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CIVILĀ  AIZSARDZĪBA

Lekt.A.Strods          


Kursa mērķis - apgūt zināšanas civilās aizsardzības pasākumu jomā, rīcību ārkārtējo situāciju gadījumos un preventīvos pasākumus civilās aizsardzības ietvaros.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem. – 8 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs

1. Latvijas  Republikas civilā  aizsardzība:





1.1. Civilās aizsardzības vēsture un uzdevumi;


1.2. Civilās aizsardzības sistēma, organizācijas principi.

2. Iedzīvotāju aizsardzības pamati: 


2.1. Indīgo ķīmisko vielu un radioaktīvo starojumu raksturojums;


2.2. Kolektīvie un individuālie aizsardzības līdzekļi;


2.2. Pašpalīdzība un savstarpējā palīdzība. Katastrofu medicīna. 

3. Tehnogēnās katastrofas (avārijas):

3.1.  Raksturīgākās rūpniecības avārijas (katastrofas), viņu cēloņi un profilakses 

pasākumi. Transporta avārijas;

3.2.  Iedzīvotāju rīcība tehnogēnās katastrofās. Aizsardzība pret stipri iedarbīgām indīgām vielām;


3.3. Pēdējās desmitgades tehnogēnās katastrofas un to sekas. 

4. Dabas katastrofas:


4.1. Raksturīgākās dabas katastrofas Latvijā un to īpašības;


4.2. Drošības pasākumi un iedzīvotāju rīcība dabas katastrofās;


4.3. Pēdējās desmitgades dabas katastrofas un to sekas. 

5. Masu nekārtības, terorisms.

6. Epidēmijas un sevišķi bīstamu slimību izplatīšanas gadījumi. Medicīniskā 
aizsardzība.

7. Bruņoti konflikti. Masu iznīcināšanas līdzekļi:


7.1. Kodolieroči;


7.2. Ķīmiskie ieroči;


7.3. Bioloģiskie ieroči;


7.4. Šķembu, sprāgstošie un aizdedzinošie ieroči;


7.5. Masu iznīcināšanas līdzekļi. Prognoze un realitāte. 

Ieteicamā  literatūra

1.  LR “Civilās aizsardzības likums. Ziņotājs 14.01.1993.,grozījumi:13.01.94. (LV.29.01.nr.13)

02.03.95.(LV.22.03.nr.44),  05.02.97.(LV.21.02.nr.8), 21.05.98.(LV.10.06.nr.13)

2.  Noteikumi ‘’Par aizsardzību pret jonizējošo starojumu ’’LV, 1997g. 21. burtnīca. 

3.  Ārkārtējo situāciju valsts operātīvās komisijas nolikums.  LV.17.07.1998.Nr.212/213.
4.  Andersons E. Latvijas bruņotie spēki un to priekšvēsture. Kanāda: Toronto, LM  BER RINTERS & PUBLISHERS  LTD. 1983.

5.  Hartmanis J. Pirmā palīdzība. Rīga: Latvijas Zemessardzes štābs. 1997. 
6.  Гулянский Р.А, Кальван Х.Е, Ковалевский Ю.Н, Мазанов Б.К.  Защита  населения от современного оружия :вопросы и ответы.  Рига Авотс,1989.

7.  Владимиров В.А. Силнодействующие ядовитые вещества и защита от них. Москва: Воениздат, 1989.

8.  Ковалевский Ю.Н.Материалы в помощь лектору. Стихия и человек.-Р.: Знание,1978. 

9.  Ананьеский Д.Н. Вопросы и ответы по  ГО Р.: Авотс,1981. 

 EKONOMIKAS INFORMĀTIKA

M. sc. ing., lekt.A.Zorins, doc.P.Grabusts  


Kursa mērķis - iepazīstināt studentus ar datora uzbūvi un darbības principiem, biežāk lietojamām ārējām ierīcēm un to galvenajiem tehniskajiem parametriem. Sniegt praktiskās iemaņas darbam MS Windows vidē, MS Office programmās, kā arī Internet iespēju pielietošanā.
Kursa apjoms:

· pilna laika: 240 stundas, t.sk: kontaktlekcijas - 96 stundas ( lekcijas – 32 stundas, pr.d., sem. -64 stundas), patstāvīgais darbs – 144 stundas.

· nepilna laika: 240 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 32 stundas (lekcijas – 12 stundas, pr.d., sem. -20 stundas), patstāvīgais darbs – 208 stundas.

Kursa saturs:

1.
Vispārīgas ziņas par datoriem un to izmantošanu.
1.1. Ieskats datoru vēsturē.
1.2. Datora uzbūve, perifērijas iekārtas.
1.3. Informācijas uzglabāšana datorā.
1.4. Failu un katalogu (folderu) sistēma.
1.5. Programmnodrošinājums.
2.
Ievads operētājsistēmā MS Windows (9x, NT, 2000, XP).
2.1. MS Windows īss raksturojums.
2.2. Windows Explorer iespējas (konfigurēšana, darbs ar failiem un folderiem).
2.3. Windows standarta utilītas un programmas (Paint, Notepad, Disk Defragmenter u.c.)
2.4. Windows vides pielāgošana lietotāja prasībām (gaumei).
3.
Teksta redaktors MS Word 2000.
3.1. Teksta ievads MS Word programmā, dokumenta sagatavošana, saglabāšana un drukāšana.
3.2. Darbs ar teksta apgabaliem, teksta stili, atsauces un satura rādītājs, virsrakstu (header) un parakstu (footer) veidošana.
3.3. Specifisku uzrakstu veidošana, izmantojot Word Art. Grafisko attēlu veidošana un iekļaušana tekstā.
3.4. Tabulu izveidošana un noformēšana, elementārie aprēķini tabulā.
3.5. Stili, to lietojumi. Šablonu izmantošana un veidošana.
4. Elektroniskā tabula MS Excel 2000.

4.1. Elektroniskas tabulas un to pielietošanas iespējas. Darbs ar vienu šūnu un šūnu bloku: izvēle, rediģēšana. Pamatdarbības ar dokumentiem: saglabāšana, atvēršana, izdrukāšana.
4.2. Ievadāmās informācijas veidi. Elementārie aprēķini. 
4.3. Tabulas noformēšanas līdzekļi. Darba burtnīcas lapas aizsargāšana.
4.4. Biežāk lietotās matemātikas, statistikas, finansiālās u.c. funkcijas, to pielietojumi.
4.5. Loģiskās funkcijas.
4.6. Grafisku attēlu veidošana (riņķa, stabiņu, laukuma, līniju u.c. diagrammu veidošanas un pielietošanas īpatnības).
4.7. Lietotāja datu sērijas, datu filtrēšana un šķirošana.

4.8. Darbs ar vairākām tabulām un burtnīcām.
5. Prezentācijas materiālu sagatavošanas pakete MS PowerPoint 2000.

5.1. Microsoft PowerPoint kā līdzeklis prezentācijas materiālu sagatavošanai. Prezentācijas materiālu sagatavošana, izmantojot iebūvēto teksta redaktoru un šablonus. Sagatavoto slaidu saglabāšana, atvēršana un izdrukāšana.

5.2. Grafisku attēlu un shēmu veidošana un iekļaušana slaidā. Citu programmu datu (tekstu, zīmējumu, skaņas, grafiku, u.c.) importēšana.
5.3. Dinamisku prezentācijas materiālu veidošana un rediģēšana.
5.4. Prezentācijas un uzstāšanas vispārīgie aspekti.
6. Darbs globālajā tīklā Internet.
6.1. Internet - pasaules globālais datoru tīkls, tā iespējas. IP adreses un domēnu vārdu sistēma. Informācijas pārraides organizācija. Juridiskie ierobežojumi un darbošanās etiķete.
6.2. Internet pārlūkprogrammas Internet Explorer, Mozilla, to pielietojums. Informācijas meklēšana vispasaules tīmeklī.
6.3. Elektroniskais pasts. E-pasta kastītes izveidošana, programmas MS Outlook, Mozilla Thunderbird, to pielietojums. 
6.4. Failu pārsūtīšana lietojot FTP. Nelegālā programmnodrošinājuma problēma.
7. Pārējais programmnodrošinājums un citi jautājumi.

7.1. Datoru vārdnīcas, arhivātori, multivides programmas (skaņas un video informācijas atveidošana un apstrāde datorā).

7.2. Informācijas drošība, datu dublēšana un pretvīrusu aizsardzība.
7.3. Lokālie tīkli.
Ieteicamā literatūra

1. Augucēvičs J. Ievads datorzinībās. - Rīga: Turība, 2001.

2. Datorzinību pamati 2. Teksta redaktors Microsoft Word. - Rīga: Mācību grāmata, 2000.
3. Datorzinību pamati 3. Elektroniskās tabulas Microsoft Excel. - Rīga: Mācību grāmata, 2000.

4. Datorzinību pamati 4. Prezentācijas materiālu sagatavošanas pakete Microsoft Powerpoint. Rīga: Mācību grāmata, 2000.

5. Ķiņķere A. Microsoft Excel 2000... no A līdz Z - Rīga: DC, 2000.
6. Murāne D., Pāvilsone L. Microsoft Word 2000... no A līdz Z - Rīga: DC, 2000.
7. Брукшир Дж. Г. Введение в компьютерные науки. Москва: Вильямс, 2001. – 686 с.

8. Алексеев А. П. Информатика 2001. Москва: Солон – Р. – 364 с. 

Internet resursi

www.times.lv - informācijas tehnoloģiju portāls

www.webopedia.com - datorterminu enciklopēdija

www.termini.lv - Internet datoru vārdnīca

www.sovety.net - visbiežāk uzdotie jautājumi (FAQ) par datoriem

www.softodrom.ru - ieteikumi un lietderīgas programmas

www.ixbt.com - informācija par datoriem un programmnodrošinājumu

computer.howstuffworks.com – datora darbības apraksts 

Ekonomikas mācību vēsture

M.soc.sc., lekt.M.Igavens         


Kursa mērķis - dot studentiem izpratni par kursa vietu ekonomikas zinātņu sistēmā, iepazīstināt viņus ar svarīgākajām ekonomikas mācībām un parādīt to saistību ar attiecīgā laikmeta saimnieciskajiem procesiem, kā arī mūsdienām.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 80 stundas, t.sk., lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem. – 8 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk., lekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas. 

Kursa  saturs

1. Ekonomikas mācību vēsture:

1.1.  Tautas saimniecība kā cilvēku, resursu, ekonomisko attiecību un ekonomikas 

teoriju sistēma;


1.2. Ekonomikas teorijas kā cilvēka ekonomisko interešu atspoguļotājs;

1.3.  Ekonomikas teorijas kā saimnieciskās filozofijas, koncepcijas, stratēģijas un 

taktikas pamats.

2. Ekonomikas mācību pētīšanas metodoloģija:


2.1. Ekonomikas mācību vēstures un metodoloģijas pētīšanas avoti un to izmantošana;


2.2. Ekonomikas teoriju veidošanās īpatnības;


2.3. Ekonomikas teoriju izvērtēšanas kritēriji.

3. Seno laiku ekonomikas teorijas:


3.1. Seno laiku ekonomikas teoriju vispārīgs raksturojums;


3.2. Ekonomikas mācības senajā Grieķijā;


3.3. Ekonomikas mācības Romas impērijā;

4. Feodālisma laikmeta ekonomikas mācības:


4.1. Feodālisma laikmeta raksturojums. Agrā feodālisma mācības;


4.2. Merkantilisms;


4.3. Agrais utopiskais sociālisms;

5. Kapitālistiskās politekonomijas veidošanās:


5.1. Laikmeta raksturojums;


5.2. Viljama Petija uzskati;


5.3. Fiziokrātu ekonomiskie uzskati.

6. Angļu klasiskā ekonomika:


6.1. Anglijas  sociālekonomiskā situācija;


6.2. Ā.Smita ekonomikas mācība;


6.3. D.Rikardo ekonomikas mācība.

7. Franču un Angļu utopiskais sociālisms:


7.1. Utopiskā sociālisma vēstures pamati un būtība;


7.2. Franču utopiskā sociālisma aizstāvji Sensimons un Furjē;


7.3. Roberts Ovens.

8. Marksisma ekonomikas teorija:


8.1. Marksisma teorijas veidošanās sociālie apstākļi;


8.2. Marksisma ekonomikas teorijas tēzes;

8.3.  Padomju Savienības saimnieciskā prakse kā marksisma ekonomikas teorijas 

kritērijs.

9. Sociāldemokrātu teorētiķu uzskati:


9.1. Sociāldemokrātu teoriju rašanās pamati - apstākļi;


9.2. Bernšteina un Lasova uzskati;


9.3. Kaucka ekonomiskie uzskati.

Ieteicamā literatūra

1.  Balodis K. Ievads tautsaimniecībā: Otrais pārlabotais  izdevums: Rīga: Kultūras balss, 1924.

2.  Balodis K. Ekonomiskā politika.- R.: A.Gulbja apgādībā,1923.

3.  Grīns A. Pasaules vēsture.- R.:Grāmatu Draugs,1929.,1930

4.  Ideju vārdnīca / No angļu val. tulk. Zikere  u.c. – R. :Zvaigzne ABC, 1999.

5.  Latvijas Padomju enciklopēdija .4.sējums / -Rīga:Galv.enc.redakc.,1984.

6.  Lenglija M. Pasaules reliģijas.- R.:Zvaigzne ABC, 1997.

7.  Pasaules civilizācijas, to vēsture un kultūra. 1.sējums / Ralfs F.U.-R.:RaKa, 1998. 

8.  Porietis J. Ārvalstu ekonomikas vēsture.-R.:LU,1992.

9.  Porietis J. Ekonomika. Vēsture. Metodoloģija. – R.,2001.

10.  Rēpers V., Smite L. Ievads ideju vēsturē.- R.:Zvaigzne ABC, 1997.

11.  Rubems A. Senās Grieķijas kultūra.- R.:Zvaigzne ABC, 1998.

12.  Saimniecība un darbs. -R.:Konrad - Adenauer Stiftung,1994.

13.  Vipers R. Vēstures lielās problēmas.-R.:Zvaigzne,1990.

FINANŠU TEORIJA

M.oec.,doc.Ē.Žubule 

Kursa mērķis - dot iespēju studentiem apgūt publisko finanšu teorētiskos  jautājumus, t.i., valsts finanšu būtību, budžeta jēdzienu, nodokļu politiku, kā arī novērtēt valsts lomu publisko finanšu veidošanā un izmantošanā tirgus ekonomikas apstākļos.

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 160 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 64 stundas (lekcijas - 48, pr.d.,sem. – 16 stundas), patstāvīgais darbs – 96 stundas

· nepilna laika – 160 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1.  Finanšu jēdziens.

1.1.  Finanses kā patstāvīgs naudas attiecību veids un civilizācijas produkts.

1.2.  Finanšu jēdziena izcelsme un attīstība.

1.3.  Finanses kā ekonomiskā kategorija.

1.4.  Valsts finanses, to būtība un funkcijas.

1.5.  Finanšu politikas jēdziens.

1.6.  Finanšu sistēmas un valsts finanšu sistēmas jēdzieni.

2.  Valsts loma tirgus ekonomikas apstākļos, tās ietekme uz finanšu sistēmu.

2.1.  Sabiedrības ekonomiskie modeļi.

2.2.  Valsts ietekmi noteicošie faktori un rādītāji:

2.2.1.  Keinsa teorijas pamatatziņas.

2.2.2.  Valsts ietekmi noteicošie faktori.

2.2.3.  Ekonomiku regulējošās valsts funkcijas.

2.2.4.  Valsts ietekmi noteicošie rādītāji.

2.3.  Valsts izvēles teorija.

2.4.  Ekonomikas teoriju fiskālie aspekti (klasiskie ekonomisti, keinsiānisms, monetāristi).

3.  Budžets kā ekonomiskā kategorija.

3.1.  Budžeta jēdziens, tā funkcijas.

3.2.  Budžetu veidošanās principi.

3.3.  Budžetu sistēma unitārās un federatīvās valstīs.

3.4.  Starpvalstu finanšu attiecības. Valsts un pašvaldību budžetu tiesības. Finanšu izlīdzināšanas teorija.

3.5.  Budžeta periods, budžeta grāmatvedības nosacījumi.

3.6.  Budžeta ieņēmumu un izdevumu klasifikācija.

4.  Budžeta process.

4.1.  Budžeta plānošana.

4.2.  Budžeta apspriešana un apstiprināšana.

4.3.  Budžeta izpildes organizācija. Valsts Kases darbība.

4.4.Budžeta iestāžu saimnieciskais mehānisms un finansēšanas avoti.

5.  Nodokļu teorija.

5.1.Nodokļu būtība un nepieciešamība.

5.2.Nodokļu elementi un to izmantošanas iespējas nodokļu politikā.

5.3.Tiešie un netiešie nodokļi.

5.4.Nodokļu principi, funkcijas un iedarbība uz uzņēmējdarbību. Lafēra līkne. Nodokļu nasta. 

5.5.Nodokļu politiku ietekmējošie faktori.

5.6.Nodokļu istēmas nosacījumi

5.7.Nodokļu administrēšana.

5.8.Latvijas nodokļu politikas raksturojums.

Ieteicamā literatūra

1.  Bain A.D. ,The Economics of the Financial System , 1992

2.  Gončarovs G., Finansu teorija - 2000


3.  Kutuzova V.,  Finanses un kredīts – 2001.

4.  Rosen Harvey S. Public Finance – 2002.

5.  Stiglics Dž., Drifils Dž. Makroekonomika. -1994.

6.  Zvejnieks A. , Nodokļi un nodevas -1998.

7.  Аткинсон З. Б.  Стиглиц Дз. З.  Лекцнн по зкономнческой теорнн государствеииого сектора. 1995

8.  Финансы: Учебник – 2001.
9.  Финансы: Учебник  для bузов. Под. ред. Л.Дробозиной – 1999.
10.  Основы налоговой системы. Под ред. Д.Черник, Москва - 1998
11.  Latvijas Valsts Kase – www.vkase.gov.lv
12.  Valsts Ieņēmumu Dienests – www.vid.gov.lv
Grāmatvedības teorija

M.oec., doc.I.Mietule, M.oec. doc.I.Arbidāne  


Kursa mērķis  -  sniegt kompleksu priekšstatu par grāmatvedības nozīmi, uzdevumiem, priekšmetu un metodēm, kā arī pilnībā  apgūt  grāmatvedības teorētiskos pamatus; sniegt  praktiskas iemaņas saimniecisko darījumu atspoguļošanā grāmatvedības uzskaitē.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 160 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  64 stundas ( lekcijas – 48 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· nepilna laika: 160 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1.Grāmatvedība kā ekonomiskās informācijas uzkrāšanas līdzeklis un sistēma    

1.1.Ekonomiskās informācijas būtība, nozīme un saturs.

1.2 Ražošanas līdzekļi un ražošanas attiecības kā grāmatvedības objekts. 

1.3.Grāmatvedības uzdevumi. 

1.4.Grāmatvedība datu lietotāji. 

1.5.Saimnieciskajā uzskaitē lietojamie mērītāji , to būtība un sastāvs.

2.Grāmatvedības priekšmets                                                                                    

2.1.Saimniecisko līdzekļu būtība un sastāvs.

2.2.Saimniecisko līdzekļu veidošanās avoti, būtība un sastāvs. 

2.3.Grāmatvedības priekšmeta definējums.

3.Grāmatvedības funkcijas un metodes



               .

3.1.Grāmatvedības funkcijas: zinātniskā izziņas funkcija, informatīvā funkcija,

kontroles funkcija, ražošanas vadības funkcija. 

3.2.Grāmatvedības metodes būtība, tās atsevišķo elementu saturs un kopsakarība: naudas novērtējums, kalkulācija, dokumentācija, inventarizācija, grāmatvedība konti. 

3.3.Darījumu divkāršais atspoguļojums un divkāršais ieraksts.

4.Grāmatvedības uzskaites objektu novērtēšanas principi                          

4.1.Likumdošana un vispārējie novērtēšanas principi. 

4.2.Atsevišķo grāmatvedības objektu ( gada pārskata posteņu) novērtēšanas metodika un kārtība.

5.Grāmatvedības bilance un tās uzbūve.






5.1.Grāmatvedības bilance kā saimniecisko līdzekļu un to veidošanās avotu kopsavilkuma būtība.

5.2. Bilances uzbūve.

5.3. Grāmatvedības bilances elementi: aktīvs, pasīvs, postenis.

5.4. Bilances būtības: posteņu sastāvs un to sakars ar saimniecisko līdzekļu un to veidošanās avotu klasifikāciju.

5.5. Saimniecisko līdzekļu ietekme uz bilances posteņu izmaiņām. Bilances izmaiņu tipi.  

6.Grāmatvedības konti un saimniecisko operāciju atspoguļojums kontos  

6.1.Grāmatvedības konu būtība un uzbūve. 

6.2.Saimniecisko darījumu divkāršais atspoguļojums kontos. 

6.3.Kļūdu labošanas paņēmieni kontos. 

6.4.Kontu klasifikācija. 

6.5.Kontu plāns, tā būtība un nozīme grāmatvedības uzskaitē. 

7.Saimniecisko darījumu dokumentācija.                                                        

7.1.Saimniecisko darījumu novērtēšana un pirmatnējā reģistrācija.

7.2. Grāmatvedības dokumenta jēdziens, sastādīšanas tehnika, prasības

7.3.Grāmatvedības dokumentu klasifikācija.

7.4.Dokumentu apgrozības shēma. Dokumentu uzglabāšana.

8.Inventarizācija, mērķis, uzdevumi.

8.1.Inventarizācijas organizācijas vispārējie principi. 

8.2.Inventarizācijas sagatavošana, veikšana .

9.Grāmatvedības reģistri, sistēmas un formas.                 



9.1.Saimniecisko operāciju otrreizējā reģistrācija, tās būtība nozīme un uzdevumi. 9.2.Grāmatvedības reģistri, to klasifikācija.

9.3.Grāmatvedības sistēmas, to jēdziens. 

9.4.Grāmatvedības formas, to raksturīgākās pazīmes. 

10.Grāmatvedības organizācijas principi un grāmatvedības reglamentācija valstī.   

10.1.LR likumdošanas akti par grāmatvedības organizāciju privātuzņēmumos, bezpeļņas organizācijās un budžeta iestādēs. 

10.2.Uzņēmuma grāmatvedību reglamentējošie iekšējie normatīvie dokumenti: grāmatvedības apraksts.

11.Grāmatvedības pārskati.








11.1.Grāmatvedības pārskatu būtība, sastāvs, saturs, sastādīšanas un izmantošanas kārtība, saimnieciskā un valstiskā nozīme. 

11.2.Prasības, kādas tiek izvirzītas grāmatvedības pārskatiem. 

11.3.LR likumdošana par gada pārskatiem. 

Rekomendējamā literatūra

1.BenzeJ. Finansu grāmatvedība.-R,”Grāmatvedis”,1995

2.Grebenko M Grāmtvedība1.daļa-R.”ADREMS” ,2000.

3. Grebenko M Grāmtvedība2.daļa-R.”ADREMS” ,2000.

4.LR likums “Par grāmatvedību”

5.LR likums “Par gada pārskatiem”

6.Гетьман В. Г. Финансовый учет Москва 2002.

7.Starptautiskie grāmatvedības standarti.

LIETVEDĪBA 

M.oec., doc.A.Puzule, M.soc.sc. lekt.A.Čerpinska   

Kursa mērķis - sniegt studentiem zināšanas par lietvedības procesu, dokumentu sagatavošanas un noformēšanas noteikumiem un dokumentu glabāšanas organizācijas sistēmu, kā arī apgūt praktiskās iemaņas dokumentu sagatavošanā un noformēšanā. Kursa programma paredz: apgūt pārvaldes dokumentu noformēšanas noteikumus; prast izstrādāt un noformēt juridisko un fizisko personu izdotos vai pieņemtos dokumentus; izvērtēt dokumentu apgrozības racionālas organizācijas sistēmu.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  32 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 32 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Lietvedības pamatjēdzieni un lietvedību reglamentējošie normatīvie dokumenti. 

1.1. Lietvedības jēdziens, pamatuzdevumi. Lietvedības procesa sastāvdaļas. 

1.2. Lietvedības darbu reglamentējošie normatīvie akti. Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas noteikumi. Lietvedības instrukcija. 

2. Dokuments un tā juridiskais spēks.

2.1.  Dokuments. Elektroniskais dokuments un paraksts. Dokumentācijas sistēmas, to veidi, pazīmes. Pārvaldes dokumentu sistēma. 

2.2.  Dokumenta pamatfunkcijas: informatīvā, juridiskā. Dokumenta juridiskā spēka nodrošinājums.

2.3. Dokumenta juridiskais pamatojums. 

3. Dokumenta izstrādāšanas vispārīgās un tehniskās prasības.

3.1.  Dokumenta noformēšanas vispārīgās prasības.

3.2.  Papīra lapas formāti, dokumentu brīvās malas, informācijas izcēlumi.

3.3.  Pārvaldes dokumentu sastāvdaļas. Dokumenta sastāvdaļu izvietojuma zonas. 

3.4.  Organizācijas veidlapa un atsevišķa dokumenta veida veidlapa, to rekvizīti. Rekvizīti ar palīgfunkciju, kurus izvieto veidlapas rekvizītu zonā.

3.5.  Dokumenta teksta sastāvdaļas. Teksta iedalījums. Lapu vai lappušu numerācija.

4. Dokumentu grupēšana.

5. Dokumenta rekvizīti, kas nodrošina tā juridisko spēku.

5.1.  Rekvizīti, kas nodrošina juridisko spēku visos dokumentos.
5.2.  Organizācijas sagatavoto dokumentu obligātie papildus rekvizīti.

5.3.  Rekvizīti, kas nepieciešami juridiskā spēka nodrošināšanai atsevišķos dokumentos.

6. Sarakstes dokumentu sagatavošana un noformēšana.

6.1.  Valodu likums par lietvedības dokumentu valodu.

6.2.  Uzrunas formas sarakstes dokumentos.

6.3.  Vēstuļu funkcijas. Vēstuļu veidi. Labas vēstules pamatprincipi. Vēstuļu rekvizīti.

6.4.  Telefonogrammas sagatavošana un noformēšana, tās rekvizīti.

6.5.  Pasta sūtījumu veidi un adreses pieraksts uz pasta sūtījumiem.

6.6.  Rekvizīti ar palīgfunkciju, kurus izvieto pirmsteksta, teksta un parakstu zonā. 

6.7. Teksta pielikuma norāde un uzraksts.
7. Rīkojuma dokumentu sagatavošana un noformēšana.
7.1.  Rīkojuma dokumentu pieņemšanas kārtība. Rīkojuma dokumentu rekvizīti.

7.2.  Rīkojuma par iestādes darbības jautājumiem teksts.  

7.3.  Lēmumu noformēšanas īpatnības.
8. Personāla dokumentu sagatavošana un noformēšana.

8.1.  Personāla dokumentu grupas.

8.2.  Rīkojumi par personāla sastāvu un komandējumiem. 

9. Izziņu un pārskatu dokumentu sagatavošana un noformēšana.

9.1.  Izziņas rekvizīti, teksts.

9.2.  Aktu veidi. Aktu rekvizīti, teksta sastāvdaļas. 

9.3.  Protokola pieraksta veidi. Protokola rekvizīti. Protokola ievaddaļa un teksts.

9.4.  Pilnvaras sagatavošana un noformēšana.

10. Organizatorisko dokumentu sagatavošana un noformēšana.

10.1. Organizatorisko dokumentu izdošanas nepieciešamība.

10.2. Organizatorisko dokumentu rekvizīti.

10.3. Struktūrvienības nolikuma teksts.

10.4. Līguma jēdziens, to veidi. Līguma rekvizīti. Līguma tekstā ietveramās ziņas. 

11. Dokumentu apgrozība.

11.1. Dokumenta dienesta atzīmes. 

11.2. Saņemto, nosūtāmo un iekšējās lietošanas dokumentu virzība iestādē.

11.3. Dokumentu reģistrācija.

11.4. Dokumentu izpildes kontroles process, izpildes termiņi. 

11.5. Dokumenta atvasinājumu: kopiju, norakstu, izrakstu un dublikātu noformēšana.

11.6. Iesniegumu, sūdzību un priekšlikumu reģistrācija, izskatīšanas termiņi un kārtība.

12. Dokumentu arhivēšana.

12.1. Lietu nomenklatūras jēdziens, saturs un noformēšanas kārtība.

12.2. Lietu kārtošana un sagatavošana turpmākai glabāšanai. 

12.3. Dokumentu iznīcināšanas kārtība

Ieteicamā literatūra

1. Bahanovskis V. Praktiskā lietvedība. – Rīga: Rīgas pilsētas Birznieka SIA firma ”Kokone”, 1997. – 258 lpp.

2. Basic Business Communication – 5 th edition. – Boston: IRWIN, 1991 – 666 p.

3. Cross W. Action Letters for Small Business Owners.–USA: John Wiley & Sons, 1991–230 p.

4. Dambe G., Jurevičs A., Augucēvičs J. Datorizēta lietvedības dokumentu sagatavošana. – Rīga: Biznesa augstskola “Turība”, 2000. – 71 lpp.

5. Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas noteikumi: Latvijas Republikas Ministru kabineta 1996.gada 23.aprīļa noteikumi Nr.154. Rīga: 1996. – 51 lpp.

6. Huseman, Richard C. Business Communitation: strategies and skills – 4th ed. 1991, - 677 p.

7. Kalējs J., Ābele M. Lietvedības pamati. – Rīga: KIF Biznesa Komplekss, 1998. – 186 lpp.

8. Kalve I. Jaunās paaudzes lietvedība. – Rīga: Biznesa augstskola “Turība”, 2002. – 229 lpp.

9. Skujiņa V. Lietišķo rakstu paraugi. – Rīga: Zvaigzne ABC, 1998. – 40 lpp.

10. Valsts valodas likums. Saeimā pieņemts 1999.gada 9.decembrī / Latvijas Vēstnesis 21.12.1999., Nr. 428/433.

11. Zemļanovs V., Krasiļnikova I. Sekretāra darbs firmas pārvaldes sistēmā. Lietvedība – darba un dokumentu apgrozības vadīšanas organizācija. – Rīga: Merkūrijs LAT, 2002. – 366 lpp.

Makroekonomika

Mg.biznesa vad., doc.V.Ņikitina


Kursa mērķis – dot studentiem zinātnisku priekšstatu par tirgus ekonomikas funkcionēšanas vispārējām likumsakarībām un nosacījumiem makrolīmenī, veidot viņos izpratni par ekonomiskajiem procesiem kā makroekonomisko sektoru mijiedarbības un attiecību starp saimnieciskajiem subjektiem makrolīmenī rezultātu,  par valsts ekonomiskās politikas teorētisko pamatu un realizācijas mehānismu mūsdienu strauji mainīgajā vidē. Aktuāls uzdevums ir attīstīt studentu ekonomisko domāšanu un ekonomisko notikumu analīzes iemaņas apstākļos, kad Latvijā tiek veidotas tirgus attiecības un notiek nacionālas ekonomikas integrēšanās pasaules ekonomikā un pasaules tirgū.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d., sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1. Ievads makroekonomikā:

1.1. Makroekonomikas būtība un metodoloģija.

1.2. Makroekonomikas mērķi.

1.3. Ekonomika un politika.

2. Makroekonomiskie pamatrādītāji:

2.1. Nacionālās bagātības mērīšana un salīdzināšana starp valstīm.

2.2. Nacionālā kopprodukta (NKP) un iekšzemes kopprodukta (IKP)

              aprēķināšanas statistiskās metodes. Nacionālais ienākums.

2.3. Nominālais un reālais IKP. IKP deflators.

2.4. Latvijas IKP struktūra, dinamika, pieauguma faktori, prognozes

3. Makroekonomiskās aprites modelis. Privātā sektora patēriņš:

3.1. Ienākumu un produktu aprite.

3.2. Racionālas paredzēšanas hipotēze un budžeta (ienākumu) ierobežojumi.

3.3. Patēriņš un ietaupījumi.

3.4. Investīcijas. Akselerācijas princips.

3.5. Dž.Keinsa makroekonomiskā līdzsvara ("ienākumu un izdevumu")  modelis.  Multiplikatora efekts. 

4. Ekonomiskā izaugsme: statistika un dinamika:

4.1. Reālā izaugsme un izaugsmes teorija.

4.2. Ekonomiskās izaugsmes rādītāji un  avoti. R.Solova pieauguma modelis.

5. Darba tirgus un līdzsvara bezdarbs:

5.1. Pieprasījums un piedāvājums darba tirgū. Līdzsvars darba tirgū;

5.2. Bezdarba izskaidrojums un bezdarba veidi. Līdzsvara bezdarbs.

6. Nauda. Finansu tirgus. Monetārā politika:

6.1. Nauda. Pieprasījums un piedāvājums naudas tirgū. Līdzsvars naudas tirgū.

6.2. Komercbanku loma tirgus ekonomikā. Banku sistēma Latvijā.

6.3. Centrālās bankas funkcijas un monetārā politika. Stimulējošā un  bremzējošā 


monetārā politika. Latvijas Bankas monetārā politika.

6.4. Kapitāla tirgus. Fondu birža.

7. Makroekonomiskais līdzsvars:

7.1. Preču un naudas tirgus savstarpējā iedarbība;

7.2. Kopējais pieprasījums un kopējais piedāvājums.

8. Ekonomikas cikliskās svārstības un nestabilitātes izpausmes:

8.1. Cikliskās attīstības koncepcija. Ekonomiskās aktivitātes cikls un tā fāzes.  


Pasaules ekonomikas attīstības īpatnības 20.gs. otrajā pusē;

8.2. Filipsa līkne. Inflācijas cēloņi un sekas. Pieprasījuma un izmaksu inflācija;

8.3. Bezdarba sociāli ekonomiskās sekas. Oukena likums. Dž.Keins par pilnīgo


nodarbinātību. Bezdarba problēmu risinājumi Latvijā

9. Ekonomikas valstiska regulēšana: teorija un pieredze:

9.1. Keinsisms un monetārisms par valsts lomu tirgus ekonomikā.

9.2. Latvijas ekonomikas  attīstības 


koncepcijas un programmas. Latvijas reģionu attīstības  programmas.

9.3. Fiskālās politikas loma ekonomikas regulēšanā. Nodokļi. Stimulējošās un 


ierobežojošās fiskālās politikas efekti.

9.4. Budžeta deficīts un valsts parāds.

10. Starptautiskās ekonomiskās attiecības un integrācijas politika:

10.1. Ārējās tirdzniecības teorētiskais pamatojums;

10.2. Finansu un valūtas tirgi. Starptautiskā un Eiropas valūtas sistēma;

10.3. Globalizācijas un integrācijas procesi un to ietekme uz Latvijas  ekonomiku. Latvijas integrācija  Eiropas savienībā.

Ieteicamā literatūra

1. Latvija. Pārskats par tautas attīstību.2002.-2003.-Rīga: UNDP, 2003.

2. Latvijas makroekonomika skaitļos 2000. Statistiko datu krājums. - Rīga: LR CSP, 2000.

3. Ziņojums par tautsaimniecības attīstību.- Rīga: LR Ekonomikas ministrija, 2001. gada jūnijs, decembris.

4. Ņikitina V. Makroekonomikas analīze.-Rēzekne: RA, 1996.

5. Šenfelde M.,Ņikitina V.,Kullesa I. Makroekonomika.- Mācību līdzeklis.-Rīga:Kamene, 2000.

6. Šenfelde M., Ņikitina V., Liepiņa I. Makroekonomika. – Mācību līdzeklis. – R.:Kamene, 2002.

7. Fischer S., Dornbusch R., SchmalenseeR. Ekonomics (kreivu valodā). - М., 1993.
8. Macconnell C.R., Brue S. L. Ekonomics. Principles, problems, and policies (krievu valodā). T. 1, 2.  -  М. Республика, 1992.
9. Parkin Michael. Macroeconomics.- Addison - wesley publishing Company, 1990.

10. Ruffin R.J., Gregory P.R. Principles of Ekonomics.- Brown Higher Education, 1990.

matemātika ekonomistiem 

M.math.I.Kangro, lekt.A.Bule

Kursa mērķis: sniegt zināšanas un veidot matemātikas jēdzienu sistēmu, kas ļautu risināt dažādus praktiskus un teorētiskus ekonomiska rakstura uzdevumus.

Kursa apjoms: 

· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, praktiskās nodarbības – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs: 

1. Lineārās algebras un analītiskās ģeometrijas pamatjēdzieni:

1.1. Lineāras vienādojumu sistēmas, to atrisināšana (Krāmera formulas, pakāpeniskās izslēgšanas metode).

Lineāras nevienādību sistēmas, to grafiskais attēlojums un atrisināšana.

1.2. Matricas, to veidi, lineāras darbības ar tām, īpašības, matricas rangs, inversā matrica.

1.3. Ģeometriskie vektori, to vienādība, lineārās darbības ar tiem. Dekarta un polārā koordinātu sistēma. Vektora koordinātas. Vektoru skalārais reizinājums, tā īpašības.

1.4. Taisne un tās vienādojumi, pamatuzdevumi par taisni.

1.5. Lineārās algebras lietojumi ekonomikā.

2. Vienfaktora funkcija, atvasinājums:

2.1. Funkciju klasifikācija. Operācijas ar funkcijām.

2.2. Funkcijas robeža, asimptotas un to vienādojumi. Funkcijas nepārtrauktība, pārtraukuma punkts. Argumenta un funkcijas pieaugums.

2.3. Ekonomisko sakarību funkcijas – pieprasījuma, piedāvājuma, izmaksu, ieņēmumu un peļņas funkcijas, to grafiki.

2.4. Funkcijas grafika pieskare, tās virziena koeficients un vienādojums. Funkcijas atvasinājums.

2.5. Atvasinājuma lietojums, funkcijas augšanas un dilšanas intervāla noteikšan. Funkcijas ekstrēms, tā atrašana.

2.6. Funkcijas pētīšanas algoritms. Grafika ieliekuma un izliekuma intervāli, asimptotas.

3. Intergrālrēķini, to lietojumi:

3.1. Diferenciālrēķinu un intergrālrēķinu pamatuzdevumi. Primitīvā funkcija un nenoteiktais integrālis.

3.2. Noteiktais integrālis, tā īpašības.

3.3. Integrēšanas metodes (substitūciju un parciālā integrēšana).

3.4. Noteiktais integrālis kā proimitīvās funkcijas pieaugums. Noteiktais integrālis kā integrālsummas robeža.

3.5. Noteiktā integrāļa ekonomiskie lietojumi.

3.6. Neīstie integrāļi.

3.7. Diferenciālvienādojumi (parastie un parciālie, vienādojumu kārta, atrisinājums).

Ieteicamā literatūra

1. Hazans M., Bāliņa S. Tirgus ekonomikas vienkāršākie modeļi.-Rīga, 1993.

2. Hazans M.,Bāliņa S. Funkcijas un tirgus modeļi,-Rīga 1996.

3. Gallinens J. Diferenciālrēķini ekonomistiem.-Rīga, 1996.

4. Peļņa M. Integrāļi ekonomikā.-Rīga, 1996.

5. Šteners K.,Siliņa B. Augstākā matemātika.- Rīga:Zvaigzne ABC, 1997.

6. Revina I u.c. Uzdevumu krājums matemātikā ekonomistiem.-Rīga, Zvaigzne ABC, 1997.

7. Sallinens J. Diferenciālrēķini ekonomistiem, Rīga, 1996.

8. Walter E., Williams. Fundamentals  of business mathematics. Wm.C.Brown. Publishers Dubuque, Yowa, 1987.
9. Глухов В.В. Математические методы и модели для менеджмента.- Санкт – Петербург, 2000.
10. Гарнаев А. Использование МS Excel и VBA  в экономике и финансах. - Санкт – Петербург, 2000.
11. Говорухин В.И. и др. Введение в Маple.- М.:“Мир”, 1997.
12. Яундземс А. Математика для экономических наук. / Общий курс / - Рига:ЛУ,1988.
MIKROEKONOMIKA

M.soc.sc., lekt.Ē.Višķers          

Kursa mērķis - apgūt mikroekonomiskās likumsakarības, kas regulē patērētāju un ražotāju ekonomisko uzvedību un to saimniecisko lēmumu koordināciju tirgus sistēmā, izanalizēt tirgus sistēmas funkcionēšanas pamatprincipus, apgūt mājsaimniecību saimnieciskās darbības motivācijas un to determinējošo faktoru analīzes pamatus, izpētīt uzņēmuma ražošanas apjoma un preču cenu veidošanās likumsakarības dažādos tirgus modeļos, veidot ekonomiskās domāšanas pamatus, saistot mikroekonomikas teorijas atziņas un praksi.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas  – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d.,sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk., lekcijas - 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:
1. Ievads ekonomikā

1.1 .Mikroekonomikas pamatkategorijas.

1.2. Saimnieciskā aprite.

1.3. Ekonomiskās sistēmas.

2. Pieprasījums un piedāvājums tirgus mehānismā.

2.1. Pieprasījums un to noteicošie faktori.

2.2. Piedāvājums un to noteicošie faktori.

2.3. Tirgus līdzsvars. Pieprasījumu un piedāvājumu noteicošo faktoru izmaiņu ietekme uz tirgu līdzsvaru.

3. Pieprasījuma un piedāvājuma elastības koncepcija.

3.1. Elastības jēdziens ekonomikā.

3.2. Pieprasījuma elastība, tās veidi un grafiskā interpretācija.

3.3. Piedāvājuma elastība, tās veidi un grafiskā interpretācija.

4. Patērētāja ekonomiskās uzvedības teorija.

4.1. Preces derīgums. Preferences.

4.2. Vienādo derīgumu līknes.

4.3 Budžeta taisne.

4.4. Optimāls mājsaimniecības patēriņa plāns.

5. Ražošanas teorija.

5.1. Ražošanas funkcija.

5.2. Ražošana izmantojot vienu mainīgo ražošanas faktoru.

5.3. Ražošana izmantojot divus mainīgos ražošanas faktorus.

6. Izmaksu teorija.

6.1. Ekonomiskās peļņas un ekonomisko izmaksu jēdziens.

6.2. Īstermiņa un ilgtermiņa tirgus periodu koncepcija mikroekonomikas teorijā.

6.3. Uzņēmuma īstermiņa perioda izmaksas.

6.4. Ilgtermiņa perioda izmaksas. Optimāla uzņēmuma lieluma noteikšanas kritēriji.

7. Ražošana pilnīgās konkurences tirgus modelī.

7.1. Pilnīgās konkurences tirgus modeļa raksturojums.

7.2. Uzņēmuma piedāvājums īstermiņa tirgus periodā.

7.3. Uzņēmuma piedāvājums ilgtermiņa tirgus periodā.

7.4. Ekonomiskā efektivitāte un pilnīgā konkurence.

8. Ražošana monopola tirgus modelī.

8.1. Monopolu izveidošanas cēloņi.

8.2. Monopola peļņa un ražošanas apjoms.

8.3. Cenu diskriminācija.

9. Monopolistiskā konkurence.

9.1. Monopolistiskas konkurences tirgus raksturojums.

9.2. Piedāvājuma monopolistiskā konkurence.

10. Oligopola tirgus modelis.

10.1. Oligopola tirgus modeļa raksturojums.

10.2. Stratēģijas izvēle piedāvājuma oligopola tirgū.

11. Ražošanas faktoru tirgi.

11.1. Darbaspēka resursu tirgus.

11.2.Kapitāla tirgus.

11.3.Zemes tirgus.

12. Labklājības teorija.

Pamatliteratūra

1. Gods U. Mikroekonomika 1. 2. - R.:Turība, 1998.

2. Škapars R. Mikroekonomika. – R. 1998.

Ieteicamā  literatūra

a)
Nešpors V. Ievads mikroekonomikas teorijā.-R.:RTU, 2.izd.,1996.-52 lpp.

b)
Nešpors V. Ruperte I. Saulītis J. Mikroekonomika.- R.:”Kamene”, 2000.-132 lpp

c)
Škapars R. Mikroekonomika.- R.:LU, 1995.- 212 lpp.

d)
Salvatore D. Theory and problems of microeconomic theory.- New York, 1974.

e) Stiglics E.Dž., Drifils Dž. Mikroekonomika.- R.:LU, 1995.- 303 lpp..

f) Kjells G.H. Biznesa ekonomika – R.:”Jāņa Rozes apgāds”, 2002. – 559 lpp.

g) Karl E.Case, Ray C. Fain, I. Frank Strain, Michael R. Veall Principles of  Microeconomics. – New Jersey, Prentice – Hall., 1996.

g)
Browning Edgar K. Microeconomics Theory & Applications / Edgar K. Browning, Mark A. Zupan. - 6th ed. - Reading, Massachusetts : Addison Weley Educational Publishers, Inc., 1998.

h)
Varian H.R. Intermediate Microeconomics.-New York, London, 1993.
Saimnieciskās un darba TIESĪBAS

Dr.iur., doc.G.Makarova

Kursa mērķis - dot studentiem zināšanas par Latvijas Republikas darba un komerclikumdošanas aktiem, par darba līgumu noslēgšanu un darba tiesisko attiecību aizsardzību, izbeigšanu un grozīšanu, par komercdarbību.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 160 stundas, t.sk: kontaktlekcijas - 64 stundas ( lekcijas – 48 stundas, pr.d.,sem.- 16 stundas), patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· nepilna laika: 160 stundas, t.sk: kontaktlekcijas - 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs: 

1.  Darba tiesību sistēma un tās pamatprincipi:

1.1.  Darba attiecību tiesiskais regulējums.

1.2.  Vienlīdzīgu tiesību princips;
1.3.  Darbinieku pārstāvība.
2.  Starptautiskās darba tiesības:

2.1.  Starptautiskie līgumi;

2.2.  Darba līgumam un darba tiesiskajām attiecībām piemērojamais likums.

3.  Darba līguma vispārīgie noteikumi:

3.1.  Darba līguma jēdziens un saturs. darbinieks un darba devējs;

3.2.  Atšķirīgas attieksmes aizliegums.

4.  Darba tiesisko attiecību nodibināšana:

4.1.  Darba sludinājums un darba līguma sagatavošana;

4.2.  Darba intervija;

4.3.  Nodarbināšanas aizliegumi un ierobežojumi;

4.4.  Darba līguma noslēgšana;

4.5.  Darba tiesisko attiecību ilgums;

4.6.  Pārbaude pieņemot darbā.

5.  Darba koplīguma vispārīgie noteikumi:

5.1.  Darba koplīguma noslēgšanas un grozīšanas kārtība;

5.2.  Darba koplīguma apstiprināšana un strīdu izšķiršana.

6.  Darba kārtība un darba devēja rīkojumi:

6.1.  Darba kārtības noteikumi;

6.2.  Piezīme un rājiens.

7.  Darba samaksas vispārīgie noteikumi:

7.1.  Darba samaksas organizācija;

7.2.  Piemaksas;

7.3.  Darba samaksas izmaksa;

7.4.  Ieturējumi no darba samaksas un to ierobežojumi.

8.  Darba tiesisko attiecību izbeigšanās:

8.1.  Darbinieka uzteikums;

8.2.  Darba devēja uzteikums:

8.3.  Priekšrocības turpināt darba attiecības darbinieku skaita samazināšanas gadījumā;

8.4.  Uzņēmuma pāreja citai personai (tiesību un pienākumu pāreja);

8.5.  Darbinieka atbildība; 

8.6.  Darbinieka saistība;

8.7.  Darba līguma grozīšana.

9.  Darba laiks un atpūtas laiks:

9.1  Darba laika jēdziens un veidi;

9.2  Darba laika organizācija;

9.3  Atpūtas laika vispārīgie noteikumi;

9.4  Pārtraukumi;

9.5  Atvaļinājumi (ikgadējais apmaksātais atvaļinājums; papildatvaļinājums; grūtniecības un dzemdību atvaļinājums; mācību atvaļinājums).

10.  Darba aizsardzība:

10.1.  Darba devēja pienākumi un tiesības darba aizsardzības jomā;

10.2.  Nodarbinātā pienākumi un tiesības;

10.3.  Valsts un pašvaldību kompetence darba aizsardzības jomā.

11.  Darba strīdi:

11.1.  Individuāli tiesību strīdi un to izšķiršana;

11.2.  Kolektīvi tiesību strīdi un to izšķiršana;

11.3.  Kolektīvi interešu strīdi un to izšķiršana;

11.4.  Lokauts.

12.  Komercdarbības formu raksturojums:

12.1.  LR Komerclikuma jēdziens, būtība un nepieciešamība;

12.2.  Komercdarbība, komersants;

12.3.  Komercreģistra funkcijas.

13.  Individuālais komersants:

13.1.  Individuālā komersanta jēdziens, darbība, atbildība.

14.  Personālsabiedrības jēdziens, darbība:

14.1.  Pilnsabiedrības dibināšanas kārība, dokumenti, atbildība;

14.2.  Komandītsabiedrības dibināšanas kārtība, līgums, atbildība.

15.  Kapitālsabiedrības jēdziens, darbība, reģistrācija:

15.1.  Sabiedrība ar ierobežotu atbildību (dibināšanas kārtība, dibināšanas līgums, statūti; kapitāla daļas, pamatkapitāls, bilance, peļņas sadale; SIA biedru tiesības un pienākumi);

15.2.  Akciju sabiedrība, dibināšana kārtība, reģistrācija; akciju veidi un kategorijas, obligācijas; statūti, kapitāls, A/S organizatoriskā struktūra.

16.  Saimniecisko strīdu izskatīšanas kārtība.

17.  Par uzņēmumu maksātnespēju.

Ieteicamā literatūra

1.  Darba likums. 01.06.2003.

2.  Komerclikums. 2000.g.

3.  Darba aizsardzības likums. 20.07.2001.

4.  Likums Par uzņēmumu un uzņēmējsabiedrību maksātnespēju. 12.09.1996., LV, 02.10.1996.

5.  Darba strīdu likums. 26.09.2002. 

saimniecisko procesu vadīšana
M.soc.sc., lekt.J.Veips 

Kursa mērķis – sniegt studentiem zināšanas par uzņēmējdarbības vispārīgajiem principiem un metodēm, uzņēmējdarbības vidi, tās ietekmi uz konkrēta uzņēmuma darbību, uzņēmējdarbības procesu,  uzņēmuma un atsevišķu saimniecisko procesu organizāciju.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem. – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Uzņēmējdarbība, tās pamatjēdzieni. 

1.1. Uzņēmējdarbība kā ekonomiska kategorija;
1.2. Uzņēmējdarbība kā saimniekošanas metode; 
1.3. Uzņēmējdarbība kā īpašs ekonomiskās domāšanas veids;
1.4. Kapitāls uzņēmējdarbībā. Tradicionālā un inovāciju uzņēmējdarbība;

1.5. Uzņēmējdarbības  modelis un funkcijas;

1.6. Uzņēmējdarbību regulējošā likumdošana. LR likums “Par uzņēmējdarbību” un Komerclikums. 

2. Uzņēmējdarbības vide un process. 

2.1. Uzņēmējdarbības vide - mikrovide un makrovide;

2.2. Uzņēmējdarbības process, tā elementi;

2.3. Uzņēmējdarbības uzsākšana un izbeigšana: ekonomisko apstākļu analīze, darbības sfēras un mēroga izvēle, finansēšana un investēšana, uzņēmējdarbības formas izvēle;

2.4. Uzņēmēja jēdziens.

3. Uzņēmums.

3.1. Saimnieciska uzņēmuma būtība un mērķi, uzņēmumu tipoloģija;

3.2. Mazie un vidējie uzņēmumi, to loma tautsaimniecībā;

3.3. Uzņēmumu kooperācija, koncentrācija un reorganizācija; 

3.4. Uzņēmuma krīze, sanācija, likvidācija, bankrots.

4. Saimniecisko procesu organizācija laikā  un telpā.

4.1. Vietas izvēle saimniecisko procesu veikšanai, darbības virzienu noteikšana;

4.2. Darba procesa plānošana un organizācija. Operacionālā vadīšana;

4.3. Ražošanas process, ražošanas organizācijas tipi, ražošanas plānošana;

4.4. Uzņēmuma vadīšanas organizatoriskā struktūra. Uzņēmuma struktūras izveidošana, uzņēmuma vadīšanas organizatorisko struktūru tipi.
Ieteicamā literatūra

1. LR likums “Par uzņēmējdarbību”, Komerclikums, citi LR uzņēmējdarbību reglamentējošie likumi.

2. Lībermanis G. Pelņā kā uzņēmējdarbības motīvs.-R.:SIA"Kamene",1996.-135 lpp.

3. Rurāne M. Uzņēmējdarbības pamati. - R.:Turības mācību centrs,1997.-184 lpp.

4. Rurāne M. Ražošana.-R.:Turības mācību centrs, 1997.

5. Hill T. Production / Operations management.- England, Prentice Hall, 1991.

6. Берджес Д.Ф., Штайнкофф Д. Основы управления малым бизнесом.- Москва: БИНОМ, 1999, 493 ст.

7. Стивенсон В.Дж. Управление производством.- Москва: БИНОМ, 1999, 927 ст.

8. Хоскинг А. Курс предпринимательства.- Москва: МО, 1993, 344 ст.00

STATISTIKA  I

M.oec., docents A.Pelšs, M.oec., lekt.E. Ulnicāns         

Kursa mērķis – sniegt teorētiskas un praktiskas zināšanas  par sociāli – ekonomisko  skaitlisko datu iegūšanas, matemātiskās apstrādes un analīzes metodēm (kā arī to apgūšanai nepieciešamajiem  varbūtību teorijas elementiem), parādīt apskatāmo  metožu praktiskās pielietošanas iespējas, izmantojot datortehniku.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d.,sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. kontaktlekcijas – 2- stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1.  Statistikas priekšmets. Statistiskā pētījuma posmi  - novērošana,  grupēšana, analīze.

2.  Statistiskais apraksts un analīze:

2.1.  Pakāpju un struktūras vidējie rādītāji;

2.2.  Variācijas rādītāji;

2.3.  Variācijas rindas momenti;

2.4.  Asimetrijas un ekscesa rādītāji.
3. Varbūtību teorijas pamati:

3.1. Gadījuma notikumi  Varbūtības definīcija, notikuma  relatīvais biežums, statistiska  un ģeometriskā varbūtība; 

3.2. Vienkāršākās darbības ar varbūtībām – nesavienojamu  notikumu varbūtību saskaitīšana, neatkarīgu notikumu varbūtību reizināšana, varbūtību vienādojumi un vienādojumu sistēmas; 

3.3. Darbības ar  savstarpēji  atkarīgu notikumu varbūtībām – nosacītā varbūtība, nosacīto varbūtību reizināšana, savienojamu notikumu varbūtību saskaitīšana;

3.4. Pilnā varbūtība un Beijesa formula;

3.5. Bernulli formula  un Ņūtona binoms.

4. Gadījuma lielumi un  to sadalījumi. Lielā skaita likums:

4.1. Gadījuma lielumi un to sadalījumi;

4.2. Gadījuma lieluma sadalījuma funkcija un blīvuma funkcija;

4.3. Gadījuma lielumu statistiskie raksturotāji -  matemātiskā cerība, dispersija, standartnovirze;

4.4. Diskrētu un nepārtrauktu gadījuma lielumu sadalījuma likumi:

4.4.1. Vienmērīgais, binominālais, ģeometriskais Puasona sadalījums. Vienkārša gadījuma notikumu plūsma;

4.4.2. Normālais sadalījums, tā lietošana;  tiešie un netiešie uzdevumi;

4.5. Lielā skaita  likums interpretācijas, robežteorēmas, Čebiševa nevienādība.

5. Izlases metode:

5.1. Ģenerālais kopums un izlases kopums;

5.2. Izlases metode, tās priekšrocības  un trūkumi. Izlašu veidi: īsti nejaušā izlase, mehāniskā izlase, tipiskā izlase, sēriju izlase, divpakāpju izlase;

5.3. Izlases parametri un to raksturotāji, parametru vērtēšana pēc izlases;

5.4. Mazās izlases un to novērtēšana. Stjūdenta sadalījums;

5.5. Ticamības varbūtība un intervāls.

6. Statikas hipotēzes:

6.1. Statistisko hipotēžu pārbaudes pamatuzdevumi, nulles hipotēze, hipotēzes pieļaušanas un noraidīšanas  apgabali;

6.2. Nulles hipotēze  par divu dispersiju starpību;

6.3. Nulles hipotēze par divu aritmētisko vidējo starpību.

7.  (2 HĪ - kvadrāta kritērijs:


7.1. HĪ - kvadrāta kritērija būtība;


7.2. Empīriskā un teorētiskā sadalījuma pārbaude ar HĪ-kvadrāta kritēriju;


7.3. HĪ-kvadrāta kritērijs kā  statistiskās  neatkarības kritērijs.

8.  Vienfaktora dispersijas analīze:

8.1.  Būtība  un uzdevumi;

8.2.  Noviržu kvadrātu summas un brīvības pakāpju skaitu sadalīšana. Dispersiju attiecības aprēķināšana un novērtēšana.

9.  Regresijas un korelācijas analīze: 

9.1. Regresijas  un korelācijas jēdziens;

9.2. Lineārā vienfaktora regresija: regresijas modelēs, normālvienādojumu sistēma, regresijas grafiskā ilustrācija, regresijas parametru  interpretācija, teorētisko lielumu  interpretācija. Regresijas un korelācijas koeficienti; 

9.3. Lineārā daudzfaktoru regresija: regresijas koeficienti,  to interpretācija. Daudzfaktoru  sakarību ciešuma rādītāji: neizskaidrotā dispersija un vērtējuma  standartkļūda, determinācijas un korelācijas koeficienti;

9.4. Vienkāršākie nelineārie modeļi: kvadrātiskā funkcija, eksponentfunkcija, hiperbliskā funkcija, pakāpes funkcija u.c.

Ieteicamā  literatūra 

1. Arhipova I., Bāliņa  S. Statistika ar Exel ikvienam, 1. daļa; Datorzinību centrs, Rīga, 1999.

2. Arhipova I., Bāliņa  S. Statistika ar Exel ikvienam, 2. daļa; Datorzinību centrs, Rīga, 2000.

3. Gohn G.Costello /Spenser O. Gowdy / Agnes M. Rash mathematics for the management, life and  social sciences. Harcourt Brace Govanovich, Gnc. 1982

4. Gohn Herber, William Wasserman, Michael H. Kutner Aplied Linear Statistical Regression, Analysis of Variance and experimental designs. 1985 second edition .

5. Hazans M., Bāliņa S. Tirgus ekonomikas vienkāršākie matemātiskie modeļi; Rīga, 1993.

6. Krastiņš O. Statistika un ekometrija. - Rīga, 1998.

7. Krastiņš O. Varbūtību teorija un matemātiskā statistika.-Rīga: Zvaigzne, 1985.

8. Kronbergs E., Rivža P., Bože Dz. Augstākā matemātika, 2. daļa; Rīga, “Zvaigzne”, 1988.

9. Verigina G., Kārkliņa V., Statistika ekonomistiem. – Kamene, Rīga, 2000.

10. Vītols J.,  Statistiskā vispārināšana, 1. un 2. daļa; Rīga, RTU, 1992.

11. Vītols J., Statistikas  vispārīga teorija.- Zveigzne, Rīga, 1988.

12. Справочник по теории вероятностей и математической статистике; Москва, “Наука”, 1985.
STATISTIKA II

M.oec., lekt.E.Ulnicāns

Kursa mērķis -  apgūt statistikas zinātnes teorētiskos un metodoloģiskos pamatus, iepazīstoties ar šo teorētisko atziņu pielietojumu lietišķajos pētījumos – kā sociālo, tā ekonomisko parādību un procesu analīzē. 

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 160 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 64 stundas (lekcijas - 48, pr.d.,sem. – 16 stundas), patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· nepilna laika – 160 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1.Statistisko datu iegūšanas jeb statistiskās novērošanas metodika.

2. Dinamikas rindas un to statistiskā analīze:

2.1. Dinamikas rindu elementi un veidi;

2.2. Dinamikas rindu vidējo līmeņu aprēķināšanas veidi;

2.3. Dinamikas rindas līmeņu izmaiņu rādītāji;

2.4. Dinamikas rindas pamattendences (trenda)eksistences hipotēzes pārbaude un trenda analīze;

2.5. Sezonālo svārstību analīze dinamikas rindā.

3.Ekonomiskie indeksi:

3.1.Ekonomisko indeksu elementi un veidi. Individuālie indeksi;
3.2.Kopindeksu aprēķināšanas metodes. Indeksu svaru sistēmas- Laspeiresa un Paašē indeksi. Ideālais Fišera indekss;
3.3.Indeksu rindas.
4.Relatīvo rādītāju veidi un aprēķināšana.

5.Statistiskās kopas strukturālo pārmaiņu analīze:

5.1.Absolūtie un relatīvie strukturālo pārmaiņu rādītāji;

5.2.Statistiskās kopas novērojumu koncentrācijas un centralizācijas rādītāji.

6.Statistiskās tabulas un statistisko datu vizuālie (grafiskie) attēli.

7.Statistiskas darba organizācija Latvijā:

7.1. Statistikas likumdošana un valsts institūcijas;

7.2. Valsts statistiskās informācijas klasifikācija un iegūšanas metodika;

7.3. Tautas skaitīšana  un citi nozīmīgi sociāli- ekonomiskie statistiskie pētījumi Latvijā.

8. Iedzīvotāju statistika:

8.1. Iedzīvotāju skaita un sastāva pamatrādītāji. Demogrāfiskā slodze;

8.2. Demogrāfisko procesu standartizētie rādītāji;

8.3. Demogrāfiskās tabulas. Iedzīvotāju skaita un sastāva prognozes.

9. Sociālā un nozaru statistika:

                9.1.Sociālo procesu analīze;

9.1. Ekonomiskās darbības veidu statistiskās informācijas klasifikācija un iegūšanas metodika.

10. Ekonomiskās darbības efektivitātes statistika:

10.1. Darba ekonomika;

10.2. Makroekonomiskā statistika.

Ieteicamā literatūra

1.  Goša Z. Statistika. Mācību grāmata.- R., LU, 2001.

2.  Goša Z. Statistika. Mācību grāmata.- R., Izglītības soļi,2003.

3.  Vergina G., Kārkliņa V. Statistika ekonomistiem. – R., Kamene, 2000.

4.  Booth Dexter .J. A First course in statistics (2nd Ed.): for First Examinations In Statistics - DP Publications Ltd, London, 1992.

5.  Fleming Michael C., Nellis Joseph G. The Essence of Statistics for Business (2nd Ed)- Prentice Hall Europe, Hemel Hempstead, 1996.

Svešvaloda uzņēmējdarbībā (ANGĻU)
Lekt. Ļ.Ceļapītere, lekt.J.Snicareva        

Kursa mērķis – pilnveidot studentu praktiskās iemaņas speciālās literatūras lasīšanā, sagatavot studentus valodas praktiskai pielietošanai, lai varētu sekmīgi iegūt un sniegt informāciju, sazināties starptautiskās uzņēmējdarbības vidē.

Kursa apjoms:

· pilna laika studijās:  280 stundas, t.sk: kontaktlekcijas – 112 stundas, patstāvīgais darbs –     168  stundas.

· nepilna laika studijās: 280 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  36 stundas,  patstāvīgais darbs –    244 stundas.

Kursa saturs:

1.   What is Economics? 

       The First Modern Economists.

2.    CV, Letters of Application. 

       CV. Resume. Cover Letter. Interview Assessment.

3.   Advertising. 

       The Art of Persuasion. Advertising Slogans.

1. Organizational Chart. 

Titles of a Company. Company Structures.

2. Management Styles. 

Approaches to Management.

3. Marketing and Promotion Mix. 

General Character of Marketing. Promotion. What is Quality?

4. Finance. 

General Character: Stocks; Sales; Loans; Bonds. Personal and public finance.  

5. Ethics in Business. 

Business and Environmental Problems.

 9.   Sources of Market Economics. 

       A Nation’s Wealth and Market Democracy

10.  Search of the “Invisible Hand”.

Philosophy of the Welfare State.

11. The Development of Economics: Adam Smith. 

The Version of Adam Smith. The Challenge of Lord John Maynard.

12. Capitalism Versus Socialism. 

      Defining Capitalism. Growth and Development of  Capitalism.
13.  Neoclassical Economics. Sub schools. 

Classical Liberalism. Neoclassical Economics. The Sub schools. 

14   Privatization Frees the “Invisible Hand”. 

       Government Price-Fixing.

15.  Criticism of Neoclassical Economics. 

       Neo-Recardian group.

16.  Franchising

       A business adviser on franchising. An e-mail message: applying for franchise information

17.  What is Macroeconomics?

       Tools of Macroeconomic Policy

18.  Microeconomics. 

       Theory of the Consumer. Theory of the Producer.

19.  How Consumers Decide the Price. 

       Consumer Choice.

20.  Demand and Supply. 

        The Law of Demand. Changes in Consumer Demand.

21. Law of Supply. 

     Opportunity Costs. The Shape and Position of Supply Curves.

22.  Competition, Monopoly and Oligopolies. 

       Pure Exchange. Monopoly. Monopolies Versus Competition.  Oligopoly.

23.  Marketing. 

       Research. Channels of Marketing.

24.  Management: Six Basic Steps in Decision Marketing. 

       Define the Problem. Determine the Objective. Explore the Alternatives. Predict the 

       Consequences. Make a Choice. Perform Sensitivity Analysis.

25. The Government’s Role n Economics. 

       Disbanding Bureaucrats.

26.  What is Entrepreneurial Spirit. 

       Nursing a Fortune.

27.  Why Bigger is not Always Better 

       Off-Court Economics.

28.   International Economics

        How Nations Are Classified. Protectionalism and Free Trade. International Reserves and 

        Monetary Supervision.

 29.  International Monetary Fund and World Bank.
        International Monetary Fund” Objectives and History. 

30.   The Business Media

        Business news articles.

31. The Stock Market. 

        Analyzing share price. Buying and selling shares. The Dow John Index. 

32.  Structure of International Monetary Fund. 
       Operations. World Bank. World Bank Group.

33.  The Rise and Fall of Exchange Rates. 

 Capital Flows.

34.  The Rules of World Trade. 

       The Drive for Export.

35.  What is Economic Growth? 

        Economic Growth and Environment

36.  What is Economic Development?

        The Concept of Nationalism

37.  What is Market Democracy? 

       The Theory of Economic Integration

38.  Business Plan.

       Structure of Business plan.

Literature
1. New Insights into Business, G. Tullis, T. Trappe, Longman,England, 2003

2. Buks K., Rusmane E. A Manual of English Grammar, Rīga, Zvaigzne. 1989

3. Dukanova N., Maket Economics in English, 2000

4. Kovalenko P., Agabelyan I., English for Economists, 2001

5. “The Economist”, 1998-2000.

6. Paul A., Samuelson and William D. Nordhaus Economics, McGraw-Hill, INC, 1998.

7. William Ashworth, A Short History of the International Economy since 1850, Longman, 1997.

8. Robert L. McCan, Marc Perlman, An Outline of the American Economy, USA, 1981, 1984, 1991, 1998.

svešvaloda uzņēmējdarbībā (vācu valoda)

Lekt. V.Rudziša , lekt.H.Overina

Kursa mērķis ir dot studentiem pamatzināšanas vācu valodā, mācīt korektu izrunu, vārdu uzsvarus un dažādu teikumu veidu intonācijas. Tādējādi tiek panākta vācu valodas prasmes attīstība. Piedāvātais mācību materiāls veicina svešvalodas klausīšanās attīstību un prasmi lasīt tekstu ar izpratni. Šajā priekšmetā tiek piestrādāts pie gramatikas un zināšanām par Vāciju. Kursa noslēgumā studentiem jāprot komunicēt, veidojot vienkāršus stāstījuma un jautājuma teikumus par dažādām tēmām.

Kursa apjoms:

· pilna laika studijās:  280 stundas, t.sk: kontaktlekcijas – 112 stundas, patstāvīgais darbs –     168  stundas.

· nepilna laika studijās: 280 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  36 stundas,  patstāvīgais darbs –    244 stundas.

Kursa saturs:

1. Sich vorstellen und andere kennenlernen 

Verwandschaft, die Familie vorstellen.

Gr. Hilfsverben, Aussagesatz, Fragesätze mit und ohne Fragewort.

2. Das Wohnen in der Wohnung / im Haus / in der Stadt / auf dem Lande 

Nach dem Weg fragen. Auskunft geben.

Gr. Deklination der Substantive. Bestimmter Artikel. Imperativ. Präpositionen mit Dativ.

3. Einkäufe machen, im Geschäft, im Supermarkt u.a. Uhrzeit. Datum. Masse.

    Gr. Der unbestimmte Artikel. Präsens. Präteritum. 

4.In einer fremden Stadt 

Das Hotel suchen., das Zimmer bestellen, mit den Hotelgästen, dem Portier, dem Hotelchef sprechen. Bezahlen. Telefonieren. 

Gr. Modalverben. Präpositionen mit Dativ und Akkusativ. Pronomen 

“ man “.

5. Kurze Übersicht über Deutschland, Tourismus in Deutschland 

Erholungsmöglichkeiten. Urlaubs - und Freizeitpläne. Reiseeindrücke.

Gr. Perfekt mit “ haben “, “ sein “. Futur I. Verben mit trennbaren und untrennbaren Präfixen. 

6. Auf der Post 

Das Telegramm oder den Brief schreiben und abschicken. Datum. Monate. Ordnungszahlwörter.

Gr. Präpositionen mit Akkusativ. Plural der Substantive.

7. Gesundheit ist der größte Reichtum. 

Beim Artzt, in der Apotheke, über Gesundheit / Krankheiten sprechen, erzählen, fragen. Die Körperteile.

Gr. Deklination der Adjektive.

8. Ausbildung 

Schulsystem. Berufe. Dein Studium und Zukunftspläne. Tourismusindustrie in Lettland. Deine Arbeitsmöglichkeiten. Tourismus in Deutschland.

Gr. Zusammengesetzte Sätze.

Obligātā literatūra

1. Messe H. Deutsch - warum nicht? 1. Teil.

2. Messe H. Deutsch - warum nicht? 2. Teil.

3. Messe H. Deutsch - warum nicht? 3. Teil.

4. Messe H. Deutsch - warum nicht? 4. Teil.

5. Bauer Ch. u. a. Wieso nicht? 

6. Bergmane I. Ziediņš E. Sprechen Sie Deutsch? 

Ieteicamā literatūra

1. Aufderstrasse H. Themen 1, Themen 2.

2. Fandrych Ch. Tallowotz U. Klipp und klar.

3. Beiler W. und A. Deutsch einfach: Inter Nationes.
TIRGZINĪBA

Dr.oec., asoc.prof. Z.Matule, M.soc.sc., lekt.A.Meikšāns, 

M.oec.,lekt.I.Zaļūksne

Kursa mērķis - apgūt tirgzinības pamatjēdzienus un galvenos darbības virzienus to savstarpējā saistībā un mijiedarbībā, kas dod teorētisku pamatu un prasmes uzņēmuma mērķu sasniegšanai, apmierinot patērētāju vajadzības un prasības preču maiņas ceļā.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas:160 stundas, t.sk. lekcijas 32 stundas, praktiskie darbi un semināri.32 stundas, patstāvīgais darbs - 96 stundas.

· Nepilna laika studijas: 160 stundas, t.sk. lekcijas 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

I. Tirgzinības jēdziens, tirgzinības attīstība

       1.1. Tirgzinības definīcija.

       1.2. Vajadzības, prasības un pieprasījums, to savstarpējā saistība.

       1.3. Preču maiņas nosacījumi.

       1.4. Patērētāja uztvertais ieguvums preču maiņā. Patērētāja apmierinātība.

       1.5. Tirgzinības veidošanās ekonomiskie pamati.

       1.6. Tirgzinības attīstības koncepcijas, to saistība ar ekonomiskajiem apstākļiem..

       1.7. Tirgzinība kā sociāls process. 

2. Tirgzinība uzņēmuma vadīšanā.

       2.1. Tirgzinības process uzņēmumā: tirgus iespēju izpēte, mērķtirgus izvēle,   


tirgzinības pasākumu plānošana un īstenošana, darba rezultātu kontrole un 


novērtēšana.

      2.2. Tirgzinības komplekss, tā sastāvdaļas.

      2.3. Tirgzinības vieta uzņēmuma vadības lēmumos. Stratēģisko biznesa vienību

  veidošana, to loma tirgzinībā.

      2.4. Tirgzinības uzdevumu saistība ar pieprasījuma stāvokli. Pieprasījuma 

  stāvokļu raksturojums.

3. Tirgzinības vide

      3.1. Tirgzinības vides jēdziens.

      3.2. Uzņēmuma iekšējās vides faktori, to ietekme.

      3.3. Ārējās mikrovides faktori, to darbības  izpausmes.

      3.4. Ārējās makrovides faktori, to loma tirgzinībā.

4. Tirgzinības informācijas sistēma

      4.1. Tirgzinības informācijas sistēmas jēdziens.

      4.2. Tirgzinības informācijas sistēmas sastāvs.

      4.3. Galvenie datu avoti  un informācijas vākšanas metodes tirgzinības 

 informācijas sistēmā.

      4.4. Tirgzinības pētījumi, to vieta tirgzinības informācijas sistēmā.

5. Pircēju rīcība patēriņa tirgū

      5.1. Pircēju rīcības modelis patēriņa tirgū.

      5.2. A. Maslova vajadzību hierarhijas shēma un tās loma tirgzinībā.

      5.3. Pirkšanas lēmumu veidošanās etapi.

      5.4. Pirkuma novērtējums, tā loma pircēja turpmākajā rīcībā tirgū.

6. Pircēju rīcība organizētajā tirgū.

      6.1. Ražotāju tirgus īpatnības un tirgzinības iespējas tajā.

      6.2. Pirkšanas lēmumu pieņemšana ražošanas uzņēmumos.

      6.3. Starpnieku tirgus īpatnības. 

      6.4. Budžeta iestāžu un bezpeļņas organizāciju rīcība tirgū.

7. Tirgus segmentēšana

      7.1. Tirgus segmentēšanas būtība un mērķis.

      7.2. Segmentēšanas principu noteikšana un grupēšanas pazīmes segmentēšanā.

      7.3. Mērķsegmentu izvēle  un preces pozīcijas veidošana tirgū.

7.4. Tirgzinības stratēģijas segmentētā tirgū.

8. Preces tirgzinības sistēmā

        8.1. Preču raksturojuma trīs līmeņi.

        8.2. Preču zīmes: jēdziens, funkcijas, veidi un to izvēle.

        8.3. M. Koplanda preču klasifikācija, tās lomas tirgzinībā.

        8.5. Preču sortimenta vadīšana.

        8.6. Jauno preču tirgzinība: veidošanas etapi, ieviešana.

        8.7. Preču dzīvescikla stadijas un tirgzinības uzdevumi tajās.

9. Cenas tirgzinības sistēmā

        9.1. Preču cenu noteikšana -  tirgzinības kompleksa sastāvdaļa.

        9.2. Cenu veidošanas metodes tirgzinības skatījumā.

        9.3. Uzņēmuma iekšējo un ārējo faktoru ietekme uz cenu līmeni.

        9.4.  Jaunu preču un produkcijas līniju cenu veidošanas principi.

        9.5. Cenu piemērošana tirgus apstākļiem.

10. Preču izplatīšana.

       10.1. Preču izplatīšanas (sadales) loma tirgzinības kompleksā.

       10.2. Izplatīšanas kanāli: to līmeņi, funkcijas, veidošana un vadīšanas principi.

       10.3. Galvenie tirgzinības lēmumi preču fiziskajā izplatīšanā (noliktavu sistēmas 

    izveide, krājumu vadīšana, noliktavu procesi, piegādes režīmi).

11. Preču virzīšanas sistēma.

       11.1. Preču virzīšanas jēdziens. Preču virzīšanas sistēmas funkcijas un vieta.


tirgzinības kompleksā.

       11.2. Preču virzīšanas etapi.

       11.3  Reklāma preču virzīšanas sistēmā ( jēdziens, funkcijas , veidi, izplatīšanas 


līdzekļi, saikne ar citiem virzīšanas veidiem).

       11.4. Sabiedrības viedokļa veidošana , personiskā apkalpošana, realizācijas 

                stimulēšana: šo virzīšanas veidu īpatnības, priekšrocības, trūkumi, vieta  

       
virzīšanas sistēmā un tirgzinības kompleksā.

       11.5. Tiešā tirgzinība: veidi un attīstības faktori.

Pamatliteratūra

1. Kotler Ph., Armstrong G., Saunders J., Wong V. Principles of Marketing: Second 

    European Edition.- London: Prentice Hall, 1998.

2. Praude V., Beļčikovs J. Mārketings. – Rīga: Vaidelote, 1999.

Papildliteratūra

1.. Brassington F., Pettitt S. Principles of  Marketing. – London: Prentice Hall, 2003.

2. Chaston I., Mangles T. Small business marketing management. – NY: Palgrave, 

    2002.

3. Niedrītis J. Mārketings / 2. papild. izd.- Rīga, Turība, 2001.

4. LR Centrālās statistikas pārvaldes gadagrāmatas un biļeteni: Latvijas statistikas 

    gadagrāmata, Latvijas demogrāfijas gadagrāmata, Latvijas statistikas ikmēneša

    biļetens u.c.

5. Котлер Ф. Маркетинг в третьем тысячелетии: Как создать, завоевать и 

   удержать рынок / пер. с англ. – Москва: изд. АСТ, 2001.

ļa

UZŅĒMĒJDARBĪBAS FINANSES
M.oec., lekt.Ē.Trokša

Kursa mērķis - iepazīstināt studentus ar uzņēmējdarbības finansu jēdzienu, uzņēmuma finansu saimniecību un tās mērķiem, nepieciešamā kapitāla veidošanu un aprēķināšanas metodēm, finansēšanas veidiem, noteikumiem un stratēģiju, apskatot dažādas uzņēmuma darbības situācijas (procedūras). 

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 160 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 64 stundas (lekcijas - 48, pr.d.,sem. – 16 stundas), patstāvīgais darbs – 96 stundas

· nepilna laika – 160 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1. Uzņēmuma finansu saimniecība un tās mērķi:

1.1. Uzņēmuma finanses un to funkcijas. Finansu mehānisma struktūra.

1.2. Uzņēmums kā sistēma, tā pētīšanas aspekti.

1.3. Uzņēmuma finanšu sistēma, tās  apakšsistēma.

1.4. Uzņēmuma finanšu mērķu sistēma (galvenie mērķi, apakšmērķi jeb uzdevumi, kritēriji).

2. Kapitāla vajadzības veidošanās uzņēmumā:

2.1.  Kapitāla jēdziens, kapitāla vajadzības jēdziens;

2.2.  Uzņēmējdarbības ieņēmumi un iemaksājumi. Debitoru parādu veidošanās un pārvaldība. 

2.3.  Izmaksas, izdevumi un izmaksājumi.  Kreditoru parādu veidošanās un pārvaldība. 

2.4.  Norēķinu veidu raksturojums un izmaksas. 

2.5  Kapitāla bruto un neto vajadzība .

3. Nepieciešamā kapitāla vajadzības aprēķināšana:

3.1.  Investīciju plānošana un investīciju projektu efektivitātes novērtēšana.  

3.2.  Nepieciešamā kapitāla aprēķināšana ar finansu plāna palīdzību.

3.3.  Nepieciešamo  apgrozāmo līdzekļu noteikšana , izmantojot aprites rādītājus.

4.  Finansēšanas jēdziens un noteikumi:

4.1.  Finansēšanas jēdziens, tā klasifikācijas veidi.

4.2.  Finansēšanas noteikumi.

4.3.  Finansēšanas stratēģija.

5.  Iekšējā finansēšana:

5.1. Peļņa (pašfinansēšanās).

5.2. Klusās rezerves , to veidi un veidošanās.

5.3. Nolietojuma norakstījumi un to funkcijas.

5.4. Uzkrājumi un to veidošanās.

5.5. Iekšējās finansēšanas novērtējums.

6. Ārējā finansēšana:

6.1. Dalības finansēšana:

6.2. Kreditēšana un tās izmaksas.

6.3. Īpašas ārējās finansēšanas formas.

6.4. Ārējās finansēšanas novērtējums.  

7. Uzņēmuma likvidācija:

7.1. Uzņēmuma likvidācijas veidi un izmaksas;

7.2. Uzņēmuma krīzes, to simptomi un cēloņi;

7.3. Kreditoru administrācijas nodibināšana;

7.4. Sanācija un tās pasākumi.

Ieteicamā literatūra
1.  Busse, Franz- Joseph, Grundlagen der  betrieblichen Finanzwirtschaft.- 2.Auf.-Munchen :Wien , Oldenburg, 1991.-290.- Seit.

2.  Eugene J.Brigham, Louis C. Gapenski. Intermediate financial management  I,II (4th ed.) By The Dryden Press, USA, 1993. (перевод на русский 1998.)
3.  Hunger I.D.,Wheelen T.L. Strategic Management.-1996.- 108.-110.p.

4.  Hunger I.D.,Wheelen T.L. Strategic Management.-1996.- 108.-110.p.

5.  Rurāne M., Finansu pārvaldība,  Latvijas izglītības fonds , 2001 - 218 lpp. 
6.  Балабанов И . Г. Основы финансового меиеджмента. Москва.1995.

7.  Бланк И. А., Основы финансового меиеджмента. Ника – Центр., 2001, 1.т. – 590 стр.,  2.т. – 511 стр.

8.  Дамани Р., Финансы н предпринимательство.,Москва 1994.

9.  Коласс Б. Управление финансовой деятельностью предприятия.- М.: Финансы, изд.обьед. ЮНИТИ,1997.- 576 с. (перевод

10.  Шим Дж.К., Сигел Дж.Г. Финансовый менеджмент.-М.:Филинь,1997.-393 с.

Vadības teorija

Dr.sc.ing.,asoc.prof. O.Užga-Rebrovs, M.soc.sc.,lekt.I.Bogdanoviča

     


Kursa mērķis - iepazīstināt studentus  ar vadīšanas pamatiem organizatoriski - tehniskās sistēmās. Kursā ir izmantota sistēmas pieeja - vispārīgā dažādu organizāciju veidu apraksta metode. Tiek  aplūkotas alternatīvās vadīšanas funkciju klasifikācijas. Vadīšanas procesa informatīvais nodrošinājums tiek  aplūkots no diviem aspektiem: teorētiskajā, ieskaitot informācijas tehniskās, semantiskās un efektivitātes problēmas, un praktiskā, ieskaitot informācijas masīvu un plūsmu organizēšanu. Tiek doti priekšstati par galvenajām vadīšanas funkcijām.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 48 stundas, pr.d.,sem. – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1.  Ievads:  

1.1.
Vadīšanas Definīcija. Sistēmas jēdziens. Sistēmu klasifikācija. Sistēmu modelēšana;

1.2.
Vajadzības. Sistēmu veidošanas mērķi. Mērķu klasifikācija. Mērķu strukturēšana un analīze. Mērķu koki;

1.3.
Resursu jēdziens. Darbaspēka, finansu, materiālu, informācijas resursi. Resursu saite ar mērķu sasniegšanu;

1.4.
Vadīšanas procesa informatīvais nodrošinājums. Informācijas tehniskās, semantiskās un  efektivitātes problēmas. Informācijas masīvi un plūsmas. Informācijas pārstrādes tehniskie palīglīdzekļi; 

1.5.
 Vadīšanas īpatnības organizatoriski - tehniskās sistēmās.

2.  Vadīšanas teorijas vēsturiskā attīstība:

2.1.
Klasiskās vadīšanas teorijas;

2.2.
Cilvēku uzvedības teorijas;

2.3.
Integrētās vadīšanas teorijas;

2.4.
Modernās vadīšanas teorijas.

2.  Vadīšanas  funkciju  vispārīgie  jēdzieni:

3.1.
Galvenie jēdzieni un definīcijas;

3.2.
Vadīšanas funkciju vispārīgā klasifikācija;

3.3.
Vadīšanas funkciju klasifikācija pēc Minsberga.

4.
Vadīšanas  organizatoriskās  struktūras (VOS):

4.1.
Galvenie jēdzieni un definīcijas;

4.2.
Saišu tipi starp VOS elementiem;

4.3.
VOS lineārā shēma;

4.4.
VOS lineāri - funkcionālā shēma;

4.5.
VOS matricu shēma.

5.Vadīšanas pamatfunkcijas:


5.1.Plānošana;


5.2.Darba organizācija:



5.2.1.Darba dalīšana;



5.2.2.Vadības apjoma noteikšana;



5.2.3.Pilnvaru piešķiršana un atbildības noteikšana;



5.2.4.Vadīšanas īpatnības centralizētās un decentralizētās organizācijās;



5.2.5.Organizatorisko struktūru veidošanas galvenie principi.


5.3.Personāla vadīšana;


5.4.Darba koordinācija:



5.4.1.Galvenie jēdzieni un definīcijas;



5.4.2.Koordinācijas veidi.


5.5.Kontrole:


5.5.1.Kontroles mērķi un būtība;


5.5.2.Kontroles organizācija;


5.5.3.Kontroles efektivitāte.

5.6.Lēmumu pieņemšana:


5.6.1.Lēmumu pieņemšanas loma vadīšanā;


5.6.2.Lēmumu pieņemšanas uzdevumu klasifikācija;


5.6.3.Lēmumu pieņemšanas noteiktības apstākļos galvenās procedūras.

5.7.Motivācija:


5.7.1.Galvenie jēdzieni un definīcijas;


5.7.2.A. Maslova vajadzību hierarhija un motivēšanas principi;


5.7.3.K. Alderfera ERG teorija;


5.7.4.F. hercberga divfaktoru teorija;


5.7.5.D. Makklelanda “pieredzes-vajadzību” teorija;


5.7.6.Gaidu motivē?anas teorija;


5.7.7.Stimulējošās motivēšanas teorija.

6.Vadīšanas  metodes:

6.1. Vadīšanas procesa galvenie principi;

6.2. Vadīšanas ekonomiskās metodes;

6.3. Vadīšanas organizatoriskās metodes;

6.4. Vadīšanas rīkojošās metodes;

6.5. Vadīšanas tiesiskās metodes;

6.6. Vadīšanas sociāli-psiholoģiskās metodes.

7. Vadības  stili:.  




7.1. Menedžera režģa jēdziens;

7.2. Autoritārais vadības stils;

7.3. Konsultatīvais vadības stils;

7.4. Koleģiālais vadības stils.

8. Vadīšanas  efektivitātes  novērtējums:.

8.1. Dažādas  pieejas vadīšanas efektivitātes novērtēšana;

8.2. "Izmaksas - efektivitātes" novērtēšanas kritērijs.

Ieteicamā literatūra

1. Praude V., Beļčikovs J. Mened?ments.- Rīga, Vaidelote, 2001.

2. Bērziņš E.Uzņēmuma vadīšanas pamati.-R.:RTU,1993.

3. Gulbis G.,Liepiņš I.,Nešpors V.,Saulītis I .Menedžeris.- R.:A/S Lats,1990.

4. Forands I. Personālvadība. Rīga, Turība, 1997.

5. Užga - Rebrovs O. Vadīšanas  pamati.Lekciju konspekts. Rēzekne:RA,1997.

6. Vaara L.,Lindholms L.E. Menedžments sabiedriskā sektora vadītājiem pārejas ekonomikā.- 
Rīga, 1995.

7. Michael Armstrong A. Handbook of Management Techniques.- London: Kogan Page, 1991.

8. Spulle Ā.A. Praktiskais personālmenedžments.  Rīga, Turība, 1998.

9. Steve Cooke. Making management Decisions.- New York etc.: Prentice -Hall,  1991.

10.  Chung Kae. Management: critical success factors, 1987.

LR DARBA AIZSARDZĪBA SISTĒMA

M. biol., lektors V. Spičs


Kursa mērķis - iepazīstināt studentus ar LR darba aizsardzības sistēmu un likumdošanu darba aizsardzības jomā. Sniegt praktiskās iemaņas likumdošanas piemērošanā, uzņēmumā darba devēja un nodarbināto līmenī.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 16 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 16 stundas.
· nepilna laika: 16 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 6 stundas, patstāvīgais darbs - 10 stundas. 

Kursa saturs:

1. LR darba aizsardzības sistēma:

1.1. Valsts loma darba aizsardzības sistēmā.
1.2.  Darba aizsardzības likumdošanas hierarhija.

1.3.  Darba aizsardzības likumdošanas sistēma LR.
1.4.  Darba aizsardzības institucionālā sistēma.
2. Valsts darba inspekcija
3. Darba aizsardzības likums:

3.1. Darba aizsardzības vispārīgie principi.

3.2. Nodarbinātā pienākumi.

3.3. Nodarbinātā tiesības.

3.4. Darba devēja pienākumi.

3.5. Darba devēja tiesības.
4. Darba vides iekšējās uzraudzības veikšanas kārtība:
4.1. Darba vides iekšējās uzraudzības plānošana.

4.2. Darba vides riska novērtēšana.

4.3. Darba vides iekšējās uzraudzības īstenošana.

4.4. Darba vides iekšējās uzraudzības pārbaude un pilnveidošana. 

5. Fizikālo faktoru reglamentēšana darba aizsardzības jomā:
5.1. Darba aizsardzības prasības nodarbināto aizsardzībai pret darba vides trokšņa radīto risku.

5.2. Darba aizsardzības prasības darba vietās.

5.3. Noteikumi par darba drošības un veselības aizsardzības organizēšanas un darba vietu iekārtošanas prasībām būvlaukumos.
5.4. Rekomendējošas normas izskatīšana citiem faktoriem.

6. Fizisko faktoru reglamentēšana darba aizsardzības jomā:

6.1. Darba aizsardzības prasības, pārvietojot smagumus.

7. Ķīmisko faktoru reglamentēšana darba aizsardzības jomā:

7.1. Darba aizsardzības prasības, saskaroties ar ķīmiskajām vielām darba vietās.

7.2. Kārtība, kāda aizpildāmas un nosūtāmas ķīmisko vielu un ķīmisko produktu drošības datu lapas.

7.3. Darba aizsardzības prasības darbā ar azbestu.

8. Traumatisma faktoru reglamentēšana darba aizsardzības jomā:

8.1. Darba aizsardzības prasības, lietojot darba aprīkojumu un strādājot augstumā.

8.2. Darba aizsardzības prasības, strādājot ar displeju.
9. Vispārīgie jautājumi darba aizsardzībā:

9.1. Darba aizsardzības prasības drošības zīmju lietošanā.

9.2. Obligāta veselības pārbaude un apmācība pirmās palīdzības sniegšanā.

9.3. Darba aizsardzības prasības, lietojot individuālos aizsardzības līdzekļus.

9.4. Uzticības personu ievēlēšanas un darbības kārtība.

9.5. Nelaimes gadījumu izmeklēšanas un uzskaites kārtība.

9.6. Apmācība darba aizsardzības jautājumos.
10. Bīstamās iekārtas:
10.1. Par bīstamo iekārtu tehnisko uzraudzību.

10.2. Kravas celtņu tehniskās uzraudzības kārtība.

10.3. Bīstamo iekārtu reģistrācijas kārtība.

10.4. Cilvēku celšanai paredzēto pacēlāju tehniskās uzraudzības kārtība.

10.5.  Bīstamo iekārtu apkalpojošā personāla apmācības, atestācijas un zināšanu pārbaudes kārtība.

11. Ugunsdrošības pamati.
Ieteicamā literatūra

	Normatīvie akti.

Nosaukums 
	Pieņemts

	1. Darba aizsardzības likums
	20.06.01.

	2. Darba vides iekšējas uzraudzības veikšanas kārtība
	23.08.01.

	3. Par obligāto veselības pārbaudi un apmācību pirmās palīdzības sniegšanā
	04.03.97.

	4. Darba aizsardzības prasības, pārvietojot smagumus
	06.08.02.

	5. Darba aizsardzības prasības, strādājot ar displeju 
	06.08.02.

	6. Darba aizsardzības prasības, saskaroties ar ķīmiskajām vielām darba vietās
	03.09.02.

	7. Darba aizsardzības prasības nodarbināto aizsardzībai pret darba vides trokšņa radīto risku
	08.02.03.

	8. Darba aizsardzības prasības, lietojot individuālos aizsardzības līdzekļus 
	20.08.02.

	9. Darba aizsardzības prasības darba vietās
	19.03.02

	10. Darba aizsardzības prasības drošības zīmju lietošanā 
	03.09.02.

	11. Noteikumi par minimālajām darba drošības un veselības prasībām darba aprīkojuma lietošanā
	13.12.02.

	12. Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība
	09.07.02.

	13. Uzticības personu ievēlēšanas un darbības kārtība
	17.09.02.

	14. Noteikumi par apmācību darba aizsardzības jautājumos
	01.07.03.

	15. Darba aizsardzības prasības darba vietās
	27.03.02.

	16. Bīstamo iekārtu reģistrācijas kārtība
	15.04.00.

	17. Noteikumi par bīstamām iekārtam
	19.06.01

	18. Bīstamo iekārtu avāriju izmeklēšanas kārtība
	29.06.02.

	19. Likums par bīstamo iekārtu tehnisko uzraudzību
	27.10.98.

	20. Valsts darba inspekcijas likums
	08.07.03


Literatūra

1. Normatīvie akti (Darba aizsardzības likums u.c.)

2. Darba vides riska faktori un strādājošo veselības aizsardzība /V. Kaļķa un Ž. Rojas redakcijā/ :R. -  Elpa, 2001

3. V. Kaļķis, I. Kristiņš, Ž. Roja Darba vides risku novērtēšana - rokasgrāmata :R. – Latvijas Universitāte, 2003

4. Encyclopaedia of Occupational Health and Safty. 4th edition. International Labour Office, 1998.

5. http://www.vdi.lv
6. http://www.likumi.lv
7. http://osha.lv
administratīvās tiesības 

Lekt.S.Linkevičs

            Kursa mērķis – sniegt zināšanas par LR administratīvajām tiesībām kā tiesību nozari , to vietu LR tiesību sistēmā . Studentiem jāapgūst administratīvā pārkāpuma tiesības , jāiemācās sastādīt administratīvos protokolus un pieņemt lēmumus administratīvo pārkāpumu lietās .                                                                             

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas - 80 stundas, t.sk. lekcijas – 20 stundas, sem. un pr.d. – 12 stunda, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Administratīvo tiesību priekšmets un jēdziens .

2. Administratīvi tiesiskās normas.

3. Administratīvi-tiesiskās attiecības .

4. Administratīvais pārkāpums.

5. Administratīvā atbildība.

6. Administratīvais sods un tā veidi.

7. Administratīvā soda uzlikšanas noteikumi.

8. Administratīvo pārkāpumu veidi

8.1. Administratīvie pārkāpumi uzņēmējdarbībā,

8.2. Administratīvie pārkāpumi tirdzniecības , pakalpojumu sniegšanas un finansu jomā,

8.3. Administratīvie pārkāpumi muitas jomā .

9. Lietvedība administratīvo pārkāpumu lietās .

Ieteicamā literatūra

1. Dišlers K. Ievads administratīvo tiesību zinātnē.-Rīga: Tiesu namu aģentūra,2002

2. Vildbergs H.J., Krasts V. Salīdzinošās administratīvās tiesības – Rīga: SIA “NIPO NT” ,2001

3. Latvijas administratīvo pārkāpumu kodekss.

4. Administratīvā procesa likums.

APDROŠINĀŠANA

M.oec., lekt.J.Tihomirova


Kursa mērķis  - iepazīstināt studentus  ar  apdrošināšanas nozares darbības pamatprincipiem. Sniegt praktiskas iemaņas apdrošināšanas līguma slēgšanā,  zināšanas un prasmes apdrošināšanas kompāniju darba organizēšanā un to darbības rezultātu  novērtēšanā.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 32 stundas (lekcijas – 16 stundas, pr.d., sem.- 16 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Apdrošināšanas pamati, tās būtība un funkcijas:

1.1. Apdrošināšana , kā finansu kategorija ,tās  būtība, uzdevumi un mērķi;

1.2. Apdrošināšanas funkcijas, to interpretācija;

1.3. Apdrošināšanas pamatprincipi;

1.4. Apdrošināšanas saimnieciskā nozīme un tās loma valsts ekonomikā;

2. Apdrošināšanas nozares attīstības vēsture:

2.1. Apdrošināšanas pirmsākumi;

2.2. Apdrošināšanas nozares attīstība perioda laika no 1920 līdz 1940.g.;

2.3. Apdrošināšanas attīstība PSRS pastāvēšanas laikā;  

2.4.Latvijas apdrošināšanas tirgus attīstība perioda no 1990 līdz mūsdienai.

3. Ievads pamatjēdzienos:

3.1. Risks , tā riska klasifikācija 

3.2. Apdrošināšanas līguma puses

3.3. Apdrošināšanas starpnieku loma apdrošināšanas procesā.

3.4. Apdrošināšanas prēmiju veidi un prēmiju aprēķināšanas metodes; 

3.5. Apdrošināšanas summa:  virsapdrošināšana, zemapdrošināšana un apdrošināšana pilna apjomā;

3.6. Klientu pašrisks: pašriska būtība, uzdevumi un veidi.

4. Apdrošināšanas nozares tiesiskais nodrošinājums:

4.1. Likumdošanas akti ,kas reglamentē apdrošināšanas procesa organizēšanu Latvijā; 

4.2. Apdrošināšanas procesa  tiesiskais nodrošinājums Latvijā un ES.

5. Apdrošināšanas process:

5.1. Apdrošināšanas procesa darījumattiecību posmi;

5.2. Apdrošināšanas polise un tās saturs;

5.3. Kopapdrošināšanas pamatprincipi;

5.4. Pārapdrošināšanas būtība, veidi un metodes.

6. Nedzīvības apdrošināšana:

6.1. Īpašuma apdrošināšana (ēku, mantas, transporta un mājdzīvnieku apdrošināšana);

6.2.  Vispārējās civiltiesiskās atbildības apdrošināšanas būtība, veidi un pamatprincipi;

6.3.  Transportlīdzekļu īpašnieku civiltiesiskās atbildības obligātā apdrošināšana ;

6.4.  Kravu apdrošināšana veidi.

7. Dzīvības apdrošināšana:

7.1. Ilgtermiņa uzkrājošā apdrošināšana, tās veidi un būtība;

7.2. Nelaimes gadījumu apdrošināšanas pamatprincipi;

7.3. Veselības apdrošināšana;

7.4. Palīdzības un ceļojuma apdrošināšana;

7.5. Privātie pensiju fondu darbības pamatprincipi un attīstības perspektīvas.

9. Apdrošināšanas finanses:

 
9.1.Apdrošināšanas kompāniju pašu kapitāls, rezerves kapitāls;


9.2.Apdrošināšanas sabiedrību grāmatvedības īpatnības; 


9.3.Apdrošināšana, kā investīciju avots.

10. Apdrošināšanas tirgus Latvijā, tā raksturojums:

10.1. Latvijas apdrošināšanas tirgus struktūra un attīstības dinamika;

10.2. Apdrošināšanas “portfeļa” analīzes  veikšanas virzieni: struktūras analīze, rezervju un peļņas analīze;

10.3.  Apdrošināšanas sabiedrības reitinga noteikšanas metodes. 

Ieteicamā literatūra

1. LR normatīvie dokumenti “Vērtspapīri. Apdrošināšana”. 1.sējums.- R.: Lietišķās informācijas dienests, 1997.

2. Aizsilnieks A. Latvijas saimniecības vēsture – Sandbyberg: Daugava, 1986.

3. Bland D. Insurance: principles and practes . R.: Zvaigzne .- 1995.

4. Švabe A. Latvju Enciklopēdija -Stokholm :Trīs Zvaigzne, 1950.-1.sēj.

5. Williams A., Hein R. Risk management and insurance. -New-York: Mc Graw – Hill Publ-1989.  
6. Ахвледиани Ю.Т. Имущественное страхование.М.: ЮНИТИ- ДАНА,2002

7. Балабанов И.Т. Балабанов А.И. Страхование:Спб.: Питер,2002.

8. Вещунова Н.Л., Фомина Л.Ф.  Бухгалтерскийучёт в страховых компаниях-Москва-Санкт-Петербург:ИТД «Герда», 2000.

9.  Гинзбург А.И. Страхование-СПб:Питер,2002.

10. Турбина . К.Е. Тенденции развития мирового рынка cтрахования.М.: АНКИЛ,2001.

11.  В.В. Шахов, Введение в страхование.М.:Финансы и статистика , 2001.

12.  Шахов В.В. ,Миллерман А,С., Медведев В.Г.Теория и управления рисками в страховании-.М. : Финансы и статистика,2002

13.  И, Шинкаренко, Страхование ответственности – М.:Финансы и статистика,1999.

14.  Справочник по страховому бизнесу ;М.: ЭКМОС ,1999.
ĀRĒJĀ  TIRDZNIECĪBA

M.oec., lekt.L.Šļubere         

Kursa mērķis - sniegt studentiem zināšanas par ārējās tirdzniecības teorētiskajiem aspektiem, kā arī  starptautiskajām ekonomiskās integrācijas formām, akcentējot valsts ārējās tirdzniecības politikas veidošanu  globalizācijas un starptautiskās integrācijas apstākļos, kā arī ārējās tirdzniecības sakaru organizāciju uzņēmumā.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 48 stundas, pr.d.,sem. – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 144.

Kursa saturs:

1.  Ārējās tirdzniecības būtība, pamatjēdzieni:



1.1.  Ārējās tirdzniecības loma pasaules saimniecībā;

1.2.  Pasaules tirdzniecības attīstības tendences;
1.3.  Valsts piedalīšanās  pasaules saimniecībā, to ietekmējošie faktori;

1.4.  Ārējās tirdzniecības  pamatjēdzieni;

1.5.   Ārējās tirdzniecības statistika;

1.6.  Ārējās tirdzniecības attīstības tendences Latvijā.

2.  Starptautiskās tirdzniecības  teorijas attīstība:

2.1.  Klasiskās teorijas;

2.2.  Alternatīvās starptautiskās tirdzniecības teorijas.

3.  Valsts ekonomiskā politika starptautiskās tirdzniecības jautājumos:

3.1.  Neoklasiskā teorija un ārējā tirdzniecība;

3.2.  Mūsdienu ārējās tirdzniecības politikas veidi;

3.3.  Brīvā tirdzniecība - realizēšanas iespējas;

3.4.  Protekcionisms

4.  Ārējās tirdzniecības politikas valstiskās  regulēšanas metodes:

4.1.  Tarifi ārējā tirdzniecībā;

4.2.  Ārpustarifa barjeras ārējā tirdzniecībā;

4.3.  Eksporta veicināšanas politika;

4.4.  Valsts likumdošana ārējās tirdzniecības jomā.

5.  Starptautiskās ekonomiskās organizācijas , līgumi, vienošanās:

5.1.  Reģionālā pieeja starptautiskās tirdzniecības jautājumu risināšanā;

5.2.  Pasaules valstu klasifikācija;

5.3.  Pasaules ekonomiskās integrācijas veidi.

6.  Maksājumu bilance: 



6.1.  Maksājumu bilances ekonomiskais saturs;

6.2.  Valsts ekonomiskā politika maksājumu bilances līdzsvarošanai;

6.3.  Maksājumu bilances sastāvdaļu raksturojums;

6.4.  Latvijas maksājumu bilances problēmas;

6.5.  Ārzemju investīcijas. Veidi;

6.6.  Investīciju klimats un starptautiskā tirdzniecība;
6.7.  Ārzemju investīcijas un investīciju klimats Latvijā.
7.  Starptautiskās  tirdzniecības organizācija:

7.1.Starptautiskās  tirdzniecības operāciju veidi;
7.2.Starptautiskās  tirdzniecības līguma veidošanas pamati;

7.3.Dokumenti ārējā tirdzniecībā. Dokumentu racionalizēšana;
7.4.Starptautiskie piegādes noteikumi;

7.5.Starptautisko  tirdzniecības operāciju finansēšanas veidi. 

8.  Maksājumu tehnika un maksājumu drošība ārējā tirdzniecībā:

8.1. Iemaksa . Maksājums avansā;

8.2. Maksājums pēc atklātā rēķina;
8.3.Dokumentu inkaso;
8.4.Dokumentu akreditīvs;
8.5.Pēcapmaksa;
8.6.Eksportētāja un importētāja drošības salīdzinājums;
9.  Ārējās tirdzniecības politika uzņēmumā:

9.1. Uzņēmuma ārējās tirdzniecības politikas pamatprincipi;
9.2. Ārējās tirdzniecības  politikas vadīšana;
9.3. Loģistika ārējās tirdzniecībā;
9.4. Starptautiskā mārketinga koncepcija;
9.5. Preču kvalitāte. Sertifikācija .
Ieteicamā  literatūra

1. Avena K. Starptautiskā ekonomika (Uzņēmējdarbības bibliotēka).- R.: Tūrības mācību centrs,1998.-102 lpp.

2. Lībermanis G. Starptautiskie ekonomiskie sakari un Latvija.- R.:Kamene,1999.-220 lpp.

3. Market integration, regionalism, and the global economy/ Ed. By R. Baldwin, D. Cohen, A. Sapir. - Cambridge : University Press,1999.-344 p.

4. Spīča I. Baltijas valstu brīvā tirdzniecība un muitas ūnijas iespējas: monogrāfija. – R.:LU, 2000.-402 lpp.

AUDITA PAMATI

M.soc.sc., lekt.I.Beinaroviča-Ltivinova 

Kursa mērķis - sniegt studentiem zināšanas par audita lomu tirgus ekonomikas apstākļos, audita procesu, starptautiskiem audita standartiem un sniegt praktiskās iemaņās uzņēmuma finansu analīzē kā revīzijas procedūras sastāvdaļas. 

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  32 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Audita pamatprincipi:

1.1 Audita būtība, mērķi;

1.2. Audita uzdevumi: eksistence, pilnīgums, valdījums, novērtējums, uzrādīšana;

1.3. Audita mērķu evolūcija.

2. Audita veidošanas nosacījumi:

2.1. Audita pirmsākumi;

2.2. Audita attīstība laika posmā no 1918.g līdz 1940.gadam;

2.3. Audits Padomju laikos;  

2.4. Audita regulējošā likumdošana un starptautisko revīzijas standartu pielietošana Latvijā;

2.5. Latvijas likumdošana un Eiropas savienības prasības.

3. Audita būtība, nozīme un organizācija:

3.1.  Audita komponenti; 

3.2.  Audita veidi: finansu atskaites audits, saskaņots audits, sistemātiskās darbības audits;

3.3.   Brīvprātīgā un obligātā audita atšķirīgās iezīmes;

3.4.   Starpība starp grāmatvedības darbu un auditora darbu; 

4. Latvijas republikas likumdošanas akti, kas reglamentē audita darbību:

4.1.  Likumdošanas akti ,kas reglamentē audita procesa organizēšanu Latvijā; 

4.2.   Finansu kontroles organizācijas shēma tirgus ekonomikas sistēmas ietvaros;

4.3. Institūcijas, kas nodarbojas ar auditu un revīziju Latvijā;

4.4. Latvijas zvērinātu revidentu asociācijas darbība.

5. Auditora kvalifikācijas prasības:

5.1. Auditora jēdziens. Principi, ko jāievēro veicot pārbaudes;

5.2. Auditoru profesionālās ētikas normas. 

5.3. Auditoru Ētikas kodekss, tā galvenās koncepcijas: profesionālisms un kompetence, godīgums un objektivitāte, neatkarība, elastīgums, konfidencialitāte, interešu konflikts;

5.4. Sabiedrības priekšstatu  neatbilstība audita patiesajiem mērķiem un uzdevumiem;

5.5. Auditora darbības augstā profesionālā līmeņa noteikšanas un saglabāšanas veidi.

6. Audita standarti un normas:

6.1. Audita standartu attīstības vēsture;

6.2.  Profesionālie audita standarti un organizācijas, kas atbild par to sagatavošanu;

6.3.  Iekšējā audita standarti;

6.4.  Valstiskā audita standarti ;

6.5.  Audita standarti un normas. Audita pamatnolikumi;

6.6. Vispārējie audita standarti;

6.7. Darba standartu būtība un praktiskā pielietošana;

6.8. Audita ziņojumu standarti;

6.9. Ziņojumu formas. Ziņojumu standarta elementi. Ziņojumu veidi.

7. Iekšējā un ārējā audita salīdzinājums:

7.1. Ārējā audita jēdziens un būtība;

7.2. Iekšējā audita jēdziens un būtība;

7.3. Ārējo auditu reglamentējošie likumdošanas normas;

7.4. Iekšējā audita parādīšanās Latvijā un normatīvie akti, kas to reglamentē;

7.5. Ārēja un iekšējā audita salīdzinājums.

8.     Audita plānošanas process:

             8.1.Audita plānošanas darba būtība un nepieciešamība;

             8.2.Plānošanas procesa mērķis. Plānošanas procesa stadijas jeb posmi;

             8.3.Audita sagatavošanas posmi. Sagatavošanas mērķi;

             8.4.Nepieciešamās informācijas iegūšanas avoti. Specifisko mērķu sasniegšana;


 8.5.Pierādījumu vākšanas faktori. Iegūto pierādījumu kvalitāte.

9.      Analītiskās procedūras:

 
9.1. Analītisko procedūru jēdziens. Analītisko procedūru mērķi.;

9.2. Analītisko procedūru kategorijas: rādītāju analīze, tendenču analīze. Analītisko procedūru paņēmieni; 


9.3. Pastāvošā riska izvērtēšana un analīze. Iekšējais risks. Kontroles risks;


9.4. Audita riska kritēriji: finansu kritēriji un materiālie kritēriji. Riska vispārējā analīze.


9.5. Audita programmas sastādīšana. Programmas mērķis. Audita programmas  sastāvdaļas. 

10.     Audita norises process:  Iepazīšanās ar uzņēmumu un tā grāmatvedības uzskaiti;

10.1. Rakstisks paziņojums par audita uzsākšanu;

10.2.  Audita sākumsarunas mērķis. Audita anketa;

10.3.  Pretpārbaudes jēdziens un nozīme audita norises procesā;

10.4. Klienta izvēle. Klienta un auditora savstarpējais līgums. Vēstules saturs.

11 .   Audita procedūras nobeiguma process

11.1    Auditora ziņojuma pamatelementi;

11.2. Darba kvalitātes novērtēšana. Rezultātu novērtēšana un apstiprināšana: pārliecināšanās, apjoma noteikšana, pierādījumu ticamības, pietiekamības, derīguma apstiprināšana;

11.3.    Audita rezultātu tabula. Rezultātu ziņošana.

12. Audita pierakstu nozīme

12.1.  Audita darba dokumentu jēdziens un nozīme;

12.2.  Darba dokumentu mērķis un saturs;

12. Vizuālās formas: uzskaitījums, simboli un cipari, grafiskie līdzekļi, tabulas;

12. Darba dokumentu pamatprasības: skaidrība, koncentrētība, loģiskums, pieklājība;

12. Darba dokumentu lietotāji. 

Ieteicamā literatūra

1. Latvijas Republikas 2001.gada 3.maija likums “Par zvērinātiem revidentiem”.// Latvijas Vēstnesis.-Nr.78(2001, 22.maijs),1.-3.lpp.

2. Latvijas Republikas 2002.gada 9.maija Valsts Kontroles likums.

3. Latvijas Republikas 2002.gada 31.oktobra Iekšējās audita likums.// Latvijas Vēstnesis.-2002.-Nr.169.-20.nov.-4.,5.lpp.

4. Latvijas Republikas Ministru Padomes 1990.gada 19.decembra lēmums Nr.230 „Par auditorkontroles organizēšanu republikā”.

5. Latvijas Republikas Ministra kabineta 1999.gada 5.oktobra noteikumi Nr.342 „Par iekšējo auditu”

6. Grāmatvedības un audita pamati starptautisko audita standartu skatījumā: (semināra materiāli). Lielbritānijas auditorfirma Moore Stepfen.-R.: LU, 1994.

7. Daņēviča Dagnija. Finansu pārskatu revīzija: starptautiskie revīzijas standarti /D.Daņēviča.-Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2003.-123 lpp:il.

8. Mālders Guntis. Revīzija un audits: [ metod.māc.līdz.] /G.Malderis.-2.,papild.izd.-Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2001.-87 lpp.

9. Mālders Guntis. Grāmatvedība. Audits. Revīzija: [ metod.māc.līdz.] /G.Malderis.- Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2002.-122 lpp.

10. Zvērināto revidentu ētikas kodekss/ Latvijas zvērinātu revidentu asociācija.- Rīga: LZRA Izglītības centrs SIA BO,2000.-45 lpp.

11. Žečickis V.Revīzijas un kontroles pamati.- R.: Zvaigzne ABC, 1996.

12. Аудит Монтгомери/ Ф. Дефлиз, Г.Дженик., В.О Рейли, М. Хирш.- Пер.с англ. Я.Соколова М.: Аудит, Юнити,1997.-542 с.
13. Auditing:Study Guide to Accompany/Beasley M., McCalsin Th., Guy D., W. Alderma., Winter A.-4th ed.-USA: The Dryden Press,1999.-318 p.

14. Auditing Theory and Practice/ Hermanson R., Loeb S., Saada J., Strawser R.- Homewood: Richard D. Irwin, Inc., 1976.-510 p.

15. Millichamp A.H. Auditing.- 7 th ed.-London: Letts Educational, 1996.-566 p.

baltijas reģiona valstu ekonomika

Dr.sc.ing., prof. I.Silineviča, M.soc.sc., lekt.A.Cauņa 
Kursa mērķis – iepazīstināt studentus ar Baltijas reģiona valstu sastāvu un ekonomisko attīstību, analizēt šī reģiona ekonomikas patreizējo stāvokli, kā arī saistību ar Latviju un tās attīstību.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas  – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 24, praktiskās nodarbības – 8 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Baltijas reģiona izveidošanās.

Baltijas jūra, tās apkārtne. Vēsturiskie notikumi. Reģiona ekonomiskā stabilizēšanās.

2.(A) Igaunijas reģionālās politikas īss raksturojums.

Reģionālās politikas izveidošanas posmi. reģionālās politikas institucionālā struktūra. Reģionālās attīstības programmas. Palīdzības sniegšanas programmas. Pierobežas reģionu raksturojums.

2.(B) Pierobežas reģionu problēmas un risinājumi.

INTERREG Kopienas iniciatīva. Phare CBC. Tacis CBC. Phare CREDO.

3. Vācijas reģionālās politikas galvenie instrumenti.

Reģionālās ekonomiskās struktūras uzlabošana. Vācijas pieredze pierobežas problēmu risināšanā. Vācijas - Polijas pierobežas reģions.

4. Mazās Dānijas prioritātes.

Ģeogrāfiskā izvietojuma labumi. Ekonomiskās attīstības tempi.

5.(A) Pārrobežu sadarbība kā pierobežas problēmu risinātāja.

Ekonomiskās aktivitātes veicināšana pierobežas teritorijās. Tūrisms un apkārtējā vide. Izglītība, apmācība un darba tirgus. Sadarbība sociāli - kulturālajā jomā.

5.(B) Pārrobežu sadarbības piemēri (Eiropā).

Eiroreģions Māsa - Reina. Centrālās un Dienvidu Augšreinas reģions. Pārrobežu lauku bērnu aprūpes projekts.

6.(A) Ziemeļvalstu galvenie ekonomiskie raksturotāji.

Klimata diktētie noteikumi. Norvēģijas ekonomikas īpatnības. Labvēlīgi naidīgie ziemeļnieki.

6.(B) Sadarbība izglītības jomā.

ES izraisītā ekonomiskā krīze (Somijā). Sadarbības virzieni.

7. Polijas ekonomiskā attīstība.

Ātrais ekonomiskais pacēlums. Rūpniecības ekonomiskums. Ekonomiskais vājums - lauksaimniecība.

8. Kaimiņvalsts Lietuvas reģions.

Valsts nostādne - ekonomiska valsts attīstība. Konkurējošā lauksaimniecība.

9. Baltijas valstu kopdarbība reģiona attīstībā.

Pierobežas reģionu attīstība Eiropā. Latvijā realizējamās attīstības programmas.

Ieteicamā literatūra.
1. Latvijas statistikas gadagrāmata 1999. – LR Centrālā statistikas pārvalde – R.: 1999. – 328 lpp.

2. Eiropas Savienības struktūrfondi un Latvijas lauku attīstība, LVAEI, Rīga, 1998.

3. ES un citu valstu pieredze pierobežas reģionu attīstības veicināšanā un tās izmantošanas iespējas Latvijā/ Pētījumu rezultāti/ LVAEI – R.: 1999. – 96 lpp.

4. Planēta: Enciklopēdija. – 1.izd. – R.: Galvenā enciklopēdiju redakcija, 1988. – 496 lpp., il.

5. Handbook on transfrontier co-operation for local and regional authorities in Europe, Strasbourg, 1996.

6. Likums “Par Eiropas pamatkonvenciju par teritoriālo kopienu vai pārvaldes institūciju pārrobežu sadarbību un tās papildkonvenciju”, Latvijas Vēstnesis, 1998.gada 22.oktobris, Nr.305/307.

7. Pierobežas ietekmes izvērtējums Latvijas pierobežas rajonu attīstībā, LVAEI, pētījums saskaņā ar VARAM 1998.gada 2.februāra līgumu Nr.01.01.25./6

8. Regional policy in Estonia, Ministry of Internal Affairs, Estonia, 1998.

9. Semināra “Dažādu valstu pieredze pierobežas reģionu attīstības veicināšanā” materiāli, 1998.

10. Prese:

· “Dienas bizness”;

· “Diena”;

· “Lauku Avīze” u.c.

11.Internets:

· http://www.innovation.lv;

· http://www.lza.lv;

· http://www.nato.lv;

· http://www.sampo.lv;

· http://www.mfa.gov.lv;

· http://www.lpa.bkc.lv;

· http://www.lvaei.org.lv u.c.

banku grāmatvedība 

M.soc. sc., lekt.J.Petkevičs  


Kursa mērķis  - banku grāmatvedības vielas apguve, kas ļauj studentiem izprast: banku grāmatvedības uzskaites principus, banku operācijas īpatnības , kredītiestāžu likuma un grāmatvedības standartu prasības pret banku grāmatvedības uzskaiti, veikt banku bilances analīzi. 

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  48 stundas (lekcijas – 32 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 32 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  16 stundas, patstāvīgais darbs – 64 stundas.

Kursa saturs:

1. Banku grāmatvedības pamatjēdzieni un pamatprincipi:




1.1. banka kā juridiska persona: definīcija, darbības veidi;

1.2. banku grāmatvedības uzskaiti regulējošā juridiskā un normatīvā bāze;

1.3. grāmatvedības pamatprincipi;

1.4. kontu plāna veidošanas principi;

1.5. darījumu uzskaite bankās, izmantojot ārvalstu valūtas;

1.6. bilanču konsolidācija, tās veidi bankās.

2. Bankas dibināšana, noguldījumi darījumi, operācijas un to uzskaite:


2.1. bankas dibināšana;

2.2. bankas pašu kapitāls un rezerves;

2.3. noguldījumi:

2.3.1. īstermiņa noguldījumi - pieprasījuma noguldījumi, 

2.3.2. ilgtermiņa noguldījumi - depozīti, 

2.3.3. procentu izdevumu aprēķins;

2.4. cita veida bankas saistības.

3. Bankas skaidras un bezskaidras naudas operācijas





3.1. naudas līdzekļi un norēķinu operāciju uzskaite;

3.2. naudas līdzekli kasē un kases operācijas;

3.3. ieguldījumi pamatlīdzekļos, amortizācijas uzskaite.

4. Starptautiskas norēķinu formas






4.1. naudas pārvedums;

4.2. kredītvēstules;

4.3. dokumentu inkaso.

5. Attālinātā klientu apkalpošana





5.1. telebanka;

5.2. internetbanka; 

5.3. telefonbanka.

6. Aizdevuma operācijas:




6.1. kredītoperācijas un to uzskaite;

6.2. kredīta procentu aprēķins;

7. Vērtspapīri







7.1. vērtspapīru veidi;

7.2. darījumi ar vērtspapīriem.

8. Norēķinu kartes:


8.1. lokālās un starptautiskās kartes;

8.2. bankomāti un POS termināli;

8.3. karšu kredīts.

9. Bankas finansu pārskati un to īss raksturojums:




9.1. bilance;  

9.2. peļņas un zaudējumu pārskats;

9.3. bankas iekšējie pārskati;

9.4. bankas gada pārskats.

10. Bankas finansu pārskatu analīze un iekšējās kontroles sistēma bankā:

10.1. bankas finansu koeficientu veidi un bankas finansu pārskatu analīze; 

10.2. Latvijas Bankas prasību ievērošanas analīze;

10.3. iekšējās kontroles sistēmas nepieciešamība bankā. Iekšējais audits; 

10.4. bankas informācijas sistēma, tās nozīme bankas grāmatvedības uzskaitē.

Ieteicamā literatūra

1. LR likumi: “Kredītiestāžu likums”, likums “Par akciju sabiedrībām”, “Par grāmatvedību”, “Par vērtspapīriem”, “Par uzņēmuma gada pārskatiem”, "Par noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas novēršanu".
2. Latvijas Bankas norādījumu: “Latvijas Bankas starpbanku norēķinu veikšanas noteikumi”, “Bezskaidras naudas  līdzekļu kredīta pārvedumu noteikumi”

3. Avena K., Starptautiskā ekonomika, R: Turības mācību centrs, 1998.g., 102 lpp.

4. Briede L, Banku finansu pakalpojumi, Biznesa augstskola Turība, SIA Rīga, 2000.g., 88 lpp.

5. Dzintāre Z., Banku grāmatvedība, - R: Biznesa augstskola Turība, SIA, Rīga, 1999.g, 152 lpp.

6. Banku darbība,- Rīga, Juventa,1997.g.,165 lpp.

BILANCES ANALĪZE 

Dr.oec., asoc. prof. R.Liepiņa           

Kursa mērķis – raksturot bilances posteņu izmaiņas , prast analizēt bilances aktīvus un pasīvus un izvērtēt izmaiņu cēloņus PZP.

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 80 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 32 stundas (lekcijas - 16, pr.d.,sem. – 16 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika – 80 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Uzņēmuma pārskatu struktūra.

1.1. LR likums “Par uzņēmuma gada pārskatiem”

1.2. Uzņēmuma gada pārskata struktūra.

1.3. Iekšējie un ārējie pārskati, to atšķirības un nozīme.

1.4. Pārskatu lietotāji.

1.5. Finansu pārskatu trūkumi.

1.6. Speciālo bilanču veidi.

2. Bilances struktūra un posteņu analīze.

2.1. Aktīva un pasīva posteņu struktūra, izvietojums , analīze.

2.2. Uzņēmuma tīrā vērtībā, tīrā aktīvu vērtība, tīrie apgrozāmie līdzekļi.

2.3. Debitoru un kreditoru analīze.

2.4. Apgozāmo līdekļu analīze.

3. Bilances horizontālā un vertīkālā analīze.

3.1. Bilances analīzes paņēmieni un nozīme.

3.2. Bilances posteņu grupēšana pēc to likviditātes un saistību segšanas termiņiem.

3.3. Likviditātes, maksātspējas, kredītspējas koeficienti.

3.4. Uzņēmuma finansiālās stabilitātes un neatkarības rādītāji.

3.5. Aprites rādītāji.Rādītāju salīdzinošā analīze.

3.6. Bilances zelta likumi.

3.7. Pašu kapitāla un aizņemtā kapitāla analīze.

3.8. Bilances rādītāju nozīme vadības lēmumu pieņemšanā.

4. Pārskata par peļņu un zaudējumiem posteņu analīze un raksturojums.

4.1. Izmaksu un ieņemumu analīze.

4.2. Bruto un tīro peļņu ietekmejošie faktori.

4.3. Komerciālā, ekonomikā un finansiālā rentabilitāte.

4.4. Peļņas sadales politika. Nesadalītā peļņa.

4.5. Uzņēmuma bilances finansiālo rādītāju salīdzinošā analīze.

Ieteicamā literatūra

1.  LR likums “Par grāmatvedību”.

2.  LR likums “Par uzņēmuma gada pārskatiem”.

3.  MK noteikumi NR.339 “Noteikumi par uzņēmumu grāmatvedības kārtošanu un organizāciju”.

4.  Bednarskis L., Paupa V., Vaikulis J. Finansu pārskatu analīze.-R.: LU, 1994.-96 lpp.

5.  Januška M. Finansu un grāmatvedības kontrole firmā: praktiskas rekomendācijas uzņēmējiem.-Rīga: Merkūrījs LAT,2002.-144.lpp.

6.  Daņēviča D. Finansu pārskatu revīzija: starptautiskie revīzijas standarti.-Rīga:Biznesa augskola Turība,2003.-123.lpp.

7.  Rurāne M. Uzņēmuma finansu vadība.- R.: SIA “Turības mācību centrs”,1997.- 255 lpp.

8.  Uzņēmuma gada pārskats: dokumenti, komentāri, prakse.- R.:”Mamuts”, 1997.-368 lpp.

9.  Uzņēmuma gada pārskats.-2.daļa.- R.”Legra”,1998.-107 lpp.

10.  Coenberg A.G. Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse. 12 Aufg., Landsberg am Lecb., 1991.

11.  Belvert E., Needles J., Henry R. Anderson James C. Coldwell. Principles of accounting fourth editon.

    - Houghton Mifflin Company, Boston. - 1990.

12.  Абрютина М. Анализ финансово- экономической деятельности предприятия: учебное пособие –Москва :Дело и Сервис, 2001-265 стр.

13.  Томас  П. Карлин и др. Анализ финансовых отчтов (на основе GAAP) .- Москва : 

      “ИНФРА-М”. 1998.-448 стр. (пер с ангийского).

BIZNESA ĒTIKA 

M.oec.lekt.I.Zaļūksne

	


Kursa mērķis ir sniegt teorētiskas un praktiskas zināšanas un prasmes ētikā, attīstīt vērtīborientāciju biznesā, noskaidrot biznesa un ētikas  mijattiecības.

Kursa apjoms:

· Pilna laika - 80 stundas,t.sk. kontaktlekcijas - 32 stundas( lekcijas - 24 stundas, prakt.darbi,semināri - 8 stundas),patstāvīgais darbs - 48 stundas.

· Nepilna laika - 80 stundas, t.sk. kontaktlekcijas -10stundas, patstāvīgais darbs -70 stundas.

Kursa saturs:

1.Ētikas  priekšmeta skaidrojums.


1.1 Sakarības starp ētiku un estētiku.

1.2  Morālo attiecību struktūra.

2.Ētika un vērtības biznesā.

2.1  Biznesa ētikas jēdziens, būtība, īpatnības.

2.2  Ētisko problēmu avoti biznesā.
2.3  Uzņēmuma efektivitāte kā menedžeru centrālais darbības mērķis.
2.4  Biznesa vajadzību ētiskās domāšanas vadības līniju komplekts.
2.5  Ētiskā saprāta pielietošana biznesā.
3.  Ētika, likums un uzņēmuma noziegumi.

3.1  Likuma un ētikas mijattiecības.

3.2  Indivīda un uzņēmuma morālā atbildība.
3.3  Ētikas komitejas pasaulē un Latvijā.
3.4  Dāvanas uzņēmējdarbībā - atļautais  un aizliegtais, ētiskais un neētiskais.
3.5  Konkurences ētiskie aspekti.
4.Ētiskie standarti un sociālās vērtības.

4.1  Pamata sociālās prasības biznesam.

4.2  Uzņēmuma produktivitāti uzlabojošie faktori.
4.3  Sociālās sadarbības plānošana.
4.4  Korporatīvās sociālās atbildības mūsdienīgā nozīme.
4.5  Biznesa morālie pienākumi.
4.6  Biznesa un sabiedrības modeļu mijiedarbība.
5.  Darba ētika. Starppersonu ētika uzņēmumā.

6.  Uzvedības tradīcijas dažādās valstīs.
Literatūra

1.Biznesa noslēpumi. - Rīga,LZB,1994.

2.  Frederick W.C., Davis K., Post J.E.Business and society. Corporate strategy. Public Policy. Ethics. - Hc craw - Hill Publishing Company, 1988.

3.  Ostrovska M. Social determinants of moral ideal. - Printed in the USA.
4.  Rubenis A. Ētika XX gadsimtā. - R., Zvaigzne ABC, 1996.
5.  Zvērinātu revidentu asociācija.-Rīga:LZRA Izglītības centrs SIA BO, 2000.

6.  Д. Дж.Ричард. Деловая этика.- Москва, Прогресс, 2003.

7.  Rogenbuka I. Uzņēmējdarbības ētika. – R., Zvaigzne ABC, 1999.


Civilprocess

Doc.A.Biksiniece


Kursa mērķis – apgūt tiesvedības pamatus civiltiesībās, prasības iesniegšanas kārtību tiesā, lietas iztiesāšanu un tiesas nolēmuma pārsūdzēšanu.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 32 stundas (lekcijas – 24 stundas, pr.d., sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas;

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk. kontaktlekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas. 

Kursa saturs: 

1.  Vispārīgie civilprocesa noteikumi:

1.1. Tiesas sastāvs;

1.2. Lietas dalībnieki;

1.3. Pārstāvība tiesā.

2. Tiesvedība pirmās instances tiesā:

2.1. Prasības tiesvedība;

2.2. Sevišķās tiesāšanās kārtība;

2.3. Tiesvedība lietās no administratīvi tiesiskajām  attiecībām.

3. Spriedumu pārsūdzēšana:

3.1. Apelācijas kārtība;

3.2. Kasācijas kārtība.

4. Tiesas nolēmumu izpildīšana:

4.1. Attiecībā uz fiziskajām personām;

4.2. Attiecībā uz juridiskajām personām.

5. Šķīrējtiesas būtība.

6. Tiesu sēžu noklausīšanās.

Literatūra

A.  Latvijas Republikas normatīvie akti.

1.  Latvijas Republikas Satversme. - Latvijas Republikas Saeimas un Ministru kabineta Ziņotājs, 1994, Nr. 6, 551.-558.lpp. (turpmāk saīsināti - Ziņotājs).

2.  Konstitucionālais likums “Cilvēka un pilsoņa tiesības un pienākumi”.-Ziņotājs 1992.,Nr.4/ 5.

3.  LR likums “Par tiesu varu “ - Ziņotājs 1993.,Nr. 1/2.

4.  LR likums Civilprocesa likums R.,- Latvijas Vēstnesis 1998.,Nr. 326/330.

5.  LR Prokuratūras likums - Ziņotājs 1994.,Nr. 12, 1135.-1151.lpp.

6.  LR Advokatūras likums - Latvijas Republikas normatīvie akti par advokatūru. R., - Latvijas Republikas Tieslietu ministrijas Tiesiskās informācijas centrs, 1994., 5- 26.lpp.

7.  Latvijas Republikas Tieslietu ministrijas 1998.g. 14.jūlija Instrukcija “ Tiesas spriedumu izpildīšana”. (Nav publicēts).

8.  Tiesām saistošie Latvijas Republikas Augstākās tiesas Plēnuma izskaidrojumi par likuma piemērošanu civillietu izskatīšanā tiesās.- Latvijas Republikas Augstākās tiesas Plēnuma lēmumu krājums .1990-1995. R., Latvijas Republikas Tieslietu ministrijas Tiesiskās informācijas centrs, 1995., 33- 113.lpp.

  B. Starptautiskie tiesiskie akti.
1.  Starptautiskais pakts par pilsoņu un politiskajām tiesībām. Pieņemts 1966.g.16.decembrī ANO Ģenerālajā Asamblejā. -Cilvēka tiesības. Starptautisko dokumentu krājums. R., Zvaigzne, 1992,28. -30.lpp.

2.  Eiropas Cilvēka tiesību konvencija. Pieņemta 1990.g.maijā Eiropas Padomē.- Cilvēku tiesību un pamatbrīvību aizsardzības Konvencijas. Strasbūrā,1990.,52,lpp.

3.  Hāgas 1954.g. 1.marta Konvencija civilprocesa jautājumos. 

4.  Hāgas 1970.g. Konvencija par civillietu un komerclietu izskatīšanai nepieciešamo pierādījumu iegūšanas kārtību ārzemēs. 

5.  ANO Starptautiskās tirdzniecības tiesību komisijas (UNCITRAL) 1976.g. 15.decembra Šķīrējtiesas reglaments. 

6.  Ņujorkas 1985.g. Konvencija par starptautiskās arbitrāžas atzīšanu un izpildi. 

7.  Līgums starp Latvijas Republiku un Baltkrievijas Republiku par tiesisko palīdzību un tiesiskajām attiecībām civilās, ģimenes un krimināllietās. - Ziņotājs, 1995. Nr. 6, 551.-577.lpp. 

8.  Līgums starp Latvijas Republiku un Polijas Republiku par tiesisko palīdzību un tiesiskajām attiecībām civilās, ģimenes, darba un krimināllietās. - Ziņotājs, 1995. Nr. 6, 578.- 515.lpp. 

Literatūra :

1.  V. Bukovskis. Civilprocesa mācību grāmata. R., 1933. 

2.  Civilprocess. Latviešu konversācijas vārrdnīca.2.sēj. 

3.  L. Kantors. Atzīšanas prasība Latvijas civilprocesā. R.,1936. 

4.  Latvija. Likumi un lēmumi. Civilprocesa likums. Sast. F. Konrāds. R. 1939.

5.  P.Lejiņš. Civilprocess. R.,1940.

6.  J. Rozenbergs., I. Briķis. Padomju civilprocesuālās tiesības. R. Zvaigzne., 1978.  

7.  D.Vatmanis. Tiesības uz aizstāvību. R. Liesma, 1975.

8.  Leo Rosenberg. Lehrbuch des deutchen Zivilprozessrechts, 1960. 

9.  U.S. Federal rules of civil  procedure, 1991.

10.  Д.Гомиек.Путеводитель по Еврропейской Конввенции о Защите Прав  Человека. Совет  Европы,1994.

11.  А.А. Добровольский,С.А.Иванова.Основные проблемы исковой формы защиты права. Издательство Московского  университета, 1979.

12.  А.Н. Кожухарь. Права на судебную защиту в исковом производстве. Кишинев,Штиинца,1989.

CivilTIESĪBAS 

Doc.A.Biksiniece


Kursa mērķis – dot studentiem izpratni par saistību rašanos un izbeigšanos, pamatzināšanas jautājumos par īpašumu, mantošanas un ģimeniskajām attiecībām.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 200 stundas, t.sk: kontaktlekcijas - 80 stundas (lekcijas – 72 stundas, pr.d.,sem.- 24 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika: 200  stundas, .sk. kontaktlekcijas – 26 lekcijas, patstāvīgais  darbs – 174 stundas.

Kursa saturs:

1.  Civiltiesību vispārējie noteikumi.

1.1.  Civiltiesību jēdziens un avoti.

1.2.  Civiltiesiskās attiecības: jēdziens un elementi. Civilo tiesību un pienākumu rašanās, grozīšanas un elementi. Civilo tiesību un pienākumu rašanās, grozīšanās un izbeigšanas pamati.

1.3.  Civilo tiesību aizstāvēšana. Noilguma jēdziens civiltiesībās. Prasības, kas nav pakļautas noilgumam.

2.  Civiltiesību subjekti.

2.1.  Fiziskās personas kā civiltiesību subjekti. Fizisko personu tiesībspēja, rīcībspēja.

2.2.  Pilsoņa izsludināšana par mirušu.

2.3.  Juridiskās personas: jēdziens, pazīmes.

2.4.  Pārstāvības institūts civiltiesībās. Pilnvara, tās forma, termiņi.

3.  Saistību tiesības.

3.1.  Saistību tiesību jēdziens, saturs.

3.2.  Tiesisks darījums: jēdziens, dalībnieki, priekšmets.

3.3.  Saistību tiesību pastiprināšanas veidi - ķīla, līgumsods, galvojums, rokas nauda.

3.4.  Prasījuma tiesību cesija.

3.5.  Saistību tiesību izbeigšanās.

3.6.  Civiltiesiskais līgums: jēdziens, noslēgšanas kārtība, formas, veidi.

3.7.  Atsevišķu līgumu veidi: pirkuma līgums, nomas un īres līgums, pārvadājuma līgums, piegādes līgums, citi līgumu veidi - dāvinājums, aizdevums u.c.

3.8.  Saistības, kas rodas no kaitējuma nodarīšanas.

4.  Lietu tiesības.

4.1.  Lietu tiesību jēdziens, saturs.

4.2.  Lietu grupēšana.

4.3.  Valdījums: jēdziens, iegūšana, izbeigšanās, valdījuma veidi.

4.4.  Īpašums: jēdziens, iegūšana. Īpašnieka tiesības.

4.5.  Servitūti: jēdziens, veidi.

4.6.  Reālnastas: jēdziens, nodibināšana un izbeigšanās.

4.7.  Ķīlas tiesības: jēdziens, ķīlas tiesību nodibināšana un izbeigšanās. Ķīlas tiesību veidi.

5.  Ģimenes tiesības.

5.1.  Ģimenes tiesību jēdziens, saturs.

5.2.  Saderināšanās institūts. Laulības noslēgšana un izbeigšanās. Laulāto personiskās un mantiskās attiecības.

5.3.  Vecāku un bērnu savstarpējās tiesības un pienākumi. Adopcija. Radniecība un svainība.

5.4.  Aizbildnība un aizgādnība. Aizbildnības nodibināšana un izbeigšanās. Aizgādnība par pilngadīgajiem.

6.  Mantojuma tiesības.

6.1.  Mantojuma tiesību jēdziens, saturs.

6.2.  Mantojuma un mantinieku jēdzieni.

6.3.  Mantojuma iegūšana.

6.4.  Tiesību izbeigšanās uz mantojumu.

Ieteicamā literatūra

1. Civillikums. Ģimenes tiesības. R. 1992. 
2. Civillikums. Otrā daļa. Mantojuma tiesības. R. TIC, 1995. 
3. Civillikums. Trešā daļa. Lietu tiesības. R. TIC, 1996. 
4. Civillikums. Ceturtā daļa. Saistību tiesības. Komentāri pie Civillikuma saistību tiesību daļas nodaļām. K.Torgāns. TIC, 1996. 
5. Par ģimenes tiesībām. 1.Civillikums I.daļa. Ģimenes tiesības. 2.Likums “Par civilstāvokļa aktiem“. 3.Likums “Par vārda, uzvārda un tautības ieraksta maiņu “. 4.Instrukcija par civilstāvokļa aktu reģistrāciju LR. 5.Likums “Par bāriņtiesām un pagasttiesām“. R. TIC, 1995.

6. Rozenfelds Jānis. Ķīlas tiesības. Autora redakcijā. R. Zvaigzne ABC, 1998. 
7. Sinaiskis V. Latvijas civiltiesību apskats. Lietu tiesības. Saistību tiesības. R. Latvijas Juristu biedrība, 1996. 

8. Civillikums.2.daļa. Mantojuma tiesības.Komentāri. Svarīgākie normatīvie akti. R.,Arods, 1993. 
9. LR Civillikuma komentāri: Īpašums. Sast. A.Grūtups. R. Mans Īpašums, 1996. 
10. LR likums “Par autortiesībām un blakustiesībām“, “Par izgudrojumu, preču zīmju un rūpniecisko paraugu aizsardzību“. R. LR Tieslietu Ministrijas TIC. 1994. 
11. Latvijas dzīvokļu likumdošana. Normatīvie akti. Komentāri. R.Konsultatīva firma “Gamma - M “, 1993. 
12. Praktisko nodarbību uzdevumi saistību tiesībās. R.,LU Juridiskā fakultāte Civiltiesisko zinātņu katedra. 1997.

13. Kalvis Torgāns. Komentāri saistību tiesībām Civillikumā. R. 1994. 
14. Iespējamie saimnieciskās un komercdarbības līgumu paraugi.(latviešu un krievu val.) - R. Merkūrijs LAT, 1998. 
15. LR Civillikuma komentāri: Ceturtā daļa. Saistību tiesības. R. Mans Īpašums, 1998. 
16.  Višņakova G., Balodis K. LR Civillikuma komentāri (Lietas. Valdījums. Tiesības uz svešu lietu.) - R. Mans Īpašums, 1998. 

17. Torgāns K. Īre un Noma. - R. 1993. 
18. LR likumi. “ Par dzīvojamo telpu īri “. Oficiālais teksts. Normatīvie akti. R. LR Tieslietu Minisrījas likumdošanas aktu sistematizācijas departaments, 1996. 

19. Bitāna A. Civiltiesiskā atbildība un tās veidi. R. AGB, 1997. 
20. Mantojuma kārtošana. R. Mans Īpašums, 1996. 
21. Grūtups A., Krastiņš E. Īpašuma reforma Latvijā. R. Mans Īpašums, 1995. 
22. Grūtups A. Tiesu prakse un komentāri. R. Mans Īpašums, 1994. 
23. Koluža R. Darījumraksti. R. Pētergailis, 1996. 
24. Krauze R., Krauze I. Dzīvoklis: īre, privatizācija, īpašuma. R. Mans Īpašums, 1996. 
25. LR Augstākā tiesa. LR Augstākās tiesas Senāta spriedumi un lēmumi 1996. R. Tiesnešu mācību centrs, 1997. 
26. LR normatīvie akti: Cvillikums 2. daļa. Mantojuma tiesības. Komentāri, svarīgākie normatīvie akti. R. Arods, 1993. 
27. LR Civillikuma komentāri. Īpašums. Sast. A.Grūtups. - R. Mans Īpašums, 1996. 
28. Rozenfelds J. Lietu tiesības. R. SIA “ Rasa “, 1994. 
29. Zemesgrāmatu likums. R., TM likumdošanas aktu sistematizācijas departaments, 1997. 
30. Civillikums 1., 2., 3., 4. daļa. Ģimenes tiesības. R. 1992. 
31. Civillikums 2. daļa. Mantojuma tiesības. R. Arods, 1993.

32. Berhēms S. Līguma sastādīšana: Ceļvedis saistību tiesību praktiskajai lietošanai. - R. Pētergailis 1995.

33. Торганс К. Договоры в предпринимательской деятельности. Р. Edikts LTD, 1992. 
34. Контракное право (мировая практика). Сборник документов в 3-х томах на русском и английском языках. Под ред. Г.В.Петровой. т.1.Сделки., т.2.Компании., т.3. Недвижимость. М. 1992. 

DATORGRĀMATVEDĪBA

 doc. P.Grabusts 

Kursa mērķis  - Dot studentiem iemaņas darbā ar datorgrāmatvedības programmām, prast tās  izmantot praktisku grāmatvedības uzdevumu veikšanai. Kursā tiek dotas zināšanas par Latvijā grāmatvedības darbā pielietojamām datorgrāmatvedības programmām. Detalizēti tiek apskatīti datorprogrammas “Tildes Jumis” darbības principi un atsevišķās tās apakšsastāvdaļas. Praktiskajās nodarbībās tiek apgūtas iemaņas darbā ar datorprogrammas “Tildes Jumis”  apakšsistēmām.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 120 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  16 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.-32 stundas), patstāvīgais darbs – 82 stundas.

· nepilna laika: 120 stundas, t.sk. kontaktlekcijas – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 104 stundas.

Kursa saturs:
1. Datorprogrammu tirgus Latvijā .

2. Datorgrāmatvedības programmu raksturojums, to izstrādātājfirmas .

3. Datorprogrammas “Tildes Jumis” darbības pamatprincipi .

    3.1. Programmas darbības veids un priekšrocības, programmas palaišana;

    3.2. Programmas apakšsistēmas, to raksturojums un savstarpējā mijiedarbība.

4. Datorprogrammas apakšsistēma “Algu uzskaite”,”Kadru uzskaite”.

5. Datorprogrammas apakšsistēma “ Kase” .

   5.1. Kases ieņēmumu un izdevumu orderi, to noformēšana.

   5.2. Kases dokumentu ievads un apstrāde. Kases  slēgums. Kases dokumentu formas.

   5.3. Latu un valūtu uzskaite kasē. Naudas kustības atspoguļojums galvenajā grāmatā.

6. Datorprogrammas apakšsistēma “ Banka”.

   6.1. Ienākošie un izejošie maksājumu uzdevumu, to ievads un apstrāde;

   6.2. Maksājuma pieprasījuma uzdevumi. Kovertācija elektroniskā formā.

   6.3. Bankas izrakstu apstrāde. Iespējamās atskaišu formas.

7. Datorprogrammas apakšsistēma “ Galvenā grāmata” .

   7.1. Dokumentu iegrāmatošana;

   7.2. Atskaišu formas. Atskaišu formēšana pēc pieprasījuma;

   7.3. Valūtas kontu pārrēķins.

8. Datorprogrammas apakšsistēma “ Noliktava”.

   8.1. Pavadzīmju formas. ieejošās pavdzīmes, Izejošās  pavadzīmes, labojošās pavadzīmes.

   8.2. Preču un materiālu kodēšanas sistēma.Materiālo vērtību nomenklatūra- darbs ar to

   8.3. Noliktavas datu apstrādes atskaišu iegūšanas veidi.

9. Bilances sastādīšana. Peļņas un zaudējumu aprēķins.

10. Galvenā grāmata. Bilances satādīšanas etapi. Bilances izvads uz ekrāna vai druku.

11. Darbs tīklā. Tildes dakteris.

12. Realizācijas īpatnības darbam tīklā. Vairāklietotāju režīms. Lietotāja prioritāšu nodalīšana. Darbības ar datu glābšanas moduli “Dakteris”. 

Ieteicamā literatūra

1. Datorfirmu prospekti, bukleti.

2. Benze J. Finansu grāmatvedība, Rīga: Grāmatvedis,1995.- 287 Ipp. 

3. Buds F. Grāmatvedības uzskaite uzņēmējiem, Riga: 1992.- 50 Ipp.

4. Starptautiskā grāmatvedības uzskaite. Rīga, Zinātnieks,1992. 76 Ipp.

5. Datorgrāmatvedības datorprogrammas Latvijas tirgū// Mans īpašums, Nr.9,1995 

6. "PC-Tirgotājs" lietotāja rokasgrāmata, Baltic Data,l996, 417 Ipp.

7. “Tildes Jumis”, Lietotāja dokumentācija.-R.,1997.

ĒDINĀŠANAS UZŅĒMĒJDARBĪBAS VADĪBA

M.soc.sc.,doc.I.Silicka

=====================================================================
Kursa mērķis - kursa apguves laikā students gūst zināšanas par ēdināšanas uzņēmumu  veidiem, to noieta tirgu.Iegūst ziņašanas un praktiskās iemaņas  tirgū  esošo ēdināšanas uzņēmumu struktūrās un funkcionālās stratēģijas analīzē,kā arī apkalpošanas līmeņu jautājumos  visos ēdināšanas uzņēmumos.Apgūst vērtēšanas un problēmu risinājumu metodiku ēdināšanas uzņēmumos. 

Kursa apjoms 

· Pilna laika: 80 stundas t.sk. kontakt lekcijas 32 stundas (lekcijas –24 st., praktiskās nodarbības, semināri –8 st.(, patstāvīgais darbs 48 st.

· Nepilna laika: 80 st.,t.sk. kontaktlekcijas-10 stundas, patstāvīgais darbs-70 stundas.

Kursa saturs:

	1. 

1.1.

1.2.


	Ievads

Ēdināšanas vietu klasifikācija.

Tirgus segmentācija.

Ēdināšanas uzņēmumu vieta menedžmentā specifiskās problēmas: iekšējie un ārējie faktori.



	2.

2.1

2.2.

2.3.
	Ēdienu un dzērienu noieta tirgi.

Komerciālais sektors :ierobežotais un vispārīgais  tirgus.

Ēdināšanas uzņēmumu –primārā un sekundārā darbība.

Subsidētais un labdarības sektors.

	3.

.3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
	Ēdināšanas uzņēmumu attīstība.

Ēdienkaršu dažādības.

Apkalpošanas līmenis. 

Dizains.

Noskaņojums un atmosfēra .

Atrašanās vieta, izvietojums, piekļūšanas iespēja

Dienestu personāls.

	4.

4.1.

4.2.

4.3.
	Ēdienu un dzērienu.karte .

Ēdienkartes galvenie rādītāji.

Saturs. Forma.

Barības vielas.

	5.

5.1.

5.2.
	Finanses.

Budžets ,tā tipi.

Izmaksas ,ienākumi, realizācija. 

	6.
	Apkalpošanas veidi,servisa tipi,definīcijas.

	7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
	Sagāde.

Sagādes menedžera pienākumi.

Sagādes procedūra.

Tirgus  izvēle.

Specifikācija.

Sagādes veidi un apmaksas veidi.

	8.
	Uzglabāšana.Pārtikas produktu, bezalkoholisko dzērienu,  alkoholisko dzērienu uzglabāšanas noteikumi. 

Kvalitatīvās un kvantitatīvās specifikācijas.

	9.
	Ēdināšana uzņēmumi viesnīcās.


Literatūra

1. Denny G. Rutherford. Management & Operations. 1989. Tx 911.3 M 27 H 663 Bernard Davis & Sally Stone. Food & Beveraga Management. 2 – nd ed . 1990. 647. 95068

2. Kvalitātes nodrošināšana. Kvalitātes vadība. – R.: Latvijas Tirdzniecības un Rūpniecības Kamera, 1996.

3. Kvalitātes sistēmas pasaulē un Latvijā. – R.: Kvalitātes Nodrošināšanas Nacionālā programma, 1996.

4. Kvalitātes sistēmas. Projektēšanas, attīstības, ražošanas, montāžas un apkalpošanas kvalitātes modelis. Eiropas Standarts. – R.: Latvijas Nacionālais standartizācijas un metroloģijas centrs, 1996.

5. Kvalitātes vadīšana – problēmas un risinājumi. – R.: Latvijas 2. TQM konferences (Pasaules Tirdzniecības Centra konferenču zāle(, 1998, 13. novembris.

6. Pārtikas produktu prečzinība: 1. grām.\ Speranskis V. u.c. – Rīga, Zvaigzne, 1971. 

7. Pārtikas produktu prečzinība: 2. grām. – Rīga, Zvaigzne, 1972.

8. Zariņš Z., Neimanis L. Uztura mācība. – Rīga, Rasa ABC, 1998.

9. V.Vanaga”Viesu apkalpošana”R.,2000.

10. M.Platace “Viesu uzņemšanas dienestu darbības pamatprincipi”-R.,2000.

11. M.Ruciņš “Sabiedriskās ēdināšanas uzņēmumu iekārtas”-Jelgava,2001.

Eiropas sAVIENĪBAS TIESĪBas 

doc.A.Biksiniece

Kursa mērķis – iespējami  vairāk iepazīties ar Eiropas Savienības izveidošanos, tās tiesībām un tiesību normu piemērošanu.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 32 stundas (lekcijas – 24 stundas, pr,d., sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas;

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk. kontaktlekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas. 

Kursa saturs:

1. Eiropas Savienības tiesību vēsturiskā attīstība:

1.1. Eiropas ideja pirms otrā pasaules kara;

1.2. Eiropas ideja pēc Otrā pasaules kara;

1.3. Eiropas Kopienas rašanās:

2. Eiropas Kopienas līgumi, to uzbūve:

2.1. Mārstrihtas līgums;

2.2. Amsterdamas līgums.

3. Eiropas Kopienas institūcijas, to uzbūve:

3.1. Eiropas Parlaments;

3.2. Padome (Ministru padome);

3.3. Komisija;

3.4. Tiesa;

3.5. Revīzijas palāta;

3.6. Citas instūcijas.

4. Eiropas tiesību avoti:

4.1. Primārās tiesības;

4.2. Sekundārās tiesības.

5. Eiropas tiesību iedarbība:

5.1. Vertikālā piemērojamība;

5.2. Horizontālā piemērojamība.

6. Pamattiesības:

6.1. Brīva preču kustība;

6.2. Brīva personu kustība;

6.3. Pakalpojumu sniegšanas brīvība;

6.4. Brīva kapitāla kustība un brīva maksājumu aprite.

7. Eiropas Kopienas politika:

7.1. Konkurences noteikumi;

7.2. Ekonomikas un monetārā politika;

7.3. Citas Eiropas Savienības politikas.

8. Latvijas iekļaušanās Eiropas Savienībā:

8.1. Pievienošanās priekšnoteikumi;

8.2. Pievienošanās sekas.

Ieteicamā literatūra

1.  Konsolidēts Eiropas Kopienas dibināšanas līgums. Tulkošana un terminoloģijas centrs, 2001.

2.  Eiropas Savienības tiesības. Kopenhāgena, 2000.

3.  Eiropas tiesības. Mācību līdzeklis.- R., 2002.

4.  Deksnis E.B. Eiropas apvienošanās integrācija un suverenitāte.- R., Junda, 1998.

5.  Eiropas tiesas prakse.


 EKOLOĢIJA

M.chem., lektore Ē.Abricka
Kursa mērķis  - iepazīstināt studentus ar ekoloģijas kā zinātnes pamatatziņām, ar vides politiku ES un Latvijā, vides problēmām pasaulē un Latvijā, vides problēmu risināšanas iespējām. Sniegt priekšstatu par vides problēmu risināšanas iespējām ar ekonomiskiem instrumentiem.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 32 stundas (lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem.-8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

Ievads  

Ievads ekoloģijā. Ekoloģijas kā zinātnes attīstības vēsturiskais apskats. Mūsdienu ekoloģijas attīstības tendences. Ekoloģijas apakšnozares (vispārīgā, speciālā, globālā, lietišķā, teorētiskā, sociālā, garīgā, ekonomiskā) un to izziņas objekti. Pamatjēdzienu definējumi.

I.  Ekosistēmas 

Biosfēra, tās uzbūve. Atmosfēra, hidrosfēra, litosfēra, to raksturojums. Ekosistēma kā galvenā biosfēras struktūrvienība. Ekoloģiskie faktori, to ietekme uz ekosistēmas eksistences apstākļiem. Biotiskie un abiotiskie faktori. Ekosistēmu klasifikācija un veidi. Ekosistēmu stabilitātes parametri. Ekosistēmu antropogēnie faktori.

II.  Antropogēnie faktori 

Antropogēnās iedarbības veidi. Piesārņojums un vides bojājumu veidi, to klasifikācija. Piesārņojuma avoti, to klasifikācija, raksturojums. Ūdens, atmosfēras un litosfēras piesārņojumi. Apkārtējo vidi piesārņojošās vielas, to maksimāli pieļaujamās koncentrācijas. Toksiskās vielas. Toksiskuma pakāpes raksturlielumi.

III.  Vides politika

Vides politika Eiropas Savienībā un Latvijā. Vides politikas prioritātes, likumdošana, vides pārvaldības sistēma. Ietekmes uz vidi novērtējums. Ilgtspējīgas attīstības principi vides pārvaldībā. Ekonomiskie instrumenti vides aizsardzībā.

IV.  Dabas resursi 

 Dabas resursu iedalījums. Izsmeļamie, neizsmeļamie, atjaunojamie, daļēji atjaunojamie, neatjaunojamie dabas resursi, to raksturojums ar piemēriem. Enerģētiskie resursi, to ilgtspējīgas izmantošanas problēmas. Alternatīvie enerģijas ieguves avoti. Svarīgākie Latvijas dabas resursi.

IV.  Aizsargājamās dabas teritorijas 

Aizsargājamo dabas teritoriju veidi: rezervāts, nacionālais parks, dabas parks, dabas liegumi, to raksturojums.  Latvijas aizsargājamās dabas teritorijas, to nozīme un raksturojums.

V.  Globālās un lokālās ekoproblēmas 

Skābie nokrišņi. Ozona caurums. Siltumnīcas efekts. Smogs. Ūdenstilpņu paskābināšanās un eitrofikācija. Augsnes piesārņojums ar pesticīdiem un minerālmēslojumiem. Šo problēmu cēloņi, iespējamās sekas un novēršanas iespējas lietojot ekoloģiskos, ekonomiskos un ekotehnoloģiskos paņēmienus. Atkritumu rašanās avoti, veidi, to utilizācija un pārstrādes iespējas, otrreizējā izmantošana, biogāzu iegūšana, kompostēšana.

Atkritumu ilgtspējīgas apsaimniekošanas pamatprincipi. Atkritumu šķirošanas nepieciešamība un iespējas.

Ieteicamā literatūra

1. Liepa I., Mauriņš A., Vimba E. Ekoloģija un dabas aizsardzība. - R., Z. 1991.

2. Pleijels H. Ekoloģijas grāmata. - R., apgāds “Vide”, 1993.

3. Niedrītis J. Dabas vides aizsardzība un ekonomika. - R., Z.

4. Вронский В. А. Прикладная экология. - Ростов на Дону, Фенит, 1996.
5. Будыко М. И. Глобальная экология. - М., Мысль, 1997.
6. Одум Ю. Экология. - М., Мир, 1986
7. Strautmanis J. Ekoloģisko tiesību pamati. - R., Z. ABC, 1997.
8. Andreass Steigans. Nākotne sākas šodien. R.:Nordik. 2000.
9. R. Ernšteina un R.Jūrmalieša redakcijā. Vides zinības. Angļu-latviešu skaidrojošā vārdnīca. Rīga. 2000. 
10. Vide un Laiks ( žurnāli).
11. Vides Vēstis (žurnāli).
12. M.Vircavs. Ietekmes uz vidi novērtējums. R.: Turība. Biznesa augstskola. 2001. Vēstnesis 18.06.1999.)
13. Vides aizsardzības politikas plāns Latvijai.R., 1995. 
14. www.varam.gov.lv
EKONOMISKĀ ĢEOGRĀFIJA

M.sc.env., lektors I.Matisovs, M.oec., lekt.I.Zaļūksne

	


Kursa mērķis: sniegt zināšanas par  ģeogrāfisko resursu ( minerālo, ūdens, mežu, zemes ģeoterminālo u.c. ), rekreācijas resursu ( lielpilsētu zaļās zonas,nacionālie parki, rezervāti ), vispārējās infrastruktūras  (ūdens un enerģijas apgāde, kanalizācija, transports, sakari u.c. ) izmantošanu  tūrismā valstī un pasaules reģionos.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk.kontaktlekcijas - 32 stundas ( lekcijas  24  stundas, pr. darbi 8 stundas), patstāvīgais darbs - 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk.kontaktlekcijas - 10stundas , patstāvīgais darbs - 48 stundas.

Kursa saturs:

1.  Tūrisms un dabas vide.

2.  Pasaules tūrisma attīstība.

2.1  Tūrisma ietekme uz ekonomiku.

2.2   Pasaules tūrisma  sadale ģeogrāfiskajos reģionos.

2.3  Tūrisma transporta attīstība.

3.  Pasaules reģionu un valstu attīstība.

3.1  Pasaules valstu klasifikācija  pēc teritorijas , lieluma,pārvaldes formas, teritoriālās organizācijas un struktūras, pēc ģeogrāfiskā stāvokļa īpatnībām.

3.2  Kontinentālās un salu valstis.

4.  Tūrisms dažādos pasaules reģionos. 

4.1  Eiropa - Zviedrija, Vatikāna. Vācija, Ungārija, Šveice, Spānija,Somija, Rumānija, Portugāle, Polija, Norvēģija, Nīderlande, Monako, Malta, Luksemburga, Lielbritānija, Itālija, Grieķija, Francija, Dānija, Bulgārija, Beļģija, Austrija, Andora, Albānija, Lietuva, Igaunija, Baltkrievija,  u.c.

4.2  Ziemeļamerika - ASV, Bermudu salas, Gvatemala, Kanāda, Kuba, Meksika, Grenlande, Kostarika, Panama.

4.3  Dienvidamerika - Argentīna, Brazīlija, Ekvadora, Peru, Kolumbija, Čīle, Paragvaja.

4.4   Āzija - Apvienoto Arābu Emirāti, Filipīnas,Indija, Japāna, Kipra, Taivāna, Maldīvija, Mongolija, Nepāla, Saudu Arābija,Turcija, Izraēla,Koreja.

4.5   Āfrika - Alžīrija, Andora, Ēģipte, Etiopija, Madagaskāra.

4.6  Austrālija un Okeānija - Austrālija,Jaunzēlande, Zālamana salas.

Literatūra

1.  Burton R. Travel Geography - 2 ed. - London: Pitman Publishing, 1995.

2.  Butle F. Hotel and food service marketing. - London: Cassell, 1993.

3.  Enciklopēdija Planēta. -Rīga, Galvenā enciklopēdiju redakcija, 1988.

4.   Pasaules ekonomiskā un sociālā ģeogrāfija. - Rīga, Zvaigzne ABC, 1995.

5.  Ceļotprieks - ikmēmeša žurnāls. 

EKSKURSIJU VADĪŠANAS METODIKA

lekt. V.Deksne

	


Kursā tiek apskatīti ekskursiju vadīšanas  teorētiskie un praktiskie jautājumi. Praktiskā  un patstāvīgā darba laikā studenti izstrādā ekskursijas maršruta dokumentāciju. 

Kursa mērķis:  iemācīt studentiem ekskursiju vadīšanas iemaņas.

Kursa apjoms:

· Pilna laika - 80 stundas, t.sk.kontaktlekcijas - 32 stundas ( lekcijas - 24  st., prakt.nodarbības, semināri  - 8 stundas, patstāvīgs darbs - 48 stundas.

· Nepilna laika - 80 stundas, t.sk. kontaktlekcijas 10 stundas, patstāvīgs darbs - 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Ekskursijas būtība,pazīmes,un funkcijas 

2. Ekskursiju   klasifikācija pēc:  satura, dalībnieku sastāva un skaita, ekskursijas vietas, pārvietošanās veida, ilguma, formas.  

3. Ekskursijas tēma , struktūra un kompozīcija ( ievads, galvenā daļa, noslēgums ) 

4. Ekskursijas izstrādes tehnoloģijas  galvenie posmi: mērķu un uzdevumu noteikšana, tēmas izvēle, literatūras atlase, muzeju fondu un ekspozīciju izpēte, ekskursijas objektu atlase ekskursijas maršruta izveidošana, aprobācija, kontrolteksta sagatavošana, ekskursijas vadītāja ,,portfeļa “ komplektēšana, ekskursijas vadīšanas metodisko paņēmienu  un vadīšanas tehnikas noteikšana, metodiskās izstrādnes izveidošana, individuālā teksta sastādīšana, ekskursijas nodošana un pieņemšana maršrutā, ekskursijas kā tūrisma produkta  apstiprināšana tūrisma uzņēmumā

 5. Ekskursijas dokumentācija: literatūras saraksts, objektu kartes, ekskursijas kontrolteksts, gidu individuālie teksti, maršruta shēma, ekskursijas vadītāja  ,,portfelis “, metodiskā izstrādne, ekskursijas vadītāju saraksts, kam ir tiesības vadīt  konkrēto ekskursiju.

6. Ekskursijas vadīšanas metodiskie paņēmieni : objekta  rādīšana , rādīšanas apstākļu izvēle, rādīšanas metodiskie paņēmieni.

7. Stāstījums ekskursijas laikā : mērķis, metodiskie paņēmieni (analīze, vizuālā rekonstrukcija, vizuālā montāža, notikumu lokalizācija, tēlainā salīdzināšana ).

8. Ekskursijas psiholoģiskie aspekti.

9. Intereses uzturēšana ekskursijas laikā. Piemēru analīze.

Praktiskie darbi

1. Mācību ekskursija un tās analīze.

2. Ekskursijas dokumentācijas izstrāde 

Patstāvīgais darbs

1. Ekskursijas metodiskās izstrādnes sagatavošana 

    Literatūra

1. Tūrisms Latvijā - ikgadējais Statistikas biļetens.

2. Asafreja A.,Ekskursija_ mācību forma. RaKa,2001.

3. I.Silineviča,V.Deksne,I.Graudiņa,I.Zaļūksne, I.Silicka, V.Silineviča, A.Puzule, Tūrisma uzņēmējdarbības pamati.I.Silinevičas redakcijā, Rēzekne,2001

4. Osnovi turističeskoi dejateļnosti, Rossiiskaja meždunarodnaja akademija turizma, M 2000

5. Džon R. Uoker, Vvedenie v  gostepriimstvo, M ,, JuNITI”,1999.

6. Gostiničnij i  turističeskij biznes, Associacija avtorov  i izdatelei ,,TANDEM”, M 1998.


Finansu grāmatvedība

M.oec., doc. I.Arbidāne

M.oec., doc. I.Mietule


Kursa mērķis - dot iespēju studentiem gūt padziļinātas zināšanas par uzņēmumu grāmatvedības organizāciju un kārtošanu, kā arī apgūt iemaņas uzskaites informāciju izmantot vadības lēmumu pieņemšanai. Programma paredz: noskaidrot uzņēmuma grāmatvedības organizācijas principus; apgūt īpašuma objektu un finansēšanas avotu uzskaites kārtību teorētiski un uz praktisko uzdevumu bāzes; praktiski vingrināties finansu pārskatu sastādīšanā; iepazīties ar finansu grāmatvedībā un pārskatos iekļauto datu izmantošanas iespējām uzņēmuma vadībai; iepazīties ar datorgrāmatvedības pielietošanas nosacījumiem un principiem, iepazīstināt ar starptautisko grāmatvedības standartu pielietošanas pamatprincipiem.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas:  160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d., sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas

· Nepilna laika studijas: 160 stundas , t.sk., lekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas

Kursa saturs:

1.
Ilgtermiņa ieguldījumu uzskaite.

1.1.
Pamatlīdzekļi.

1.1.1.
Pamatlīdzekļu iegādes, izslēgšanas dokumentācija un uzskaites kārtība.

1.1.2.
Pamatlīdzekļu nolietojuma aprēķināšanas metodes un uzskaite.

1.1.3.
Pamatlīdzekļu pārvērtēšana, inventarizācija.

1.1.4.
Operatīvās un finansu nomas izmantošana uzņēmumam nepieciešamo pamatlīdzekļu iegūšanai.

1.2.
Nemateriālie ieguldījumi un to izmantošana.

1.2.1.
Nemateriālo ieguldījumu veidi. 

1.2.2.
Nemateriālo ieguldījumu saņemšanas un norakstīšanas kārtība.

1.2.3.
Nemateriālo aktīvu vērtības norakstīšanas uzskaite.

1.3.
Ilgtermiņa finansu ieguldījumi.

1.3.1.
Ilgtermiņa aizdevumu un ieguldījumu vērtspapīros uzskaites kārtība.

1.3.2.
Līdzdalības uzskaites metodes: izmaksu un kapitāla daļu metode.

2.
Apgrozāmo līdzekļu uzskaite.

2.1.
Naudas līdzekļu uzskaite un vadība.

2.1.1.
Kases operāciju dokumentācija un uzskaite.

2.1.2.
Bezskaidras naudas norēķinu uzskaite. Darbības ar ārvalstu valūtu. Citu naudas līdzekļu uzskaite.

2.2.
Krājumu uzskaite un novērtēšanas metodes.

2.2.1.
Materiālu uzskaite noliktavā un grāmatvedībā, kustības dokumentēšana.

2.2.2.
Materiālu krājumu novērtēšanas metodes un to ietekme uz peļņas lielumu.

2.2.3.
Gatavo ražojumu uzskaite un realizâcija. Saņemtā pievienotās vērtības nodokļa uzskaite.

2.2.4.
Krājumu uzskaites divi paņēmieni.

2.3.
Debitoru parādu sastāvs un uzskaite.

2.3.1.
Norēķini ar pircējiem un pasūtītājiem.

2.3.2.
Norēķinu par prasībām pret personālu un aizdevumu uzskaite.

2.3.3.
Nākamo periodu izmaksas un citi debitori.

2.4. Vērtspapīru apgrozāmo līdzekļu sastāvā novērtējums.

3.
Finansēšanas avota – pašu kapitāla uzskaite.

3.1.
Pamatkapitāla veidošanās un izmaiņu uzskaite dažādu īpašuma formu uzņēmumos. Privātkontu uzskaites īpatnības.

3.2.
Akciju emisijas uzcenojums ( nocenojums ).

3.3.
Rezervju veidošanas avoti un uzskaite.

3.4.
Pārskata perioda peļņas ( zaudējumu ) noteikšanas kārtība. Peļņas sadales uzskaite.

4.
Uzkrājumu izveidošanas un uzskaites kārtība.

5.
Finansēšanas avota – aizņemtā kapitāla uzskaite.

5.1.
Aizņēmumu veidi un atmaksas nosacījumi.

5.2.
Īstermiņa saistību uzskaite.

5.2.1.
Norēķini ar piegādātājiem, pārējiem uzņēmumiem. Samaksātā pievienotās vērtības nodokļa uzskaite.

5.2.2.
Darba samaksas uzskaites organizācija.

5.2.3.
Norēķini ar budžetu par nodokļiem.

5.2.4.
Pārējo saistību veidu uzskaite.

6.
Grāmatvedības pārskati.

6.1.
Uzņēmuma gada pārskats. Bilance, tās iedaļu un posteņu raksturojums.

6.2.
Peļņas un zaudējumu aprēķins, tā saturs un sastādīšanas metodika. Sakarība starp peļņas un zaudējumu aprēķinu un bilanci.

6.3.
Pārskata par naudas plūsmu sastādīšana.

6.4.
Gada pārskata pielikumi.

6.5.
Finansu pārskatos iekļautās informācijas analīze.

6.6.
Koncerna gada pārskats.

7.
Datorgrāmatvedībai piedāvāto programmu raksturojums un praktiskā pielietošana.

8.
Grāmatvedības metodoloģiskā vadība un vienotiba.

8.1.
Grāmatvedības metodiskā vadība Latvijas Republikā.

8.2. Starptautiskie grāmatvedības standarti, to būtība, raksturojums, pielietojums Latvijā un ES

Ieteicamā literatūra

2. Latvijas normatīvie dokumenti “Grāmatvedība”, “LR nodokļu sistēma” Lietišķās informācijas dienests

3. Benze J. Finansu grāmatvedība. – Rīga: SIA “Grāmatvedis”, 1998.

4. Eskew R., Jensen D. Financial Accounting. – New York: Random House, 1989.

5. Grebenko M. Grāmatvedības uzskaite. - 1.daļa. – Rīga: “ADREMS”, 2000.

6. Grebenko M. Grāmatvedības uzskaite. - 2.daļa. – Rīga: “ADREMS”, 2001.

7. Kay R., Searfoss D. Handbook of Accounting and Auditing. – Boston: Warren, Gorham & Lamont, 1989 – 2169 p.

8. Needles B. Financial Accounting. – Boston: Houghton Mifflin Company, 1989 – 893 p.

9. Starptautiskie grāmatvedības standarti. – Rīga: Latvijas Banka, 1998. – 647 lpp.

10. Januška M. Finansu un grāmatvedības kontrole firmā: praktiskas rekomendācijas uzņēmumiem. Rīga, Merkūrijs LAT, 2002.

11. Mietule I. Krājumu uzskaite un novērtēšana grāmatvedībā: mācību palīglīdzeklis. Rēzekne: ar Izdevniecība, 2003.

12. Mietule I. Gada pārskatsa sastāvs un struktūra: mācību palīglīdzeklis. Rēzekne: ar Izdevniecība, 2003.

13. Stiglica L. Finansu grāmatvedības praktikums: uzdevumi un atrisinājumi grāmatvedības kursa apguvei. Rīga: Biznesa Partneri, 2001.

Finanšu un kredīta tiesības 

M. oec., lekt.E.Eglīte

Kursa mērķis- dot zināšanas par valsts finansu sistēmas veidošanos, valsts budžeta izstrādi, tā apstiprināšanu un izpildi, kā arī par Latvijas Republikas nodokļa sistēmu un veidiem, apdrošināšanas un kredītiestāžu sistēmas tiesisko regulējumu.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 32 stundas (lekcijas – 24 stundas, pr,d., sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk.: kontaktlekcijas - 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

I.Vispārējā daļa

1.Finansu un kredīta tiesību priekšmets, sistēma un avoti:


1.1.Finanses un finansu sistēma;


1.2.Finansu un nodokļu tiesības, to priekšmets, sistēma un vieta tiesību sistēmā;


1.3.Finansu un nodokļu tiesību avoti.

2.Finansu kontrole:


2.1.Finansu kontroles būtība un nepieciešamība;


2.2.Valsts kontrole;


2.3.Finansu ministrija: Valsts ieņēmumu dienests; Valsts kase;


2.4.Iekšējā finansu kontrole;


2.5.Revīziju metodikas vispārīgie pamati.

II.Sevišķā daļa

3.Budžeta tiesības:

3.1.Vispārīgie budžeta tiesību jautājumi:

3.2.Budžeta process:

3.3..Finansu un budžeta disciplīna;

3.4.Sociālais budžets.

4.Nodokļu tiesības:


4.1.Nodokļu teorijas jēdziens, uzbūve;

4.2.Nodokļu veidi:

4.2.Nodevas (valsts nodevas, pašvaldību nodevas).
5.Kredītiestādes un kreditēšana:

5.1. Latvijas Banka;

5.2.Kredītiestāžu tradicionālā teorija, modernās kredītiestādes un to pakalpojumu veidi;

5.3. Kredītiestāžu darbības tiesiskais pamats un kredītiestāžu sistēma;

5.4.Kreditēšanas būtība, kredīta veidi. Valsts un pašvaldību kreditēšanas specifika;

5.5. Kredīta nodrošinājumu veidi un to izvērtēšana;

5.6. Kredītiestāžu grāmatvedības dokumenti;

5.7.Atsevišķu banku operāciju (darījumu) būtība un tiesiskais nodrošinājums;

5.8.Lombardi.

6.Darbību ar vērtspapīriem tiesiskais nodrošinājums.

7.Apdrošināšana:

7.1.Apdrošināšanas nozīme un tiesiskie pamati;

7.2.Apdrošināšanas iestādes;

7.3.Apdrošināšanas operācijas;

7.4.Apdrošināšanas uzraudzība.

Ieteicamā literatūra

6.  A.Zvejnieks Nodokļi un nodevas, RTU, 1998.

7.  V.Vītiņš “Vispārējs tiesību pārskats”, 2.izd., SIA “Verdikts”, Rīgā.

8.  Shelagh Hefferman “Modern Banking in theory and practice” published by John Wiley & Sons Ltd., 1996.

9.  Gowland P. “The Economics of Modern Banking”, Aldershot: Edward Elgar, 1994.

10.  B.Carter “Introducing Riskman Methodology”, NCC Blacwell, 1994.

11.  “Legal aspects in project finance” Project & Trade Finance, January 1995.

Likumi

1.  Likums par budžetu un finansu vadību, 24.03.94., Vēstnesis Nr.41., 1994.

2.  Par 1923.gada 2.augusta likuma “Par Valsts kontroli” atjaunošanu, 28.10.1993., LV Nr.101., 1993.

3.  Par grāmatvedību, 14.10.92., LV Nr.44., 1992.

4.  Par valsts ieņēmumu dienestu, 28.10.93., LV Nr.34., 1993.

5.  Par pašvaldību, 19.05.94., LV Nr.61., 1994.

6.  Par pašvaldību budžetiem, 29.03.95., LV Nr.59., 1995.

7.  Par zvērinātiem revidentiem, 24.02.95., LV Nr.135., 1995. (no 2002.gada 1.janvāra spēkā 03.05.2001. likums).

8.  Valsts kontroles revīzijas reglaments, 26.09.95., LV Nr.146., 1995.

9.  Par iedzīvotāju ienākuma nodokli, 11.05.1993.,Ziņotājs, 10.06.1993., Nr.22.

10.  Par muitas nodokli (tarifiem) 29.09.1994., LV, 15.10.1994., Nr.121.

11.  Par nodokļiem un nodevām, 02.02.1995., LV, 18.02.1995.

12.  Par uzņēmumu ienākuma nodokli, 09.02.1995., LV, 01.03.1995., Nr.32.

13.  Par pievienotās vērtības nodokli, 09.03.1995., LV, 30.03.1995., Nr.49.

14.  Par dabas resursu nodokli, 14.09.1995., LV, 04.10.1995., Nr.152.

15.  Par nekustamā īpašuma nodokli, 04.06.1997., LV, 17.06.1997., Nr.145.

16.  Par valsts sociālo apdrošināšanu, 01.10.1997., LV, 21.10.1997., Nr.274.

17.  Par akcīzes nodokli naftas produktiem, 13.11.1997., LV, 28.11.1997., Nr.309.

18.  Par akcīzes nodokli alkoholiskajiem dzērieniem, 29.10.1998., LV, 11.11.1998., Nr.337.

19.  Par akcīzes nodokli tabakas izstrādājumiem, 9.10.1998., LV, 11.11.1998., Nr.337.

20.  Par akcīzes nodokli, 25.11.1999., LV, 08.12.1999., Nr.406.

21.  Par akcīzes nodokli alum, 25.11.1999., LV, 15.12.1999., Nr.416.

22.  Par Latvijas banku, 1992.gada 19.maijs, Ziņotājs Nr.22, 1992.

23.  Kredītiestāžu likums, 1995.gada 5.oktobris, LV, Nr.163, 1995.

24.  Finansu un kapitāla tirgus komisijas likums, 01.06.2000., LV 20.06.2000.

25.  Vekseļu likums 1938.gada 27.septembrī, Lik.un not.kr. 07.10.1938. Nr.38. 

26.  Čeku likums 1938.gada 27.septembrī, Lik.un not.kr. 07.10.1938. Nr.38. 

27.  Par vērtspapīriem, 23.08.1995., LV Nr.138, 1995.

28.  Par biržām, 28.01.1992., Ziņotājs, 1992., Nr.8. 

29.  Par valsts sociālo apdrošināšanu., 01.10.1997., LV, 21.10.1997., Nr.274.

30.  Apdrošināšanas sabiedrību un to uzraudzības likums, 10.06.1998., LV, 30.06.1998., Nr.188.

31.  Par apdrošināšanas līgumu, 10.06.1998., LV, 30.06.1998., Nr.188.

KREDĪTIESTĀŽU VADĪBA UN TIRGZINĪBA

M.oec., lekt.I.Kotāne 

Kursa mērķis – sniegt kompleksu priekšstatu par kredītiestāžu  tirgzinības un vadīšanas nepieciešamību un īpatnībām; tirgzinības kompleksa sastāvdaļām un  tirgzinības kompleksa plānošanu  kredītiestādēs, kā arī riska un kontroles lomu kredītiestāžu darba organizēšanā. 

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 32 stundas ( lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa  saturs:

1.  Kredītiestāžu tirgzinības būtība un to noteicošie faktori:






1.1.  Tirgzinības būtība, funkcijas, principi un darbības galvenie mērķi;

1.2.  Tirgzinības darbības pamatelementi. Aktīvā un pasīvā kredītiestāžu tirgzinība;

1.3.  Kredītiestādes uzdevumu noteikšana balstoties uz tirgzinības koncepcijām;

1.4.   Kredītiestādes uzdevumus ietekmējošie faktori un kredītiestādes mērķu noteikšana.

2. Kredītiestāžu iespēju noteikšana - bilances analīzes veikšanas virzieni.

3. Tirgus iespēju analīze:

3.1.  Tirgzinības informācijas sistēma;

3.2.  Tirgzinības pētījumu sistēma;

3.3.   Informācijas analīzes sistēma;

3.4.   Tirgzinības vide. Tirgzinības iespēju noteikšana.

4.  Mērķa tirgu atlase:

4.1.  Pieprasījuma izpēte;

4.2.  Tirgus segmentēšana;

4.3.  Kredītiestādes turpmākās darbības veidi, tos noteicošie faktori;

4.4.   Kredītiestādes produktu pozīcija tirgū.

5.  Plānošanas sistēma kredītiestādēs:

5.1.  Kredītiestādes darbības stratēģiskā plānošana un “stingrā” ilgtermiņa plānošana 

5.2.  Stratēģiskā plāna komponenti;

5.3.  Kredītiestāžu tirgzinības plānošana.

6. Tirgzinības kompleksa plānošana kredītiestādēs:

6.1.  Produkta stratēģija;

6.2.  Cenas stratēģija;

6.3.  Piegādes sistēmas stratēģija.  

6.4.  Komunikācijas stratēģija.

7. Riska veidi , būtība un stratēģijas kredītiestāžu darbības sfērā.

8. Tirgzinības kontroles sistēma.






9. Kredītiestāžu vadības īpatnības un galvenie virzieni, vadības subjekti un vadīšanas struktūra, organizācijas veidi.



Ieteicamā literatūra
1. Finansu pakalpojumu mārketings. - R.: Juventa, 1997.

2. Никитина Т.В. Банковский менеджмент.- СПб: Питер, 2001.- 160 с. 
3. Сервук В.Т. Банковский маркетинг.- М.: «Дело ЛТД», 1994.- 128 с.  

4. Спицын И.О., Спицын Я.О.  Маркетинг в банке. АО «Тарнекс», К.: ЦММС «Писпайт», 1993.- 656 с. 
5. Уткин Э.А. Банковский маркетинг.. 2-е изд.- М.; ИНФРА-М, 1995.- 304 с. 
Kriminālprocess 

lekt.V.Netle –Galēja

Kursa mērķis - sniegt studējošiem zināšanas par kriminālprocesuālajām tiesībām, to vietu tiesību sistēmā, par kriminālprocesuālās likumdošanas kopējās attīstības tendencēm. Iemācīt studentiem izprast katra kriminālprocesuālā institūta būtību, īpašu uzmanību veltot procesa  subjektu tiesību un likumisko interešu garantiju jautājumiem. Tāpat sniegt zināšanas studentiem par tiesvedības norisi krimināllietās, parādīt tiesību aizsardzības iestāžu- tiesas, prokuratūras, izziņas, darbību krimināllietu izmeklēšanas un iztiesāšanas laikā, šīs darbības robežas un kārtību, kā arī tās tiesības un pienākumus, kas piemīt ne tikai šo iestāžu amatpersonām, bet arī personām, kas tiek iesaistītas krimināllietā tā vai cita procesa dalībnieka statusā.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  32 stundas ( lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem.-8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Kriminālprocesa jēdziens un uzdevumi. Kriminālprocesa likums.

2. Kriminālprocesuālās normas, to iztulkošana un piemērošana. Kriminālprocesa principi. 

3. Kriminālprocesa subjekti

4. Kriminālprocesa stadijas.

5. Drošības līdzekļi.

6. Procesuālie dokumenti. Izmeklēšanas darbības.

7. Saīsinātais process. Tiesvedība medicīniska rakstura piespiedu līdzekļu pielietošanai.

Ieteicamā literatūra

Izmantojamie normatīvie akti

1.  1993.gada 27.aprīļa “Advokatūras likums”. ar grozījumiem. 

2.  1994.gada 19.maija “Prokuratūras likums”. ar grozījumiem

3.  1993.gada 16.decembra “Operatīvās darbības likums”. ar grozījumiem

4.  1992.gada 15.decembra likums “Par tiesu varu”. ar grozījumiem

5.  Krimināllikums. ar grozījumiem

6.  Latvijas kriminālprocesa kodekss. ar grozījumiem

7.  Latvijas Republikas Satversme.

8.  LR likums “Par izziņas iestādes, prokuratūras vai tiesas nelikumīgas vai nepamatotas rīcības rezultātā nodarīto zaudējumu atlīdzināšanu”. ar grozījumiem
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 Krimināltiesības 

lekt.V.Netle –Galēja

Kursa mērķis -  panākt, lai studenti apgūtu krimināltiesību pamatjēdzienus, izprastu noziedzīgā nodarījuma un kriminālsoda būtību, iepazītos ar soda noteikšanas un atbrīvošanas no kriminālatbildības un soda kārtību, izstudētu atsevišķus noziedzīgu nodarījumu sastāvus un iegūtu zināšanas, kas nepieciešamas, lai varētu izprast spēkā esošo likumdošanu, un prastu pareizi pielietot krimināllikuma normas.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  32 stundas ( lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem.-8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

Vispārīgā daļa

1. Krimināltiesību vispārīgie noteikumi.

2. Noziedzīgs nodarījums.

3. Apstākļi, kas izslēdz kriminālatbildību.

4. Sods. Soda noteikšana.

5. Atbrīvošana no kriminālatbildības un soda.

6. Nepilngadīgo kriminālatbildības īpatnības. Medicīniska rakstura piespiedu līdzekļi.

Sevišķā daļa

1. Noziegumi pret cilvēci, mieru, kara noziegumi. Noziegumi pret valsti, pret dabas vidi.

2. Nonāvēšana. Noziedzīgi nodarījumi pret personas veselību, pret personas pamattiesībām un pamatbrīvībām.

3. Noziedzīgi nodarījumi pret personas brīvību, godu un cieņu. Noziedzīgi nodarījumi pret tikumību un dzimumneaizskaramību, ģimeni un nepilngadīgajiem.

4. Noziedzīgi nodarījumi pret īpašumu, tautsaimniecībā.

5. Noziedzīgi nodarījumi pret vispārējo drošību un sabiedrisko kārtību, pret satiksmes drošību un pārvaldības kārtību.
6. Noziedzīgi nodarījumi pret jurisdikciju, valsts institūciju dienestā un militārajā dienestā.

Ieteicamā literatūra

Tiesību avoti

1.  Cilvēka tiesību un pamatbrīvību aizsardzības konvencija: Eiropas cilvēka tiesību konvencija. Strasbūra, 1990.// Latvijas Vēstnesis, 1995.g. 21.janvāris, Nr.10.

2.  Par Krimināllikuma spēkā stāšanās laiku un kārtību: Latvijas Republikas 1998.g. 4.novembra likums.// Krimināllikums.- R. LPA, 1998.- 135-138.lpp. ar grozījumiem.

3.  Latvijas Kriminālkodekss. Komentāri pie atsevišķiem Latvijas Kriminālkodeksa pantiem.- Rīga: TIC, 1997.

4.  Krimināllikums. - R.: LPA, 1998., ar grozījumiem. 

Tiesu prakse

1.  Latvijas Republikas Augstākās tiesas plēnuma lēmumu krājums. 1990.-1995. - R.: TIC, 1995.
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3.  Krimināllikuma komentāri. 1., 2.grāmata. Vispārīgā daļā., 3., 4., 5., 6., 7.grāmata. Sevišķā daļā. - R.: Firma “AFS”, 1999.
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7.  Истомин А. Общая часть уголовного права./ Учебник . - Москва: ИНФРА-М, 1998.

8.  Курс уголовного права. Общая часть./ Том первый: Учение о преступлении./ Под. ред. Н. Кузнецовой, И. Тяжковой. - М.: Зерцало, 1999. 

9.  Курс уголовного права. Общая часть./ Том второй: Учение о наказании./ Под. ред. Н. Кузнецовой, И. Тяжковой. - М.: Зерцало, 1999. 

10.  Уголовное законодательство зарубежных стран: Англии, Франции, Германии, Японии: Сб. законодательных материалов/ Под. ред. Козаченко И. - М.: Зерцало, 1998.

Kvalitātes sistēmas uzņēmējdarbības vadībā

M.soc.sc., doc. I. Silicka

	


Kursa mērķis: sniegt risināšanas kvalitātes sistēmu  nodrošināšanas jomā, kā arī sagatavot studentus audita plānošanas, stratēģijas un tehnikas jautājumiem, dokumentu sagatavošanu un noformēšanu.

Kursa apjoms: 

· Pilna laika: 80 stundas, t. sk. lekcijas,pr.d.,sem.-32 stundas, patstāvīgais darbs-48 stundas.

· Nepilna laika: 80 stundas,t.sk.kontaklekcijas-10st.,patstāvīgais darbs-70stundas

Kursa saturs:

1. Ievads – 4 st.

Definīcijas un pamatjēdzieni. Kas ir standarts? Kas ir kvalitāte? Maldi un īstenība. Kvalitātes profesionālā izpratne. Kvalitātes formula. Kvalitātes nodrošināšana, kontrole, pārvaldība un uzraudzība. Kvalitātes sistēmas.

2. Ieskats vēsturē. Galvenie Eiropas dokumenti – 2 st.

Definīcijas. Atbilstības novērtēšanas infrastruktūra. Galvenie vēsturiskie notikumi. Galvenie attīstības posmi. Atbilstības novērtēšana Eiropā un Latvijā.

3. Vispārējas ziņas par ISO sērijas standartiem – 4 st.

Starptautiskā standartizācijas organizācija ISO (International Organization for Standardization). Kas ir ISO? ISO 9000 standartu attīstības vēsture. Jaunās, revidētās ISO 9000:2000 standartu sērijas struktūra. Pārejas perioda nosacījumi. Daži – būtiskākie termini no revidētā ISO 9000:2000 standarta. ISO 9001:2000 standarta struktūra. Īsi par iepriekšējo – ISO 9000:1904 standartu sēriju.

4. Kvalitātes sistēmu dokumentācija – 4 st.

Lietošanas joma. Dokumentu strukturizēšanas pamatprincipi. Dokumentētas kvalitātes sistēmas procedūras. Procedūru objekts. Kvalitātes rokasgrāmatas mērķi. Kvalitātes rokas grāmatas struktūra un noformējums. Kvalitātes rokas grāmatas struktūra. Kvalitātes rokasgrāmatas speciālie pielietojumi. Kvalitātes rokasgrāmatas sagatavošanas ieteicamā shēma. Kvalitātes rokasgrāmatas apstiprināšana, izdošana un kontrole. Galīgā varianta caurskate. Rokasgrāmatas izplatīšana un izmaiņu ieviešana. Nekontrolētas kopijas. Ko ietver kvalitātes rokasgrāmatā? Vispārējas prasības. Nosaukums, darbības un pielietošanas sfēra. Satura rādītāja sastādīšana. Ievada daļa. Kvalitātes politika un mērķi. Organizācijas apraksts, atbildības un pilnvaras. Kvalitātes sistēmas elementi. Definīcijas.

5. Kvalitātes izmaksas – 6 st.

Isa attīstības vēsture par kvalitātes izmaksu aprēķiniem. Kvalitātes izmaksu definīcija. Profilakses (preventīvās) izmaksas. Marketings / klients / lietotājs. Produkts / pakalpojums /  projektēšana un jaunu produktu izstrāde. Iegādes preventīvās izmaksas. Operatīvās (ražošanas vai pakalpojuma) izmaksas. Kvalitātes administrēšana. Citas preventīvās izmaksas. Novērtēšanas izmaksas. Iegādes novērtēšanas izmaksas. Operāciju (ražošanas vai pakalpojuma) novērtēšanas izmaksas. Ārējās novērtēšanas izmaksas. Testēšanas un inspekcijas datu analīze. Citi kvaliātes novērtēšanas pasākumi. Iekšējo kļūmju izmaksas. Produkta (pakalpojuma) projekta kļūmju izmaksas. Iegādes kļūmju izmaksas. Operāciju (produktu vai pakalpojumu) kļūmju zaudējumi. Arējo kļūmju izmaksas. Sūdzību analīze. Atpakaļ atdotās preces. Modernizācijas izmaksas. Garantijas saistības. Produktu tiesiskā atbildība. Soda nauda. Klientu uzticības zaudējums. Tirgus zaudējums. Kvalitātes izmaksu veidošanās dažādās firmu struktūrvienībās.  

6. Kvalitātes sistēmu novērtēšana iekšējo auditu plānošana un stratēģija – 10 st.

Lomu sadalījums auditā. Klients. Auditors. Audita objekts. Audita veidi. Pirmās puses jeb iekšējie auditi. Arējie jeb otrās puses auditi. Arējie jeb trešās puses auditi. Iekšējo auditu plānošana. Iekšējā audita plānošanas stratēģija.

7. Kvalitātes vadība paklpojumu sfēra – 2 st.

Pakalpojumi šodien. Pakalpojumu koncepcija. Servisa pakete. Patiesības momenti. Klienta loma. Pakalpojuma novērtēšana. Pakalpojumu piegādātāju kvalitātes sistēma. Rīcības ar sūdzībām.

Ieteicamā literatūra

1.1. ISO 10.001. – 1 : 1990. Guidelines for auditing quality systems. Part. 1: Auditing.

1.2. ISO FO. 011.2: 1991. Guidelines for auditing quality systems. Part. 2 Qualitation criteria for fuality systems auditors.

1.3. ISO 10.011. – 3. 1991. Guidelines for auditing quality systems. Part. 3. Management of audit programms.

2. LVS EN ISO 9001. Kvalitātes sistēmas modelis kvalitātes nodrošināšanai projektēšanā, attīstībā, ražošanā, montāžā un apkalpošanā.

3. LVS EN 45.011.1989. Produktu sertifikācijas institūciju vispārējie kritēriji.

4. LVS EN 45.011. 1994. Vispārējās prasības institūcijām, kas nodarbojas ar produktu sertifikācijas sistēmām.

5. Noteikumi par iekšējo auditu. MK noteikumi NR. 342 // Vēstnesis. 1999 Nr. 33.

6. Galvenie kritēriji dažāda veida institūcijām, kas veic inspekciju. LVS EN 45.004.1995. E Latvijas nacionālā bibliotēka.

7. Poriete G. Kvalitātes vadīšana. – R.: Kamene, 1999.

8. Tilo Pfeifer. Qualitats management. Carl Hanse Verlag, Vien, Muenchen 1996. – 551 p.

9. Wolfgang Hanste. Zertifizierung und Akreditierung von Produkten und Ziestungen der Wirtschaft. Carl Hanse. Verlag Muenchen, Wien, 1993. – 307 p.

10. “Kvalitāte”. – 1998. – 2001.g.

11. LNKB Kvalitātes misija, 1996. – 26.

12. Crosby, PB (1980) Quality is Free. The art of making quality certain, Penguin, UK.

13. DeCarlo, NJ and Kent Sterett, W (1990), History of the Malcom baldrige National Quality Award, Quality Progress, March.

14. Deming, W. Edwards (1982), Out of the Crisis, Cambridge University Press, USA/

15. DTI, (1994), Small Firms in Britain Report, HMSO, UK.

16. Feigenbaum, AV (1991) Total Quality Control, 3rd edition, McGraw – Hill, USA.

17. General Accounting Office, (1992), Management Practices – US Companies Improve Performance through Quality Efforts, GAO/NSIAD-91-190, May.

18. Juran, Jm (1992), Juran on Quality by Design, Macmillan Inc, UK.

19. Peters, T (1989) Thriving on Chaos, Macmillan Inc, UK.

20. Peters, TJ and Waterman Jr, RH (1982), In Search of Excellence, Collins, UK.

21. Reeds, D (1997), An Investigation into the Applicability of Self Assessment within UK Public Sector Organisations, PhD Thesis, University of the West of England, UK.

22. Stratton, B 91990), Making the Malcolm Baldrige Award Better, Quality Progress, March pp 30 – 32.

Nepārtikas preču prečzinība

Dr.oec., Dr.habil.biol.I.Skārds     

Kursa mērķis - iepazīstināt studentus ar liekajām nepārtikas preču grupām. Studentiem jāprot noteikt raksturīgākās nepārtikas preču ķīmiskās, fizikālās, termiskās u.c. īpašības, lai varētu ievērot šos nosacījumus preču uzglabāšanā, transportēšanā un tml.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas - 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, praktiskās nodarbības 32 stundas, patstāvīgais darbs - 96  stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs -  140 stundas.

 Kursa saturs:

1. Preču lietošanas īpašību nodrošināšana. 

2.  Elektrotehniskie materiāli.

3. Apavi un apģērbi, kažokādas un to izstrādājumi.

4. Tekstilmateriāli.

5. Keramikas izstrādājumi.

6.  Metālu materiāli, plastmasas un abrazīvie materiāli.

7. Mēbeles, to apdare, laku un krāsu materiāli.

8. Juvelierizstrādājumi. 

9. Būvmateriāli un  celtniecības materiāli.

10. Stikla izstrādājumi.

11. Ķīmiskās un kosmētiskās preces.

12. Kompozītie materiāli.

13. Informācijas pārdeves līdzekļi.

14. Izstrādājumi mājas apkopošanai.

15. Preču un produktu ražošana un izejvielu tehnoloģija Rēzeknē.

Ieteicamā literatūra

1. Briede M. Nepārtikas preču prečzinība.- R.:LU, 1992.

2. Fandel, Guenter. Theory of production and cost. - 1991.

NODOKĻU ADMINISTRĒŠANA  

M.oec., doc.A.Puzule  

Kursa mērķis - sniegt studentiem zināšanas par nodokļu administrēšanas lomu valsts fiskālās politikas īstenošanā un apgūt prasmi novērtēt Latvijas nodokļu sistēmu. Kursa programma paredz: apgūt nodokļu administrēšanas kārtību; izvērtēt fizisko un juridisko personu maksājamos nodokļus; apgūt nodokļu aprēķināšanas metodes un maksāšanas kārtību; sniegt zināšanas par nodokļu pārskatu un deklarāciju sastādīšanas un iesniegšanas kārtību.

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 120 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 48 stundas (lekcijas - 24, pr.d.,sem. – 24 stundas), patstāvīgais darbs – 72 stundas.

· nepilna laika – 120 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 104 stundas.

Kursa saturs
1. Aplikšanas ar nodokļiem teorētiskie aspekti

1.1. Ieņēmumu no nodokļiem palielināšanas paņēmieni.

1.2. Nodokļu grupēšana pēc to iedarbības uz ienākumu.

1.3. Nodokļu administrēšanas modeļi un institūcijas.

1.4. Starptautiskā dubultā nodokļu aplikšana.

2. Latvijas nodokļu sistēmas sakārtošana atbilstoši Eiropas Savienības prasībām.

3. Latvijas Republikas nodokļu un nodevu sistēma.

3.1. Nodokļu un nodevu kopums.

3.2. Nodokļu maksātāji, to pienākumi un tiesības.

3.3. Nodokļu administrācijas pienākumi, atbildība.

3.4. Nodokļu aprēķināšana, iekasēšana un atmaksāšana.

3.5. Atbildība par nodokļu likumu pārkāpšanu.

3.6. Nodokļu administrācijas pieņemto lēmumu pārsūdzēšanas kārtība.

4. Iedzīvotāju ienākuma nodoklis.

4.1. Nodokļa struktūra, tā maksātāji, apliekamais objekts un likmes.

4.2. Ar nodokli apliekamā ienākuma avoti un neapliekamo ienākumu veidi.

4.3. Attaisnotie izdevumi. Neapliekamais minimums. Nodokļa atvieglojumi.

4.4. No saimnieciskās darbības gūtā apliekamā ienākuma noteikšana.

4.5. Nodokļa aprēķināšanas, ieturēšanas un maksāšanas kārtība. 

4.6. Gada deklarācijas sastādīšanas atvieglojumi un tās kontrolēšana.

5. Valsts sociālās apdrošināšanas iemaksas.

5.1. Sociālās apdrošināšanas jēdziens, pamatprincipi un veidi.  Sociāli apdrošinātās personas.

5.2. Sociālās apdrošināšanas iemaksu objekts un likmes.

5.3. Sociālās apdrošināšanas iemaksu aprēķināšana un maksāšana. Ziņojums par veiktajām iemaksām. 

6. Uzņēmumu ienākuma nodoklis.

6.1.  Nodokļa maksātāji, nodokļa objekts, likmes.

6.2. Ar nodokli apliekamā objekta noteikšana.

6.3. Nodokļa atlaides un to piemērošana.

6.4. Nodokļa deklarācijas sastādīšana un nodokļa maksāšana. Avansa maksājumu noteikšana.

7. Pievienotās vērtības nodoklis.

7.1. Ar pievienotās vērtības nodokli apliekamās personas un to reģistrācija. Ar nodokli apliekamie darījumi.

7.2. Preču piegādes un pakalpojumu sniegšanas vieta un nodokļa likmes.

7.3. Izņēmumi un atvieglojumi nodokļa maksāšanā.

7.4. Nodokļa aprēķināšanas īpašie noteikumi.

7.5. Nodokļa aprēķināšanas un maksāšanas kārtība. Atbildība par likuma pārkāpumiem.

8. Izložu un azartspēļu nodoklis.

8.1. Nodokļa maksātāji. Valsts nodeva izložu un azartspēļu organizētājiem.

8.2. Ar nodokli apliekamais objekts un likmes.

8.3. Atvieglojumi. Nodokļa aprēķināšanas un samaksas kārtība. Nodokļa maksātāju atbildība.       

9. Akcīzes nodokļi.

9.1. Nodokļa maksātāji. Ar nodokli apliekamais objekts.

9.2. Akcīzes nodokļa likmes, atvieglojumi.

9.3. Akcīzes nodoklis naftas produktiem: likmes, atvieglojumi.

9.4. Akcīzes nodoklis tabakas izstrādājumiem: likmes, atvieglojumi. 

9.5. Akcīzes nodoklis alkoholiskajiem dzērieniem: likmes, atvieglojumi. 

9.6. Pārējo preču grupu aplikšana ar akcīzes nodokli: likmes, atvieglojumi.  

9.7. Akcīzes nodokļa aprēķināšanas, maksāšanas kārtība un tā maksātāju atbildība. 

10. Nekustamā īpašuma nodoklis.

10.1. Nekustamā īpašuma nodokļa maksātāji, likme.

10.2. Ar nodokli apliekamie, neapliekamie objekti.

10.3. Nekustamā īpašuma kadastrālās vērtības noteikšanas pamatprincipi.

10.4. Nodokļa atvieglojumi, aprēķināšana un maksāšana. Maksātāju atbildība.

11. Dabas resursu nodoklis.

11.1. Nodokļa mērķis, maksātāji, apliekamie objekti un nodokļa likmes. Dabas resursu lietošanas limitēšana.

11.2. Nodokļa atlaides, nodokļa aprēķināšana un maksāšana.

11.3. Atbildība par datu slēpšanu un sagrozīšanu.

12. Muitas nodoklis.

12.1. Nodokļa maksātāji un likmes.

12.2. Muitas atvieglojumi.

12.3. Muitas procedūras un citi muitas režīmi.

12.4. Pirmsmuitošanas darbības. Preču muitas vērtības noteikšana.

12.5. Muitas nodokļa un maksājumu piemērošana fiziskām personām.

Ieteicamā literatūra

1.  Kodoliņa I. Latvijas nodokļi nerezidentiem. – Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2000., 96 lpp.

2.  Kodoliņa I. Nodokļi Latvijā -  2000. – Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2000., 64 lpp.

3.  Doernberg R.L. International Taxation. – St.Paul: West Publishing Co., 1993, p. 365.

4.  Latvijas Republikas normatīvie dokumenti par nodokļiem un nodevām. 

5.  Lukašina O., Januška M.  Komercdarījumu aplikšanas ar nodokļiem un uzskaite. –Rīga: Lietišķās informācijas dienests, 2001., -128 lpp.

6.  Lukašina O. Nodokļu sistēma un tās nianses. –Rīga: Merkūrijs LAT, 2002., -263 lpp.

7.  Zvejnieks A. Nodokļi un nodevas.-Rīga: Rīgas Tehniskā universitāte, 1998., - 412 lpp.

8.  Налоги и налогооблажение. Под ред. Русаковой И.Г. –Москва: Финансы ,НИТИ. 1998. 495 с.
9.  Основы налоговой системы. Под ред. Черника Д.Г. –Москва: Финансы ,ЮНИТИ.1998. - 422 с.
NODOKĻU sistēma   

M.oec., doc.A.Puzule  

Kursa mērķis - sniegt studentiem zināšanas par Latvijas Republikā pielietojamo nodokļu sistēmu, to aprēķināšanas, iekasēšanas un maksāšanas kārtību. Kursa programma paredz: apgūt nodokļu administrēšanas kārtību; sniegt zināšanas par fizisko un juridisko personu maksājamiem nodokļiem; apgūt nodokļu aprēķināšanas un maksāšanas kārtību.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  32 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 32 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Nodokļu administrēšana.

1.1. Nodokļu administrēšanas modeļi un institūcijas.

1.2. Starptautiskā dubultā nodokļu aplikšana.

2. Latvijas Republikas nodokļu un nodevu sistēma.

2.1. Nodokļu un nodevu kopums.

2.2. Nodokļu maksātāju pienākumi un tiesības.

2.3. Nodokļu administrācijas pienākumi, atbildība.

2.4. Atbildība par nodokļu likumu pārkāpšanu.

3. Iedzīvotāju ienākuma nodoklis.

3.1. Nodokļa maksātāji, nodokļa objekts un likmes.

3.2. Gada apliekamā ienākuma noteikšana. 

3.3. Nodokļa ieturēšanas un maksāšanas kārtība. Gada deklarācija.

4. Valsts sociālās apdrošināšanas iemaksas.

4.1.  Sociāli apdrošinātās personas, iemaksu objekts un likmes.

4.2.  Sociālās apdrošināšanas iemaksu aprēķināšana un maksāšana.

5. Uzņēmumu ienākuma nodoklis.

5.1. Nodokļa maksātāji, nodokļa objekts,  likmes.

5.2. Ar nodokli apliekamā objekta noteikšana.

5.3. Nodokļa atlaides un to piemērošana.

5.4. Nodokļa deklarācijas sastādīšana un nodokļa maksāšana.

6. Pievienotās vērtības nodoklis.

6.1. Nodokļa maksātāji un ar nodokli apliekamie darījumi.

6.2.  Preču piegādes vieta un nodokļa likmes.

6.3.  Izņēmumi un atvieglojumi nodokļa maksāšanā.

6.4. Nodokļa aprēķināšanas īpašie noteikumi.

6.5. Nodokļa aprēķināšanas un maksāšanas kārtība.

7. Izložu un azartspēļu nodoklis.

7.1. Nodokļa maksātāji, apliekamais objekts un likmes.

7.2. Atvieglojumi. Nodokļa aprēķināšanas un samaksas kārtība.

8. Akcīzes nodokļi.

8.1. Nodokļa maksātāji. Ar nodokli apliekamais objekts.

8.2. Akcīzes nodokļa likmes, atvieglojumi.

8.3. Akcīzes nodokļa maksāšanas kārtība un maksātāju atbildība.

9. Nekustamā īpašuma nodoklis.

9.1.  Nekustamā īpašuma nodokļa maksātāji, likme.

9.2.  Ar nodokli apliekamie, neapliekamie objekti. 

9.3.  Nodokļa atvieglojumi, aprēķināšana un maksāšana.

10. Dabas resursu nodoklis.

10.1. Nodokļa mērķis, maksātāji, apliekamie objekti un nodokļa likmes.

10.2. Nodokļa atlaides, nodokļa aprēķināšana un maksāšana.

11. Muitas nodoklis.

11.1.  Nodokļa maksātāji un likmes.

11.2.  Muitas atvieglojumi.

11.3.  Preču muitas vērtības noteikšana.

11.4. Nodokļa piemērošana fiziskām personām.

Ieteicamā literatūra

10.  Kodoliņa I. Latvijas nodokļi nerezidentiem. – Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2000., 96 lpp.

11.  Kodoliņa I. Nodokļi Latvijā -  2000. – Rīga: Biznesa augstskola Turība, 2000., 64 lpp.

12.  Doernberg R.L. International Taxation. – St.Paul: West Publishing Co., 1993, p. 365.

13.  Latvijas Republikas normatīvie dokumenti par nodokļiem un nodevām. 

14.  Lukašina O., Januška M.  Komercdarījumu aplikšanas ar nodokļiem un uzskaite. –Rīga: Lietišķās informācijas dienests, 2001., -128 lpp.

15.  Lukašina O. Nodokļu sistēma un tās nianses. –Rīga: Merkūrijs LAT, 2002., -263 lpp.

16.  Zvejnieks A. Nodokļi un nodevas.-Rīga: Rīgas Tehniskā universitāte, 1998., - 412 lpp.

17.  Налоги и налогооблажение. Под ред. Русаковой И.Г. –Москва: Финансы ,НИТИ. 1998. 495 с.
18.  Основы налоговой системы. Под ред. Черника Д.Г. –Москва: Финансы ,ЮНИТИ. 1998. - 422 с.
NOGULDĪJUMI UN KREDITĒŠANA 

Dr.oec., asoc. prof. R.Liepiņa           

Kursa mērķis - apgūt  kredītpolitikas principus, raksturot kredītu klasifikācijas un  noguldījumu veidus, noteikt klientu kredītspēju, analizēt kredītportfeļa  struktūru un kredītriskus.  

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 120 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 48 stundas (lekcijas - 30, pr.d.,sem. – 18 stundas), patstāvīgais darbs – 72 stundas.

· nepilna laika – 120 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 16 stundas, patstāvīgais darbs – 104 stundas.

Kursa saturs:
1. Kredītsistēma:

1.1. Finansu tirgus struktūra.  

1.2. Finansu risks.

1.3. Bankas kredīta tirgus.

1.4. Kredītsistēmas veidi un funkcijas.
1.5. Starptautisko organizāciju kredīti. 

1.6. LB prasības komercbankām attiecībā  uz kredītdarījumiem.

2. Latvijas komercbanku kredītpolitika:

2.1. Kredītpolitikas  izstrādāšanas principi, noteicošie  faktori.

2.2. Kredītu izsniegšanas loma  investīciju finansēšanā;

2.3. Finansu resursi,  to cenas noteikšana.  Līdzekļu ieguve starpbanku  tirgū;

2.4. Kredītu veidi, to klasifikācija. LB norādījumi riskanto kredītu ierobežošanā;

2.5. Kredītu struktūra un izvietojums;

2.6. Kredītrisks. Kredītriska samazināšanas iespējas.

3. Noguldījumu veidi, to raksturojums:

3.1. Noguldījumu operācijas. Līdzekļu piesaistīšanas iespējas LR komercbankās; 

3.2. Krāšanas motīvi. Valstiski pasākumi, lai veicinātu krāšanu;

3.3. Noguldījumu raksturojums, to veidi un klasifikācija. Noguldījumi uz pieprasījumu, krājnoguldījumi, termiņnoguldījumi;

3.4. Krājlīgumu saturs;

3.5. Procentu likmes. Depozītu - noguldījumu vidēji svērtās procentu likmes noteikšana. Reālā procentu likme;

3.6.  Līguma laušana un priekšlaicīga noguldījumu atmaksāšana. Iespēja rīkoties ar krājnoguldījumu;

3.7.  Iedzīvotāju noguldījumu drošības pasākumi LR.

4. Komercbanku kredītdarījumi:

4.1. Kredīta būtība. Pieteikums par kredītu;

4.2.  Klientu vispārējā un finansiālā analīze. Kredītspējas pārbaude;

4.3.  Kredītlīguma saturs;

4.4.  Procentu likmes un aizdevumu izcenošana;

4.5.  Klasiskās kreditēšanas veidi. Ilgtermiņa un īstermiņa kredīti;

4.6.  Līzinga un faktoringa operācijas;

4.7.  Hipotekārā kreditēšana;

4.8.   Kredīta nodrošinājumu veidi. Galvojumi. Kredītu draudu cēloņi un iemesli;

4.9.  Kredītportfeļa analīze un kontroles metodes. Kredītiestāžu pasākumi attiecībā uz apšaubāmiem kredītiem;

4.10.  Kredīta līguma izpildes kontrole un uzraudzība Latvijas komercbankās.

Ieteicamā literatūra

1.  Fizisko personu noguldījumu aizsardzības  un garantiju likums. – Ziņotajs, 1998,

2.  Kredītiestāžu likums. - Ziņotājs, 1995- Nr. 18.

3.  Banku darbība. -Rīga, Juventa, 1997.
4.  Banku likumdošana. -Rīga, Juventa, 1997.
5.  Bikse V. Nauda un bankas.- R.,1994.
6.  Bilsdorfesr P., Umgang mit dem Finanzamt// Antrahge,Fristen rechtsbehelfe, Betreibsprufung, Steuerfahndung, Klage, Verfarensablaufe. – 3., volling uberarb.Aufl. – Planegg: WES – Verlag, 1998.- 171 S.
7.  Briede I. Liepiņa R. Bankas noguldījumi un aizdevumi, to raksturojums un kontrole.- TMC,1997.
8.  Briede I., Banku finansu pakalpojumi // Mācību līdzeklis. – Rīga:Biznesa augstskola Turība, 2000. – 84 lpp.
9.  Dictionary of Banking and Finance // Peter Coltin publisting , Great Britain, 1991.
10.  Ekonomika un banku loma ekonomikā. -Rīga, Juventa, 1997.
11.  Ekonomikas un finanšu vārdnīca? Redkol.: K.Krēsliņš (priekšsēd), I.Brīvers, A.Kostomārovs u.c. – Rīga: Nerden AB, 2003. – Bibliogr.: - 514 lpp.
12.  Gončarovs G. Finansu teorija// Mācību līdzeklis. – Latvijas Universitāte Ekonomikas un vadības fakultāte. –Rīga: LU, 2000.- 110 lpp.
13.  Greuning Hennie van. Analyzing and Managing Banking Risk: a framework for assessing corporate goernance and financial risk //   2nd ed. – Washington: The World Bank, 2003 – 367 p.
14.  Kreditēšana. -Rīga, Juventa, 1997.
15.  Kutuzova O., Finanses un kredīts // mācību līdzeklis/ 2. papild.izd. – īga: Biznesa augstskola: Turība, 2001. – 137 lpp.
16.  Liepiņa R. Starptautisko standartu pielietojums banku auditā.-Rēzeknes Augstskola, 1999.
17.  Банковское дело: справочное пособие под ред. Бабичевой Ю.А. и др. – М.: Экономика. 1994. 
18.  Банковский портфель – 3\\ отв. ред. Коробов Ю. И., Рубин Ю.Б.-М.-СОМИНТ К. 1995.
19.  Галицкая С., Деньги. Кредит.  Финансы. МГИМО – Университет. – Москва. 2002.- 223 с. 
20.  LB periodiskie izdevumi:  Monetārais biļetens, Averss un reverss, Pārskati.

21.  Latvijas komercbanku asociācijas izdevumi.


Pakalpojumu grāmatvedība

M.oec., doc. I.Arbidāne


Kursa mērķis - dot iespēju studentiem gūt padziļinātas zināšanas par pakalpojumu sfēras uzņēmumu (tirdzniecība, tūrisms, sabiedriskā ēdināšana u.c. pakalpojumi) un lauksaimniecības nozares grāmatvedības organizācijas un uzskaites kārtošanas īpatnībām, izmantojot dažādas uzskaites metodes, kā arī apgūt iemaņas uzskaites informāciju izmantot vadības lēmumu pieņemšanai. Programma paredz: noskaidrot minēto nozaru  uzņēmuma  grāmatvedības organizācijas principus, uzskaites īpatnības uz praktisko uzdevumu bāzes; praktiski vingrināties finansu pārskatu sastādīšanā; iepazīties ar grāmatvedības  pārskatos iekļauto datu izmantošanas iespējām uzņēmuma vadībai.

Kursa apjoms: 

· Pilna laika studijas:  160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d., sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas

· Nepilna laika studijas: 160 stundas , t.sk., lekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas

Kursa saturs:

1. Tirdzniecība kā uzņēmējdarbības nozare

1.1. Tirdzniecību reglamentējošā likumdošana Latvijā

1.2. Tirdzniecības veidi, to raksturojums un salīdzinājums (mazumtirdzniecība, vairumtirdzniecība)

1.3. Tirdzniecības uzņēmuma organizatoriskās un uzskaites politikas veidošana 

2. Tirdzniecības uzņēmuma līdzekļi, to uzskaites īpatnības

2.1. Ilgtermiņa ieguldījumi, to uzskaites īpatnības 

2.2. Krājumi, to uzskaites īpatnības

2.2.1. Preču iegāde un uzskaite

2.2.2. Preču pieņemšana, pārbaude

2.2.3. Pārdošanas cenu veidošana, cenu kalkulācijas politika uzņēmumā

2.2.4. Cenu izmaiņas un atlaides, to uzskaite

2.2.5. Vidējais uzcenojuma procents

2.3. Preču kustība un realizācija, tās uzskaite un organizācija

2.3.1. Uzskaites reģistri un dokumentācija

2.3.2. Veikalu un noliktavu uzskaite, materiāli atbildīgās personas

2.3.3. preču realizācijas veidi un uzskaite (skaidrā naudā, bezskaidrā naudā, norēķinu kartes, dāvanu kartes)

2.4. Debitoru parādu veidošanās un uzskaite

2.5. Krājumu inventarizācija un rezultātu atspoguļojums grāmatvedības pārskatos.

3. Darba samaksas un norēķinu par darba samaksu uzskaite. Darba samaksas politikas veidošana pakalpojumu sfēras uzņēmumos.

4. PVN uzskaite tirdzniecībā

5. Sabiedriskās ēdināšanas uzņēmumu grāmatvedības organizācijas un uzskaites īpatnības

5.1. Krājumu uzskaites īpatnības

5.2. Ēdienu kalkulācijas kartes un cenu veidošana

6. Tūrisma uzņēmējdarbības nozares grāmatvedības organizācijas un uzskaites īpatnības

6.1. Ceļojumu paketes veidošana un  izmaksu uzkaite

6.2. PVN uzskaites īpatnības

6.3. Lauku tūrisms, tā grāmatvedības organizācijas un uzskaites īpatnības

7. Pārējo pakalpojumu sfēras uzņēmumu grāmatvedības organizācijas un uzskaites īpatnības ( sadzīves pakalpojumi, konsultatīvie pakalpojumi un apmācības, būvniecība, pētījumu veikšana u.c.)

8. Lauksaimniecības nozares uzņēmumu grāmatvedības organizācijas un uzskaites īpatnības

8.1. Lopkopība un zvērkopība

8.2. Augkopība

8.3. Biškopība, zivkopība u.c.apakšnozares

8.4. Zemnieku saimniecību grāmatvedības organizācijas un uzskaites īpatnības

9. Konsolidētie gada pārskati, to sastādīšanas īpatnības

10. Gada pārskats kā uzņēmuma  grāmatvedības uzskaites atskaites punkts. 

Ieteicamā literatūra

1.Latvijas normatīvie dokumenti “Grāmatvedība”, “LR nodokļu sistēma” Lietišķās informācijas dienests.

Grebenko M. Grāmatvedības uzskaite. - 1.daļa. – Rīga: “ADREMS”, 2000.

2. Grebenko M. Grāmatvedības uzskaite. - 2.daļa. – Rīga: “ADREMS”, 2001.

3. Starptautiskie grāmatvedības standarti. – Rīga: Latvijas Banka, 1998. – 647 lpp.

4. Januška M. Finansu un grāmatvedības kontrole firmā: praktiskas rekomendācijas uzņēmumiem. Rīga, Merkūrijs LAT, 2002.

5. Stiglica L. Finansu grāmatvedības praktikums: uzdevumi un atrisinājumi grāmatvedības kursa apguvei. Rīga: Biznesa Partneri, 2001.
6. Ludboržs A. Finanšu grāmatvedība tirdzniecībā  - Rīga; Lietišķās informācijas dienests 2003. 
PAKALPOJUMU  LOĢISTIKA

M.oec.,lekt. I.Zaļūksne

	


Kursa mērķis ir sniegt  zināšanas par loģistikas attīstību pasaulē, loģistikas  koncepciju evolūciju, iemācīties izprast  loģistikas sistēmas  funkcionēšanas nosacījumus, analizēt informācijas, ražošanas procesa, noieta, transporta loģistiku,prast novērtēt starpnieku lomu loģistikas sistēmā, apgūt zināšanas par produkcijas uzglabāšanas nepieciešamību un  iespējām, loģistikas vadīšanas organizāciju.

Kursa apjoms:
· Pilna laika - 80 stundas,t.sk., kontaktlekcijas - 32 stundas (lekcijas - 24 stundas, prakt.nodarbības, semināri -8 stundas), patstāvīgais darbs -48 stundas.

· Nepilna laika -80 stundas,t.sk. kontaktlekcijas -10 stundas, patstāvīgais darbs -70 stundas.

Kursa saturs:

1.  Loģistikas zinātnes attīstība pasaulē.

1.1  Loģistikas jēdziena vēsturiskā attīstība.

1.2  Loģistikas objekts, uzdevumi, funkcijas.

1.3  Loģistikas sistēmas attīstības līmeņi.

2.  Loģistikas koncepciju evolūcija.

2.1  Loģistikas koncepciju attīstības  trīs periodi.

2.2  Ekonomisko kompromisu, kategorijas un loģistika kā uzņēmuma konkurētspējas palielināšanas  faktors.

2.3   Loģistikas septiņas patiesības ( pamatjautājumi ).

2.4  Loģistikas makrovide un mikrovide.

3.  Noieta kanāli.

3.1  Loģistika un tirgzinība.

3.2  Maiņas process un noieta kanālu attīstības priekšnosacījumi

3.3   Tiešie un netiešie noieta kanāli. Decentralizēta un centralizēta noieta  maiņa.

3.4  Starpnieku loma un to skaits noieta kanālos.

3.5  Noieta kanālu novērtēšanas  faktori.

4.  Preču krājumi loģistikas sistēmā.

4.1  Krājumu loģistikas vieta uzņēmuma loģistikas sistēmā

4.2  Krājumu vadīšanas sistēmas metodes

4.3  Preču krājumu veidi

4.4  Krājumu uzskaites sistēmas un metodes.

4.5  Nepieciešamā krājumu daudzuma aprēķināšana.

5.  Noliktavu loma loģistikas sistēmā.

5.1  Noliktavu loma un uzdevumi loģistikas sistēmā.

5.2  Noliktavu funkcijas un piedāvātie pakalpojumi.

5.3  Noliktavu funkcionēšanas pamatproblēmas.

5.4  Loģistikas process noliktavā.

5.5  Uzglabāšanas, iesaiņošanas un kravu pārvietošanas  nozīme loģistikas procesā.

5.6  Iesaiņojuma nozīme tirgvedības un  loģistikas procesos.

6.  Ražošanas procesa un iepirkumu loģistika.


6.1 Materiālo plūsmu vadīšana uzņēmumā.

6.2  Ražošanas procesu organizācijas likumi un materiālo plūsmu organizācijas optimizācijas iespējamība laikā un vietā.

6.3  Likums 80 - 20.

6.4  Iepirkumu loģistikas uzdevumi, funkcijas, funkcionēšanas mehānisms.

6.5  Iepirkumu plānošana un piegādātāja izvēle.

7.  Transports loģistikas sistēmā. 

7.1  Loģistikas ietekme uz transportu.

7.2  Transporta sistēmas komponenti.

7.3  Transporta veidi.

7.4  Kravu pārvadātāju un nosūtītāju  sadarbība.

8.  Loģistikas vadīšana.

8.1  Vadīšanas pamatfunkcijas.

8.2  Loģistikas sistēma un loģistikas procesa organizēšanas nozīme  uzņēmuma vadīšanā.

8.3  Loģistikas sistēmas kontrole.

Literatūra

1.  Beļčikovs J., Praude V. Loģistika.- Rīga, Vaidelote, 2003.

2.  Competitive Logistics: A Managers   Guide. - Stamford: AN IPS  Briefing Publication, 1991. 20 p.

3.  Contract  Distribution : A  Managers Guide. - Stamford: AN IPS  Briefing Publication, 1992. - 12p.

4.   Johnson J. C., Wood D. F.  Contemporary Logistics. New York: Collier  Macmillan Publisher Company, 1994. - 548 p.

5.  Just - in - time: The purchasing viewpoint. - Stamford: AN IPS  Briefing Publication, 1991. - 19p.

6.  Purchashing and Supply  Management: Planning, Policy and  Organisation. - Stamford: The Chartered Institute of Purchashing and  Supply, 1993. - 355p.

7.   Stock  Control: A Practical Guide. - Stamford, AN IPS Briefing  Publication, 1991. - 24p.

8.  Stock J. R. , Lambert D. M.  Srategic Logistics Management , - Homewood, Illinois: IRWIN, 1987. - 824p.

9.  The  Managemenet of Business Logistics. - St. Paul, New York: West Publishing Company, 1992. - 580p.

10.  Смехов А. Введение в логистику. М., 1993.
11. .Аникин Б. А. Логистика. М. ЦНФРА - Н, 1998.

12.Семененко А.И. Предпринимательская логистика.- С. - Петербург, Политехника  издательство, 1997.

13.Неруш Ю.М., Коммерческая логистика ., ЮНИТИ.,1997.
PAKALPOJUMU  TIRGZINĪBA

Dr.oec., doc.V.Strazdiņa , M.soc.sc. lekt.L.Amantova         


Kursa mērķis -  iepazīstināt ar  pakalpojuma biznesa īpatnībām un veidot studentu praktiskās prasmes pakalpojumu nozaru tirgzinībā. Kursa uzdevums:

1) apgūt tirgus vadīšanas metodes un to praktisko lietojumu pakalpojumu nozarēs;

2) izprast un izstrādāt tirgzinības plānu un izstrādāt tirgzinības budžetu.

Kursa apjoms:
· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d.,sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa  saturs: 

1. Pakalpojuma jēdziena skaidrojums.

1.1. Tirgus jēdziens, tirgu veidi, tirgus pētīšanas organizācija;

1.2. Pakalpojumu tirgzinības zinātnes attīstības nepieciešamība mūsdienu tautsaimniecībā;

1.3. Pakalpojumu klasifikācija.

2. Pakalpojumu raksturlielumi:

2.1. Netaustāmība;

2.2. Ražošanas neatdalāmība no pakalpojuma;

2.3. Neviendabīgums;

2.4. Saglabāšanas neiespējamība;

2.5. Īpašuma tiesības.

3. Pakalpojumu nozaru uzdevumi mūsdienu tirgus attiecībās:

3.1. Faktori, kuri raksturo pakalpojumu kvalitāti;

3.2. Pakalpojums un darba ražīgums;

3.3. Personāla un klientu savstarpējās attiecības.

4. Tirgzinības stratēģija pakalpojumu nozarēs:

4.1. Mērķtirgus noteikšana;

4.2. Uzņēmuma stratēģija un tirgzinība;

4.3. Tirgzinības komplekss;

4.4. Tirgzinība nekomerciālajās struktūrās.

5. Pakalpojumu uzņēmuma tirgzinības plāna un budžeta izstrādāšanas metodika.

5.1. Tirgzinības vides raksturojums;

5.2. Uzņēmuma stratēģija un tirgzinības stratēģijas izstrādes principi;

5.3. Tirgzinības plāna saturs, budžets, kontrole.

Ieteicamā  literatūra

1.  Allens P. Pārdošana. – R.: VIF, 1994. – 207 lpp.

2.  Piter Doyle. Marketing  management and strategy. (перевод на русский язык).- Санкт-Петербург, Питер, 1999. – 559 p.
3.  Kotler Ph., Armstrong G., Saunders S, Wong V. Principles of  Marketing: 2nd Europen Edition. – London: Prentice Hall, 1998., 4.daļa 15.nod.
4.  Ziņojums par Latvijas tautsaimniecības attīstību. Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija. – R.: ikgadējie izdevumi.
PAKALPOJUMU UZŅĒMĒJDARBĪBA

M.oec., lekt. I. Zaļūksne

	


Kursa mērķis ir sniegt zināšanas par komercdarbības jēdzienu, mazo un vidējo komercdarbību Latvijā, tās mikro un makrovidi, uzņēmuma dibināšanas tiesiskajiem priekšnosacījumiem, nepieciešamajiem resursiem  un komercdarbības uzsākšanas pamatposmiem.

Kursa apjoms:
· Pilna laika - 80 stundas,t.sk. kontaktlekcijas - 32 stundas( lekcijas - 24 stundas, prakt.darbi,semināri - 8 stundas),patstāvīgais darbs - 48 stundas.

· Nepilna laika - 80 stundas, t.sk. kontaktlekcijas -10stundas, patstāvīgais darbs -70 stundas.

Kursa saturs:

1. Pakalpojumu sfēras jēdziens un struktūra, īpašības.

2.  Tūrisma sistēma un tās elementi. 
2.1.Tūrisma jēdzieni.

2.2. Tūrisma vēsture.

3.Komercdarbības, uzņēmuma, uzņēmēja jēdziens. Komerclikums

4. Uzņēmējdarbības vide: makrovide un makrovide. 

4.1. Makrovide: demogrāfija,valsts politika, likumdošana, sociālekonomiskais stāvoklis, zinātniski tehniskais progress. 
4.2. Mikrovide: piegādātāji, starpnieki, patērētāji, uzņēmuma struktūra, konkurenti, kontaktauditorijas

5. Uzņēmējdarbības procesa elementi.

6. Mazā un vidējā uzņēmējdarbība Latvijā. Atsevišķu uzņēmējdarbības sfēru raksturojums.
7. Uzņēmuma dibināšanas tiesiskie priekšnosacījumi. 
7.1.Uzņēmējdarbības organizatoriski tiesiskās formas Latvijā, to priekšrocības un trūkumi.Komercreģistrā iesniedzamie dokumenti.

7.2. Individuālais komersants

7.3. SIA

7.4. A/S

7.5. Pilnsabiedrības

7.6. Komandītsabiedrības

8. Uzņēmējdarbībai nepieciešamie resursi un ražošanas faktori. 

8.1. Dabas resursi.
8.2. Cilvēku resursi (personāls), tā izvēle un motivēšana. Darba vietas apraksts. 
8.3. Personāla novērtēšana. Darba alga. 
8.4. Finansu resursi, kapitāls, tā jēdziens un sastāvs. 
8.5. Materiālie resursi. 
8.6. Uzņēmējspēja – dispozitīvais faktors. 
8.7.  Informatīvie un laika resursi.
9. Uzņēmējdarbības uzsākšana

9.1. Ideja

9.2. Ekonomisko apstākļu analīze

9.3.  Uzņēmējdarbības uzsākšanas uzdevumi 

Literatūra

1. Bērziņa I., Karnīte R. Tūrisms Latvijā: attīstība un perspektīvas, tūrisma satelītkontakti.-BO SIA”LZA EI” Rīga, 2001.

2. M. Rūrāne. Uzņēmējdarbības pamati. –R., Turības mācību centrs, 1997.

3. V. Praude, J. Beļčikovs. Menedžments. – R., Vaidelote, 1996.

4. Dž. Holovejs. Tūrisma bizness.- – Addison Wesley Longman Limited, 1998.

5.  Komerclikums.

6. Likums “Par uzņēmumu un uzņēmējsabiedrību maksātnespēju un bankrotu”.

7.  Latvijas statistikas gadagrāmatas.

8.   Основы  предпринимательского дела.-  М., 1992.

9.   Хоскинг А. Курс предпринимательства.-  М., Международного отношения, 1993.
10. Strupišs A. Komerclikuma komentāri:A -daļa. Komercdarbības vispārīgie noteikumi.- Rīga: SIA Ā. Strupiša juridiskais birojs”, 2003.

11. Kā kļūt par komersantu/LR Uzņēmumu reģistrs.- Rīga: Kamene,2003.

12. Vedļa A. Ceļvedis uzņēmējdarbībā:teorētiska ievirze, testi, metodikas, aprēķini,semināri, diskusiju jautājumi. -Rīga:PtrovskisUn Ko,2002.

13. Uzņēmēja rokasgrāmata. Uzņēmējdarbība./Sast.G. Pelše, I Ruperte.- Rīga:Jumava, 2003.

PAKALPOJUMU UZŅĒMĒJDARBĪBA I, II
Dr.oec., doc. V.Strazdiņa, M.soc.sc., lekt. D.Jonāne

Kursa mērķi: 1) veidot izpratni par pakalpojumu uzņēmējdarbības lomu pasaules un Latvijas tautsaimniecībā, 2) analizēt pakalpojumu uzņēmējdarbības procesa nodrošināšanas resursus (jaudas faktorus), 3) apgūt komercdarbības plānošanas, organizēšanas, vadīšanas un kontroles pamatjautājumus, pakalpojumu uzņēmējdarbības informatīvo un ekonomisko instrumentāriju, prast to izmantot saimnieciskās darbības lēmumu pieņemšanā un mērķu īstenošanā, 4) attīstīt praktiskas iemaņas biznesa plāna izstrādē. 

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas - 280 stundas, t.sk. lekcijas - 56 stundas,  praktiskās nodarbības - 56 stundas,  patstāvīgais darbs - 168  stundas.

· Nepilna laika studijas – 280 stundas, t.sk. lekcijas – 35 stundas,  patstāvīgais darbs – 245 stundas.

Kursa saturs:

1. Pakalpojumu būtība, sistēmas raksturojums.

1.1. Pakalpojuma definīcija, pazīmes un veidi. 

1.2. Pakalpojumu nozaru struktūra un dinamika, to ietekmējošie faktori.

1.3. Pakalpojumu uzņēmējdarbības vide, sabiedriskais sektors. 

1.4. Pakalpojumu sniegšanas process, kvalitātes komponenti.

2. Resursi (jaudas faktori) pakalpojumu uzņēmējdarbībā. 

2.1. Personāla politika. Cilvēkresursi un to vadība pakalpojumu sistēmā. 

2.2. Preces jēdziens prečzinībā un mārketingā. 

2.3. Telpas faktors, telpu veidi un to izmantošanas efektivitāte. 

2.4. Darba vietas jēdziens, darbspējas, darba laika izpētes metodes. 

2.5. Kapitāla nozīme pakalpojumu uzņēmējdarbībā.

3. Informatīvie procesi, tirgus pētījumi.

3.1. Tirgus pētīšanas uzdevumi un metodes. Informācijas avoti. 

3.2. Konkurences, klientu, noieta tirgus pētījumi. Uzņēmuma tēla (imidža) politika.

4. Pakalpojumu uzņēmējdarbības process. Uzņēmuma organizatoriskais un ekonomiskais instrumentārijs.

4.1. Mērķu veidi uzņēmējdarbībā. 

4.2. Stratēģiskie un taktiskie lēmumi. 

4.3. Perspektīvā un kārtējā plānošana, plānu veidi uzņēmumos. 

4.4. Uzņēmējdarbības organizācija un finansēšana (tirdzniecības piemērs). 

4.5. Preču sagāde, uzglabāšana (krājumu politika) un noiets. 

4.6. Pakalpojumu procesa kontrole. Problēmsituācijas un analīzes apraksta modeļi atsevišķās pakalpojumu nozarēs. 

5. Biznesa plāns, tā saturs un izstrāde.

5.1. MAIR shēma. Biznesa plāna struktūras modeļi. 

5.2. Biznesa plāna aprakstošā un finansu sadaļa. 

5.3. Projekts kā biznesa plāna sastāvdaļa. 

Ieteicamā literatūra
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11. Žurnāli:  "Kapitāls", „Tirgotājs”, “Latvijas Ekonomists”, “Biznesa partneri” u.c.
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17. Фатрел Ч. Основы торговли: пер.с англ. – Тольятти: “Издательский дом ДОВГАНЬ”,1995. -720 c.

18. Леви М., Вейтц Б.А. Основы розничной торговли / Пер. с англ.- Спб.: Издательство “Питер”,1999. -448 c.

19. Основы предпринимательского дела. М., 1992.- 260 c.
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21. www.ur.gov.lv, www.csb.lv, www.lursoft.lv, www.lem.gov.lv, www.latgale.lv, www.savsbizness.lv, www.db.lv, u.c.

pārtikas preču prečzinība

M.commerc., doc.M.Krūze

Kursa mērķis – izskaidrot pārtikas preču lietošanas vērtību, uzturvērtību, izprast pārtikas preču kvalitātes līmeni noteicošos faktorus.

Kursa uzdevumi:
· apgūt pārtikas precēs notiekošās izmaiņas izgatavošanas, transportēšanas un uzglabāšanas laikā;

· apgūt pārtikas preču kvalitātes līmeni vērtējošo metožu pamatprincipus;

· apzināt preču klasifikāciju un sortimentu;

· izprast, kā samazināt zudumus visos preces tapšanas posmos – no ražotāja līdz patērētājam.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk., lekcijas – 32 stundas, praktiskās nodarbības – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.sk., lekcijas 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1. Pārtikas prečzinības uzdevumi, saistība ar citām zinātnēm. Pārtikas preču īpašības. Pārtikas marķēšana.

2. Iesaiņošanas materiālu raksturojums pārtikas precēm, galvenās prasības.

3. Pārtikas konservēšanas metodes. Priekšrocības, trūkumi.

4. Pārtikas preču uzglabāšanas pamatnoteikumi.

5. Norises pārtikas precēs to ražošanas, uzglabāšana, transportēšanas laikā.

6. Pārtikas preču piedevas, klasifikācija, šifrējums, pielietojums. Ietekme uz cilvēka veselību.

7. Kaitīgās vielas pārtikas precēs.

8. Pārtikas preču grupu raksturojums:

8.1. Augļi un dārzeņi.

8.2. Graudi un graudu preces.

8.3. Maize, tās izstrādājumi.

8.4. Garšas preces.

8.5. Konditorejas preces.

8.6. Piena preču grupa.

8.7. Gaļas preces.

8.8. Zivju preces.

8.9. Taukvielas, augu eļļa, margarīns, majonēze.

8.10. Uztura koncentrāti.

9. Bioloģiskie lauksaimniecības produkti.

10. Ģenētiski modificētie produkti.

Ieteicamā literatūra

1. Brūvere L. Pārtikas produktu prečzinība 1.daļa. – R.:Turība, 2000.-219 lpp.

2. Brūvere L. Pārtikas produktu prečzinība 2.daļa. – R.:Turība, 2001.-256 lpp.

3. Baltess V. Pārtikas ķīmija tulk.no vācu val. – R .:LU, 1998. – 478 lpp.

4. Gēks R. Tēja. – R.: Apgāds Zvaigzne ABC, 2003. – 189 lpp.

5. Blaitmena Dž. Ko mēs īsti ēdam? – R.: Jāņa Rozes apgāds, 1999. – 231 lpp.

6. Uztura bagātinātāji. SIA Medikamentu informācijas centrs, Latvijas pārtikas centrs. – R.:2003. – 256 lpp.

7. Žurnāls “Latvijas lopkopis un piensaimnieks”.

8. Žurnāls “Agrotops”.

9. Žurnāls “Tirgotājs”.

10. “Lauku Avīzes” tematiskās avīzes.

11. LRMK Pārtikas preču marķēšanas noteikumi Nr.46. R.2000.g.8.feb.

12. Ozola L. Pārtikas piedevas. – R.:NEO, 2003.-112 lpp.

13. Iepakojuma likums- Latvijas Vēstnesis, 2002.g. 9.janv.

14. LRMK Bioloģiskās lauksaimniecības produktu aprites un sertifikācijas kārtība. Latvijas Vēstnesis Nr.176., 03.12.2002

PASAULES  VALSTU  EKONOMIKA  

M.oec., lekt. L.Šļubere          


Kursa mērķis - iepazīstināt studentus ar starptautisko ekonomisko attiecību attīstības tendencēm, pievēršot īpašu uzmanību atsevišķu valstu un valstu grupu līdzdalībai pasaules ekonomikas procesos.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr.d.,sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa  saturs:

1.  Pasaules saimniecības sistēma:

1.1.  Pasaules saimniecības veidošanās  un attīstība;

1.2.  Starptautiskā  darba  dalīšana  un specializācija;

1.3.  Pasaules ekonomiskās  integrācijas  formas.

2.  Pasaules  valstu ekonomiskā klasifikācija:

2.1.  Industriāli  attīstītās  valstis;

2.2.  Jaunattīstības  valstu  grupa;

2.3.  Pārējās  perioda  valstis.

3.  Attīstīto valstu grupas raksturojums:

3.1.  Valstu attīstības  līmeņa diferenciācija un izlīdzināšana;

3.2.  Valstu attīstības  modeļi;

3.3.  Valstu ekonomiskā  politika;

3.4.  Attīstīto valstu iekšzemes tirgus:

3.4.1.  Pieprasījums;

3.4.2.  Piedāvājuma struktūra;

3.4.3.  Iekšzemes  tirgus institucionālā  struktūra.

3.5.  Attīstīto  valstu ārējie ekonomiskie  sakari.

4.  ASV  pasaules  ekonomikā:

4.1.  Ekonomiskās  attīstības  raksturojums;

4.2.  ASV  ietekme uz pasaules ekonomikas  procesiem;

4.3.  Ekonomiskās  politikas pamatvirzieni.

5.  Japānas ekonomikas raksturojums:

5.1.  Japānas ekonomikas  attīstības  posmi;

5.2.  Japānas ekonomikas  modelis;

5.3.  Japānas pasaules sakari.

6.  ES valstis pasaules saimniecībā:

6.1.  Ekonomiskās  attīstības  īpatnības;

6.2.  Saimnieciskā mehānisma veidošana;

6.3.  Vācijas ekonomika.

7.  Jaunattīstības valstis pasaules saimniecībā:

7.1.  Jaunattīstības valstu vieta pasaules darba dalīšanā un kapitāla kustībā;

7.2.  Jaunattīstības valstu ekonomiskā stratēģija;

7.3.  Ātrās industrializācijas  valstis:

7.3.1.  Dienvidkorejas pasaules saimniecība;

7.3.2.  Brazīlijas  ekonomika.

7.4.  Indijas  ekonomika;

7.5.  Āfrikas tropiskā reģiona valstu  raksturojums.

8.  Ķīnas ekonomika pasaules saimniecībā:

8.1.  Ekonomikas attīstības virzieni;

8.2.  Sociālās un ekonomiskās struktūras raksturojums;

8.3.  Ķīnas ārējie ekonomiskie  sakari.

9.  Austrumeiropas valstu ekonomiskais raksturojums.

10.  Mazās pasaules valstis

Ieteicamā  literatūra

1. Daniels J.D., Radebaugh L.H. International Business: Environments and Operations /6th ed./. - N. -Y., 1994. -805p.

2. Oļevskis G. Starptautiskā ekonomika.- R.: Jāņa Rozes apgāds, 2000.-188 lpp.

3. Šumilo Ē. Pasaule un Latvija: ilgtspējīgas attīstības aspekti.- R.: Jāņa Rozes apgāds, 2002.-147 lpp.

4. The Economist.

PERSONĀLVADĪBA

Dr.sc.ing., prof. I.Silineviča, M.oec., lekt.V.Silineviča


Kursa mērķis -sniegt studentiem zināšanas par personāla vadības funkcijām, vadības stiliem, personāla atlases un darba izpildes novērtējumu.

Kursa apjoms:

· pilna laika : 80 st., t.sk. kontaktlekcijas - 32 stundas, ( lekcijas - 24, prakt. darbi - 8), patstāvīgais darbs - 48 st.  

· nepilna laika: 80 st., t.sk. kontaktlekcijas - 10 stundas, patstāvīgais darbs - 70 stundas. 

Kursa saturs

1. Personāla  Departamenta tipiskās aktivitātes

1.1 . Personāla / CR  speciālista lomas

1.2 . Personāla vadības evolūcija un tradīcijas

1.3 . Personālvadības  definīcija

1.4 . Cilvēkresursu definīcija

1.5 . Personāla / Cilvēkresursu vadības modeļi

2. Cilvēkresursu plānošana

2.1 . Cilvēkresursu plānošanas process

2.2 . Cilvēkresursu prognozēšanas apsvērumi

2.3 . Kadru mainības aprēķināšana. Darbā pieņemšanas apsvērumi CR plānošanā

3. Personāla vadīšana

3.1.Vadības stili, metodes, līmeņi.

3.2.Vadīšanas organizatoriskās formas. Deleģēšana.

3.3. Lēmumu pieņemšana, problēmu risināšanas metodes.

4. Prasības efektīvai atlasei

4.1. Kandidātu informācijas veidi. Intervija.

4.2. Atsauksmes. Amata apraksts.

5. Darba konflikti

5.1.  Konflikta būtība.

5.2.  Konfliktu izraisošie  faktori.

5.3.  Konflikta atrisināšana.

6. Motivācija.

6.1.  Motivācijas metodes

7. Barba izpildes vadīšana un novērtēšana.

7.1.  Darba izpildes vadīšanas mērķi.

7.2.  Personāla vadības loma darba izpildes novērtēšanā.

7.3.  Efektīvai  darba izpildīšanas novērtēšanai nepieciešamās prasmes.

Literatūra

1. Šķiltere D. Vadīšanas pamati.- Rīga,1994.

2. PraudeV., BeļčikovsJ. Menedžments. - Rīga, 1996.

3. ForandsI. Personālvadība. - Rīga, 1997.

4. Forands I. Vadītājs un vadīšana. - Rīga, 1999.

5. Valsts pārvaldes reforma Latvijā. CRV programma, M F / IPA, 1999.

6.   Vīksna A. Personāla vadība. - Rīga, 1999. 

POLITOLOĢIJA

M.hist., lektors Pēteris Kivrāns          

Kursa mērķis - zinātniski izskaidrot politikas, politisko procesu būtību, to attīstības likumsakarības, norises un tendences, politikas subjektus un objektus; palīdzēt studentiem veidot politiskos uzskatus, pārliecību, vērtību orientācijas, patriotisku stāju un aktīvu politisku pozīciju; atrast savu vietu mūsdienu politiskajā dzīvē; izvēlēties politikas tālākas studijas.

Kursa apjoms:

· pilna laika studijās:  80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas – 32 stundas (lekcijas – 24 stundas, pr.d., sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas; 

· nepilna laika studijās:  80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  8 stundas,  patstāvīgais darbs – 72 stundas.

Kursa saturs:

1.  Politoloģija, tās saturs.

1.1.  Politoloģijas būtība un sociālā nozīme.

1.2.  Politoloģijas objekts.

1.3.  Politiskā apziņa, politiskās mācības, politiskās ideoloģijas un politikas zinātne.

1.4.  Politoloģijas attīstība un vieta zinātņu sistēmā.

2.  Politika un politiskie procesi.

2.1.  Politikas būtība, saturs.

2.2.  Politikas vēsturiskā nosacītība.

2.3.  Politika un citas sabiedriskās dzīves jomas.

2.4.  Politika un vajadzību augšanas un apmierināšanas likums. Politika un vērtīborientācijas.

3.  Politiskā vara.

3.1.  Varas jēdziens.

3.2.  Varas vēsturiskā ģenēze.

3.3.  Varas pamatformas, iegūšanas veidi un realizēšanas mehānisms.

4.  Politikas subjekts.

4.1.  Jēdziena būtība, saturs.

4.2.  Politikas subjektu veidi, to darbības dzinuļi.

4.3.  Sociālās grupas kā politikas subjekts.

4.4.  Sociālās pretrunas. To loma politikā. Risināšanas ceļi un perspektīvas. 

4.5.  Personība un politika. Pilsonības problēmas.

5.  Sociāletniskās kopības kā politikas subjekti un objekti.

5.1.  Nācijas un nacionālie procesi : būtība, tipi, tendences.

5.2.  Nacionālo procesu pretrunas. To saturs, “regulēšanas” un risināšanas ceļi.

5.3.  Nacionālā politika. Nacionāli kulturālās autonomijas programma.

5.4.  Nacionālisms, šovinisms, kosmopolītisms un patriotisms: būtība, loma, tendences. Saikne un kopsakars ar politiku.

6.  Sabiedrības politiskā sistēma.

6.1.  Politiskie institūti, to veidi un vieta politiskajā sistēmā.

6.2.  Valsts. Tipoloģija. Formas.

6.3.  Valsts vara. Dalīšanas problēmas. Politiskie režīmi. Leģitimitātes problēmas.

6.4.  Valsts funkcijas.

6.5.  Valsts vara un pārvalde. Birokrātijas problēmas.

6.6.  Valsts. Demokrātija. Pilsoniskā sabiedrība. Pašpārvaldes institūti.

7.  Politiskās partijas, organizācijas, kustības.

7.1.  Politisko partiju, organizāciju, kustību jēdzienu saturs.

7.2.  Politisko partiju vieta politiskajā sistēmā. Partiju veidošanās un funkcijas.

7.3.  Politisko partiju tipi, raksturojums.

7.4.  Partiju sistēmas un bloki.

7.5.  Partiju sociālā bāze un pārstāvniecība.

7.6.  Partiju ideoloģijas, programmas un praktiskā darbība.

8.  Politiskās ideoloģijas un sabiedrības attīstības modeļi.

8.1.  Būtība. Attīstības sociālā bāze un tendences.

8.2.  Konservatīvisms. Liberālisms.

8.3.  Dažādu tipu sociālisma mācības : demokrātiskais, marksistiskais, sīkražotāju, klerikālais … Teorija un reālā prakse.

8.4.  Nacionālo tipu attīstības teorijas un varas realizēšanas projekti (Āfrikas un Āzijas kontinenta valstīs). “Trešā vispasaules teorija”. Utopijas un realitāte.

8.5.  Nacionālsociālisms. Fašisms.

9.  Politiskā kultūra.

9.1.  Būtība, saturs, struktūra.

9.2.  Dažādu politikas subjektu varas un pārvaldes realizēšanas kultūra.

9.3.  Starpnacionālās saskarsmes kultūra. Tās nozīme politiskajos procesos.

10.  Globālo problēmu politiskie aspekti. 

10.1.  Būtība un tipoloģija.

10.2.  Globālo problēmu risināšanas starptautiskie institūti un organizācijas.

10.3.  Futuroloģija un politika.

11.  Politika un jaunatne.

11.1. Nacionālais, patriotiskais, politiskais briedums.

11.2. Jaunatnes politiskās aktivitātes rosināšanas faktori. Skola. Zinātne. Politika.

Ieteicamā literatūra

1.  Ašmanis M. Politikas saturs.- R., 1995.
2.  American Goverment.- N.Y.: Harper and Row Publish. Inc., 1988.
3.  Brolišs J. Nacionālie procesi un to izpausmes Latvijā.-Rēzekne,1996.
4.  Brolišs J. Nacionālie procesi un nacionālā politika.-Rēzekne:RA,1999.
5.  Cipelinss R. Vispārējā mācība par valsti.- R.,1998.
6.  Cilvēktiesības pasaulē un Latvijā.-R.,2000.
7.  Ievads politikā.- R., 1998.
8.  Vēbers M. Politika kā profesija un aicinājums.- R.,1999.
9.  Tauriņš G. Politika. 1.daļa. Politoloģijas pamati.- R., 1999.- 355 lpp.
10.  Tauriņš G. Politika. 2 .daļa. Politikas filozofija.- R., 2001. – 516 lpp.
11.  International Enciklopedia of the Social Sciences.- N.Y., 1988.
12.  Lawson K. The Human Polity. An Introduction to Political Science. 7thed.- Sanf., State University, 1989.
13.  Ranney A. Govering. An Introduction to Political Science.- New Jersey,1990.
14.  Riff M. Dictionary of Modern Political Ideologies.-N.Y.,1988.
15.  50/50. Опыт словаря нового мышления.-М.,Зфкшы,1989.
16.  Зеркин Д.П. Политология для студентов колледжей.-Ростов-на-Дону, 2000.- 447 с.
17.  Штраус Л. Введение в политическую философию.- М., 2000.- 364 с.
18.  Лавриенко В.Н.,Гречин А.С.и др. Политология.Учебник для ВУЗов.-М.,2000.-367 с.
19.  Ильин В.В. Политология. Учебник для ВУЗов.- М., 2000.- 544 с.
20.  Кривогуз И.М. Политология. Учебник для ВУЗов.- М., 2001.- 288 с.
21.  Хэлг Д. Современная политическая теория.- М., 2001.- 478 с.

22.  Internet adreses:

· Informācija par politisko sistēmu pasaulē: http://webdata.soc.hawaii.edu/fredr/pscon2.htm
· Temati par politiskajiem jautājumiem Krievijā: http://www.politolog.ru/
· Raksti par politoloģiju krievu valodā: http://www.jabat.narod.ru/08politology.htm
· Politoloģijas zinātnes nozīme Lietuvā: http://vingis.sc-uni.ktu.lt/polsci/lpolsci.htm
· Riggs F.W. Political Science: http://webdata.soc.hawaii.edu/fredr/pscon2.htm
Psiholoģija

M.psych., lekt.Ē.Kalvāns, M.psych., docente A.Kondrova 

Kursa mērķis ir sniegt zināšanas par psiholoģiju kā zinātni par cilvēku, par vispārīgās psiholoģijas galvenajām kategorijām, principiem, likumsakarībām; veidot studentu prasmes un iemaņas psiholoģijas atziņu izmantošanā sadzīvē un profesionālajā darbībā. 

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 32 stundas (lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Psiholoģijas zinātne, tās pētīšanas objekti  Mūsdienu psiholoģijas priekšmets. Psiholoģijas kā zinātņu nozares rašanās priekšnoteikumi. Psiholoģijas pētīšanas objekti. Pētīšanas metodes. Psiholoģija citu zinātņu sistēmā. Psiholoģijas nozares. Jēdziens par vispārīgo psiholoģiju. Psiholoģijas izmantošana sadzīvē un tautsaimniecības nozarēs. Psiholoģijas kā patstāvīgas zinātnes attīstība.

2. Ievads vispārīgajā psiholoģijā 

        Cilvēka apziņa, tās rašanās un attīstība. Psihe un apziņa. Apziņa un bezapziņa. Psihes fizioloģiskais pamats.

3. Cilvēka individuāltipoloģiskās īpatnības 

        Jēdziens par temperamentu. Temperamenta psiholoģiskais raksturojums. Temperaments un individuālais darbības stils. Ķermeņa konstitūcija un psihodinamikas īpatnības. Raksturs un griba. Bioloģiskais faktors, sociālās vides, audzināšanas, pašaudzināšanas loma rakstura veidošanā. Raksturu tipoloģija. Spējas, to veidi. Profesionālā piemērotība. Spēju attīstības līmenis.

4. Psiholoģijas galvenie virzieni

        Biheviorisms. Psihoanalīze. Individuālpsiholoģija. Analītiskā psiholoģija. Ego-psiholoģija. Humānānistiskā psiholoģija. Kognitīvā psiholoģija.

5. Psiholoģijas atziņu izmantošana uzņēmējdarbībā un tirdzniecībā 

        Klientu apkalpošanas psiholoģiskās īpatnības. Uzņēmums kā dinamiska grupa. Vadības stili. Psiholoģiskās barjeras grupas darbībā. Lietišķās saskarsmes psiholoģiskās īpatnības. Konstruktīva kritika. Uzņēmuma un individuālais tēls (imidžs). Konfliktu profilakse un regulācija uzņēmuma darbībā.

6. Psihiskie procesi un stāvokļi 

Sajūtas un cilvēka sensorā organizācija. Sajūtu likumsakarības. Uztveres jēdziens. Uztveres likumsakarības un īpašības. Uztveres attīstīšana. Uzmanība, tās fizioloģiskie mehānismi. Uzmanības veidi, īpašības. Uzmanības nozīme mācību procesā un praktiskajā darbībā. Jēdziens par atmiņu. Atmiņas procesu norises likumsakarības. Atmiņas veidi. Atmiņas individuālās īpatnības. Jēdziens par domāšanu. Domāšana un runa. Domāšanas procesa norise. Domāšanas veidi, operācijas. Domāšanas tipiskās un individuālās īpašības. Iztēle – jēdziens par iztēli, tās veidi un īpašības. Jaunrade. 

7. Personība mūsdienu psiholoģijas skatījumā 

        Personība, tās struktūra. Personības vajadzību un motivācijas sfēra. Griba, gribas akta struktūra. Gribas attīstība. Personības jūtu un emociju sfēra. 

Ieteicamā literatūra

1. A. Vorobjovs. Psiholoģijas vēsture. 1998.

2. A. Vorobjovs. Sociālā psiholoģija. 2003.

3. Ā. Karpova. Personība. Teorijas un to radītāji. R., 1997.

4. Ж . Годфруа. Что такое психология. M. 1992.

5. Л. Хелл. Д Зиглер. Теории личности. Спб – Питер Ком., 1999.

6. A. Vorobjovs. Psiholoģijas pamati. R., 1996.

7.  Психологический словарь. М. 1999.

8. М.Г.Ярошевский. История психологии. M. 1985.

9. Erdmane I., Kazanovska I. Mūsu atmiņas iespējas.- R., 1984.

10. Ivins A. Pareizas domāšanas māksla. –R., 1990.

11.  Morozovs V. Emociju valoda dzīvnieku un cilvēku pasaulē.- R., 1988.

12.  Lutoškins A. Prasme vadīt citus. R.: Zvaigzne, 1984. 
13.  Balsons M. Kā izprast klases uzvedību. Lielvārds, Lielvārde, 1996.
14. Reņģe V., Lūsis K. Personības psihiskā struktūra. R.: Zinātne, 1988.

15. S.Omārova. Cilvēks runā ar cilvēku. R., 1994.
16. Omārova. Cilvēks dzīvo grupā. R., 1996.
17.  Hanson P.G. Stress for success.-Toronto, Canada, 1989.

18. Selye H. Stress without distress. New York, 1974.
19. Майерс Д. Социальная психология. СПб.: Питер Ком, 1998.

20. Немов Р.С. Психология. Книга 1,2,3. СПб.: Питер Ком, 1997.

21. Рогов Е.И. Настольная книга практического психолога. Владос,1998.

RAŽOŠANAS  Grāmatvedība 

M.oec., doc.I.Mietule 


Kursa mērķis  -  sniegt kompleksu priekšstatu par grāmatvedības uzskaites organizēšanu ražošanas uzņēmumā, uzskaites īpatnībām ,principiem un prasībām,  kā arī apgūt gada pārskata sastādīšanas metodoloģiju un gūt  praktiskas iemaņas saimniecisko darījumu atspoguļošanā ražošanas uzņēmuma grāmatvedības uzskaitē.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 160 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  64 stundas ( lekcijas – 48 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 96 stundas.

· nepilna laika: 160 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas.

Kursa saturs:

1.Uzņēmuma grāmatvedības organizācija.

1.1.Finansu un vadības grāmatvedība , to funkcijas un iezīmes.

1.2.Grāmatvedības organizācijas dokumenti uzņēmumā.

1.3.Grāmatvedības apraksts.

2.LR grāmatvedības likumdošana.

2.1.Grāmatvedības likumi un normatīvie akti.

2.2.LR likums “Par grāmatvedību”, “Par uzņēmuma gada pārskatiem”.

2.3.uzņēmuma gada pārskata dokumentu raksturojums.

3.Grāmatvedības dokumentācijas sistēma rūpniecības uzņēmumā.

3.1.Attaisnojuma dokumentu jēdziens un klasifikācija rūpniecības uzņēmumā.

3.2.Uzskaites reģistru veidi un grāmatvedības formas.

4.Kases operācijas un dokumenti.

4.1.Skaidras naudas darījumu uzskaites dokumentācija, prasības un ierobežojumi.

4.2.Skaidras naudas darījumu piemēri rūpniecības uzņēmumā.

5.Bezskaidras naudas norēķinu formas un dokumenti.

5.1.Norēķinu konta darījumu uzskaites dokumentācija.

5.2.Maksāšanas noteikumu veidu klasifikācija , to uzskaite grāmatvedībā.

6.Ilgtermiņa ieguldījumu uzskaites operācijas un dokumenti.

6.1.Ilgtremiņa nemateriālo ieguldījumu būtība un grāmatojumi rūpniecības uzņēmumā.

6.2.Pamatlīdzekļu uzskaites noteikumi, nolietojums, uzskaite.

6.3.Pamatlīdzekļu pārvērtēšana, noma , remonts.

7.Izejvielu un gatavās produkcijas uzskaite rūpniecības uzņēmumā.

7.1.Krājumu uzskaites un novērtēšanas normatīvās prasības.

7.2.Krājumu uzskaites metodes rūpniecības uzņēmumā.

8.Norēķinu ar kreditoriem un debitoriem uzskaite.

8.1.Debitoru un kreditoru darījumi, to analītiskā uzskaite.

8.2.Pievienotās vērtības nodokļa uzskaite grāmatvedībā.

9.Darba algas uzskaite rūpniecības uzņēmumā.

9.1.Darba algas formas.

9.2.Draba algas uzskaites dokumentācija.

9.3.darba algas aprēķins un nodokļi.

10.Ražošanas uzņēmuma ieņēmumi un izmaksas.

10.1.Pamatdarbības izmaksu kopsavilkums saražotās produkcijas vērtības noteikšanai.

10.2.Izmaksu pārdale.

10.3.Pārdošanas , administrācijas un pārējo izmaksu noteikšana.

10.4.uzņēmuma ieņēmumu klasifikācija un uzskaite.

11.Gada pārskata sastādīšana.

11.1.bilance un tās pielikumi.

11.2.Peļņas vai zaudējumu aprēķina sastādīšana.

11.3.Naudas plūsmas pārskata sastādīšana.

11.4.Pamatlīdzekļu pārgrupēšana un nolietojuma aprēķināšana uzņēmuma ienākuma nodokļa aprēķinam.

12.Inventarizācija kā gada pārskata sastādīšanas pamats.

12.1.Materiālo vērtību novērtēšana inventarizācijā.

12.2.Gdaa pārskata sastādīšana pēc inventarizācijas datiem.

Rekomendējamā literatūra:

1.Grāmatvedības un audita pamati starptautisko standartu skatījumā.- R., 1996.., izd. LU un Lielbritānijas auditorfirma” Moore Stephen”.
2.Grebenko M. Grāmatvedība 1.daļa –R.”ADREMS”,2000.

3.Grebenko M. Grāmatvedība 2.daļa –R.”ADREMS”,2000.

4.LR likums “Par grāmatvedību”.

5.LR likums “Par uzņēmuma gada pārskatiem”.

6.MK noteikumi nr. 243  no 25.07.2000 “Par uzņēmuma grāmatvedības kārtošanu un organizāciju.”

7. MK noteikumi nr. 244 no 25.07.2000  “Kases operāciju uzskaites noteikumi.”

8.LR likums” Par pievienotās vērtības nodokli.”

9.LR likums  “Par uzņēmuma ienākuma nodokli” 

10.Starptautiskie grāmatvedības standarti.

REĢIONĀLĀ EKONOMIKA 

Dr.sc.ing., prof.I.Silineviča, M.soc.sc., lekt.A.Cauņa

Kursa mērķis – iepazīstināt studentus ar Latvijas reģionālo ekonomiku un tās attīstību, analizēt Latvijas reģionālās ekonomikas patreizējo stāvokli.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 24, praktiskās nodarbības – 8 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Attāluma ietekme uz tautsaimniecisko specializāciju ap patēriņa centriem.

2 Tirgus attīstības ietekme uz lauksaimniecības specializāciju un izvieti.

2.(B) Pierobežas reģionu problēmas un risinājumi.

3. Tālumniecības pārvarēšanas teorija un prakse.

4. Iedzīvotāju pastiprināta migrācija  no Austrumlatvijas.

5. Latvijas tirgi, to izvietojums un ietekme uz reģionu veidošanos.

5.(B) Pilsētu (rajonu) tirgus cenas, to ietekme uz ražošanu.

6. Tirdznieciskās uzņēmējadarbības teritoriālais izvietojums.

6.(B) Kvalitatīvu rūpniecības un lauksaimniecības preču ražošanu.

7.Nezemnieciskās uzņēmējdarbības reģionālā attīstība.

8. Zemnieku saimniecību kopdarbības jeb integrācijas nozīme reģiona attīstībā.

9. Baltijas valstu kopdarbība reģiona attīstībā.

Ieteicamā literatūra.
11. Latvijas statistikas gadagrāmata 2001. – LR Centrālā statistikas pārvalde – R.: 2002. – 328 lpp.

12. Eiropas Savienības stuktūrfondi un Latvijas lauku attīstība, LVAEI, Rīga, 1998.

13. BKGS Jezups Macilewicz. Pawujcieszona un wyssaidi sposobi dieļ zemniku latwiszu. Wilna 1850. (Latvijas valsts bibliotēkas Reto grāmatu nodaļā.)
14. K. Ulmanis. Kā pacelt un padarīt ienesīgu mūsu lauksaimniecību. – R.: 1929.

15. J.Brolišs. Masveida izceļošanas uz Sibīriju simtgade. Tāvu zemes kalendars 1998. Rēzekne. – 1997. – 87.-91.lpp.

16. P.Zeile. Latgales kultūras vēsture. Rēzekne. – 1996. – 79.lpp.

17. P.Starčs. Darbaspēka jautājumi Latvijas lauksaimniecībā. Rīga. – 1934.

18. J.Broks. Pa Latgolas cylvāku pādim pōrnūvodūs. Tāvu zemes kalendars 1998. Rēzekne. – 1997. – 127.-133.lpp.

19. Pierobežas ietekmes izvērtējums Latvijas pierobežas rajonu attīstībā, LVAEI, pētījums saskaņā ar VARAM 1998.gada 2.februāra līgumu Nr.01.01.25./6

20. Prese:

· “Dienas bizness”;

· “Diena”;

· “Lauku Avīze” u.c.

11.Internets:

· http://www.rezekne.lv (Rēzeknes speciālā ekonomiskā zona) 

© Foundation for Informative Education in Latgale, 1998-1999;

· http://www.mk.gov.lv/ (LR Ministru cabinets);

· http://www.raplm.gov.lv/ (Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrija);
· http://www.em.gov.lv/  (Ekonomikas ministrija);

· http://www.tapc.lv/ (Teritorijas attīstības plānošanas centrs);
· http://www.latgale.lv/ (Latgales plānošanas reģions);
· http://www.zemgale.jrp.lv (Zemgales plānošanas reģions);
· http://www.vidzemes-regions.lv/ (Vidzemes plānošanas reģions);
· http://www.kurzeme.lv (Kurzemes plānošanas reģions);
· http://www.innovation.lv/Riga_region/ (Rīgas plānošanas reģions );
· http://www.latgale.lv/RegPart/Reg_part_galv.html (Phare 2000 ESK Latgalē - REĢIONĀLĀS PARTNERĪBAS PROJEKTS).
REKLĀMA

M.oec., lekt. I. Zaļūksne


	


Kursa mērķis ir sniegt teorētiskas un praktiskas zināšanas par reklāmas jēdzieniem, uzdevumiem, mērķiem, veidiem, objektiem, kā arī reklāmas sastādīšanas budžetu, reklāmas izplatīšanas līdzekļu izvēli.

Kursa apjoms:Pilna laika - 80 stundas,t.sk. kontaktlekcijas - 32 stundas( lekcijas - 24 stundas, prakt.darbi,semināri - 8 stundas),patstāvīgais darbs - 48 stundas.

· Nepilna laika - 80 stundas, t.sk. kontaktlekcijas -10stundas, patstāvīgais darbs -70 stundas.

Kursa saturs:

1. Reklāmas būtība

1.1.Reklāmas uzdevumi, mērķi, veidi.

1.2. Reklāmas veidi, objekti, funkcijas.

2. Reklāmas loma tirgzinības stratēģijā.

3.  Reklāmas budžeta izstrāde.

3.1. Reklāmas izmaksu plānošanas metodes

3.2. Reklāmas kampaņas kontrole.

4. Iekšējās un ārējās tirdzniecības reklāmas veidu un līdzekļu klasifikācija un raksturojums.

5.  Reklāmas īpatnības dažādos uzņēmumos.

6. Krāsu nozīme reklāmā.
7. Reklāmas ētika. 

8. Reklāmas sludinājuma izstrāde.

9. Reklāmas izplatīšanas līdzekļa izvēle un plānošana.

9.1. Reklāma presē.

9.2. TV reklāma

9.3.  Reklāma radio

9.4.  Komercliteratūra

9.5.  Internetreklāma un citi reklāmas veidi.

10. Reklāmas efektivitātes novērtēšanas metodes.

11. Reklāmas izkārtņu, sludinājumu un citu informatīvo materiālu izvietošanas noteikumi.

Literatūra

1. Beļčikovs J., Praude V. Mārketings. –R., Zvaigzne ABC, 1994.

2. V.Praude, J.Beļčikovs. Mārketings. – R., Vaidelote, 1999.

3. Praude V.Ko ražot, kā pārdot, un kā iekarot tirgu.- R., KIF “Biznesa komplekss”, 1994.

4. Kārters H. Efektīva reklāma.-R., Jumava,1994.

5. Reklāma. Katalogs:padomi, informācija, statistika.-Rīga, 2001.

6. Эдвардс Ч., Браун Р. Реклама в розничной торговле США.-  Киев,1992.

7. Котленд Бове, Уильян Ф. Аренс. Современная реклама .- Тольяти,1995.

8. Маймушин А.Д. Основы организации рекламы.-M., Внешторгиздат, 1992.

SAPULČU UN KONFERENČU VADĪŠANA


M.soc.sc. doc.. I.Graudiņa

	


Kursa mērķis: Sniegt praktisku informāciju par sapulcēm kā  lietišķās komunikācijas procesa sastāvdaļu , to veidiem, priekšrocībām, efektivitātes nodrošināšanu, lielu  pasākumu   ( konferences, izstādes, gadatirgi ) organizēšanu, vadību kā arī piedalīšanos tajos. Kursa pamatā ir projektu izstrāde un realizācija.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80st., t.sk. kontaktlekcijas - 32stundas, ( lekcijas -16, prakt. darbi - 16),

patstāvīgais darbs - 48

· nepilna laika:  80 stundas,  t.sk. kontaktlekcijas -  10 stundas, patstāvīgais darbs - 70 stundas.

Kursa saturs

1.
 Komunikācijas process un mērķi. Masu pasākumi, to mērķi un formas.

2.
Sapulces - mazo grupu komunikācija. 

2.1.Sapulču veidi.

2.2.Sapulču gatavošana un vadīšana 

2.3.Grupu lēmumu priekšrocības un trūkumi.

3.
Konferences, simpoziji, semināri.

3.1.Sagatavošanas process.

3.2.Pasākuma norise.

4.
Izstādes - komunikācija ar klientiem.

4.1.
Izstāžu rīkošana.

4.2.
Piedalīšanās izstādēs.

5.  Masu pasākumu mārketings.

Literatūra

1. 1.Basic  Business Communication. Australia, 1993.

2. 2.Communicating in Business. Australia, 1994.

3. THILL, J.V., BOVEE, C.L.  Excellence in Business  communication. N.Y.; Mc Graw-Hill, Inc.,1991. 
4. Litka H., Kunova I. Projektu vadība. Rīga: De Novo, 2003

5. Lapsa T. Sabiedriskās attiecības. Ievads teorijā un praksē. Rīga, Turība, 2002.

6. Zemļakovs V., Krasiļņikova I. Sekretāra darbs firmas pārvaldes sistēmā. Rīga, 2002.

7. Eiders Dž. Efektīva komunikācija. Rīga, 1997.

8. Katlips S., Senters A., Brūms G. Sabiedriskās attiecības. Rīga, 2002.

SOCIOLOĢIJA

M.soc.sc.,doc. Iveta Graudiņa

	


Kursa mērķis ir dot studentiem iespēju apgūt metodes sabiedrības procesu, sociālo grupu un sabiedrības locekļu mijiedarbības izpētei un izskaidrošanai. Kursu beidzot, tiek vērtētastudentu praktiskā sagatavotība socioloģisko pētījumu veikšanai.

Kursa apjoms:
· pilna laika: 80st., t.sk. kontaktlekcijas - 32stundas, ( lekcijas -16, prakt. darbi - 6),

patstāvīgais darbs - 48

· nepilna laika:  80 stundas,  t.sk. kontaktlekcijas -  10 stundas, patstāvīgais darbs - 70 stundas.

Kursa saturs

1. Socioloģija kā zinātne:

1.1. Sabiedrības izzināšanas veidi

1.2. Sociālo zinātņu izcelšanās

1.3. Cēloņseku sakarības

2. Socioloģiskie pētījumi:

2.1. Sociālo faktu ievākšanas veidi: novērojums, aptauja, eksperiments, kontentanalīze

2.2. Socioloģisko pētījumu programma, Izlases veidošana, lauka pētījums

2.3. Kvantitatīvie un kvalitatīvie pētījumi. 

2.4. Praktiskais darbs - nestrukturētas intervijas un to apstrāde

3. Instrumentārija izstrāde:

3.1. Jēdzienu loģiskā analīze. Interpretācija un operacionalizācija.

3.2. Indikatoru izvēle un mērījumu skalas

3.3. Jautājumu veidi

3.4. Praktiskais darbs - anketas kompozīcija

4. Datu apstrāde un interpretācija:

4.1. Informācijas kodēšana un sagatavošana apstrādei

4.2.  Rezultātu apkopošana, analīze, interpretācija

4.3.  Praktiskais darbs - pētījuma programmas izstrāde

Literatūra

1. Laķis Pēteris. Socioloģija (Ievads socioloģijā) : lekciju kurss / P.Laķis ; Autora red. - Rīga : Zvaigzne ABC, 2002. - Bibliogr.: 94.lpp.. - ISBN 9984224627. - 95 lpp.

2. O'Donnell Gerard. Mastering Sociology / Gerard O'Donnell. - 4th ed. - England : Palgrave, 2002. - (Palgrave Master Series). - Bibliogr.: p.412.-418. ; Index : p.419.-426.; Glossary: p.404.-411.. - ISBN 0333919564. - 426 p. : il.

3. Ragin Charles C. The Comparative Method : moving, beyond, qualitate and quantitative strategies / C.C. Ragin. - Berkeley and Los Angeles : University of California Press, Ltd. - Bibliogr.: 173.-179.p. - Index : 181.-185. p.. - ISBN 0520066189. - 185 p.

4. Кравченко A. Социология : учебник / A.Кравченко ; Московский гос. ун-т им.М.В.Ломоносова. - Москва : Проспект, 2001. - Библиогр.:с.524-531. - ISBN 5946540025. - 534 с. : ил.

5. Лоусон Тони. Социология. А - Я. : словарь-справочник / Т.Лоусон ; Д.Гэррод ; Пер. с англ. К.Ткаченко. - Москва : ФАИР-ПРЕСС, 2000. - Предмет.указ.: с.580-603.. - ISBN 5818302288. - 604 с.

6. Томпсон Джейн Л. Социология. Вводный курс : учебник / Д.Л.Томпсон , Д.Пристли ; Пер.с англ.A.Меньшикова. - Москва : ACT. - Львов : Инициатива, 1998. - (Классики зарубежной психологии). - Aлфавит.указ.: с. 475 -491.. - ISBN 5237002900. - ISBN 9667172058. - 491 с.

STARPTAUTISKĀS TIESĪBAS

M.soc.sc., lekt. A.Bērziņš

Kursa mērķis – sniegt zināšanas par starptautisko tiesību galvenajiem institūtiem un nozarēm, par to būtību, avotiem, funkcionēšanu, starptautisko tiesību normu interpretāciju, piemērošanu.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas - 80 stundas, t.sk. lekcijas – 24 stundas, prakt.n.,sem. – 8 stundas, patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· Nepilna laika studijas – 80 stundas, t.sk. lekcijas – 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Starptautisko tiesību jēdziens.

1.1. Starptautiskās tiesības kā īpaša tiesību sistēma. 

1.2. Starptautiskās publiskās tiesības. 

1.3. Starptautiskās privāttiesības. 

1.4. Starptautisko tiesību attīstības vēsture. 

1.5. Starptautisko tiesību nozīme. 

1.6. Starptautisko tiesību īstenošana.

2. Starptautisko tiesību subjekti. 

2.1. Starptautisko tiesību subjekta jēdziens un  veidi. 

2.2. Valsts kā galvenais starptautisko tiesību subjekts.

2.3.  Valstīm līdzīgi veidojumi.

2.4.  Starptautiskās organizācijas. 

3. Starptautisko tiesību avoti un principi.

3.1. Starptautisko tiesību avota jēdziens un  veidi. 

3.2. Starptautisko tiesību palīgavoti. 

3.3. Starptautisko tiesību principa jēdziens. 

3.4. Starptautisko tiesību principi, to piemērošana.

4. Starptautisko līgumu tiesības. 

4.1. Starptautiskā līguma jēdziens. 

4.2. Līgumu klasifikācija. 

4.3. Līgumu juridiskais spēks un raksturs. 

4.4. Līgumu slēgšana. 

4.5. Līgumu tulkošana. 

4.6. LR starptautiskie līgumi. 

5. Starptautiskās organizācijas.

5.1. Starptautiskās organizācijas jēdziens, statuss, mērķi un uzbūve.

5.2.  ANO. ANO specializētās iestādes. 

5.3. Starptautisko organizāciju amatpersonu statuss. 

5.4. Eiropas Savienība. NATO.

6. Starptautiski tiesiskā atbildība.

6.1. Starptautiski tiesiskās atbildības jēdziens, pamats. 

6.2. Starptautisko tiesību pārkāpums (delikts), objekts, objektīvā puse, subjekts, subjektīvā puse. 

6.3. Starptautiski tiesiskās atbildības formas.  

6.4. Fizisko personu starptautiskā kriminālatbildība.

7. Starptautisko strīdu risināšana.

7.1. Starptautiskā strīda jēdziens, to noregulēšanas metodes. 

7.2. Sarunas starpniecība, samierināšana, starptautiskā šķīrējtiesa (arbitrāža), starptautiskā tiesa. 

7.3. Starptautiskie strīdi un miera saglabāšana. 

8. Diplomātiskās un konsulārās tiesības

8.1. Diplomātisko tiesību jēdziens, iedalījums. 

8.2. Valsts ārējo sakaru institūcijas.

8.3.  Diplomātiskie pārstāvji, to imunitāte un privilēģijas. 

8.4. Diplomātiskā misija.  

8.5. Konsulāti. Konsulu funkcijas, iestādes, imunitāte un privilēģijas. 

8.6. LR diplomātiskās un konsulārās pārstāvniecības. 

9. Teritoriju tiesiskais statuss. 

9.1. Valsts teritorija. Valsts robežas. Valsts teritorijas iegūšanas veidi. 

9.2. Kodolbrīvās teritorijas. 

9.3. Starptautisko upju režīms. 

9.4. Antarktīdas un Arktikas tiesiskais režīms. 

10. Starptautiskās jūras tiesības

10.1. Starptautisko jūras  tiesību jēdziens, vēsturiskā attīstība.

10.2. Teritoriālā jūra, iekšējie ūdeņi, pieguļošā zona,  starptautiskie jūras šaurumi, arhipelāgu valstis, ekskluzīvā ekonomiskā zona, kontinentālais šelfs, atklātā jūra, starptautiskie kanāli. 

10.3. Baltijas jūras tiesiskais režīms.

11. Starptautiskās gaisa un kosmosa tiesības

11.1. Starptautisko gaisa tiesību jēdziens.

11.2. Gaisa telpas, starptautisko pārvadājumu, gaisa kuģa, apkalpes un pasažieru tiesiskais statuss.

11.3.  Starptautiskās konvencijas. 

11.4. Starptautisko kosmosa tiesību jēdziens, pamatprincipi. 

11.5. Starptautiskā atbildība par darbu kosmosā.

12. Starptautiskās ekoloģiskās tiesības

12.1. Vides aizsardzības starptautiskās konvencijas un līgumi. 

12.2. Starptautiskās konferences. 

12.3. Eiropas Savienības darbība vides aizsardzības jomā. 

12.4. Latvijas līdzdalība starptautiskajos vides aizsardzības pasākumos.

13. Starptautiskā sadarbība cīņā ar noziedzību.

13.1. Organizētā noziedzība. 

13.2. Datornoziedzība. Starptautiskais terorisms. 

13.3. Interpols. 

13.4. Starptautiskie dokumenti.

13.5.  Sadarbības nepieciešamība  starptautiskās noziedzības apkarošanā.

14. Cilvēktiesību aizsardzība.

14.1. Starptautiskās tiesības un cilvēktiesības. 

14.2. Fizisko personu statuss,  tiesībspēja un rīcībspēja. 

14.3. Starptautiskie un reģionālie cilvēktiesību dokumenti. 

14.4. Vispārējā cilvēktiesību deklarācija. Eiropas cilvēktiesību un pamatbrīvību aizsardzības konvencija.  

14.5. Eiropas Cilvēktiesību tiesa.

14.6.  Tiesu prakse cilvēktiesību aizsardzībā.                

15. Starptautiskā drošība. 

15.1. Starptautiskās drošības jēdziens. 

15.2. Valstu bruņošanās.

15.3.  Starptautiskās drošības jautājumu risināšana ANO. 

15.4. Masu iznīcināšanas ieroči. 

15.5. Atbruņošanās pasākumi.

16. Starptautiskās humanitārās tiesības.

16.1. Starptautisko humanitāro tiesību jēdziens un vēsture. 

16.2. Sauszemes, jūras un gaisa kara tiesiskā reglamentācija.

16.3. Bēgļu, kultūras vērtību starptautiskā tiesiskā aizsardzība.   

Ieteicamā  literatūra

1. Bojārs J. Starptautiskās tiesības. 2.lab.un papild.izd. Rīga: Zvaigzne ABC, 1998. -567 lpp.

2. Cilvēktiesības pasaulē un Latvijā: Grāmata augstskolu studentiem, speciālistiem un interesentiem / I.Ziemeles red. Rīga: Izglītības soļi, 2000. -409 lpp.

3. Dreģe I. Starptautiskās humanitārās tiesības. Rīga: Zvaigzne ABC, 1998. –80 lpp.

4. Jūras tiesības. M.Lejnieka un L.Medinas redakcijā. Rīga: Jumava, 1997. - 300 lpp.

5. Броумли Ян. Международное право. М.1997.

6. Birnie Patricia, Boyle Alan.  International law and the environment. - 2nd ed. - Oxford : Oxford University Press, 2002. –779 p.

7. Wallace Rebecca M.M.  International law : A student introduction. - 4th ed. - London : Sweet & Maxwell, 2002. 

Tiesību aizsardzības iestādes

Dr.iur., asoc.prof. J.Rozenbergs, lekt.A.Bērziņš 

Kursa mērķis - iepazīstināt un radīt izpratni par Latvijas Republikas tiesu sistēmu un iekārtu, rokuratūru, izziņas iestādēm un citām institūcijām, to vietu un lomu valstī un sabiedrībā, analizējot uzdevumus un kompetenci, kopsakarības un savstarpējo mijiedarbību.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 32 stundas ( lekcijas – 24stundas, pr.d.,sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Ievirzes lekcija. Mācību kursa “Tiesību aizsardzības iestādes” priekšmets. Tieslietu ministrijas kompetence un uzdevumi

2. Tieslietu ministrijas strukturālā uzbūve. Ministra funkcijas.

3. Latvijas Republikas tiesu iekārta un sistēma. Specializētās tiesas.
4. Tiesnešu statuss un iztiesāšanas principi tiesās.

5. Advokatūras loma un uzdevumi.
6. Notariāts.

7. Prokuratūras iestāžu sistēma un uzdevumi.

8. Prokuratūras kompetence un darbības principi.
9. Iekšlietu ministrijas kompetence un uzdevumi.

10. Izziņas iestādes tiesību aizsardzības iestāžu sistēmā.
11. Zemessardzes statuss nacionālajos bruņotajos spēkos.

12. Robežsardzes dienests un muita.

13. Speciālās tiesību aizsardzības iestādes

Izmantojamās literatūras un normatīvo aktu saraksts

1. Latvijas Republikas Satversme. 1922.g. 15.februāris (groz. 1994.g. 27.janvārī, 1996.g. 5.jūnijā, 1997.g. 17.decembrī, 1998.g. 15.oktobrī).

2. Likums “Par noziedzīgi iegūto līdzekļu legalizācijas novēršanu”. 1997.g.18.novembris.

3. Likums “Par Valsts cilvēktiesību biroju”. 1996.g. 5.decembris.

4. Viktors Skudra u.c. “Par tiesisku valsti”. Rīga, Avots, 1989.

5. Juris Bojārs. “Cilvēka tiesības”. R. “Zvaigzne”, 1992.

6. Pasaules latviešu juristu kongress. Juridiskās institūcijas un to reforma Latvijā. R., 1990.

7. Likums “Par tiesu varu”. 1992.g. 15.decembris (groz. 1993.g. 16.decembris, 1994.g. 15.jūnijs, 1995.g. 6.aprīlis, 28.septembris, 21.decembris, 1996.g. 23.maijs, 1997.g. 29.janvāris, 1.oktobris, 1998.g. 14.oktobris, 15.oktobris, 1999.g. 11.novembris). 

8. Tieslietu ministrijas nolikums. 1998.g. 28.jūlijs.

9. Likums “Par 1937.gada 22.decembra zemesgrāmatu likuma spēkā stāšanas kārtību”, “Ziņotājs”, 1993.g.Nr.14/15.

10. Likums “Par tiesnešu disciplināro atbildību”. 1994.g.27.oktobris (groz. 1997.g. 5.jūnijs, 1998.g. 15.oktobris).

11. Latvijas Tiesnešu ētikas kodekss. Pieņemts Latvijas tiesnešu konferencē 1995.g.20.aprīlī.

12. Advokatūras likums. 1993.g. 27.aprīlis. (groz. 1998.g. 29.janvāris).

13. Notariāta likums. 1993.g. 1.jūnijs (groz. 1996.g. 17.jūnijs).

14. Wrobleski H.M., Hess K.M. Introduction to Law Enforcement and Criminal Justice. 2d ed. - St.Paul.Minn., 1985.

15. The Role of the Public Prosecution Office in a Democratic Society. Materials of multilateral meeting organized by Council of Europe. - Messina (Italie), 1996.

16. Likums “Par tiesas piesēdētāju vēlēšanām”. 1994.g. 27.oktobris.

17. Satversmes tiesas likums. 1996.g. 5.jūnijs (groz. 1997.g. 11.septembris).

18. Likums “Par bāriņtiesām un pagasttiesām”. 1995.g. 6.novembris (groz. 1996.g. 10.aprīlis, 18.decembris, 1997.g. 30.oktobris).

19. Tieslietu ministrijas instrukcija “Rajona (pilsētas) tiesas priekšsēdētāja darbības kārtība”. 1997.g. 24.novembris.

20. Tieslietu ministrijas instrukcija “Apgabaltiesas priekšsēdētāja darbības kārtība”. 1998.g. 3.februāris.

21. Prokuratūras likums. 1994.g. 19.maijs (groz. 1996.g. 11.janvāris, 23.maijs, 1998.g. 2.aprīlis, 22.oktobris, 2000.g. 8.jūnijs).

22. Likums “Par policiju”. 1991.g. 4.jūnijs (groz. 1992.g. 1.septembris, 1994.g. 8.jūnijs, 27.oktobris, 24.novembris, 1995.g. 2.novembris, 1996.g. 23.maijs, 5.decembris, 1997.g. 20.marts, 23.oktobris, 1999.g. 13.maijs).

23. Robežsardzes likums. 1997.g. 27.novembris.

24. Iekšlietu ministrijas nolikums. 1995.g. 18.jūlijs (groz. 1996.g. 9.jūlijs, 1997.g. 13.maijs).

25. Militārās policijas nolikums. 1998.g. 10.februāris.

26. Valsts drošības iestāžu likums. 1994.g. 5.maijs (groz. 1995.g. 10.augusts, 1996.g. 7.novembris, 1998.g. 6.maijs, 1999.g. 10.jūnijs).

27. Satversmes aizsardzības biroja likums. 1994.g. 5.maijs (groz. 1996.g. 7.novembris).

28. Likums “Par valsts aizsardzību”. 1994.g. 24.novembris (groz. 1995.g. 7.septembris, 1996.g. 24.janvāris, 1997.g. 10.februāris).

29. Iekšlietu ministrijas Drošības policijas nolikums. 1994.g. 7.decembris (groz. 1996.g. 17.septembris).

30. Advokatūras likums. 1993.g. 27.aprīlis (groz. 1998.g. 29.janvāris).

31. Latvijas zvērinātu advokātu ētikas kodekss. 1993.g. 21.maijs.//Latvijas Jurists, 1993, Nr.5.

32. Notariāta likums. 1993.g. 1.jūnijs (groz. 1996.g. 17.jūnijs).

33. Likums “Par Valsts ieņēmumu dienestu”. 1993.g. 28.oktobris (groz. 1995.g. 5.oktobris, 26.oktobris, 1997.g. 16.janvāris, 4.decembris, 1998.g. 18.jūnijs, 1999.g. 14.oktobris).

34. Likums “Par Zemessardzi”. 1993.g. 29.aprīlis (groz. 1994.g. 8.jūnijs, 24.novembris, 1996.g. 5.jūnijs, 12.decembris, 1997.g. 13.marts).

35. Meikališa Ā. Tiesu vara Latvijā. R.:Avots, 1997.

36. Meikališa Ā., Strada K. Tiesu varas institūciju tiesības. Shēmas.-R.1999.

37. Deville R. Par tiesnešu disciplināro atbildību.//Likums un Tiesības, 2000, janvāris.

TŪRISMA TIESĪBAS

M.soc.sc., lekt. A.Bērziņš


Kursa mērķis – sniegt zināšanas par starptautisko tiesību galvenajiem institūtiem un nozarēm, par to būtību, avotiem, funkcionēšanu, starptautisko tiesību normu interpretāciju, piemērošanu.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 40 stundas, t.sk. lekcijas – 12 stundas, prakt.n.,sem. – 4 stundas, ptstāvīgais darbs – 24 stundas.

· Nepilna laika studijas – 40 stundas, t.sk. lekcijas – 6 stundas, patstāvīgais darbs – 34 stundas.

Kursa saturs
1. Tūrisma tiesību jēdziens.

1.1. Tūrisma tiesības vispārējā tiesību sistēmā. 
1.2. Tūrisma nozares uzdevumi. 

1.3. Tūrisma tiesību termini: klients, komplekss tūrisma pakalpojums, tūrisms, tūrists, tūrisma aģentūra, tūrisma informācijas centrs, tūrisma mītne, tūrisma operators 

2. Tūrisma politika.

2.1. Tūrisma politikas mērķis, tās īstenošanas veidi. 

2.2. Tūrisma politikas īstenotāji un to kompetence – valdība, Tūrisma attīstības valsts aģentūra,  pašvaldības, Latvijas Tūrisma konsultatīvā padome, Tūrisma fonds. 

3. Tūrisma tiesiskā un institucionālā bāze. 

3.1. Tūrisma nozares tiesiskais pamats. 

3.2. Ar tūrisma nozari saistītie normatīvie akti. 

3.3. Tūrisma nozari regulējošie vispārējie normatīvie akti. 

3.4. Eiropas Savienības normatīvie akti.  

3.5. Tūrisma institucionālais pamats un sadarbības struktūra.

3.6.  Starptautiskā sadarbība tūrisma jomā. 

4. Uzņēmējdarbība tūrisma nozarē.

4.1. Tūrisma uzņēmumu dibināšana un reģistrācija.

4.2. Tūrisma uzņēmumu iedalījums pēc darbības veida: tūrisma operators, tūrisma aģentūra, kompleksais tūrisma uzņēmums, tūristu mītne, tūrisma informācijas centrs.   

5. Tūristu tiesību aizsardzība un drošība.

5.1. Tūristu drošība. 

5.2. Tūrista tiesības. 

5.3. Tūrisma uzņēmuma pienākumi. 

5.4. Starptautiskā sadarbība tūristu tiesību aizsardzības un drošības jomā. 

6. Kompleksie tūrisma pakalpojumi.

6.1. Komplekso tūrisma pakalpojumu jēdziens. 

6.2. Pakalpojumu programma. 

6.3. Līgums. 

6.4. Uzņēmuma tiesības un pakalpojumi. 

6.5. Klienta tiesības un pienākumi. 

7. Latvijas tūrisma attīstības nacionālā programma.

7.1. Programmas mērķis un pamatojums.  

7.2. Programmas apakšprogrammas: tūrisma tiesiskā un institucionālā bāze; tūrisma resursi, infrastruktūra un produkts; tūrisma mārketings; tūrisma statistika; tūrisma izglītība un pētniecība saturs. 

7.3. Programmas īstenošanas vadība. 

Ieteicamā  literatūra

8. Bojārs J. Starptautiskās privāttiesības. Rīga: Zvaigzne ABC, 1998. -713 lpp.

9. Latvijas Tūrisma attīstības nacionālā programma 2001. – 2010.gadam

10. MK 02.05.2000. noteikumi Nr. 163 Noteikumi par kompleksiem tūrisma pakalpojumiem  

11. MK 10.08.1999. noteikumi Nr.278 Latvijas Tūrisma konsultatīvās padomes nolikums 
12. MK 16.02.1999. noteikumi Nr.57 Latvijas Tūrisma attīstības aģentūras nolikums 

13. MK 23.02.1999. noteikumi Nr. 68 Noteikumi par tūrisma uzņēmumu (uzņēmējsabiedrību) datu bāzes izveidi 

14. Tūrisma likums. Publicēts: Latvijas Vēstnesis. Nr. 287, 07.10.1998

UZŅĒMĒJDARBĪBA PAKALPOJUMU SFĒRĀ (tūrisms)

     M.oec.,lekt.I. Zaļūksne

	


Kursa mērķis  ir sniegt studentiem zināšanas par tūrisma pieprasījuma un piedāvājuma kategorijām,  tūrisma uzņēmumu vadīšanu, organizāciju, plānošanu, finansēšanu, lēmumu pieņemšanu, atsevišķu uzņēmumu  funkcionēšanas sfēru vadīšanas specifiku.

Kursa apjoms:

· Pilna laika - 160 stundas,t.sk. kontaktlekcijas - 64 stundas( lekcijas - 32 stundas, prakt.darbi,semināri -32 stundas),patstāvīgais darbs -96 stundas.

· Nepilna laika -160 stundas, t.sk. kontaktlekcijas -20 stundas, patstāvīgais darbs -140 stundas.

Kursa saturs:
1.Tūrisma pieprasījums

1.1. Pieprasījuma tipoloģizācija. (tūrisma veidi un formas).

1.2. Tūrisma pieprasījumu ietekmējošie faktori. 

2. Tūrisma piedāvājums. 
     2.1.Tūrisma piedāvājumu ietekmējošie faktori,

      2.2.  Tūrisma industrijas struktūra.

2.3. Transporta nozīme tūrismā, raksturojums.
3. Tūrisma uzņēmumu veidi, to klasifikācija. 
4. Uzņēmuma vadīšanas organizatoriskā struktūra.
4.3. Tūrisma uzņēmumu vadīšanas organizatorisko struktūru vadības tipi.

4.4. Uzņēmuma vadīšanas sistēmas.
4.5. Uzņēmuma vadlīnijas, koncepcija.
5. Personāla vadīšana.

5.3. Personāla vadīšanas stili.

5.4. Personāla plānošana. 

5.5. Tarifikācijas metodes. Noteikumi par intelektuālā darba novērtēšanas un kvalifikācijas kategoriju noteikšanas pamatmetodiku.

5.6. Noteikumi par darba samaksas sistēmu atsevišķu no budžeta finansējamo iestāžu darbiniekiem.

5.7.  Tarifikācijas metodes. Fiziskā darba novērtēšanas un kvalifikācijas kategoriju noteikšanas metodika.

5.8. Darba atalgojuma sistēma un formas.

6. Uzņēmējdarbības plānošana, plānošanas un plānu veidi.

6.3. Uzņēmējdarbības perspektīvā plānošana.

6.4. Uzņēmuma vidējā termiņā plānošana.
7. Biznesa plāna sastādīšanas metodoloģija.

7.3. Biznesa plāna aprakstošā (mārketinga) daļa

7.4. Noieta plānošana.
7.5. Izmaksu plānošana
7.6. Finansu plānošana
8. Vides un uzņēmuma analīzes loma plānošanas procesā.

9. Uzņēmuma krīze.
9.3. Uzņēmuma atveseļošana, maksātnespēja.

9.4. Uzņēmuma sanācija.
9.5. Uzņēmuma bankrots.
9.6. Uzņēmuma likvidācija.
10. Riska faktors uzņēmējdarbībā. 

10.1. Riska jēdziens un tā būtība.

10.2.  Riska ierobežošana.

11.  Tūrisma attīstības problēmas Latvijas Republikā.
Literatūra

1. Bērziņa I., Karnīte R. Tūrisms Latvijā: attīstība un perspektīvas, tūrisma satelītkontakti.-BO SIA”LZA EI” Rīga, 2001.
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9. Darba likums.

10. Likums”Par darba aizsardzību”.

11. Likums “Par uzņēmumu un uzņēmējsabiedrību maksātnespēju un bankrotu”

12. Latvijas statistikas gadagrāmatas.

13. Platace M. Viesu uzņemšanas dienesta darbības pamatprincipi.- Rīga, Biznesa Augstskola “Turība”, 2000.

14. Ulmane V. Darba tiesības.-Rīga: Biznesa Augstskola Turība, 2003.
15. Hamblina. Kā sastādīt biznesa plānu. Rīga, 1995.

16. Živitere. Komercdarbības plāns.-Rīga, 2000.

17. Vedļa A. Uzņēmējdarbības kurss. Rīga, Petrovskis un Ko, 2000.

18. Weaver D. Tourism management.- Singapore: John and Wiley, Australia, Ltd, 2002.
19.  Основы  предпринимательского дела.-  М., 1992.

20. Хоскинг А. Курс предпринимательства.-  М., Международного отношения, 1993.

Uzņēmējdarbības analīze

M.oec., lekt.I.Kotāne

Kursa mērķis - sniegt zināšanas par finansu – saimnieciskās darbības analīzes teorētiskajiem aspektiem; raksturot uzņēmuma pamatlīdzekļus un apgrozāmos līdzekļus;  uzņēmuma izmaksas; produkcijas ražošanu un realizāciju; uzņēmuma darba resursi, kā arī  uzņēmuma finansiālās darbības rezultātu analīzi.  

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 48 stundas ( lekcijas – 24 stundas, pr.d.,sem.- 16 stundas), patstāvīgais darbs – 32 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 16 stundas, patstāvīgais darbs – 64 stundas.

Kursa saturs

1. Finansu - saimnieciskās darbības (FSDA) analīze un tās loma uzņēmuma vadīšanā:

1.1. FSDA priekšmeta jēdziens, attīstība un vieta ekonomisko zinātņu sistēmā;

1.2. FSDA saturs, mērķis, uzdevumi, principi un veidi;

1.3. Kompleksas FSDA metodika un loma uzņēmuma vadīšanā;

1.4. FSDA izmantojamās metodes un paņēmieni;

1.5. FSDA organizācija un informatīvais nodrošinājums


2. Uzņēmuma pamatlīdzekļu raksturojums un izmantošanas efektivitātes analīze.

3. Uzņēmuma apgrozāmo līdzekļu raksturojums un izmantošanas efektivitātes analīze

4. Uzņēmuma izmaksu raksturojums un analīze:

4.1. Produkcijas ražošanas izmaksu raksturojums un kalkulācija;

4.2. Produkcijas pašizmaksas struktūra, analīze un samazināšanas iespējas;

4.3. Apgrozības izmaksu analīze un cenu kalkulācija tirdzniecībā;

5. Produkcijas ražošanas un realizācijas analīze:

5.1. Produkcijas kopējā apjoma un sortimenta analīze;

5.2. Produkcijas struktūras un kvalitātes analīze;

5.3. Produkcijas ritmiskuma un nosūtīšanas un līguma saistību izpildes analīze;

5.4. Vairumtirdzniecības un mazumtirdzniecības preču apgrozījuma analīze. 

6. Uzņēmuma darba resursu raksturojums un izmantošanas analīze.

7. Uzņēmuma finansiālā stāvokļa analīze:

7.1. Likviditātes, maksātspējas un kredītspējas koeficienti;

7.2. Uzņēmuma finansiālās stabilitātes un neatkarības rādītāji;

7.3. Peļņas aprēķināšana metodes un to ietekmējošo faktoru raksturojums. Rentabilitāte. 

8. Uzņēmuma kompleksas finansu - saimnieciskās darbības novērtējums un perspektīvas.

Ieteicamā literatūra
1. Bednarskis L., Paupa V., Vaikulis J. Finansu pārskatu analīze.- R.:LU, 1994.
2. Rurāne M. Finansu pārvaldība.- R.:Latvijas izglītības fonds, 2001.-281 lpp.
3. Абрютина М.С. Экономический анализ торговой деятельности.- М.:Дело и Сервис, 2000.- 512 с. 
4. Балабанов И.Т. Финансовый анализ и планирование хозяйствующего субъекта.- 2-е изд.,доп. – М.: Финансы и статистика, 2000.
5. Бланк И.А. Основы финансого менеджмента. Т.1.,2. К.: Ника-центр, Эльга,2001.
6. Ковалев В.В., Волкова О.Н. Анализ хозяйственной деятельности предприятия.- М.: ПБОЮЛ Грриженко Е.М., 2000.- 424 с. 
7. Ковалев В.В. Финансовый анализ: методы и процедуры.- М.: Финансы и статистика, 2002.- 560 с. 

8. Любушин Н.П., Лещева В.Б., Дъякова В.Г. Анализ  финансово – экономической деятельности предприятия.- М.: ЮНИТИ – ДАНА, 2000. 
Uzskaite un analīze budžeta iestādēs

M.soc. sc., lekt.S.Baltiņa,  M.oec., docente I.Mietule 


Kursa mērķis  - iepazīstināt studentus  ar  grāmatvedības uzskaites un analīzes pamatprincipiem budžeta iestādēs. Sniegt praktiskas iemaņas saimniecisko operāciju uzskaitē, budžeta iestāžu ieņēmumu un izdevumu plānošanā,  zināšanas un prasmes budžeta iestāžu grāmatvedības darba organizēšanā un to darbības rezultātu  novērtēšanā.

Kursa apjoms:
· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  32 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.-16 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas-  10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs:

2. Budžeta iestāde (BI), tās būtība un funkcijas, grāmatvedības darba organizācija:

2.1. BI, tās uzdevumi , funkcijas un mērķi;

2.2. BI grāmatvedības darba organizācijas pamatprincipi;

2.3. BI grāmatvedības reģistri un formas, datorizētās grāmatvedības programmas;

2.4. BI grāmatvedības atskaites un pārskati

4. BI grāmatvedības kontu analīze, ilgtermiņa ieguldījumu, krājumu, debitoru uzskaite:

2.1. Kontu plāns, tā struktūra, raksturojums, piemērošana konkrētai organizācijai;

2.2. Ilgtermiņa ieguldījumu sintētiskā un analītiskā uzskaite, nolietojuma aprēķināša;

2.3. Krājumu uzskaite;  

2.4. Debitoru uzskaite;

2.5. Norēkinu personu uzskaite;

5. Naudas līdzekļu, norēķinu ar piegādātājiem, darbiniekiem un nodokļiem uzskaite:

4.3. Naudas līdzekļu uzskaite; 

4.4. Norēķinu ar piegādātājiem uzskaite;

4.5. Darba algu aprēķini un uzskaite, attaisnojuma dokumenti darba algas aprēķinam, ieturējumi no darba algas;

4.6. Norēķinu par nodokļiem uzskaite; 

4.7. Norēķini ar personālu uzskaite grāmatvedības reģistros;

5. Ieņēmumu un izdevumu uzskaite, iepirkumi:

5.1. Operāciju kontu uzskaite; 

5.2. Ieņēmumu un izdevumu plānošana, ekonomiskā klasifikācija, tās pielietošana uzskaitē un analīzē;

5.3. Tāme, finansēšanas plāns, to būtība un raksturojums;

5.4. Grāmatvedības apraksti, dokumentu aprites grafiki, to būtība un pielietojums budžeta iestādē;

5.5. Iepirkumi,to veidi, organizēšanas prasības, dokumentālais noformējums;

8. BI iekšējās kontroles sistēma, atskaites un pārskati:

8.1. BI iekšējās kontroles sistēma, tās mērķi un uzdevumi  ;

8.2. Atskaites un pārskati;

8.3. Pārbaudes BI;

8.4. Inventarizācijas.

9. Budžeta iestāžu darbības tiesiskais nodrošinājums:

9.1. Starptautiskie grāmatvedības standarti, to piemērošana budžeta un pašvaldību grāmatvedībā;;

9.2.  Likumdošanas akti, kas reglamentē BI darbību Latvijas Republikā;

Ieteicamā literatūra

1. LR 14.10.1992. likums „Par grāmatvedību”;

2. LR 24.03.1994. likums „Par budžeta un finansu vadību”;

3. LR MK noteikumi Nr.4 „Kārtība, kādā no valsts budžeta finansējamās iestādes var sniegt maksas pakalpojumus”;

4. LR FM 20.12.1995. rīkojums Nr.625 „Par valdības funkciju klasifikāciju”;

5. LR FM 09.01.1998. rīkojums Nr.4 „Par budžeta izdevumu ekonomisko klasifikāciju”;

6. LR FM 25.06.2001. „ Valsts (pašvaldības) budžeta iestāžu, pašvaldību budžetu grāmatvedības instrukcija Nr.3”;

7. LR FM 06.03.2001. noteikumi Nr.96 „Par budžeta iestāžu PL nolietojuma normām un  pielietošanas nosacījumiem”;

8. LR MK 25.07.2000. noteikumi Nr.243 „Noteikumi par grāmatvedības kārtošanu un  organizāciju”;

9. LR MK 25.07.2000. noteikumi Nr.244 „ Kases operāciju uzskaites noteikumi”;

10. LR FM 07.12.2001. rīkojums Nr.1066 „Par budžeta ieņēmumu klasifikāciju”;

11. LR FM 05.12.1996.rīkojums Nr.704 ‘Par budžeta finansēšanas kārtību”;

12. LR MK 25.09.2002. instrukcija Nr.6 „Valsts budžeta iestāžu pusgada, deviņu mēnešu, gada un pašvaldību budžeta iestāžu gada pārskatu sagatavošanas instrukcija”;

13. LR MK noteikumi Nr.231 „Noteikumi par gada publisko pārskatu saturu un sagatavošanas kārtību”;

14. LR FM rīkojums Nr.1067 „Par budžeta finansēto institūciju un pasākumu finansēšanas plānu izstrādāšanas, apstiprināšanas un uzskaites kērtība”;

UZTURZINĀTNE
M.soc.sc., doc. I.Silicka, M.commerc.,doc.M.Krūze

	


Kursa mērķis - sniegt  zināšanas par pārtikas produktiem, to daudzveidību ,ķīmisko sastāvu, uzturvērtību,  kvalitātes prasībām un uzglabāšanas noteikumiem. .Iepazīstināt ar uztura patēriņa aprēķināšanas pamatprincipiem, aprēķināt dienā patērējamās uzturvielas, to izmaksas. Kursu beidzot, studentam jāzin  visi pārtikas produkti, to praktiskais pielietojums atkarībā no to uzturvērtības un ķīmiskā sastāva ,šo produktu kvalitāti noteicošie faktori un uzglabāšanas noteikumi .

Kursa apjoms:
· Pilna laika: 80 stundas, t.sk., kontaklekcijas 80 st.(lekcijas-24.st., pr .nod.- 8st.), patstāvigais darbs – 48 st.

· Nepilna laika: 80 st., t.sk. kontaktlekcijas 10 st.  patstāvigais darbs –70 st.

Kursa saturs
	
	Uzturzinātnes priekšmets un tā nozīme

	1.
	

	2.
	Dzīvības procesi un uztura uzņemšana cilvēka organismā.

	3.
	Olbaltumvielas , ogļhidrāti, tauku, vitamīnu un minerālvielu loma uzturā. Galvenās funkcijas.

	4.
	Uzturlīdzekļi. Pārtikas preču galveno grupu raksturojums.

	5.
	Uztura diferencēšana dažādām 

iedzīvotāju grupām. Uzturs bērniem.

	6.
	Diētiskais, ārstnieciskais uzturs.
	

	7.
	Bioloģiski aktīvo vielu saglabāšana  iespējas produktos. Uztura režīms.

	8.
	Uztura plānošanas pamatprincipi .

Uztura patēriņa aprēķināšanas pamatprincipi.

	9.
	Dienas uzturvielu aprēķins izmaksu kalkulācija.

	10
	Uzturvielu analīze ēdienkartē

	11.
	Uzturvielu līdzsvarošanas iespējas.


Literatūra

1. Baltress V. Pārtikas ķīmija. – Rīgas , Latvijas Universitāte, 1998.

2. E.Gavriļenko Ēdienu gatavošanas pamati.R.:Biznesa augstskola Turība,1999.

3. Higiēna prof.Lindberga red. – R.: Zvaigzne, 1991. – 368 lpp.

4. Kalorijas.-R.:Jumava, 2002.

5. Matjuhina Z. u.c. Pārtikas produktu prečzinība. – Rīga, Zvaigzne, 1981.

6. Melngalve I. u.c. Pārtikas produktu prečzinība. – Rīga, Zvaigzne, 1987.

7. Neimane L. Vitamīni un minerālvielas. – R.; Jumava, 2001. – 177 lpp.

8. Pētersone M. Ēdieni. – R.: Zvaigzne, 1994.

9. Pudule I., Grīnbergs D., Rituma A., Villeriša A., Zīle S. Latvijas iedzīvotāju veselību ietekmējošo paradumu pētījumi. – Helsinki 2000, 1998.

10. Uztura mācība L.Žihares red. 1975.

11. Zariņš J., Neimane L. Uztura mācība. – R.:Rasa ABC SIA, 2002. – 416.lpp.

12. Chesser J.W. The Art and Science of Culinary Preparation: Culinarin`s Manual. – Florida: The Educational Institute, 1992.

13. Pauli E. Lehrbuch der Kuch. – Zurich: Fachbuchverlage, 1988.

 VADĪBAS GRĀMATVEDĪBA

M.oec., docents A.Pelšs         

Kursa mērķis -  iepazīstināt studentus ar vadības grāmatvedības uzskaites lomu un vietu uzņēmumā, izmaksu uzskaiti, pašizmaksas kalkulāciju, izmaksām lēmumu pieņemšanai, izmaksu kontroli un plānošanu.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 48 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.- 32 stundas), patstāvīgais darbs – 32 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 16 stundas, patstāvīgais darbs – 64 stundas.

Kursa saturs:

Vadības uzskaites loma un vieta uzņēmumā. Izmaksu uzskaites mērķi. Izmaksu klasifikācijas.
Izmaksu uzskaite un pašizmaksas kalkulācija.

Tiešo izmaksu uzskaite. Materiālu un darba izmaksu noteikšanas metodes.

 Netiešo izmaksu uzskaite un sadalīšanas principi. 

 Pasūtījuma un procesa izmaksu uzskaites sistēmas. 

Izmaksas lēmumu pieņemšanai.

3.1. Modelis: izmaksas - apjoms - peļņa


3.2. Būtiskās (lēmumu pieņemšanai svarīgās) izmaksas. 

3.3. Kapitālieguldījumu projektu izvērtēšanas metodikas

4. Izmaksas kontrolei un plānošanai.


4.1. Budžeta sastādfīšanas process


4.2. Kontroles sistēmas.. Elastīgās budžetēšanas princips.


4.3. Standartizmaksu uzskaites sistēma, noviržu analīze

Ieteicamā  literatūra 

1. Colin Drury. Management and cost accounting. 3 rd ed. - London: Chapman & Hall, 1992. -874 p.

2. Garrison R. Managerial Accounting: Concepts for planning,control, decision making. - 6 th ed. - Homewood: IRWIN, 1991. - 810 p.

3. Horngreen C. Cost Accounting: A Managerial Emphasis. 4 th ed. - London: Prentice/ Hall International, Inc., 1977. 935 p.

4. Horngreen C., Foster G. Cost Accounting: A Managerial Emphasis - 6 th ed. - Englewood Cliffs: Prentice Hall, Inc., 1987. - 980 p.

5. Horngreen C., Surdem G. Introduction to Management Accounting. - 7 th ed. - New Jersey: Prentice - Hall. Inc., Englewood Cliffs. - 1987. - 762 p.

6. Matz A., Usry M. Cost Accounting/ Planning and Control 8 th ed./ Editor: L. Hammer. - USA: Soth - Western publishing Co, 1984. - 786 p.

7. Benze J. Izmaksu uzskaite un pašizmaksas kalkulācija: Lekciju kurss. - R.: Auditorfirma (Grāmatvedis(, 1996. - 134 lpp.

8. Uzņēmuma grāmatvedība un pašizmaksas aprēķināšana. - R.: 1993. - S/A Grāmatvedis, 344 lpp.

9.  Shillinglaw G. Cost Accounting: Analysis and Control. - 3 rd ed. - Homewood: Richard D. IRWIN, Inc., 1972. - 789 p.

10. Titard P. Managerial Accounting. 2 nd ed. Chicago. The Dryden Press, 1987. - 618p. 

11. Welsch G., Hilton R., Gordon P. Budgeting Profits Planning and Control. - 5 th ed.. - New Jersey: Prentice Hall, 1988. 659 p.

12. Wilson R., Chua W. Managerial accounting: method and meaning. - London: VNR International, 1989. 519 p.

13. Wolk H., Gerber Q., Porter G. Management Accounting: Planning and Control. - Boston: BWS - Kent Publishing Company, 1988. 754 p.

14. Pelšs A., Izmaksu analīze lēmumu pieņemšanai, Rēzekne,  1999. – 126.lpp.

15. Pelšs A., Izmaksu uzskaite un pašizmaksas kalkulācija, Rēzekne, 2000. – 94 lpp.

16. Alsiņa R., Zalatuhina K., Bojarenko J., Vadības grāmatvedības pamati, Rīga, 2000.

17. Pelšs A. Vadības grāmatvedība 1. daļa., Rīga,2001.

18. Pelšs A. Vadības grāmatvedība 2. daļa., Rīga,2001.

VADĪBAS  PSIHOLOĢIJA

Dr.oec.,Dr.habil.psych., prof.M.Vidnere          


Kursa mērķis - attīstīt radošo iniciatīvu, humanizēt sociālās attiecības lietišķās saskarsmes  procesā. Programma paredz analizēt biznesa sociāli psiholoģisko nostādņu problēmas; apgūt iemaņas  biznesa profesionālo uzdevumu izpildē; iepazīstina ar personības psiholoģiskās disharmonijas cēloņiem biznesā un to novēršanas iespējām.

Kursa apjoms:

· Pilna laika studijas – 40 stundas, t.sk. lekcijas – 12 stundas, pr.d.,sem. – 4 stundas, patstāvīgais darbs – 24 stundas.

· Nepilna laika studijas – 40 stundas, t.sk. lekcijas – 5 stundas, patstāvīgais darbs – 35 stundas.
Kursa saturs:
1.  Vadības sociāli psiholoģiskā  teorija:

1.1.  Biznesa  un vadības psiholoģijas kategorijas, principi, virzieni;

1.2.  Morālā apziņa, morālās attiecības un darbība  vadībā;
1.3.  Negatīva mantojuma psiholoģiskā inerce un tā pretrunas vadībā.
2.  Vadības procesa organizācijas psiholoģiskie  faktori:

2.1.  Menedžera dzīves stila, to ietekmējošie  faktori;

2.2.  Vides un personības rezonanse; adaptīvie uzvedības  tipi;

2.3.  Sociālā uzvedība organizācijā un psiholoģiskie tipi  biznesā;

2.4.  Dominējošo  instinktu nosacījumi  vadībā;

2.5.  Individuālā  pieeja profesionālo zināšanu apguvē, mācīšanas stili.

3.  Personības - vadītāja sociāli  psiholoģiskās realizācijas iespējas:

3.1.  Personības vērtību orientācijas aspektā;  intelekts, emocionālā  noturība, apziņas plašums;

3.2.  Līderisms un vadība; varas adiktivitāte un psihiskā inflācija;

3.3.  Vadības stils   organizācijas vadībā. Vadības  slazdi.

3.4.  Vadītāja psihisko procesu  raksturojumi  un  nozīme;

3.5.  Personības psiholoģiskās aizsardzības sistēma, mehānismi;

3.6.  Manipulēšana un asertivitāte.

4.  Vadības  iedarbības  psiholoģija:

4.1.  Vadības iedarbības psiholoģijas  pamati  un problēmas;

4.2.  Psiholoģiskā  kontakta  veidošana  kolektīvā;

4.3.  Baumu izmantošanas taktika lietišķā sarunā un efektīva  reaģēšana uz tām;

5.  Psiholoģiskās  iedarbības  metodes vadības  sistēmās:

5.1.  Pārliecība;

5.2.  Argumentācijas  paņēmieni;

5.3.  Ietekmēšana;

5.4.  Manipulatīvās taktikas;

5.5.  Padoto darbības un savstarpējo attiecību regulēšana.

6.  Konfliktsituācijas  kolektīvā:

6.1.  Konfliktsituāciju būtība un veidi;

6.2.  Konfliktu cēloņi, to attīstības  dinamika un vadības  metodes;

6.3.  Vadītāja personības loma konfliktu profilaksē;

6.4.  Vadītāja pozīcija kā psiholoģiskās barjeras izveidošanās  cēlonis;

6.5.  Psiholoģiskā prakse konfliktsituāciju  izpētē.

7.  Stresa menedžments

7.1.  Vadības darbs ekstremālās situācijās;

7.2.  Stresa vadīšanas sintoniskais modelis;

7.3.   Stresa vadīšanas trīs posmi.

Ieteicamā  literatūra

1.  Dessler G. Human  Resource Management.- Ed.6 U.S.A.:Florida, 1997.

2.  Karpova Ā. Personība un individuālais stils.- R., 1996.

3.  Krauklis A. Emocionālais stress un tā  regulācija. - R., 1989.

4.  Latiševs V. Lietišķās sarunas un lietišķie kontakti. - R., 1994.

5.  Vidnere M., Nucho A.  Stresa menedžments. - AGB., 1998.

6.  Vidnere M., Garleja R. Psiholoģijas un sociālās uzvedības aspekti ekonomikā.- R.,RAKA, I.,II.,III.sēj. –2000.-2001.

7.  Vidnere M. Nucho A. Māksla un pšizaugsme.- R.,AGB, 2000.

8.  Vidnere M. Vadības socioloģija un psiholoģija.- R., Mācību apgāds, 2000.

9.  Бандурка А.М., Богарова С.П., Землянская Е.Вю Психология управления.-М.,1998.

10.  Лидерство в бизнесе: психологические проблемы. По материалам американских исследователей. 1997.

11.  Самоукин А.И., Самоукина Н.В., Шишов А.Л. Психология бизнеса.- М.,1997.

12.  Самыгин С.И., Столяренко Л.Д. Психология управления.- М.,1998

VALSTS UN PAŠVALDĪBU BUDŽETI

M.oec., doc.Ē.Žubule  

Kursa mērķis - dot iespēju studentiem padziļināti apgūt valsts budžeta būtību, noskaidrot tā lomu valsts ekonomikā, iepazīties ar budžeta ieņēmumu un izdevumu kategorijām, valsts kredīta jēdzienu, kā arī gūt izpratni par pašvaldību budžetiem kā valsts finanšu sistēmas sastāvdaļu.

Kursa apjoms: 

· pilna laika – 80 stundas, t.sk., kontaktlekcijas – 32 stundas ( lekcijas – 24 stundas, pr.nod., sem.- 8 stundas), patstāvīgais darbs- 48 stundas.

· nepilna laika- 80 stundas, t.sk., kontaktlekcijas- 10 stundas, patstāvīgais darbs- 70 stundas.

Kursa saturs:

1. Budžeta vispārīgais raksturojums

1.1. Budžeta loma valsts ekonomikā, tā vieta valsts finanšu sistēmā

1.2. Budžeta funkcijas mūsdienu ekonomikā

1.3. Budžeta ieņēmumi un izdevumi, to ekonomiskais saturs

1.4. Budžeta deficīts- cikliskais, strukturālais, tā rašanās cēloņi, likvidēšanas iespējas, budžeta deficīts ārvalstīs un Latvijā

1.5. Valsts kredīts, tā būtība, funkcijas. Valsts parāda jēdziens. 

2. Budžeta procesa organizācija attīstītajās valstīs.

3. LR likums „Par budžetu un finansu vadību”.

4. Galvenās tendences valsts budžeta veidošanā un izpildē Latvijā.

5. Pašvaldību darbības pamatprincipi Latvijā

5.1. Ieskats Latvijas pašvaldību vēsturē

5.2. Pašvaldības jaunajos ekonomiskajos apstākļos

5.3. Pašvaldības jēdziens, to raksturojošie elementi

5.4. Pašvaldību sistēmas, to līmeņi

5.5. Starptautiskie dokumenti par pašvaldībām

5.6. Pašvaldību kompetence Latvijā

5.7. Pašvaldību ekonomiskais pamats, to īpašums

5.8. Pašvaldību reforma Latvijā

6. Pašvaldību budžetu raksturojums 

6.1. Pašvaldību budžeti kā valsts finanšu apakšsistēma

6.2. Pašvaldības budžeta jēdziens, tā veidošanās principi

6.3. Pašvaldību finanses reglamentējošie likumi Latvijā

6.4. Pašvaldību budžetu ieņēmumi, to plānošana

6.5. Dotāciju un mērķdotāciju jēdziens, to nozīme pašvaldību finanšu nodrošinājumā

6.6. Pašvaldību budžetu izdevumi, to ekonomiskais saturs

6.7. LR likums „Par pašvaldību budžetiem”

6.8. Pašvaldības budžeta process: budžeta plānošana, apspriešana, apstiprināšana, izpildes organizācija, pārskatu sastādīšana

6.9. Pašvaldību finanšu izlīdzināšanas sistēma  

6.10. Galvenās tendences pašvaldību finanšu veidošanā Latvijā  

Ieteicamā literatūra

1.  LR likums “Par budžetu un finansu vadību”// LR Saeimas un MK Ziņotājs-  1994.  – Nr. 8. – 760. – 776. lpp.

2.  Grozījumi LR likumā “Par budžetu un finansu vadību”// Latvijsa Vēstnesis – 1998. gada Nr. 100/101.

3.  LR likums “Par pašvaldībām”// LR Saeimas un MK Ziņotājs-  1994.  – Nr. 11 – 1010. – 1040. lpp.

4.  LR likums “Par pašvaldību budžetiem”// LR Saeimas un MK Ziņotājs-  1995.  – Nr. 10. – 1180. – 1187. lpp.

5.  LR likums “Par pašvaldību finansu izlīdzināšanu”// LR Saeimas un MK Ziņotājs-  1998.  – Nr. 8. – 16. – 23. lpp.

6.  LR likums “Par 1985. gada 15. oktobra Eiropas vietējo pašvaldību hartu”// LR Saeimas un MK Ziņotājs-  1996.  – Nr. 7. – 790. – 798. lpp.

7.  Vanags E., Pašvaldību organizācija un ekonomika- R.:LU, 1997.

8.  Stosky J., Sundley E. United States // Ter – Minassian Fiscal Federalism in Theory and Practice. – Washington, 1997. – p. 359.

9.  Handbook of Government budgeting. Roy T. Meyers Editor // Jossey Bass Publishers, San Francisko, 1999. – p. 766.

10.  The Challeng of Fiscal Disparities for Statt and Local Governments. The elected Essayss of Ladd H.// E.E.Cheltenham, UK, Horthampton, MA. USA, 1999. – p. 477.

11.  Дернберг Р. Международное налогообложение – 1997

12.  Государственные и муницыпальные финансы .Москва - 1999

13.  Зайдел Бю., Веспер Д. Бюджеттный федерализм : сравнительный  анализ  по странам. Регион : Экономика и социология, 1999.- № 2. – 16. – 47. стр.

14.  Финансы: Учебник для вузов под. ред.  П.А.Дробозиной – М.: Финансы, ЮНИТИ, 1999 – 527 стр.

15.  Latvijas Centrālās  Statistikas  pārvaldes izdevumi – ikmēneša biļeteni un gadagrāmatas.
16.  Latvijas Valsts Kase – www.vkase.gov.lv
17.  Latvijas Pašvaldību Savienība – www.lps.lv
18.  Local Government Institute – www.lgi.org
VEIKALA DARBA TEHNOLOĢIJA
M.soc.sc., lekt.J.Veips     


Kursa mērķis - sniegt studentiem teorētiskas un praktiskas zināšanas par racionāla tirdzniecības procesa veidošanu uzņēmumā. Izmantojot tirdzniecības tehnoloģijas paņēmienus, līdzekļus un konkrētā reģiona uzņēmumu tehnoloģisko analīzi, studentam jāiegūst tirdzniecības  procesu vadīšanas prasmes.

Kursa apjoms:
· Pilna laika studijas – 160 stundas, t.sk. lekcijas – 32 stundas, pr., sem. – 32 stundas, patstāvīgais darbs -  96 stundas.

· Nepilna laika studijas – 160 stundas, t.s.sk. lekcijas – 20 stundas, patstāvīgais darbs – 140 stundas 

Kursa saturs:

1. Tirdzniecības uzņēmuma darbības pamati.

1.1. Tirdzniecības uzņēmuma materiāli tehniskā bāze;

1.2. Mazumtirdzniecības tīkls, tā tipizācija un specializācija;

1.3. Stacionārais un pārvietojamais mazumtirdzniecības tīkls; 

1.4. Mazumtirdzniecības tīkla raksturojums Rēzeknē;

1.5. Mazumtirdzniecības tīkla plānošana un teritoriālais izvietojums;

1.6. Vairumtirdzniecības tīkls, tā raksturojums Rēzeknē.

2. Veikala tehnoloģiskais process.

2.1. Veikala darba procesi: preču pieņemšana, izvietošana uzglabāšanai, uzglabāšana, sagatavošana pārdošanai, izvietošana tirdzniecības zālē, pārdošana;

2.2. Noliktavu darba organizācija tirdzniecības uzņēmumā;

2.3. Krājumu veidošana un kontrole;

2.4. Tirdzniecības  sortimenta  veidošana un preču izvietojums tirdzniecības zālē.

3. Veikala darbības plānošana un nodrošinājums.

3.1. Veikala atrašanās vietas izvēle. Veikala interjers un eksterjers; 

3.2. Veikala plānojums. Preces izvietošanas iespējas, veikala atmosfēra;

3.3. Tirdzniecības operāciju reģistrācija. Kases aparāti un kases sistēmas, pārējais veikala aprīkojums;

3.4. Veikala darbu regulējošie dokumenti (normatīvie akti, instrukcijas u.c.);

3.5. Veikala menedžments.

4. Pircēju uzvedība iepirkšanās procesā. Pirkšanas  procesa stadijas.

5. Patērētāju tiesību aizsardzība. Patērētāju tiesību aizsardzības likums. 
Ieteicamā literatūra

1. Saeimas un Ministru kabineta likumi un instrukcijas.

2. Ahenbahs J., Beļčikovs J. Uzņēmējdarbība   tirdzniecībā. -R.:Vaidelote, 1999.

3. Леви М., Вейтц Б.А. Основы розничной торговли.- СПетербург, 1999, 435 ст.

VĒRTSPAPĪRU TIRGUS

M.oec., lekt.I.Kotāne


Kursa mērķis - sniegt zināšanas par  vērtspapīru būtību un veidiem; vērtspapīru tirgus institūcijām, to darbības tiesisko regulāciju un lomu vērtspapīru tirgus funkcionēšanā; ieguldījumu sabiedrību nozīmi vērtspapīru tirgus attīstībā un vērtspapīru portfeļa veidošanas un pārvaldīšanas iespējas.

Kursa apjoms:

· pilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 32 stundas ( lekcijas – 16 stundas, pr.d.,sem.- 16 stundas), patstāvīgais darbs – 48 stundas.

· nepilna laika: 80 stundas, t.sk: kontaktlekcijas- 10 stundas, patstāvīgais darbs – 70 stundas.

Kursa saturs

1.  Vērtspapīru tirgus attīstības vēsture. Vērtspapīru tirgus kā finansu tirgus sastāvdaļa. 


2.  Vērtspapīru būtība: šķiras, veidi, kategorijas un formas.

3.  Kredītiestādes un vērtspapīru tirgus:

3.1. Finansu starpnieki vērtspapīru tirgū; 

3.2. Vērtspapīru un naudas konts;

3.3. Kredītiestāžu operāciju veidi ar vērtspapīriem;

4.  Vērtspapīru tirgus iedalījums:


4.1.  Ārpusbiržas tirgus būtība un galvenās īpatnības; 

4.2.  Biržas tirgus būtība. Rīgas Fondu biržas darbība. 

5. Vērtspapīru darījumu uzskaite – Latvijas Centrālais depozitārijs. 

5.1.  Latvijas Centrālā depozitārija mērķis un dalībnieki;

5.2.  Latvijas Centrālā depozitārija funkcijas.  

6.  Vērtspapīru tirgus tiesiskā regulēšana – Finansu un kapitāla tirgus komisija.

7.  Vērtspapīru tirgus un privatizācija.

8.  Investīciju novērtēšanas iespējas un lēmumu pieņemšanas mehānisms vērtspapīru tirgū:

8.1. Ieguldījumu sabiedrību un ieguldījumu fondu darbības raksturojums;

8.2. Vērtspapīru portfelis: veidošana un pārvalde;

8.3. Investīciju novērtēšanas metodes vērtspapīru tirgū.

Ieteicamā literatūra

1. LR normatīvie dokumenti “Vērtspapīri. Apdrošināšana”. 1.sējums.- R.: Lietišķās informācijas dienests, 1997.

2. Klauss A. Vērtspapīru darījumi. Skaidrojošā vārdnīca.-R.,1996. – 116 lpp.

3. Биржевое дело. Под ред.В.А.Галанова, А.И.Басова.- М.: Финансы и статистика, 1998.- 304 с. 
4. Прауде В., Прауде Р. Часть 1. Основные понятия о ценных бумагах.- РАУ, УКЦ „GRADS SPb”, 1998.- 143 c/ 

5. Рынок ценных бумаг: Под ред.В.А.Галанова, А.И.Басова.- М.: Финансы и статистика, 1998.- 352 с. 
6. Ценные бумаги: Учебное пособие ( Под ред. Берзона Н.И. - М.:ВШЭ, 1998. – 222 c. 

7. Тьюлз Р., Брэдли Э., Тьюлз Т. Фондовый рынок.- 6-е изд.: Пер. с англ.- М.: ИНФРА-М,1997ю-648 с. 
8. Interneta resursi: http://www.rfb.lv/public/index.html?language=1, http://www.fktk.lv/ u.c.

VIESNĪCU  DARBA  ORGANIZĀCIJA  UN VADĪBA

M.oec., lekt. V.Siliņeviča

	 



Kursa mērķis: sniegt studentiem zināšanas par viesnīcu iedalījumu pēc dažādiem  principiem  kā arī  viesnīcu dienestu darba organizēšanas, vietu rezervēšanas, viesu reģistrēšanas  aspektiem un frontālās nodaļas darba organizēšanas jautājumiem.

Kursa  apjoms:

· Pilna laika: 160 stundas t.sk.kontaktlekcijas 64 stundas, (lekcijas - 48 stundas, prakt.darbi - 16 stundas), patstāvīgais  darbs - 96 stundas.

· Nepilna laika: 160 stundas t.sk.kontaktlekcijas 20 stundas, patstāvīgais  darbs - 140 stundas.

Kursa saturs:

1.Ievads kursā

1.1.  Nedaudz no vēstures. Pakalpojumu industrija viesmīlības sfērā. Jēdziena “viesnīca” rašanās, izskaidrojums.

1.2.  Viesnīcu, viesu māju, moteļu, pansiju iedalījums pēc dažādiem principiem: lieluma, atrašanās vietas, īpašuma attiecibām, aomeklējuma mērķa, piedāvātā pakalpojumu līmeņa.

1.3.  Faktori, kas ietekmē viesnīcu izvēli.

2.  Viesnīcu dienesti: To uzdevumi un darbības organizēšana. Darba uzdevumu apraksts.  Struktūra un stratēģija

3.  Starpnodaļu konflikta teorija viesnīcā.

4.  Galvenais menedžeris

4.1.  Tā kvalifikācijas prasības

4.2.  Vadīšanas daudzveidība

4.3.  Personāla apmācības organizācija

5.  Frontālā nodaļa (FN)

5.1.  Sagatavošanas pasākumi viesu uzņemšanai. Individuālo tūristu, grupu uzņemšanas īpatnības

5.2.  Pasākumi viesu uzturēšanās laikā

5.3.  FN izmantojamās datorprogrammas un papildus līdzekļi

5.4.  Viesu uzturēšanās viesnīcā

5.5.  Vietu rezervēšana: rezervēšanas veidi, rezervēšanas pieteikumi un to iereģistrēšana. Rezervēšanas apstiprinājums, atteikums. Saraksti, kas apliecina viesu uzturēšanos viesnīcā. Istabu pārrezervēšana.

6.  Viesu reģistrēšana

6.1.  Pirmsreģistrēšanas pasākumi

6.2.  Istabas un to cenas

6.3.  Maksāšanas veidi

6.4.  Speciālu vēlmju (skats uz jūru, kalnu ainavu u.c.) realizēšana

7.  FN atbildība pārējo dienestu priekšā

7.1.  Informācijas grāmata

7.2.  Dažādu darbā izmantojamo dokumentu apstrāde

7.3.  Atslēgu kontrole

7.4.  Sakaru nodrošināšana ar citiem dienestiem

7.5.  Pakalpojumi viesiem

7.6.  Viesu sūdzību apstrāde

7.7.  Atslēgu kontrole

7.8.  Atrastās un pazaudētās mantas. Viesu seifi

7.9.  Dažādi negadījumi

8.  FN norēķinu sistēma

8.1.  Norēķinu veidi

8.2.  Rēķinu apstrāde

8.3.  Iekšējā norēķinu kontrole

9.  Viesa izrakstīšana (check-out) no viesnīcas

9.1.  Izrakstīšanās procedūras. Norēķināšanās procedūra

9.2.  Rēķinu apstrāde

10.  Nakts audits jeb nakts dežurants

10.1.  Nakts audita funkcijas un veicamie darbi, lai sagatavotu veiksmīgu darba norisi dienas maiņā

10.2.  Dažādu ziņojumu sagatavošana viesnīcas dienestiem

11.  FN personāla vadīšana

11.1.  Personāla izvēle. Atlase un pārrunu organizēšana

11.2.  Pieņemšana darbā un apmācīšana

11.3.  Darba grafiku sastādīšana

11.4.  Darbinieku motivācija

12.  Norēķinu dienests

13.  Pārdošanas un mārketinga dienests

14.  Ēdināšanas dienests

15.  Istabu uzkopšanas dienests

16.  Tehniskais dienests

17.  Drošības dienests

18.  Personālā jeb kadru daļa

Literatūra

1.  Jerome J.Vallen. Check In Check Out. Principles of Effective Front Office management. 3rd edition. Dubugue, Iova, 1985

2.  Hotel Management& Operations. Ed. by Denney G.Rutherford. New York, 1989
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