Encarregado de Escrita Fiscal
Quantidade: 1 vaga
Descrição:
  Coordenar a escrituração e apuração de faturamento, impostos e contribuições a recolher, na conferência e emissão de notas fiscais e nas demais rotinas fiscais, garantindo o cumprimento dos prazos e bom andamento dos processos, respondendo pelo trabalho da área. Coordenar a apuração de impostos como (ICMS, ISS, PIS, Cofins e IRRF). 
  Ensino Superior em Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou Direito.
Observações:
  Salário: R$ 2.971,86 
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: Das 8h às 18h.
Faixa Salarial:
De R$ 2.000,01 a R$ 3.000,00
Cidades:
  SAO BERNARDO DO CAMPO - SP (1 vaga)  interessados encaminhar CV para ana.marques@aptacaminhoes.com.br
 ____________________________________________________________________________________
 

Analista Comercial Pleno – Pré Vendas
Executar estudos de viabilidade para atendimento em sites novos ou já existentes, analisando diagramas físicos de fibra óptica e diagramas lógicos de sistema, determinando as rotas de melhor acesso, tipos de
infra-estrutura e equipamentos necessários à execução dos projetos; Calcular os custos dos estudos de viabilidade, separados para equipamentos, cabos de fibras ópticas e obras de infra-estrutura, alocando os valores dos produtos e de serviços, bem como analisar a viabilidade técnica de execução, aplicando os critérios pré-definidos de viabilização econômica; Pesquisar interna e externamente os recursos disponíveis e não disponíveis para execução / implantação de cada projeto em estudo de viabilidade, no que se refere à capacidade da rede, disponibilidade de fibras ópticas, possibilidade, condições e
direito de acesso aos sites, mão-de-obra, equipamentos e prazos de implantação, para identificar a viabilidade ou não do projeto em termos técnicos, econômicos e de prazo de atendimento; Registrar no
sistema SAP, todos os dados coletados na pesquisa, com os resultados do estudo de viabilidade técnica, econômica e de prazos de cada projeto, que serão analisados pela área comercial; Realizar a qualificação da oportunidade e da solução técnica junto aos gerentes de contas, de forma a garantir que a Proposta Técnico-Comercial a ser elaborada esteja em consonância com as necessidades e requerimentos de performance do Cliente; Responsável pela elaboração das Propostas Técnico-Comerciais dos Clientes; Garantir em conformidade dos projetos fechados com os parâmetros técnicos e comerciais da Companhia; Garantir o entendimento da proposta encaminhada pelo executivo de
vendas; Cumprir com metas de redução de tempo investido por análise de viabilidade; Responder dúvidas técnicas (Inglês e Português) dos clientes sobre as tecnologias disponíveis na rede.
• Superior completo em Engenharia, Ciências da Computação ou Tecnólogo
• Pacote Office Avançado; Domínio das aplicações do módulo SD do SAP-R3 (desejável);
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Intermediário)
• SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


Analista Comercial Pleno – Gestão de vendas
• Efetuar o acompanhamento dos serviços contratados, desde o recebimento da ordem de serviço até a entrega final para o cliente;
Centralizar o contato com os clientes, garantindo o retorno aos clientes dentro dos prazos acordados; Manter relatórios de controle sobre os clientes em carteira, auxiliar os Executivos de Venda em negociações com estes clientes; Alinhar com as demais áreas de suporte (corporativas e operacionais) os processos e recursos necessários para o cumprimento dos prazos e condições acordadas com os clientes;
Efetuar o agendamento com os clientes das atividades inerentes a implantação dos serviços; Esclarecer e/ou negociar pendências de instalação, disputas de fatura e interpretação dos contratos com os clientes; Gerar relatórios de acompanhamento das atividades e status dos projetos; Gerar a apuração dos valores mensais dos serviços ativos para faturamento dos clientes; Negociar com condomínios e clientes os requisitos necessários para implementação dos serviços; Propor melhorias de processos na área; Controlar os pedidos relativos a contratos de locação/uso de espaço e infraestrutura em ambientes de terceiros.
• Superior completo
• Noções matemática financeira; Administração de contratos de serviços; Noções de gerenciamento de projetos; Dominio das aplicações MS-office; Domínio das aplicações do módulo SD do SAP-R3 (desejável).
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Básico)
SAO PAULO - SP (2 vagas)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


Analista Comercial Sênior
• Realizar a qualificação da oportunidade de negócio e da solução técnica junto aos Executivos de Venda; Responsável pela concepção da solução técnica, visando conciliar a redução de custos para os
clientes com a performance desejada, garantindo o aumento da taxa de fechamento de propostas (win rate); Responsável pela elaboração de propostas técnico-comerciais para os clientes; Alinhar com as demais áreas de suporte (corporativas e operacionais) os processos e recursos necessários para o cumprimento dos prazos e condições técnicas acordadas com os clientes; Garantir a conformidade dos projetos fechados com os parâmetros técnicos, comerciais e financeiros da AES; Identificar a disponibilidade de recursos físicos e lógicos na rede que serão utilizados para viabilização de projetos (equipamentos, capacidade de transporte, infraestrutura, etc.); Garantir o entendimento das propostas encaminhadas pelos Executivos de Venda; Cumprir com metas de redução de tempo nas análises de viabilidade; Responder dúvidas técnicas (em Inglês e Português) dos clientes sobre os serviços e tecnologias disponíveis na rede; Propor melhorias de processos na área, visando otimizar o tempo de elaboração e a assertividade das propostas técnico-comerciais; Executar o processo de precificação da proposta, avaliando os elementos integrantes da solução que garantem maior competitividade frente a concorrência;
Executar a análise financeira de projetos especiais, garantindo a rentabilidade financeira do projeto de acordo com as regras de negócio estabelecidas na AES.
• Superior em Engenharia, Ciências da Computação ou Tecnólogo.
• Noções de análise financeira de projetos; Noções de contabilidade; Tecnologias de rede associadas a serviços de conectividade, tais como SDH, WDM, Metro Ethernet, MPLS e IP, dentre outras;
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Intermediário)
• SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


Analista de Planejamento e Controle Sr.
• Gerar relatórios gerenciais de vendas, suportando a Diretoria Comercial, assim como a Gerência de Vendas, nas tomadas de decisões estratégicas juntos aos respectivos clientes da base ou aqueles em
prospecção; Acompanhar o desempenho dos clientes da base, assim como controlar os produtos e serviços adquiridos pelo mesmo, orientando a área de Vendas na direção do melhor mix de produtos por cliente, com foco na rentabilidade dos produtos e serviços comercializados;
Acompanhar e atualizar as informações do Orçamento mensal/anual de vendas (orçado x realizado) e avaliando junto à área de Vendas as razões dos desvios; Desenvolver junto ao Gerente de Vendas, todas as informações pertinentes de receitas, para a definição do Ciclo Orçamentário, criando gráficos de acompanhamento para acompanhamento dos valores projetados e suas diversas comparações; Criar e acompanhar indicadores comerciais (KPI's) que representem a performance das Operações de Telecom, sob o aspecto Comercial.
• Superior completo em Administração, Economia ou áreas afins. 

• Competência na utilização e análise de informações estratégicas relacionadas ao mercado de Telecom (produtos, serviço, tendências, churn, mix de produtos, inteligência de mercado, etc.); Conhecimento
de produtos e serviços do mercado de acesso local de telecomunicações;
Matemática financeira será considerado diferencial.
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Intermediário)
SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


Analista de Telecom Jr.
• Suportar a equipe de cadastro na interação junto aos sistemas da empresa; Suportar a equipe de cadastro e vendas no controle das filas de atendimento das solicitações dos clientes nos sistemas da empresa;
Acompanhar o dia-a-dia dos executivos de vendas, para conhecer a realidade dos clientes; Estar disponível para o atendimento à solicitação dos clientes quando necessário; Suportar as equipes nas
respostas de viabilidade para os clientes; Observar e propor melhorias no processo operacional.
• Superior completo em Engenharia, Ciências da Computação (ou similar), Administração, Análise de Sistemas, Economia, Direito.
• Técnicas de Vendas (desejável); Possuir médio conhecimento técnico sobre o negócio/segmento; Domínio das aplicações MS-office; Domínio das aplicações do módulo SD do SAP-R3 (desejável)
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Intermediário)
SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


 
Coordenador de Vendas
• Liderar a equipe de vendas de SP e RJ e orientar a aderência de atuação da equipe frente aos processos da companhia; Acompanhar os resultados da equipe de vendas, pré-definido pela companhia,
entendendo as variações mensais e identificando oportunidades de melhoria de resultado; Consolidar informações obtidas dos clientes para compartilhar com a gestão, área de planejamento e controle de
vendas e área de Desenvolvimento de Novos Negócios; Desenvolver premissas de vendas e capacitação técnica da equipe de vendas com apoio de treinamentos junto a RH e área de Desenvolvimento de Novos Negócios; Desenvolver propostas de prospecção de clientes e novos nichos de atuação junto à gerência; Participar de negociações mais difíceis e/ ou importantes, visando o fechamento do negócio; Prover a equipe com informações diversas, facilitando processos de vendas;
• Superior completo em Engenharia, Ciências da Computação (ou similar), Administração, Economia, Direito.
• Matemática financeira; Técnicas de Vendas; Análise de Contratos de Serviços
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Intermediário)
SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


Executivo de Vendas Pleno
• Desenvolver entrevistas comerciais, visando identificar
oportunidades de novos negócios; Desenvolver esforços para prospecção
de novos clientes; Possuir bom conhecimento técnico sobre o
negócio/segmento; Garantir o entendimento das demandas de clientes,
para trabalhar propostas comerciais alinhadas às expectativas dos
clientes; Garantir o pronto atendimento à solicitação de clientes da
base e potenciais clientes, garantindo a satisfação dos clientes;
Aplicar técnicas comerciais de apresentação de propostas e negociação,
visando fechamento dos negócios; Atingir e superar metas de vendas
estipuladas pela companhia; Possuir relacionamento com o mercado
corporativo, com o objetivo de abrir novas contas; Estar atento a
soluções alternativas existentes no mercado e alimentar a empresa para
o desenvolvimento de novas soluções.
• Superior completo em Engenharia, Ciências da Computação (ou
similar), Administração, Economia, Direito.
• Noções de matemática financeira e análise financeira de projetos;
Técnicas de Vendas; Capacidade de análise de negócios, objetivando
garantia de retorno para a empresa; Sólidos conhecimentos de
tecnologias de rede associadas a serviços de conectividade, tais como
SDH, WDM, Metro Ethernet, MPLS e IP, dentre outras; Conhecimento de
produtos e serviços do mercado de telecomunicações; Elaboração e
análise de contrato de serviços.
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência
Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de
vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Básico)
SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
  ____________________________________________________________________________________


Executivo de vendas Sr.
• Desenvolver entrevistas comerciais, visando identificar
oportunidades de novos negócios; Desenvolver esforços para prospecção
de novos clientes; Garantir o entendimento das demandas de clientes, a
fim de encaminhar propostas comerciais alinhadas às expectativas dos
clientes; Garantir o pronto atendimento à solicitação de clientes e
potenciais clientes, garantindo a satisfação do mesmo; Aplicar
técnicas comerciais de apresentação de propostas e negociação, visando
fechamento dos negócios; Atingir e superar metas de vendas estipuladas
pela companhia; Relacionamento intensivo com o mercado corporativo,
com o objetivo de abrir novas contas; Estar atento a soluções
alternativas existentes no mercado e alimentar a empresa para o
desenvolvimento de novas soluções.
• Superior completo em Engenharia, Ciências da Computação (ou
similar), Administração, Economia, Direito.
• Matemática financeira; Técnicas de Vendas; Possuir avançado
conhecimento técnico sobre o negócio/segmento; Elaboração e Análise de
Contratos de Serviços; Capacidade de análise de negócios, objetivando
garantia de retorno para a empresa.
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência
Odontológica, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de
vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte
• Regime de contratação: CLT (Efetivo)
• Horário: Negociável
Inglês (Intermediário)
• SAO PAULO - SP (1 vaga)
Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
 ____________________________________________________________________________________


Estágio na área de Pré-vendas
• Cursando 3º ano, 4º ano ou 5º ano.
• Deverá estar cursando: Ensino Superior em Engenharia Elétrica,
Engenharia Eletrônica, Engenharia de Telecomunicações, Ciência da
Computação, Tecnologia em Redes de Computadores, Tecnologia em
Telecomunicações, Tecnologia de Redes ou Comunicação.
• Executar estudos de viabilidade para atendimento em sites novos ou
já existentes, com base em solicitações específicas de clientes
encaminhadas pelo departamento comercial, analisando diagramas físicos
de fibra óptica e diagramas lógicos de sistema, determinando as rotas
de melhor acesso, tipos de infraestrutura e equipamentos necessários a
execução dos projetos. Calcular os custos dos estudos de viabilidade,
separados para equipamentos, 

 Os interessados devem enviar o currículo para pamela.silva@aes.com
 ____________________________________________________________________________________

Analista Sênior Telecom
Experiência como analista Sênior Telecom (Etrali) com experiência em corretora.
Diferencial dominar base de dados do Sinacor bem como das implantações e versões e programar em .NET
Sabe tratar de problemas com o usuário final e manter relacionamento com as equipes de suporte da Bolsa.
 Trabalho para Região Itaim Bibi
Enviar pretensão salarial como CLT e PJ e Disponibilidade para inicio
 
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 3
Data do Anúncio: 10/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1MzE0
 
 ____________________________________________________________________________________

 Programador .Net-C# / Avaré-SP
 
Empresa ha mais de 15 anos no mercado, atuando com desenvolvimento de software para controle de acesso biométrico, software de gestão comercial, industrial, financeiro local e web. Procuramos programadores com iniciativa, e espirito de liderança com conhecimento em .Net C# com Visual Studio.
 
SALÁRIO INICIAL: 2.500,00 a 4.500,00 comissão (salário depende do nível de conhecimento na linguagem e no seguimento)
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: AVARE-SP
Quantidade de vaga(s): 2
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1MzEz
 
 ____________________________________________________________________________________

Analista-Programador Java Sênior
 
Contratação de Analista Programador Java com experiência em projetos de Integração de Aplicações WEB e conhecimento avançado em EJB 1.1.
Desejável conhecimentos em Oracle.
Início imediato.
Local de trabalho: Alphaville/ SP
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BARUERI-SP
Quantidade de vaga(s): 7
Data do Anúncio: 10/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1MzE1
 
 ____________________________________________________________________________________

Administrador de Banco de Dados
Empresa Contratante: CPM Braxis
 
Somos a maior empresa de serviços de TI de origem brasileira, associada ao sétimo maior Grupo de TI do mundo. Com mais de 6 mil profissionais no Brasil, oferece Application Services, Infrastructure Technology Services e Business Process Outsourcing (BPO) para empresas instaladas no Brasil e no
mundo.
Cargo: DBA
Local: Brasília - Distrito Federal
Requisitos: Requisitos: Experiência em administração de banco de dados
Oracle, SQL Server, PostgreSQL, MYSQL, em ambiente Windows 2003 e Linux, bem
como na linguagem SQL. Experiência em técnicas de modelagem de dados e
modelo relacional de dados; modelagem física e lógica de banco de dados para
o desenvolvimento e manutenção de sistemas, utilizando os
produtos/linguagens Java ou outras ferramentas de desenvolvimento.
Experiência na avaliação e implantação de modelos, metodologias e
tecnologias de administração de dados. Domínio na instalação, administração,
customização e manutenção de Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados- SGBD.
Superior completo na área de TI
Inglês intermediário
Forma de contratação: CLT Benefícios ( Assistência Médica, Odontológica, Vale Refeição, Vale Transporte e Seguro de Vida)
 
 
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BRASILIA-DF
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1OTA3
 
 ____________________________________________________________________________________

Tecnico em Informatica
 
- ATENDIMENTO ATRAVÉS DE HELP-DESK AOS USUÁRIOS DE SISTEMAS, RESOLVENDO
PROBLEMAS DE CONFIGURAÇÃO, OPERAÇÃO E DESENVOLVIMENTO.
- EXECUÇÃO DE TAREFAS RELACIONADAS A : BACKUP, RESTAURAÇÃO, ATUALIZAÇÃO.
- ACESSO REMOTO A COMPUTADORES, INSTALANDO SOFTWARES, CONFIGURANDO REDES E
SISTEMAS
- GERENCIAMENTO DO PARQUE DE INFORMATICA ATRAVÉS DE SOFTWARE DE HELP-DESK.
 
Conhecimentos:
CONFIGURAÇÃO DE REDE DE COMPUTADORES
CONFIGURAÇÃO DE SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS
ATENDIMENTO EM SUPORTE TECNICO A SISTEMAS
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BELO HORIZONTE-MG
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MDk3
 
 ____________________________________________________________________________________

 Gerente de Projetos

Desenhar, estruturar e coordenar projetos de sistemas de tecnologia.
Acompanhar, monitorar e melhorar sistemas de tecnologia em produção.
Gerenciar os times terceirizados de provedores.
Gestão de Projetos (PMI),
Tecnologias Web/Internet,
Bancos de Dados,
Processos de companhias aéreas
  
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: CURITIBA-PR
Quantidade de vaga(s): 2
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MDk4
 
 ____________________________________________________________________________________

ANALISTA FUNCIONAL SAP MÓDULO MM
 
 
Profissional Sênior com experiência em empresas de médio ou grande porte,
com profundo conhecimento de legislação Fiscal e Tributária para suporte a
sistemas legados. Experiência Implantação do módulo MM, sub-módulos MM-PUR,
MM-IM, MM-SRV, MM-IV para indústria. Análise de processos; Especificação
funcional; Configuração e capacidade de coordenação de pequenos projetos
envolvendo o módulo MM.
Imprescindível Formação Complementar e Academia SAP MM/SEM
Será responsável pela configuração do módulo MM (MM-PUR, MM-IM, MM-SRV,
MM-IV); Análise de novas demandas da área FISCAL e SUPRIMENTOS; Ajustes de
configuração para atender requisitos legais (Localização Brasil); Análise,
definição, especificação funcional, teste e homologação de soluções para
atender a área fiscal.
Desejável conhecimento em SAP SEM
Inglês intermediário para leitura e conversação
Disponibilidade para viagens ocasionais
Contratação: CLT
Local de trabalho: RS
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: PORTO ALEGRE-RS
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MzU4
 
 ____________________________________________________________________________________

CONSULTOR DE IMPLANTAÇÃO MODULOS DP
 
CONHECIMENTOS:
- Legislação Trabalhista:
- Folha de pagamento,encargos como SEFIP, INSS, IRRF, PIS, RAIS, CAGED, DIRF, SINDICAL PATRONAL, INFORME DE RENDIMENTO, cálculos trabalhista,
- Experiência em admissão, demissão, homologação, férias e rescisões
contratuais.
- Conhecimento em Tecnologia de Informação.
- Manuseio de folha de pagamento informatizada (FPW).
 
EXPERIÊNCIA:
- Mínima de 02 anos na área
 
FORMAÇÃO:
- Superior completo Administração, RH ou na área de Tecnologia da
Informação.
 
DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES:
- Prestar serviços de consultoria e implantação dos softwares da empresa,
migração de dados e especificação de módulos customizados aos nossos
clientes e garantir a plena utilização os produtos da LG
- Ministrar treinamentos nos módulos DE RH transferindo todo o conhecimento
necessário para parametrização e operacionalização dos mesmos com qualidade;
- Transferir conhecimento dos produtos aos executores dos projetos de
implantação atuando como consultor e não executando as atividades;
- Aplicar, corretamente, os processos de implantação e de consultoria
garantindo a execução dos planos de testes (POP e check list);
- Sugerir melhorias constantes nos processos de trabalho a partir da
experiência adquirida nas alocações;
- Propor soluções eficientes para que as necessidades dos clientes, nos
projetos de implantação e/ou consultorias eventuais, sejam plenamente
atendidas;
- Parametrizar/ ajustar, em consultorias eventuais, funções
- E desenvolver demais funções
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: RECIFE-PE
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MzU2
 
 ____________________________________________________________________________________

Desenvolvedor Java
Empresa Contratante: Ceviu RH
 
Desenvolvedor Java Pleno
Conhecimentos técnicos:
Requisitos
- Experiência 2 anos no mínimo
- Java: ter profundo conhecimento
- Experiência com SQL
 
Inglês: Avançado - a empresa se comunica internamente somente em inglês.
 
Atividades: Desenvolver, Programar em JAVA Web com equipe de desenvolvedores
e Engenheiros dos EUA.
Salário: Contratação CLT ou PJ
Benefícios: Vale-transporte, Plano de saúde, Aperfeiçoamento de Inglês,
Viagem a trabalho para o EUA (opicional), Pagamento de provas de certificação (a empresa oferece três certificações).
 
Horário: 10:00 as 19:00 horas - seg a sexta
 
Faixa Salarial: DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00
Cidade: BELO HORIZONTE-MG
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 11/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MzU3
 
 ____________________________________________________________________________________

 GERENTE DE T.I
Empresa de soluções de engenharia, desenvolvimento e fabricação de
equipamentos situada em Jundiaí/SP
 
Requisitos:
* Superior completo em Análise de Sistemas, Engenharia da Computação ou
correlatos;
* Experiência anterior em gerenciamento de estratégias de tecnologia da
informação, estruturas de hardware e software, projetos de expansão e
suporte tecnológico; suporte as operações e crescimento das empresas do
grupo; gerência da equipe operacional; definição e garantia de execução do
funcionamento do parque de hardware e software da empresa; gerencia de
projetos de implantação de softwares e infra estrutura;
* Habilidade com gerenciamento de contratos e terceirizações (storage,
telefonia, back up, manutenção, impressão, etc) e Habilidade com programas
de treinamento de 

  ____________________________________________________________________________________

Enviar CV. andrea@timbre.srv.br ou limavaladao@ig.com.br
  
*PROMOTORAS DE VENDA ** ( LOJA FIXA)*
 - Atuar no ponto de vendas como demonstrador de linha de produtos cosméticos profissional. Apresentar os produtos, arrumar prateleiras e efetuar retiradas de dúvidas e atendimento aos clientes.
- Experiência com cosméticos , perfumaria.
- *Horário: *De segunda a sexta, das 9h às 18h e sábados, das 9h às 12h.
· *Trabalhar na região de Guarulhos*
· *Salario: *R$ 890,00** 
· *Benefícios: *Vale Transporte, Seguro de vida, PLR
 
 *PROMOTORAS (OS) DE VENDA MOTORIZADA ( ROTEIRO)*
Regiões : Sul / Oeste / ABC/ Norte / Guarulhos
SALARIO: R$ 780,00
SEXO: MASCULINO / FEMININO
KM: 0,30 POR KM RODADO
VR: R$ 10,00
NEXTEL: FORNECIDO PELA EMPRESA
HORÁRIO:08H00 AS 17H00 ( SEGUNDA / SEXTA)
 
*PROMOTORES DE VENDAS ( ROTEIRO)*
*Salário R$ 653,02 + R$ 102,00 insalubridade* 
* VT*- Conforme deslocamento ( pagamento quinzenal)
* VR* R$ 8,00 por dia
* Horário:* Segunda a Sabado 07/15 hs
* Atribuições da Função* - Abastecimento de produtos, limpeza e manutenção
dos espaços e pontos extras, conquistas de espaços e pontos extras,
sugestão de pedido e acompanhamento da chegada de mercadoria, fatiamento e
pesagem na bandeja dos produtos, controle e organização da câmera fria. Com
experiência em promoção & merchandising de preferência com alimentos
perecíveis
 
**EnviarCV.andrea@timbre.srv.br ou limavaladao@ig.com.br
  ____________________________________________________________________________________

*Grupo Pão de Açúcar – Nova PontoCom contrata com* *urgência*:
 
· *Assistente de Departamento Pessoal*
Tipo de Contratação: Temporário para Efetivação
Salário: R$1.200,00
Benefícios: VT; Refeição no Local
Horário: Domingo a quinta-feira, das 22h às 6h48min
Local de Trabalho: Cajamar
Escolaridade: Ensino Superior Completo ou Cursando em Administração, Gestão de Recursos Humanos ou Psicologia.
Requisitos: Experiência com Ponto Eletrônico e Atendimento aos Funcionários.
Atividades: Controle, atualização e tratamento de ponto eletrônico; Recolher
documentações de admissões, demissões, organização de prontuários e controle
de processos de demissão; Atendimento ao funcionário; Controle de
solicitações de benefícios; Controle de Refeições e Fretado.
*Os interessados devem enviar currículo atualizado, mencionando no campo
assunto a sigla "Ass. DP" para richard.ferreira@suanova.com*
  ____________________________________________________________________________________

Blog: http://wglucchesi.blogspot.com/
Linkedin: http://br.linkedin.com/pub/lucchesi-wilson-garcia/26/297/4a1
 

 Tópico: Vaga - Gerente de Projeto - Urgente 13 04
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Apr 13 11:03PM -0300 ^
 
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: João Emmanuel Anacleto Pessoa via LinkedIn
LinkedIn
 
*João Emmanuel Anacleto Pessoa*
 
 
 Nós da HCL Technologies (multinacional indiana de tecnologia da informação em expansão no Brasil) estamos com uma oportunidade para *Gerente de Projeto. *
 
Buscamos um GP com sólida experiência nas práticas PMI, desejável PMP e Inglês Fluente. Bons conhecimentos no Ramo de Seguros completariam o perfil.
Local de trabalho, Vila Olímpia, prazo de projeto 4 meses (podendo ser renováveis, conforme demandas). Contratação inicial modelo PJ.
Profissional deve apresentar disponibilidade imediata, pois temos urgência na contratação.
  ____________________________________________________________________________________


*Gerente de Recursos Humanos **– Foco em Treinamento e Desenvolvimento*
- Superior Completo;
- Experiência com desenvolvimento de campanhas motivacionais, pessoas e treinamento de liderança;
- Conhecimento Pacote Office;
- Disponibilidade para trabalhar no bairro da Mooca;
- Experiência em empresas de grande porte.
*Responsabilidades** 
- Analisar estruturas e demandas organizacionais, propondo e negociando
alternativas e métodos para solução;
- Desenvolver, avaliar e acompanhar os programas de treinamento e
desenvolvimento de pessoas;
- Gerenciar as áreas de T&D, R&S e de Administração de pessoal, além de
participar de negociações sindicais;
- Construir e monitorar indicadores do RH.
 *Características*
- Hands-on
- Energia
- Criatividade
 
A vaga é para empresa de grande porte do segmento de Transportes e Logística
e oferece excelente remuneração.
 
*Os interessados deverão enviar CV, informando a pretensão salarial, para
denise@rhi.com.br<http://br.mc1301.mail.yahoo.com/mc/compose?to=denise@rhi.com.br>
  ____________________________________________________________________________________

*Vaga: Analista de Recursos Humanos Sr*
 
*Experiência / Qualificações:* Conhecimentos em recrutamento e seleção / treinamento e desenvolvimento, cargos e salários, dentre outras atividades pertinentes à área.
 *Informática:* Conhecimentos no pacote Office.
*Principais atividades:* Irá atuar com recrutamento e seleção, treinamento para os diversos níveis dentro da organização, integração de novos colaboradores, cargos e salários, dentre outras atividades pertinentes ao cargo.
*Local de trabalho:* Zona Sul (próximo ao metrô São Judas).
*Horário de Trabalho:* Comercial.
 
*Enviar currículo com pretensão salarial para: **
vagas_consultoria@yahoo.com.br*<http://mc/compose?to=vagas_consultoria@yahoo.com.br>
  ____________________________________________________________________________________

*Coodernador de Parcerias de Marketing*
 *Empresa Azul Linhas
Aéreas Brasileiras - VoeAzul* *Nível hierárquico* Especialista | Analista |
Assistente | Auxiliar *Descrição* - estabelecer relacionamento com parceiros;
- prospectar novas fontes de divulgação;
- criar novas campanhas de divulgação;
- fortalecer a marca;
- coordenar ações voltadas para empresas, hotéis e demais parceiros
potênciais; *Informações referentes à empresa* Azul Linhas Aéreas
Brasileiras (www.voeazul.com.br). *Tipo de Oportunidade* Vaga *Formação
mínima* Superior Completo *Remuneração oferecida* /projeto *Quantidade de
horas: (meses)* 8 *Qualificações e conhecimentos desejados* - Superior
Completo; - Conheicmento pacote office; - Inglês Intermediário; - Vivência
na função; *Idioma desejado/proficiência* Inglês - Domínio da leitura e
alguma dificuldade na comunicação verbal *Local de trabalho* Alphaville -
Barueri' *Contato na empresa para atendimento ao interessado* Francisco
Duque *Benefícios da vaga* Vale Transporte, Vale Refeição, Estacionamento,
Assistência Médica e Odontológica, Restaurante no Local, Seguro de Vida,
Previdência Privada, Concessão de Passagens, outros. *Observações
complementares* Ótimo ambiente de trabalho e oportunidade de planejamento de
carreira.
 
<http://www.elancers.net/spl_v3/default_cand.asp?idvg=900981>
<http://www.elancers.net/anuncios/indicar_vaga_email.asp?id=44032311>
 
<http://www.elancers.net/tools>
 
Visite nosso site http://www.elancers.net
   ____________________________________________________________________________________

CONSULTOR COMERCIAL – CANAL ESCOLA
Superior Completo ou cursando.
Vivência na área comercial preferencialmente estabelecendo contato em Escolas/ Faculdades/ Franquias de Idiomas ou Cursos Profissionalizantes;
Trabalho em campo realizando visita a uma carteira de *clientes na região de Campinas*;
Desejável experiência em vendas de produtos e serviços voltados para área educacional, com bons relacionamentos de mercado
Foco em resultados, senso de dono do negócio e espírito de equipe.
Residir exclusivamente na região de Campinas

Interessados enviar currículo para o email rodrigo-unicamp@hotmail.com,
colocando no assunto: Vendedor Canal Escola com pretensão salarial.
  ____________________________________________________________________________________

 
 Segue abaixo novo perfil de vaga para a Sany do Brasil - SJCampos:
 
*SUPERVISOR DE HUNTING:*
Atuará diretamente na busca de profissionais de níveis Gerenciais, diretoria entre outros Necessário experiência anterior em Recrutamento & Seleção de altos níves gerenciais; - Necessário experiência em hunting. Imprescindível inglês fluente Necessário superior completo

*Interessados favor enviar currículo para:
**carolina.f@sanydobrasil.com*<http://br.mc1216.mail.yahoo.com/mc/compose?to=carolina.f@sanydobrasil.com>
* com pretensão salarial
  ____________________________________________________________________________________

Empresa química no ramo de tintas contrata:
 
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL 
DIADEMA
 De segunda à sexta-feira, das 08hs às 17:30hs
Salário a combinar com base nos conhecimentos do candidato + 30%
periculosidade - VT, AM, CB, PLR, refeitório no local 
Ser organizado, ter facilidade para atuar em equipe, facilidade para
controlar prazos e documentos, experiência na função e sólidos
conhecimentos no sistema DATASUL.
 
ELETROMECÂNICO 
DIADEMA
Disponibilidade para atuar em turnos
$ 2500,00 - VT, CB, AM, refeitório, convênio com ótica e farmácia e PLR.
Possuir sólidos conhecimentos na parte elétrica/eletrônica e automação, além de contato com parte mecânica.
Residir nas imediações do ABCD.
 
ARQUIVISTA
DIADEMA
De segunda à sexta-feira em horário comercial
$ 890,00 + 30% periculosidade - VT, AM, refeitório no local, convênio
com ótica/farmácia, PLR e CB.
Desejável experiência de no mínimo 6 meses em indústria química.
Oportunidade também para deficientes motores.
Residir nas imediações do ABC.
 
AJUDANTE DE PRODUÇÃO 
DIADEMA
Disponibilidade para atuar em turnos
$ 890,00 + 30% periculosidade - VT, AM, refeitório no local, convênio com ótica/farmácia, PLR e CB.
Possuir experiência de no mínimo 6 meses em indústria química.
Residir nas imediações do ABC.
 
OS INTERESSADOS DEVERÃO ENTRAR EM CTTO COM CARLA NO TEL: 2691-8615
OU POR E-MAIL CARLA@PERFILHUMANORH.COM.BR
   ____________________________________________________________________________________

Empresa de Call Center situada em Jundiaí (SP)
 
* Seleciona profissional de RH:*
 
Coordenar área de treinamento e desenvolvimento e recrutamento e
seleção, definindo critérios e métodos de trabalho, visando
assegurar o quadro funcional competente e adequado aos objetivos da
empresa. Elaborar e executar os programas de treinamento gerenciais,
através de palestras e treinamentos, visando capacitar o desempenho
individual e coletivo. Planejar e acompanhar os processos de entrevistas
de desligamento individualmente, visando identificar causas de
rotatividade, bem como propor ações ou programas para corrigir
distorções de procedimentos e manter o nível de rotatividade sob
controle. Desenvolver e implementar novos programas, processos ou
procedimentos na área de recursos humanos, criando rotinas de
trabalho, com objetivo de aprimorar a qualidade dos serviços
prestados e consequentemente motivação dos funcionários.
Supervisionar o processo de treinamento e integração de novos
funcionários, criando estratégias, a fim de proporcionar a
rápida capacitação e entrosamento com as respectivas equipes.
Elaborar relatórios gerenciais com informações e dados
estatísticos sobre recursos humanos, visando fornecer subsídios
para decisões, procedimentos e possíveis correções de
políticas da área. Planejar e viabilizar pesquisas internas ou
externas através de entrevistas, visando identificar pontos de
insatisfação e propor ações corretivas necessárias.
* Experiência em gestão de recursos humanos em empresa de call center.
* Ensino Superior completo em Psicologia ou Administração de Empresas.
* Conhecimento em informática.
 
Os interessados deverão encaminhar CV para o e-mail abaixo.
nk.vagas@ig.com.br com o titulo coordenador de R&S e T&D(Jundiaí)
   ____________________________________________________________________________________

*Vaga Web Developer*
 
A agência de publicidade Multisolution abriu mais uma vaga para web developer, com experiência mínima de 2 anos.
 
Interessados enviar e-mail para marcos.borges@multisolution.art.br.
 
*HTML* e suas vertentes: XHTML, HTML5, HTML4, XML, etc.
*CSS* estilização multinavegadores: FireFox, Chrome, IE6, IE7, IE8, etc.
*JavaScript* utilização e customização de plugins para jquery e validação
de formulários.
*PHP* desenvolvimento e manutenção de scripts produzidos por nossa equipe ou
terceiros.
Muito importante ter uma "boa noção" de orientação a objeto, desejável
conhecimento de do Zend Framework.
*MySql* necessário o "bê a bá" dos bancos de dados, criação de tabelas,
consulta, inserção, alteração e exclusão de registros.
Será levado como diferencial conhecimentos aprimorados como:
Utilização de tipos de join (left,inner,right), Sub-Select, Union,
SQL_CALC_FOUND_ROWS/FOUND_ROWS, Procedures e Trigger.
 
Forma de Contratação: CLT.
Horário das 9:00 às 18:00
Salário à combinar + VT + VR + Ass. Médica
Local de trabalho zona sul de São Paulo
   ____________________________________________________________________________________

De: Vera - RH - Saint Germain <vera@stgermain.com.br>
 
*Auxiliar de escritório*
Atividades 
Suporte ao departamento comercial, elaboração de propostas, noções de
importação, arquivo e estoque. Organizada, operar internet e pacote office
inclusive Outlook.
Formação: Ensino médo completo, superior completo ou cursando.
Horário: de segunda à quinta-feira das 08h00 às 18h00 e às sexta-feira das 08h00 às 17h00.
Salário: R$ 1.076,00 + vale transporte + Vale refeição + seguro de vida. Após experiência assistência médica e odontológica. 
Localização: Vila Mariana - Zona Sul - SP
Curriculos para: vera@stgermain.com.br
_____________________________________________________________________________________
Empresa desenvolvedora de Software, nível nacional admite:
 
*Consultor de Implantação ERP*
 
Pré - Requisitos
Superior Completo.
Residir na região de Campinas
 
 
Experiência:
- Experiência comprovada de 2 anos em implantação e suporte a sistemas ERP,
CRM e outros.
- Experiencia em visitas técnicas.
- Experiencia em treinamento de usuários (Clientes).
- Experiencia em levantamento e mapeamento de processos (aderência)
(levantamento de requisitos do negócio /cliente), e posterior documentação
para implantação do projeto.
- Disponibilidade total de viagens.
- Conhecimento de regras de negócios e seus respectivos processos de Gestão.
- Comprometimento com agendas, horarios e prazos dos projetos.
 
Sálario de R$1500,00 ou Produção hora. Previdência Privada R$80,00, Seguro
de vida R$40,00 + VR R$8,00.
 
Forma de contratação cooperativa.
 
Os interessados devem encaminhar CV para
rh@vinhasoft.com.br<http://br.mc1301.mail.yahoo.com/mc/compose?to=rh%40vinhasoft.com.br>
 
www.vinhasoft.com.br
 
_____________________________________________________________________________________

*Gerente de Planejamento*
Formação em Engenharia Mecânica ou Elétrica ou afins
 
Experiência com Start up de Fábrica (montagem, teste e execução de máquinas – acompanhando o desempenho, descrever procedimentos e treinando profissionais em sua execução) e condução de grandes projetos em fábricas;
Responsabilidade do planejamento ao controle na execução dos projetos
Gestão de materiais (Da verificação de recursos, solicitação, planejamento, acompanhamento) atuando como *facility management;*
Responsavel pelo planejamento estabelecendo, com antecedência, as ações, os recursos, os métodos e os meios necessários para a execução de um projeto;
Programação e Planejamento de capacidade considerando downtime (set up de máquina, etc.) sem produzir prejuízos na operação;
Controle de Budget, emissão e controle de requisição;
Elaboração de relatórios gerenciais;
Utilização de ferramentas para análise (EM 14121)
Forte conhecimento do procedimento de importação (negociação, conversão da moeda, prazo, despacho aduaneiro)
Desejável conhecimento do sistema integrado Maximus (integração com o Oracle);
Será responsável pela reavaliação de processos de manutenção preventiva e
preditiva com redução de manutenção corretiva em 80%;
 
Inglês fluente (Desejável Alemão Avançado)
Ótimos conhecimentos com certificações de qualidade (internacional)
Competências: profissional cuidadoso e meticuloso, pro ativo e com grande visão sistêmica para detalhar, sem erros, as atividades a serem executadas.

 
Interessados enviar currículo para o email rodrigo-unicamp@hotmail.com,
colocando no assunto: Gerente de Planejamento com pretensão salarial
_____________________________________________________________________________________

AGENCIA DE PUBLICIDADE CONTRATA
 
* Analista de Cargos e Salários Temporário ou PJ*
 
Conhecimento em Cargos e Salários
Facilidade com calculos/numeros
 
Habilidade em excel
Local de trabalho - Brooklin SP - 10h as 19h
 
cv para : selecao@cubo.cc <blocked::blocked::mailto:selecao@cubo.cc>
 ____________________________________________________________________________________
Surgiu mais uma vaga no iPL (www.iPLedu.com)
Segue a descrição da vaga:
 
iPL - Institute of Performance and Leadership – São Paulo/SP
Empresa de desenvolvimento de executivos ágil, dinâmica e moderna está recrutando um Gerente de Finanças e Operações.
A empresa vem crescendo aceleradamente no Brasil e em outros países, em parceria com líderes globais de educação executiva, atendendo empresas de diversos setores, entre as maiores da região.
Oferecemos desafios vibrantes, compensação compatível com o segmento e excelentes oportunidades de crescimento.
O gerente será responsável por planejar e acompanhar o orçamento, administrar as principais métricas financeiras e operacionais, acompanhar a execução financeira e contábil, bem como fazer a gestão dos projetos e gerenciar o relacionamento com fornecedores.
* O candidato deverá ter o perfil e as qualificações a seguir:
• Formação universitária (preferencialmente Administração, Economia ou Contabilidade)
• Conhecimentos contábeis e de administração financeira
• Gestão de equipe
• Ótima comunicação oral e escrita
• Pró-ativo, iniciativa de aceitar desafios e atingir metas
• Inglês intermediário (capacidade de ler textos complexos, participar de
reuniões e escrever textos simples)
• Excel avançado
• Conhecimentos em ERP
• Excelente capacidade de planejamento e organização
 
Enviar o cv para rh@ipledu.com com a *pretensão salarial.*
 
Obrigada,
Veronica
 ____________________________________________________________________________________
*Supervisor de Marketing (América Latina)*
*Atribuições* 
· Atuar com o mercado Latino Americano;**
· Elaboração de Briefings com agências de comunicação;**
 
· Análise de relatórios P&L;**
· Análise de rentabilidade dos produtos;**
· Implementar novos produtos nos mercados da América Latina;**
· Desenvolvimento de novos produtos.**
*Requisitos*
· Ensino Superior completo em Marketing; Administração com ênfase em
Marketing; Comunicação Social.**
· Prévia experiência com o mercado internacional (América Latina) e
supervisão de equipe.**
 
· Disponibilidade para viagens.**
 *Contrato CLT:*
 
· Remuneração: A combinar**
· Benefícios:
- Assistência Médica
- Assistência Odontológica
- Refeitório no local
- Vale alimentação
- Seguro de Vida
- Convênio com farmácia
- PLR
 
Os interessados deverão enviar CV para camilla@novahconsultoria.com.br sob o
título Supervisor de Marketing (LATAM).
_____________________________________________________________________________________
 *Supervisor de Vendas – Food Service*
*Atribuições*
· Administrar os vendedores de todo o Estado (SP);**
· Realizar visitas e vendas técnicas;**
· Fidelização de clientes;**
· Relatórios gerenciais.**
 
*Requisitos*
· Ensino Superior completo ou cursando.**
· Conhecimentos de Excel e Power Point.**
· Habilitação (Categoria B).**
· Prévia experiência com o mercado food service (restaurantes, bares, hotéis)**
 
· Disponibilidade para viagens.**
*Contrato CLT:*
 
· Benefícios:
- Assistência Médica
- Assistência Odontológica
- Vale Refeição
- Vale alimentação
- Seguro de Vida
- PLR
 
· Ferramentas de trabalho:
- Veículo
- Ticket Car
- Notebook
- Celular
 
 
 
Os interessados deverão enviar CV para camilla@novahconsultoria.com.br sob o
título Supervisor de Vendas – Food Service.
_____________________________________________________________________________________


 Segue vaga para divulgação - Grïngo Contrata: Diretor de Criação
 
Com grande experiência em campanhas digitais ou integradas para grandes
marcas nacionais ou internacionais. Conhecimento em tecnologia, user
experience e gestão de pessoas. Habilidade em motivar equipe, pró-atividade,
inovação, assertividade e comunicação.
 
Enviar portfólio para: fabiana@gringo.nu
 
Desde já muito obrigada!
_____________________________________________________________________________________
 
 Executivo de Contas
 
Enviar CV com pretensão salarial para <mailto:rh@unicoba.com.br>
rh@unicoba.com.br, colocando no assunto o título da vaga.
 
Profissional com experiência na área comercial em empresas do segmento industrial eletroeletrônico.
Será diferencial a experiência em gestão de projetos.
Atuará no pré e pós-vendas.
Superior Completo em Engenharia Elétrica/Eletrônica
Inglês Avançado
Boa comunicação, bom raciocínio-lógico, facilidade de relacionamento
interpessoal, criatividade, iniciativa e flexibilidade completam o perfil.
 
Muito Obrigada!
 
Juliana Nomelini Mansur
Analista de RH
Grupo Unicoba
_____________________________________________________________________________________
 Consultor ERP SAP Basis Sênior
Sólida experiencia em instalação e upgrade de sistemas SAP com proficiência e profundo conhecimento de AIX (instalação e upgrade do S.O).
 
Faixa Salarial: DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 12/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQzNzkx
 
_____________________________________________________________________________________Coordenador BI
Localidade: Vila Olimpia
 
Experiencia com gestão em projetos BI de preferencia com software BO,
cognos, microstrategy e etc, gerindo cronogramas e equipes
 
Forma de contratação: CLT Beneficios
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 12/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQzNzg5
 
_____________________________________________________________________________________Plano de testes

-Elaboração de roteiros, planos de testes e casos de testes 
-Estratégia de avaliação de Software.
-Controle de ambientes de testes, bases de testes, tipos de testes.
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BELO HORIZONTE-MG
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 12/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQzNzkw
 
_____________________________________________________________________________________Líder de Projetos
 
Líder de Projetos com conhecimentos em EA, APF, PMI e MS Project
 
Atuação:
Planejar fases e atividades, identificar e mitigar riscos, gerir
comunicação, controlar projeto,elaborar documentação, coordenar e agendar reuniões.
Tempo de projeto Indeterminado
 
Interessados encaminahar Cv com pretensão.
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BARUERI-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 12/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0NTY3
 
_____________________________________________________________________________________Desenvolvedor progress sênior
 
Desejável experiência de cinco anos em progress.
Conhecimento desejável em ERP Datasul.
Disponibilidade de horário.
 
Exigências:
* Superior completo
 
Faixa salarial:
A combinar
 
Benefícios:
A combinar
 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BELO HORIZONTE-MG
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 13/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0ODk0
 
_____________________________________________________________________________________DBA MS SQL - MCITP - Database Administrator
 
Contrato profissional que tenha experiência em DBA MS SQL - MCITP - Database
Administrator para trabalhar remotamente!
 
Faixa Salarial: DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ
Quantidade de vaga(s): 10
Data do Anúncio: 13/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0ODk2
 
_____________________________________________________________________________________ DBA SQL Server
 
Imprescindível Graduação Completa na área de TI e Inglês Técnico.
DBA SQL Server 2008
Foco de experiência e domínio em Integração de banco de dados.
Extração e importação de dados (ETL).
Construção de Stored Procedures.
Além de manter a perfomance do banco, dando estabilidade a consultas e
integrações.
Implantação e manutenção das bases.
Levantamento de informações e relatórios customizados.
Contratação CLT Vale Transporte Vale Refeição
Local: Barra da Tijuca
 
Faixa Salarial: DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 13/04/2011
 
ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
*
*http://www.ceviu.com.br/url
_____________________________________________________________________________________
Consultor de Soluções:
Atuação nas áreas de Inteligência de Dados e Ferramentas;

Superior completo na área de Exatas (Engenharia ou TI) e pós graduação na área de negócios;

Experiência anterior no mercado de BI, com domínio das principais ferramentas e sistemas, gestão de projetos de grande porte em empresas de serviços/TI/banco/telefonia e outros segmentos onde o projeto de BI seja de alta relevância e a complexidade e variedade de sistemas seja alta;

Atividades: responsável pelo desenvolvimento, implantação e gestão de uma solução de BI (Base Analítica) acompanhando o trabalho de consultorias contratadas para este projeto, relacionamento com fornecedores externos e com áreas internas, com destaque para TI, RH, Jurídico e  Compras, interface com a área de Clientes durante a implantação e pós-venda do produto a fim de apoiar a padronização do serviço prestado, tendo como referência o modelo de qualidade previamente definido, realização o rollout do projeto para outros produtos e apoio ao rollout para outras Atentos, o que significa gestão de projetos globais.

Domínio como usuário no pacote  Office (Excel, Power Point, Word e Internet). Desejável conhecimento em Access;

Conhecimentos / experiência em Gestão de Projetos;

Imprescindível espanhol e inglês avançados;

Regime de contratação: CLT + benefícios;

Local de trabalho: Brooklin Novo (Zona Sul) de segunda a sexta feira das 09 às 18 h;

Necessário disponibilidade para viagens nacionais e internacionais.

Os interessados devem enviar currículo vitae mencionando pretensão salarial para susan.ribeiro@atento.com.br
_____________________________________________________________________________________
PROGRAMADOR C/C++/.NET E ORACLE
    Estou com uma vaga aberta, que não é para minha equipe, com o seguinte perfil:
      Pré-Requisitos Básicos:
        - Alfabetizado, ou seja, tem que saber ler um código, entender e programar.
        - Braços normais, ou seja, o braço tem que chegar no teclado para trabalhar, T-Rex serão reprovados na entrevista.
        - Desenvolvedor C/C++/.NET
        - Conhecimento legal de Windows
        - Conhecimento legal de Redes
        - Banco de Dados Oracle/SQL Server
      Pré-Requisitos "Diferenciais":
        - Conhecer Mercado Financeiro
        - Conhecer SINACOR
      Forma de Contratação:
        - CLT
      Local de Trabalho:
        - São Paulo - Zona Oeste
      Os alfabetizados com braços normais, interessados na vaga e que preenchem os requisitos, favor enviar email para: 
      anderson@cppcoder.com
      com o título do email: "VAGA: PROGRAMADOR C/C++/.NET E ORACLE"

___________________________________________________________________________________ 
	Consultor ERP SAP Basis Sênior 
Sólida experiencia em instalação e upgrade de sistemas SAP com proficiencia e profundo conhecimento de AIX (instalação e upgrade do S.O).

Faixa Salarial: DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 12/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQzNzkx 
_____________________________________________________________________________________
Coordenador BI 
Localidade: Vila Olimpia 
Experiencia com gestão em projetos BI de preferencia com software BO, cognos, microstrategy e etc, gerindo cronogramas e equipes 

Forma de contratação: CLT Beneficios 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 12/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQzNzg5
_____________________________________________________________________________________ 
Plano de testes 
-Elaboração de roteiros, planos de testes e casos de testes.
-Estratégia de avaliação de Software.
-Controle de ambientes de testes, bases de testes, tipos de testes. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 12/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQzNzkw 
_____________________________________________________________________________________
Líder de Projetos 
Líder de Projetos com conhecimentos em EA, APF, PMI e MS Project 

Atuação: 
Planejar fases e atividades, identificar e mitigar riscos, gerir comunicação, controlar projeto,elaborar documentação, coordenar e agendar reuniões. 
Tempo de projeto Indeterminado 
Interessados encaminahar Cv com pretensão. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BARUERI-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 12/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0NTY3 
_____________________________________________________________________________________
Desenvolvedor progress sênior 

Desejável experiência de cinco anos em progress. 
Conhecimento desejável em ERP Datasul. 
Disponibilidade de horário. 

Exigências: 

* Superior completo 

Faixa salarial: 
A combinar 

Benefícios: 
A combinar 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0ODk0 
_____________________________________________________________________________________
DBA MS SQL - MCITP - Database Administrator 
Contrato profissional que tenha experiência em DBA MS SQL - MCITP - Database Administrator para trabalhar remotamente! 

Faixa Salarial: DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 10 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0ODk2 
_____________________________________________________________________________________
DBA SQL Server 
Imprescindível Graduação Completa na área de TI e Inglês Técnico. 
DBA SQL Server 2008 
Foco de experiência e domínio em Integração de banco de dados. 
Extração e importação de dados (ETL). 
Construção de Stored Procedures. 
Além de manter a perfomance do banco, dando estabilidade a consultas e integrações. 
Implantação e manutenção das bases. 
Levantamento de informações e relatórios customizados. 
Contratação CLT Vale Transporte Vale Refeição 
Local: Barra da Tijuca 

Faixa Salarial: DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ0ODk1 
_____________________________________________________________________________________
Programador .NET Pleno 
Imprescindível Graduação Completa na área de TI e Inglês Técnico. 
Profissional com foco de experiência na área de desenvolvimento de sistemas WEB utilizando C#, ASP.NET, Javascript, CSS, banco de dados SQL Server 2008 e Framework 3.5. 
Metodologia própria para desenvolvimento. 
Profissional deverá ser dinâmico e ter habilidade para conversar diretamente com usuários e/ou clientes interno e externo. 
Horário: Comercial 
Local: Barra da Tijuca 
Projeto por tempo indeterminado. 
Favor enviar cv com a pretensão salarial como PJ. 

Faixa Salarial: DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 3 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1MDY3 
_____________________________________________________________________________________

Coordenador de Projetos / Informática 

* Gerenciar e acompanhar atividades de colaboradores em projetos de fábrica nas dependências do cliente (body shop de fornecedores). Apoio no relacionamento entre colaborador e equipe e cliente. Apoio no esclarecimento de dúvidas relacionadas a tecnologia ou projeto. Interface entre colaborador, recursos humanos e gerência para carreira do colaborador. 
* Experiência com gestão de custos, com gestão de pessoas, com MS Excel, MS Project, Word, Visio e Browser. 
* Ensino Superior completo em Administração, Sistemas da Informação ou Ciências da Informação. 
* Conhecimento e práticas de PMBOK, Visão de pool de recursos. Visão estratégica empresarial. Conhecimento em (SCRUM, XP). 

Observações: 

* Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Participação nos lucros, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
* Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
* Horário: De segunda a sexta, das 8h30 às 18h. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1MDY4 
_____________________________________________________________________________________
Analista desenvolvedor PHP 
Formação superior completa na área de TI.Necessário conhecimento em Zend Framework, Zend Server, Tecnologias WEB (Html, JavaScript, Ajax, Css) WebServices Postgre SQL. Desejável conhecimento em UML, requisitos, orientação a objetos e design Patterns Zend Certified Engineer (ZCE) Joomla J2EE. 

Exigências: 
* Superior completo 
Faixa salarial: 
A combinar 
Benefícios: 
A combinar 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1MDY5 
_____________________________________________________________________________________
Analista Desenvolvedor Progress Sênior 

Profissional com mais de 5 anos de experiência. Conhecimento desejável em ERP Datasul. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1Mjgy 
_____________________________________________________________________________________
Analista de Suporte Técnico 

Vaga temporária de 3 meses com possibilidade de efetivação. 

Manutenção Corretiva e Preventiva das Estações; 
Manutenção Corretiva e Preventiva de Notebooks; 
Instalação e Remoção de Softwares; 
Reparação do Sistema Operacional (Windows 2000); 

Instalação de Datashow; 
Gerenciamento de Redes de Computadores; 
Serviços de PALMTOP e Leitores de Código de Barras; 
Execução de Scripts (SQL) enviados pelos fornecedores dos Softwares da empresa. 
Organização, Segurança e Normas da Empresa 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PAULINIA-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1Mjgz 
_____________________________________________________________________________________
Desenvolvedor PL1 
Profissionais para atuar em multinacional do ramo de Tecnologia, localizada no Rio de Janeiro. 
Requisitos: 
- Experiência em Mainframe MVS. 
- Desejável Conhecimento em JCL, TSO, DB2,PL1 e VAGen. 
- Inglês Avaçado ou Fluente. 
Os interessados deverão encaminhar CV atualizado, informando a pretensão para trabalhar como CLT. 
*** PROFISSIONAIS COM DEFICIÊNCIA, ENCAMINHAR SEU CURRICULUM TAMBÉM *** 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1Mjg0 
_____________________________________________________________________________________
Analista de relatórios gerenciais 

Oportunidade para atuar com extração de relatórios gerenciais, KPI s, BI, MIS. Imprescindível conhecimento avançado em Excel e Access, extração de informações e análise destas informações para então proposição de melhorias de processos. Superior completo. Visão sistêmica,foco em resultado.Desejavel Conhecimento em SQL. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: GUARULHOS-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1NTY4 
_____________________________________________________________________________________
Lider de Projetos 

Conhecimentos de ITIL, COBIT, PMI, preferencialmente experiência em tecnologias Microsoft 
Experiência em Liderança de Projetos em TI 

Formação Acadêmica: Superior completo em Ciências da computação ou área afins. 
Desejável Especialização em Gestão de TI 

Certificações MCP e PMP 

Inglês intermediário 
Obs: Aceitamos currículos de profissionais portadores de deficiência. 

Faixa Salarial: DE R$ 6.001,00 A R$ 7.000,00 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1NTY5 
_____________________________________________________________________________________
Programador Java 
Formação superior completa em Engenharia da Computação, Ciência da Computação ou Análise de Sistemas. 
Competências: 
- Desenvolvimento - Design Patterns 
- Unified Process 
- Sistemas Orientados à Objetos 
- Bancos de Dados Relacional 
- UML 
- Ferramenta Case 
- Inglês intermediário 
Experiência mínima de 1 ano. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CURITIBA-PR 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1NTY3 
_____________________________________________________________________________________
Programador CRM siebel pleno 
Investigar problemas no ambiente de produção do siebel. 
Já ter trabalhado com desenvolvimento siebel. 
Faixa Salarial: DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1ODE4 
_____________________________________________________________________________________
Consultor SAP CO SR 

Atividades: 
Projetos de upgrade de Nfe e melhoria. 
Experiência: 
Experiência como Consultor SAP CO SR. 
Regime de contratação:a combinar 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BARUERI-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ1ODE2 
_____________________________________________________________________________________
Desenvolvedor BI 
IMPRESCÍNDIVEL residir no RIO DE JANEIRO-RJ. 

Ensino Superior Completo 
Experiência com Análise de Dados em Analysis Services 2005/2008 
Conhecimento em soluções BI e modelos multidimensionais, usando Querys SQL e MDX 
Obrigatório possuir Certificação MCIP. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ2Njk2 
_____________________________________________________________________________________
Analista de Sistemas Java 
IMPRESCINDIVEL residir no RIO DE JANEIRO-RJ. 
Curso Superior Cursando ou Completo 
Experiência em: Análise de Sistemas, Levantamento de requisitos, 
Desenvolvimento em Java pur, WebLogic, Java para Desktop ou para Web. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ2Njk4 
_____________________________________________________________________________________
Engenheiro Smart Grid 
Formação: Engenharia Elétrica 

Atividades: Acompanhamento, Assessoramento e consultoria ao Projeto Smart Grid; 
Acompanhamento e pesquisa avançada dos consumidores; 
Gestão de dados das medições; 
Acompanhamento do desenvolvimento do sistema de temperatura nos transformadores. 

O profissional deverá ter disponibilidade para viagens. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG, RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ2Njk3 
_____________________________________________________________________________________

Consultor SD Sênior 
Atividades: 
Atuar com analise de desenvolvimento de sistema. 
Experiência nas funcionalidades do SIS(sistema de informação de SD) e relatório MCSI. 
Regime de contratação: 
A combinar 
Informações Adicionais: 
Próximo a Campinas, tempo de projeto é de 1 mês. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CAMPINAS-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ2ODUz 
_____________________________________________________________________________________
Líder de Equipe 
IMPRESCÍNDIVEL residir no RIO DE JANEIRO-RJ.
Ensino Superior Completo 
Experiência em VB. Net/ ASP. Net/ Web Services/ Visual Basic 6.0 
Conhecimento em SQL 
Experiência com Análise de Sistemas utilizando RUP e XP 
Obrigatório possuir Certificação MCPD. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ2ODUy 
_____________________________________________________________________________________
Analista Programador 

Somos a maior empresa de serviços de TI de origem brasileira, associada ao sétimo maior Grupo de TI do mundo. Com mais de 6 mil profissionais no Brasil, oferece Application Services, Infrastructure Technology Services e Business Process Outsourcing (BPO) para empresas instaladas no Brasil e no mundo. 

Cargo: Analista Programador 
Local: Belo Horizonte- Minas Gerais 
Requisitos: Experiência em análise e desenvolvimento de sistemas, utilizando as ferramentas Java, J2EE, JSP, JSF, JPA Struts, Hibernate, Spring 
Imprescindível superior completo na área de TI 
Forma de contratação: CLT Benefícios ( Assistência Médica, Odontológica, Vale Refeição, Vale Transporte e Seguro de Vida) 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 3 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ3MTAz 
_____________________________________________________________________________________
Gerente Comercial para Serviços de TI- 1 vaga 

Principais Atividades: Experiência como gerente de vendas de serviços de TI no mercado de São Paulo. 
Ter apresentado resultados significativos em vendas e superação de suas metas. 
Ter habilidades de negociação e persuasão para a defesa de propostas técnicas e comerciais de serviços. 
Conhecer o processo comercial como um todo: definição de mercado, eleição de leads, prospecção, venda, fechamento e acompanhamento de serviços. 
Desejável experiência em vendas de serviços de Outsourcing. 

IMPRESCINDÍVEL experiência anterior, em consultoria de informática. 

Local de Trabalho: Vila Olimpia 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP, RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ3MTAy 
_____________________________________________________________________________________
Técnico Programador CLP 

Formação em técnico eletrotécnico, elétrica ou mecatrônica. Necessário possuir experiência com programação PLC ou CLP, linha de montagem elétrica. 
Importante dominar leitura e interpretação de desenhos e diagramas elétricos. 
Ter disponibilidade para viagens e carteira de habilitação. 
Inglês Intermediário 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CURITIBA-PR 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 13/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjQ3MTA0 
_____________________________________________________________________________________



 
	Analista Sênior Telecom 
Experiência como analista Sênior Telecom (Etrali) com experiência em corretora. 
Diferencial dominar base de dados do Sinacor bem como das implantações e versões e programar em .NET 
Sabe tratar de problemas com o usuário final e manter relacionamento com as equipes de suporte da Bolsa. 

Trabalho para Região Itaim Bibi 
Enviar pretensão salarial como CLT e PJ e Disponibilidade para inicio 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 3 
Data do Anúncio: 10/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1MzE0 

_____________________________________________________________________________________ 

Programador .Net-C# / Avaré-SP 

Empresa ha mais de 15 anos no mercado, atuando com desenvolvimento de software para controle de acesso biométrico, software de gestão comercial, industrial, financeiro local e web. Procuramos programadores com iniciativa, e espirito de liderança com conhecimento em .Net C# com Visual Studio. 

SALÁRIO INICIAL: 2.500,00 a 4.500,00 comissão (salário depende do nível de conhecimento na linguagem e no seguimento) 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: AVARE-SP 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1MzEz 
_____________________________________________________________________________________

Analista-Programador Java Sênior 

Contratação de Analista Programador Java com experiência em projetos de Integração de Aplicações WEB e conhecimento avançado em EJB 1.1. 
Desejável conhecimentos em Oracle. 
Início imediato. 
Local de trabalho: Alphaville/ SP 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BARUERI-SP 
Quantidade de vaga(s): 7 
Data do Anúncio: 10/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1MzE1 
_____________________________________________________________________________________
Administrador de Banco de Dados 

Empresa Contratante: CPM Braxis 
Somos a maior empresa de serviços de TI de origem brasileira, associada ao sétimo maior Grupo de TI do mundo. Com mais de 6 mil profissionais no Brasil, oferece Application Services, Infrastructure Technology Services e Business Process Outsourcing (BPO) para empresas instaladas no Brasil e no mundo. 

Cargo: DBA 
Local: Brasília - Distrito Federal 
Requisitos: Requisitos: Experiência em administração de banco de dados Oracle, SQL Server, PostgreSQL, MYSQL, em ambiente Windows 2003 e Linux, bem como na linguagem SQL. Experiência em técnicas de modelagem de dados e modelo relacional de dados; modelagem física e lógica de banco de dados para o desenvolvimento e manutenção de sistemas, utilizando os produtos/linguagens Java ou outras ferramentas de desenvolvimento. Experiência na avaliação e implantação de modelos, metodologias e tecnologias de administração de dados. Domínio na instalação, administração, customização e manutenção de Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados- SGBD. 
Superior completo na área de TI 
Inglês intermediário 
Forma de contratação: CLT Benefícios ( Assistência Médica, Odontológica, Vale Refeição, Vale Transporte e Seguro de Vida) 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BRASILIA-DF 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM1OTA3 
_____________________________________________________________________________________
Tecnico em Informatica 

- ATENDIMENTO ATRAVÉS DE HELP-DESK AOS USUÁRIOS DE SISTEMAS, RESOLVENDO PROBLEMAS DE CONFIGURAÇÃO, OPERAÇÃO E DESENVOLVIMENTO. 
- EXECUÇÃO DE TAREFAS RELACIONADAS A : BACKUP, RESTAURAÇÃO, ATUALIZAÇÃO. 
- ACESSO REMOTO A COMPUTADORES, INSTALANDO SOFTWARES, CONFIGURANDO REDES E SISTEMAS 
- GERENCIAMENTO DO PARQUE DE INFORMATICA ATRAVÉS DE SOFTWARE DE HELP-DESK. 

Conhecimentos: 
CONFIGURAÇÃO DE REDE DE COMPUTADORES 
CONFIGURAÇÃO DE SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS 
ATENDIMENTO EM SUPORTE TECNICO A SISTEMAS 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MDk3 
_____________________________________________________________________________________
Gerente de Projetos 

Desenhar, estruturar e coordenar projetos de sistemas de tecnologia. 
Acompanhar, monitorar e melhorar sistemas de tecnologia em produção. 
Gerenciar os times terceirizados de provedores. 
Gestão de Projetos (PMI), 
Tecnologias Web/Internet, 
Bancos de Dados, 
Processos de companhias aéreas 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CURITIBA-PR 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MDk4 
_____________________________________________________________________________________
ANALISTA FUNCIONAL SAP MÓDULO MM 

Profissional Sênior com experiência em empresas de médio ou grande porte, com profundo conhecimento de legislação Fiscal e Tributária para suporte a sistemas legados. Experiência Implantação do módulo MM, sub-módulos MM-PUR, MM-IM, MM-SRV, MM-IV para indústria. Análise de processos; Especificação funcional; Configuração e capacidade de coordenação de pequenos projetos envolvendo o módulo MM. 
Imprescindível Formação Complementar e Academia SAP MM/SEM 
Será responsável pela configuração do módulo MM (MM-PUR, MM-IM, MM-SRV, MM-IV); Análise de novas demandas da área FISCAL e SUPRIMENTOS; Ajustes de configuração para atender requisitos legais (Localização Brasil); Análise, definição, especificação funcional, teste e homologação de soluções para atender a área fiscal. 
Desejável conhecimento em SAP SEM 
Inglês intermediário para leitura e conversação 
Disponibilidade para viagens ocasionais 
Contratação: CLT 
Local de trabalho: RS 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MzU4 
_____________________________________________________________________________________
CONSULTOR DE IMPLANTAÇÃO MODULOS DP 

CONHECIMENTOS: 
- Legislação Trabalhista: 
- Folha de pagamento,encargos como SEFIP, INSS, IRRF, PIS, RAIS, CAGED, DIRF, SINDICAL PATRONAL, INFORME DE RENDIMENTO, cálculos trabalhista, 
- Experiência em admissão, demissão, homologação, férias e rescisões contratuais. 
- Conhecimento em Tecnologia de Informação. 
- Manuseio de folha de pagamento informatizada (FPW). 

EXPERIÊNCIA: 
- Mínima de 02 anos na área 

FORMAÇÃO: 
- Superior completo Administração, RH ou na área de Tecnologia da Informação. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES: 
- Prestar serviços de consultoria e implantação dos softwares da empresa, migração de dados e especificação de módulos customizados aos nossos clientes e garantir a plena utilização os produtos da LG 
- Ministrar treinamentos nos módulos DE RH transferindo todo o conhecimento necessário para parametrização e operacionalização dos mesmos com qualidade; 
- Transferir conhecimento dos produtos aos executores dos projetos de implantação atuando como consultor e não executando as atividades; 
- Aplicar, corretamente, os processos de implantação e de consultoria garantindo a execução dos planos de testes (POP e check list); 
- Sugerir melhorias constantes nos processos de trabalho a partir da experiência adquirida nas alocações; 
- Propor soluções eficientes para que as necessidades dos clientes, nos projetos de implantação e/ou consultorias eventuais, sejam plenamente atendidas; 
- Parametrizar/ ajustar, em consultorias eventuais, funções 
- E desenvolver demais funções 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RECIFE-PE 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MzU2 
_____________________________________________________________________________________
Desenvolvedor Java 

Empresa Contratante: Ceviu RH 
Desenvolvedor Java Pleno 
Conhecimentos técnicos: 

Requisitos 
- Experiência 2 anos no mínimo 
- Java: ter profundo conhecimento 
- Experiência com SQL 


Inglês: Avançado - a empresa se comunica internamente somente em inglês. 

Atividades: Desenvolver, Programar em JAVA Web com equipe de desenvolvedores e Engenheiros dos EUA. 

Salário: Contratação CLT ou PJ 

Benefícios: Vale-transporte, Plano de saúde, Aperfeiçoamento de Inglês, Viagem a trabalho para o EUA (opicional), Pagamento de provas de certificação (a empresa oferece três certificações). 

Horário: 10:00 as 19:00 horas - seg a sexta 

Faixa Salarial: DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2MzU3 
_____________________________________________________________________________________
GERENTE DE T.I. 

Empresa de soluções de engenharia, desenvolvimento e fabricação de equipamentos situada em Jundiaí/SP 

Requisitos: 
* Superior completo em Análise de Sistemas, Engenharia da Computação ou correlatos; 
* Experiência anterior em gerenciamento de estratégias de tecnologia da informação, estruturas de hardware e software, projetos de expansão e suporte tecnológico; suporte as operações e crescimento das empresas do grupo; gerência da equipe operacional; definição e garantia de execução do funcionamento do parque de hardware e software da empresa; gerencia de projetos de implantação de softwares e infra estrutura; 
* Habilidade com gerenciamento de contratos e terceirizações (storage, telefonia, back up, manutenção, impressão, etc) e Habilidade com programas de treinamento de usuários internos; 
* Domínio em gestão e definição de redes; 
* Conhecimento em linguagens de programação 
* Conhecimento e vivência em auditorias de sistemas e ambiente de governança corporativa 
* Excelentes conhecimentos em PMBOK, ITIL, COBIT, ERP MICROSIGA, WINDOWS SERVER, governança para TI e segurança. 
* Inglês fluente 
* Disponibilidade para trabalhar em Jundiaí 



Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: JUNDIAI-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2NTA1 
_____________________________________________________________________________________
PROGRAMADOR DELPHI PLENO 

Profissional pleno para Desenvolvimento em linguagem Delphi Superior. 
Desejável: formação superior completa e conhecimento em Oracle. 
Contratação: CLT Benefícios 
Local de trabalho: Sapiranga - RS 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2NTA2 
_____________________________________________________________________________________
Web Designer (01 vaga) 
Para empresa de Publicidade, prestadora de serviços on e off line, campanhas internas e externas, produções de sites, identidades visuais dentre outras atividades correlatas. São Paulo (Região Faria Lima) 

Requisitos: 
- Superior cursando (áreas afins) 
- Conhecimento em: Photoshop, Ilustrator e Fireworks - HTML- XHTML - Tableless - CSS - JAVASCRIPT (AJAX, JQUERY) - FLASH (animação e programação). 
Diferencial: HTML 5 - CSS 3 - Alguma linguagem de programação (PHP, .NET, ASP) 
- Inglês básico 

Atividades: 
- Realizar criação de layouts e interfaces Web, email marketing, banners e outras peças promocionais para internet. 
- Atuar com desenvolvimento e manutenção de sistemas Web (criação e manutenção de sites, visual de sistemas administrativos). 

Contratação: R$ 1.600,00 VT VR 
Obs.: Enviar Portfólio 

C.V no assunto: Web Designer 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2NTA3 
_____________________________________________________________________________________
Gerente de Projetos (Delivery) 
Empresa nacional de TI/outsourcing com diversos escritórios no Brasil, busca: Gerente de Projetos de TI/Delivery. 
Local de atuação: Rio de Janeiro 
Reporte: Diretor de Operações (São Paulo) 
Equipe: 30 profissionais ( arquitetos, analistas, programadores, etc), equipe tem estimativa de aumentar devido o crescimento da unidade. 
Descrição de atividades: 
- Gerenciar a área de projetos de TI para governo - Datasus, Proderj, Petrobrás. 
- Fornecer imputs para elaboração de propostas comerciais; 
- Dimensionamento da estimativa de tamanho de esforço (ETES); 
- Memória de recursos humanos e materiais; 
- Cronograma preliminar, etc; 
- Alocar o planejamento técnico de projetos; 
- Cronograma detalhado; 
- Planejamento Financeiro; 
- Alocação de recursos técnicos, etc; 
- Aprovar eventuais alterações no planejamento técnico; 
- Gerenciar andamento de projetos (controle de margens, cronograma e qualidade); 
- Realizar a gestão de risco do projeto; 
- Participar das reuniões de Operações. 

Remuneração: CLT bônus benefícios de mercado. 

Faixa Salarial: DE R$ 9.001,00 A R$ 10.000,00 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2ODA1 
_____________________________________________________________________________________
ANALISTA DE NEGÓCIOS BI 

Profissional sênior para atuar em projetos BI na área do Varejo. 

Atividades: Executar atendimentos aos clientes internos suportando as novas demandas de sistemas; Trabalhar em equipe desenvolvendo novas funcionalidades. 
Imprescindível: 
Conhecimento em: Modelagem Multi-dimensional; Especificação de Requisitos; Gerenciamento de Projetos; Conhecimento de DataMarts; Desenvolvimento de queries SQL; Ferramentas de BI (Oracle BIEE, MicroStrategy, Cognus); Modelagem de processos. 
Desejável: Inglês intermediário. 
Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2ODA2 
_____________________________________________________________________________________
Estágio - Teste 

Requisitos: 
* Estar regularmente matriculado em curso superior da área de informática, a partir do 4º semestre; 
* Conhecimento na sintaxe SQL; 
* Conhecimento em lógica de programação; 
* Conhecimento na área de Engenharia de Software; 
* Conhecimento em processo e conceitos de testes; 
* Conhecimento de processos de análise de sistemas; 
* Desejável conhecimento de Mantis e Test Link. 

Carga Horária: 30 horas semanais - Horário pode ser negociado 
Bolsa de estágio: R$ 650,00 R$ 100,00 de Vale Transporte. 

Descrição das atividades 
* Executar roteiros de teste; 
* Verificar a usabilidade da interface; 
* Informar diariamente a situação dos testes; 
* Manter canal de comunicação permanente com a equipe de desenvolvimento. 

Requisitos: 
* Estar regularmente matriculado em curso superior da área de informática, a partir do 4º semestre; 
* Conhecimento na sintaxe SQL; 
* Conhecimento em lógica de programação; 
* Conhecimento na área de Engenharia de Software; 
* Conhecimento em processo e conceitos de testes; 
* Conhecimento de processos de análise de sistemas; 
* Desejável conhecimento de Mantis e Test Link. 

Carga Horária: 30 horas semanais - Horário pode ser negociado 

Bolsa de estágio: R$ 650,00 R$ 100,00 de Vale Transporte. 

Descrição das atividades 

* Executar roteiros de teste; 
* Verificar a usabilidade da interface; 
* Informar diariamente a situação dos testes; 
* Manter canal 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BRASILIA-DF 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM2ODA3 
_____________________________________________________________________________________
GERENTE DE PROJETOS WEB SÊNIOR 

Profissional sênior para atuar em projetos nacionais e internacionais de comércio eletrônico. 
Atividades: Alocação e clima do time; Cronograma, orçamento e qualidade; Apoio no desenvolvimento de oportunidades, elaboração de propostas técnicas e condução das negociações com os clientes; Rentabilidade dos projetos, resultado operacional e HNF; Monitoramento da satisfação, implementação de medidas de ajustes; Gerenciamento global de projetos: desde o apoio na elaboração da proposta comercial, desenvolvimento do cronograma do projeto e posterior controle, gestão dos recursos e orçamento. 
Desejável: Inglês para conversação e atuação em projetos web e/ou e-commerce e/ou correio eletrônico. 
Contratação: CLT Benefícios ou PJ 
Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM3NTM5 
_____________________________________________________________________________________
Consultor SAP MM - Sênior 
Vaga EXCLUSIVA para profissionais de GASPAR-SC.
Com INGLÊS BÁSICO. 

Tempo indeterminado. 
Vaga de longa duração com chances de prorrogação. 
Projeto de implantação. 
Configuração, especificação funcional, testes unitários e teste 
integrado 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: GASPAR-SC 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM3NTM4 
_____________________________________________________________________________________
Estagiário de Webdesign 

Desenvolver sites em algum Frame Work, exemplo  Drupal, Joomla - gerenciador de conteúdo. Tenha noções de programação principalmente PHP - Saiba usar os programas da adobe cs3. Conhecimento de elementos visuais e combinação de cores, formas e usabilidade. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM3NTM3 
_____________________________________________________________________________________
Webdynpro Sênior 
Vaga para profissionais de SÃO PAULO-SP. 

Inglês Básico. 
Contratação por tempo indeterminado. 
projeto de grande porte 
Experiência em projeto de Implantação. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM3OTU2 
____________________________________________________________________________________

Analista Programador 
Experiência de pelo menos 01 ano nas seguintes linguagens: 
- VB.NET 
- ASPX (ASP.NET) 
- MANIPULAÇÃO DE DADOS COM MS-SQL SERVER 2005. 

O candidato deverá ter prática em programação, não somente conhecimentos academicos. 

Trabalho para Região do Brás 
Enviar pretensão salarial como CLT e Disponibilidade para inicio. 

Faixa Salarial: DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM3OTU3 
_____________________________________________________________________________________
PROGRAMADOR JAVA WEB 
Revisão e manutenção dos códigos fonte dos sistemas; 
Estruturação da base de dados; 
Correção de bugs apresentados pelos sistemas; 
Testagem e documentação.p 

Faixa Salarial: DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM4Mjg0 
_____________________________________________________________________________________
Programador para WEB 
Linguagem de Programação PHP 

curso superior completo ou cursando Sistemas da Informação ou Ciência da Computação 

Faixa Salarial: DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM4Mjg1 
_____________________________________________________________________________________
PROGRAMADOR PL/SQL 
Características: 

Imprescindíveis: 
- Recém formados em Ciências da computação, Sistemas de informação ou similares. 
- Conhecimento nas linguagens: Java básico, PL/SQL, HTML e Oracle. 

Faixa Salarial: R$ 1000,00 benefícios 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CURITIBA-PR 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM4NDM5 
_____________________________________________________________________________________
CRM SUPPORT ANALIST 

Be the in-house CRM expert in a SaaS technology team. Offer first and second level support of all CRM related processes (SFA, sales cycle, sales management tools, support desk, marketing campaigns, BIs and reports). 
You will be fully adapted to all functional aspects of NetSuite CRM with a great understanding of NetSuite and will help users on daily issues being able to handle all support tickets and queries. 

NEEDED 
-1 year plus experience in support and/or help desk. 
-Exposure to NetSuite CRM or other CRM application 
-Strong communication skills both verbal and written 
- Excellent Technical English Skills 

PLUS 
- 1 year Solid Support background with between 100 - 200 Users 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: FLORIANOPOLIS-SC 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 11/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/url/2/NjM4NDQw 
_____________________________________________________________________________________


Irá atuar na área de suporte técnico a Sistemas de Telecomunicações

Buscamos no profissional:
•experiência com suporte técnico e atendimento a clientes;
•boa formação técnica;
•conhecimento em GERAN e UTRAN
•drive test;
•conhecimento em protocolos SS7/GSM (A, ISUP, MAP, CAP; ISUP, INAP);
•proativo de fácil aprendizado;
•excelente conhecimento na língua inglesa, com fluência para contato Internacional, etc;
•conhecimento em UNIX/Linux e banco de dados Oracle;

Por gentileza, enviar currículo no e-mail:
paulorobertoarantes@yahoo.com

Colocar no assunto do e-mail: ENG SUPORTE
_____________________________________________________________________________________
South Africa - Mobile Swap out Project Manager 
Enviado por: "Divulga Vagas" divulga_vagas_tit@yahoo.com.br   divulga_vagas_tit 
Seg, 11 de Abr de 2011 10:00 am 

Harry Bailey 

I am currently looking for a Mobile Swap out PM in South Africa for a Major 
telco vendor, must have swap out pm experience. 

Perm role, very good package, good cvs to harryb@global-resourcing.com 
_____________________________________________________________________________________
Sobre a empresa:
A Upstream é uma das empresas líderes mundiais de marketing móvel, trazendo suas idéias e conhecimento para mais de 100 marcas e operadoras líderes de telefonia móvel em 30 países. O foco da empresa é nas áreas de marketing móvel e condução de estratégias completas de aumento de ARPU (receita média por usuário) para operadores de telefonia móvel. A empresa tem escritórios em Londres, Dubai, Bucareste, Rio de Janeiro, Roma, Singapura e Atenas. A vaga é para o Rio de Janeiro. Para mais informações: http://www.upstreamsystems.com/ 

Descrição do cargo: 
• Auxiliar os Diretores de conta no atendimento às operadoras de telefonia móvel em toda a América Latina
• Construir relacionamentos sólidos com os clientes baseado em: 
o Habilidade interpessoal
o Habilidades de gerenciar projetos / habilidades organizacionais e de concluir projetos com sucesso
o Capacidade de lidar com incertezas e encaminhar ao superior conforme necessário
o Comunicação clara dos resultados do projeto em uma base contínua e das propostas de otimização para garantir total transparência
• Coordenação interna para a perfeita execução dos projetos 
o Envolver todos os departamentos relevantes nas especificações do projeto 
o Escrever resumos claros para os departamentos de desenvolvimento, marketing, operações e financeiro
o Acompanhar o andamento do projeto através de um plano sólido 
o Rigoroso acompanhamento e respectivos relatórios para o departamento financeiro 
o Relatório claro aos Diretores de conta relevantes
• Gerir com eficácia as terceiras partes envolvidas nos projetos

Qualificações Necessárias: 
• Formação nas áreas de consultoria de gestão de telecomunicações e tecnologia da informação, engenharia ou marketing 
• Até 3 anos de experiência profissional no setor de telecomunicações ou tecnologia da informação 
• Interesse e conhecimento nas áreas de alta tecnologia, e-business, tecnologias móveis e/ou meios de comunicação e publicidade 
• Fluência em inglês, fluência em espanhol altamente desejável; 
• Habilidade para lidar com pessoas 
• Excelente capacidade de comunicação, com forte orientação para a função e habilidades da equipe
• Excelentes conhecimentos de informática, incluindo Excel e PowerPoint 
• Compromisso com excelentes resultados e condução para o sucesso
• Atenção aos detalhes
Salário e benefícios: 
Inclui atrativo e competitivo salário-base e benefícios, trabalhando junto a uma equipe altamente motivada em um ambiente dinâmico e rápido desenvolvimento de carreira. 
Contate-nos: 
Se você atender aos requisitos acima e está interessado nas oportunidades que a Upstream tem a oferecer, envie o seu CV em inglês, português ou espanhol ,indicando claramente a função em que você está interessado para: careers@upstreamsystems.com 
_____________________________________________________________________________________
Criada em 1982, a Softtek é uma fornecedora global de soluções de TI e de
Processos de Negócio, com 30 escritórios situados na América do Norte,
América Latina, Europa e Ásia. Com nove Centros Globais de Entrega, no
México, Brasil, Argentina, Espanha e China, a Softtek oferece soluções
rentáveis e de alta qualidade a corporações líderes em mais de 20 países,
utilizando modelos de entrega de serviços on-site, on-shore, offshore ou
através do seu modelo Global Nearshore™, marca registrada da Softtek.
Criadora e líder da indústria Near Shore®, a Softtek é o maior fornecedor
privado de serviços de TI na América Latina. 

No Brasil, desde 1994, a Softtek oferece soluções de alto valor agregado
para mais de 200 empresas, distribuídos entre Belo Horizonte, Brasília,
Fortaleza, Goiânia, Rio de Janeiro, São Leopoldo e São Paulo. Tem seu
sucesso reconhecido pelos clientes através dos 10 SAP Award of Excellence
que recebeu, e há 6 anos consecutivos está entre as melhores para se
trabalhar.

Visite <http://www.softtek.com> www.softtek.com.

No momento, estamos buscando profissionais com o perfil abaixo:

Consultor BI Planning Pleno/Sênior
Para atuar num projeto de implementação de BPC, foco Planning, Três
Corações/MG (OBS: o acesso à cidade é rodoviário, pois não há aeroporto no
local – km reembolsado). Experiência em implementação de SAP BPC ou BPS.
Inglês Intermediário. Não é necessário ter base BH, precisa ter
disponibilidade para viagens.
Início abr/11, alocação prevista por 6 meses.

Consultor FI Sênior – Belo Horizonte/MG
Contratação para o quadro da Softtek BH, tempo indeterminado.
Necessária experiência de 5 anos em projetos SAP, como Consultor FI.
Necessário ter base BH ou interesse em fixar base por conta própria.
Início imediato.


Consultor FI Pleno – Belo Horizonte/MG
Para atuar num pontual em BH. Necessária experiência em FI-AA.
Início imediato, alocação estimada em 2 meses.

Consultor MM Pleno – Três Corações/MG
Necessários conhecimentos da solução standard da SAP de Sped PIS/Cofins.
Três Corações/MG (OBS: o acesso à cidade é rodoviário, pois não há aeroporto
no local – km reembolsado)
Início imediato, alocação prevista por 3 meses.

Consultor MM Sênior – Belo Horizonte/MG
Para atuar em projeto em BH.
Início imediato.

Interessados deverão enviar Cv para <mailto:flavia.lima@softtek.com>
flavia.lima@softtek.com informando disponibilidade e remuneração pretendida.
_____________________________________________________________________________________
LUANDRE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS SELECIONA PARA EMPRESA DO
SEGMENTO HOSPITALAR:

Analista de Suporte WPD
Ensino Superior Completo / cursando Ciências da Computação
Vivência em gestão hospitalar
Conhecimento técnico específico
Gestão hospitalar WPD.
A empresa oferece :
Salário ( R$1500) + Benefícios ( VT +VR + AM ) + Plano de Carreira

Interessados devem encaminhar currículo para o e-mail :
flavia.egypto@luandre.com.br <mailto:flavia.egypto@luandre.com.br> com
o assunto : Analista WPD
_____________________________________________________________________________________
Seleciono para São Paulo o seguinte profissional:

DESENVOLVEDOR RIA
Domínio em Flex e Java.
Mínimo 1 ano de experiência na função.
Desejável nível superior completo ou cursando em áreas correlatas.

Interessados favor enviar currículo para rh@sys2b.com.br

Grata,

Ana Paula Melo 
_____________________________________________________________________________________
A Resource IT Solutions, sediada em São Paulo e com filiais em Alphaville, Americana, Campinas, Belo Horizonte e Miami (EUA), conta com 2 mil colaboradores. Oferece serviços de Consultoria, Outsourcing, Fábrica de Software e Alocação de Profissionais, envolvendo as principais tecnologias do mercado. www.resource.com.br 

Profissional que tenha atuado em migração de AD (microsoft), necessário conhecimentos em Active Directory e que tenha experiência de relação de confiança entre domínios. Experiência em QMM ou Microsoft AD MT (Migration Tool)
Desjavel Inglês Avançado
Projeto Determinado por 2 a 3 meses.
Local de trabalho: Jabaquara

Currículos para claudia.pedroso@resource.com.br
_____________________________________________________________________________________

Empresa multinacional do ramo de telecomunicações seleciona candidatos para participarem do processo seletivo da oportunidade abaixo: 

Engenheiro Telecom Pleno
Conhecimentos Específicos/Experiências:
- Experiência nas atividades descritas abaixo ou similares. 
- Desejável experiência em projetos e implantação de redes backbone e acesso em operadora de Telecomunicações para redes de comunicação de dados (Metro Ethernet, IP e MPLS), conhecimento de ambientes de gerência e sistemas OSS (Operation Support Systems). 
- Desejável experiência de trabalho em fabricantes e/ou operadoras.
Necessário pacote Office nível intermediário Desejável ter certificação CCNA e CCNP. 
- Desejável conhecimento em redes de dados obtidas através de companhias provedoras de serviços de Telecomunicações, integradores de sistemas ou fabricantes de equipamentos. 
- Desejável conhecimento teórico e prático para as tecnologias de redes, mais especificamente: protocolos de roteamento, tais como, RIPv1, RIPv2, RIPnG, IGRP, EIGRP, OSPF, IS-IS, BGPv4, MPLS, ODR, GRE, MPLS, IPv4, IPv6. Tecnologias de acesso e agregração/distribuição: switching layer 2 (Spanning Tree, L2TP, REP, trunk, Etherchannel etc) e Metro Ethernet (Eline, Etree, Elan). Preferencialmente experiência para as tecnologias dos fabricantes Cisco (4500, 7600 e ASR 9000) e switches Cisco (3560, 3750 e 3400) e Datacom (DM4000 e DM2409).
OBS.: Necessário Possuir CREA ativo.

Algumas atividades:
- Executar processos de homologação em laboratório e em campo referentes a novos equipamentos, serviços e tecnologias relacionados à rede de dados (Metro Ethernet, IP e MPLS), bem como, de redes de acesso. 
- Prestar suporte às áreas internas envolvidas e a clientes no processo de implantação de novas tecnologias, equipamentos e serviços. 
Participar no projeto, implantação e operação inicial de novas redes, equipamentos e serviços, fornecendo suporte e esclarecendo dúvidas de áreas internas e junto a clientes.
- Apoiar a elaboração de especificação técnica para a elaboração de RFIs (Request For Information) e RFPs (Request For Proposal) para a aquisição de equipamentos e serviços relacionados a novas tecnologias ou existentes. Auxiliar em atividades de RPP (Resposta Ponto-a-Ponto) de clientes junto à área de pré-vendas. 
- Auxiliar na especificação de soluções relacionada à arquitetura, projetos, implantação, remanejamento, migração e otimização para as tecnologias Metro Ethernet, IP, MPLS e redes de acesso. Apoiar no suporte ao estudo e planejamento de expansão das redes Metro Ethernet e IP MPLS junto as áreas de Planejamento de redes, Projetos, Operação e Manutenção, auxiliando na disseminação e aplicação de novos conceitos, regras de engenharia em redes e serviços. 
- Participar na especificação e implementação de sistemas informatizados relacionados a introdução de novas tecnologias, serviços e sistemas de gerência. 
- Auxiliar na definição, atualizar e elaborar documentações técnicas internas a áreas, relacionados à padronização de redes físico e lógica. 
- Buscar sempre em suas atividades sempre a melhor forma de disponibilizar, adequar e utilizar recursos, garantindo a minimização de custos e requisitos de qualidade. 
- Apoiar na prospecção de novas tecnologias, equipamentos e serviços que possam ser importantes na ampliação do portfólio da empresa, bem como, na otimização de rede e melhor desempenho operacional. 
- Apoiar o desenvolvimento de planos tecnológicos para a criação, desenvolvimento e expansão de plataformas associados a redes, equipamentos e OSS (Operations Support Systems). 
- Auxiliar no desenvolvimento de nossos processos internos para adoção de novas tecnologias em áreas internas (Tecnologia, Planejamento, Projetos, Operação, Implantação e Manutenção). 
- Apoiar a padronização de itens e serviços (kits) para as áreas de negócios da empresa, a fim de permitir a modelagem e precificação dos projetos e propostas. 
- Responsável pelo suporte técnico a áreas operacionais durante a introdução de novas tecnologias e serviços, bem como, para as redes existentes Metro Ethernet e IP.
 
Formação
Necessário ser formado em Engenharia de Telecomunicações, Eletrônica ou Elétrica c/ ênfase em Telecomunicações ou Eletrônica c/ registro no CREA. 

Remuneração e benefícios atrativos
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª feira, das 08:30 às 17h00
Local atuação : Rio de Janeiro - RJ â€“ Brasil
 
Serão considerados somente os currículos dentro do perfil da vaga e com o registro no CREA ativo.

Os interessados deverão encaminhar  o CV  com códigoÂ â€œRio.Telecom â€“ Engenheiro Telecom Pleno (IP)â€ mencionando a pretensão salarial para: rio.telecom@yahoo.com.br
 
Atenciosamente,
 
Luciano Machado MenezesRecursos Humanos
_____________________________________________________________________________________
Consultoria Companhia RH está recrutando candidatos
para empresas de Call Center de Grande Porte. 200 vagas efetivas. Segue perfil e proposta de trabalho:

Ambos os sexos Faixa etária: Maior de 18anos Formação: 2º grau completo Não necessita experiência
anterior Desejável conhecimento em informática Desejável curso técnico em informática Disponibilidade ou flexibilidade de horário Local de trabalho: Centro do RJ Carga horária: 6 horas e 20
minutos, em escala de 6x1 Salário fixo + extenso pacotes de benefícios e oportunidade de crescimento

Os candidatos interessados, por favor, encaminha currículo
no corpo do e-mail para: danielle@ciarh.com.br
Com o assunto TLMK.
_____________________________________________________________________________________
Prezados,

Estamos precisando URGENTE de CVs para as vagas conforme abaixo:

Favor INDICAR A VAGA DESEJADA NO ASSUNTO DO E-MAIL (e-mails com curriculos sem a indicação da vaga, serão descartados) e enviar para camilarestani@yahoo.com.br .

1-) VAGA: Projetista/Cadista (execução PPI/PDI)
LOCAL: São Paulo - SP
ATIVIDADES
- Especificação/quantificação de Materiais de Instalação (BoQ) para sistema celular 2G e 3G;
- Projeto Preliminar de Instalação (PPI);
- Projeto Definitivo de Instalação (PDI);
- Execução de documentos em autoCAD.
- PPI/PDI é composto parte em documentos elaborados em Excel e autoCAD.
CONHECIMENTOS:
- Formação em Eletrônica, Telecomunicações, Eletrotécnica para técnicos e/ou engenheiros;
- Domínio do software excel, nível usuário;
- Domínio do software word, nível usuário;
- Domínio com conhecimento avançado do software AutoCAD;
- Domínio do software Adobe Acrobat, nível usuário;
- Domínio do software de gravação de CD-ROM, nível usuário.
- Conhecimento básico de projetos de telecomunicações;
- Conhecimento básico de projetos de construção civil;
- Conhecimento básico de energia AC/DC;
- Conhecimento básico de projetos de infraestrutura civil.

2-) VAGA: Projetista/Cadista (BOQ de materiais de Instalação)
LOCAL: São Paulo - SP
ATIVIDADES
- Especificação/quantificação de Materiais de Instalação (BoQ) para sistema celular 2G e 3G;
- Projeto Preliminar de Instalação (PPI);
- Projeto Definitivo de Instalação (PDI);
- Execução de documentos em autoCAD.
- PPI/PDI é composto parte em documentos elaborados em Excel e autoCAD.
CONHECIMENTOS:
- Formação em Eletrônica, Telecomunicações, Eletrotécnica para técnicos e/ou engenheiros;
- Domínio do software excel, nível usuário;
- Domínio do software word, nível usuário;
- Domínio com conhecimento avançado do software AutoCAD;
- Domínio do software Adobe Acrobat, nível usuário;
- Domínio do software de gravação de CD-ROM, nível usuário.
- Conhecimento básico de projetos de telecomunicações;
- Conhecimento básico de projetos de construção civil;
- Conhecimento básico de energia AC/DC;
- Conhecimento básico de projetos de infraestrutura civil.

3-) Design e TX
LOCAL: São Paulo - SP
- Formação comprovada como Técnico / Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicações 
- Conhecimento médio/avançado em informática (Pacote Office)
- Responsabilidade, comprometimento, dinamismo, pró-atividade, e trabalho em equipe completam o perfil. 
- Projetos de Redes Route data e LOSS
- Tecnologias 2G/3G e Rádios PDH/SDH de baixa a alta capacidade
- Planejar a rota de dados dos equipamentos GSM e WCDMA, incluindo Tráfego Ethernet e TDM. 
- Documentação para consolidar todas as informações necessárias para a atividade da equipe de campo que será responsável pela interligação dos equipamentos até a central.
- Route Data/ Ring Drawing / Muxplan 

4-) Design e Optimization
LOCAL: São Paulo - SP
- Formação comprovada como Técnico/ Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicações 
- Conhecimento médio/avançado em informática (Pacote Office);
- Responsabilidade, comprometimento, dinamismo, pró-atividade, e trabalho em equipe completam o perfil
ATIVIDADES
- Projeto sistemico - (DSLAM e GPON)
- BOQs - Lista de equipamentos
- Vistoria
- Instalação
- Configuração

5-) Engenharia (DSLAN)
LOCAL: São Paulo - SP
Formação: Engenharia ou Técnico
ATIVIDADES
- Fazer interface com o cliente nos assuntos relacionados à Engenharia; 
- Responsável por avaliar situações especiais ou requerimentos do mercado e projeto, provendo adaptações na documentação da Engenharia de Instalação; 
- Realização de site investigation para implementação de novos sites (DSLAN, MSC, BSC ou HLR) ou ampliação de sites existentes, provendo um relatório detalhado da atividade; 
- Elaboração de layout para aprovação do cliente; 
- Elaboração da lista de materiais de instalação; 
- Interagir com as áreas de network design, site acquisition, civil work, installation, product configuration (data transcript) e integration nos assuntos relacionados à Engenharia; 
- Responsável por fornecer às empresas prestadoras de serviços acesso e suporte à utilização de ferramentas, produtos, métodos e processos; 
- Prover suporte na fase de proposta com conhecimento técnico em Engenharia e dos sites (engenharia pré-venda); 
- Elaborar e ministrar apresentações e treinamentos para capacitação interna
REQUERIMENTO
- Conhecimento na tecnologia DSLAN - projetos e implementação;
- Conhecimento no programa AutoCad; 
- Habilidade em planejamento e organização; 
- Experiência em contato com o cliente; 
- Inglês intermediário/avançado;
- Habilitação para condução de veiculos. 

6-) Engenharia
LOCAL: São Paulo - SP
Formação: Engenharia ou Técnico
ATIVIDADES
- Elaboração de documentação de Engenharia para instalação de equipamentos (PPI/PDI); 
- Elaboração de comandos proprietários de central AXE (DT-HW); 
- Elaboração de tabelas com dados de rotas para configuração de centrais; 
- Fazer interface com o cliente nos assuntos relacionados à Engenharia; 
- Responsável por avaliar situações especiais ou requerimentos do mercado e projeto, provendo adaptações na documentação da Engenharia de Instalação; 
- Realização de site investigation para implementação de novos sites (DSLAN, MSC, BSC ou HLR) ou ampliação de sites existentes, provendo um relatório detalhado da atividade; 
- Elaboração de layout para aprovação do cliente; 
- Elaboração da lista de materiais de instalação; 
- Interagir com as áreas de network design, site acquisition, civil work, installation, product configuration (data transcript) e integration nos assuntos relacionados à Engenharia; 
- Responsável por fornecer às empresas prestadoras de serviços acesso e suporte à utilização de ferramentas, produtos, métodos e processos; 
- Prover suporte na fase de proposta com conhecimento técnico em Engenharia e dos sites (engenharia pré-venda); 
- Elaborar e ministrar apresentações e treinamentos para capacitação interna. 
REQUERIMENTO
- Conhecimento no programa AutoCad;
- Habilidade em planejamento e organização; 
- Experiência em contato com o cliente; 
- Inglês intermediário/avançado; 
- Habilitação para condução de veiculos.
- Conhecimento na tecnologia DSLAN - projetos e implementação;
- Conhecimento no programa AutoCad; 
- Habilidade em planejamento e organização; 
- Experiência em contato com o cliente; 
- Inglês intermediário/avançado;
- Habilitação para condução de veiculos. 
_____________________________________________________________________________________
Bom dia, grupo! 
  
A Stefanini multinacional brasileira, prestadora de serviços e provedora de soluções na área de Informática, atua no mercado há 23 anos, presente em 27 países e conta com mais de 12.000 profissionais, contrata o seguinte perfil: 
  
DBA Oracle
Profissional irá atuar como administrador de Database, necessário solidos conhecimentos com bancos de dados SQL Server e Oracle
Local de trabalho: proximo a estação de metro Tietê  
Modalidade de Contratação: CLT Cotas
Inicio: Imediato 
  
Os interessados enviar currículo com pretensão salarial para mdasilva@stefanini.com 
  
Atenciosamente, 
Margarete Silva 
Stefanini It Solutions 
Skype: Margarete.silva25 
_____________________________________________________________________________________
Analista Proramador  Sr. 
Descrição: buscamos um analista pl. com níver de sênior que tenha trabalhado com baixa plataforma, como desenvolvedor e  caso tenha  funcional é bom mas não é um diferencial.
Conhecimentos técnicos:  Java / SQL/ Sybase.
 

Perfil: , pró-ativo, investigativo, senso de equipe e comprometimento alto com a instituição..
Trabalhar numa instituição financeira na zona sul. no mínimo 06 meses.
 Aos interessados favor enviar o currículo com pretensão salarial : ana.gazetta@atento.com.br 
 ____________________________________________________________________________________
Analista Contábil Sênior  (03 vagas)
 
Experiência de 05 anos na área Contábil e/ou Auditoria
Experiência em analises contábeis e conciliações
Experiência em controle de depósitos judiciais
Experiência em SAP ou sistema ERP, conhecimentos de IFRS  contabilidade internacional será um diferencial
Superior Completo em Ciências Contábeis  
Local de Trabalho : Zona Sul 
Vaga : CLT + Benefícios + PLR
 
Aos interessados favor enviar o currículo com pretensão salarial CLT  para : ana.gazetta@atento.com.br
 
 
Grata
 
Ana Paula Gazetta                               
Atento | Area de Pessoas 

_____________________________________________________________________________________
*TECNICO DE IMPRESSORA XEROX *

*Manutenção e configuração de Impressoras XEROX DO BRASIL (equipamentos de
pequeno e médio porte)* 
*Atuação em campo. (diversas regiões - Grande São Paulo e Interior)*
*Possuir cursos e certificados Xerox.*
*Possuir veículo próprio*
*Remuneração + benefícios á combinar.* 
*CLT / seg á sex. *
*Encaminhar currículo : ariani.rh@scsiinformatica.com.br , rh@scsiinformatica.com.br *
_____________________________________________________________________________________
Somos uma empresa de transporte rodoviário de cargas e estamos com duas vagas em aberto, uma para a função de roteirista e outra para motorista agregado. Segue abaixo, dados das vagas.
 
*Mandar CV somente pessoas que se encaixem no perfil*, para o e-mail renata.cantaro@hotmail.com <renata.cantaro@hotmail.com>, no assunto colocar a vaga correspondente.
 
Dados da vaga de roteirista:
 
- Ter experiência comprovada na área (conhecimento abragente nas ruas de São
Paulo e Grande São Paulo);
- Ter experiência em transportadora;
- Ter vasto conhecimento em guia de ruas;
- Irá atuar na parte operacional, tendo como algumas atividades, atendimento
telefônico, anotações de coletas, e principalmente elaboração de roteiros.
Horário de trabalho: das 14:00 às 23:00
Salário: à combinar.
 
Dados da vaga de motorista agregado:
*Ter algum dos veículos abaixo:*
*-Caminhão em geral; Sprinter; HR; Bongo; Iveco.*
- Já ter trabalhado em transporte rodoviário;
- Ter conhecimento em ruas de São Paulo e Grande São Paulo;
- Não ter problema no nome. Ex serasa, entre outros.
_____________________________________________________________________________________
Prezados,
Segue oportunidade para contratação de Black Belt para um trabalho de consultoria em São Paulo.
Currículos deverão ser enviados para Fernanda Lima ( fernanda.lima@laboris.com.br )
"A Laboris Consultoria é uma empresa voltada para os mercados de TI, Processos e Negócios, sempre apontando inovações e melhorias práticas, adaptando-as de forma única e diferenciada para cada cliente. Com o intuito de identificar novos talentos, a Laboris está divulgando oportunidade para
profissionais com o seguinte perfil:
 
Black Belt
Realizará visitas aos Centros de Distribuição, levantamento de oportunidades de melhorias e implantação das mesmas.
É necessário ter conhecimentos de Excel e de ferramentas de qualidade, como PDCA, além de disponibilidade para viagens."
 
Att,
 
Fernanda Lima
Analista de Recursos Humanos
fernanda.lima@laboris.com.br
Rua Lauro Muller, 116 / 2402 - Botafogo
Torre do Shopping Rio Sul
www.laboris.com.br
_____________________________________________________________________________________
 *Oportunidades de Trabalho em aberto*
 
· Eng. de Telecomunicações Sr.
Com experiência em Gestão de Projetos de telefonia celular e MS Project
Para atuar em São Paulo, Curitiba, RJ e outros estados
 
A descrição completa das oportunidades pode ser acessada em nosso site.
 
Favor enviar CVs para: oportunidades@projetti.com.br com pretensão salarial
modalidade PJ, ou ligue para 0xx11 3865-3411, falar com Bethania ou Débora.
 
www.projetti.com.br<http://projettiinovatti.campanhasdemkt.net/registra_clique.php?id=H%7C218845%7C56900%7C39117&url=http%3A%2F%2Fwww.projetti.com.br>
_____________________________________________________________________________________
 Anúncio de vaga nº 693259
 
*Própria Empresa*
Analista de Processos - 50 vagas
São Paulo - São Paulo - SP Superior Completo
Empresa: Dedic - Portugal Telecom Disp. Horário: Período Integral
Salário: R$1.000,00/Mês (Ver média
salarial)<http://www.curriculum.com.br/22_01.asp?sent=1&acao=topico&cod=63&letra=A>
Modalidade: Efetivo
Descrição: Atuar na demanda de projetos. Atuar com Cobol, DB2, VSam, Cics,
Easytrieve, Roscoe e TSO, mainframe e alta plataforma.
Ensino Superior completo.
Conhecimento nos sistemas citados. Inglês - Intermediário.
Observações: Horário:
De segunda à sexta, em horário comercial. Benefícios: Assistência Médica /
Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Auxílio Creche, Estudo de
faculdade, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Vale-transporte. Vaga
publicada em: 12/4/2011 Dias em aberto: 1 dia _____________________________________________________________________________________

*Gerente responsável pela Categoria Casa* 

*Atividades*: 
· Negociação com fornecedores da categoria;
· Gestão de pessoas, Acompanhamento das vendas, acompanhamento do estoque;
· Garantir o resultado de sua categoria.

*Competências comportamentais: *
· Liderança, forte em negociação, comunicativo, dinâmico, saiba lidar com pressão, energia alta;**
 
*Competências técnicas: *
 Conhecimento de matemática financeira; 
· Pós graduação (desejavel);
· Conhecimento do negócio de compras, conhecimento de varejo.
Salário proposto: Entre R$16.000 a R$20.000
E-mail: <atendimento@rsgbrasil.com.br>
_____________________________________________________________________________________
Título da Vaga: *Piloteira *
Local de Trabalho (Bairro / Cidade): *Brás - São Paulo SP.*
Benefícios:* **Assistência Médica e Vale-transporte*
Grau de Escolaridade: *Ensino Médio completo ou Ensino Superior cursando na área têxtil.*
Horário:*De segunda à quinta das 07:30 às 17:18hs e de sexta das 08:00 às 17:48hs.*
Salário:*R$1.169,43*
Regime de Contratação:*CLT*
Atribuições do Cargo: *Necessário experiência na função.*
Perfil do Candidato:*Experiência em pilotagem.*
* *Aryane RH Razon <rh@razon.com.br>
 
*Aryane Leite*
RH - Recursos Humanos
rh@razon.com.br
*rh@razon.com.br <augusto.ti@razon.com.br>*
_____________________________________________________________________________________
 Estou com uma vaga de Assistente Comercial, para atuar na área Química.
Priorizamos o inglês.
O salário esta em 1300,00 + benefícios.
O local de trabalho é na região da Berrini.
 
*Caso tenha interesse favor enviar currículo para meu e-mail ** ane.pereira@sgs.com*
 
A entrevista vai ocorrer no mesmo local de trabalho, currículos no máximo até segunda, 18/04.

Estamos a aproximadamente quatro quarteirões da estação de trem Berrini.
 
 
Para mais informações acesse: 
www.br.sgs.com
 
Em caso de duvida entrar em contato diretamente comigo, por e-mail.
 
Grata
 

Ane Pereira 
Human Resources
_____________________________________________________________________________________
 *Assistente de RH*
 
Conhecimento em processamento de férias, rescisões, folha de pagamento e
apuração de ponto eletrônico.
Legislação Trabalhista
Raciocínio Analítico
Raciocínio Matemático
Excelente comunicação oral e escrita
Conhecimento intermediário de inglês
Busca de CVs para processos seletivos
Convocação de candidatos
Salário: R$ 1500,00
Cursando último ano de Administração ou RH.
Residir em Barueri ou região.
Interessados deverão encaminhar cv para jacqueline.dias@luandre.com.br
_____________________________________________________________________________________

*Chefe de Recursos Humanos*
 
Reportando-se à proprietária de uma rede de lojas de importante
fabricante de cosméticos, este profissional terá uma atuação
operacional, chefiando e implementando projetos relacionados à Atração
de Talentos e Desenvolvimento de Pessoal. Dentre suas atribuições
estão:
 
 
- Gerenciar em todos os aspectos as equipes de toda a cadeia de lojas, no
que se refere às rotinas de recrutamento e seleção, realizando o processo de
forma integral.
- Treinamento e desenvolvimento: atuar ativamente em treinamentos
técnicos e comportamentais para todas as lojas.
 
 
*Requisitos:*
 
- Desejável Ensino Superior completo em Psicologia, Pedagogia,
Administração ou áreas correlatas.
- Experiência anterior similar em R&S e T&D
- Vivência em gestão de equipes
 
Interessados favor enviar CV para info@diretobrasil.com.br com
pretensão salarial, colocando no assunto *“RH – REDE DE VAREJO”*
_____________________________________________________________________________________
A Resource IT Solutions, sediada em São Paulo e com filiais em Alphaville,
Americana, Campinas, Belo Horizonte e Miami (EUA), conta com 2 mil
colaboradores. Oferece serviços de Consultoria, Outsourcing, Fábrica de
Software e Alocação de Profissionais, envolvendo as principais tecnologias
do mercado. www.resource.com.br
 
Interessados encaminhar o CV atualizado em formato Word, informando
pretensão salarial e disponibilidade de inicio:
valeria.santos@resource.com.br
 

**INDICAÇÕES SERÃO BEM VINDAS!*
 
*CÓDIGO:** 3346 * 
*VAGA: *ANALISTA DESENVOLVEDOR JAVA SÊNIOR
*EXPERIÊNCIA DESEJADA:* Analise e Desenvolvimento Java (Swing, AWT), RMI, UML.
DESEJÁVEL: Conhecimentos Automação Industrial
*TEMPO DE PROJETO: * Indeterminado**
*REGIÃO: *Zona Sul (Santo Amaro)
*CÓDIGO:** 3380 
*VAGA: *ANALISTA DESENVOLVEDOR JAVA SÊNIOR
*EXPERIÊNCIA DESEJADA:* JAVA, JSP, SERVLETS, JBOSS, HTML, CSS, JavaScript, AJAX, SQL, PL/SQL, Oracle.
DESEJÁVEL: PHP, Visual Basic.
*TEMPO DE PROJETO: * 4 meses (prorrogáveis)**
*REGIÃO: *Osasco (Acesso pelo KM 17,5 Raposo Tavares)* *
 
*CÓDIGO:** 3198*
*VAGA: *ANALISTA DESENVOLVEDOR .NET SÊNIOR
*EXPERIÊNCIA DESEJADA:* VB.Net, SQL Server, EA, Rational Suit, UML
*TEMPO DE PROJETO: * Indeterminado **
*REGIÃO: *Pinheiros
 
*CÓDIGO:** 3279 *
*VAGA: *ANALISTA DE SISTEMAS PLENO
*EXPERIÊNCIA DESEJADA:* VB6, .Net, ASP, JavaScript, Ajax, SQL Server.
*TEMPO DE PROJETO: * Indeterminado **
*REGIÃO: *Paulista
 
*CÓDIGO:** 3283  
*VAGA: *ANALISTA ETL SÊNIOR
*EXPERIÊNCIA DESEJADA:* ELT, Stored Procedure, Views, Triggers, C#, SQL
Server, Oracle, EA, UML.
*TEMPO DE PROJETO: * Indeterminado **
*REGIÃO: *Paulista
 
*CÓDIGO:** 3282  
*VAGA: *ANALISTA QLIKVIEW SÊNIOR
*EXPERIÊNCIA DESEJADA:* QLIKVIEW, DW,Webserver, DMs, OLAP.
*TEMPO DE PROJETO: * Indeterminado **
*REGIÃO: *Paulista
  
*Valéria Santos *
*Analista de Recrutamento e Seleção
*Recrutamento e Seleção
visite: www.resource.com.br
 ____________________________________________________________________________________
*1 vaga para recepcionista bilíngüe.* 
*Atuar na região da Berrini.*
 
*Salário de 1005,00 + benefícios.*
*Trabalho de segunda a sexta das 7h30 às 13h30.*
*Vaga apenas para este horário.*
*Necessário ter inglês intermediário ou avançado em escrita e conversação será realizado teste.*
*Toda rotina de recepção.*
 
*Favor **enviar currículo até dia 17/04**, pois a entrevista será feita no dia 19/04.*
 
*Enviar currículo para ane.pereira@sgs.com*
 
*Grata *

*Ane Pereira * 
*Human Resources
 ____________________________________________________________________________________
Trabalho hoje uma posição de Consultora de Recursos Humanos para uma consultoria
de RH com foco em Recrutamento e Seleção, em São Paulo, na região da Av. Paulista.
 
Necessário formação completa em psicologia e experiência anterior com seleção.
Salário e benefícios condizentes com a prática de mercado.
Para os interessados favor enviar currículo com pretensão salarial para:
 
graziele_rm@yahoo.com.br
 ____________________________________________________________________________________ 

 
*Empresa: *SBU Sociedade Brasileira de Usinagens
 
*Vaga TI: *Programador Delphi 7
 
*Descrição:* Atuar com desenvolvimento, implementação, manutenção e correção
de sistema ERP. Experiência com programação em Delphi 7 e banco de dados
SQLServer 2000. Conhecimentos em PL-SQL, Triggers, Function e Stored
Procedures. Desejável conhecimentos em ClientDataSet, RX-Lib, InfoPower,
Raize,
 
DevExpres, ReportBuilder e RaveReports.
 
*Formação:* Ensino Superior completo ou cursando em Informática /TI /
Engenharia da Computação, Internet/ E-Commerce/ E-Business
 
*Benefícios:* Assistência Médica / Medicina em grupo, Participação nos
lucros, Tíquete-Alimentação, Vale-transporte
 
*Horário:* Das 8h às 18h (2ª a 5ª Feira) e Das 8h às 17h (6ª Feira)
 
*Salário:* R$3.000,00-R$3.500,00
 

Interessados e dentro do perfil encaminhar CV atualizado para: rh@sbu.com.br
 
 
Obrigada.
 
Glauce Yvamoto
 
_____________________________________________________________________________________
Divulgamos oportunidade para profissionais ligados à reforma e construção:
 
Cortinas e persianas
Colocadores de piso e azulejo
Eletricista
Encanador
Gesseiro
Jardineiro
Limpador de calhas
Marceneiro
Pedreiro
Pintor
Tapeceiro
Vidraceiro
 
Acessar o site www.reformaki.com.br e se cadastrar gratuitamente.
 
www.reformaki.com.br
Se você precisa: *Consulte*
Se você é: *Cadastre-se*
Se você conhece: *Indique*
**
_____________________________________________________________________________________

Cargo: *Estagiário (a) Técnico Segurança do Trabalho*
 
Morar próximo.
Formação: cursando o primeiro período de Técnico em segurança do trabalho.
 
Cursando aos sábados.
Não é necessário experiência anterior

Bolsa: 500,00
 
VT + VR (13,00 / dia)
 
Horário: 9h as 15h ou 13h as 19h ou 10h as 16h
 
Segunda a sexta
 
Disponibilidade para inicio imediato.
Candidatos dentro da vaga encaminhar CV para
recepcaomatriz@grupolet.com
_____________________________________________________________________________________
 
*Cis Corporate* - Somos uma empresa de Tecnologia de Informação com mais de
dez anos de mercado, especialista na implementação de soluções de EPM e BI
na América Latina.
 
Estamos contratando:
 
*Consultor de BI. Pl. (OBIEE) - Recife*
Domínio de Oracle Database e OBIEE - Oracle Business Intelligence
Interprise, Edition e ODI - Oracle Data Integrator;
Domínio de modelagem Dimensional;
Domínio de estratégias de integração de informações;
Domínio das técnicas e ferramentas de ETL;
Fácil adaptação a linguagem de negócio.
 
OBS: Necessário que o candidato resida em Recife.
Tipo de contratação P.J.
 
Os interessados deverão enviar c.v. para ivonilde.prates@ciscorporate.com com
o código BI/PL/Recife
 
 
Um abraço,
Ivonilde
_____________________________________________________________________________________
TÉCNICO DE MEIO AMBIENTE
· Experiência em indústria com Estação de Tratamento de Efluentes;
· Experiência com gestão de área relacionada ao Meio Ambiente;
· Instrutor em Integração
 
· Forte domínio da ISO9001
· Ensino Superior completo na área (desejável pós em meio ambiente)
· *Residir exclusivamente na região de Campinas, Vinhedo, Indaiatuba, Valinhos e Jundiai*
 
Interessados enviar currículo para o email rodrigo-unicamp@hotmail.com,
colocando no assunto: Técnico de Meio Ambiente com pretensão salarial.
_____________________________________________________________________________________
*ATENDENTE DE VENDAS DE CARTÕES*
 
Irá realizar atendimento ao cliente, e Vendas de produtos financeiros para
grande instituição Financeira (Bancária) de nível nacional.
 
Trabalhará em escala 6X1, período manhã e tarde.
Necessário: Ensino médio completo, experiência em atendimento ao público,
vendas, disponibilidade de horário.
 
Oferece:
Salário de R$682,00 + Variável + VT (quantos precisar), VR R$10,55/ dia, AM
(Unimed), AO (Odonto Prev), Seguro de Vida, Auxílio Creche, Plano de Carreira.
 
Interessados devem enviar CV para
juliana.pereira@allis.com.br<http://br.mc385.mail.yahoo.com/mc/compose?to=juliana.pereira@allis.com.br>
colocar no assunto: "*Atendente de Vendas de Cartões*"
_____________________________________________________________________________________
*VENDEDOR*
 
Irá trabalhar em empresa de telecomunicação e tecnologia.
 
Trabalhará em escala 6X1, período manhã e tarde.
Necessário: Ensino médio completo, experiência em atendimento ao público,
vendas, disponibilidade de horário.
 
Oferece:
Salário de R$700,00 à R$782,00 + Comissão de R$1300,00 à R$2000,00 + VT, VR
R$10,00/ dia, AM (Amil), AO (Odonto Prev após a efetivação).
 
Interessados devem enviar CV para
juliana.pereira@allis.com.br<http://br.mc385.mail.yahoo.com/mc/compose?to=juliana.pereira@allis.com.br>colocar
no assunto: " *Vendedor*"
 ____________________________________________________________________________________
 Segue abaixo vagas para divulgação:
*Auxiliar de Marceneiro para Mooca*
Ensino Fundamental Completo
Experiência de 6 meses a 1 ano
VT, Refeição no Local, AM
 
*Afiador de Ferramentas para Mooca*
Ensino Fundamental Completo
EXPERIÊNCIA COM AFIAÇÃO E CONSTRUÇÃO DE FERRAMENTAS.
VT, Refeição no Local, AM

*Auxiliar da Qualidade para Mooca*
Ensino Médio Completo
Ter experiência com lixadeira, ajustagem e solda mig/tig
VT, Refeição no Local, AM
*Vendedor para São Caetano*
Experiência em vendas no segmento de Serviços de Transportes
Pode ser Autônomo, Representante e Vendedor.
VT, VR
 
*Funileiro para São Caetano*
Com experiência em todo processo de funilaria.
VT, VR, Salário Fixo
 
*Mecânico de Autos para São Caetano*
Com experiência na linha Fiat. 
VT, VR, Salário Fixo
 
*Auxiliar de Vendas para o Ipiranga*
Rotinas Administrativas, faturamento/emissão de Nota Fiscal Eletrônica,
cálculo de impostos, estoque, expedição, embalagens.
CÓDIGO FISCAL DE OPERAÇÕES E PRESTAÇÕES-CFOP
Ensino Médio Completo
2º à 6º
Salário Fixo, VT, Refeição no Local, AM
 
*Torneiro Mecânico para o Ipiranga*
Bons conhecimentos de leitura e interpretação de desenho e uso de
instrumentos de medição.
Desejável conhecimento em preparação e operação de torno CNC
Escolaridade desejada: Ensino Médio.
Curso SENAI ou similar será apreciado.
Salário Fixo, VT, Refeição no Local, AM
 
*Assistente de Importação para Diadema*
EXPERIÊNCIA Mínima de 2 anos
Ter cursado ou estar cursando Comércio Exterior, ADM, ou áreas afins
Inglês Fluente
2º à 6º, Salário A/C, VT, AM, SV, VR, Cesta, CO
 
*Mecânico de Manutenção para o Ipiranga* 
Manutenção de máquinas de corte de chapa de aço inox, pontes rolantes,
guilhotinas, máquinas de serra, manutenção geral e etc...
Ensino Médio Completo
VT, restaurante no Local, AM, VA
 
*Operador de Máquina para o Ipiranga*
Corte transversal de chapas de aço inox em máquina de tesoura rotativa
Ensino Médio Completo
VT, restaurante no Local, AM, VA

Encaminhar somente currículos dentro do perfil.
renata@perfilhumanorh.com.br
 
 Grata,
Renata Marinho
Núcleo Seleção
 
renata@perfilhumanorh.com.br<http://webmail.rpcomp.com.br/squirrel/src/compose.php?send_to=renata%40perfilhumanorh.com.br>
_____________________________________________________________________________________ *Segue oportunidades de emprego, favor encaminhar os currículos nos email indicados para cada vaga. Anunciar no título do email a função desejada.
Enviar currículos que atendem o perfil, currículos fora do perfil não seram analisados.*
 
*Líder Comercial*
Ter experiência com toda rotina comercial e administrativo de vendas. Fazer
prospecção de novos clientes, controlar cartela de cliente e vendas ativas.
Irá fazer vendas e contato com clientes no Exterior (Estados Unidos e
Europa) e quando preciso tem que ter disponibilidade para viajar para esses
países.
Ensino Superior Completo em Administração de Empresas ou Comércio Exteriro
Inglês - Fluênte
Salário acima de R$ 2.000,00 + VT + VR + AM
Mandar currículo para camila@grhbrasil.com.br
 

Cargo: Técnico Eletrotécnico e Técnico de Edificação.
Sexo: Masculino.
Idade: entre 25 a 40 anos.
Local de Trabalho: Região de Butantã.
Salário: R$ 2.000,00.
Horário: a combinar.
Conhecimento: Manutenção preventiva e corretiva em elétrica, hidráulica e
civil.
Informática: Nível avançado.
Outros: CREA, boa caligrafia e residir próximo ao local de trabalho e
habilitado.
Observação: encaminhar via e-mail somente os currículos dentro do perfil, e
com foto se possível.
 
 Cargo: Encarregado de Obra Civil.
Sexo: Masculino.
Idade: entre 25 a 40 anos.
Local de Trabalho: Osasco / SP.
Salário: R$ 1.500,00
Horário: a combinar.
Conhecimento: Atuar com manutenção predial em instalações elétricas,
hidráulicas e civis.
Outros: Ensino medio
 
*Encarregado de Obra Eletrico*.
Sexo: Masculino.
- Idade: entre 25 a 40 anos.
- Local de Trabalho: Barueri – Carapicuíba - Osasco / SP.

- Salário: R$ 1.500,00
- Horário: a combinar.
 - Conhecimento: Atuar com manutenção predial em instalações elétricas,
hidráulicas e civis.
- Outros: Ensino medio
- Observação: enviar e-mail somente dos currículos dentro do perfil.
 
Mandar currículo para: selecao05@terra.com.br
_____________________________________________________________________________________
*AUXILIAR DE LIMPEZA (FEMININO)*
TRABALHAR NA LIBERDADE
COM OU SEM EXPERIÊNCIA
TRABALHAR DE SEGUNDA A SÁBADO
 
ÓTIMO SALÁRIO + BENEFÍCIOS
Interessados entrar em contato nos telefones *(11) 2451-5441* ou se preferir
enviar currículo para rh@coonserva.com.br colocar no título "AUXILIAR DE
LIMPEZA LIBERDADE"
Falar com Giselle ou Alaur
_____________________________________________________________________________________
 A Resource IT Solutions, sediada em São Paulo e com filiais em Alphaville,
Americana, Campinas, Belo Horizonte e Miami (EUA), conta com 2 mil
colaboradores. Oferece serviços de Consultoria, Outsourcing, Fábrica de
Software e Alocação de Profissionais, envolvendo as principais tecnologias
do mercado, contrata profissionais com o seguinte perfil:
 
Descrição de Perfil – Analista de Infraestrutura
· Acompanhamento de projetos de infraestrutura;
· Acompanhamento de provedores diversos, ser o ponto de conexão
entre eles (fornecedores: Impressão, Telefonia, Suporte, Gerenciamento Rede,
Operadores Telecom, Telefonia Móvel,etc)
· Apoiar no controle de recursos de Infraestrutura.
· Monitoramento a manutenção preventiva e corretiva dos ativos de TI
- (datacenter, links de dados, telefonia, etc)
 
*Habilidades: *
· Bom relacionamento interpessoal,* *
· Organização;
· Desenvolvimento de trabalhos em equipe.
· Inglês técnico
· Conhecimentos de Cabeamento Estruturado, Rede de Dados, Telefonia,
Interessados enviar CV para: viviane.acorci@resource.com.br
 
  
*Viviane Acorci Barbagallo*
 
*Recrutamento & Seleção*
visite:www.resource.com.br
_____________________________________________________________________________________
*Gerente de Desenvolvimento Produtos (Têxtil/ estampas)*
 
Atuar no desenvolvimento de produtos para toda linha têxtil das
lojas, contribuindo com idéias, trabalhando imagens, lay out, estampa
etc.
 
Gerenciar em todos os aspectos as equipes
de toda a cadeia de lojas, liderando as equipes no que se refere ao
cumprimento de políticas de pessoal, metas, indicadores, liderando a
preparação e implementação de programação de equipes, liderando
avaliações de desempenho de pessoal e assegurando a administração
formal da equipe;
 
Planejando e conduzindo periodicamente reuniões com a equipe,
objetivando direcionar, informar, planejar, treinar e motivar de
acordo com as políticas, metas e objetivos da organização;
 
Pesquisar, coordenar e atuar ativamente no desenvolvimento e
planejamento de todos os serviços e programas de alimentação a fim de
alcançar renda e lucros esperado;
 
Aprovar todas as compras para divisão assegurando os papéis necessários e o controle do orçamento;
Garantir o monitoramento dos custos das vendas e despesas de operação;
Planejar e desenvolver o orçamento anual;
Curando Superior ou Superior Completo
Residir exclusivamente na região de Campinas e Jundiaí
 

Interessados enviar currículo para o email rodrigo-unicamp@hotmail.com,
colocando no assunto: Gerente de Desenvolvimento Produtos (Texteis/
Estampas/ Tecidos) com pretensão salarial
_____________________________________________________________________________________ 
A HG Recursos Humanos está assessorando uma Empresa Multinacional de grande porte, presente mundialmente, com cerca de 160 anos no mercado e 22.000 funcionários no mundo, do segmento de microscopia, com sede Corporativa nacional localizada em São Paulo, na contratação de um:


ASSESSORA EXECUTIVA

Pré-Requisitos: 

· Formação: Técnico em Secretariado ou Graduação em Administração e áreas à fins; 

· Experiência na função; 

· Domínio no Pacote Office. 

· Inglês mínimo avançado, Alemão será um diferencial. 


Atribuições: 

· Assessoria à Gerência; 

· Participação em feiras, simpósios; 

· Criar procedimentos da área; 

· Auxiliar na administração do departamento. 


Benefícios: 

· Assistência Médica; 

· Assistência Odontológica; 

· Vale Refeição 

· Vale Transporte; 

· Seguro de vida. 


Local e Horário de trabalho: 

· Zona sul - São Paulo 


Remuneração: 

· A combinar 

 


BOA SORTE! 

Tânia Zampieri 

taniazv@yahoo.com.br 

São Paulo – SP

_____________________________________________________________________________________
	Olá,
Favor encaminhar CV para e-mail indicado na vaga ou siga as instruções.
Recepcionista de Laboratório 
Experiência em laboratório de análises clínicas, guias e tabelas diversas da área. 
Salário: 900,00 
Benefícios: VT, Assist. Médica, Odontológica, convênio farmácia. 
Local de Trabalho: Santana 
Recepcionista Hospitalar 
Com experiência em Guias, tabelas, internação e remoção hospitalar 
12X36 - Noturno 
Valor hora - 5,38 
Local: Zona Leste 

Os interessados comparecer apartir do dia 11/04 á 20/04 munidos de curriculos , no horário das 09:00 ás 11:00 e 13:00 ás 16:00 ou agendar entrevistas pelo tel 4301-8445 / 4301-8446 ou comparecer na Mário Cassia, 86 Belenzinho de 2º a 6º das 9:00 as 15:00 
Próximo ao Largo do Belém, em frente a padaria Belga. 
Procurar por Giselle ou Jenyfer. 
_____________________________________________________________________________________

Secretária 
Irá atender a Diretoria Comercial e Diretoria Executiva, auxiliando outra 
Secretária. Experiência como secretária em empresas de médio/ grande porte.

Não é necessário superior completo, mas inglês minimo intermediário.
Dominio de Excel e Word. 
Local de trabalho: Santo Amaro.

Enviar cv com pretensão salarial para engenhariarh@ yahoo.com. br


_____________________________________________________________________________________
Bom dia;
empresa em Alphaville contrata Assitente Executiva para o presidente da empresa.
Requisitos: Inglês fluente - espanhol será um diferencial, ter até 30 anos.
Favor enviar os cv´s neste mail até a próxima quinta-feira 14/05.
Benefícios:
Plano de saúde e odontológico;
Vale refeição;
Seguro de Vida;
Auxílio Educação

Meire Souza
São Paulo
meire_fv@hotmail.com
Grata

_____________________________________________________________________________________
PESQUISA REMUNERADA
 
* QUE ASSISTA NOVELAS - MULHERES DE 30 A 45 ANOS 
* PRODUTOS DE LIMPEZA - MULHERES DE 30 A 45 ANOS 
* HOMENS GRISALHOS QUE TINJAM OU NÃO OS CABELOS 38 A 60 ANOS
 
QUE NÃO TENHAM PARTICIPADO DE PESQUISAS HÁ UM ANO. ENTRAR EM CONTATO COM A GISA  gisafatibello@hotmail.com  melhor se for por MSN, pois o retorno é mais rápido.
_____________________________________________________________________________________ 
ASSISTENTE COMERCIAL
A C.Calil Consultores está selecionando ASSISTENTE COMERCIAL para atuar em uma indústria química localizado na Zona Sul de SP.

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:
• Dar suporte à área comercial quanto à organização dos processos e atendimento a clientes; 
• Alimentar o sistema com dados mantendo atualizadas as informações, pedidos, preços, alterações e dados cadastrais de clientes; 
• Registrar os pedidos e fazer follow-up; 
• Acompanhar as condições de crédito dos clientes; 
• Controlar as programações de pedidos, mantendo contato com o PCP, Produção, Logística, com os gestores e clientes; 
• Analisar relatórios de embarque, verificando a necessidade de alterações, etc.; 
• Acompanhar nível dos estoques e analisar a necessidade de formação de estoques estratégicos para atendimento à demanda dos clientes; 
• Manter os controles / planilhas de cotações atualizadas, gerando e acompanhando índices de aceite e recusa de pedidos; 
• Acompanhar os processos de vendas até sua finalização; 
• Propor e implantar ações de melhoria contínua em processos da área. 
• Monitorar a ação da concorrência e tendências de mercado, contribuindo para a identificação de oportunidades / riscos;. 
• Preparar relatórios. 

REQUISITOS DO CARGO:
• Superior completo em Administração de Empresas ou Comércio Exterior; 
• Técnicas de negociação; 
• Técnicas de marketing; 
• Formação e análise de preços; 
• Matemática financeira; 
• Desejável Inglês e Espanhol (intermediário) 

Os CVs deverão ser enviados para cv@ccalilconsultores.com.br; solicitamos colocar no Assunto CV ASSISTENTE COMERCIAL – mencionar no e-mail: salário atual, pacote de benefícios e pretensão salarial 

_____________________________________________________________________________________ATENDENTE/VENDEDOR PARA QUIOSQUE EM SHOPPING EM DIADEMA

A C.Calil Consultores está selecionando ATENDENTE/VENDEDOR para atuar em quiosque no Shopping em Diadema/SP.

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:
• Atendimento a clientes;
• Divulgar a empresa;
• Emitir Notas Fiscais.

REQUISITOS DO CARGO:
• Ensino Médio completo;
• Vivência em empresas de shopping centers.

Os CVs deverão ser enviados para cv@ccalilconsultores.com.br; solicitamos colocar no Assunto o código ATENDENTE DIADEMA – mencionar no e-mail: salário atual, pacote de benefícios e pretensão salarial 

_____________________________________________________________________________________ 

Coordenador Projeto Social
Organização localizada no Ipiranga procura Coordenador para seus projetos sócio-educativos e de capacitação profissional. Formação em nível técnico ou superior na área de humanas, administração ou ter realizado capacitação para gestão em terceiro setor. Experiência com projetos focados em adolescentes e com equipe multidisciplinar. Dedicação e interesse são essenciais.

Salário: R$ 1.200,00

Benefícios: Vale Alimentação, Vale Transporte e Assistência Médica (após o 3º mês)

Encaminhar curriculuns para gerência@vidajovem.org.br ou entrar em contato através do 2063-1230.

_____________________________________________________________________________________ 
Limpe seus rins por menos de R$ 1,00

Os anos passam e nossos  rins vão filtrando nosso sangue para remover o sal e outros intoxicantes que entram no organismo.
Com o tempo, o sal se acumula e precisamos de uma limpeza. Como fazer isso?
De um modo simples e barato: Pegue um maço de salsa e lave bem. Corte bem picadinho e ponha em uma vasilha com água limpa. Ferva por 10 minutos e deixe esfriar. Coe, ponha em uma jarra com tampa e guarde na geladeira. Beba um copo todos os dias, e você vai perceber que o sal e outros venenos acumulados nos rins saem na urina.
Você vai notar a diferença!
Há muitos anos a salsa é reconhecida como o melhor tratamento de limpeza dos rins.
E é um remédio natural!
A salsa é uma das ervas com propriedades terapêuticas menos reconhecidas.  Ela contém mais vitamina  C do que qualquer outro vegetal da nossa culinária (166mg por 100g).
Isso é três vezes mais que a laranja.

A salsa contém também ferro  (5.5mg /100g), manganésio (2.7mg / 100g), cálcio  (245mg / 100g) e potássio (1mg / 100g) .. Sendo  recomendada para pedra nos rins, reumatismo e cólica menstrual.

Sua alta concentração de vitamina C ajuda na absorção de ferro.
O suco de  salsa, sendo uma bebida natural,  pode ser tomado misturado com outros sucos, 3 vezes ao dia. 
As folhas podem ser mantidas no congelador, e seu uso é recomendo na culinária diária, pois além de saudáveis, dão ótimo sabor a qualquer receita.
 

MUITO BOM PARA HIPERTENSOS.
****************************

MOLHO DE TOMATE
 

ALÉM DO QUE ESTÁ INFORMADO ABAIXO, TODOS OS MOLHOS  ENLATADOS  CONTÊM GLUTAMADO MONOSSÓDICO, MAIS CONHECIDO COMO "REALÇADOR DE SABOR", QUE  É  SUBSTÂNCIA  CANCERÍGENA.    
BOM MESMO É FAZER O  PRÓPRIO  MOLHO, MAS  ATENÇÃO:  SEM A PELE DO TOMATE,QUE CONTÉM AGROTÓXICO.

Para as Indústrias, que estão confundindo o Brasil com a China, "insetos, larvas, pelos de roedores". Está na hora de dizer não, vamos comprar tomate e fazer o nosso molho em casa, Vamos respeitar o nosso corpo e a saúde de nossa família.
  
A Associação Brasileira de Defesa do Consumidor - Pró-Teste, analisou trinta marcas de molhos de tomate industrializados. Dessas marcas, apenas oito são recomendadas ao consumo pela Pró-Teste. 

Dos enlatados, o Jurema Salsatelli foi apontado como o melhor do teste. 

Já o Cepera foi classificado como a escolha certa, o que significa melhor relação custo x benefício. 

Os outros cinco, avaliados positivamente, foram: Knorr-Cica Pomarola, Sendas, Great Value, Luppini Pronto e Fugini. 

Entre os molhos de caixinha, somente um é recomendado: Knorr-Cica, Pomarola, considerado como a escolha certa e o melhor do teste. 

Durante o teste, foram encontrados pêlos de roedores em duas marcas: Tomatino (em lata) e Arisco Tarantella (em caixa ). 

Em dezesseis molhos foram encontrados fragmentos de insetos e larvas  e, em alguns casos, o bicho foi encontrado inteiro.. 

NÃO COMPRAR: 

Big, Carrefour, Cirio, Etti Salsareti, Mais por  Menos, Olé, Peixe Tomatelli, Tomatento, Predilecta (todos em lata), Etti  Salsaretti, Olé, Palmeiron, Parmalat, Peixe ,Tomatelli, Quero e Tomatino (em caixa). 

Além disso, foi realizada uma avaliação para determinar possíveis contaminações que o produto pode sofrer. As marcas foram submetidas a temperaturas ideais para o desenvolvimento de microorganismos. 

Cinco delas produziram gás e estufaram:  Comprebem, Extra, Predilecta, Quero Marinara e Tradelli. 

As marcas que representam risco à saúde: 

Comprebem, Extra, Quero Marinara, Predilecta, Tradelli e Tomatino (todos em lata) e Arisco Tarantella (em caixinha) 

A Pró-Teste já entrou com ações nos Fóruns Central e do Jabaquara, em  São Paulo, pedindo para tirar de circulação os produtos reprovados. O  intuito é que haja a busca e a apreensão desses molhos de tomate nos supermercados da Companhia Brasileira de Distribuição (Extra e Pão de Açúcar), Carrefour e Wal-Mart (Big), conforme solicitado nas ações.
**************************
VAMOS REPASSAR AOS NOSSOS AMIGOS.

 

Compensa ler e seguir: 

1. Não assine a parte de trás de seus cartões de crédito. Ao invés, escreva 'SOLICITAR RG' . 

2. Ponha seu número de telefone de trabalho em seus cheques em vez de seu telefone de casa. Se você tiver uma Caixa Postal de Correio use este em vez de seu endereço residencial. Se você não tiver uma Caixa Postal, use seu endereço de trabalho. Ponha seu telefone celular ao invés do residencial.. 

3. Tire Xerox do conteúdo de tua carteira. 
Tire cópia de ambos os lados de todos os documentos, cartão de crédito, etc. 
Você saberá o que você tinha em sua carteira e todos os números de conta e números de telefone para chamar e cancelar... 
Mantenha a fotocópia em um lugar seguro. 
Também leve uma fotocópia de seu passaporte quando for viajar para o estrangeiro. Se sabe de muitas estórias de horror de fraudes com nomes, CPF, RG, cartão de créditos, etc... roubados. 
Infelizmente, eu, um advogado, tenho conhecimento de primeira mão porque minha carteira foi roubada no último mês.. 
Dentro de uma semana, os ladrões ordenaram um caro pacote de telefone celular, aplicaram para um cartão de crédito VISA, tiveram uma linha de crédito aprovada para comprar um computador, dirigiram com minha carteira, e mais...... 
Mas aqui está um pouco de informação crítica para limitar o dano no caso de isto acontecer a você ou alguém que você conheça. 

4. Nós fomos informados que deveríamos cancelar nossos cartões de crédito imediatamente. A chave para fazer isso rapidamente é ter os números de telefone gratuitos e os números de cartões à mão, assim você sabe quem chamar.. 
Mantenha estes dados onde você os possa achar. 

5. Abra um Boletim Policial de Ocorrência (B.O.) imediatamente na jurisdição onde seus cartões de crédito, etc., foram roubados (... as delegacias têm se recusado, e aí ?). Isso prova aos credores que você tomou ações imediatas, e este é um primeiro passo para uma investigação (se houver uma).
Mas aqui está o que é talvez mais importante que tudo: 

6. Chame imediatamente o SPC (   11-3244-3030  11-3244-3030     11-3244-3030  11-3244-3030 ) e SERASA (   11-33737272  11-33737272     11-33737272  11-33737272 ) (e outros órgãos de crédito se houver), da sua cidade, para pedir que seja colocado um alerta de fraude em seu nome e número de CPF . Eu nunca tinha ouvido falar disto até que fui avisado por um banco que me chamou para confirmar sobre uma aplicação para empréstimo que havia sido feita pela Internet em meu nome... O alerta serve para que qualquer empresa que confira seu crédito saiba que sua informação foi roubada, e eles têm que contatar você por telefone antes que o crédito seja aprovado.

_____________________________________________________________________________________ 

Seja um aprendiz da Pizza Hut!
A Pizza Hut, em parceria com o Programa Aprendizagem do Senac São Paulo, oferece uma grande oportunidade de desenvolvimento pessoal e profissional. Esta é a sua grande chance para ampliar seus

Conhecimentos. Faça sua inscrição no site: www.pizzahutsp.com.br 
_____________________________________________________________________________________
Somos o Grupo Adecco, com sede em Zurique, na Suíça, líder mundial de soluções de RH e 4º maior empregador do mundo. Com mais de 31 mil funcionários e mais de 5.500 escritórios em 60 países e territórios ao redordo mundo, oferecemos uma ampla variedade de serviços como Trabalho Temporário, Recrutamento & Seleção e Administração de Mão de Obra Permanente ou Projetos de Terceirização, conectando mais de 700.000 colaboradores com mais de 100.000 clientes por dia. Estamos em busca de profissionais para atuação em multinacional de grande porte em São Paulo.

RESEARCHER – TEMPORÁRIA

Descrição: Realizará pesquisa e mapeamento de mercado; Levantamento de nomes e referências profissionais; Buscas através de mídias sociais; Manter contato com candidatos.

Requisitos: Inglês avançado; Vivência em consultoria; Bons conhecimentos de Excel; Experiência com vagas na área de TI.

Os currículos deverão ser cadastrados em nosso site: www.adecco.com.bra través do Link Procurando Emprego, Código da vaga 1008-73.


 RECRUTADOR SÊNIOR

Irá trabalhar com recrutamento e seleção de profissionais de diversas áreas, desde analistas a executivos. Conduzirá entrevistas em inglês. Necessário inglês avançado/fluente. Desejável espanhol. Graduação completa. Para trabalhar no Brooklin (Zona Sul de SP).

Candidatar-se à vaga 1007-76 no site www.adecco.com.br ou enviar CV para mvalentin@adecco.com.br com assunto: "Recrutador".

_____________________________________________________________________________________
Tenho vaga na minha empresa de COMPRADOR, mas tem que ter exp. com compras de materias de construção.Interessados enviar curriculo para mirella_jeanmougin@yahoo.com.br
_____________________________________________________________________________________ 

 Tópico: Programa de Trainees C&A 2011 - Segundo Semestre 25 03
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Mar 25 04:46PM -0300 ^
 
Pesquisa, informações e cadastro no link:
https://ssl-w08dnn0033.websiteseguro.com/seeker/BancoCV/Cea/InterfaceGrafica/login.aspx
 
ou http://www.cea.com.br/site/trabalhe-na-cea
 
-- 
Lucchesi, Wilson
Blog: http://wglucchesi.blogspot.com/
Linkedin: http://br.linkedin.com/pub/lucchesi-wilson-garcia/26/297/4a1
_____________________________________________________________________________________
 
*Amigos, estou ajudando a divulgar este EVENTO, que acontecerá nos dias 25 e 26 de maio, no PAVILHÃO DE EXPOSIÇÕES DO ANHEMBI em S.P.*
 
* **Trata-se do INTERCIDADES 2011, que terá a presença de mais de 2500 representantes públicos, buscando a troca de experiências e soluções para preparar os municípios brasileiros para os grandes eventos: COPA DO MUNDO E OLIMPÍADAS.*
 
*O evento terá dois dias de FORUNS, com palestrantes internacionais, e uma feira paralela com 100 EXPOSITORES.** *
 
*Se você presta algum tipo de serviço ou trabalha em alguma empresa que possa atender o SETOR PÚBLCO ( Moradia, Segurança, Educação,Transporte, Turismo, Meio Ambiente, Saúde, Microcrédito, Sustentabilidade, entre outros) e tenha interesse em participar no INTECIDADES 2011.** *
 
*Faça um contato conosco que enviaremos um representante até você.** *
 
*Um abraço a todos* *ROSANE PACHECO **F. (11 ) 84063085*
_____________________________________________________________________________________*ANALISTA PROGRAMADOR. *Imprescindível exp. com *Orientação a Objetos *e *UML,
*Desejável C#, ASP.NET, WCF, SQL Server, AJAX, Jquery. **
 
*Analista de Qualidade **JR**. 100% Processos. *Profissional especializado
em Garantia de Qualidade na área TI. Atividades: Planejar, distribuir e
executar atividades referentes a garantia da qualidade de acordo com a
metodologia MDS.Conhecimento de Processos de Desenvolvimento de Software e
Garantia da Qualidade. **
 
*Analista de Qualidade **SR**. 100% Processos. *Profissional especializado
em Garantia de Qualidade na área TI. Atividades: Planejar, distribuir e
executar atividades referentes a garantia da qualidade de acordo com a
metodologia MDS. Conhecimento de Processos de Desenvolvimento de Software e
Garantia da Qualidade. Exp 5 anos. **
 
VAGA ANALISTA SISTEMAS *PL/SR*: boa base técnica (*RUP, UML, E.A. RAQuest, e
ambiente .NET – preferencialmente ex programador nesta plataforma*).
Conhecimento: arquitetura de sistemas baseados em .NET, modelagem de dados,
banco de dados *SQL Server 2000/2005 *(PL SQL),* elaboração de diagramas de
classes/ sequência/ atividades*. Início imediato.
 
VAGA DESENVOLVEDOR: exp c/ VB.NET e SQL Server. Conhecimento em UML para
leitura de diagramas.
Local: DRM Pinheiros/Santana. VAGA: *Desenvolvedor PL/SR*
 

As oportunidades são para atuar na Fábrica de Software atendendo as demandas do mercado financeiro.
Local de trabalho – Pinheiros - SP
 
Os interessados deverão enviar CV atualizado para priscilla.pott@drm.com.br com remuneração atual.
_____________________________________________________________________________________
Estamos selecionando PCD's para as áreas administrativas, produção, comercial e RH.Os interessados devem encaminhar cv para selecao@trifil.com.br anexando o laudo médico.
_____________________________________________________________________________________
*Oportunidades – BBKO Consulting*
  
*CONSULTOR SAP ABAP Pleno – 4 VAGAS*
*Desejável: **conhecimentos básicos em Workflow, PI, Web Dynpro ABAP e
Enterprise Portal. *
*Local:** São Paulo***
*Contrato por tempo indeterminado.*
  
*CONSULTOR SAP ABAP Sênior *
*Local:** São Paulo***
*Duração: 2 meses.***
 
*CONSULTOR SAP ABAP Pleno e Sênior*
*Local:** Itajaí/SC***
*Duração: 8 meses.*

 *CONSULTOR SAP MM Sênior*
*Atividades:** Suporte, Projetos e Melhorias.** *
*Local:** Guaramirim / SC***
*Duração: **2 meses *
 
*CONSULTOR SAP Basis Pleno*
*SAP Archiving (imprescindível participação em pelo menos 02 projetos).*
*Atividades:** Instalação, Upgrade e Administração de Perfis.** *
*Local:** São Paulo - SP***
*Contrato por tempo indeterminado.*
 
*CONSULTOR SAP Basis Sênior*
*Atividades:** Suporte, Projetos e Melhorias.** *
*Base:** Rio de Janeiro - RJ***
*Duração**: 1 ano**.*
 
*Cadastre agora seu currículo em nosso site:* www.bbko.com.br em Carreiras

*Conheça a BBKO*
A BBKO Consulting é uma empresa especializada em serviços e operações para a
plataforma SAP, Microsoft e Soluções para Internet. Presente no mercado
desde 2001 é reconhecida por sua excelência na prestação de serviços de
consultoria e por um relacionamento duradouro com clientes e parceiros.
 
 
Com mais de 450 consultores experientes é referência nacional em projetos de
CRM e BI, e possui atuação nacional e internacional atendendo a clientes
como Perdigão, Embraer, Camargo Corrêa, AMAGGI, BASF, Pepsico, Votorantim,
Natura, Whirlpool, Sanofi-Aventis, Holcim, entre outros.
_____________________________________________________________________________________CORRETORES DE IMÓVEIS
 
COM OU SEM EXPERIÊNCIA, PESSOAS QUE SEJAM AMBICIOSAS E COMPROMETIDAS E QUE
TENHAM REALMENTE CORAGEM DE MUDAR DE VIDA.
 
EMPRESA DE GRANDE PORTE EM FORMAÇÃO DE NOVAS EQUIPES.
 
VAGAS LIMITADAS.
 
ENVIAR CV PARA:laercio.consultoria@gmail.com
  
_____________________________________________________________________________________*Analista Desenvolvedor .NET Pleno*
***Inicio: imediato*
*Local: Zona Sul*
*****Prazo: Indeterminado*
*Perfil: Desenvolvedor .Net (Visual Studio 2005 ou superior), Microsoft
SQL Server 2005/2008 (Desenvolvimento de Stored Procedures e melhores
práticas) . Ótimos conhecimentos em desenvolvimento web utilizando a
plataforma .NET.*
 
*Conhecimento em Delphi será considerado um diferencial.*
 
Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial
 ____________________________________________________________________________________
 *Analista de Sistemas JAVA Pleno*
***Inicio: imediato*
*Local: Av. Eusébio Matoso*
***Prazo: Indeterminado*
*Perfil: Desenvolvimento em sistemas utilizando plataforma JAVA e UML.
***Diferencial: conhecimento na área de seguros.*
Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial

 ____________________________________________________________________________________


*Analista de Testes Sênior*
Perfil:
Experiência em Ferramenta de automação de testes, de preferência Visual
Studio 2010, SQL, e ferramentas de teste de performance.
Ótimos conhecimento em análise e bons conhecimentos em programação.
**Início: Imediato*
*Local: Av. Nações Unidas (próx. ao Shopping Eldorado)*
***Prazo: Indeterminado*
**Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial

_____________________________________________________________________________________ 
*Engenheiro de Automação de Testes de SW Sênior 
***Perfil: *
*Criação de massa de dados, experiência em ferramentas de teste de performance.*
*Ferramentas: Visual Studio 2010, SQL.*
*Ótimos conhecimentos em programação e bons conhecimentos em análise.*
*Início: Imediato*
*Local: Av. Nações Unidas (próx. ao Shopping Eldorado)*
*Prazo: Indeterminado*
*Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial*
 
_____________________________________________________________________________________
*Analista de Sistemas Sênior*
Perfil: Possuir conhecimentos em:
 - VB.NET
- VB6
- Framework 3.5
- SQL Server 2005
- RUP
- UML
- EA
- SCRUM
*Início: Imediato*
*Local: Centro do Rio de Janeiro/RJ*
***Prazo: Indeterminado*
**Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial
 ____________________________________________________________________________________
Tenho vaga de *Assistente de qualidade Mecânico*.
Tem que ser uma pessoa formada no curso de técnico mecânico e ter
experiência no setor de qualidade com inspeção de materiais mecânicos,
utilizando paquímetro, micrômetro etc além de contato com os fornecedor.
Currículos para o email mirella_jeanmougin@yahoo.com.br
_____________________________________________________________________________________Pesquisa, informações e cadastro no link: http://www.rsgbrasil.com.br/
 

Gerente de Produtos BNDES
*Banking*
*Job Description:*
• Instituição Financeira de Grande Porte Internacional
*Professional Profile:*
• Responsável por estruturação de produtos BNDES;
• Report para o exterior e diretoria do Banco;
• Implantação de tecnologia e processos bem como treinamento para o
comercial;
• Integração com os processos de B.Office do Banco;
• Inglês é imprescindível para esta posição.
• Forte experiência em diversos tipos de produtos BNDES;
• Capacidade de lidenrança de equipe e pró-atividade.
 
 
Advogado Contratual Sênior
*Atuação em grande empresa líder de mercado*
*Descrição:*
• Escritório de médio porte contrata profissional para atuação junto a
cliente;
• Atuação direta no departamento jurídico de empresa de grande porte líder
de mercado;
• Elaboração e análise de contratos complexos;
• O profissional deverá ser capaz de identificar problemas, otimizar
processos e mitigar riscos.
*Perfil desejado:*
• Grande experiência em direito contratual;
• Formação em faculdades de primeira linha (09 anos de formado);
• Senso crítico, objetividade e comprometimento;
• Inglês fluente;
• Experiência prévia em coordenação de equipes e relacionamento com
clientes.
 
 
Gerente de Marketing
*Atuar para o desenvolvimento da área de Marketing*
*Descrição:*
• Atuar para o desenvolvimento da área de Marketing;
• Gerenciar equipe;
• Zelar pela imagem institucional da empresa;
• Auditar e garantir a qualidade do produto;
• Reportar diretamente aos sócios.
*Perfil desejado:*
 • Autonomia, habilidade de negociação, empreendedorismo e gestão de pessoas;
• É fundamental que o profissional tenha experiência no segmento financeiro;
• inglês (fluente) e espanhol (desejável);
• MBA no exterior é um diferencial;
• Remuneração agressiva.
 
 Gerente de Risco de Mercado
*Banco de médio porte em expansão*
*Descrição:*
Reportando-se ao Superintendente de Risco, suas principais responsabilidades
serão:
• Estruturar o processo de gerenciamento de riscos de mercado e de liquidez
por meio de metodologia do VaR e descasamento de ativos e passivos;
• Acompanhar os limites de Stop Loss e o nível de exposição por fator de
risco;
• Cotação e liquidez dos ativos, incluindo métodos de apreçamento e
avaliação de operações estruturadas e derivativos;
• Projetar os fluxos de liquidez da Instituição de acordo com a Resolução nº
2804 do Bacen;
• Resultados gerenciais de Tesouraria.
*Perfil desejado:*
• Curso superior em Administração de Empresas ou Economia. Desejável
pós-graduação em área afim;
• Mínimo de 05 anos no cargo e vivência no segmento financeiro com
atuação/implantação da estrutura de Risco de Mercado e definição de
responsabilidades;
• Domínio completo das resoluções dos orgãos reguladores da atividade
(Bacen,CMN,CVM);
• Métodos quantitativos para o cálculo do risco de mercado;
• Ampla familiarização com os Acordos de Basiléia I e II;
• Familizarização com as Resoluções do Conselho Monetário Nacional e Bacen.
 
 
Gerente Comercial (Campinas)
*Desenvolvimento de Novos Negócios Manutenção de clientes internos*
*Descrição:*
• Desenvolvimento de Novos Negócios Manutenção de clientes internos;
• Relacionamento com o mercado atacadista nacional, com o foco em campinas;
• Traçar políticas comerciais.
*Perfil desejado:*
• Forte conhecimento no mercado de atacado, Compromissado e ambição de
crescimento;
• Ter passagens por instituições de eletro-eletrônicos é um diferencial;
• Curso superior completo MBA é um diferencial;
• Residir em Campinas;
• Inglês é um diferencial.
 
 
Gerente Comercial
*Empresa de Transporte de pequeno porte*
*Descrição:*
• Empresa de Transporte de pequeno porte;
• Captação de novos clientes e manutenção de antigos;
• Estruturação da área comercial;
• Gestão de equipe;
• Desenvolvimento logístico da frota.
*Perfil desejado:*
• Experiência com empresas transporte;
• Inglês é um diferencial.
 
 
Gerente Tributário
*Empresa multinacional de grande porte*
*Descrição:*
• Forte conhecimento em tributos diretos e indiretos;
• Gestão de equipe com 8 pessoas;
• Experiência com finanças e controles tributários;
• Guias de recolhimento e atualizações fiscais e contábeis;
• Desenvolvimento de planejamento tributário e foco em redução da carga
tributária;
• Reporte ao Diretor Financeiro.
*Perfil desejado:*
• Formação em Administração, Direito, Engenharia ou Contabilidade;
• Experiência em coordenação de equipe;
• Conhecimento estratégico e preventivo de impostos diretos e indiretos;
• Atuação acima de 10 anos com impostos e legislação;
• MBA no exterior será um diferencial;
• Inglês fluente imprescindível.
 
Analista de MIS
*Instituição Financeira Multinacional*
*Descrição:*
Conhecimentos aplicáveis à função:
• Relatórios Gerencias: (MIS, Rentabilidade dos produtos, controle orçamento
relatórios de risco etc...);
• Suporte às unidades de negócios e respectivos impactos;
• Pleno conhecimento dos produtos ligados à instituição financeira;
• Controle e acompanhamento do resultado financeiro;
• Elaboração Projeções Financeiras;
• Conhecimento de Demonstrações Financeiras (elaboração e análises);
• Domínio dos relatórios da Basiléia e demais limites relacionados ao
Patrimônio de Referência (DLO, DRL, etc);
• Relatórios e Informações do Banco Central: Conhecimento e Elaboração;
• Conhecimentos de IFRS.
*Perfil desejado:*
• Inglês fluente;
• Formação Superior em Ciências Contábeis / Administração de Empresas/
Economia/ Conhecimento avançado das ferramentas do Office;
• Experiência profissional adquirida em Instituições Financeiras ou Empresas
de Auditoria;
• Pacote atrativo: PLR, Benefícios bancários, Plano de Saúde, Seguro de Vida
e Previdência Privada.
 

Analista de Risco de Mercado
*Instituição Financeira Multinacional*
*Descrição:*
• Responsável pelos relatórios enviados ao Banco Central de Exposição
Cambial e Risco de taxa pré-fixada;
• Responsável pelos relatórios de risco de mercado para o Basiléia II;
• Calculo do Var e stress da carteira;
• Envio de relatórios a matriz sobre operações de tesouraria.
*Perfil desejado:*
• Inglês fluente;
• Formação Superior em Estatística, Economia, Engenharia ou outras Ciências
Exatas;
• Experiência mínima de 2 anos em instituição bancária na área de Risco de
crédito;
• Experiência em documentação de políticas, processos e metodologias;
• Conhecimento de produtos do mercado bancário, operações de tesouraria;
• Domínio em Pacote Office, VBA e Access;
• Pacote atrativo: PLR, Benefícios bancários, Plano de Saúde, Seguro de Vida
e Previdência Privada.
 
 
Gerente de Obras Comerciais
*Empresa nacional de grande porte do segmento de construção civil.*
Descrição:
Reportando-se ao Diretor de Obras, irá desempenhar principalmente as
seguintes funções:
• Gerenciar obras comerciais em São Paulo e Interior;
• Otimização das obras e redução de custos;
• Responsabilizar-se pela condução de uma média de 2 empreendimentos;
• Realizar o coaching e fiscalização da região;
• Coordenar equipes de engenheiro e técnicos de cada empreendimento;
• Relatar à Diretoria o andamento das obras da região.
*Perfil desejado:*
• Formação em Engenharia Civil;
• Desejável Pós Graduação ou MBA;
• Imprescindível experiência prévia em gerenciamento de obras comerciais;
• Realização prévia do gerenciamento de vários empreendimentos;
• Organização e experiência em gestão.
 
 
Gerente Geral Industrial
*Empresa nacional do segmento de plásticos.*
Descrição:
Reportando-se ao Diretor de Obras, irá desempenhar principalmente as
seguintes funções:
• Gerenciar as 5 fábricas que compõe a área industrial da empresa;
• Gestão de custos e de resultados;
• Responsável pela estrutura para manutenção das fábricas;
• Terá como subordinados diretos os gerentes industriais de cada fábrica.
*Perfil desejado:*
• Formação em Engenharia de produção, alimentos ou outras;
• Experiência com custos, planejamento da produção e desenvolvimento de
projetos;
• Profissional com boa liderança, determinado, objetivo e focado em
resultado;
• Experiência em produção de resinas e pláticos;
• Inglês fluente ou espanhol.
 
 
 
Gerente de Projetos de TI
*Banco Internacional de Investimentos*
*Descrição:*
Reportando-se ao Diretor de Operações, suas principais atribuições serão:
• Gerenciar projetos de implementação de SAP e Nota Fiscal Eletrônica;
• Segurança da Informação e Internet;
• Garantir a qualidade dos projetos, acompanhamento e implantação dentro dos
prazos estipulados;
• Responsável pela negociação com parceiros, clientes e benchmarking;
• Planejar e analisar riscos do negócio, cronogramas, soluções e recursos.
*Perfil desejado:*
• Formação em Tecnologia e Pós-Graduação ou MBA;
• Inglês fluente é obrigatório;
• Ampla experiência com implementação de SAP;
• Alta habilidade para negociação com clientes e fornecedores;
• Excelente postura para lidar com dirteria, comunicação verbal e escrita;
• Pró- ativo e liderança.
 
 
Especialista de sistemas para área de Back Office (foco fiscal e tributário)
*Indústria Multinacional*
*Descrição:*
Reportando-se ao Coordenador de Sistemas, suas principais atribuições serão:
• Desenvolver de soluções que atendam às necessidades dos clientes;
• Acompanhar e desenvolver soluções para aumento de rentabilidade e
lucratividade na execução dos projetos e monitorar os cronogramas;
• Preparar e discutir as especificações funcionais;
• Planejar e organizar a lista de melhorias e manutenções dos sistemas de
sua área de atuação, interagindo com as áreas internas da TI;
• Trabalhar como integrador entre usuários, consultorias e demais áreas
internas;
• Suportar as diversas áreas da empresa na definição e documentação das
normas e procedimentos;
• Participar ativamente dos processos de gerenciamento de incidentes, de
problemas e de mudanças.
*Perfil desejado:*
• Graduação em Administração de Empresas ou Ciências da Computação ou
Engenharia (completo ou finalizando);
• Imprescindível conhecimento de processos financeiros e contábeis;
• Imprescindível conhecimento de escrituração fiscal e eletrônica;
• Conhecimento de Gerenciamento de Projetos (PMI) e gerenciamento de
serviços de TI (ITIL);
• Conhecimento de Desenvolvimento de Sistemas (RUP, Analise Estruturada,
CMM);
• Conhecimento de Tecnologia de Integração de Sistemas;
• Obrigatório Inglês para Leitura e Escrita e Avançado para Oral.
 
 

Coordenador de Sistemas Comerciais para área de Back Office (Foco Fiscal e
Tributário)
*Empresa Global de Bens de Consumo*
*Descrição:*
As principais atribuições do profissional serão:
• Gerenciar os recursos financeiros destinados aos projetos da área;
• Gerenciar o orçamento de despesas da área;
• Desenho, desenvolvimento, homologação, piloto e rollout de projetos;
• Validar o escopo funcional dos projetos;
• Assegurar as negociações com os fornecedores;
• Trabalhar como integrador entre usuários, consultorias e demais áreas
internas;
• Suportar as diversas áreas da empresa na definição e documentação das
normas e procedimentos para o uso da informática nas áreas de negócio.
*Perfil desejado:*
• Graduação em Administração de Empresas ou Ciências da Computação ou
Tecnologia da Informação ou Engenharia;
• Pós Graduação em Tecnologia da Informação ou Análise de Sistemas;
• Grande experiência em Informática, com sólida vivência em desenvolvimento,
integração e implantação de sistemas, customizados ou ERPs;
• Conhecimento de Gerenciamento de Projetos (PMI) e gerenciamento de
Serviços de TI (ITIL);
• Conhecimento de Desenvolvimento de Sistemas (RUP, Analise Estruturada,
CMM);
• Conhecimento de Processos Financeiros e contábeis;
• Conhecimento de Escrituração Fiscal e Eletrônica;
• Conhecimento de Tecnologia de Integração de Sistemas;
• Imprescindível Inglês para Leitura e Escrita e Avançado para Oral.
 
 
Analista de Crédito Pleno/Sênior
*Banco de Médio Porte*
*Descrição:*
• Responsável pela análise de crédito para clientes Middle/Upper-Middle
(empresas com faturamento acima de R$ 500 milhões);
• Analisar as demonstrações financeiras das empresas (Balanço Patrimonial,
Demonstração de Resultado, Fluxos de Caixa);
• Preparar e analisar os índices financeiros e operacionais;
• Elaborar relatórios e apresentações em Power Point para apresentação à
Diretoria e Presidência em Comitês de Crédito (2 vezes na semana).
*Perfil desejado:*
• Experiência de 3 a 7 anos com análise de crédito para pessoas jurídicas de
médio/grande porte;
• Superior completo (faculdades de primeira linha;
• Inglês desejável.
 
 
Gerente Comercial
*Gestão do departamento comercial - Multinacional do segmento financeiro*
*Descrição:*
• Respondendo ao diretor comercial, o profissional coordenará a equipe de
gerentes e executivos de contas;
• O profissional será responsável por atingir metas de volume e
rentabilidade dos clientes existentes, acompanhar a performance da equipe,
estabelecer metas, desenvolver e implementar programa de treinamento dos
gerentes e executivos de contas, organizar e conduzir reuniões de equipe e
divisão de tarefas;
• Será sua responsabilidade assegurar a satisfação dos clientes, avaliar a
qualidade e a rentabilidade dos contratos, participar de negociações
buscando aumentar as vendas e melhorar os resultados da base de clientes,
bem como realizar o planejamento estratégico das contas mais importantes
para a empresa.
*Perfil desejado:*
• Superior completo (desejável pós-graduação);
• Inglês fluente;
• Experiência de 05 anos na área comercial em empresas de grande porte;
• Excelente comunicação e apresentação pessoal;
• Espírito de liderança e fonte de motivação para os subordinados;
• Excelente capacidade de negociação e ótimo relacionamento interpessoal.
 
 
Advogado Societário - Imobiliário
*Escritório boutique referência na área imobiliária*
*Descrição:*
• Atividades societárias com foco consultivo;
• Atuação junto a construtoras, incorporadoras e investidores no
desenvolvimentos de empreendimentos imobiliários;
• Elaboração de contratos sociais, acordos com quotistas e acionistas;
• Planejamento tributário dos empreendimentos;
• Realização de parcerias com empresas do setor;
• Reporte ao sócio responsável.
*Perfil desejado:*
• Formação superior em faculdades de primeira linha;
• Desejável pós-graduação;
• Inglês fluente imprescindível;
• Experiência entre 3 e 6 anos na área societária;
• Desejável experiência na área imobiliária.
 
 
 
Analista de Gestão - Fundos imobiliários
*Renomada gestora de recursos*
*Descrição:*
• Área em expansão, com grandes possibilidades de crescimento no médio
prazo; 

_____________________________________________________________________________________
Concessionária em São Paulo – Capital procura Gerente Administrativo Financeiro
Faixa salarial de R$ 8.000 à R$ 10.000
 
É imprescindível ter experiência em função similar no mesmo ramo de atividade.
Enviar CV para cauai-particular@uol.com.br
 ____________________________________________________________________________________

Seguem vagas para nossa unidade em São Paulo – CENESP
 Fidelity Processadora e Serviços, empresa de tecnologia multinacional americana, localizada em diversas cidades no Brasil em processo de expansão, busca novos colaboradores que possam contribuir com sua filosofia e princípios a compor esse quadro. Unidade de São Paulo (CENESP) seleciona:
 
*Analista de Infraestrutura:*
Formação completa ou cursando ultimo ano em áreas relacionadas à tecnologia
de informação; Desejável conhecimento em sistemas operacionais: Windows e
Linux, conhecimento em banco de dados: Oracle e SQL; Desejável conhecimentos
em metodologias: ITIL e/ou COBIT; Desejável conhecimento em ferramentas de
gestão de projetos: PMI e/ou Prince 2. Comporá equipe de projetos, sendo
responsável pelo contato com clientes externos e internos em pequenos
projetos, elaboração de orçamentos, contato com fornecedores e atividades
relacionadas.
 

*Analista de Segurança*
Formação completa ou cursando ultimo ano em áreas relacionadas à tecnologia
de informação; Desejável experiência anterior em área de segurança da
informação; Será um diferencial conhecimentos em PCI DSS 2.0 e ISO 27001;
Desejável certificações em MCSO, MCSE: Security e outras relacionadas à área
de segurança da informação; Desejável inglês intermediário; Desejável
conhecimento em sistemas operacionais Linux e Windows. Comporá equipe de
segurança, fará gestão de incidentes de Segurança da informação, controle de
acessos, coleta de informações para auditorias internas e externas, entre
outras atividades relacionadas.
 
 Para interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial
(imprescindível) para vanusa.goncalves@fnis.com.br, colocando no campo
“assunto” a vaga que se candidata.

_____________________________________________________________________________________
BH- Consultor(a) de Recursos Humanos Pleno - Temporário
 
Pré-requisitos:
 
* Graduação completa em Psicologia;
* Ampla experiência nos processos de Recrutamento e Seleção, com atuação
direcionada para vagas administrativas e estratégicas - desejável em
consultorias;
* Negociação com clientes (alinhamentos e prazos);
* Conhecimento de excel - intermediário.
 
A empresa oferece remuneração atrativa + benefícios.
Possibilidade de efetivação.
 
Interessados deverão encaminhar currículo para
andressa.carvalho@giroup.com.br com o título da vaga no campo
assunto:Consultor RH
_____________________________________________________________________________________
Estou enviando mais uma vaga para *Advogado Jr/ Pleno*. Peço que divulguem a quem interessar.
 
Escritório boutique procura advogado jr/pleno para integrar sua equipe.
Escritório reconhecido internacionalmente com atuação exclusivamente voltada
à área societária e de mercado de capitais. O profissional atuará com
profissionais experientes em diversos tipos de operações como M&A para
companhias abertas, financiamento no exterior para projetos de grande porte
(instalação de fábricas e usinas), emissão de bonds e outros valores
mobiliários no exterior, securitização de recebíveis com lastro em
diferentes tipos de ativos, operações estruturadas de financiamento,
investimento estrangeiro no Brasil e outras.
 

Remuneração atrativa com variável agressivo.
 
Perfil desejado (candidatos fora do perfil não serão considerados):
 
- Formação em faculdade de primeira linha; 
- Excelente redação;
- Clareza e raciocínio lógico aguçado;
- Inglês fluente.

Aos interessados, favor enviar CV para o e-mail
atendimento@rsgbrasil.com.brcom o assunto “Advogado Jr/Pleno” .
 
 
Atendimento / Symone Linhares
RSG - Recruitment Services Group 
Av. 9 de Julho 5.345; 9° andar.
São Paulo, Itaim Bibi, Cep. 04530-070
Tel.: 55+11 3077-1020
www.rsgbrasil.com.br
http://twitter.com/#!/RSGBrasil
 
 ____________________________________________________________________________________ 
RECEPCIONISTA - Experiência:
-Atendimento telefônico;
-Ótima comunicação oral/escrita;
-Boa aparência;
-Conhecimentos na operação de computador/pacote office;
 -2º grau completo;
 
Diferenciais: 
-Estudante de marketing ou administração;
-Conhecimento de redes sociais;
-Conhecimento em rotinas administrativas e de escritório.
Horário de trabalho: 08:00 às 17:00hs.
Salário: R$ 800,00
Benefícios: Vale transporte.
Local de trabalho: Tatuapé
No campo "Assunto" do Email informar: RECEPCIONISTA
 

AUXILIAR DE LIMPEZA - Requisitos:
-Experiência em empresas;
-Higienização de todos os departamentos;
-Organização;
-Ensino fundamental completo;
-Boa comunicação;
-Reposição de materiais;
-Experiência em copa;
 
Diferenciais:
-Experiência em cozinha.
Horário de trabalho: 08:00 às 17:00hs.
Salário: R$ 650,00
Benefícios: Vale transporte.
Local de trabalho: Tatuapé
No campo "Assunto" do Email informar: LIMPEZA 
 
 
WEBMASTER / ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Atribuições:
-Administrar/Produzir conteúdos para sites verticais;
-Revisar conteúdo;
-Administrar o conteúdo da empresa nas redes sociais;
-Atendimento a clientes on line;
Requisitos:
-Conhecimentos compatíveis para desempenho das atribuições;
-Excelente comunicação oral e escrita;
-Curso superior completo ou em andamento (administração, marketing ou áreas
afins);
-Bons conhecimentos de Excel para geração de relatórios;

Diferenciais 
-Conhecimentos em webdesigner;
Horário de trabalho: 12 x 36.
Das 06:00 às 18:00 (2 vagas)
Das 18:00 às 06:00 (2 vagas)
Salário: Faixa de R$ 1.500,00 à R$ 2.000,00
Benefícios: Vale transporte.
Local de trabalho: Tatuapé
No campo "Assunto" do Email informar:WEBMASTER
 

WEBDESIGNER
 Requisitos:
-Criação de portais Web (HTML, JAVASCRIPT, HTML);
-Tratamento de imagens(Photoshop, Dreamweaver, Corel);
-Conhecimentos de SEO;
-Conhecimentos de CMS;
 
Diferenciais:
-Administração de Banco de Dados MySQL
-Desenvolvimento de sistemas PHP
Horário de trabalho: 08 horas diárias + escala aos fins de semana.
Salário: A combinar (PJ ou CLT).
Benefícios: Vale transporte para CLT.
Local de trabalho: Tatuapé
No campo "Assunto" do Email informar: WEBDESIGNER
 
  
ANALISTA PROGRAMADOR PHP
Requisitos:
-Conhecimentos avançados em programação PHP;
-Ótima lógica de programação;
-Conhecimentos em MySQL
-Java Script, HTML;
-Administração de Banco de Dados MySQL
 
 Diferenciais:
-Administração de servidores e serviços PHP e Mysql;
-Redes de computadores;
-Conhecimentos de Webdesign;
Horário de trabalho: comercial
Salário: A combinar (PJ ou CLT).
Local de trabalho: Tatuapé
No campo "Assunto" do Email informar: PHP
 
 
 Para todas as vagas, solicito:
Curriculo detalhado com foto (sem carta de apresentação);
Curriculo em formato .doc.
Só enviar curriculo se estiver dentro dos critérios;
Para vagas que exigem envio de pretensão salarial, favor informar no
curriculo; 
Todas as vagas são para contratação imediata.
Empresa de tecnologia em fase de implantação.
Enviar currículo para: rh@spaceconsultoria.com.br
Todas vagas são para São Paulo.
 
 ____________________________________________________________________________________
Grupo Pão de Açúcar – Nova PontoCom contrata com urgência:
· Assistente de Ouvidoria
Tipo de Contratação: Efetivo
Salário: R$1.135,00
 
Benefícios: VT; Refeição no Local; Assistência Médica;
Seguro de Vida e Multicheque Horário: Segunda a sexta, das 8h às 17h48, com escalas aos sábados
Local de Trabalho: Tamboré – Alphaville
Escolaridade: Ensino Médio Completo – Ensino Superior será um diferencial.
Requisitos: Premissas básicas do código de defesa do consumidor; Pacote Office; Português Instrumental; Redação.
 
Atividades: Resolução de problemas com reincidência de
atendimentos; Responder as reclamações dos veículos de imprensa;
Fidelização de clientes, entre outras.
 
Os interessados deverão enviar currículo atualizado, mencionando
no campo assunto a sigla "OUVIDORIA", para richard.ferreira@suanova.com
_____________________________________________________________________________________CAST INFORMÁTICA S.A.
  
Desde 1990, a Cast tornou-se referência no segmento de tecnologia da informação devido à excelência na prestação de serviços e desenvolvimento de soluções e produtos que garantem retorno ao investimento dos seus clientes. Fundada em Brasília-DF, a Cast se consolidou com o estabelecimento de bases e fábricas de software em São Paulo-SP, Rio de Janeiro-RJ, Belo Horizonte-MG, Fortaleza-CE e
Araraquara-SP, além de importante presença nas principais capitais do Brasil e forte atuação no exterior. Com significativo investimento em qualificação, a empresa possui as certificações ISO 9001:2008, CMMI Nível III e MPS.Br.
A Cast acaba de iniciar o processo seletivo para contratação de profissionais PNE para trabalhar na empresa.
 
Vaga: Assistente de Recursos Humanos (Portadores de Necessidades Especiais PNE).
Perfil:
Escolaridade: Ensino Médio completo
Desejável:
- Conhecimentos em Legislação trabalhista, pacote office (Windows, word e
excell), atividades administrativas e atividades de departamento pessoal.
 
Local de trabalho: Avenida Ibirapuera – Moema/SP
Os candidatos interessados devem enviar o CV para denise.formagio@cast.com.br,
indicando o nome da vaga de seu interesse no campo assunto e no e-mail
informar a deficiência que possui.
_____________________________________________________________________________________
DEDIX ASSESSORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL seleciona para cliente de grande porte do segmento de serviços:
 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JUNIOR
 
REQUISITOS:
Formação superior completa em Psicologia, Pedagogia ou Administração;
Experiência generalista na área de Recursos Humanos (recrutamento & seleção,
treinamentos e demais subsistemas de RH);
Domínio em Excel e Power Point, além do Word;
Desejável conhecimentos na área de Administração de Pessoal, benefícios e
segurança do trabalho.
Possua residência em Juiz de Fora-MG.
 
 LOCAL DE TRABALHO: Juiz de Fora-MG.
SALÁRIO: A combinar.
BENEFÍCIOS: Plano de Saúde, Ticket-refeição, Seguro de Vida.
 
Enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para elinapietrani@dedix.com.br, informando no campo assunto o nome do cargo: ANALISTA DE RH JUNIOR - Juiz de Fora.
 
Serão considerados apenas os currículos que estiverem alinhados ao perfil da vaga.
 
 ____________________________________________________________________________________
 

 

 Tópico: Eclipse em TI 26 03 t
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Mar 27 04:28PM -0300 ^
 
Pesquisa, informações e cadastro no link:
http://eclipseit.com.br/Curriculum/Acesso.aspx
<http://eclipseit.com.br/Curriculum/Acesso.aspx>ou http://eclipseit.com.br/
 
Lista de Vagas
Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=14>
Vaga: 14
Descrição da Vaga: AMPLA EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM MANUTENÇÃO DE HARDWARE DE
SERVIDORES, ADMINISTRAÇÃO DE REDES, CONHECIMENTOS EM SERVIDORES NA
PLATAFORMA INTEL. CONHECIMENTOS NECESSÁRIOS EM SERVIDORES DELL, IBM,
COMPAQ/HP (HARDWARE), CONHECIMENTOS EM ROTEADORES CISCO. BONS CONHECIMENTOS
EM EXCEL. PREFERÊNCIA PARA PROFISSIONAIS COM EXPERIÊNCIA EM CENTRAIS
TELEFÔNICAS AVAYA. CONHECIMENTOS EM SISTEMA OPERACIONAIS WIN 2000/2003
SERVER, ISA SERVER E AD. DESEJÁVEL MCSE, TER NO MÍNIMO MCP
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ANALISTA DE SUPORTE SENIOR
Conhecimento: Não específicados
Qtde de Vagas: 3
 

Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=16>
Vaga: 16
Descrição da Vaga: EXPERIENCIA EM COMPRAS VOLTADAS A AREA DE TI; NEGOCIAÇÃO
COM FORNECEDORES; CONHECIMENTOS EM HARDWARE EM GERAL.
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Conhecimento: Não específicados
Qtde de Vagas: 1
 
 Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=17>
Vaga: 17
Descrição da Vaga: VIVÊNCIA EM ANÁLISE, IMPLEMENTAÇÃO E ADAPTAÇÃO DE
SISTEMAS DE INFORMAÇÕES EM CORPORAÇÕES DE PEQUENO E MÉDIO PORTE, UTILIZANDO
ARQUITETURAS CLIENT/SERVER E WEB. DESEJÁVEL CONHECIMENTO EM PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS, INCLUSIVE FINANCEIRO E FISCAL.
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ANALISTA DE SUPORTE PLENO
Conhecimento: Não específicados
Qtde de Vagas: 1
 
 Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=18>
Vaga: 18
Descrição da Vaga: IRA TRABALHAR EM BRASILIA. ATENDIMENTO EM AGENCIAS
BANCARIAS DO BANCO DO BRASIL E MANUTENÇÃO DE DESKTOP(HW E
SW);SERVIDORES(REMOTE HAND, SW E BÁSICO EM HW);MANUTENÇÃO EM IMPRESSORAS
LINHA T E MULTIFUNCIONAIS E TAA.
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ANALISTA DE SUPORTE JUNIOR
Conhecimento: Mainframe
Qtde de Vagas: 1
 
 Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=19>
Vaga: 19
Descrição da Vaga: IRA TRABALHAR EM JUAZEIRO. ATENDIMENTO EM AGENCIAS
BANCARIAS DO BANCO DO BRASIL E MANUTENÇÃO DE DESKTOP(HW E
SW);SERVIDORES(REMOTE HAND, SW E BÁSICO EM HW);MANUTENÇÃO EM IMPRESSORAS
LINHA T E MULTIFUNCIONAIS E TAA.
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ANALISTA DE SUPORTE JUNIOR
Conhecimento: Não específicados
Qtde de Vagas: 1
 
 Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=20>
Vaga: 20
Descrição da Vaga: IRA TRABALHAR NO CEARA. ATENDIMENTO EM AGENCIAS BANCARIAS
DO BANCO DO BRASIL E MANUTENÇÃO DE DESKTOP(HW E SW);SERVIDORES(REMOTE HAND,
SW E BÁSICO EM HW);MANUTENÇÃO EM IMPRESSORAS LINHA T E MULTIFUNCIONAIS E
TAA.
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ANALISTA DE SUPORTE JUNIOR
Conhecimento: Não específicados
Qtde de Vagas: 1
 
 Candidate-se <http://eclipseit.com.br/Curriculum/Candidatar.aspx?idVaga=21>
Vaga: 21
Descrição da Vaga: AMPLA EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM MANUTENÇÃO DE HARDWARE DE
SERVIDORES, ADMINISTRAÇÃO DE REDES, CONHECIMENTOS EM SERVIDORES NA
PLATAFORMA INTEL. CONHECIMENTOS NECESSÁRIOS EM SERVIDORES DELL, IBM,
COMPAQ/HP (HARDWARE), CONHECIMENTOS EM ROTEADORES CISCO. BONS CONHECIMENTOS
EM EXCEL. PREFERÊNCIA PARA PROFISSIONAIS COM EXPERIÊNCIA EM CENTRAIS
TELEFÔNICAS AVAYA. CONHECIMENTOS EM SISTEMA OPERACIONAIS WIN 2000/2003
SERVER, ISA SERVER E AD. DESEJÁVEL MCSE, TER NO MÍNIMO MCP
Atividades desenvolvidas:
Cargo: ANALISTA DE SUPORTE SENIOR
Conhecimento: Não específicados
Qtde de Vagas: 3
_________________________________________________________________________________ 

Analista de Segurança da Informação<http://spaceconsultoria.com.br/index.php/vagas/75-analista-de-seguranca-da-informacao><http://spaceconsultoria.com.br/index.php/vagas/75-analista-de-seguranca-da-informacao>
Requisitos:
 
Experiência em atividades que envolvam controles de Segurança da Informação
e de TI.
 
Elaboração de pareceres de Segurança da Informação: planos de auditoria de
Segurança da Informação e de TI análise de riscos e aderência em TI e normas
e procedimentos de Segurança da Informação, Continuidade de Negócios e
Riscos e Compliance para TI.
Generalista com visão estratégica do negócio
Habilidades de negociação
Facilidade de relacionamento em todos os níveis
Experiência em governanças/controles TI/ auditoria.
Conhecimentos em AD/Windows/Unix/Linux
Desejável:
Conhecimentos em Banco de Dados Oracle
Sharepoint
PMI
Contratação PJ com prazo indeterminado.
Enviar curriculo com pretensão salarial para:
rh@spaceconsultoria.com.br<https://mail.google.com/mail/?view=cm&fs=1&tf=1&to=rh@spaceconsultoria.com.br>

Analista de Suporte NOC
A Spacerent Consultoria é uma empresa de Soluções de Outosoucing de TI e
Telecom e está selecionando para atuar em um de seus clientes localizado na
Zona Sul.
Requisitos fundamentais:
# Formação técnica em informática ou cursando nível superior na área.
# Conhecimento intermediário em Windows XP e Windows Server.
# Experiência em acesso remoto (terminal service).
# Noções básicas de banco de dados (Mysql, SQL Server).
# Conhecimento intermediário em office.
# Desejável conhecimento em Linux.
# Disponibilidade para trabalhar em escala 6X1 das 18:00 as 00:00
Forma de contratação: CLT + VT + VR + Assistência Médica.
Enviar curriculo detalhado com pretensão salarial para
rh@spaceconsultoria.com.br<https://mail.google.com/mail/?view=cm&fs=1&tf=1&to=rh@spaceconsultoria.com.br>
sob o codigo na linha assunto NOC052010
 
_____________________________________________________________________________________
Seguem vagas para Barueri.
 
Fidelity, empresa americana, com operações nas Américas, Europa, Ásia e Oceania, líder no mercado em que atua, com a HABILIDADE, TALENTO e EXPERIÊNCIA de seus colaboradores. Para continuar com qualidade em todos os serviços prestados e com a implantando uma nova unidade na cidade de
Barueri, seleciona:
 
*MÉDICO DO TRABALHO*
- Experiência na função; 
-Com diploma e especialização em Medicina Ocupacional em entidade
reconhecida pelo MEC;
- Carga horária: 04 horas trabalhadas.
 
 
*OPERADOR DE ATENDIMENTO*
Ensino médio completo ou cursando a partir do 2º ano 
Bons conhecimentos em informática
Disponibilidade de horários inclusive aos finais de semana
Irá trabalhar em Barueri/Alphaville.
 
 
*Caso haja interesse favor enviar currículos, com pretensão salarial
(imprescindível), para karina.bernucci@fnis.com.br.*
 
 ____________________________________________________________________________________
 Boa tarde, seguem vagas para a unidade ITU – há a necessidade de residir na região

 
Fidelity Processadora e Serviços, empresa multinacional americana,
localizada em diversas cidades no Brasil em processo de expansão, busca
novos colaboradores que possam contribuir com sua filosofia e princípios a
compor esse quadro. Unidade de Itu seleciona:
 
 
*Engenheiro de Segurança do Trabalho:*
 Formação completa em engenharia de segurança do trabalho; será um diferencial ter experiência na função; disponibilidade de 06 horas diárias; salário compatível com mercado; será responsável pelas funções relacionadas ao cargo da unidade.
 
 
*Analista de Telecomunicações:*
Formação completa em áreas de Tecnologia de Informação; Desejável
conhecimento em sistemas operacionais: Windows Server e Linux, Banco de
Dados: Oracle e SQL, Linguagem de programação: JAVA; Desejável
disponibilidade total de horário; Conhecimentos em VoIP será um diferencial;
Inglês intermediário desejável. Comporá equipe de atendimento ao usuário
final, participação de novos projetos da área, criação e manutenção de
árvores de URA, manutenção e configuração de central telefônica, análise de
problemas, entre outras funções relacionadas.
 
 
*Supervisor de Atendimento:*
Formação completa ou cursando o último ano; Disponibilidade para trabalhar
em Itu; Perfil de liderança; Desejável experiência anterior em Call Center;
Disponibilidade para trabalhar no período tarde/noite; Desejável bons
conhecimentos no pacote Ofiice. Comporá equipe de líderes, sendo responsável
por equipe de operadores de atendimento, deverá contribuir para o
atingimento dos SLA’s, gestão de pessoas, respondendo pela equipe diante da
coordenação/gerência.
 
*Para interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial
(imprescindível) para vanusa.goncalves@fnis.com.br, informando no campo
“assunto” a vaga que se candidata.*
  ____________________________________________________________________________________

De: Vania Barbosa - Grupo Alfa & Omega <vania@alfapromocionais.com.br>
Data: 7 de abril de 2011 12:25
Assunto: vagas para divulgação!
Para: wpinheiro.bmf@gmail.com
Cc: vaniacbarbosa@yahoo.com.br


Boa tarde,

Não sei se este é o procedimento correto para divulgação de vagas, recebo as vagas divulgadas no e-mail do Yahoo.

 

Seguem vagas para divulgação:

 

Estagiário de TI
Deverá estar cursando: Ensino Superior em Tecnologia da Informação. 

Atuará com suporte aos profissionais da área, atendimento aos funcionários, esclarecendo dúvidas e prestando manutenção técnica em equipamentos.

· Escolaridade: Cursando 1º ano, 2º ano, 3º ano ou 4º ano.

· Salário: a combinar.

 

Vendedor
Prospectar, apresentar e vender os serviços referentes a Brindes Promocionais.

Criar carteira de Clientes, dar suporte ao processo de venda e acompanhar até a entrega do produto.

· Escolaridade: Ensino Médio completo. 

· Salário: a combinar.

 

Gerente de Produção
Planejar, controlar e programar a produção, assegurar o cumprimento das metas de produção dentro dos padrões de qualidade, quantidade, custos e prazos. Participar de discussões relativas ao desenvolvimento de novos produtos, liderança de equipe, elaboração de relatórios, entre outras atividades da função. 

Experiência na função, no ramo industrial de material sintético e couro. 

· Conhecimento em informática e processos de produção. 

· Escolaridade: Ensino Médio completo. 

· Salário: a combinar.

 

Costureira
Atuar como Costureira em indústria de bolsas, com a costura de artigos escolares, como bolsas, estojos, pastas.

Experiência com máquina reta e de braço.

Curso na área de Costura.

         Escolaridade: Ensino médio  incompleto.

         Salário: a combinar.

 

 

Analista Contábil Fiscal ou Assistente Contábil Fiscal
Realizar conferência de relatórios contábeis, contabilização de faturamento, transitória de contas a pagar, entre outros. Atuar com análise de informações tributárias, lançamento contábeis, apuração de impostos, emissão de notas fiscais. Efetuar conferência de demonstrativos contábeis. Gerar mapa de custo. Realizar liberação de documentos, autorizações de pagamentos, contato com financeiro. Atuar com fechamento mensal e envio de balancetes à contabilidade da matriz. 

         Escolaridade: Ensino Superior completo em Ciências Contábeis.

         Salário: a combinar.

 

Gerente Financeiro
         Supervisionar atividade de contas a pagar, receber e tesouraria, visando assegurar o cumprimento das obrigações financeiras. Preparar previsões de caixa, visando detectar necessidades de captação ou aplicação de recursos. 

         Acompanhar e analisar o comportamento do mercado financeiro, visando subsidiar decisões relacionadas com captação ou aplicação de recursos. Captar recursos financeiros no mercado, buscando as melhores formas e taxas de juros. Negociar despesas bancárias. Preparar o fluxo de caixa diário e semanal, etc. 

         Conciliação bancária, contas a pagar e receber, análise de relatórios, 
elaboração de fluxo de caixa real e projetado, conciliação bancária, notas 
fiscais, elaboração e emissão de relatórios gerenciais financeiros, elaboração 
de projeções financeiras a curto e longo prazo e atividades pertinentes ao 
cargo.

         Escolaridade: Superior completo.

         Salário: a combinar.

 

Piloteiro
Atuar com costura e manutenção de peças. Experiência com licitações. Conhecimento em moldes.

Horário de segunda a quinta das 08h00 às 18h00, sexta das 08h00 às 17h00. Disponibilidade para os sábados.

         Escolaridade: Ensino médio completo.

         Salário: a combinar.

 

Assistente de RH – Folha de Pagamento
Atuar com todas as rotinas de folha de pagamento, admissão, demissão, férias, FGTS, INSS, IRRF, rotinas anuais(RAIS, DIRF), relatórios gerenciais, preposto na justiça do trabalho e em sindicatos,

leis trabalhistas, Gefip, Sefip, Caged e rateio.

         Escolaridade: Ensino superior cursando.

         Salário: a combinar.

Analista Financeiro
         Atuar com contas a pagar, receber, planejamento de fluxo de caixa, emissão de cheques e lançamentos de pagamentos online, conciliação bancária financeira de fluxo de caixa, apuração de impostos e relatórios gerenciais.
Elaboração de orçamento, acompanhamento orçamentário, análises econômicos - financeiros, análise de resultados da empresa, preparação de relatórios, análise de números, acompanhamento de negócios, entre outros.
Escolaridade: Ensino superior cursando.

         Salário: a combinar.

Desde já agradeço!

 ____________________________________________________________________________________
 

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Silvia Ferreira <ferrsilvia@gmail.com>
Data: 7 de abril de 2011 16:37
Assunto: $$$$PESQUISA REMUNERADA SOBRE AUTOMÓVEIS$$$$02
Para: ivensri@msn.com


Olá Pessoal, segue abaixo perfil pesquisa remunerada sobre automóveis caso se interesse e tenha o perfil solicitado entre em contato com Silvia Ferreira 11 9697 1228 ou passe telefone de contato (pode ser celular)  para ferrsilvia@gmail.com, caso possa por favor passe este email para seus contatos, Obrigada:

 

GRUPO 1 

HOMENS/MULHERES
Idade: 25 a 50 anos

Proprietários de Honda Fit 1.4L Mecânico 1ª geração comprado USADO valor entre R$ 35.000, 00 a R$ 50.000,00.

Pessoas com renda máxima de R$ 4.000,00 por mês.

Data: 26.04.11 (Terça-Feira)

Horário: das 19h00 as 21h00 (2 horas de duração)

 

GRUPO 2 

SOMENTE HOMENS
Idade: 25 a 50 anos

Proprietários de Honda New Fit (Atual), New City ou New Civic comprado USADO  valor entre R$ 35.000, 00 a R$ 50.000,00.

Pessoas com renda máxima de R$ 4.000,00 por mês.

Data: 27.04.11 (Quarta-Feira)

Horário: das 18h00 as 20h00 (2 horas de duração)

 

GRUPO 3 

SOMENTE MULHERES
Idade: 25 a 50 anos

Proprietárias de Meriva, Idea ou Livina comprado 0KM de 01/2009 a 12/2010 valor entre R$ 35.000, 00 a R$ 50.000,00.

Pessoas com renda máxima de R$ 4.000,00 por mês.

Data: 27.04.11 (Quarta-Feira)

Horário: das 20h30m as 22h30m (2 horas de duração)

 

GRUPO 4 

SOMENTE MULHERES
Idade: 25 a 50 anos

Proprietárias de Novo Gol 1.6L, Novo Uno 1.4L, Fox 1.6L, Agile 1.4L, Sandero 1.6L, Voyage 1.6L ou Siena 1.4L ou 1.6L, comprado 0KM de 01/2009 a 12/2010 valor entre R$ 35.000, 00 a R$ 50.000,00.

Pessoas com renda máxima de R$ 4.000,00 por mês.

Data: 28.04.11 (Quinta-Feira)

Horário: das 18h00 as 20h00 (2 horas de duração)

 

Local: Próximo metrô Paraiso temos estacionamento GRATUITO no local.

Incentivo: R$ 100,00 Catão Multi Cash Grupo Pão de Açucar válido em todos Super e Hiper Mercados Pão de Açucar, Extra e Compre Bem, Postos de Combustível e Farmácias dentro dos Hiper Mercados Extra, Lojas do Electro (Não há restrições sobre mercadorias)

 

Fico no aguardo,

 

Silvia Ferreira

11 9697 1228

 ____________________________________________________________________________________
Consultor Comercial
Irá atuar com vendas de produtos fotográficos e máquinas digitais, fará atendimento ao cliente e venda desses produtos.

Oferecemos um fixo de R$ 800,00 + Comissão por vendas + VT + VR + Assistência médica e odontológica.

Vagas para todas as regiões de São Paulo.

Operador de Caixa
Irá atuar na operação de caixa informatizado em loja de shopping, fará registro de vendas e lançamento de comandas.

Oferecemos um fixo de R$ 622,00 + 10 % de quebra de caixa + VT + VR + Assistência médica e odontológica.

Vagas para todas as regiões de São Paulo.

 

Os interessados deverão enviar currículo para camila.camargo@fotopaulo.com.br
 

Obrigada!!!!

 

At.,

 

Camila de Camargo

Recursos Humanos

5044-90550 R 30

_____________________________________________________________________

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Empresa do segmento informática,contrata moças com formação 2ª grau ou cursando Superior que tenha trabalhado com o sistema Microsiga, irá dar suporte aos técnicos , compras , negociação Salário R$1000.00 + VT VR e ASS. MÉDICA, local trabalho Broklim. CV para e-mail sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________

 ASSISTENTE DE CREDENCIAMENTO OU ASS. ADMINISTRATIVO
Empresa do segmento da Saúde região Barueri,contrata moças para trabalhar com credenciamento ,irá atender médicos via fone .

Salário R$1000.00 Local Trabalho Barueri/Alphaville das 8 as 18 de segunda a sextas feiras

compareçam  com currículo,nesta Segunda Feira no Shopping Primitiva Vianco 3ª andar falar com Diego ou  CV e-mail para sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________

 ANALISTA CONTABIL PLENO
Empresa do segmento Educacional da região Jardim Paulista,contrata profissional com formação Superior  concluído em ciências Contábeis (preferência ) ou Administração Economia,Sistema Microsiga , exp em softer da contabilidade,contabilidade de custos  matemática financeira consolidação de balanços,conhecimentos ativo imobilizado  salário R$2700.00 + benefícios. CV para sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________

 ANALISTA DEPARTAMENTO PESSOAL
Empresa da região Perdizes contrata profissional com formação superior e que domina a área , elaboração da folha pagamento,obrigações anuais,Dirf,Informe de rendimentos,Controle PCMSO,PPRA,Férias,Rescisão, admissão, dominar o sistema PROSOFT   salário R$2700.00 + Benefícios. CV para sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________

 ANALISTA DEPARTAMENTO PESSOAL PLENO
Elaboração de folha pagamento , RM Labore,acompanhamento de todos os processos , atualizado com a legislação trabalhista Salário R$2000.00 Local Trabalho Jardim Paulista. CV para sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________

 ANALISTA SISTEMA JUNIOR -SAP
Segmento Hospitalar(Referencia Nacional)contrata profissional com formação Superior em Ciências da Computação ou área correlatas, inglês avançado,Vivência com SAP,metodologia projetos (PMI),implementação de projetos , relacionamento com clientes internos,Academia SAP SD,FI,ou ABAP. Salário a combinar , Local trabalho Morumbi . CV para sueli.goulart@allis.com.br
 

_____________________________________________________________________ 

ANALISTA DE SISTEMAS PLENO ( Profissional + de Sistemas e Projetos)

Área: Tecnologia da informação – Projetos Sistemas Clínicos

Horário de trabalho: 08h00 às 18h00 (segunda-feira à quinta-feira) 08h00 às 17h00 (sexta-feira)-Jornada de trabalho: 220,00 hr/mês

Unidade: Francisco Morato / Butantã

Atuar junto aos usuários em projetos específicos da área de Tecnologia da Informação, elaborando especificações, identificando possíveis soluções internas ou externas e interagindo com as demais gerências internas em TI e terceiros

-Responder pelo andamento do projeto até sua implementação, atuando inclusive na fase de transferência para a área de produção. Elaborar documentação do projeto e relatórios conclusivos sobre as soluções,-Superior Completo em Ciências da Computação ou nas áreas correlatas,-Conhecimento na Metodologia PMI

-Experiência em condução de projetos de tecnologia,Desejável Conhecimento na plataforma MS Sharepoint

-Experiência em projetos de portais utilizando MS Sharepoint,Uso das ferramentas de Administração / Configuração do MS Sharepoint.Salário: à combinar. CV para  

sueli.goulart@allis.com.br
 

_____________________________________________________________________ 

SUPERVISOR /COORDENAÇÃO FRANQUEADORES (03) vagas Base moradia S. Paulo, porem atuará mercado Nordeste  Viagens constantes com permanência de 20 dias Empresa Mercado de luxo, segmento roupas de marcas da região Osasco, contrata profissionais que irá estruturar a equipe de representantes, para alavancar vendas e posicionar a marca,monitorar show Rooms, através de relatórios de desempenho e acompanhamento de clientes, dominar informática  excel avançado  Salário R$2000.00 + premiação e benefícios sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________

TECNICO SEGURANÇA DO TRABALHO (03 vagas)Empresa do segmento da saúde,contrata profissional  com experiência em empresas de Grande porte , vários segmentos  com formação técnica em Segurança do trabalho, que tenha atuado em empresas com certificações  Ohsas,Ona,ISO, Irá investigar acidentes ocorridos, examinando as condições da ocorrência, identificando as causas e propor as providências cabíveis Elaborar estatísticas , confecção de laudos específicos.Elaborar junto a CIPA,SIPAT ,preparando e elaborando palestras e exposição de equipamentos para apresentação do evento LT Morumbi Horários : 7 as 17 hs/de Segunda as Quintas feiras e Sextas feiras 7hs as 16.00 Salário R$2230.00+ benefícios sueli.goulart@allis.com.br
 ____________________________________________________________________________________
 Precisamos de um técnico de Infraestrutura. Ver detalhes e cadastramento no site www.telzi.com.br
 ____________________________________________________________________________________
 Vagas Santa Joana 

Cadastramento no site pelo codigo de cada vaga  

 v367735 - Auxiliar de Faturamento
 aberta em 16/3 - 1 posição Irá atuar com faturamento de UTI Neonatal, precisa ter conhecimentos nessa rotina ou em faturamento de UTI adulto no segmento...

 

 v367720 - Auxiliar de Farmácia - São Paulo/BR

aberta em 16/3 - 1 posição Ira atuar como Auxiliar de Farmácia, no horário das 13:40h às 22:00h, em escala 6x1, com a rotina de farmácia...

 

 v368148 - Técnico em Enfermagem (Berçário) - São Paulo/SP/BR

aberta em 17/3 - 1 posição Experiência com rotina de Berçário em cuidados de enfermagem Necessário ter disponibilidade para o horário das 07:00h às 19:00...

 

 v368146 - Técnico em Enfermagem (Maternidade) - São Paulo/SP/BR

aberta em 17/3 - 1 posição Experiência com rotina de maternidade em cuidados de enfermagem em aternidade. Necessário ter disponibilidade para o horário das 07:00h às...

_____________________________________________________________________

Gostaria de divulgar vagas que temos para a área comercial na região do grande ABC. Empresa líder no mercado financeiro.

Ensino médio completo (desejável superior ou cursando).

Vivência na área comercial no segmento de varejo e/ou corporativo;mercado financeiro;seguros e previdência;

Desejável experiência em vendas externas;

Foco em resultados, senso de  dono do negócio e  espírito de equipe;

Relacionamento interpessoal;

Oferecemos:

Comissão agressiva;

Local de trabalho no ABC;

Contrato de trabalho autônomo;

Produtos competitivos e uma vasta base de clientes.

Os interessados, enviar currículo para : wegpavila@terra.com.br
_____________________________________________________________________

 A  divisão de seleção de executivos da KPMG assessora uma empresa de grande porte na busca de um Gerente de Produção de Sistema, conforme perfil abaixo:

Gerenciar uma equipe com aproximadamente 15 pessoas no Brasil e no Canadá.

Imprescindível conhecimento em People Soft, linguagem Java e .Net.

Experiência em projetos de Sistemas Corporativos, atendendo diversas áreas como: Recursos Humanos, Financeira, Folha de Pagamento  e entre outras.

Atuação com sistemas remotos e gestão de terceiros.

Gestão Financeira dos Contratos e Terceiros.

Suporte aos sistemas em 2º e 3º nível.

Gerenciar contratos de prestadores de serviços em informática.

Tempo de experiência: Experiência de 15 anos na área.

Formação Acadêmica: Formação Acadêmica completa em Ciência da Computação, Engenharia, Informática e desejável pós-graduação.

Idioma: Imprescindível Inglês Fluente e Desejável Espanhol.

Local de Trabalho: Vitória/ES ou Rio de Janeiro/RJ.

Os currículos no perfil poderão ser encaminhados para ngoncalves@kpmg.com.br  com titulo Gerente de Produção de Sistemas

_____________________________________________________________________ 

 Representante de Atendimento ao cliente
Descrição das atribuições:

Realizar atendimento de clientes, emissão de pedidos de vendas, coletagem de informações e reclamações.

Requisitos:

Ensino Médio ou Superior Cursando

Dinâmico, ativo, polivalente, responsável, ético e possuir desenvoltura ao falar e expressar-se.

Morar na Zona Oeste de São Paulo próximo o Alto da Lapa

Ter experiência na área será um diferencial

Benefícios:VT, VR, Seguro saúde e Seguro de Vida

Informações Adicionais:

Regime de trabalho: CLT

Horário de trabalho: 08:00 ás 18:00

Salário: R$ 1.200,00

CV para  Auriene Lima  rh@adaptltda.com.br
 

_____________________________________________________________________

AUXILIAR DE LIMPEZA (MASCULINO/FEMININO) - 02 vagas
TRABALHAR NA LIBERDADE COM OU SEM EXPERIÊNCIA

TRABALHAR DE SEGUNDA A SÁBADO

 ÓTIMO SALÁRIO + BENEFÍCIOS

 Interessados entrar em contato nos telefones (11) 2451-5441 ou se preferir enviar currículo para rh@coonserva.com.br colocar no título "AUXILIAR DE LIMPEZA LIBERDADE" - Falar com Giselle ou Alaur 

_____________________________________________________________________

 FATURISTA HOSPITALAR
 CONHECIMENTOS EM:

 CÁLCULO DE HONORÁRIOS MÉDICOS DE ACORDO COM AS TABELAS (AMB 90/92/96, CBHPM, TUSS) TABELA SIMPRO, BRASÍNDICE, GUIAS TISS,

PREENCHIMENTO DE GUIAS (CONSULTAS, SP/SADT, OUTRAS DESPESAS, INTERNAÇÃO, RESUMO DE INTERNAÇÃO),

ARQUIVOS XML, PACOTES, TABELAS DE DIÁRIAS E TAXAS,

ENVIO DE FATURAMENTO ELETRÕNICO,

LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE CONTRATOS COM OPERADORAS DE SAÚDE, SADT, LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE PRONTUÁRIOS, GASTOS COM MEDICAMENTOS UTILIZADOS, PROCEDIMENTOS EXECUTADOS, MENITORIZAÇÃO, ETC.

SENHAS DE AUTORIZAÇÕES DE PROCEDIMENTOS, DIÁRIAS, FACILIDADE DE COMUNICAÇÃO E NEGOCIAÇÃO, PARTICIPARÁ DE REUNIÕES COM CONVENIOS.

REALIZAÇÃO, MONTAGEM E ENVIO DE RECURSOS DE GLOSAS AOS CONVÊNIOS.

RELATÓRIOS GERENCIAIS EM EXCEL.

ESTATÍSTICAS;

INFORMÁTICA, WINDOWS, PACOTE OFICCE, ENFÂSE EM WORD, EXCEL.

SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO.

 cv para auditoria@clinicamaia.com.br 

_____________________________________________________________________

 Urgente cvs para Analista Financeiro Pleno, com exp na área, para Multinacional Americana, 

favor enviar cvs para rosangela.silveira@toutatisbr.com
_____________________________________________________________________

Gerente comercial - 02 VAGAS: 01 para a região Noroeste do Estado de SP, com base em São José do Rio Preto e outra para SALVADOR/BA
REQUISITOS:

1) Conhecer ampla e detalhadamente região de atuação

2) Conhecer o mercado e base de clientes, dominando a abrangência mercadológica e seu posicionamento frente a concorrência.

3) Experiencia na Prospecção de clientes Pessoa Juridica

4) Experiência na administração de carteira e relacionamento com clientes pessoa juridica

5) Habilidades na busca alternativas que possibilitem a penetração e expansão de clientes na pessoa jurídica em seu mercado, estratégica e operacionalmente

6) Habilidade em planejamento e programação de visitas

7) Ser dinâmico, iniciativa, comprometido e agressivo comercialmente

8) disponibilidade para viagens

9) Possuir veiculo proprio

CVs para dircebor@gmail.com
 

_____________________________________________________________________ 

Protético para trabalhar em Laboratório 

Precisa-se de Protético para trabalhar em laboratório. Que faça metal e resina no geral. Localizado na zona sul, próximo a ponte João Dias 

Contato: leandrosanches@hotmail.com
_____________________________________________________________________ 

Dentistas para atender endodontia e pediatria 

Precisa-se dentistas que façam Clínico Geral, Endodontia e Pediatria, para trabalhar de 1 a 2 vezes por semana. Clínica na zona sul, próximo a ponte João Dias.  

Contato: leandrosanches@hotmail.com
_____________________________________________________________________

Clinico geral e Protesista 

Preciso de clinico geral e protesista para clinica em Cotia, pagamento fixo. Interessados enviar curriculo por e-mail. falar com Dr. Cosme 

Contato: cosmed@uol.com.br/ 9282-7365

_____________________________________________________________________

 clinico geral endodontista odontopediatra 

Em Carapicuiba,clínica de grande porte,atendemos convenios e particulares Fluxo de mais de 400 pacientes novos por mês visite o site www healthquality.com.br Com 8 consultórios,no centro de Carapicuiba,próximo a estação ferroviaria,fácil de acesso por trem e ônibus. Não fornecemos instrumental. Contato com Deise ou Michelle 4164-3669 das 8 hrs às 15 hrs 

Contato: healthquality@healthquality.com.br
_____________________________________________________________________

Cirurgiã dentista. 

Para trabalhar em consultorio em São Miguel Paulista (Vila.Curuça Velha).  

Contato: 2584-4229

_____________________________________________________________________

Cirurgiã dentista VOLUNTÁRIO  

Procura-se CD para atendimento voluntário em creche em Bom Sucesso - Garulhos,preferencialmete aos sábados na parte da manhã . Interessados entrar em contato com Drª Cristiane no tel 82585956

_____________________________________________________________________ 

Auxiliar- recepcionista ZN- Tremembé 

Procura auxiliar para trabalhar em consultório odontológico, de preferencia que saiba trabalhar com convênios. Dias e salario a combinar. Interessados favor enviar currículo por e-mail 

Contato: cointegradatatuape@yahoo.com.br A/C Herbert

_____________________________________________________________________

AUXILIAR 
Auxiliar de consultório mulher, para trabalhar em clínica , na zona norte de são paulo de segunda a sábado das 08:30 ás 18:00 hs , interessados enviar curriculum para odontologiaazul@hotmail.com tratar com o Dr. Eduardo. 

Contato: odontologiaazul@hotmail.com
_____________________________________________________________________

SECRETÁRIA 

PRECISA-SE DE SECRETÁRIA PARA TRABALHAR NO BRÁS DE SEGUNDA A SEXTA DAS 8:00 AS 18:30 E SABADO ATE 9:00 AS 15:00, REGISTRO COMO RECEPCIONISTA 

Contato: hage@uol.com.br
_____________________________________________________________________

ASB para Casa Verde. Urgente 

Procuro ASB (auxiliar em saúde bucal) para trabalhar em consultório no bairro da Casa Verde, de 2ª a 6ª. Horário a combinar. Preferencialmente que resida na zona norte. Paga-se o salário da classe, cesta básica, adicional insalubridade. Início imediato! Entrar em contato no tel: 39656241 - 77469298. Dra Paula/Dra Silvia

_____________________________________________________________________

Estagiaria para Perdizes 

Procura-se estagiaria para clinica Odontologica em perdizes. Enviar curriculo para: joseotavio@clinicanacle.com.br
_____________________________________________________________________

RECEPCIONISTA- Zona Norte 

A clinica odontologica Mood está contratando recepcionista, estamos localizado na Rua Pedro Doll n555, Alto de Santana - Sao Paulo - SP. Para os (a) interessados (a) entrar em contato para marcar entrevista. Servico: Atendimento, agenda, esterilizacao e recebimento. Salario: 600,00 + Vale transporte. Horário de segunda a sexta das 13:00 as 20:00 e aos sábados das 9:00 as 14:00 horas. A contratação será realizada na primeira semana do mês de abril. Agende sua entrevista.  Contato: (11) 2281-6087 - Falar com Lígia.

_____________________________________________________________________

 secretaria experiente 

mulher, solteira, sem filhos, nao fumante, boa aparenica, que possa trabalhar aos sabados ate as 12hs e na semana ate as 19hs. boa remuneracao. Necessario morar na zona norte. Clinica em santana. envia CV para rossini@rossiniodontologia.com.br a/c dra Eliana

_____________________________________________________________________

SECRETÁRIA  

Precisa se urgente de secretária para consultório odontológico na região próxima á penha, com registro VT e CB. Interessadas enviar currículum com foto para mpmercurio@terra.com.br
_____________________________________________________________________ 

ADMITE-SE RECEPCIONISTA 

AMBOS OS SEXOS PARA TRABALHAR NA REGIAO DE SANTO AMARO EM CLÍNICA PARTICULAR,DESEJAVEL ACD. SALÁRIO À COMBINAR,AOS INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO ´PARA  financeiroadmin@terra.com.br
_____________________________________________________________________

 Boa tarde !

 Vocês podem divulgar estas vagas são todas para inicio imediato enviar currículos para LILIANE@ENFOK.COM.BR
 Estagio na área Tributária 

Ano de faculdade – alunos do segundo ou terceiro ano

Horário de trabalho -  das 10h00 ás 17h00 (com uma hora de almoço)

Desejável – experiência ou interesse em atuar na área tributária contenciosa

Bolsa auxílio – 1.000,00

Benefícios – 130,00 de auxílio transporte + 17,30 de vale refeição (dia)

 

Estagio na área Penal

Ano de faculdade – alunos do terceiro ou quarto ano

Horário de trabalho -  das 10h00 ás 17h00 (com uma hora de almoço)

Desejável – experiência na área penal, veículo próprio  

Bolsa auxílio – 1.000,00

Benefícios – 130,00 de auxílio transporte + 17,30 de vale refeição (dia)

 

Advogado Trabalhista Junior

Profissional com pelo menos dois anos de experiência na área contenciosa trabalhista.

Regime de contratação – CLT

Salário – 2.200,00

Benefícios – Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica +Assistência Odontológica

 

Advogado Tributarista Junior

Profissional com pelo menos dois anos de experiência na área contenciosa tributária.

Regime de contratação – CLT

Salário –  2.500,00 (valor negociável dependendo do perfil do candidato)

Benefícios – Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica +Assistência Odontológica

_____________________________________________________________________

Empresa Multinacional Varejista contrata Gerente de Atendimento. Interessados, por favor, enviar currículo para atendimento@athelas.com.br
_____________________________________________________________________

Caros, 

 

Estamos com uma vaga de Analista de remuneração;

 

Os interessados devem encaminhar cv, colocando no campo assunto " Analista de Remuneração" e a pretensão salarial ( currículos sem estas informações serão descartados) para alessandra.domingues@trifil.com.br
 

Descrição:

 

Profissional irá atuar com controles gerenciais, elaboração de KPI's da área de Gente e Gestão, descrição de cargos e salários, reestruturação organizacional.

 

Requisitos:

Conhecimentos avançados em Excel (Tabela dinâmica, procv, somase, macro), desejável extração de relatórios em Oracle, SQL, Access. 

Superior cursando em Administração, Engenharia, Economia ou áreas correlatas com previsão de conclusão até Dez/2011 ou Superior Completo;

Desejável conhecimento em remuneração, cargos e salários.

Imprescindível fácil acesso a região de Guarulhos, perfil analítico, visão de negócio, criativo, facilidade em trabalhar com números.

 

Local de Trabalho:

Guarulhos - SP - Região de Bonsucesso ( temos linha Fretada da empresa que sai da região de Pirituba, passando pelo metro Armênia e outros pontos).

 

Pacote Salarial: Remuneração a combinar + refeitório no local + Assistência Médica + Assistência Odontológica + Convênio Farmácia + Descontos em produto Trifil.

_____________________________________________________________________

Caros, 

Segue vagas para divulgação.

Recebimento de cv através do e-mail selecao@trifil.com.br com pretensão salarial até o dia 11/04

 

- Auxiliar de Almoxarifado

2º Grau completo

Residir em local de fácil acesso a região de Bonsucesso - Guarulhos - SP

Sexo Masculino 

Não é necessário experiência anterior

 

- Conferente

2º Grau completo.

Residir em local de fácil acesso a região de Bonsucesso - Guarulhos - SP

Necessário curso de operador de empilhadeira, não é necessário experiência na área, apenas o curso.

 

- Analista de Suporte - ( Help Desk) 

Atuação com suporte a usuários internos, conhecimentos de ferramentas de suporte remoto. Desejável conhecimento em Linux e SQL.

 

_____________________________________________________________________

 Executivo de Contas

 

Enviar CV com pretensão salarial para rh@unicoba.com.br, colocando no assunto o título da vaga.

 

Profissional com experiência na área comercial em empresas do segmento industrial eletroeletrônico.

Será diferencial a experiência em gestão de projetos.

Atuará no pré e pós-vendas.

Superior Completo em Engenharia Elétrica/Eletrônica

Inglês Avançado

Boa comunicação, bom raciocínio-lógico, facilidade de relacionamento interpessoal, criatividade, iniciativa e flexibilidade completam o perfil.

 

Juliana Nomelini Mansur

Analista de RH

Grupo Unicoba

_____________________________________________________________________

 Estou com algumas vagas urgentes!!!!!

 

Todos os cargos serão contratados como CLT / EFETIVO, há benefícios como VT, VR, AM, AO.

Os interessados devem encaminhar o cv com o título da vaga de interesse e unidade para: mirian.morosini@digitalwork.com.br


DW SP

1)      GERENTE DE PROJETOS / CONSULTOR COMERCIAL – OUTSOURCING DE IMPRESSÃO (1 VAGA)

·         Vendedor de serviços para projeto de Outsourcing de impressão, levantamento de clientes, prospecção, projetos de impressão;

·         Conhecimentos em soluções de impressão (ferramentas, equipamentos) GED, HP, LEXMARK, RICOH;

·         Vivência junto ao mercado corporativo privado.

 

2)      VENDEDOR INTERNO (1 VAGA)

·         Desejável vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 

·         Desejável vivência anterior em vendas por telefone de produtos de tecnologia para o mercado corporativo (mercado SMB).

 

3)      GERENTE DE CONTAS CORPORATE (2 VAGAS)

·         Vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 
·         Irá atuar comercializando todo o portifólio da companhia com foco em mercado corporativo privado.

·         Terá uma carteira de clientes para iniciar o trabalho, mas vai trabalhar com prospecção de novas contas.

·         Desejável que tenha veículo próprio para visitar clientes. 

 

Há reembolso de todos os gastos que se tenham com clientes, inclusive km rodado.

 

4)      GERENTE DE CONTAS PRIME

·         Conhecimento e atuação com vendas de soluções de armazenamento de dados (servidores RISC, storages, blades, cloud computing, etc);

·         Soluções de backup;

·         Softwares;

·         Produtos de network;

·         Região de trabalho inicial: São Paulo.

 

Há reembolso de todos os gastos que se tenham com clientes, inclusive km rodado.

 

 DW RJ

1)      GERENTE DE CONTAS CORPORATE (2 VAGAS)

·         Vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 

·         Irá atuar comercializando todo o portifólio da companhia com foco em mercado corporativo privado.

·         Terá uma carteira de clientes para iniciar o trabalho, mas vai trabalhar com prospecção de novas contas.

·         Desejável que tenha veículo próprio para visitar clientes. 

 

Há reembolso de todos os gastos que se tenham com clientes, inclusive km rodado.

 

2)      VENDEDOR INTERNO (1 VAGA)

·         Desejável vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 

·         Desejável vivência anterior em vendas por telefone de produtos de tecnologia para o mercado corporativo (mercado SMB).

 

DW BH

1)      GERENTE DE CONTAS CORPORATE (1 VAGA)

·         Vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 

·         Irá atuar comercializando todo o portifólio da companhia com foco em mercado corporativo privado.

·         Terá uma carteira de clientes para iniciar o trabalho, mas vai trabalhar com prospecção de novas contas.

·         Desejável que tenha veículo próprio para visitar clientes. 

 

Há reembolso de todos os gastos que se tenham com clientes, inclusive km rodado.

 

DW PE

1)      GERENTE DE CONTAS CORPORATE (3 VAGAS)

·         Vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 

·         Irá atuar comercializando todo o portifólio da companhia com foco em mercado corporativo privado.

·         Terá uma carteira de clientes para iniciar o trabalho, mas vai trabalhar com prospecção de novas contas.

·         Desejável que tenha veículo próprio para visitar clientes. 

 

Há reembolso de todos os gastos que se tenham com clientes, inclusive km rodado.

 

2)      VENDEDOR INTERNO (2 VAGAS)

·         Desejável vivência em vendas de produtos: HP (Desktops, Notebooks, Servidores de pequeno e médio porte), Microsoft, APC, Cisco, 3Com, entre outros. 

·         Desejável vivência anterior em vendas por telefone de produtos de tecnologia para o mercado corporativo (mercado SMB).

 

3)      GERENTE DE PROJETOS / CONSULTOR COMERCIAL – OUTSOURCING DE IMPRESSÃO (1 VAGA)

·         Vendedor de serviços para projeto de Outsourcing de impressão, levantamento de clientes, prospecção, projetos de impressão;

·         Conhecimentos em soluções de impressão (ferramentas, equipamentos) GED, HP, LEXMARK, RICOH;

·         Vivência junto ao mercado corporativo privado.

 

4)      ESPECIALISTA DE PRODUTOS SERVIDORES

·         Cotações dos produtos EB com Sales Builder, elaboração de projetos em toda linha de HP ProLiant, Storage e Blades. Manutenção de eclipses junto à HP, reuniões com Gerentes de Contas, apresentações de produtos, projetos com Blades, EVA, VMware, sites de contingência com replicação, backup e outros. 

·         Desejável vivência / conhecimento em montagem de soluções de servidores e Storages HP.

·         Conhecimento de tecnologias de NAS, DAS, SAN, RAID, família de servidores ML, DL e Blades.

·         Desejável nível de certificação HP na área de ESS. 

·         Inglês Intermediário. 

 

obrigado e boa sorte para todos!!

_____________________________________________________________________

Técnico de Manutenção 

- Desejável experiência em campo e /ou laboratório com manutenção de equipamentos eletrônicos/elétricos.

- Técnico completo ou cursando

- Atuar em empresa responsável pela assistência técnica de máquinas de café importadas. (ATIVIDADE EXTERNA E INTERNA)

Atribuições: 

- Manutenção das máquinas

- Visita a clientes ( eventuais)

- Plantão um final de semana por mês.

Salário: R$1300,00

Vale refeição: R$12,00

Vale transporte.

 Local de trabalho: São Bernardo do Campo

 

Interessados enviar cv para: selecao10@caic.com.br, favor colocar no assunto o nome da vaga.
_____________________________________________________________________
 Escritório com atuação em todo o país, está no mercado desde 1989 com atuação em diferentes especialidades e que englobam todas as áreas do Direito empresarial, contrata:

 

Advogado - Cível

Principais Atribuições: Desenvolvimento de atividades com foco na área cível / comercial, indenizações e recuperação de crédito. Elaboração de peças processuais, realização de Audiências e despachos em primeira/segunda instância, rotinas administrativas (relatórios, acompanhamento processual e de auditoria).

Ensino Superior em Direito com Pós-Graduação Completa.

Desejável inglês intermediário (mínimo). 

Desejável conhecimento em direito administrativo, licitações) 

Com OAB

Local de Trabalho: São Paulo

Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração para:
rhspeba@yahoo.com.br  - colocar no assunto: ADVCIVEL1

 

Advogado  - Paralegal

Principais Atribuições: Atividades externas e internas: diligências, acompanhamento processual, despachos, audiências.

Com OAB

Local de Trabalho: São Paulo

Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração para:

rhspeba@yahoo.com.br  colocar no assunto: ADVPARALEGAL

 

Advogado Trabalhista

Principais Atribuições: Elaboração de peças processuais em todos os níveis, audiências,relatório,acordos. 

Sólidos conhecimentos em processo do trabalho inclusive em execução.

Com OAB

Local de Trabalho: São Paulo

Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração para:

rhspeba@yahoo.com.br  colocar  no assunto: ADVTRABALHISTA

 

Estagiária(o) de Direito 

Principais Atribuições: Irá estagiar na área societária, contratual, suporte a equipe.

Cursando terceiro ou quarto ano no curso de Direito. 

Inglês avançado/fluente

Local de Trabalho: São Paulo

Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração para:

 rhspeba@yahoo.com.br  colocar  no assunto: ESTSOCIETARIO

 

Estagiária(o) de Direito 

Principais Atribuições: Irá estagiar na área trabalhista, contencioso de massa, suporte a equipe.

Cursando quarto ano no curso de Direito

Local de Trabalho: São Paulo

Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração para:

rhspeba@yahoo.com.br  colocar  no assunto: ESTTRAB

 

Estagiário de Direito – Rio de Janeiro 

Principais Atribuições: Irá atuar na área cível, contencioso de massa, suporte a equipe. 

Cursando o quarto ano no curso de Direito

Local de Trabalho: Rio de Janeiro

Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração para:

 rhspeba@yahoo.com.br  colocar  no assunto: ESTRJ

 _____________________________________________________________________

A DHL Express (WWW.dhl.com.br) multinacional alemã líder no segmento de entregas expressas, busca profissionais para compor equipe de Assistente de Operações e Courier

 

Assistente de Operações

CLT

Local de Trabalho: Barueri

Remuneração: R$1095,00 

Benefícios: Vale Refeição (12,00 ao dia), Vale Transporte, Vale Alimentação (60,00/mês), Assistência Médica, Assistência Odontológica (opcional), Seguro de Vida em grupo.

Horário de Trabalho: De segunda a Sexta – feira / das 13h00 às 22h48

Escolaridade: Ensino médio Completo

Atuará na parte administrativa, com conferencias de CEP, Separação de Remessas, Liberação de cargas, lançamentos no sistema, controle em planilhas, entre outras atividades relacionada a área administrativa

 

Interessados deverão enviar currículo para selecao.br@dhl.com com código “Assistente”

Courier (Motorista)

CLT

Local de Trabalho: Tatuapé

Remuneração: R$1095,00 

Benefícios: Vale Refeição (12,00 ao dia), Vale Transporte, Vale Alimentação (60,00/mês), Assistência Médica, Assistência Odontológica (opcional), Seguro de Vida em grupo.

Horário de Trabalho: De segunda a Sexta – feira / das 13h00 às 22h48

Escolaridade: Ensino médio Cursando ou Completo

Ter CNH AB ou AD

Atuará na entrega e retirada de documentos.

Possuir experiência em entregas com carros tipo: Fiorino, Doblô, Dukato

 

Interessados deverão enviar currículo para selecao.br@dhl.com com código “Courier”

_____________________________________________________________________

 Líder de Compras

 

Enviar CV com pretensão salarial para rh@unicoba.com.br, colocando no assunto o título da vaga.

Responsável por analisar e selecionar fornecedores, fazer negociações com fornecedores internacionais, garantindo operações de baixo custo.

Experiência em gestão de compras, estoque, inventários e operações de fabricação.

Imprescindível ter atuado em indústrias químicas de plástico.

Conhecimento na área de logística, incluindo frete, impostos, taxas e tarifas.

Superior Completo em Logística, Gestão de Materiais ou Engenharia Química. 

Bons conhecimentos em Excel e ERPs.

Inglês fluente

Perfil pessoal: forte negociação, planejamento, boa comunicação, bom relacionamento interpessoal.

_____________________________________________________________________

RESTURANTE SI SENÕR

Restaurante especializado em comida mexicana com ambiente jovem e descontraído. No Brasil, está presente com 8 lojas no estado de São Paulo (Itaim, Higienópolis, Moema, Pinheiros, Santana, Granja Viana, Santo André e Campinas)

 

Vaga: Ajudante de Cozinha (8 vagas)

Descrição: Higienização de pratos, talheres e equipamentos de cozinha. Higienização de verduras de acordo com as normas do manual de boas práticas. Pesagem e registro de sobras limpas do Buffet.

Requisitos: Ensino fundamental completo. Desejável experiência na área de alimentação.  Disponibilidade para trabalhar em turnos de revezamento.

Local de Trabalho: Shopping Tamboré

Salário: A combinar

Benefícios: Seguro de vida, Seguro Saúde, Alimentação no local e VT

Cadastrar CV no site www.sisenor.com.br no link contato – trabalhe conosco

 

Vaga: Barman (4 vagas)

Descrição: Auxilio ao coordenador de bar organizando a área de bebidas; Preparação de drinks, bebidas comuns e coquetéis; Auxilio quanto a organização e conferência de materiais de trabalho, bebidas e demais insumos utilizados do setor do bar; Limpeza e organização do local de trabalho, equipamentos e utensílios; Atendimento aos clientes com cortesia e simpatia, auxiliando quanto a dúvidas e sugerindo bebidas e preparações do menu quando solicitado.

Requisitos: Ensino médio completo. Desejável 1 ano de experiência anterior na função. Conhecimentos sobre bebidas nacionais e internacionais. Disponibilidade para trabalhar em turnos de revezamento.

Local de Trabalho: Shopping Tamboré

Salário: A combinar

Benefícios: Seguro de vida, Seguro Saúde, Alimentação no local e VT

Cadastrar CV no site www.sisenor.com.br no link contato – trabalhe conosco

_____________________________________________________________________Estamos com algumas oportunidades em regime CLT, por favor nos ajudem com a divulgação:
Auxiliar de Contratos

Ensino Médio completo

Vivência com formação de preços e impostos, elaboração de propostas de contratos; 

Conhecimento intermediário em Excel;

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br  

 

Auxiliar de Cotação

Curso em andamento ou completo (mecânica, elétrica e segurança de trabalho)

Desejável conhecimento cotação com 

Conhecimento intermediário em Excel;

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br  

 

Auxiliar de Vendas

Ensino Médio completo

Vivência com emissão de pedidos, follow-up; 

Conhecimento básico em Excel;

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br  

 

Assistente de Compras

Ensino médio completo;

Vivência com toda rotina de compras (negociação, follow-up, entrada de NF, devoluções, etc), preferencialmente com segmento de ferramentas, material elétrico, EPIs, etc; 

Conhecimento de sistema de preços, análise de dados;

Conhecimento Excel;

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br 

 

Assistente de Vendas (Administrativo)

Ensino médio completo;

Conhecimento avançado com Excel (planilhas, fórmulas, PROCV, tabela dinâmica, SOMASE, etc);

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br 

 

Separador

Conhecimento em separação de materiais;

Residir na Zona Oeste e Fácil acesso ao Jaguaré;

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 12h00 às 21h00 e Sábados alternados das 08h00 às 17h00

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br
 

Vendedor Externo

Ensino Médio Completo

Conhecimento avançado com Excel;

Vivência com venda de serviços para indústria (preferencialmente no segmento de ferramentas, materiais elétricos, EPIs, etc);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br
 

Vendedor Interno

Ensino Médio Completo

Conhecimento com Excel;

Vivência com venda de produtos para indústria (preferencialmente no segmento de ferramentas, materiais elétricos, EPIs,etc);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br
Atenciosamente,

Ana Carolina Siqueira

Analista de RH

DHO


AnFreixo S.A. - Votorantim Novos Negócios 
Av. José Cesar de Oliveira,111 - 2º/ 3º Andar

Cep.: 05317-000 - Vila Leopoldina

São Paulo - SP

Tel.: 011 3839-4900 
Fax: 011 3834-0600 
http://www.anfreixo.com.br 

_____________________________________________________________________Assunto: SP - VAGA ANALISTA DE RH
 

POR FAVOR, SOMENTE ENVIE SEU CV, SE ESTIVER DENTRO DO PERFIL

Nome: Confidencial

Descrição Sumária: Empresa de médio porte,

Nacionalidade: Brasileira

Descrição: Analista, precisa ter formação em Psicologia para aplicar alguns testes. 

 

Tem que conhecer o básico de D. P. 

Será responsável pela seleção , triagem, avaliação de func,desempenho do func junto com os responsáveis do setor, todo treinamento de colaboradores ou buscar o treinamento adequado, integraçao, eventos, enfim, tudo que abrange RH, inclusive beneficios. 

Precisa ser formada e tendo atuado como analista de uma empresa de pelo menos 100 funcionarios.

 

Formação: Psicologia.

Conhecimentos em departamento pessoal.

 

Observações:

Salário inicial : R$ 2.300,00

Benefícios: Cesta básica, VR, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Seg a sexta - 08:00 às 18:00hs excepcionalmente aos sábados.

Cidades: SAO PAULO - SP (1 vaga)

 

 ENVIAR CV PARA O EMAIL: suzana@sceltarh.com.br
 

_____________________________________________________________________ 

Enviar currículo para currículo@startup-rh.com.br - mencionar no titulo do e-mail o  nome da vaga de interesse. 

 

Estamos assessorando o Grupo Empresarial UNISIS, presente há mais de 30 anos no mercado, desenvolvendo soluções corporativas na Prestação de Serviços de Controle Patrimonial.

A empresa está localizada no Jardim Aeroporto – zona sul e, busca:

 

RECEPCIONISTA/TELEFONISTA

Fará atendimento ao publico pessoalmente e por telefone, alem de encaminhamento de documentos aos correios e ao cartório

2º grau completo

Conhecimentos básicos do Pacote Office

Ter fácil acesso a empresa.

Horário: 8h30 – 17h30 (2ª a 6ª feira), com uma hora de almoço (refeitório no local)

R$ 730,00 + vale-transporte + R$ 100,00 ajuda de custo + assistência medica e odontológico opcional (participação do funcionário no custo)

Regime de contratação CLT

 

ASSISTENTE DE VENDAS/ TELEMARKETING

Fará contato com clientes por telefone ou email, para oferecer os produtos e serviços da empresa e, realizar o agendamento de visitas para o pessoal comercial.

Suporte as demais rotinas da área comercial.

2º grau completo

Conhecimentos básicos do Pacote Office

Ter fácil acesso a empresa.

Horário: 8h30 – 17h30 (2ª a 6ª feira), com uma hora de almoço (refeitório no local)

R$ 900,00 + vale-transporte + ajuda de custo para refeição + assistência medica e odontológico opcional (participação do funcionário no custo)

 

Comissionamento será negociado futuramente

Regime de contratação CLT

 _____________________________________________________________________
 CV- AJUDANTE -TEMPORARIO

 

Preciso com urgencia vaga ajudante .

Trabalho para 06 até 17 de abril/11 das 21hs ás 05hs.

346,00 salário

  69,00 adcional noturno

  72,00 vt

120,00 vr

Vaga em sistemas de cooperativa como autônomo.

 

Encaminhar C.V para regina@cooperevolution.com.br
 

Cooper Evolution

Regina Valentim 

11 6333-0020 /5083-4525 

_____________________________________________________________________
Estamos assessorando o Grupo Empresarial UNISIS, presente há mais de 30 anos no mercado, desenvolvendo soluções corporativas na Prestação de Serviços de Controle Patrimonial.

 

A empresa está localizada no Jardim Aeroporto – zona sul e, busca:

 

ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS – DBA

Superior cursando

Experiência em gestão de Banco de Dados Oracle, SQL e Firebird.

Desejável conhecimento de Banco de Dados Sybase

Fará a gestão dos bancos de dados da empresa, execução de backups e restore de segurança, criação e manutenção de scripts e PLSQL, controle e gerenciamento dos servidores, envolvendo criação, manutenção e operacionalização dos mesmos.

Horário: 8h30 – 17h30 (2ª a 6ª feira), com uma hora de almoço 

Remuneração: R$ 1200,00 (Nivel Jr)

                        R$ 1700,00 (Nível Pleno)

Benefícios: vale-transporte + R$ 300,00 ajuda de custo + assistência medica e odontológico opcional (participação do funcionário no custo)

Regime de contratação CLT

Os interessados deverão enviar CV para marcia@startup-rh.com.br, colocando no assunto: ADMINISTRADOR DE DBA

 _____________________________________________________________________
Atendente de Cafeteria Fran´s Café - Região da Zona SUL, LESTE, OESTE, NORTE E CENTRAL.

Salário : R$ 560,00 

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Cesta Básica e Assistência Médica.

Os candidatos precisa possuir 18 anos, ter concluido ou cursando ensino médio, não precisa ter experiência pois fornecemos todo treinamento.

Interessados podem comparecer no endereço abaixo ou entrar em contato no (11) 4196-8685 e-mail: recrutamento@franscafe.com.br
Data Entrevista: 08/04/2011 e  15/04/11

 

Rua Barão de Itapetininga, 273 8º andar sala 01. (ao lado do metrô República) procurar por Nádia.

 

 

Grata,

Marcela Oréchio 
Analista de Talentos Humanos (Depto. Talentos Humanos & Qualidade)
Fran´s Café Franchising Ltda. 
(0XX11) 4196-8680 
www.franscafe.com.br 
 
"INDIQUE PERFIS DO BRASIL PARA NÓS PELO WWW.FRANSCAFE.COM.BR EM CARREIRA OU ENVIE SEU CV PARA RECRUTAMENTO@FRANSCAFE.COM.BR"

_____________________________________________________________________
Consultora de Vendas - Supervisora  (1vaga)
Escola de cinema que está há 7 anos no mercado oferecendo cursos livres na área audiovisual. 

(Metrô Marechal Deodoro)

Requisitos:

-Superior completo

-Exp. em vendas tanto pessoal como por telefone.

-Prospecção de novos clientes. 

-Técnica de vendas

- Desejável experiência em venda de cursos ou prestações de serviços.

Atividades:

-Chefe Departamento de Vendas

-Reestruturação do departamento comercial;

-Gestão de desempenho das demais consultoras;

-Prospecção de novos clientes; 

-Vendas efetivas;

-Foco em técnica e treinamento de vendas;  

-Elaboração de relatórios;

 

Contratação CLT 

Segunda à Sexta das 11h00 às 20h00 c/ 1h de almoço  

Sábados alternados.

Remuneração:

R$1.000,00 + Comissão 

Benefícios:

 -VT

 -Aos Sábados alimentação custeada pela empresa.

Enviar CV com pretensão salarial para curriculo@enfoquerh.com.br no assunto Supervisora de Vendas.

 _____________________________________________________________________
 Recepcionista
Especificação da empresa:
Comercio de Metais – Vila Maria - SP.
Perfil da vaga: Comunicativa, Dinamica, Agil,para inicio imediato

Caso tenha interesse nesta vaga enviar curriculum para: patricia@douradometais.com.br
_____________________________________________________________________

Ajudante Geral
Especificação da empresa:
Comercio de Metais – Vila Maria - SP.
Perfil da vaga:
Com disposição para carga e descarga de material, separação de mateiral, etc.
 
Caso tenha interesse nesta vaga enviar curriculum

para: patricia@douradometais.com.br
_____________________________________________________________________ 

Ajudante Geral
Especificação da empresa:
Comercio de Metais – Vila Maria - SP.
Perfil da vaga:
Comunicativa, Dinamica, Agil,para inicio imediato


Caso tenha interesse nesta vaga enviar curriculum

para: patricia@douradometais.com.br
_____________________________________________________________________
Trabalho em uma empresa que movimenta granéis líquidos no Porto de Santos e
estamos buscando no mercado as posições abaixo:
 
- CUSTOMER SERVICE JR - Experiência em área comercial, voltada
principalmente a movimentações no Porto de Santos.
- INSPETOR DE PINTURA - Preferencialmente formado pela ABRACO - Inspetor
Nível 1.
- AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO - Experiência mínima em atendimento ambulatorial, controle de exames médicos (PCMSO), programas de qualidade de vida/saúde.
- ASSISTENTE DE QUALIDADE - Atuação com as Normas ISO.
- ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA MECÂNICA E CIVIL
 
Solicito, por favor, que divulguem aos seu contatos.
 
Os interessados deverão encaminhar CV para o e-mail
luciana.marques@ageoterminais.com.br.
 
Já agradeço a atenção.
 
Abs,
Luciana Marques
(13) 9113-5799

_____________________________________________________________________
FERRAMENTEIRO CDR
PARA CONTRUÇÃO E MANUTENÇÃO DE FERRAMENTAS CORTE, DOBRA E REPUXO.
COM EXPERIÊNCIA.
TECNOLOGIA EM INJEÇÃO
MONTAGEM E ESTAMPARIA
 
*Rosenilda Helena S. Passos*
Recursos Humanos
Rua Dr. Vital Brasil, 741 - São Bernardo do Campo-SP CEP:09664-000
*T/F*.55 (11) 4178-9018
www.hendrix.com.br
*E-mail*. rh@hendrixx.com.br
msn.rosenildahspassos@hotmail.com
_____________________________________________________________________
Somos uma empresa do segmento de REFEIÇÕES COLETIVAS 
Seguem oportunidades para profissionais da área, as quais divulgo e peço a
gentileza de fazer a divulgação. INÍCIO IMEDIATO

1) NUTRICIONISTA - DEPARTAMENTO DE COMPRAS -
- Auxiliar a Gerencia de Compras e à equipe no Planejamento do Pedido
de Compra.   
- Conhecimento de Software - Genial - sistema de Controle de
Estoque, Pedido e Compra - ou Software similar
 
2) TÉCNICA EM NUTRIÇÃO - DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
 - Auxiliar a Gerencia de Compras e à equipe no Planejamento do Pedido
de Compra.   
- Conhecimento de Software - Genial - sistema de Controle de
Estoque, Pedido e Pedido - ou Software similar
 
3) NUTRICIONISTA - SUPERVISÃO DE UNIDADE 
 - Vivência em empresa do mesmo segmento e experiência na supervisão de
equipe. 
- Administrar contratos -  em gestão operacional e relacionamento com o
cliente.
- Planejamento de Cardápio e Pedido de Compra.   
- Conhecimento de Software - Genial - sistema de Controle de
Estoque e Pedido - ou Software similar
 
4) ESTAGIÁRIA - NUTRIÇÃO - SUPERIOR E OU TÉCNICA (4 VAGAS) 
 
5) COZINHEIRO E 1/2 OFICIAL - 
 
6) COZINHEIRO - AÇOGUEIRO - 
 
7) AÇOGUEIRO 
 
8) ESTOQUISTA
 
SÃO BERNARDO DO CAMPO E DIADEMA 
As entrevistas deverão acontecer no período do mês de Abril. 
Enviar Curriculum: diretoria@aromaalimentacao.com.br
rh2@aromaalimentacao.com.br
dp@aromaalimentacao.com.br
Entrar em contato para entrevista: Daniela e ou Ana Paula - Fone:
4343-786
Após entrevista marcaremos uma data para Dinâmica de Grupo através de
JOGOS COOPERATIVOS, a qual será uma das Etapas da Seleção

Av. Robert Kennedy, 1866 Parque dos Pássaros - São Bernardo do Campo 
 _____________________________________________________________________
 O que é Painel de Vagas: AÇÃO SOCIAL, com objetivo de divulgar
gratuitamente oportunidades de trabalho, através de boletim quinzenal,
acessado gratuitamente em nosso site. Promovendo a inclusão e candidatura
dos profissionais que buscam uma oportunidade de trabalho. Nossa missão
nesta ação é minimizar o desemprego, com a participação de empresas éticas e
responsáveis e apoio dos Grupos de RH: Intersel Desenvolvimento Humano e
Gresepe, contribuindo para uma sociedade mais solidária e um Brasil melhor.
 
Para onde enviar currículos: Os currículos deverão ser enviados para o
endereço da vaga publicada, que tem o seu perfil profissional.
 
 "NÃO FAÇA SPAM DO SEU CURRÍCULO".

Os textos e as oportunidades são de total responsabilidade dos anunciantes.

Administrador de Contratos
Para São Paulo - Parque Novo Mundo
Executar a interface das áreas internas com fornecedores e clientes e demais
setores da empresa, centralizando e controlando o fluxo de informações, a
fim de garantir que não faltem insumos e/ou informações, de
fornecedores/clientes que impeçam o andamento dos projetos. Administrar os
contratos visando minimizar conflitos e superar as expectativas dos
clientes.
Enviar currículo para: gisely.souza@khs.com

 
Agente de Atendimento Receptivo
Para São Paulo - SP - Barra Funda
Irá trabalhar em empresa multinacional realizando atendimento receptivo a
clientes de instituição bancária necessário experiência em call center.
Salário de R$600,00 + vale transporte + vale refeição + assistência médica +
assistência odontológica + auxílio creche + desconto com faculdades e
escolas de idiomas e informática e plano de carreira.
Enviar currículo para: priscilasales@enfok.com.br
 

Ajudante Geral
Para Guarulhos - SP - Vila Endres
Benefícios como vale transporte + vale alimentação + vale refeição +
convênio odontológico + PLR.
Enviar currículo para: rh@ampri.com.br
 
 
Ajudante Geral
Para Guarulhos - SP - Vila Galvão
Atar na linha de produção e estoque, ter disponibilidade de 2ª à 6ª das 8h
às 17h30. Com fácil acesso à Guarulhos.
Enviar currículo para: mariana@rpmcalibradores.com.br
 
 
AJUDANTE GERAL
Para São Paulo - SP - Praça da Árvore
Precisamos de uma pessoa para trabalho de carga e descarga, entrega de
mercadorias, que vai ajudar e acompanhar o motorista da empresa.
Eventualmente poderá ser escalado para manobras de veículos e algumas
entregas, possibilitando assim, oportunidade para uma eventual promoção e
mudança de cargo. A pessoa precisa ser comprometido, trabalhador e dinâmico.
Salário de R$803,00 + vale transporte + vaga efetiva. Horário de trabalho
das 5h às 15h, de 2ª à 6ª e sábados das 5h às 7h20. Devido ao horário,
daremos preferência a quem resida próximo a empresa, que fica no bairro da
Praça da Árvore, Zona Sul de SP. Com CNH D.
Enviar currículo para: rh_comtesse@hotmail.com
 
 
AJUDANTE METALÚRGICO
Para São Paulo - SP - Parque Edu Chaves - Jaçanã
Atuar na área de produção realizando serviços diversos como auxiliar no
processo produtivo, ter operado alguma máquina da área metalúrgica,
embalagem, montagem, selecionar peças, verificar qualidade dos produtos,
entre outros, experiência na área industrial, necessário ensino Médio
completo. Trabalho de 2ª à 6ª das 07h30 às 17h03 com 1h para almoço e
descanso.
Enviar currículo para: producao@anluz.com.br
 
 
AJUSTADOR MECÂNICO
Para Guarulhos - São Paulo - Bonsucesso
Experiência em parafusar, lixar, esmerilhar, abrir rosca, rebitar, montar,
transportar materiais, ajustar e operar máquinas de usinagem, conferências
dos materiais montados. Salário de R$1.500,00 + vale-transporte + vale
refeição + cesta básica + participação nos lucros da empresa + estabilidade
+ convênio farmácia + assistência médica e odontológica.
Enviar currículo para: joelma@auxiliarempregos.com.br
 
 
Almoxarife - 2 vagas
Para São Paulo - SP - Santo Amaro - Zona Sul
Ensino Médio completo, ter atuado em almoxarifado de improdutivos na área
industrial, conhecimentos em planilhas em Excel, controle de estoque e
organização. Ter disponibilidade de horário e fácil acesso a região de Santo
Amaro. Salário + vale-transporte + refeição no local + cartão alimentação +
seguro de vida e assistência médica.
Enviar currículo para: rh@converplast.com.br
 
 
ALMOXARIFE - METALÚRGICO 
Para São Paulo - SP - Parque Edu Chaves - Jaçanã
Experiência na área metalúrgica, em toda rotina do departamento de
almoxarifado, Ensino Médio completo informática, responsável. Conhecimento
com sistema Microsiga, Excel, medidas, trenas, paquímetros, registros,
inventário, controle entrada e saída de materiais, nota fiscal, atendimento,
conferência gerais do departamento, saber operar empilhadeira . Trabalho de
2ª à 6ª das 7h30 às 17h03 com 1h para almoço e descanso.
Enviar currículo para: producao@anluz.com.br
 
 
Analista contábil
Para São Paulo - SP - Itaquera
Experiência em escritório contábil.
Enviar currículo para: exactho@uol.com.br , com pretensão.
 
 
Analista Contábil
Para Guarulhos - São Paulo - Bom Clima
Experiência em toda rotina contábil - apuração de impostos, conciliação
bancária, obrigações assessórias e lançamento contábil. Elaboração de
balanço, conciliação de contas patrimoniais, impostos, ativos permanentes,
cálculos de impostos federais e estaduais, conhecimentos em empresas de
lucro real,presumido e simples. Desejável conhecimento no sistema Microsiga.
É necessário vivência em escritório contábil.
Enviar currículo para: vivian@auxiliarempregos.com.br
 
 

Analista de Atendimento 
Para São Paulo - SP - Centro
Realização de atendimento ao cliente ativo por diversos canais (telefone,
e-mail, presencial), interface com as demais áreas afim de buscar solução e
atendimento, responsável por emissão e acompanhamento e relatórios e
controle via sistema, acompanhamento em eventuais assembléias de instalações
de condomínio - a noite.
Enviar currículo para: vanilza@grupofb.com.br
 
 
Analista de Business Intelligence (BI)
Para São Paulo - SP - São Miguel Pta.
Ter experiência em implantação e suporte de Business Intelligence (BI).
Conhecimento sobre metodologias e técnicas de levantamento e mapeamento de
processo. Conhecimento sobre indicadores (de negócio, TI e Qualidade).
Conhecimentos nas ferramentas relacionadas a BI Cognos ou BI Microsoft, tais
como Banco de Dados MS-SQL Server, Frameworking e Transform, Power Play,
Analysis, Report e Query Studio, Bando de dados MS-SQL Server, SQL Server
Reporting, Integration e Analysis Service, SharePoint 2010 Aplication
Development.
Enviar currículo para: talentos@cruzeirodosul.edu.br , informando a
disponibilidade de horário e pretensão salarial no corpo do e-mail.
 
 
Analista de Cobrança Júnior
Para Barueri - SP - Tamboré
Superior cursando Administração, Finanças ou Contabilidade, experiência em
cobrança telefônica e cálculo de juros e fácil acesso para Tamboré. Empresa
multinacional no segmento de compressores técnicos. Vaga temporária com
possibilidades de efetivação.
Enviar currículo para: coordselecao@rhinteramericano.com.br , colocando no
assunto “Analista Cobrança”.
 
 
ANALISTA DE CUSTOS - PROJETOS - AUTOPEÇAS
Para Barueri - SP
Formação em Engenharia Mecânica. Inglês fluente. Conhecimento de gestão de
custos corporativos, formação de preços e processo de cotação. Completam o
perfil destes profissionais proatividade para soluções objetivas, bom
conhecimento do Microsoft Office especialmente Excel, comprometimento com a
qualidade e o sucesso dos projetos, espírito de equipe, liderança e
flexibilidade.
Aos candidatos que possuem os requisitos apresentados, solicitamos o envio
de currículo para o e-mail: ficosa@p4brasil.com.br , informando no campo
assunto o título do cargo.
 
Analista de Custos, Orçamentos e Controladoria
Para São Paulo - SP - Jurubatuba - Interlagos
Orçamento, controle/análise do exercício anterior x realizado x orçado,
projeção de caixa, análise de investimentos (TIR, Payback), demonstrativos
de resultados por centro de custo, indicadores BSC, análises, gráficos e
apresentações. Domínio em Excel.
Enviar currículo para: rh@techmail.com.br
 
 
Analista de Faturamento Hospitalar Júnior
Para São Paulo - SP - Centro
Ensino Médio completo. Experiência em faturamento hospitalar - convênios.
Enviar currículo para: selecao@samcil.com.br
 
 
Analista da Garantia da Qualidade
Para Diadema - SP
Experiência comprovada na função no departamento da garantia da qualidade em
indústria farmacêutica. Formação Superior em Farmácia e Bioquímica. Domínio
de normas de boas práticas de fabricação e auto inspeções. Inglês. Realizar
auto inspeções diárias, elaborar os procedimentos operacionais padrão,
ministrar treinamentos de BPF para novos colaboradores, abrir relatórios de
ocorrências, tratar desvios, acompanhar processos de calibração de
equipamentos e instrumentos, manter os arquivos em dia, qualificar
fornecedores, acompanhar auditorias entre outras atividades do setor.
Candidatos interessados deverão atender o perfil da vaga e enviar currículo
para: curriculos201014@yahoo.com.br , mencionando no assunto o título da
vaga e a pretensão salarial. Currículos devem ser enviados até 09/04/2011.
 
Analista de Inteligência de Mercado
Para São Paulo - SP - Barra Funda
Formação Superior completa em Economia/ Administração/ Matemática/
Atuariais/ Marketing. Vivência em indústria farmacêutica. Conhecimentos das
auditorias de mercado farmacêutico, pesquisa de mercado, matemática
financeira, estatística. Conhecimentos em sistemas Close-up - Farma Mix,
Cognus- Planning / BI. Conhecimentos em Banco de Dados como SQL, Access e
Oracle. Excel avançado. Inglês intermediário.
Enviar currículo para: eloisa.brito@libbs.com.br
 _____________________________________________________________________ Importante empresa do segmento de Tecnologia Bancária contrata
ANALISTA DE QUALIDADE E OUVIDORIA III
Requisitos: 
- Formação: Superior completo na área de Humanas ou Exatas;
- Conhecimentos: Power Point e Excel intermediário. Necessário
conhecimento em ferramentas de qualidade e certificação ISO;
- Experiência: Foco em melhoria de processos e projetos. Necessário que
já tenha trabalhado com indicadores e tenha vivência em análise de
reclamações.
Informações da Vaga: 
- Principais atribuições: Projetos de melhoria no atendimento e redução
de reclamações.
- Remuneração; Salário + benefícios
- Tipo da Vaga: CLT;
- Horário de Trabalho: Das 8h as 17h de Seg a Sex;
- Local de Trabalho: Bela Vista.
 
 
Informamos a abertura da vaga "v375711 - ANALISTA DE QUALIDADE E OUVIDORIA
III" (São Paulo/SP/BR), c
 
Clique aqui <http://vagas.com.br/v375711?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
 
equipe VAGAS.com.br
 
_____________________________________________________________________ 
Ateliê que produz caixas forradas em tecido sob medida
Contrata profissionais que moram na REGIÃO SUL de SP para as seguintes
vagas:
 
Auxiliar de produção ( artesão), modelista e desenhista
- Artesãos com experiência em encadernação, decopagem, corte, costura,
bordado, pintura em cerâmica

- acima de 25 anos
- não fumante
- CLT+ benefícios
 
AUX de Estoque
- com experiência
- Excel básico
- acima de 25 anos
- não fumante
- CLT+ benefícios
 
Ass. Comercial
- Com experiência em vendas por telefone e e-mail
- Bom em negociação
- Excel avançado
- acima de 25 anos
- não fumante
- CLT + benefícios
O candidato deve ser simpático, organizado, ágil, com boa memória e com
disponibilidade de horário
 
Aux Administrativo
- Com experiência em rotinas administrativas: contas a pagar e a receber,
emissão de nota fiscal manual e eletrônica, controle de cx, atendimento
telefônico 6 linhas para 20 ramais, supervisão e conferência da agenda do
motorista, cliente e fornecedor.
- Excel avançado
- acima de 25 anos
- não fumante
- CLT + benefícios
O candidato deverá ser organizado, atencioso, meticuloso, com boa memória,
com disponibilidade de horário
 
Aux Compras
 - Com experiência em compras de aviamentos, armarinhos em geral,
papelaria, produtos personalizados.
- Excel avançado
- acima de 25 anos
- não fumante
- CLT + benefícios
O candidato deverá ser organizado, bom negociador, atencioso, meticuloso,
com boa memória, com disponibilidade de horário
 
 
Vagas para inicio IMEDIATO
 
Os currículos deverão ser enviados para rhjbe@hotmail.com com PRETENSÃO
SALARIAL
 _____________________________________________________________________
Auxiliar/Assistente de Escrita Fiscal
Com ampla experiência na função, lançamento de notas, apuração de impostos,
declarações, substituição tributaria.
Empresa localizada na Vila Prudente.
Salário a combinar.
Interessados encaminhar o curriculo com pretensão salarial para: 
michellesilva18@hotmail.com
 _____________________________________________________________________
OPORTUNIDADE URGENTE - 02 vagas
AUXILIAR DE LIMPEZA (MASCULINO/FEMININO)
TRABALHAR NA LIBERDADE
COM OU SEM EXPERIÊNCIA
TRABALHAR DE SEGUNDA A SÁBADO
ÓTIMO SALÁRIO + BENEFÍCIOS
Interessados entrar em contato nos telefones (11) 2451-5441 ou se preferir
enviar currículo para rh@coonserva.com.br colocar no título "AUXILIAR DE
LIMPEZA LIBERDADE"
 
Falar com Giselle ou Alaur
 _____________________________________________________________________
 ESTÁGIO EM COMUNICAÇÃO
Principais atividades: trabalhará em conjunto com a área de RH para
desenvolver newsletters mensais, organização de murais, comunicados
internos, ações de comemoração e reconhecimento aos funcionários, suporte na
área de marketing.
Empresa: somos uma empresa americana de grande porte, da área de
equipamentos pesados.
 
Buscamos estudantes do 2º ou 3º ano de cursos de Comunicação Social ,
Relações Publicas ou áreas correlatas.
Remuneração: bolsa auxilio de R$ 800,00 + VR + VT + Seguro de Vida + 13 sal.
+ PLR
Horário de trabalho: 9h às 16hs
Local – Alphaville (Barueri)
Os interessados poderão enviar seu cv para: agnes.pelizer@manitowoc.com
 _____________________________________________________________________
 Preciso de candidatos para vaga de vendedor para zona sul e oeste.
C.V para merivalopes@hotmail.com ou agende entrevista 11 7872+2506
 _____________________________________________________________________ 
Nome da empresa: Aprumo Arquitetura Promocional
Descrição da empresa: Criação de stands para eventos, cenografia,
ambientação, ações promocionais.
Nacionalidade e porte da empresa: Nacional de médio porte com 50
funcionários
 Site da empresa: www.aprumo.com.br
Ramo da empresa: Eventos
Descrição do Trabalho: Projetista com experiência. Criação de projetos de
estande promocional, cenografia, desenvolvimento de maquete eletrônica (3D
studio Max Mental Ray User), detalhamento de projeto Pré-requisito:
Conhecimento de 3D Studio Max, Photoshop, Corel Draw, Autocad, Illustrator.
 
Enviar currículo para: wellington@aprumo.com.br
Salário: À combinar
Início Imediato
 
 _____________________________________________________________________ O Itaú Unibanco é feito de gente que sonha grande, faz tudo com brilho nos
olhos e tem paixão pela performance. Buscamos soluções inovadoras e
criativas para permanecer ao lado de nossos clientes e cumprir a nossa
vocação de oferecer serviços financeiros de qualidade. Trilhamos o caminho
com práticas consistentes, alinhadas aos desafios do nosso tempo. Estamos
focados em alcançar um desempenho à altura de nossa dimensão e, assim,
contribuir para o desenvolvimento de nossa sociedade. Se você também é feito
disso, a gente é muito como você.
 
Itaú Unibanco. Feito para você ser tudo o que pode ser.
 
 
Analista de Sistemas Sr - Sistemas de Trading Eletronico
 Principais Atividades: - Gestão de cronograma do projeto- Gestão do
Orçamento do Projeto- Gestão de demandas enviadas para fábrica de
programação- Gestão das demandas junto aos clientes externos- Negociação de
prazos e atividades- Levantamento de requisitos junto aos usuários (traders
de Mesa) - Especificação funcional da solução - Propor e discutir solução de
Arquitetura de Sistemas- Elaboração de relatórios e apresentações (Projetos
e Demandas)- Participação e/ou condução de reuniões dos Projeto- Programação
dot.net
 
Local de trabalho: Pinheiros, Sáo Paulo, SP
Horário de trabalho: 09:00-18:00 - Intervalo:13:00-14:00
 
Pré-requisitos: - Experência na área bancária; - Experiëncia em sistemas
de trading eletronico- Bom relacionamento interpessoal- Experiencia em
desenvolvimento de sistemas em dot.net/SQL- Iniciativa- Liderança-
Habilidade em lidar com ambientes de alta pressão e de mudança constante -
Boa Comunicação- Organização- Trabalho em equipe
 
Imprescindível
- Nível de escolaridade: Formação Superior Completo
- Curso(s) de Graduação: ANALISE DE SISTEMAS, CIENCIA DA COMPUTACAO,
COMPUTACAO, ENG COMPUTACAO E SIST DIGITAIS, ENG CONTROLE E AUTOMACAO, ENG
ELETRICA - ELETRONICA, ENG ELETRICA E DE COMPUTACAO, ENGENHARIA DE
COMPUTACAO, ENGENHARIA DE SOFTWARE, FISICA, INFORMATICA, MATEMATICA,
PROCESSAMENTO DE DADOS, SISTEMA DE INFORMACAO, TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
TECNOLOGIA EM PROC DE DADOS
- Idiomas: Inglês - leitura Avançada, escrita Avançada, conversação Avançada;
 
Desejável
- Informática: Excel Intermediário, Power Point Básico, Project
Intermediário
Experiências e conhecimentos técnicos imprescindíveis: - Experência na
área bancária; - Experiencia em liderança de projetos;- Experiëncia em
sistemas de trading eletronico;- Bons conhecimentos em Produtos de
Tesouraria (derivativos, futuros off shore, renda variável, etc); -
Conhecimento da metodologia UML para desenvolvimento de sistemas (todos os
artefatos/diagramas) - RUP - Habilidade em lidar com ambientes de alta
pressão e de mudança constante - Experiencia em desenvolvimento de sistemas
distribuídos na baixa plataforma (Windows, SQL, linguagens de programação
preferenvialmente dot.Net, Web)- Conhecimentos em banco de dados SQL
 
Experiências e conhecimentos técnicos desejáveis: Experiência em CEP
(complex event processing)
 
 
Informamos a abertura da vaga "v376213 - Analista de Sistemas Sr - Sistemas
de Trading Eletronico" (São Paulo/SP/BR),
Clique aqui <http://vagas.com.br/v376213?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
 
equipe VAGAS.com.br
 
_____________________________________________________________________
Lucchesi, Wilson
Blog: http://wglucchesi.blogspot.com/
Linkedin: http://br.linkedin.com/pub/lucchesi-wilson-garcia/26/297/4a1
 

 Tópico: Portaria/Limpeza em Guarulhos 06 04
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Apr 07 05:46PM -0300 ^
 
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: giselle souza <gisellesouza@coonserva.com.br
 
<gisellesouza@coonserva.com.br>

_____________________________________________________________________


Técnico de Suporte - (10) vagas.
Salário CLT R$1.000,00
Vale alimentação: R$ 50,00
Vale refeição: R$ 220,00
Combustível: R$ 200,00
Bonificação por meta: R$200,00
Seguro de vida + convênio médico
 
 
 
Atividades que realizará: Solução de chamados elegidos para segundo nível.
Confeccionar soluções para a base de conhecimento. Fazer interface para as
demais equipes, e de terceiro nível. Prover solução para os chamados
elegíveis em segundo nível.
 
Conhecimentos exigidos:
Imprescindível possuir motocicleta,
Imprescindível conhecimento em sistemas operacionais e browsers,
Imprescindível conhecimento em rede, protocolo TCP-IP,
Conhecimento para instalação física e configuração de modens e roteadores,
Habilidade de atendimento presencial à usuários,
Capacidade de solução de incidentes.
 
Para atuar na região metropolitana de São Paulo com moto própria.
Favor enviar currículo para o e-mail: raquel.oliveira@ntx.com.br
 
 _____________________________________________________________________
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
 
PRÉ-REQUISITOS
• Formação Acadêmica: Superior Completo (Administração, Economia, Psicologia
e afins)
• Conhecimentos avançados no pacote Office: Word, Excel e Power Point
• Inglês intermediário
 
EXPERIÊNCIA REQUERIDA
• Vivência na área de Recursos Humanos
• Conhecimento dos processos e procedimentos de Recursos Humanos
• Conhecimento de vários subsistemas de Recursos Humanos
• Conhecimento de metodologia de projetos e Gestão da Mudança (desejável)
 
RESPONSABILIDADES / ATIVIDADES
• Responsável pelo acompanhamento e execução de atividades de Recursos
Humanos
• Responsável por diagnosticar necessidades do projeto e propor planos de
ação (Mitigação de Impactos)
• Responsável por acompanhar os indicadores de RH e propor planos de
melhoria quando necessário
• Responsável pelo acompanhamento do clima do projeto
• Responsável pelo mapeamento das lideranças do projeto
• Responsável por traduzir as necessidades de RH do cliente para as áreas
Comunicação, Treinamento e demais áreas de interface de Recursos Humanos,
com o objetivo de construir soluções adequadas para o negócio
 
Enviar currículo com pretensão salarial para carla.hernandez@elitherh.com.br
 
Preferencialmente ter atuado em empresa de varejo.

_____________________________________________________________________
Empresa de prestação de serviços de consultoria de engenharia e gerenciamento. Uma das líderes em seu segmento.
 
Controller
Profissional Sênior que apresente sólido conhecimento em contabilidade e
assuntos financeiros para trabalhar em empresa de grande porte no segmento
de engenharia consultiva.
REQUISITOS:
- Domínio do MS-Office;
- Conhecimento de Sistema ERP;
- Excelente habilidade em comunicação verbal e escrita;
- Habilidade de relacionamento interpessoal;
- Facilidade para trabalhar em equipe;
- Perfil pró-atrivo, comprometimento e boa capacidade de aprendizado;
- Profissional dotado de flexibilidade para trabalhar com diversos
assuntos, tais como finanças, contratos, atas e tributos;
- Capacidade para atender diferentes interlocutores ( auditores, partner
instituição financeira, contadores, diretoria e presidência);
- Será considerado como diferencial ter experiência anterior em empresa
de Auditoria ou Engenharia;
- Bons Conhecimentos em IFRS;
- Inglês Fluente;

•Local de Trabalho: Região Central São Paulo– SP
•Pacote de Benefícios: Seguro Saúde, Assistência Odontológica, Seguro de
Vida, Vale-Refeição e Previdência Privada
 
  
Informamos a abertura da vaga "v332811 - Controller" (São Paulo/SP/BR),
Clique aqui <http://vagas.com.br/v332811?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
 
equipe VAGAS.com.br
 
_____________________________________________________________________
Vagas em aberto!!! HYUNDAI - Piracicaba
Os interessados deverão colocar no campo assunto, a vaga a qual deseja
participar e encaminhar currículo em Português e Inglês para:
vagas.piracicaba@hotmail.com
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (01 VAGA): ensino médio, Português e Coreano
fluente
ESPECIALISTA EM FUNILARIA (01 VAGA): superior completo em engenharia, Inglês
Avançado
ESPECIALISTA DE PINTURA (01 VAGA): superior completo em engenharia, Inglês
Avançado
ENGENHEIRO/ANALISTA DE PINTURA (04 VAGAS): superior completo em engenharia,
Inglês Avançado
SUPERVISOR DE MANUNTENÇÃO (3 VAGAS): superior completo em engenharia, Inglês
Avançado
LÍDER DE MANUTENÇÃO (08 VAGAS): cursando superior em engenharia, em
tecnologia ou técnico em mecânica, elétrica ou automação, Inglês Avançado
ENGENHEIRO DE MANUTENÇÃO (4 VAGAS): superior completo em engenharia, Inglês
Avançado
 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO (34 VAGAS): formação técnica na área de elétrica,
eletrônica e mecânica. Inglês é um diferencial
ENCARREGADO DE PRENSA (4 VAGAS): cursando superior em engenharia, em
tecnologia ou técnico em mecânica, elétrica ou automação, preferencialmente
com conhecimentos de Inglês
TRADUTOR (10 VAGAS): ensino médio completo, Coreano e Português avançado,
Inglês será um diferencial
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (1 VAGA): superior cursando, Inglês Avançado
TÉCNICO DE SEGURANÇA (1 VAGA): superior cursando/completo em engenharia,
Inglês é um diferencial mas não mandatório
ENGENHEIRO MEIO AMBIENTE: superior completo em engenharia ambiental ou áreas correlatas, Inglês Avançado
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/TRADUTOR (7 VAGAS): ensino médio completo,
experiência com traduçãi de coreano/português e português/coreano, Inglês
será um diferencial
SUPERVISOR DE QUALIDADE ASSEGURADA (1 VAGA): superior completo em
engenharia, Inglês Avançado
ENGENHEIRO/ANALISTA DE QUALIDADE ASSEGURADA (24 VAGAS): engenharia mecânica, elétrica ou áreas correlatas, Inglês Avançado ou Coreano
ENGENHEIRO/ANALISTA DE CONTROLE DE QUALIDADE (30 VAGAS): superior completo em engenharia mecânica, elétrica ou química, Inglês Avançado ou Coreano
SUPERVISOR/ESPECIALISTA EM TREINAMENTO (1 VAGA): superior completo em
adminstração, psicologia, engenharia ou áreas afins, Inglês Avançado
TÉCNICO DE SEGURANÇA (1 VAGA): técnico em segurança do trabalho,
preferencialmente com Inglês
ENGENHEIRO/ANALISTA DE PLANEJAMENTO DE PRODUÇÃO (1 VAGA): superior completo em engenharia industrial, tecnologia ou administração, Inglês Avançado
ENGENHARIA DE PROCESSO DE PRODUÇÃO (1 VAGA): superior completo em engenharia industrial, tecnologia ou administração, Inglês Avançado
ANALISTA DE PROCESSOS DE PRODUÇÃO (2 VAGAS): superior completo em engenharia industrial, tecnologia ou administração, Inglês Avançado
SUPERVISOR DE CONTROLE DE MATERIAIS (2 VAGAS): superior completo em
engenharia industrial ou administração, Inglês Avançado
ANALISTA DE PLANEJAMENTO LOGÍSTICO (2 VAGAS): superior completo em
engenharia industrial, tecnologia ou administração, Inglês Avançado
ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO (10 VAGAS): superior completo em engenharia industrial, tecnologia ou administração, Inglês Avançado
SUPERVISOR DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO (10 VAGAS): superior completo em engenharia industrial, tecnologia ou administração, Inglês Avançado
ANALISTA DE COMPRAS (04 VAGAS): superior completo em engenharia industrial,
tecnologia ou administração, Inglês Avançado
ENGENHEIRO DE COMPRAS (02 VAGAS): superior cursando/completo em engenharia, administração, comércio exterior e áreas relacionadas, Inglês Avançado
ANALISTA CONTÁBIL (01 VAGA): superior completo em engenharia, adminstração e
ciências contábeis, Inglês Avançado
ENGENHEIRO SR/ ESPECIALISTA DE MONTAGEM (01 VAGA): superior completo em engenharia industrial ou administração, Inglês Avançado
ANALISTA DE PCP (02 VAGAS): superior completo em engenharia, tecnologia ou
adminstração, Inglês Avançado
 
 _____________________________________________________________________
 Tratam-se de oportunidades novas e antigas ainda não preenchidas.
 Vagas e perfis para:
 
 
· Suporte / Service Desk 
· Analista Suporte / Técnico de Impressora
· Help Desk
· Técnico
· Roll Out
· Bilíngue / Inglês e Espanhol 
 
EMPRESAS REQUISITANTES: SIEMENS, GETRONICS, VALE DO RIO DOCE, TIVIT, LEXMARK, ACCENTURE

Por favor enviar currículos para camila.secol@eclipseit.com.br
 
 _____________________________________________________________________
Supervisor de DP para São Paulo - ZS
Salário: R$3000,00
Benefícios: VT, VA, VR, AM, AO, Seg. vida, Conv. farmácia.
 
Interessados encaminhar CV para:
joyce.merida@elitherh.com.br <mailto:joyce.merida@elitherh.com.br>
_____________________________________________________________________Por favor, divulgue na rede as vagas que tenho em IT e peça para
encaminharem seus cvs para renwil@uol.com.br.

Não aceitarei currículos fora do perfil, por isto peço a gentileza de
enviarem cvs somente pessoas com o perfil abaixo:
 
1. Deficiente com laudo médico que comprove sua deficiência e profundo
conhecimento em Java, spring e oracle. Serão considerados perfil que também
conheçam power buider, Sybase e C além dos requisitos obrigatórios. O
profissional deve ser pró-ativo, trabalhar sob pressão e possuir excelente
comunicação verbal e escrita. O inglês é desejável.
2. Profissionais que tenham trabalhado em projetos de tesouraria e
conheçam profundamente produtos de renda fixa ou produtos de equities, java,
spring, C e oracle. O Inglês para falar , ler e escrever é obrigatório.
Conhecer power builder e Sybase é desejável. O perfil é de um analista de
sistemas que desenvolve, levanta requerimentos com o usuário, gerencia
projetos e trabalha sob pressão. Pró-atividade, ética e excelente
comunicação verbal e escrita são premissas para esta função.
3. Profissionais que conheçam profundamente a ferramenta murex, tenham
implantado a ferramenta para todos os produtos de renda fixa e com inglês
excelente para comunicação, escrita e fala. O profissional precisa saber
trabalhar sob forte pressão e com prazos arrojados. Este perfil é de um
analista funcional com profundo conhecimento em produtos de tesouraria.
 
Obrigada,
Renata
 
 _____________________________________________________________________
Representante de Atendimento ao cliente
Descrição das atribuições: 
Realizar atendimento de clientes, emissão de pedidos de vendas, coletagem de
informações e reclamações.
 
Requisitos:
Ensino Médio ou Superior Cursando
 
Dinâmico, ativo, polivalente, responsável, ético e possuir desenvoltura ao
falar e expressar-se.
Morar na Zona Oeste de São Paulo próximo o Alto da Lapa
Ter experiência na área será um diferencial
 
Benefícios: 
VT, VR, Seguro saúde e Seguro de Vida
 
Informações Adicionais:
Regime de trabalho: CLT
Horário de trabalho: 08:00 ás 18:00
Salário: R$ 1.200,00
Auriene Lima <rh@adaptltda.com.br>
 
 _____________________________________________________________________
Especialista Planejamento de Vendas
Pré-requisitos:
Superior Completo em Adm/ Similar;
Desejável pós-graduação/ MBA;
Ingles Fluente;
Conhecimento em Gestão de Projetos e Processos;
Conhecimento modelagem de processos, metodologia, MS Visio ou outras
ferramentas de modelagem;
Conhecimento da cultura comercial;
Dominio Pacote Office.
 
Responsabilidades/Atividades:
Coordenar Projetos para área de televendas e comercial
Planejar o projeto, elaborar e controlar cronograma de atividades.
Implementar , monitorar resultados e corrigir desvios;
Identificar e gerenciar riscos;
Gerenciar mudanças;
Elaborar processos, mapear processos atuais, identificar melhorias e pontos
críticos;
Desenhar e documentar processos;
Definir indicadores de desempenho
Criar planos de testes e testar funcionalidades.
 
Informamos a abertura da vaga "v375880 - Especialista Planejamento de
Vendas" (São Paulo/SP/BR),
 
Clique aqui <http://vagas.com.br/v375880?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
equipe VAGAS.com.br
_____________________________________________________________________
 
A HG Recursos Humanos está assessorando uma instituição financeira
especializada em financiamentos imobiliários. Fundada a partir da junção de
duas empresas que são referências no mercado imobiliário e financeiro, essa
instituição está presente nos principais estados brasileiros.
 
Frente a este cenário estamos na busca do seguinte profissional:
 
SUPERVISOR DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO IMOBILIÁRIO
 
Pré-requisitos:
- Formação Acadêmica: Administração, Direito, Economia, Contabilidade,
Matemática, Engenharia;
- Será um diferencial Pós-Graduação em Administração ou Economia;
- Gestão de operações comerciais em empresas de venda de produtos e/ou
serviços financeiros;
- Execução de controles e apuração de métricas operacionais;
- Operação de modelos de gestão comercial e relacionamento com clientes;
- Gestão de processos operacionais;
- Será um diferencial atuação em empresas do mercado financeiro ou
imobiliário;
 
Atribuições:
- Supervisionar, conduzir e desenvolver a equipe de operação de crédito
imobiliário, capacitando-as a desempenhar suas atividades (geração de
contrato, contato com cliente, montagem de documentação, pagamento de
Interveniente Quitante), possibilitando o encarreiramento dos colaboradores
com maior desempenho e potencial;
- Supervisionar e otimizar os resultados das operações de crédito
imobiliário, através da realização da gestão dos processos definidos, apoio
as equipes envolvidas e definição de prioridades, visando garantir a
satisfação dos clientes e o alcance dos resultados previstos;
- Supervisionar e incentivar e propiciar condições para a equipe
trabalhar sob as políticas de riscos e atendimento aos Clientes definidos
pelo Banco Itaú, visando garantir o controle adequado de riscos e a
excelência no atendimento aos clientes;
- Definir e implementar fluxos operacionais das atividades por meio de
discussões com a equipe levando em consideração as necessidades dos Clientes
obtendo maior produtividade e qualidade nos processos;
- Conduzir a equipe a trabalhar de maneira eficiente, distribuindo o
trabalho com critério diagnosticando as dificuldades e elaborando as
soluções aos problemas encontrados;
- Supervisionar e assegurar a identificação de necessidades de novas
informações junto aos clientes de operação de crédito imobiliário,
formulando e conduzindo a implantação de padrões de fluxo de extração e
consolidação de dados em todas as suas fases, desde o planilhamento até a
obtenção de relatórios, gráficos e projeções, utilizando ferramentas de
banco de dados específicas e informações obtidas, bem como, analisar
solicitações de informações, extraindo ou orientando a saída de dados,
visando fornecer dados precisos para tomada de decisões;
- Implementar iniciativas que possibilitem melhor desenvolvimento
comercial da equipe, estimulando o uso de ferramentas facilitadoras;
- Assegurar a prospecção de novos clientes, adotando estreito nível de
relacionamento junto a base de clientes, objetivando a divulgação e a venda
de crédito imobiliário.
 
Local de trabalho:
- Zona Sul de São Paulo / SP.
 
Remuneração:
- Compatível com o mercado.
 
Benefícios:
 
- Vale Refeição;
- Vale Transporte;
- Assistência Médica;
- Assistência Odontológica;
- Seguro de Vida;
- PLR.

 
Informamos a abertura da vaga "v376145 - SUPERVISOR DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO IMOBILIÁRIO" (São Paulo/SP/BR),
Clique aqui <http://vagas.com.br/v376145?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
 
equipe VAGAS.com.br
 
_____________________________________________________________________CARGO: FATURISTA HOSPITALAR
 
CONHECIMENTOS EM:
CÁLCULO DE HONORÁRIOS MÉDICOS DE ACORDO COM AS TABELAS (AMB 90/92/96, CBHPM, TUSS) TABELA SIMPRO, BRASÍNDICE, GUIAS TISS,
 
PREENCHIMENTO DE GUIAS (CONSULTAS, SP/SADT, OUTRAS DESPESAS, INTERNAÇÃO, RESUMO DE INTERNAÇÃO),
 
ARQUIVOS XML,
PACOTES,
TABELAS DE DIÁRIAS E TAXAS,
ENVIO DE FATURAMENTO ELETRÕNICO,
LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE CONTRATOS COM OPERADORAS DE SAÚDE,
SADT,
 
LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE PRONTUÁRIOS, GASTOS COM MEDICAMENTOS UTILIZADOS,
PROCEDIMENTOS EXECUTADOS, MENITORIZAÇÃO, ETC.
SENHAS DE AUTORIZAÇÕES DE PROCEDIMENTOS, DIÁRIAS, FACILIDADE DE COMUNICAÇÃO
E NEGOCIAÇÃO, PARTICIPARÁ DE REUNIÕES COM CONVENIOS.
REALIZAÇÃO, MONTAGEM E ENVIO DE RECURSOS DE GLOSAS AOS CONVÊNIOS.
 
RELATÓRIOS GERENCIAIS EM EXCEL.
ESTATÍSTICAS;
INFORMÁTICA, WINDOWS, PACOTE OFICCE, ENFÂSE EM WORD, EXCEL.
SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO.
cv para auditoria@clinicamaia.com.br
 _____________________________________________________________________
 Diarista, para trabalhar em casa com 2 dormitorios, na Freguesia do O.
1 ou 2 vezes por semana.
Limpar, cozinhar, lavar, passar.
Diária de 70 reais
interessados, cvs para mirella_jeanmougin@yahoo.com.br
 _____________________________________________________________________
Consultoria em Recursos Humanos busca profissional para empresa do segmento
de Serviços.
 
Coordenador de Remuneração e Benefícios
 Requisitos:
• Experiência na área de Remuneração, com atuação corporativa.
• Vivência em Metodologia Hay.
• Desejável experiência anterior em empresas de serviços.
• Conhecimento em Remuneração: políticas de bônus, remuneração variável,
PLR, movimentações e controle de quadro de pessoal.
• Conhecimento da área de Benefícios: modelos de assistência médica, seguro
de vida, PAT, vale transporte e negociação com fornecedores.
• Disponibilidade para viagens nacionais.
 
Atividades a serem desenvolvidas:
• Participação na implantação de metodologia Hay.
• Revisão das políticas e processos da área.
• Atuação na implantação de PLR em âmbito nacional.
• Negociação com fornecedores de benefícios.
• Análise de coberturas de seguro de vida.
Localização: Zona Oeste
 
 
Informamos a abertura da vaga "v376438 - Coordenador de Remuneração e
Benefícios" (São Paulo/SP/BR),
 
Clique aqui <http://vagas.com.br/v376438?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
 
equipe VAGAS.com.br
 
_____________________________________________________________________
Vaga de Técnico de Enfermagem - com COREN

Setor - Tomografia Computadorizada.
Experiência em pronto socorro / pequenas cirurgias.
Horário - 13:30 às 19:30 de seg. à sex e sáb 12:00 às 18:00.
Local - Clínica de Diagnósticos por imagem em São Caetano do Sul.
Enviar CV para: paulacabral.wm@terra.com.br
 
 _____________________________________________________________________ Estamos com uma vaga na área de Recursos Humanos com experência comprovada
e para financeiro/contábil com experiência em lançamentos contábeis.
Encaminhar CV para silvia@buritifilmes.com.br
 
 _____________________________________________________________________
 Estamos com novas vagas em aberto (Analista de Parametrização, Analista de BI, Delphi, Java Berrini, Analista de Sistemas Sênior, C# Berrini, C# Av. Paulista, C# Lapa,  etc.) caso tenha interesse ou tenha alguém para indicar, siga as instruções abaixo:
 

1º vaga 
Analista Programador Pleno (2 vagas)
Com experiência mínima de 3 anos em  C#, Delphi e SQL-Server.
Projeto indeterminado
Mandar pretensão como PJ
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação 
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional grande porte, líder em seu segmento no mundo.  
Região Lapa - SP/SP
Interessados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: C#/DELPHI
 
2º vaga
Analista Programador Pleno (2 vagas)
Com experiência em C # . NET,  Delphi (interpretação de código) e SQL-Server.
Projeto indeterminado
Mandar pretensaõ como PJ
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação 
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional grande porte, líder em seu segmento no mundo.
Região Lapa - SP/SP
Interessados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: C#/DELPHI CÓDIGO
 

3º vaga
Analista Programador
Com experiência em Java e SQL.
Inglês avançado/fluente
Salário CLT + benefícios (AM+AO+VT+VR R$ 18,50 dia+SV+PLR)
Mandar pretensão CLT
Região Berrini
Oportunidade para plano de carreira em multinacional com mais de 150 mil funcionários, líder em seu segmento. O profissional será funcionário direto desse cliente.
Interessados enviar cv em português e inglês para rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: JAVA INGLÊS BERRINI
 

4º vaga

Analista Programador

Com experiência mínima de 3 anos com J2EE e SQL.
Região da Berrini

Só enviar cv profissionais totalmente disponíveis para início imediato.

Mandar pretensão CLT

Empresa multinacional de grande porte, líder em seu segmento.
Interessados enviar cv em português e inglês para rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: JAVA IMEDIATO
 

5º vaga
ANALISTA DE SISTEMAS PL
-Perfil e conhecimento de análise de sistemas(para conseguir realizar especificações funcionais que precisam ser desenvolidas) e ferramentas
afins
-Conhecimento e experiência em desenvolvimento de sistemas ORACLE - JAVA 
-Conhecimento e experiência em Administração de Banco de Dados Oracle. 
-Metodologia para desenvolvimento de projetos e sistemas 
- Modelagem de Dados 
- Desejáel conhecimento e experiência em projetos Sap (pgm abap)
Superior Completo em Análise de Sistemas, Tecnologia em Processamento de Dados e/ou áreas afins 
Inglês intermediário 
Projeto indeterminado (longo prazo) 
Mandar pretensão como PJ 
Será contratado como consultor  atuando no cliente multinacional na região de Santos. 
Interessados enviar cv para wilson@sysplansp.com.br e colocar no assunto: AN PL SANTOS
 

6º vaga
Analista Programador C#
Com experiência mínima de 3 anos em  C#, PL/SQL, .NET, Modelo Conceitual, Design de Interface, Análise Orientado a Objeto, UML. 
Experiência em Java no mínimo teórica.
Salário CLT  + benefícios (AM+SV+VT+PLR+VR R$ 315 mês+VA R$ 287 mês+estacionamento).
Região da Av. Paulista - São Paulo/SP
Oportunidade para plano de carreira em multinacional de grande porte. O profisional será funcionário direto de um dos nossos clientes. Empresa líder em seu segmento com mais de 150 mil funcionários.
Obs.: nosso trabalho não gera custos aos profissionais.
Interessados enviar cv para rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: C# AV PAULISTA
 

7º vaga
Analista Programador (2 vagas) Júnior e Sênior
- Visual Fox Pro
- Sql Server
- ERP Visual Linx ( o profissional nível júnior não precisa ter Visual Linx) 
Salário CLT Sênior R$ 5000,00+ benefícios.
Salário CLT Júnior R$ 2500,00 + benefícios
Mandar pretensão CLT
Região Oeste - São Paulo/SP
O profissional será funcionário direto do nosso cliente e nosso trabalho não gera custos aos profissionais.
Interessados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: FOXPRO JR ou FOXPRO SR
 

 

8º vaga 
Analista de Sistemas Júnior ou Pleno .NET  (6 vagas)
Superior completo ou cursando
Domínio de:
§  Lógica abstrata de programação;
§  Estrutura de dados;
§  Arquiteturas de software (web, desktop e camadas);
§  Implementação de algoritmos complexos; 
§  Linguagens de programação C#.NET e VB.NET;
§  Services, webservices, XML ;
§  Windows Communication Foundation;
§  Leitura e elaboração de diagramas UML.
§  Levantamento e análise de requisitos;
§  Modelagem de banco de dados;
§  Modelagem orientada a objetos;
§  Aplicação de design patterns.
Júnior: Salário CLT R$4000,00  + Benefícios:  Vale  Transporte/Estacionamento, Seguro deVida, Convenio Medico – Marítima Gratuito, Refeição no local, convênio farmácia,convenio supermercado, PLR
Pleno: Salário CLT R$5000,00  + Benefícios:  Vale  Transporte/Estacionamento, Seguro deVida, Convenio Medico – Marítima Gratuito, Refeição no local, convênio farmácia,convenio supermercado, PLR
Região São Bernardo do Campo - SP
O profissional será funcionário direto do nosso cliente, empresa de grande porte.
Obs.: nosso trabalho não gera custos aos profissionais
Interessados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto .NET AN JR 4000 OU .NET AN PL 5000
 

9º vaga
Programadores Júnior (2 vagas)
Superior incompleto na área de TI.
Conhecimentos de lógica de programação, estrutura de dados, implementação de algoritmos e linguagem de programação C#.NET.
Domínio da IDE (Integrated Development Enviroment) do Microsoft Visual Studio.
Conhecimentos básicos em programação T-SQL para as versões do MS SQL Server 2000, 2005 ou 2008.
Salário CLT R$2600,00  + Benefícios:  Vale  Transporte/Estacionamento, Seguro deVida, Convenio Medico – Marítima Gratuito, Refeição no local, convênio farmácia,convenio supermercado, PLR
Região São Bernardo do Campo - SP
O profissional será funcionário direto do nosso cliente, empresa de grande porte.
Obs.: nosso trabalho não gera custos aos profissionais
Interessados enviar cv para   rh@sysplansp.com.br  e colocar no assunto PR JR SBC
 

10º vaga
Programador Sênior
Superior completo ou cursando na área de TI
Experiência linguagem de programação C#.NET.
Domínio da IDE (Integrated Development Enviroment) do Microsoft Visual Studio.
Conhecimentos em programação T-SQL para as versões do MS SQL Server 2000, 2005 ou 2008.
Salário CLT R$3700,00  + Benefícios:  Vale  Transporte/Estacionamento, Seguro deVida, Convenio Medico – Marítima Gratuito, Refeição no local, convênio farmácia,convenio supermercado, PLR
Região São Bernardo do Campo - SP
O profissional será funcionário direto do nosso cliente, empresa de grande porte.
Obs.: nosso trabalho não gera custos aos profissionais
Interessados enviar cv para   rh@sysplansp.com.br  e colocar no assunto PR SR SBC
 

 

11º vaga 
Analista de Teste Júnior (1 vaga)
Superior a concluir ou concluído em TI
Análise de sistemas, dados, requisitos; 
Documentação de sistemas; 
Elaboração de relatórios técnicos e gerenciais; 
Projeto indeterminado
Mandar pretensão como PJ 
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional grande porte, líder em seu segmento no mundo.
Região Lapa- SP/SP
Interessados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: ANALISTA DE TESTES JÚNIOR 
 

12º vaga
Analista de Banco de Dados Júnior
Coordenar, controlar e acompanhar as atividades referentes a administração de banco de dados, envolvendo instalação, configurações, projetos e manutenção de dados, com a finalidade de agilizar e facilitar os trabalhos de desenvolvimento de sistemas. Disponibilidade para trabalhar em plantão 24x7.
Projeto indeterminado
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação 
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional grande porte, líder em seu segmento no mundo..  
Região Lapa - SP/SP 
Interessados enviar cv para rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: ANALISTA DE BANCO DE DADOS JÚNIOR 
 

 

13º vaga
Analista de Suporte Rede Júnior
Com conhecimentos básicos em informática
Desejável cursando superior em Rede.
Salário CLT + benefícios (AM+AO+VT+VR R$ 18,50 dia+SV+PLR)
Região Berrini - SP/SP
Oportunidade para plano de carreira em multinacional, líder em seu segmento. O profissional será funcionário direto desse cliente.
Interesados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: Suporte Rede Júnior
 

da 13º pula para vaga 17º. É isso mesmo. As vagas 14,15,16 foram retiradas.

17º vaga 

Programador 

Com experiência de 2 anos em C# e SQL Server. 

Desejável conhecimentos básicos em Java e Banco de Dados Oracle 

Salário CLT +  benefícios (AM+AO+VT+VR R$ 18,50 dia+SV+PLR) 

Mandar pretensão como CLT 

Região Berrini - SP/SP 

Oportunidade para plano de carreira em multinacional, líder em seu segmento. O profissional será funcionário direto desse cliente. 

Obs.: nosso trabalho não gera custos aos profissionais.
Interesados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto:  C# BERRINI
18º vaga
Analista de Sistemas Business Intelligence 
Experiência em Qlikview, SQLServer, Analises Services e Integration Services. 
Projeto indeterminado

Mandar pretensão como PJ 
Benefícios como PJ estacionamento e alimentação 
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional de grande porte, líder em seu segmento no mundo.  
Região Lapa - SP/SP
Interesados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto:  ANALISTA BI
 

19º vaga
Analista de Parametrização
Experiência intermediária em SQL, ERP de mercado e funcionamento das áreas 
faturamento/financeiro/contábil e fiscal 
Projeto indeterminado 
Mandar pretensão como PJ 
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação 
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional de grande porte, líder em seu 
segmento.

Região da Lapa

Interessados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto:  PARAMETRIZAÇÃO
 

20º vaga
Analista Programador Sênior
Experiência em desenvolvimento .NET com Windows Forms utilizando conceito de SmartClient,suítes/bibliotecas de componentes visuais, como DevExpress, Infragistics, Telerik, ComponentOne.

Experiência programação com MSSQL 2005. 

Experiência no desenvolvimento de aplicações Ncamadas. Experiência no desenvolvimento e deploy de serviços web(WCF ou WebServices hospedados em IIS) Experiência com NET 3.5 e C# 3.0 Desejável conhecimento dos seguintes conceitos em .NET: serialização, comunicação com serviços(chamadas WEB,WCF,WebServices),manipulação de XML e MVC,binding,eventos,delegates.  

Benefícios: alimentação e estacionamento. 

Mandar pretensão como PJ 

Região Lapa - São Paulo/SP
Projeto indeterminado 
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional de grande porte, líder em seu 
segmento.

Região da Lapa

Interesados enviar cv para  rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto:  .NET SR LAPA
 

21º vaga  
 Engenheiro de Segurança 
Graduação na área de TI, conhecimentos em Firewall, IPS, Política Segurança da Informação, ITIL,   Roteamento e protocolos de rede.
Conhecimentos avançados em Windows Server  Linux, AD, DNS, NAT, VPN, Criptografia, Segurança em Aplicação, Segurança em Wireless, ISO 17799-27001, PCI, PCN, certificado digital. 
Projeto indeterminado
Mandar pretensaõ como PJ
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação
O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional de grande porte, líder em seu 
segmento.

Região Lapa - SP/SP
Interessados enviar cv para rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: ENGENHEIRO DE SEGURANÇA
22º vaga 
Engenheiro de Rede 
Graduação na área de TI, conhecimentos em redes lógicas, roteamento, vlan, endereçamento ip, sub net, protocolos de rede 802.1x e 801.11, ipv6.
Desejável dns, sip, voip, firewall e ips.
Projeto indeterminado
Mandar pretensaõ como PJ
Benefícios como PJ: estacionamento e alimentação 

O profissional iniciará como PJ e após o terceiro mês existe a possibilidade de efetivação pelo cliente. Empresa multinacional de grande porte, líder em seu 
segmento.

Região Lapa - SP/SP
Interessados enviar cv para rh@sysplansp.com.br e colocar no assunto: ENGENHEIRO DE REDE
 

Atenciosamente,

 

RH

Sysplan

www.sysplansp.com.br
_____________________________________________________________________

ASSISTENTE DE EDIÇÃO VIDEO
Empresa:  RÁDIO E TELEVISÃO REDE RECORD

Local: SÃO PAULO

Descrição:

· Suas principais atribuições serão a preparação e produção de vídeos das mais diversas resoluções e com os mais diversos tipos de aplicações, para as principais mídias disponíveis no mercado (CD de Dados, DVD, Beta, Sistema Oline, etc)

· Experiência mínima de dois anos em qualquer um das áreas a seguir: Marketing de Veículos de Comunicação ou de empresas anunciantes, Departamento de rádio[bb] e Televisão, de Produção ou Criação de Agências de Publicidade.

· Formado em Comunicação Social em ênfase em Multimídia, Audiovisual, Designer Digital ou Publicidade e Propaganda.

· Conhecimento de Informática: Saiba utilizar os softwares Word, Excel, Power Point e Outlook. Possua conhecimento avançados nos softwares Photoshop e Adobe After Effects. Necessário conhecimento de software de edição de vídeo Adobe Premiere ou similar. Conhecimento em modelagem, animação e render em 3 D serão considerados um diferencial.

· Salário: R$ 2.216,53

· Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estudo de faculdade, Estudo de pós-graduação / MBA, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte

· Regime de contratação: CLT (Efetivo)

· Horário: Comercial

Contato: ADRIANA LIMEIRA

enviar currículo com o código da vaga ASS.EDI e portfólio para  alimeira@sp.rederecord.com.br
 

_____________________________________________________________________ 

Loupe Consultoria em RH assessora uma empresa líder no segmento de serviços corporativos, na busca de profissionais com experiência em desenho de processo de RH- enviar cv para  Juliana.casado@loupe.com.br
 

_____________________________________________________________________ 

H.Stern recruta para área comercial na região de Alphaville - SP. Os interessados deverão enviar seu currículo para o e-mail rhrio@hstern.com.br 

_____________________________________________________________________ 

Chefe de Supply Chain - São Paulo
Nosso cliente é uma multinacional. Está em busca de profissionais para atuar como Chefe de Supply Chain, reportando-se a Diretoria Administrativa.

Responsabilidades:

- Responsável pelo planejamento geral do processo - compras, controle de estoques, distribuição e logística;

- Revisão contínua das vendas atuais em relação ao previsto;

- Identificar a necessidade de compras e colocar pedidos oportunamente aos fornecedores;

- Definir quais produtos e a quantidade a nacionalizar, por SP ou POA, e o armazém logístico de destino;

- Analisar as melhores opções de transporte interno para otimizar custos;

- Monitorar estoques e estabelecer mínimos e máximos, bem como as datas de vencimento dos produtos;

- Negociar com os armazéns logísticos e transportadores;

- Informar internamente sobre os despachos de produtos realizados, devoluções, transferências, etc...

- Estabelecer procedimentos operacionais relacionados à logística;

- Assegurar que a mercadoria e documentação cheguem ao seu destino e sem atrasos;

- Realizar todos os procedimentos e acompanhamento dos processos de importação.

Buscamos profissionais com conhecimento em sistema tributário brasileiro e as vantagens da ST, amplo conhecimento em comércio exterior, foco na excelência de atendimento ao cliente, habilidade analítica e capacidade em sistemas de informação de gestão, bem como habilidade de negociação e comunicação, com clientes internos e externos. Conhecimento Técnico em tributos, leis, impostos, importação e logística, assim como Espanhol Avançado completam o perfil.

Seu currículo será avaliado por Cristiane Fogaça  Cristiane.fogaca@across.com.br
 

_____________________________________________________________________ 

Vaga Analista de Custos Sr., para SP, com experiência em custos industriais. Interessados enviar cv para selecao@grupocimed.com.br
_____________________________________________________________________ 
Analista de Controladoria Pleno SP 
Atribuições:
Gestão de rotinas da área de controladoria,reportando-se à Diretoria e Matriz (EUA);
Garantir que as normas contábeis e fiscais , bem como os procedimentos estabelecidos pela legislação sejam cumpridos;
Acompanhar lançamentos contábeis e financeiros para tomadas de decisões estratégicas da Cia.
Requisitos:
Superior completo, desejável cursos de especialização;
Domínio em Excel
Desejável vivência em empresas de grande porte/ multinacional;
Inglês Avançado/Fluente
Enviar “CV” URGENTE com pretensão salarial para: celia@marcondelli.com.br   Assunto: Analista de Controladoria Pl
 
_____________________________________________________________________ 
Oportunidade: Auditor Sênior - São Paulo 
Atribuições:
Realização de Auditorias na gestão administrativa e operações, com ênfase nas empresas e fornecedores.
Requisitos:
Superior completo em Contabilidade, Economia ou Administração;
Conhecimento avançado no pacote Office, principalmente Excel;
Mandatória Fluência no idioma inglês; desejável conhecimento em espanhol;
Disponibilidade para viagens eventuais.
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo.
Enviar “CV” URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br   Assunto: Auditor.
 
_____________________________________________________________________ 
VAGA - Analista Contábil Jr (Controladoria)
Multinacional de grande porte - segmento industrial
Local de trabalho: Alameda Santos (São Paulo)
Horário Comercial - Seg. a Sex.
Atividades:
- Análise de variação mensal de receita, despesas e custo de produção
- Elaboração de relatórios gerenciais
- Budget (suporte à Controller na elaboração do budget anual e revisões, análisar mensalmente real budget)
Necessário:
Formação em Ciências Contábeis, Administração, Economia
Inglês intermediário.
Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para adriana@protonconsultoria.com.br
_____________________________________________________________________ 
VAGAS TEMPORÁRIAS - Analista Contábil (Pleno e JR)
Empresa multinacional japonesa, de grande porte - segmento automotivo.
Localização: Santo Amaro - Zona Sul de SP.
Atividades:
Vivência com rotinas contábeis.
Conhecimento em SAP será considerado diferencial.
Benefícios: VT + VR
Horário comercial - Seg. a Sex.
Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para adriana@protonconsultoria.com.br
 
_____________________________________________________________________ 
OPORTUNIDADE - Gerente de Projetos c/ exp. em ESM/ inclui Help desk, processos, procedimentos e relatórios de SLA. Necessário Inglês Fluente. Local: Alphaville/ SP. silmara@asuris.com.br
 
_____________________________________________________________________ 
Analista Financeiro (Investimentos) - São Paulo/SP
Superior completo em Administração, Economia ou Engenharia.
Certificação CPA 20.
- Atuar em operações estruturadas, SWAP e operações com derivativos.
- Gestão de fluxo de caixa, cotação e fechamento de operações de captação (funding) e aplicação (CDBs, fundos de investimentos).
- Elaboração de relatórios de indicadores de risco e controle de tesouraria.
Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo)
Horário: Segunda a sexta, horário comercial.
Interessados, encaminhar currículo com pretensão salarial para:  vanessa@protonconsultoria.com.br
 
_____________________________________________________________________ 
Oportunidades - Rio Bravo Investimentos
O Grupo Rio Bravo
A Rio Bravo Investimentos é uma gestora de recursos focada em investimentos fundamentalistas de longo prazo. Nossa análise macro e microeconômica é baseada num intenso processamento de informações quantitativas e qualitativas.
Assessoramos investidores institucionais e pessoas físicas em suas alocações de capital com estratégias em renda variável, renda fixa, investimentos imobiliários, private equity e multigestores (fundos de fundos).
Fundada em janeiro de 2000, a Rio Bravo é uma sociedade privada com cerca de 100 profissionais e escritórios em São Paulo, Rio de Janeiro e Recife.
Estamos contratando:
- Analista Jr. Middle-Office
- Analista de Informações Gerenciais
Para mais detalhes, favor acessar: www.riobravo.com.br/capital_humano
_____________________________________________________________________ 
Currently looking for Commercial Assistants for Macae, Financial Planning Analysts for Sao Paulo and Interface Engineers for Sao Paulo. If interested please send your CV to rwebb@ogprbrasil.com
_____________________________________________________________________ 
Atendimento Online Pl São Paulo/SP - Perfil:
Formação superior em comunicação
Experiência de no mínimo 3 anos em agência de comunicação, com trabalhos online
Boa organização
Visão de negócio
Noções de novas tecnologias e soluções
Inglês fluente
Atividades:
Interface com o cliente
Brifar adequadamente as áreas de planejamento e gestão de projeto
Interessados enviar cv para paula.black@nuova.com.br
_____________________________________________________________________ 
Vaga de Comprador - SP
Busco comprador com experiencia no segmento de construção civil. Caso tenham indicações, enviar email para amanda.santos@ironmountain.com.br
 
_____________________________________________________________________ 
BANCO CACIQUE ABRE NOVAS VAGAS
para cadastrar o CV, click no link abaixo de cada vaga
 

Gerente de Processos

SP-São Paulo

Acima de R$ 10.000,00

http://bit.ly/gGwp6A
Supervisor de CRM

SP-São Paulo

R$ 6.001,00 a R$ 7.000,00

http://bit.ly/gIzl3g
Coordenador de folha de pagamento

SP-São Paulo

R$ 4.001,00 a R$ 5.000,00

http://bit.ly/fwqxxq
Analista de Recrutamento e Seleção Sr

SP-São Paulo

R$ 3.001,00 a R$ 4.000,00

http://bit.ly/hYeuQk
Analista de Treinamento Sr

SP-São Paulo

R$ 3.001,00 a R$ 4.000,00

http://bit.ly/gYhGwn
Analista Contábil

RJ-Rio de Janeiro

R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00

http://bit.ly/hWJw8o
Controller

RJ-Rio de Janeiro

R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00

http://bit.ly/i1Cnud
Assistente Financeiro

SP-Jundiai

R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00

http://bit.ly/htjKaf
Analista de Cobrança

SP-Campinas

R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00

http://bit.ly/eXnZjG
Assistente de Diretoria

SP-Campinas

R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00

http://bit.ly/fPgrYJ
Consultor de Gestão

SP-São Paulo

http://bit.ly/dGjM9B
Consultor

GO-Goiania

http://bit.ly/fIqxcN
Gerente de RH

SP-São Paulo

http://bit.ly/hluoSC
Gerente de Controladoria

PR-Curitiba

http://bit.ly/hCwxAn
Consultor

SP-São Paulo

http://bit.ly/eOpOwY
Analista

SP-São Paulo

http://bit.ly/hQwPep
Supervisor de Faturamento

SP-São Pedro

http://bit.ly/ftJesM
Analista Contábil

SP-Barueri

http://bit.ly/eViImT
Supervisor Contábil

SP-São Paulo

http://bit.ly/hMgCOr
Gerente de Contas

RS-Porto Alegre

http://bit.ly/ethdWy
Gerente de Processos

SP-São Paulo

http://bit.ly/fSO83P
Gerente Administrativo

RJ-Itaborai

http://bit.ly/f4Oeah
Analista Financeiro

SP-São Paulo

http://bit.ly/f7bb8B
Auxiliar Contábil

MG-Belo Horizonte

R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00

http://bit.ly/gMr10M
Analista Fiscal

MG-Belo Horizonte

http://bit.ly/eiMOiN
Auxiliar Administrativo

RJ-Itaguai

R$ 501,00 a R$ 1.000,00

http://bit.ly/glPtLD
Analista Contábil

RJ-Rio de Janeiro

http://bit.ly/fS9wdb
Auxiliar Fiscal

RJ-Rio de Janeiro

http://bit.ly/eme47y
Coordenador de Suporte

RJ-Rio de Janeiro

http://bit.ly/hAZo20
Assistente Administrativo

SP-Sumare

http://bit.ly/hef8z0
Assistente Contábil

SP-Campinas

http://bit.ly/idjhyq
Estágio em Ciências Contábeis

SP-Valinhos

http://bit.ly/ecXnJV
Estágio em Ciências Contábeis

SP-Campinas

http://bit.ly/e0K7Hf
 

_____________________________________________________________________ 

 Em 6 de abril de 2011 11:31, Josimar Santos <josimar@e11.com.br> escreveu:

ALGUMAS VAGAS
 

RJ: EXECUTIVO DE CONTAS/CONSTRUÇÃO

EMPRESA LÍDER MUNDIAL DE PRODUTOS DE ALTA QUALIDADE PARA CONSUMIDORES PROFISSIONAIS NA ÁREA DE CONSTRUÇÃO E MANUTENÇÃO INDUSTRIAL SELECIONA:

EXECUTIVO DE CONTAS – 2 VAGAS

 

RJ: Gerente de Vendas

Ramo da empresa: Comércio Varejista

Salário: 4 a 6 salários mínimos

 

DF: Secretário(a) de Advocacia

Ramo da empresa: Recursos Humanos – Consultorias

Cidade: Lago Sul/DF

 

Curitiba/PR: psicóloga organizacional

Experiência processos volume/ aplicação testes/ aplicação dinâmicas de grupo

 

ABC – Semana começa com 397 vagas

O Centro Público de Emprego, Trabalho e Renda de Santo André (CPETR) anuncia 397 colocações disponíveis em seu banco de dados, das quais 30 são exclusivamente para portadores de necessidades especiais.

 

RJ – GERENTE DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA (Urgente)

EMPRESA DE GRANDE PORTE DE ALIMENTAÇÃO INDUSTRIAL RECRUTA GERENTE DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA

 

ARQUITETO – CAMPINAS

CONSTRUÇÃO CIVIL

Seleciona candidatos para a vaga de ARQUITETO para CAMPINAS / SP.

 

MG – VAGAS DE TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES

Engeforma Engenharia contrata para trabalhar no Aeroporto de Confins:

 

GERENTE DE PLANTÃO/VAREJO – CAMPINAS, PAULÍNIA, AMERICANA,

A RH Tríade em parceria com a Rede de Supermercados DIA% seleciona GERENTE DE LOJA:

Seleciona candidatos para a vaga de GERENTE DE PLANTÃO/VAREJO para CAMPINAS, PAULÍNIA, AMERICANA, BRAGANÇA PAULISTA E MOGI GUAÇU / SP.

 

ENGENHEIRO DE VENDAS

LOCAL DE TRABALHOâ€“ JACAREÍ (SP)

 

SP – Recepcionista (1º Emprego)

Para atuar em escola de idiomas. Não exigimos experiência.

Local:Pinheiros

 

Osasco – Gerente de Loja de Calçados

M/F – Rede de Lojas contrata com experiência em varejo e liderança de equipe.

 

SP – Estágiário(a) em MKT e Relações Públicas

Mínimo aceitável cursando 3º ano. Conhecimentos de MKT on line.

 

SP – Contador(a)

Com experiência, superior completo e CRC ativo.

 

Grande SP – Representante Comercial

Empresa de produtos Químicos contrata PJ ( com CNPJ).

 

SP – ANALISTA COMERCIAL JR

Formação: Superior completo.

Dominio do pacote office.

Conhecimento em Sap.

Desejável conhecimento no mercado de energia.

R$1840,00 + VT + VR(17,00) + Ass.médica e odontologica + PL

 

Temos vagas para Brasilia, Minas Gerais, Bahia, Manaus, Paraná, Rio e São Paulo.
 
São mais de 10.000 novas vagas todo mês, atualizadas diariamente.
ACESSEM E11  www.e11.com.br
 Quem quiser poderá nos seguir no Twitter e ficar por dentro das novidades:
www.twitter.com/portale11
 
Boa sorte à todos !!!
PS: Ajude-nos a continuar com esse trabalho gratuitamente....Divulgue aos seus amigos e parentes !!!
 

 Att
Josimar Santos

_____________________________________________________________________

Por gentileza colocar como ASSUNTO do email O CARGO PRENTENDIDO

Analista Contábil Fiscal
Quantidade:

1 vaga

Descrição:

  Atuar com conferência fiscal NF-e / Sped EFD-ECD - Fiscal / Contábil. Legislação e apuração dos impostos - IPI, ICMS, PIS, COFINS, ISS, IRRF e INSS. Elaborar, preparar as obrigações fiscais - GIA, DACON, DCTF, DIRF, DES. Análise e reconciliações de contas contábeis. Lançamentos e classificações contábeis. Rotinas de fechamento contábil mensal. Atendimento, suporte de auditoria externa. 

  Experiência na área Contábil, Fiscal e Faturamento. Imprescindível experiência no controle do ativo imobilizado - aquisições, baixas, transferências, cálculo da depreciação, inventário. 

  Ensino Superior completo em Ciências Contábeis. 

  Conhecimentos das normas contábeis brasileiras, incluindo a lei 11.638. Domínio do pacote Office - Excel, Word, Power Point.

Observações:

  Benefícios: Seguro de vida em grupo, Vale-transporte. 

  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

  Horário: De segunda á quinta das 8h ás 18h, sexta 8h ás 17h. Disponibilidade para trabalhar aos sábados. 

  Informações adicionais: Disponibilidade para trabalhar aos sábados.

Faixa Salarial: A combinar.

 

<catarina@alfapromocionais.com.br>

_____________________________________________________________________RECEPCIONISTA/TELEFONISTA
Realizará o atendimento pessoal e telefônico além de assessoria a diretoria.
Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Maior de 18 anos

Horário de Trabalho:
Segunda à sexta
Das 9:00hs às 18:00hs
Local de trabalho: Itaim Bibi
Tipo de Contratação: CLT
Benefícios:
-Salário R$ 600,00
-VT
- Vale Refeição - R$13,00 dia

Currículo para: adriana.kinoshita@esm.com.br   com título: Vaga:
Recepcionista/Telefonista
Obs. Se possível com foto 3x4

 _____________________________________________________________________

ANALISTA FINANCEIRO PLENO - Temporário
 

Vaga temporária, irá analisar os lançamentos dos livros fiscais diariamente da companhia; Apurar e recolher os impostos garantindo os vencimentos; 
Acompanhar as legislações pertinentes ao seu estado; 
Garantir a igualdade das informações fiscais com a contabilidade.
Necessário: 
Superior Completo
Conhecimento em Substituição Tributária (Substituto e Substituído), preenchimento e validação de obrigações acessórias, 
Experiência em Impostos Indiretos (ICMS e ISS Próprio), conciliação contábil, benefícios fiscais (Municipais e Estaduais);
Desejável conhecimento em sistemas ERPs (SAP e MASTERSAF)
Salário de R$3000,00 à 3500,00 + VT + VR de R$22,00/ dia.

 

Interessados dentro do perfil (COM AS EXPERIÊNCIAS NECESSÁRIAS PARA ESTE CARGO) podem comparecer nos dias 06, 07 e 08/04 às 11:30 ou às 17:00, na Rua Bráulio Gomes, 36, 1 andar, República, com CV. Falar com Rebeca. 

_____________________________________________________________________

COORDENADOR DE CRM

Para empresa de Seguridade, na zona norte de SP.
Atividades: Coordenar, supervisionar e orientar as atividades do CRM, verificando e fiscalizando os trabalhos realizados por sua equipe, visando o cumprimento de procedimentos e metas estabelecidos. Propor melhorias e soluções para problemas técnicos, procurando melhorar a qualidade de atendimento.

Competencias: Raciocinio logico, ética, comucativo.

Interessados enviar currículo para mirella_jeanmougin@yahoo.com.br
_____________________________________________________________________

Empresa Prestadora de Serviços
Assistente de Projetos
Responsável por elaboração de relatórios, currículos, acompanhamento de processos com clientes.
Disponibilidade para viagens.
Horario de trabalho: Segunda a Sexta das 8H às 18H.
Disponibilidade para atuar na região Oeste. 

Informamos a abertura da vaga "v371995 - Assistente de Projetos" (São Paulo/SP/BR), 

Clique aqui para visualizar os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em "Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.

Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha sempre atualizados os dados de seu cadastro.

Atenciosamente, 

equipe VAGAS.com.br
 

_____________________________________________________________________

CLINICO GERAL - ODONTOLOGIA - RECEM FORMADO
Descrição: Para trabalhar de segunda a sexta das 9:00 as 19:00 e aos sabados das 9:00 as 17:00. Clinica na zona sul ( Santo Amaro ). Inicio Imediato! Buscamos profissionais que querem ser donos de seus proprios negocios. Selecinamos pessoas de todo o Brasil!

Contato: (11) 9439-9752

 

_____________________________________________________________________

 

Clínico Geral - ODONTOLOGIA 
Procura-se clínico geral para consultório particular no Jaçanã (Jd. Fontáles). Dou todo o material e pago 50. Dias e horários a combinar. Não atendemos convênios, apenas pacientes particulares. 

Contato: F: 78375597

 

_____________________________________________________________________

RECEPCIONISTA - CONSULTORIO DENTARIO
Descrição: Sorridents Taboão - SBC, oferece vaga para recepcionista com perfil vendedor para região do Taboão/São Bernanrdo. Interessados, enviar curriculo para tatiane.machado@sorridents.com.br
 

_____________________________________________________________________

Head of the Brazilian
Sweden R & D Centre in Brazil

THE COMPANY is a worldwide group characterized by very high technology. THE COMPANY serves the global market with world-leading products, services and solutions from military defence to civil security. 

·         With operations on every continent, THE COMPANY continuously develops, adapts and improves new technology to meet customers´ changing needs.

·         It’s most important markets today are Europe, South Africa, Australia and the US. 

·         THE COMPANY has around 12 500 employees. 

·         Annual sales amount to around SEK 25 billion, of which research and development account for about 20 per cent of sales. 

·         THE COMPANY has divided operations since 1 January 2010 into following five business areas: Aeronautics, Dynamics, Electronic Defence Systems, Security and Defence Solutions and Support and Services. 

THE COMPANY is currently building up a Brazilian-Swedish Research and Innovation centre in the Sao Paulo area in Brazil. 

The purpose of the centre is to create industrial growth based on new technologies in Brazil for Brazilian and Swedish companies on the global market by:

-          Creating and facilitating R&D projects

-          Supporting technical education

-          Facilitating spin-offs and start-ups

Position

Head of the Brazilian-Sweden R&D Centre in Brazil. 

Reporting to Executive Board – you are also a member of Executive Board.

Placement Sao Bernardo do Campo in Brazil       
Your role

As the head of the centre the most important tasks include to identify R&D projects among the stakeholders of the centre and from new participants to the centre and facilitate project initiation, for example by supporting fund raising for the projects. The projects can belong to different technological areas and also vary in time and size. 

The personal network should reach industry, academia and governmental agencies as well as local authorities where there are stakeholders to the centre and participants in the projects. The head of the centre will be responsible for a group of 5-8 people which he/her also has the operational management of.

The position as head of the centre will be for 1-2 years and it is required that you move the Sao Paulo area in Brazil for this period.

Expectations

As head of the Brazilian-Sweden R&D Centre in Brazil the most important objective is to secure and develop the operational of the centre by continuously increasing members.

THE COMPANY offers

THE COMPANY operations cover a large geographical area and many high-technology products and services. This gives you as employee unique opportunities to develop and grow within the group. We are also aware of the fact that all of us have a life outside the workplace and here at THE COMPANY we have a positive attitude to every individuals need for balance in life. We are proud of being a company of choice, something that all our employees contribute to.

() Assim, tendo interesse informe que você está de acordo com as condições de trabalho da SPS CONSULTING para este projeto, ou seja, sendo o profissional contratado, ele terá um custo equivalente a 01 salário bruto, pago em 06 (seis) parcelas mensais consecutivas.
Por favor, cv em inglês e português. E-mail: sps@spsconsulting.com.br
 

_____________________________________________________________________

RECEPCIONISTA/TELEFONISTA
Realizará o atendimento pessoal e telefônico além de assessoria a diretoria.
Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Maior de 18 anos
Horário de Trabalho:
Segunda à sexta
Das 9:00hs às 18:00hs
Local de trabalho: Itaim Bibi
Tipo de Contratação: CLT
Benefícios:
-Salário R$ 600,00
-VT, Vale Refeição - R$13,00 dia
Currículo para: adriana.kinoshita@esm.com.br   com título: Vaga: Recepcionista/Telefonista - Obs. Se possível com foto 3x4
 

_____________________________________________________________________

 
COORDENADOR DE CRM
Para empresa de Seguridade, na zona norte de SP.
Atividades: Coordenar, supervisionar e orientar as atividades do CRM, verificando e fiscalizando os trabalhos realizados por sua equipe, visando o cumprimento de procedimentos e metas estabelecidos. Propor melhorias e soluções para problemas técnicos, procurando melhorar a qualidade de atendimento.
Competencias: Raciocinio logico, ética, comucativo.
Interessados enviar currículo para mirella_jeanmougin@yahoo.com.br
_____________________________________________________________________

Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Apr 08 12:29AM -0300 ^
 
Pesquisa, informações e cadastro no link:
https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr.asp?t=4648
ou http://stiefel.com.br/Sobre_a_Stiefel/RH.aspx
 
 
<http://www.stiefel.com.br/> vagas Stiefel
[image: espanhol] <https://www.vagas.com.br/HPIdiomaNav.asp?in=_esALT> [image:
português] <https://www.vagas.com.br/HPIdiomaNav.asp?in=_ptBR> [image:
inglês] <https://www.vagas.com.br/HPIdiomaNav.asp?in=_enUS>
 home <https://www.vagas.com.br/stiefel>  serviços
<https://www.vagas.com.br/ServOuAcessoCand.asp>
  cadastramento <https://www.vagas.com.br/https_cadInCand.asp>
Seleciona Vaga Descrição sucinta v373892
Estagiário de Força de Vendas<https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
Brasil
25 posições Local das Vagas: (25 vagas) Salvador Fortaleza Brasília
Cariacica Vila Velha Vitória Goiânia São Luís Belo Horizonte Belém Recife
Curitiba Rio de Janeiro Belford Roxo Duque de Caxias Porto Alegre São Paulo
Campinas Pré-Requisitos / Competências: • Estar... v373105
Analista de Inteligência de
Mercado<https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
Rio de Janeiro/RJ/BR Local de trabalho: RIO DE JANEIRO Pré-Requisitos /
Competências: • Experiência em função analítica; • Conhecimento avançado de
Excell (planilha dinâmica)... Selecionar uma vaga significa apenas
colocá-la em uma lista para posterior análise.
 
Para conferir a lista e candidatar-se às vagas selecionadas, pressione o
botão Candidatura.

_____________________________________________________________________ 
Título da Vaga:Recepcionista
Atribuições do Cargo: Atendimento PABX, atendimento a clientes,
fornecedores e colaboradores, recebimento e envio de correspondências,
conferência e monitoramento, organização e controle da agenda da diretoria e
gerência. 
 
Perfil do Candidato: Experiência na função. Ter bom relacionamento no
ambiente de trabalho.
Escolaridade: Ensino médio completo.
Conhecimentos de Informática: Conhecimentos em Excel e Word.
Salário: R$782,00
Benefícios:Assistência Médica e Vale-transporte
Regime de Contratação:CLT (Efetivo)
Horário de Trabalho:De segunda a sexta das 08:30 às 17:30hs e no sábado
das 08:30 às 12:30hs.
Local de trabalho: Brás-SP
Interessados deveram enviar currículo para:rh@razon.com.br
 _____________________________________________________________________

Título da Vaga:Secretária Administrativa
Atribuições do Cargo: Análise de relatórios gerenciais, atendimento
pessoal e telefônico, prestar suporte a diretoria, gerentes e setor
comercial nas rotinas diárias, atualizar planilhas, entre outras funções. 
Perfil do Candidato: Experiência na área administrativa. Ter bom
relacionamento no ambiente de trabalho.
Escolaridade: Ensino Superior completo ou cursando. Prioridade para curso
Profissionalizante.
Conhecimentos de Informática: Conhecimentos no Pacote Office,
principalmente Excel e Word.
Salário: Até R$1.000,00
Benefícios:Assistência Médica e Vale-transporte
Regime de Contratação:CLT (Efetivo)
Horário de Trabalho:De segunda a sexta das 08:00 às 17:48hs. 
Local de trabalho: Brás-SP
 
Interessados deveram enviar currículo para:rh@razon.com.br
 _____________________________________________________________________

 Estamos com uma vaga de Analista de remuneração;
Os interessados devem encaminhar cv, colocando no campo assunto " Analista
de Remuneração" e a pretensão salarial ( currículos sem estas informações
serão descartados) para alessandra.domingues@trifil.com.br
 
Descrição:
Profissional irá atuar com controles gerenciais, elaboração de KPI's da área
de Gente e Gestão, descrição de cargos e salários, reestruturação
organizacional.
Requisitos:Conhecimentos avançados em Excel (Tabela dinâmica, procv, somase,
macro), desejável extração de relatórios em Oracle, SQL, Access. Superior
cursando em Administração, Engenharia, Economia ou áreas correlatas com
previsão de conclusão até Dez/2011 ou Superior Completo;Desejável
conhecimento em remuneração, cargos e salários.Imprescindível fácil acesso a
região de Guarulhos, perfil analítico, visão de negócio, criativo,
facilidade em trabalhar com números.
Local de Trabalho:Guarulhos - SP - Região de Bonsucesso ( temos linha
Fretada da empresa que sai da região de Pirituba, passando pelo metro
Armênia e outros pontos).
Pacote Salarial: Remuneração a combinar + refeitório no local + Assistência
Médica + Assistência Odontológica + Convênio Farmácia + Descontos em produto
Trifil.
 
_____________________________________________________________________

Executivo de Contas
Enviar CV com pretensão salarial para rh@unicoba.com.br, colocando no
assunto o título da vaga.
Profissional com experiência na área comercial em empresas do segmento
industrial eletroeletrônico.
Será diferencial a experiência em gestão de projetos.
Atuará no pré e pós-vendas.
Superior Completo em Engenharia Elétrica/Eletrônica
Inglês Avançado
Boa comunicação, bom raciocínio-lógico, facilidade de relacionamento
interpessoal, criatividade, iniciativa e flexibilidade completam o perfil.
 
Juliana Nomelini Mansur
Analista de RH
Grupo Unicoba
 
 _____________________________________________________________________

A Resource IT Solutions, sediada em São Paulo e com filiais em Alphaville,
Americana, Campinas, Belo Horizonte e Miami (EUA), conta com 2 mil
colaboradores. Oferece serviços de Consultoria, Outsourcing, Fábrica de
Software e Alocação de Profissionais, envolvendo as principais tecnologias
do mercado. www.resource.com.br
 
Analista Desenvolvedor SAS
Perfil necessário: Analise e desenvolvimento SAS, com conhecimentos de UNIX.
Local de trabalho: Santo Amaro – Zona Sul
Tempo de Projeto: Indeterminado.
 
Interessados e indicações, por gentileza enviar CV atualizado em formato
Word, informando a pretensão salarial e disponibilidade de inicio para
valeria.santos@resource.com.br
 
  
Valéria Santos 
Analista de Recrutamento e Seleção
Recrutamento e Seleção
visite: www.resource.com.br
 
 _____________________________________________________________________
Lucchesi, Wilson
Blog: http://wglucchesi.blogspot.com/
Linkedin: http://br.linkedin.com/pub/lucchesi-wilson-garcia/26/297/4a1
 

 Tópico: Makro (SP) 08 04 t
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Apr 08 12:29AM -0300 ^
 
Pesquisa, informações e cadastro no link:
https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr.asp?t=3013
ou http://www.makro.com.br/site/makro/pt/home/home.aspx
 
 
<http://www.makro.com.br/> vagas Makro
[image: espanhol] <https://www.vagas.com.br/HPIdiomaNav.asp?in=_esALT> [image:
português] <https://www.vagas.com.br/HPIdiomaNav.asp?in=_ptBR> [image:
inglês] <https://www.vagas.com.br/HPIdiomaNav.asp?in=_enUS>
home <https://www.vagas.com.br/makro> serviços
<https://www.vagas.com.br/ServOuAcessoCand.asp>
 cadastramento <https://www.vagas.com.br/https_cadInCand.asp>
Seleciona Vaga Descrição sucinta v373798
Assistente de Importação - São Paulo
(SP)<https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
São Paulo/SP/BR
aberta em 29/3 - 1 posição Formação superior em curso ou completa em áreas
afins. Atividades: Cadastros Diversos de Produtos de Importação; Confecção e
Controle de... v354788
Advogado(a) Empresarial <https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
São Paulo/SP/BR
aberta em 29/3 - 1 posição Requisitos: • Graduação em Direito (c / registro
na OAB); • Experiência profissional em departamentos jurídicos de empresas
nacionais e... v357376
Analista de Suporte Sr - São Paulo
(SP)<https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
São Paulo/SP/BR
aberta em 28/3 - 1 posição Formação superior completa. Gestor de Projetos /
Analista de Suporte SR 1)Experiência anterior sólida em Tecnologia e
Infraestrutura 2)Experiência em... v305254
Analista de Planograma - São Paulo
(SP)<https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
São Paulo/SP/BR
aberta em 22/3 - 1 posição Formação superior completa; Conhecimento de
produtos, mercadorias, equipamentos, fornecedores e tudo o que se refere à
este ramo -... v368161
Coordenador Operacional de Importação - São Paulo
(SP)<https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
São Paulo/SP/BR
aberta em 17/3 - 1 posição Formação superior completa nas áreas
relacionadas; Atividades / Responsabilidades → Coordenação Operacional dos
Processos de Importação; → Estreito relacionamento com Departamento
Comercial para efetivação dos... v364461
Estagiário de Direito <https://www.vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp>
São Paulo/SP/BR
aberta em 7/3 - 1 posição Estágio para atuar na área jurídica; Análise de
contratos; Cursando a partir do 2º ou 3º ano de Direito; Inglês Avançado;
Disponibilidade para trabalhar... Selecionar uma vaga significa apenas
colocá-la em uma lista para posterior análise.
 
Para conferir a lista e candidatar-se às vagas selecionadas, pressione o
botão Candidatura.
 _____________________________________________________________________

 Grupo Pão de Açúcar – Nova PontoCom contrata com urgência:
 
· Assistente de Departamento Pessoal
Tipo de Contratação: Temporário para Efetivação
Salário: R$1.200,00
Benefícios: VT; Refeição no Local
Horário: Domingo a quinta-feira, das 22h às 6h48min
Local de Trabalho: Cajamar
Escolaridade: Ensino Superior Completo ou Cursando em Administração,
Gestão de Recursos Humanos ou Psicologia.
 
Requisitos: Experiência com Ponto Eletrônico e Atendimento aos
Funcionários.
 
Atividades: Controle, atualização e tratamento de ponto
eletrônico; Recolher documentações de admissões, demissões,
organização de prontuários e controle de processos de demissão;
Atendimento ao funcionário; Controle de solicitações de
benefícios; Controle de Refeições e Fretado.
 
Os interessados devem enviar currículo atualizado, mencionando no
campo assunto a sigla "Ass. DP" para richard.ferreira@suanova.com
 _____________________________________________________________________

Gostaria de divulgar vagas que temos para a área comercial na região do
grande ABC. Empresa líder no mercado financeiro.
 
Ensino médio completo (desejável superior ou cursando).
Vivência na área comercial no segmento de varejo e/ou corporativo;mercado
financeiro;seguros e previdência;
Desejável experiência em vendas externas;
Foco em resultados, senso de dono do negócio e espírito de equipe;
 
Relacionamento interpessoal;
Oferecemos:
Comissão agressiva;
Local de trabalho no ABC;
Contrato de trabalho autônomo;
Produtos competitivos e uma vasta base de clientes.
Os interessados, enviar currículo para : wegpavila@terra.com.br
 _____________________________________________________________________

Tes-Ra – Revestimentos em couro
A Tes-Ra é uma empresa de revestimentos de couro, osso e chifre em móveis.
Atendemos as mais diversas lojas e arquitetos do ramo de decoração e design
de interiores do Brasil.
 Estamos no endereço: Rua Dr. Nogueira Martins n° 570 – Saúde/SP
 
Estamos com uma vaga para marceneiro com experiência em móveis.
Interessados comparecer no endereço a cima das 7:30h as 17:30h, enviar o
currículo para Leandro@tesra.com.br ou entrar em contato no fone (011)
3567-4000.
 
Att.
Leandro Lisboa
 _____________________________________________________________________

 HOTEL CINCO ESTRELAS NA BARRA DA TIJUCA CONTRATA:
 
COPEIRA
Somente para moradores da cidade do rio de janeiro.
Requesitos:
Experiência anterior como COPEIRA, COMPROVADA EM CARTEIRA. Essencial
experiência
anterior na função.
Boa aparência pessoal, Dedicada, pró-ativa;
⒠ Salário proposto:R$920,25
. Temporário por 1 mês
 
 
⒠ Trabalho de segunda a sábado - 07:00 às 15:20 hs
Localidade:
⒠ Barra da Tijuca - RJ
 
As interessadas nesta oportunidade, por favor comparecer no Grupo LET - Av.
Rio
Branco, 120 6º andar Sala:14 Centro do Rio dia 07/04 às 12:30 e procurar:
Flávia
ou encaminhar currículo para flaviaduarte@grupolet.com colocando no assunto
"COPEIRA"
 
OBS: As pessoas que se candidatarem a vaga e não estiver dentro do perfil
solicitado, não serão entrevistadas.

_____________________________________________________________________

 Assistente Administrativo - RJ
Para empresa de grande porte
Superior Completo em reas afins
Cursos e especializaes sero um diferencial
Informtica / Office
Local: Rio de Janeiro/RJ
Salrio: R$2.100,00
Enviar currculo no corpo do email (currculos em anexo no
sero considerados) para curriculo@acessoempregos.com
 
curriculo @acessoempregos.com
_____________________________________________________________________

Analista Contábil Jr/FUNDOS
 
Funções do cargo
⒠ Acompanhar diariamente as carteiras de fundos;
⒠ Realizar fechamento mensal dos fundos nacionais;
⒠ Realizar envio de informações periódicas para a CVM;
 
Pré-requisitos
⒠ Formação em Contabilidade (recém-formado a até 2 anos de formado)
⒠ Conhecimento em microinformática;
⒠ Desejável inglês avançado ou fluente;
⒠ Desejável conhecimento de contabilidade de fundos;

Benefícios
Ticket Restaurante, Bradesco Saúde Multitiop, Vale-transporte, Seguro de
Vida em
Grupo e Participação nosResultados
Salário 2.200,00
 
CANDIDATOS NO PERFIL, PODERAO ENVIAR CV NO CORPO DO EMAIL: 
renata.costa@workepower.com.br, mencionando no assunto: ANALISTA FUNDOS

_____________________________________________________________________

 GRANDE GESTORA DE RECURSOS DE TERCEIROS SELECIONA
 
Analista de Suporte de Rede
Atividades:
Administrar ambiente informatizado, prestar suporte tcnico ao cliente,
elaborar
documentao tcnica. Estabelecer padres, coordenar projetos, oferecer solues
para ambientes informatizados e pesquisar novas tecnologias em informtica
 
Pr-Requisito:
Desejvel conhecimento em:
 Produtos Microsoft
 Redes de Computadores
 Aquisio/Manuteno de Hardware
 Instalao de Servidores
 Ingls Avanado
 Imprescindvel curso superior completo, em nvel de bacharelado ou
tecnologia.
 
Benefcios
Ticket Restaurante, Bradesco Sade Multitiop, Vale-transporte, Seguro de Vida
em Grupo e Participao nos Resultados
 
Horrio: 8h30 s 18h00
 
Localizao: Centro/RJ
SALARIO 2.400,00
 
CANDIDATOS NO PERFIL PODERO ENVIAR CV NO CORPO DO EMAIL: 
renata.costa@workepower.com.br, mencionando no assunto( ANALISTA DE REDE)

_____________________________________________________________________

 
Empresa de Consultoria em Gesto Empresarial - Contrata
 
Estagirio Nvel Superior
 
Formao: Cursando 2 at o 5 perodo de Administrao
 
Atividades: Dar auxlio a rea administrativa da empresa.
 
Informtica - Pacote Office (excell avanado)
 
Horrio: combinar
 
Local de Trabalho: Barra da Tijuca
 
Bolsa Auxlio + Benefcios: VT + VR + Assistncia Mdica
 
Enviar currculos com ltimo salrio e pretenso salarial
 
Somente os currculos dentro do perfil devero ser encaminhados, colado ao
corpo do e-mail para: expert562@gmail.com, contendo no campo assunto
ESTAGIRIO ADM.
 
Os currculos que estiverem fora do perfil sero automaticamente descartados.
 _____________________________________________________________________

 
ADECCO CONTRATA PARA CLIENTE DA REA FARMACUTICA:
OS INTERESSADOS DEVERO ENCAMINHAR CURRCULO PARA:
pvidal@adecco.com.brCOLOCANDO NO ASSUNTO: biomedica
 
Vendedor Externo
 
Descrio de cargo:
Os vendedores
externos so responsveis pelas vendas, com demonstrao de equipamentos mdicos
e participao em eventos relacionados promoo e divulgao, como congressos e
simpsios. Captao e prospeco de novos clientes na rea biomdica.
 
Exigncias:
 Ensino superior cursando ou completo (desejvel na rea Biomdica).
 
 Experincia na rea comercial com vendas externas, captao e
prospeco de clientes (Preferncia por candidatos tenham atuado na rea mdica )
 
 Ser dinmico, responsvel, trabalhar bem em equipe, iniciativa, boa
argumentao, comportamento tico e esprito de liderana, devero ser competncias
comportamentais do candidato vaga.
 
 DEVER TER VECULO PRPRIO E CNH EM DIA PARA ATUAR.
 
Disponibilidade de horrio e viagens pela empresa.
 
VAGA EFETIVA /CLT
 
Remunerao: R$1500,00 + COMISSO+ VR (R$11,00/DIA) + AUXILIO COMBUSTIVEL+
PLANO DE SADE + TELEFONE
CORPORATIVO
 
Horrio de trabalho: Segunda Sexta-feira, de 8 s 17 horas.
Local de trabalho: Niteri
 
Os contatos s sero realizados com os candidatos no perfil desejado.

_____________________________________________________________________

ADECCO CONTRATA PARA EMPRESA DE GRANDE PORTE NA REA BIOMEDICA:
 
ESTAGIRIO RH
Descrio do cargo:
Suporte a rea de RH.Far a elaborao e controle de documentos, colher
assinaturas dos funcionrios, solicitaes a fornecedores, acompanhar
solicitaes e suporte administrativo quando necessrio.
 
Exigncias:
Superior em Administrao ou Servio Social em andamento no perodo noturno.
Ser dinmico, ter bastante ateno, ser discreto com informaes, responsvel,
trabalhar bem em equipe, ter iniciativa, bom relacionamento interpessoal e
contade de aprender.
No exigido experincia.
 
Local de Trabalho: Niteri
Horrio de trabalho: Segunda sexta- feira de 9 s 16 horas
Remunerao: R$700,00 + VT + VR(R$11,00 POR DIA)
 
ENCAMINHAR AT O DIA 10/04 CURRICULO PARA: pvidal@adecco.com.br COLOCANDO NO
ASSUNTO: ESTAGIO

_____________________________________________________________________

 ADECCO CONTRATA PARA EMPRESA DE GRANDE PORTE NA REA BIOMEDICA:
 
ESTAGIRIO LICITAES
 
Descrio do cargo:
BUSCA E ANLISE DE EDITAIS, ORGANIZAO DE PASTAS, CONTROLE DE DOCUMENTOS E
PLANILHAS, ACOMPANHAMENTO DAS LICITAES, ATENDIMENTO A CLIENTES INTERNOS E
EXTERNOS POR TELEFONE. DAR SUPORTE AO SETOR DE LICITAO
 
Exigncias:
Superior em Administrao, Cincias Contbeis, Publicidade, Propaganda ou
Marketing em andamento no perodo noturno.
Ser dinmico, ter bastante ateno, ser discreto com informaes, boa
argumentao,responsvel, trabalhar bem em equipe, ter iniciativa, bom
relacionamento interpessoal e vontade de aprender.
 
Local de Trabalho: Niteri
Horrio de trabalho: Segunda sexta- feira de 9 s 16 horas
Remunerao: R$700,00 + VT + VR(R$11,00 POR DIA)
 
ENCAMINHAR
AT O DIA 10/04 CURRICULO PARA: pvidal@adecco.com.br COLOCANDO NO ASSUNTO:
ESTAGIO
 ____________________________________________________________________ 
ADECCO CONTRATA PARA EMPRESA MULTINACIONAL NO RAMO DE JOGOS, TURFF E
ENTRETENIMENTO:
 
Caixa
 
Descrio do cargo:
ATENDIMENTO AO PBLICO, IR REALIZAR AS APOSTAS DOS CLIENTES(CORRIDAS DE
CAVALOS), EXPLICAR AS MODALIDADES PARA NOVOS CLIENTES, PAGAR PULES
VENCEDORAS.
 
Exigncias:
 TRABALHAR COM DINHEIRO, PORTANTO IMPORTANTE QUE TENHA HABILIDADE
NUMRICA W CALCULOS, BOM NVEL DE ATENO E CONCENTRAO, FACILIDADE
PARA A COMUNICAO COM OS CLIENTES, SER EXTROVERTIDO E EMPTICO.
 ENSINO MEDIO COMPLETO
 EXPERIENCIA ANTERIOR COM ATENDIMENTO AO PBLICO E/OU CAIXA DE
ESTABELECIMENTOS COMO SUPERMERCADO, SHOPPING, LOJAS DE GRANDE PORTE(EXEMPLO:
C&A, RENNER, MC DONALD'S E BOB'S)
 
Local de trabalho: Gvea (Zona Sul do RJ)
Horrio de trabalho: Escala 6x1(6 dias trabalhados e 1 dia de folga aleatrio
na semana) de 16 s 00:20 horas com intervalo de 1 hora.
VAGA CLT/EFETIVA
REMUNERAO:R$854,00 + ADICIONAL NOTURNO+VT+VR+PLANO DE SADE+ PLANO
ODONTOLGICO+SEGURO DE VIDA+ AULAS DE ESPANHOL DENTRO DA EMPRESA GRATUITAS
 
INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO AT O DIA 10/04 PARA:
pvidal@adecco.com.brCOLOCANDO NO ASSUNTO: CAIXA
 _____________________________________________________________________

 ADECCO CONTRATA PARA EMPRESA DE GRANDE PORTE NA REA DE ENGENHARIA E MANUTENO
 
ENCAMINHAR CURRICULO AT O DIA
08/04 PARA: pvidal@adecco.com.br COLOCANDO NO ASSUNTO PSICOLOGA
 
Descrio do cargo:
 
Lidar com o R&S da empresa, aplicao e correo de testes psicolgicos(AC,
Palogrfico, Quati e IFP), elaborao de laudos, atendimento a colaboradores,
entrevista de desligamento, dinmica de grupo; anlise de cargos e salrios, e
avaliao de desempenho.
 
Exigncias:
Ensino Superior completo em Psicologia, e preferencialmente com Ps-Graduao
na rea de RH.
 Comprometimento
 Organizao
 Assertividade
 Capacidade analtica
 Resistncia ao estresse
 Pr-atividade e saber trabalhar bem em equipe.
 
Horrio de trabalho: Segunda Quinta-feira de 7:30 s 17 horas e Sextas-feiras
de 7:30 s 16:30 horas.
Local de trabalho: Ilha do Governador
 
Remunerao: R$2881,88 + VT
 _____________________________________________________________________

Vaga: Analista de Recursos Humanos Sr 
 
Experiência / Qualificações: Conhecimentos em recrutamento e seleção /
treinamento e desenvolvimento, cargos e salários, dentre outras atividades
pertinentes à área.
 
Informática:Conhecimentos no pacote Office.
Principais atividades:Irá atuar com recrutamento e seleção, treinamento para
os diversos níveis dentro da organização, integração de novos colaboradores,
cargos e salários, dentre outras atividades pertinentes ao cargo.
Local de trabalho:Zona Sul (próximo ao metrô São Judas).
Horário de Trabalho: Comercial.
Enviar currículo com pretensão salarial para: vagas_consultoria@yahoo.com.br
_____________________________________________________________________

AUDITOR PLENO (SAS)
 
PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:
 
 Auditoria de análise de dados das informações da BM&FBovespa, com extração
dos dados pela ferramenta de análise de dados (SAS), com conhecimentos
específicos em Banco de Dados e noções de programação.
 
REQUISITOS:
 Graduação completa em Engenharia da Computação, Informática, Estatística
ou Economia.
 Imprescindível conhecimento em ferramenta de análise de dados.
 Inglês intermediário/ avançado.
 Desejado: curso de SAS, excel avançado.

 
Informamos a abertura da vaga "v375522 - AUDITOR PLENO (SAS)" (São
Paulo/SP/BR),
Clique aqui <http://vagas.com.br/v375522?ic=Gipavin&fnt=1> para visualizar
os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em
"Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.
 
Aproveite para pesquisar e candidatar-se a outras vagas no site. E mantenha
sempre atualizados os dados de seu cadastro.
 
Atenciosamente,
 
equipe VAGAS.com.br
 
_____________________________________________________________________

Lucchesi, Wilson
Blog: http://wglucchesi.blogspot.com/
Linkedin: http://br.linkedin.com/pub/lucchesi-wilson-garcia/26/297/4a1
 

 Tópico: Vaga de Assistente de vendas 08 04
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Apr 08 12:27PM -0300 ^
 
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Auriene Lima <rh@adaptltda.com.br>
 
E gostaria de estar divulgando mais uma de Assistente de vendas conforme
segue anexo.
 
Auriene Lima <rh@adaptltda.com.br>
 
 ____________________________________________________________________ 
VAGA: GERENTE FINANCEIRO Júnior (região da Berrini/São Paulo)
 
OBJETIVO
Reportando ao Country Manager, o Gerente Financeiro será o responsável por
toda a área financeira da empresa, mantendo um estreito relacionamento com a
área financeira global.
 
PRINCIPAIS ATIVIDADES
· Preparação dos fechamentos contábeis e relatórios para a matriz
· Preparação de relatórios gerenciais locais e internacionais.
· Preparação de orçamentos e Forecasts
 
· Emissão e controle dos faturamentos da empresa.
· Controle das contas a receber e gestão de recebíveis
· Controle das contas a pagar e do cashflow
· Coordenação com escritório de contabilidade terceirizado
 
REQUERIMENTOS
Formação: Superior completo em Ciencias Contáveis, Economia ou
Administração
Experiência: Mínimo de 04 anos de experiência em atividades de
controladoría/contabilidade.
Conhecimentos de informática: Excel y Powerpoint avançados, ERP
Conhecimentos de idiomas: Obrigatório: Inglês fluente; Desejável: Espanhol
fluente
Outros conhecimentos: Legislação trabalhista, previdênciaria e fiscal
(IRRF, CSLL, PIS, COFINS, ISS)
 
Caraterísticas pessoais: Integridade, Proatividade, Organização,
Facilidade de trabalho em equipe, Boa Comunicação Oral e Escrita, Capacidade
de trabalhar sob pressão em um ambiente dinâmico, Facilidade de
relacionamento interpessoal, “Hands-on”. Morar em ou próximo da Zona Sul de
São Paulo. Disponibilidade de horário
 
Enviar CV com pretensão salarial para l_galetto@yahoo.com na sigla
CVFIN/2011
 _____________________________________________________________________

 GERENTE DE PRODUTO ELETRO/INFORMATICA para multinacional de atacado/varejo em SP. Cv com pretensão para tatihmessias@gmail.com
 
_____________________________________________________________________
GERENTE DE PRODUTOS REGIONAIS (Natal/RN), Indicações e CV para
tatihmessias@gmail.com
_____________________________________________________________________

GERENTE DE PRODUTOS ATACADO SP (1 para Mercearia e 1 para Cervejas). Cvs
com pretensão salarial para tatihmessias@gmail.com
_____________________________________________________________________

ANALISTA CONTROLADORIA (budget, relatorios gerenciais, capex, analises)
para multinacional em SP-regiao Av.Paulista. Enviar CV para
jaqueline.lima@logoplaste.ind.br
_____________________________________________________________________

 Buscamos CONTADOR para trabalhar em multinacional na regiao da
Av.Paulista. Experiencia com fechamento e rotinas contabeis,reports p/mz em
IFRS. Enviar CV para jaqueline.lima@logoplaste.ind.br
_____________________________________________________________________

Estamos com uma vaga em aberto para Coordenador de Service Desk, na região
de Monte Mor - SP
Descrição: Coordenação de equipe de Service Desk, análise de métricas,
reuniões periódicas com o cliente, gerenciamento de incidentes.
Experiência: Experiência anterior na função.
Horário: 08:00 - 17:00.
Idiomas: Inglês avançado.
Salário: a combinar.
Benefícios: VT, VR, Assistência médica e odontológica, Auxílio creche.
Interessados, favor enviar CV com pretensão salarial para
selecao@asystinternational.com , mencionando no assunto o título da vaga
 _____________________________________________________________________
Executivo de vendas Guarulhos - SP
Nosso cliente atua no mercado há mais de 30 anos no segmento de soluções de
logística.
 
Principais Responsabilidade:
Com reporte ao Gerente Comercial será responsável pela administração da
carteira de clientes, pela prospecção de novos clientes, visitas comerciais,
desenvolvimento de novos negócios, realizará pesquisa de mercado e análise
da concorrência, negociará preços, elaborará propostas comerciais e
relatórios gerenciais, entre outras atividades afins.
 
Perfil desejado:
O candidato ideal deverá ter graduação em Administração de Empresas,
Marketing, Logística e/ou cursos pertinentes à área. Experiência em vendas
de logística industrial focado em ferro, aço e indústria automobilística.
 
Interessados favor encaminhar currículo para
daiane.sebalho@netlogistica.com.br informando no assunto do e-mail a vaga de
interesse
_____________________________________________________________________

 A NORTPLAN Construtora e Incorporadora abre vaga de Diretor Administrativo.
Detalhes da vaga pode ser fornecido pelo e-mail flavia@gerenciando.eti.br
 
_____________________________________________________________________

Oportunidade para atuar em nossa equipe comercial, na região de Teresópolis
. Imprescindível residir na região. Interessados encaminhar cv para:
larissa@peixeurbano.com
_____________________________________________________________________

 
Copa 2014 gera 448 oportunidades de negócios para pequenas empresas em
quatro setores
 
Pesquisa do Sebrae aponta quais são os requisitos obrigatórios e
classificatórios que devem ser cumpridos para que os empresários possam
garantir seu espaço no mercado
 
Construção civil, tecnologia da informação, turismo e produção associada ao
turismo (gastronomia, artesanato, entre outros) são os quatro setores da
economia que oferecem 448 oportunidades de negócios para pequenas empresas
nas 12 cidades-sede da Copa do Mundo de 2014. Os dados fazem parte do Mapa
de Oportunidades para as Micro e Pequenas Empresas nas Cidades-Sede,
divulgado pelo Sebrae nesta terça-feira (29), no Rio de Janeiro.
 
De acordo com o mapeamento do Sebrae, encomendado à Fundação Getúlio Vargas
(FGV), haverá possibilidades de negócios para pequenos empreendimentos
antes, durante e após o evento esportivo. “Nós não estamos pensando apenas
no período do evento, mas em todo o período que vai de 2011 até bem depois
de 2014”, afirma Luiz Barretto, presidente nacional do Sebrae. Alguns
exemplos são as agências de viagens emissivas e de receptivo, fornecedores
de uniformes, empresas de terraplenagem, restaurantes e outros
estabelecimentos de alimentação e bebidas, comércio de reparação e
manutenção de equipamentos de comunicação, empresas de Internet e
infraestrutura de TI, produção de artesanato, design de produtos e
embalagens, fornecedores de material e mobiliário de escritório, entre
outras.
 
As 448 oportunidades de negócios foram extraídas de uma lista de atividades
nas quais essas empresas podem empreender com grande chance de sucesso.
Esses segmentos incluem as compras governamentais (com as garantias
previstas na Lei Geral da Micro e Pequenas Empresas) e os negócios
diretamente com o mercado – que representam a maior parte das oportunidades.
 
 
Neste primeiro momento, o levantamento está sendo feito em âmbito nacional.
A segunda etapa será a identificação das atividades mais promissoras em cada
Estado que sedia a Copa, levando em consideração as aptidões locais. Estão
em andamento 14 mapeamentos locais, sendo nove no setor da construção civil
– no Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Amazonas, Mato Grosso, Distrito
Federal, Ceará e Paraná. Em tecnologia da informação, os mapeamentos ocorrem
no Rio de Janeiro, Pernambuco, Paraná, Distrito Federal e Ceará. Até maio
deverão estar concluídos os dados regionais dos quatro setores.
 
Ainda no primeiro semestre de 2011, serão mapeados mais cinco setores:
agronegócio,
madeira e móveis, têxtil e confecção, comércio varejista e serviços.
 
Requisitos listados
 
O Mapa de Oportunidades aponta quais são os requisitos obrigatórios e
classificatórios que devem ser cumpridos para que os empresários possam
garantir seu espaço no mercado. Eliminatórios são aqueles sem os quais uma
empresa é ou não contratada, normalmente por questões legais, como alvará de
funcionamento, nota fiscal, Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) e
Inscrição Estadual. “Nem sempre uma empresa é eliminada por capacitação,
muitas vezes falta documentação”, afirma Barretto.
 
Já os requisitos classificatórios são os que agregam valor à empresa, sendo
uma condição diferencial que poderá aumentar as chances de desenvolvimento e
exploração dos negócios. São de três tipos: documentação específica (como
CREA, certificações ISO), gestão e sustentabilidade. No setor de turismo,
por exemplo, contam pontos a favor da empresa o apoio no combate à
exploração sexual de crianças e adolescentes e a contratação prioritária de
mão de obra de fornecedores locais.
 
Outro dado relevante do mapeamento é o índice de densidade das empresas nas
atividades dos setores. Esse índice oscila entre 0 e 1. Um índice 0,80
significa que, do total de empresas da respectiva atividade econômica, 80%
delas são micro e pequenas. No setor de tecnologia da informação, as
atividades de rádio têm nível de densidade de 0,82. No turismo, os serviços
de guia registram índice de 0,99.
 
Nosso cliente – o grupo A.P. Moler-Maersk – opera em 130 países com um total
de 115.000 funcionários. Trata-se de um conglomerado global que, alem de
possuir uma das maiores empresas de navegação do mundo, atua na área de
logística, energia, manufatura e varejo. Para fazer frente a seu continuado
crescimento na região, a empresa busca:
 
GERENTE DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
AMÉRICA LATINA
 
O profissional que buscamos coordenará as atividades da área de
desenvolvimento para a região, subordinando-se à Diretoria Regional de
Recursos Humanos.
 
O foco das atividades estará centrado no desenvolvimento organizacional, no
planejamento da sucessão dos vários níveis da gestão, assim como no
mapeamento das competências e sua adequação para a maximização do desempenho
e, portanto, do resultado da organização regional.
 
Habilidades como planejamento, organização, boa comunicação, trabalho em
equipe e dinamismo são imprescindíveis.
 
O profissional ideal deverá ter formação acadêmica completa com MBA na área,
experiência na função, forte motivação para crescimento e inglês fluente.
 
A empresa oferece um ambiente de trabalho desafiante, excelentes
perspectivas de desenvolvimento profissional e um pacote de remuneração e
benefícios condizente ao cargo. Os interessados devem enviar seu “curriculum
vitae” para DIRETOBRASIL com carta de apresentação e pretensão salarial,
indicando a referência “GDO-AL/11” para o e-mail info@diretobrasil.com.br
 (somente formato texto, sem anexos).
 
Nosso cliente – Escola FOUR C - é uma instituição de ensino de vanguarda,
bilíngue, em seu terceiro ano de operação em Bauru, interior do Estado de
São Paulo. Ampliando a estruturação de seu quadro de profissionais, busca
um(a):
 
 
 
COORDENADOR (A) PEDAGÓGICO (A)
Escola
Bilíngue
Bauru
 
Tal instituição, posicionada como referência de modernidade diferenciada na
área pedagógica, procura um profissional com formação em Pedagogia e oriundo
de escolas com reputação de elevado nível de exigência, com práticas
inovadoras e diferenciadas, domínio da língua inglesa, conhecimento de
trabalhos com projetos, múltiplas inteligências e interdisciplinaridade. A
vivência em escolas bilíngues será considerada um plus. É fundamental a
experiência anterior em sala de aula para o Ensino Fundamental e Ensino
Médio, assim como a valorização da gestão participativa como forma de
fortalecimento institucional e de melhoria dos resultados de aprendizagem. É
esperada a experiência em trabalhos com elaboração de provas, vestibulares,
simulados, etc.
 
Liderança Cooperativa que permita um envolvimento adequado com professores e
pais de alunos, elevado nível de autoconfiança, capacidade de arriscar-se
para inovar de modo organizado e estruturado, capacidade de delegação, além
de forte nível de envolvimento e engajamento social são competências
fundamentais para o ótimo desempenho da missão considerada. Espera-se,
também, amplo domínio de informática e atualização tecnológica nas mais
modernas técnicas do setor. Os candidatos considerados deverão,
obrigatoriamente, fixar residência na localidade mencionada.
 
 
 
A empresa está certa de poder oferecer ao profissional escolhido um pacote
de remuneração à altura do cargo.
 
Os interessados devem enviar seu “Curriculum Vitae” para DiretoBrasil com
carta de apresentação e pretensão salarial, através do e-mail
deborah@diretobrasil.com.br indicando a referência“OP2011” (em formato
texto, sem anexos). Primeiras entrevistas serão realizadas a partir de 03 de
Janeiro.
_____________________________________________________________________

Estou realizando um projeto sobre Pessoas com Deficiência e gostaria da
ajuda de vocês.
 
- Caso conheçam alguma consultoria/ agência específica em contratação de
PCDs, me falem..
- Locais/ insituições que indiquem Cvs..
- Eventos/ palestras..
 
Enfim, o que tiverem de material, será muito bem vindo!!
Indicações de Cvs...também aceito!! rs
 
Muito obrigada!!!
Abs e bom final de semana,
 
E-mail: silvia.francisco@lojasrenner.com.br
_____________________________________________________________________

Boa Tarde,
 
Tenho diversas vagas para PNE, para trabalhar em Guarulhos.
Os interessados podem enviar o cv para: michely.rh@nbg.com.br
 
CAST INFORMÁTICA S.A.
Desde 1990, a Cast tornou-se referência no segmento de tecnologia da
informação
devido à excelência na prestação de serviços e desenvolvimento de soluções e
produtos que garantem retorno ao investimento dos seus clientes. Fundada em
Brasília-DF, a Cast se consolidou com o estabelecimento de bases e fábricas
de software em São Paulo-SP, Rio de Janeiro-RJ, Belo Horizonte-MG, Fortaleza-CE
e Araraquara-SP, além de importante presença nas principais capitais do Brasil
e forte atuação no exterior. Com significativo investimento em qualificação, a
empresa possui as certificações ISO 9001:2008, CMMI Nível III e MPS.Br.
 
A Cast acaba de iniciar o processo seletivo para contratação de
profissionais PNE para trabalhar na empresa.
 
Vaga: Assistente de Recursos Humanos (PNE).
Perfil:
Escolaridade: Ensino Médio completo
Desejável:
- Conhecimentos em Legislação trabalhista, pacote office (Windows, word e
excell), atividades administrativas e atividades de departamento pessoal.
Local de trabalho: Avenida Ibirapuera – Moema/SP
Os candidatos interessados devem enviar o CV para
denise.formagio@cast.com.br,
indicando o nome da vaga de seu interesse no campo assunto.
Portadores de Necessidades Especiais (PNE)
 
Auxiliar Administrativo
Estamos contratando para todas as áreas pessoas com deficiência.
Horário de trabalho: A/C
Benefícios: VT, VA, VR, AM, AO, Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Convênio
com escolas de idiomas e informática, convênio com faculdades, etc.
Salário: A/C
Os interessados devem enviar currículo para: vaga.pne.pcd@gmail.com
Citar o tipo de deficiência ou CID no currículo.
 
Auxiliar de Farmácia
Atribuições: Responsável pelo estoque e entrega de materiais e medicamentos,
sob supervisão. Separar os medicamentos por solicitação via sistema ou
prescrição para os andares com dose individualizada. Receber os medicamentos
observando lote e validade nas notas comparando com o boleto de entrega e
local do estoque. Elaborar mensalmente estatísticas de Nutrição Parenteral e
Quimioterapias todo mês. Levantamento do consumo médio mensal dos
medicamentos para solicitação mensal. Registrar via sistema todas as
operações de movimentação de insumos.
Vaga: CLT
Horário de trabalho: 12 x 36 (6h às 18h)
Benefícios: VT, VA, VR, AM, AO, Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Convênio
com escolas de idiomas e informática, convênio com faculdades, etc.
Salário: A/C
Os interessados devem enviar currículo para:
vagas.selecao.financeiro@gmail.com
Assunto: Auxiliar de Farmácia
 
Auxiliar de Almoxarifado
Atribuições: Responsável por auxiliar o Líder no Almoxarifado. Auxilio nas
atividades de controle do estoque, apuração quantidades existentes, auxilio
no recebimento e conferencia de materiais, conferindo as NF dos materiais
entregues, distribuição de materiais para os setores.
Vaga: CLT
Horário de trabalho: 12 x 36 (7h às 19h)
Benefícios: VT, VA, VR, AM, AO, Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Convênio
com escolas de idiomas e informática, convênio com faculdades, etc.
Salário: A/C
Os interessados devem enviar currículo para:
selecao.vagas.almoxarifado@gmail.com
 Assunto: Auxiliar de Almoxarifado
 
Analista Contábil Jr.
Atribuições: Conciliar contas do ativo, passivo, despesas e receitas,
identificando e providenciando os ajustes se necessários, classificar e
lançar as notas fiscais referentes a novas aquisições de bens do Ativo
Imobilizado, calcular e efetuar os lançamentos referentes às baixas de bens
do ativo imobilizado vendidos ou descartados, classificar e lançar os
documentos contábeis de extra-caixa, efetuar os cálculos.

_____________________________________________________________________

 

Vaga: Roteirista
 
Com ampla experiência na função, residir próximo a região do Parque Novo
Mundo.
Empresa de transporte rodoviário de pequeno porte.
Salário a combinar.
Interessados encaminhar o curriculo com pretensão salarial para:
renata.cantaro@hotmail.com
 
Att,
 
Renata Canossa
Aux. Administrativo
Cântaro Enc. de Transp. Ltda
 _____________________________________________________________________
Lucchesi, Wilson
Blog: http://wglucchesi.blogspot.com/
Linkedin: http://br.linkedin.com/pub/lucchesi-wilson-garcia/26/297/4a1
 

 Tópico: Casas Bahia pelo BR 08 04 t
Wilson Lucchesi <lucchesi.net@gmail.com> Apr 08 12:29AM -0300 ^
 
Pesquisa, informações e cadastro no link:
http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/alljobs.cgi?qty=50&order=jobs.timedate%20DESC
ou http://www.casasbahia.com.br/

Todas as Vagas
 
 
- Clique no Título da Vaga para ver mais detalhes.
 
Exibindo 25 vagas (1 a 25) de 25. [image: Vaga para deficiente]
Código<http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/alljobs.cgi?qty=50&order=jobcode&order=jobs.timedate%20DESC>
 Título <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/alljobs.cgi?qty=50&order=jobtitle&order=jobs.timedate%20DESC>
 Localidade <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/alljobs.cgi?qty=50&order=jobcity&order=jobs.timedate%20DESC>
 Publicada em
<http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/alljobs.cgi?qty=50&order=jobs.timedate%20asc&order=jobs.timedate%20DESC>
 [image: Vaga para deficiente.] 435 

Servente de Limpeza <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=435> São Paulo, SP 01/04/11 

430 Servente de Limpeza <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi bin/a/highlightjob.cgi?jobid=430> Jundiaí, SP 29/03/11 

428 Assistente Administrativo I <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=428> Jundiaí, SP 25/03/11 

426 Assistente Administrativo <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=426> Jundiaí, SP 24/03/11 

424 Ajudante de Triagem <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=424> Jundiaí, SP 24/03/11 

411 VENDEDOR <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=411> São Paulo, SP 17/03/11 

408 VENDEDOR <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=408> São Paulo, SP 17/03/11 

404 Técnico de Refrigeração Predial <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=404> Jundiaí, SP 16/03/11 388
Caixa<http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=388>
Barueri, SP 09/03/11 

387 Auxiliar de Estoque (Expedidor) <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=387> Barueri, SP 09/03/11 386
Vendedor <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=386>
Barueri, SP 09/03/11 

384 Assistente Administrativo I <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=384> Jundiaí, SP 04/03/11 

355 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=355> Curitiba, PR 17/02/11 

354 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=354> Belo Horizonte, MG 17/02/11 

353 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=353> Goiania, GO 17/02/11 

352 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=352> São Gonçalo, RJ 17/02/11 

351 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=351> Barra da Tijuca, RJ 17/02/11

 349 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=349> Campinas, SP 17/02/11 

347 Analista de Atendimento <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=347> São Caetano do Sul, SP 17/02/11 

340 Servente de Limpeza <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=340> São Paulo, SP 11/02/11 

338 Servente de Limpeza <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=338> São Caetano do Sul, SP 11/02/11

333 Auxiliar de Escrita Fiscal Iniciante <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=333> São Caetano do Sul, SP 10/02/11 

328 Encarregado de Posto de Montagem <http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=328> São Paulo, SP 10/02/11 [image: Vaga para deficiente.] 

178 Auxiliar de Comércio<http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=178> São Paulo, SP 02/12/10 [image: Vaga para deficiente.] 

171 Auxiliar de Escritório<http://casasbahia.ats.hrsmart.com/cgi-bin/a/highlightjob.cgi?jobid=171> Goiânia, GO 29/11/10

_____________________________________________________________________ASSISTENTE DE EDIÇÃO VIDEO
Empresa: RÁDIO E TELEVISÃO REDE RECORD
Local: SÃO PAULO
 
Descrição:
· Suas principais atribuições serão a preparação e produção de vídeos das
mais diversas resoluções e com os mais diversos tipos de aplicações, para as
principais mídias disponíveis no mercado (CD de Dados, DVD, Beta, Sistema
Oline, etc)
 
· Experiência mínima de dois anos em qualquer um das áreas a seguir:
Marketing de Veículos de Comunicação ou de empresas anunciantes,
Departamento de rádio[bb] e Televisão, de Produção ou Criação de Agências de
Publicidade.
 
· Formado em Comunicação Social em ênfase em Multimídia, Audiovisual,
Designer Digital ou Publicidade e Propaganda.
· Conhecimento de Informática: Saiba utilizar os softwares Word, Excel,
Power Point e Outlook. Possua conhecimento avançados nos softwares Photoshop
e Adobe After Effects. Necessário conhecimento de software de edição de
vídeo Adobe Premiere ou similar. Conhecimento em modelagem, animação e
render em 3 D serão considerados um diferencial.
 
· Salário: R$ 2.216,53
· Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência
Odontológica, Convênio com farmácia, Estudo de faculdade, Estudo de
pós-graduação / MBA, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição,
Vale-transporte
 
· Regime de contratação: CLT (Efetivo)
· Horário: Comercial
Contato: ADRIANA LIMEIRA
enviar currículo com o código da vaga ASS.EDI e portfólio para
alimeira@sp.rederecord.com.br<http://mce_host/compose?to=alimeira@sp.rederecord.com.br>
 
 _____________________________________________________________________

Loupe Consultoria em RH assessora uma empresa líder no segmento de serviços
corporativos, na busca de profissionais com experiência em desenho de
processo de RH- enviar cv para Juliana.casado@loupe.com.br<http://mce_host/compose?to=Juliana.casado@loupe.com.br>
_____________________________________________________________________

Estou com uma oportunidade para atuar como Assistente de Departamento Pessoal.

         Necessário conhecimento em toda rotina de DP : Folha de  Pagamento, Benefícios, Rescisão de  Contrato,  entre outras atividades

         O departamento está um reestruturação,  precisamos de um profissional que venha com força de vontade e disponibilidade de horário

         Local de trabalho: Brooklin,empresa de comércio varejista e restaurante de médio porte

         R$ 1.600,00 + Vale transporte + Vale refeição + Assistência medica e odontológica

 

Os interessados devem encaminhar currículo para camila.camargo@fotopaulo.com.br ou rosangela.oliveira@fotopaulo.com.br
 

At.,

 

 

Camila de Camargo

Recursos Humanos

5044-90550 R 30

_____________________________________________________________________

Assistente Comercial 
1(Uma) vaga para o cargo de assistente comercial. Deve ser um profissinal do sexo feminino, cursando publicidade ou comunicação, para exercer função comissionada na venda de cursos, sites e sistemas. O profissional deve possuir veículo próprio e conhecimento médio sobre Internet, Tecnologia da Informação, Redes Sociais e Vendas. Disponibilidade para viagens, boa aparencia, boa fala e boa escrita. Salário Fixo Comissão. 
Faixa Salarial: ATÉ R$ 1.000,00 
Cidade: BRASILIA-DF 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI0NDg2 

_____________________________________________________________________
Analista Programador PHP 
Analista programador com experiencia PHP e SQL Server e desejável conhecimento em programação orientada a objeto e MVC 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA:
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI0NDg3 

_____________________________________________________________________

Programador Kettle 
Como Programador Kettle/Java você será responsável por codificar sistemas e ETLs. Os nossos aplicativos são implementados na linguagem Java, com uso de frameworks web (Struts/Hibernete entre outros), e as ETLs em Kettle. 

Você terá a oportunidade de participar do desenvolvimento de soluções em um ambiente de desenvolvimento ágil, participando de todas as fases do desenvolvimento de forma ativa na maior empresa de sistemas para o judiciário do Brasil. 
Requisitos: 
- Conhecimento na ferramenta Kettle (Pentaho Data Integration). 
- Bons conhecimentos em SQL; 

- Conhecimento em modelagem de banco de dados; 
- Conhecimento de datawarehouse; 
- Conhecimento em Java Básico/Intermediário. 
Desejável: 
- Experiência em Kettle; 
- Experiência com banco de dados Oracle, DB2 ou SQLServer; 

- Possibilidade de início imediato. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: FLORIANOPOLIS-SC 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI0NDg1 

_____________________________________________________________________ Analista Programador Java 
Para trabalhar como analista programador Java você precisa ter facilidade para trabalho em equipe, perfil investigativo, domínio de orientação a objetos e componetização, conhecimento de Java/JSP/JavaScript e SQL, além de possuir curso superior (ou estar cursando) em ciências da computação ou correlatos. Em resumo, procuramos profissionais com grande disposição para conhecer a fundo a nossa área de negócio e aprimorar as nossas soluções colaborativamente com nossos clientes. Afinal, a nossa especialização é o nosso diferencial! 

Requisitos: 
- Conhecimentos em Java/JSP/JavaScript e SQL; 
- Bons conhecimentos em orientação a objetos e componentização; 
- Curso superior (ou cursando) em Ciência da Computação ou afins. 

Desejável: 
- Experiência na área; 
- Experiência com metodologias ágeis (SCRUM, XP, etc); 
- Conhecimento de frameworks web - Spring/Struts/Hibernate etc. 
- Possibilidade de início imediato. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: FLORIANOPOLIS-SC 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI0Njk0 

_____________________________________________________________________ Analista Programador .NET Pleno 
Empresa formada por grupo de profissionais da área de desenvolvimento procura profissional com os requisitos abaixo para alocação em projeto para multinacional. 

Analista Programador .NET Pleno 
Requisitos: Experiência em ASP.NET, C#, HTML, Javascript, Sql Server. 
Desejável: Conhecimentos em WPF, WCF. 
Horário de segunda à sexta das 9h00 às 18h00 (Flexível)Local: Guarulhos 
Forma de contratação: PJ / Autônomo 
Benefícios: Refeição, Estacionamento, Transporte Fretado 
Projeto: 2 meses com possibilidades de renovação e novos projetos dependendo unicamente do desempenho. 
Os interessados, deverão enviar currículo atualizado em formato DOC.,informando

pretensão salarial e disponibilidade de início. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: GUARULHOS-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI0Njk1 
_____________________________________________________________________
 Designer Digital 

O designer digital terá como atividade principal a avaliação da usabilidade dos softwares que desenvolvemos, analisando suas interfaces, criando ícones e botões, propondo melhorias para a interação com o usuário. Como tarefa complementar, criará ilustrações e animações para aulas a distância produzidas em Flash, e apoiará no layout dos demais materiais instrucionais produzidos para os usuários finais desses softwares. 

Requisitos: 
- Formação superior em Design com habilitação em Gráfico ou Web (cursando ou concluído); 
- Conhecimento em projeto de interfaces e design digital (design para web, criação de wireframes, usabilidade); 
- Conhecimento em ilustração ou arte digital; 
- Conhecimento das ferramentas adequadas (Photoshop, Fireworks, Illustrator, Flash, Dreamweaver ou similares); 
- Boa comunicação para trabalho em equipe e espírito colaborativo. 

Desejável: 
- Conhecimento da área jurídica. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: FLORIANOPOLIS-SC 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI0Njk2 

_____________________________________________________________________
 Nós somos Consultoria especializada em Talentos e Vagas das áreas de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares / Serviços, atuante desde 2004, e estamos com a vaga abaixo. 

Nosso cliente, empresa de TI/Telecom, integradora de soluções, localizada em Alphaville – Barueri – busca os profissionais abaixo:

VAGAS PARA ALPHAVILLE – BARUERI – SP

RESPONDA AS QUESTÕES ABAIXO e envie junto com seu retorno.

1) Você tem conhecimentos em Redes LAN, WAN, TCP-IP, Modens, Roteadores e Troubleshooting?
2) Você tem disponibilidade para trabalhar em Alphaville (Av. Ceci)?

3) Você tem disponibilidade para trabalhar em ESCALA 12 por 36 (Trabalha 12 horas e folga 36 horas consecutivas – há algumas vagas nesta escala)?

VAGA 1 – TÉCNICO DE SUPORTE JÚNIOR (Em escala)
Atividades: Prestar suporte a redes e serviços de telecomunicações, Troubleshooting e realizar diagnósticos de problemas para circuitos de redes, monitoramento de links. 
Conhecimentos em redes LAN, WAN, TCP/IP, modems e roteadores.
Formação: 2º Grau Técnico
Contratação: CLT – Efetiva 
Local de Trabalho: Barueri
Horário de Trabalho: Escala 12X36 das 07h00 as 19h00 (Trabalha 12 horas e folga 36 horas seguidas).
Salário: Até R$ 1.500,00
Benefícios: VT – VR – Assistência Médica e Odontológica – Seguro de Vida

VAGA 2 – TÉCNICO DE SUPORTE JÚNIOR 
Atividades: Prestar suporte a redes e serviços de telecomunicações, Troubleshooting e realizar diagnósticos de problemas para circuitos de redes, monitoramento de links. 

Conhecimentos em redes LAN, WAN, TCP/IP, modems e roteadores
Formação: 2º Grau Técnico
Contratação: CLT – Efetiva 
Local de Trabalho: Barueri
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 12h30 as 21:30
Salário: Até R$ 1.300
Benefícios: VT – VR – Assistência Médica e Odontológica – Seguro de Vida
Enviar CV detalhado para o email: speedconsult@uol.com.br - e colocar no assunto o título e número da vaga pretendida. 
Todos os nossos processos são gratuitos para os/as candidatos/as. Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse: www.speedconsult.blogspot.com 

Gratos e aguardamos retorno.

SPEED CONSULT RH
Sebastião Paixão de Oliveira
Consultor Diretor 

Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: (11) 5087-8814 / 8866-0486 Fax: 5087-8810
www.speedconsult.blogspot.com 
speedconsult@uol.com.br
TWITTER: @SPEEDRH 
LINKEDIN: Sebastião Paixão

_____________________________________________________________________


GERENTE DE CONTAS – VENDAS DE TECNOLOGIA / EQUIPAMENTOS DE NETWORKING PLENO

São Paulo – SP – 02 vagas
REQUISITOS E EXPERIÊNCIAS
- Irá abrir e gerenciar uma nova carteira de clientes, fora da base atual da empresa, deverá ter perfil HUNTER – relacionamento e conhecimento do mercado corporativo é imprescindível;
- Imprescindível experiência atual em vendas de Equipamentos em Networking, basicamente CISCO (Hardware em geral – Switches, Routers, etc.) e Serviços (Call Manager, Segurança, etc.); 
- sólidos conhecimentos dos principais produtos (Cisco, HP/3COM, Enterasys, etc.);
- conhecimentos em plataformas de CRM;
- conhecimentos na plataforma Office (Excel, Word, Power-point , etc );
- curso superior (engenharia ou informática) em andamento, desejável curso completo;
- experiência em vendas de produtos de dados (software, hardware) no mercado corporativo;
- ter atuado em empresas integradoras de soluções de dados ou distribuidor desses produtos, será diferencial apreciado;
- Desejável inglês intermediário ou acima;

DESCRIÇÃO DAS RESPONSABILIDADES
- visita a clientes do segmento corporativo com foco em vendas de soluções de dados e segurança / Data Center;
- mapeamento / qualificação de oportunidades;
- cadastramento e manutenção das informações em plataforma CRM;

- apresentação da solução;
- negociação / fechamento;

CARACTERÍSTICAS PESSOAIS
- negociação, foco no resultado, iniciativa, relacionamento interpessoal, comunicativo 
- veículo próprio
ÁREA DE ATUAÇÃO: Grande São Paulo (mercado corporativo).
REMUNERAÇÃO: Contratação CLT/Efetivo; Salário Fixo de até R$ 4.500 mais Comissões por cobertura de metas, podendo chegar a R$ 8.500 ao atingir 100% das metas e sem teto.
BENEFÍCIOS: (VT, VR, VA, Assistência Médica-odontológica, Seguro de Vida e Convênio com Farmácia).

Todas as nossas vagas são sempre gratuitas para os candidatos. Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse: www.speedconsult.blogspot.com 

Enviar CV detalhado, informando pretensão ou último salário para o email: speedconsult@uol.com.br - e comente sua experiência em vendas de Equipamentos em Networking, basicamente CISCO (Hardware em geral – Switches, Routers, etc.) e Serviços (Call Manager, Segurança, etc.). Colocar no assunto: GERENTE DE CONTAS NETWORKING – SP 

SPEED CONSULT RH
Sebastião Paixão de Oliveira
Consultor Diretor 
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: (11) 5087-8814 / CEL. 8866-0486 Fax: 5087-8810
www.speedconsult.blogspot.com 
speedconsult@uol.com.br
_____________________________________________________________________
GERENTE DE CONTAS – VENDAS DE TECNOLOGIA / EQUIPAMENTOS DE NETWORKING PLENO

São Paulo – SP – 02 vagas 
REQUISITOS E EXPERIÊNCIAS
- Irá abrir e gerenciar uma nova carteira de clientes, fora da base atual da empresa, deverá ter perfil HUNTER – relacionamento e conhecimento do mercado corporativo é imprescindível;
- Imprescindível experiência atual em vendas de Equipamentos em Networking, basicamente CISCO (Hardware em geral – Switches, Routers, etc.) e Serviços (Call Manager, Segurança, etc.); 
- sólidos conhecimentos dos principais produtos (Cisco, HP/3COM, Enterasys, etc.);
- conhecimentos em plataformas de CRM;
- conhecimentos na plataforma Office (Excel, Word, Power-point , etc );
- curso superior (engenharia ou informática) em andamento, desejável curso completo;
- experiência em vendas de produtos de dados (software, hardware) no mercado corporativo;
- ter atuado em empresas integradoras de soluções de dados ou distribuidor desses produtos, será diferencial apreciado;
- Desejável inglês intermediário ou acima;

DESCRIÇÃO DAS RESPONSABILIDADES

- visita a clientes do segmento corporativo com foco em vendas de soluções de dados e segurança / Data Center;
- mapeamento / qualificação de oportunidades;
- cadastramento e manutenção das informações em plataforma CRM;
- apresentação da solução;
- negociação / fechamento;

CARACTERÍSTICAS PESSOAIS
- negociação, foco no resultado, iniciativa, relacionamento interpessoal, comunicativo 
- veículo próprio
ÁREA DE ATUAÇÃO: Grande São Paulo (mercado corporativo).
REMUNERAÇÃO: Contratação CLT/Efetivo; Salário Fixo de até R$ 4.500 mais Comissões por cobertura de metas, podendo chegar a R$ 8.500 ao atingir 100% das metas e sem teto.
BENEFÍCIOS: (VT, VR, VA, Assistência Médica-odontológica, Seguro de Vida e Convênio com Farmácia).
Todas as nossas vagas são sempre gratuitas para os candidatos. Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse:

www.speedconsult.blogspot.com 

Enviar CV detalhado, informando pretensão ou último salário para o email: speedconsult@uol.com.br - e comente sua experiência em vendas de Equipamentos em Networking, basicamente CISCO (Hardware em geral – Switches, Routers, etc.) e Serviços (Call Manager, Segurança, etc.). Colocar no assunto: GERENTE DE CONTAS NETWORKING – SP 

SPEED CONSULT RH
Sebastião Paixão de Oliveira
Consultor Diretor 
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: (11) 5087-8814 / CEL. 8866-0486 Fax: 5087-8810
www.speedconsult.blogspot.com 
speedconsult@uol.com.br
_____________________________________________________________________
Analista Programador Delphi 
Como Analista Programador Delphi você será responsável por codificar os sistemas para o segmento da justiça. Todos os nossos sistemas são implementados em multicamadas utilizando as tecnologias necessárias para suportar o Processo Digital que está sendo impulsionado no Brasil pelas nossas soluções. 
- Curso superior completo ou em andamento em Ciência da Computação ou áreas afins 
- Experiência com desenvolvimento de sistemas Delphi 
- Conhecimento básico de SQL 
- Orientação a objetos 
- Conhecimento de programação multicamadas (multi-tier) também ajuda bastante! 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: FLORIANOPOLIS-SC 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1MTQ0 

____________________________________________________________________
Analista de Testes 
Empresa Contratante: Elumini It and Business Consulting 
Consultoria em TI contrata para um de seus clientes no segmento de varejo. 
Analista de Teste 
Descrição da vaga: 
-Atuar com a elaboração de casos de testes, criação, análise e mapeamento de cenários, validação de requisitos de sistema, montagem de pacote, integrando os componentes do sistema. 
-Experiência em automação com testes de software. 
-Ensino Superior completo em áreas de TI. 
Local de trabalho: Centro do Rio 
Remuneração: salário atrativo benefícios 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1MTQz 

_____________________________________________________________________
Consultor ASP/VB 
Oferecemos oportunidades para Consultor ASP,Visual Basic 
Atuação com análise e desenvolvimento de sistemas em ASP e VB. 
Local de Trabalho: Zona Sul-SP Inicio Imediato. 
Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão e 
disponibilidade de inicio. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1MTQ1 

_____________________________________________________________________
 Analista de Service Desk 

A empresa do grupo Portugal Telecom, oferece a seguinte oportunidade: 
Analista de Service Desk 
Fornecer suporte técnico de software (plataforma Microsoft), sistemas operacionais

windows XP Professional/Windows 7. 
Suporte remoto aos usuários 
(acessos, correio, internet, AD e segurança da informação). 
Executar outros trabalhos afins, relacionados a tarefas técnicas ou processuais do departamento. 
Bons conhecimentos em diagnóstico de falhas, redes, hardware, sistemas operacionais e aplicações Windows. 
Experiência com atendimento ao usuário - telemarketing(uso de ferramentas para acesso remoto) 
Favor enviar currículos com pretensão salarial- 
Forma de Contratação CLT FULL 
Local de Trabalho Curitiba 


Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CURITIBA-PR 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1Mjc0 

_____________________________________________________________________ 
Consultor SAP BW/BPC - Sênior 
Experiência em BPC, em cálculos e formulas BPC, relatórios BPC. 
Conhecimento de ABAP para estes e ampliações de datasources. 
Local: Barra da Tijuca/RJ 
Tempo de projeto: 6 meses (podendo ser prorrogado). 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1Mjcz 

_____________________________________________________________________
 Instrutor I 
-Ministrar ações de formação em sala aos utilizadores das aplicações da empresa; 
-Dar apoio e formação presencial, diretamente no terreno e/ou posto de trabalho, aos utilizadores das aplicações da empresa; 
-Garantir o correto preenchimento de relatórios, check-lists e outros documentos, dentro dos prazos estipulados; 
-Cumprir com os procedimentos internos do departamento e da empresa; 
-Formação Superior nas áreas das Ciências Sociais, Saúde, Gestão e Línguas; 
-Conhecimentos de Inglês; 
-Conhecimentos de informática como usuário; 
-Conhecimentos e/ou experiência profissional na área da Formação Profissional 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 2 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1Mjc1 

_____________________________________________________________________ 
Analista de Testes - Peoplesoft 
Desejável superior completo ou em andamento em Ciências da Computação, Sistemas da Informação ou afins. 
Experiência em Arquitetura e implantação no módulo HR do PeopleSoft. Inglês Fluente. Desejável que entenda as possíveis dificuldades na implantação e como evitá-las. Liderança, boa comunicação e iniciativa complementam os requisitos. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1NDQw 

_____________________________________________________________________
Analista de Implantação Jr. 

Atuar na implantação de soluções tecnológicas voltadas ao mercado de educação, notadamente sistemas de informação gerencial aplicados às instituições de ensino. Treinamento e suporte aos usuários do sistema. Realização de trabalhos pró-ativos no sentido da definição de novas regras de negócio e especificações do software. Realização de testes tipo -caixa preta-. Eventual ação comercial, efetivando ampliações nos módulos contratados pelo cliente.Nível superior completo ou em curso, nas carreiras associadas a Tecnologia da Informação. Experiência mínima de 1 ano em suporte e treinamento de usuários, principalmente em sistemas de gestão. Ambos os sexos, idade a partir de 25 anos. Domínio avançado de informática, incluindo elicitação de requisitos, testes e documentação de sistemas. Capacidade para desenvolver e implementar programas de treinamento com foco em novas tecnologias. Conhecimentos básicos em programação OO. 
Complementam o perfil: Ótimo relacionamento interpessoal; dinamismo; habilidade de comunicação e transmissão de conhecimentos; construção de relatórios e outras documentações técnicas; capacidade de lidar com múltiplas demandas e clientes; criatividade. Excelente apresentação pessoal, redação própria. 
Serão considerados diferenciais: Disponibilidade imediata, veículo para o trabalho em campo. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1NDM5 

_____________________________________________________________________
 Instrutor I 
-Ministrar ações de formação em sala aos utilizadores das aplicações da empresa; 
-Dar apoio e formação presencial, diretamente no terreno e/ou posto de trabalho, aos utilizadores das aplicações da empresa; 
-Garantir o correto preenchimento de relatórios, check-lists e outros documentos, dentro dos prazos estipulados; 
-Cumprir com os procedimentos internos do departamento e da empresa; 
-Formação Superior nas áreas das Ciências Sociais, Saúde, Gestão e Línguas; 
-Conhecimentos de Inglês; 
-Conhecimentos de informática como usuário; 
-Conhecimentos e/ou experiência profissional na área da Formação Profissional 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 8 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI1NDQx 

_____________________________________________________________________ 
Analista de Suporte a Redes 
Empresa Contratante: ATIVAS DATA CENTER 
ATIVIDADES: Prestar atividade de Suporte Técnico aos clientes da Ativas e em seus ambientes operacionais, quando necessário; absorção de novos clientes atividades de melhoria nos ambientes atuais; fazer levantamento de demandas de novos clientes. 

Formação: Superior completo. 
Experiência: Conhecimento em Redes: protocolos de comunicação em redes TCP/IP para LAN, WAN, MAN, WLAN; Modelos OSI; Redes Metro-Ethrnet; 
Switching: VLANs, Spanning-tree, Routing: Roteamento dinâmico (BGP, OSPF, EIRGP), Roteamento Estático, VRF; Segurança da Informação: Firewall, IPS, IDS, NAC, Proxy, AntiSpan; Fabricantes: Cisco, H3C, Symantec, Mcafee; Bons conhecimentos de Voz, Sistemas Operacionais Windows e Linux. 
Desejável: Certificações na área de redes como ITIL, Cobit, CCNA e/ou superiores e CCNP e/ou CCSP. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI2MTE3 

_____________________________________________________________________
Analista de Suporte N1 Junior 
Empresa líder no suporte e desenvolvimento de aplicações para ambientes de missão crítica, com atuação internacional e foco em grandes clientes de diversos segmentos, busca profissionais com o seguinte perfil: Analista da Tecnologia da Informação Atuará no suporte N1 de chamados de infraestrutura, seguindo procedimentos técnicos, monitoramento proativo do ambiente de clientes, além da execução de rotinas administrativas em servidores multiplataforma. 

Exigências: Ensino superior completo ou cursando na área de Tecnologia da Informação. 
Experiência anterior em suporte, atendimento de chamados N1/N2. 
Conhecimentos básicos em ambiente Windows, Linux, Redes e Banco de Dados. 
Conhecimento intermediário em uma das áreas anteriores. 
Residir em Belo Horizonte Contratação CLT benefícios. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI2MTE2 

_____________________________________________________________________
Consultor BRM 
Conhecimentos técnicos em SAP. 
- Conhecimento em gestão de projetos; 
Será responsável pelo gerenciamento de liberação de releases em produção. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI2MTE4 

_____________________________________________________________________
 VAGAS URGENTES

VENDEDOR TELEFONIA MÓVEL - SP
Multinacional contrata mais de 100 vagas para atuar como VENDEDOR INTERNO EM LOJA na área de telefonia móvel; Vagas para todas as regiões.
Necessário:
Ensino Médio Completo; Maior de 18 anos;
Ter experiência com vendas ou atendimento ao público;
Disponibilidade para trabalhar em escala 6 x 1 das 14h00 às 22h20;
Bons conhecimentos em Informática;
Benefícios:
Salário: R$ 1.121,00 fixo + comissão variável
Vale Transporte;
Vale Refeição no valor de R$ 22,00 por dia;
Plano de Saúde e Odontológico;
Participação nos lucros.
Caso você esteja dentro desse perfil compareça para participar do processo seletivo nos dias 08/04/2011 (sexta-feira) às 08:30 ou às 14:30h, ou neste final de semana 09 e 10 as 10:00, comparecer com currículo atualizado no endereço: R Bráulio Gomes, 36, 1 andar, República, com CV. Falar com Rebeca.

_____________________________________________________________________
Promotor de Vendas de Cartões
Irá realizar atendimento ao cliente e Vendas de produtos financeiros para grande instituição Financeira (Bancária) de nível nacional. 
Necessário ensino médio completo, a partir de 18 anos, experiência com vendas/ atendimento ao cliente. 
Salário R$ 682,00 + Comissão + VT (quantos precisar), VR, AM (Unimed), AO (Odonto Prev), Seguro de Vida, Auxílio Creche, Plano de Carreira. 
Os interessados podem comparece das 08:30 às 17:00h, com currículo atualizado na R Bráulio Gomes, 36, 1 andar, República, com CV. Falar com Juliana Pereira ou Simone Cintra.

_____________________________________________________________________
Consultor 

Somos uma empresa líder global em consultoria de gestão, serviços de tecnologia e outsourcing. Em seu quadro de funcionários, conta com mais de 180 mil profissionais, com presença em 120 países, que atendem empresas de quase todos os segmentos da economia. Apontada como -A Melhor Empresa do País em Liderança- e pelo quarto ano consecutivo como -Uma das Melhores Empresas para se Trabalhar- (Guia Exame-Você/SA 2009), a Accenture está oferecendo oportunidades para profissionais que possuam o seguinte perfil: 

Consultor 
Líder Técnico 
Acompanhamento de Cronograma 
Suporte Técnico aos desenvolvedores 
Conhecimento em Metodologia de Processos, Gestão de Projetos. 
Principais tecnologias: .Net, C, Asp, Shell, Unix, Oracle. 

CLT VR VT Plano de Saúde Plano Odontológico 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI2NjE3 

_____________________________________________________________________
Estagiário Desenvolvimento 

- REALIZARÁ APOIO NOS PROJETOS EM DESENVOLVIMENTO, AUXILIANDO COM DOCUMENTAÇÃO E PROGRAMAÇÃO EM ASP, C#, .NET. 
- CURSANDO A PARTIR DO 2º PERÍODO DE ANÁLISE DE SISTEMAS, SISTEMAS DE INFORMAÇÃO OU CURSOS CORRELATOS. 
- DESEJÁVEL JÁ TER DESENVOLVIDO ALGUM PROJETO (ACADÊMICO) EM PROGRAMAÇÃO OU TER FEITO CURSO COMPLEMENTAR. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CURITIBA-PR 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI2NjE4 

_____________________________________________________________________
Programador web 

Especificações da vaga: 
- 8h/dia; 
- Requisitos: domínio em PHP, javascript [Ajax], XML, CSS [recorte de layouts em PSD - Photoshop] , HTML e MySQL, Flash. 
- Para participar basta enviar um e-mail com currículo, portfólio e pretensão salarial indicando "Vaga - Programador" no assunto. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: BELO HORIZONTE-MG 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI3MDAy 

_____________________________________________________________________ 
Analista de Negocios 
Superior completo ou em andamento em Ciencias da Computação ou áreas afins. 
Sólida experiência em analise de negócios em TI. Desejável conhecimento/experiência em Customer Care e Sales do Oracle EBS. 
Atuar como Analista de Negocios em projetos internacionais. 
Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: PORTO ALEGRE-RS 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 07/04/2011 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER A ESTA VAGA: 
http://www.ceviu.com.br/url/2/NjI3MDAz 

RJ Analista de RH 
Experincia na aplicao e correo nos seguintes testes; AC, Quati, Paleogrfico;
Experincia na elaborao de laudos psicolgicos;
Experincia na conduo de processos seletivos para diversos nveis de hierarquia; 
Experiência na elaborao e conduo de programas de T&D;
Experincia na conduo de processos de integrao de novos colaboradores;
Experincia no desenvolvimento de materiais de treinamento e demais materiais relacionados s atividades da rea;
Conhecimento sobre a legislao trabalhista;
Ensino superior em Psicologia.
Local: Recreio - RJ
CLT: 
Benefcios: VT+ VR (15.00)+ Plano de Sade+Convenio Farmcia

Interessados enviar CV, com PRETENSO SALARIAL, para isis.dias@loupe.com.br Assunto " RH"
_____________________________________________________________________
A Loupe Consultoria em Recursos Humanos, assessorando uma das maiores empresas do segmento de Varejo, com mais de 40 lojas no Rio de Janeiro, Esprito Santo, Minas Gerais, Sergipe, Pernambuco, Alagoas e Rio Grande do Norte e aproximadamente 4 mil colaboradores diretos, na busca; 

RJ - Vendedor Lder de Loja
Vivncia em atender clientes e lojistas realizando a venda de carto e seus produtos agregados; 
Vivncia em participar da elaborao de campanhas de captao e venda dos produtos agregados ao carto; 
Apto a apoiar a superviso na realizao de treinamentos da equipe; 
Vivncia em monitorar as equipes na captao externa e interna de clientes; 
Apto a responsabilizar-se pelos resultados da unidade;
Vivncia em gesto de pessoas;
Vivncia na rea Comercial. 

Local Barra da Tijuca
Horrio de Trabalho: Escala 6 x 1 (8 horas)
CLT
Vale Transporte + Vale Refeio + Assistncia Mdica + Assistncia Odontolgica + PLR + Seguro de Vida

Interessados enviar CV para isis.dias@loupe.com.br, COM PRETENSO SALARIAL, Assunto "Vendedor lder de loja"
_____________________________________________________________________
Processo Seletivo:ESTAGIARIA DE RH
Local: ABOLIO
Horrio:08:00 AS 17:00
Folga:SABADO E DOMINGO
Tipo de Contrato:CONTRATO DE ESTAGIO
Formao Acadmica:CURSANDO SUPERIOR EM ADMINISTRAO OU PSICOLOGIA
Requisitos: EXPERINCIAEMRH
Salrio e Benefcios: R$ 600,00 + VT
Interessados enviar seu CV para: jessica_dinamicarh@yahoo.com.br, COLOCANDO NO ASSUNTO : ESTAGIO RH
 Favor no panfletar o seu currculo. Envi-lo somente se estiver dentro do perfil solicitado!
 Enviar currculo no corpo do e-mail. 
Currculos anexados no sero analisados!
BOA SORTE ! 

Jssica Santos
Dinamica Consultoria em RH
Av Dom Hlder Cmara, 7797sala 201
Abolio - Rio de Janeiro - cep 20751.000
Tel +55 21 2597.1508/ +55 21 3272.7629
www.dinamicarh.com.br 
Assistente de DP - RJ 
Enviado por: "canaldevagas@yahoo.com.br" canaldevagas@yahoo.com.br   canaldevagas 
Qui, 7 de Abr de 2011 12:23 pm 
_____________________________________________________________________
Assistente de DP - RJ
Local: Rio de Janeiro/RJ
Superior Completo
Cursos e especializaes desejveis
Informtica
Salrio: R$950,00 + Benefcios
Enviar currculo no corpo do e-mail (anexos no sero abertos)
para curiculo@acessoempregos.com
<mailto:curiculo@acessoempregos.com> 
Voltar ao topo 
| atravs de email | Responder atravs da web 
Mensagens neste tpico (11) 
9.1. 
Assistente Comercial - RJ 
Enviado por: "canaldevagas@yahoo.com.br" canaldevagas@yahoo.com.br   canaldevagas 
Qui, 7 de Abr de 2011 12:45 pm 
_____________________________________________________________________
Assistente Comercial - RJ Para rede de lojas na Tijuca
Conhecimentos na rea comercial
Superior Completo
Informtica / Office
Salrio: R$1.200 + comisso + benefcios
Enviar currculo no corpo do e-mail (anexos no sero abertos)
para curiculo@acessoempregos.com
<mailto:curiculo@acessoempregos.com> 

Analista de Sistemas - RJ 
Enviado por: "canaldevagas@yahoo.com.br" canaldevagas@yahoo.com.br   canaldevagas 
Qui, 7 de Abr de 2011 1:02 pm 

_____________________________________________________________________
Analista de Sistemas - RJ
Para empresa de TI de grande porte na zona norte
Slidos Conhecimentos
Superior Completo
Salrio: R$ 2.500,00 + Benefcios
Enviar currculo atualizado no corpo do e-mail para
curriculo@acessoempregos.com 

 ANALISTA CONTBIL - RJ 
Enviado por: "canaldevagas@yahoo.com.br" canaldevagas@yahoo.com.br   canaldevagas 
Qui, 7 de Abr de 2011 2:13 pm 
_____________________________________________________________________
ANALISTA CONTBIL - RJ
Buscamos profissionais com:
Superior Completo em reas afins
Cursos e especializaes sero um diferencial
Conhecimento em classificao contbil, conciliao
bancria, anlise
de balancetes
Conhecimentos em MICROSIGA
De 09:00h as 19:00h
Oferecemos R$ 2.100 ,00 + benefcios
Local de trabalho: Centro do Rio
Enviar currculo no corpo do e-mail (anexos no sero abertos)
para curriculo@acessoempregos.com
e-mail:curriculo @acessoempregos.com

_____________________________________________________________________
Auxiliar Administrativo - RJ

Empresa de grande porte em Guadalupe contrata:
Auxiliar Administrativo
Superior completo
Informtica
Salrio: R$950,00 + benefcios
Enviar currculo no corpo do e-mail para curriculo@acessoempregos.com
_____________________________________________________________________
Operador Comercial financeira/ banco Jr. ⒠ RJ 
Enviado por: "Renata Ruelles" rh.rhumano@yahoo.com.br   rh.rhumano 
Qui, 7 de Abr de 2011 4:44 pm 

Ensino médio completo / superior cursando
Experiência em vendas ou área comercial.
Preferencialmente ter vivenciado experiências profissionais anteriores em financeiras.
Pacote Office
Relacionamento comercial junto aos intermediários (cliente/ áreas do banco/ Lojistas).
Atendimento ao cliente final, revendas, e concessionárias.
Inclusão e acompanhamento de propostas no sistema.
Receber e conferir a documentação necessária junto ao cliente.
Conferência de assinatura do cliente final nos contratos de financiamento.
Formalização e envio dos processos para a empresa de guarda dos documentos e contratos.
Possuir carro.
 
Salário: 1.913,00 + RV
 
Interessados encaminhar currículo para jorge.martins@tradicao.com.br
Cadastrar-se no site www.tradicao.com.br 
_____________________________________________________________________ 
Operador Comercial financeira/ banco Pleno ⒠ RJ 
Enviado por: "Renata Ruelles" rh.rhumano@yahoo.com.br   rh.rhumano 
Qui, 7 de Abr de 2011 4:45 pm 


Operador Comercial financeira/ banco Pleno ⒠ RJ
 
Ensino superior cursando/ incompleto/completo.
Ter atuado no mínimo 1 ano em financeiras ⒠ com veículos leves (carros e motos),  e/ou área comercial (revendas/ lojas de carros).
Preferencialmente ter vivenciado experiências profissionais anteriores em financeiras.
Pacote Office e Internet
Relacionamento comercial junto aos intermediários (cliente/ áreas do banco/ Lojistas).
Atendimento ao cliente final, revendas, e concessionárias.
Inclusão e acompanhamento de propostas no sistema.
Receber e conferir a documentação necessária junto ao cliente.
Conferência de assinatura do cliente final nos contratos de financiamento.
Formalização e envio dos processos para a empresa de guarda dos documentos e contratos.
Prospecção de novos negócios, atenderá clientes maiores, e mais exigentes.
Possuir carro.
Salário: 2.229,00 + RV
Interessados encaminhar currículo para jorge.martins@tradicao.com.br
Cadastrar-se no site www.tradicao.com.br 

Operador Comercial financeira/ banco Sr. ⒠ RJ 
_____________________________________________________________________
Enviado por: "Renata Ruelles" rh.rhumano@yahoo.com.br   rh.rhumano 
Qui, 7 de Abr de 2011 4:46 pm 
Operador Comercial financeira/ banco Sr. ⒠ RJ
Ensino superior cursando/ incompleto/completo.
Ter atuado no mínimo 1 ano em financeiras ⒠ com veículos leves (carros e motos),  e/ou área comercial (revendas/ lojas de carros).
Preferencialmente ter vivenciado experiências profissionais anteriores em financeiras.
Pacote Office e Internet
Relacionamento comercial junto aos intermediários (cliente/ áreas do banco/ Lojistas).
Atendimento ao cliente final, revendas, e concessionárias.
Inclusão e acompanhamento de propostas no sistema.
Receber e conferir a documentação necessária junto ao cliente.
Conferência de assinatura do cliente final nos contratos de financiamento.
Formalização e envio dos processos para a empresa de guarda dos documentos e contratos.
Prospecção de novos negócios, atenderá clientes maiores, e mais exigentes.
Gestão sênior de sua área de atuação, auxiliando, acompanhando e orientando os profissionais menos experientes na busca de seus objetivos.
Negociação de acordos comerciais.
Gestão sustentável da carteira de clientes.
Possuir carro.
Salário: 2.487,00 + RV
Interessados encaminhar currículo para jorge.martins@tradicao.com.br
Cadastrar-se no site www.tradicao.com.br 
_____________________________________________________________________
RJ: EXECUTIVO DE CONTAS/OFFSHORE 
Enviado por: "Renata Bastos Costa" renatabastoscosta@yahoo.com.br   renatabastoscosta 
Qui, 7 de Abr de 2


 ____________________________________________________________________________________
A Peopleway está contratando profissionais na área comercial das seguintes divisões: Soluções Mobile & Web e Corporativa.
Interessados deverão enviar email para rh@peopleway.com.br
 Para saber mais sobre a empresa, acessem www.peopleway.com.br
 
GERENTE DE CONTAS

Objetivo: Gerenciar e prospectar negócios de soluções

(SMS) no segmento Corporativo

Responsabilidades

Prospecção e gerenciamento comercial de contas e projetos

Entendimento das necessidades e possibilidades de negócios, com habilidade para composição

e formatação de soluções adeq

Elaboração de propostas e projetos comerciais;

Monitoramento dos resultados de vend

Desenvolvimento e execução de apresentações comerciais e de pré vendas aos clientes e

prospects;

Detectar novas oportunidades e nichos de vendas no mercado.

Requisitos

Formação superior acadêmica

Experiência de no mínimo

contas e negócios;

Conhecimento e/ou experiência no mercado de soluções de mobilidade

diferencial;

Habilidade de comunicaç

persuasão e planejamento de vendas

Preferência veículo próprio (para utilização no trabalho, visitas e reuniões)

A empresa oferece

Salário fixo mais comissões sobre

Plano de Bônus anual

Atingimento da Meta (MDC

Superação em 25% = um salário e meio

Superação em 50% = 2 (dois) salários

Férias remuneradas;

Assistência Médica (50% custeio)

Auxílio Refeição;

Reembolso de Quilometragem

Estacionamento;

Estrutura de trabalho: Informática

Modelo de contratação: Pessoa Jurídica ou

GERENTE DE CONTAS

Objetivo: Gerenciar e prospectar negócios de soluções

Mobile ou Web – Agências e contas diretas.

Responsabilidades

Prospecção e gerenciamento comercial de contas e

Entendimento das necessidades e possibilidades de negócios, com habilidade para composição

e formatação de soluções adeq

Elaboração de propostas e projetos comerciais;

Monitoramento dos resultados de vendas e

Desenvolvimento e execução de apresentações comerciais e de pré vendas aos clientes e

prospects;

Detectar novas oportunidades e nichos de vendas no mercado.

Análises de briefings, mecânicas e fluxos de Projetos;

Coordenar e acompanhar o processo de internação dos Projetos junto as áreas de TI, Marketing

e administrativo-financeiro

Requisitos

Formação superior acadêmica

Experiência de no mínimo

Conhecimento e/ou experiência no mercado de soluções de mobilidade

diferencial ou no mercado web

Habilidade de comunicação, organização

persuasão e planejamento de vendas

Preferência veículo próprio (para utilização no trabalho, visitas e reuniões)

A empresa oferece

Salário fixo mais comissões sobre vendas

Plano de Bônus anual

Atingimento da Meta (MDC

Superação em 25% = um salário e meio

Superação em 50% = 2 (dois) salários

Férias remuneradas;

Assistência Médica (50% custeio)

Auxílio Refeição (R$ 16,00 por dia útil)

Reembolso de Quilometragem

Estacionamento ou auxílio transporte

Estrutura de trabalho: Informática

Horário de Trabalho: 09:00 às 18:00 (2ª a 6ª)

Oportunidades Quintec
Gerente de Contas e Estagiário de Marketing (Lead Generation) 
Interessados encaminhar currículo atualizado com pretensão salarial em PJ para: recrutamentosap@quintec.com.br 

_____________________________________________________________________________________

Gerente de Vendas
Vaga Gerente de Vendas do ramo de Confecção. 
Irá atuar com gerenciamento de vendas a nível Brasil, atuar com prospecção de novos clientes, liderança da equipe, definir estratégias competitivas, realizar políticas de vendas, administrar pré-vendas e pós venda, participar de feiras e eventos esporadicamente. 
Local de trabalho - Guarulhos- SP 
Caso conheçam alguém que se interesse por favor entre em contato comigo lidia_mussi@hotmail.com
_____________________________________________________________________________________


Empresa no setor de Tecnologia da Informação contrata profissionais Engenheiros da área técnico-comercial na cidade de Ribeirão Preto - SP. Interessados encaminhar o currículo: rh@tycoon-gsc.com
_____________________________________________________________________________________


Buscamos profissional para atuar como Assistente de Marketing na Unik S/A - empresa de cartões de crédito e benefícios. Disponibilidade para atuar em Barueri. Enviar CV para mkt@unik.com.br
_____________________________________________________________________________________


 TECNICO SEGURANÇA DO TRABALHO (03 vagas)
Empresa do segmento da saúde,contrata profissional  com experiência em empresas de Grande porte , vários segmentos  com formação técnica em Segurança do trabalho, que tenha atuado em empresas com certificações  Ohsas,Ona,ISO, Irá investigar acidentes ocorridos, examinando as condições da ocorrência, identificando as causas e propor as providências cabíveis Elaborar estatísticas , confecção de laudos específicos.Elaborar junto a CIPA,SIPAT ,preparando e elaborando palestras e exposição de equipamentos para apresentação do evento LT Morumbi Horários : 7 as 17 hs/de Segunda as Quintas feiras e Sextas feiras 7hs as 16.00 Salário R$2230.00+ benefícios. cvs para sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________________________


ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Empresa da região São Caetano do Sul,contrata profissionais de ambos os sexos , que tenha trabalhado em Despachantes, com manuseios de documentos de veículos  dominar informática,salário R$1100.00 + benefícios .cvs para  sueli.goulart@allis.com.br
_____________________________________________________________________________________


Oportunidade de estágio para área de Controladoria/RJ. Interessados com formação em ciencias contábeis, adm e econonia devem enviar CV para cvasco@technip.com com asunto: "Estágio-controladoria"

_____________________________________________________________________________________


SUPERVISOR DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO
Atribuições:
Elaboração do planejamento e consolidação orçamentária;
Estabelecimento dos custos e controle dos mesmos; 
Criação e redesenho de procedimentos internos;
Avaliação de investimentos;
Treinamento e desenvolvimento dos integrantes da equipes;
Apuração do desempenho da área.
Desenvolvimento de relatórios gerenciais.
Requisitos:
Superior completo em contabilidade, administração ou economia;
Desejável especialização em Controladoria ou Contabilidade;
Conhecimento em orçamento empresarial, custo legal e gerencial, tributos sobre vendas e contabilidade gerencial;
Mandatório nível avançado/fluente no idioma Inglês (leitura, escrita e conversação) e desejável japonês fluente para conversação.
Disponibilidade para mudança de estado.
Enviar “CV” URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br  “Assunto”: SUP. PF.

_____________________________________________________________________________________


BANCO TRIANGULO ABRE VAGAS A NIVEL DE GERÊNCIA
GERENTE COMERCIAL
PR-Curitiba, PR-Londrina e SC-Florianopolis
para se cadastrar acesse http://bit.ly/egevWT
_____________________________________________________________________________________


ANALISTA DE INTELIGENCIA DE MERCADO SENIOR - Campinas
Buscamos profissional com vivência em macro análises no mercado automotivo, concorrencia, estratégias de negocios, planejamento estratégico. 
Alemão e Inglês Fluentes - enviar cv: patricia@mcrh.com.br
_____________________________________________________________________________________


Vaga em aberto - Construção de marcas
Pessoal, ainda estamos com a vaga de gerente sênior/diretor em construção de marcas na Edelman Significa. Se você tiver interesse, entre em contato.
Vaga gerente sênior/diretor em construção de marcas - Edelman Significa
Foco: liderança de planejamento e gestão de estratégias de construção de marcas empresariais por meio de causas e conteúdos, principalmente culturais, sociais, esportivas e de entretenimento.
A Edelman Significa (www.edelmansignifica.com.br) está selecionando um profissional para o seu núcleo de Consultoria, na posição de Gerente Sênior ou Diretor de planejamento, com as funções de planejar, implementar e gerir políticas, programas e projetos para a construção de marcas por meio de causas e conteúdos, principalmente nas áreas culturais, sociais, esportivas e de entretenimento, para clientes como Natura, Instituto Claro, Itaú, Gol, EDP e Vale.
Características:
- experiência mínima de 8 anos, preferencialmente em consultorias estratégica ou agências de branding, ou nas áreas de marketing, comunicação ou responsabilidade social de empresas
- formação superior completa, preferencialmente em marketing, comunicação ou administração
- vocação/interesse relevante para questões culturais, sociais, esportivas e/ou de entretenimento
- prospecção de negócios
- ampla capacidade e experiência analítica, lógica e estratégica
- ampla capacidade e experiência em planejar e gerir projetos/processos e liderar equipes
- habilidade para relacionamentos, boa postura, comunicação verbal e escrita
- liderança, capacidade de organização, proatividade e auto gestão
- domínio de ferramentas básicas de informática: powerpoint, excel, word, internet
- inglês fluente
Os interessados devem enviar seu currículo para selecao@edelmansignifica.com informando o código da vaga no título da mensagem: Sig 461

_____________________________________________________________________________________


Estagiário – Estudo de Mercado 
Atribuições:
Apoio na confecção do clipping de notícias sobre o mercado brasileiro e envio para a matriz;
Auxilio nas atividades de produção e elaboração de estudos mercadológicos.
Requisitos:
Cursando superior em Administração, Economia, Matemática ou Estatística;
Conhecimento nível Avançado no idioma Japonês; 
Bons conhecimentos no Pacote Office, principalmente Excel.
Local de trabalho: Morumbi
Enviar “CV” URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br   Assunto: Est. Mercado

_____________________________________________________________________________________


SUPERVISOR CONTÁBIL
Atribuições:
Planejar e supervisionar a preparação dos relatórios contábeis;
Atender as normas contábeis e procedimentos da legislação;
Controlar e acompanhar lançamentos contábeis e rotinas contábeis da área;
Atender a auditoria interna e externa;
Planejar e supervisionar o inventário de ativo fixo;
Coordenar as atividades do Contas a Pagar e os Key users da Contabilidade;
Elaboração de Relatórios e reportes.
Requisitos:
Superior completo em ciências contábeis, com CRC ativo;
Experiência pregressa em indústria automotiva;
Conhecimento em SAP, USGAAP e IFRS
Conhecimento intermediário/ avançado no idioma Inglês e fluência em Japonês (principalmente para conversação).
Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo;
Enviar “CV” URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br   Assunto: SCONT.

_____________________________________________________________________________________


ANALISTA CONTÁBIL
Atribuições:
Conciliação e análise de contas patrimoniais (vertical, horizontal e liquidez);
Análise de balanço e fechamento contábil mensal;
Elaboração de apresentações setoriais e relatórios gerenciais.
Requisitos:
Superior completo em ciências contábeis;
Experiência pregressa com análise de balanços, conciliação e análise de contas patrimoniais;
Domínio de Excel e Acces básico;
Conhecimento intermediário no idioma Inglês.
Desejável conhecimento dos sistemas Consist e ACL
Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo
Enviar “CV” URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br   Assunto: ACONT.

_____________________________________________________________________________________


Oportunidade Assistente de Departamento Pessoal - para atuar em Osasco/SP
Assistente de Departamento Pessoal - com conhecimento no sistema de cartão eletrônico Dimep/Advance. Para atuar na região de Osasco. Interessados enviar currículo para celina.ramos@digipix.com.br
_____________________________________________________________________________________


LE POSTICHE abre vaga de AUX. de DEPARTAMENTO PESSOAL em São Paulo Capital.
Candidatos devem se cadastrar no site www.sistematrabalheconosco.com.br e se inscrever nas vagas de interesse.

_____________________________________________________________________________________

Analista de Crédito e Cobrança
Multinacional de grande porte, líder no segmento de refrigeração e climatização, busca profissionais com sólidos conhecimentos em crédito e cobrança para atuar como Analistas Jr-Pl. 
Vaga para São Paulo, SP. 
Interessados favor enviar CV atualizado para laura.becker@valuing.com.br
_____________________________________________________________________________________

TANIA BULHÕES abre vaga de VENDEDOR para Campinas/ SP
Candidatos devem se cadastrar no site www.sistematrabalheconosco.com.br e se inscrever nas vagas de interesse.

_____________________________________________________________________________________

A Drexler Consulting seleciona: Representantes Comerciais Externos PJ para as Regiões de Americana-Campinas / Guarulhos-São Paulo / Poá-Suzano-Mogi das Cruzes. www.drexler.com.br

_____________________________________________________________________________________


Surgiu mais uma vaga no iPL (www.iPLedu.com)
iPL - Institute of Performance and Leadership – São Paulo/SP 
Empresa de desenvolvimento de executivos ágil, dinâmica e moderna está recrutando um Gerente de Finanças e Operações. 
A empresa vem crescendo aceleradamente no Brasil e em outros países, em parceria com líderes globais de educação executiva, atendendo empresas de diversos setores, entre as maiores da região. 
Oferecemos desafios vibrantes, compensação compatível com o segmento e excelentes oportunidades de crescimento.
O gerente será responsável por planejar e acompanhar o orçamento, administrar as principais métricas financeiras e operacionais, acompanhar a execução financeira e contábil, bem como fazer a gestão dos projetos e gerenciar o relacionamento com fornecedores. 
O candidato deverá ter o perfil e as qualificações a seguir: 
• Formação universitária (preferencialmente Administração, Economia ou Contabilidade) 
• Conhecimentos contábeis e de administração financeira 
• Gestão de equipe 
• Ótima comunicação oral e escrita 
• Pró-ativo, iniciativa de aceitar desafios e atingir metas 
• Inglês intermediário (capacidade de ler textos complexos, participar de reuniões e escrever textos simples) 
• Excel avançado 
• Conhecimentos em ERP 
• Excelente capacidade de planejamento e organização 
Enviar o cv para rh@ipledu.com com a pretensão salarial. 

_____________________________________________________________________________________


A DM Especialistas, divisão de negócios do Grupo DMRH, está assessorando uma empresa multinacional de bens de consumo na busca de um profissional para atuar como Coordenador de Customer Marketing com foco em Finanças. 


Para se candidatar a vaga e obter maiores informações, acesse o link:

www.grupodmrh.vagas.com.br/ve381235

Em caso de dúvidas utilize o serviço Fale com o Responsável pela Vaga, que pode ser acessado pela sua página de serviços após a candidatura a vaga.


Atenciosamente,

DM Especialistas 

Grupo DMRH

www.grupodmrh.com.br
Twitter: @dmrh

