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        Vagas são de Curitiba e região  


 Twitter:     @meunovotrabalho
Novo Site:     www.meunovotrabalho.com.br   e-mail :     contato@meunovotrabalho.com.br 


SUA EMPRESA GOSTARIA DE PATROCINAR ESTE TRABALHO? 
Além dos 28 mil assinantes do informativo , 

tem mais de 2.200 visitas/dia ao site

Entre em contato e informe-se sobre os detalhes.

contato@meunovotrabalho.com.br 

PROMOÇÃO 

COMPRE O EBOOK CURRÍCULO ENTREVISTA e outros temas relacionados  e ganhe  GRATIS uma TABELA DE CARGOS 

E SALÁRIOS com + de 400 cargos  Valores base Janeiro 2011  
  (por apenas R$ 15,00)
Também estou oferecendo o serviço de REVISÃO DE CURRÍCULO pelo valor R$ 15,00  
PAGAMENTO pode ser feita via  Pagseguro no  http://novotrabalho.blogspot.com/ ou depósito em minha conta poupança 

(Banco Caixa Econômica Ag 3322   poupança  4420-3  (cod 013)  Ou  

no Bradesco Ag 2037-0  Poupança 9314445-7  

1SUA EMPRESA GOSTARIA DE PATROCINAR ESTE TRABALHO?


2ADMINISTRATIVO


9GERÊNCIA


12RECURSOS HUMANOS


16COMERCIAL


33CONTÁBIL/FISCAL/FINANCEIRA


42MARKETING  e TELEMARKETING


46ATENDENTE


48COMUNICAÇÃO/DESIGN


49INFORMÁTICA
/ TI


59COMÉRCIO EXTERIOR


60LOGÍSTICA  / ALMOXARIFADO / EXPEDIÇÃO/ESTOQUE


66ENGENHARIA


71PROJETOS, PLANEJAMENTO E CONSULTORIAS


75TÉCNICO


82PRODUÇÃO


97MANUTENÇÃO


101ELETRICISTA


102QUALIDADE/ MEIO AMBIENTE


105ÁREA DE ALIMENTAÇÃO


108ÁREA DE SAÚDE


109JURÍDICO


109EDUCAÇÃO
/ AÇÃO SOCIAL


110CONCURSOS


110TRAINEES


111DIVERSOS


1351º EMPREGO ou sem experiência


140VAGAS QUE SÓ PRECISA ENSINO FUNDAMENTAL (1ºGRAU)


152PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS


153ESTÁGIOS




PARA TODAS AS VAGAS: Sempre coloque no campo assunto do e-mail o mesmo titulo da vaga anunciada – e se tiver, o código

E avise que foi aqui no meunovotrabalho que você viu a vaga

ADMINISTRATIVO



ADMINISTRATIVO I - São José dos Pinhais - Superior cursando. Rotinas administrativas. Suporte para atendentes. Horário Comercial - segunda a sexta. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

ADMINISTRATIVO  FAZENDA RIO GRANDE Masc, boa informática, noções de rotinas administrativas. R$ 756,00 + benefícios seg sexta 14:00 – 22:48. Residir  proximidades Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ANALISTA ADMINISTRATIVO (BENS PATRIMONIAIS) - Superior Completo. Experiência com levantamento físico de bens patrimoniais. Para atuar em empresa de grande porte do segmento de construção pesada e mineração com as seguintes atividades: levantamento de bens disponíveis nas unidades da empresa; lançamento de bens patrimoniais em controle informatizado; acompanhamento de aquisição e descarte de bens patrimoniais. Experiência nas atividades é imprescindível. Conhecimento do pacote Office. Necessário possuir disponibilidade para viagens Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-054@gd9rh.com.br  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Indústria Metalúrgica em Fazenda Rio Grande. Sexo: Masculino. Irá auxiliar no Departamento de Compras e fazer pedidos. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Para atuar na área de transportes com atendimento ao cliente, rastreamento de cargas e emissão de faturas. Salário de R$ 800,00 reais, VT, refeição no local e ass. Médica. Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial no CIC. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – 2º grau completo. Experiência com controle e identificação de multas, documentação como IPVA, emplacamento, seguros e sinistros. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – PROJETOS – Superior incompleto em Secretariado Executivo ou Administração. Experiência como secretário(a) ou assistente em área ligada a rotinas administrativas da área de gestão de projetos de implantação de Sistemas. Necessário ser usuário em nível avançado em algum sistema ERP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (TEMPORÁRIA) – Superior cursando em Administração, Ciências Contábeis ou Economia. Experiência com atividade administrativa operacional: preenchimento de planilha, controle de documentação e apoio aos supervisores. Necessário EXCEL AVANÇADO (será testado). Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Ensino médio completo, ambos os sexos, com veículo próprio, experiência comprovada na função. R$ 900,00 + VT + VR . Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – com experiência, lançamentos de notas fiscais, sal. 900,00 – São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Atividades: Faturamento, contas à pagar e receber, noções de impostos. Horário: Segunda à sexta das 8:00 às 18 hrs. e sábado no período da manhã. Salário: R$ 850,00 Benefícios: VT + VR (R$ 7,00) Local: Curitiba / Portão Requisitos Profissionais: Experiência na área contábil, faturamento, financeiro, noções de impostos. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:Fem / Masc - Ensino Médio Completo. Experiência minima de 06 meses .Será responsavel por casdatro de produtos, lançamentos de notas fiscais , tributação e demais rotinas administrativas. Oferecemos cesta básica, refeição no local e chances de Crescimento.Interessados enviar currículo com pretensão salarial para rosangela@agricer.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (2879) Profissional com Técnico cursando Administração, Contábeis, Finanças, afins.  Experiência na área administrativa, contábil em indústria de grande porte.  Necessário Excel e Power Point avançado.  Disponibilidade para trabalhar na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO – Distribuição  Requisitos:   Ensino Médio Completo;  Desejável conhecimento Avançado em Excel e Intermediário em Access;  Necessário Carteira de Habilitação:B;  Disponibilidade para trabalhar no horário 13h00 ás 21h20, de Segunda à Sábado;  Atividades: Auxiliar na liberação de rotas de entregas, na execução do planejamento de distribuição, na rotinas administrativas do setor, no planejamento logístico, na gestão e controle de processos, na gestão de equipes de distribuição e na elaboração de relatórios.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  mafonseca@spaipa.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA  Local: Sociedade Educacional de Santa Catarina – Centro de Educação Tecnológica Tupy -CTT    BR 116 (Linha Verde), Km 106.5, nr. 18805  Curitiba/PR    BENEFÍCIOS: Salário R$ 854,00 VR, VT. Tipo de contratação: Temporário  Requisitos: Formação cursando superior ou graduação completa. Sexo: MASCULINO/FEMININO  HORÁRIOS:   TERÇA-feira a QUINTA-feira:  Das  12:12hs ás 22:30hs. SEXTA-feira: 12:12hs ás 20:05hs SÁBADO: 07:30hs as 17:30hs ATIVIDADES PRINCIPAIS Atendimento de alunos, logística de sala de aulas,  e informações acadêmicas para a Pós Graduação e EAD (Ensino a Distância). Enviar CV p/   claudia.jurach@sociesc.org.br).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Salário: R$ 1.500,00 (Vale alimentação 7,00 + Convênio Médico+ VT) Local: CentroHorário: 08:00 as 17:48 Experiência acima de: 2 anos Formado ou cursando: Administração, Contábeis ou economia Enviar cv para:  rosi.maria1102@yahoo.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo, experiência no atendimento a alunos. Facilidade de comunicação, dinamismo e informática. Enviar CV p/   alinecastro@unibrasil.com.br

ADMINISTRATIVA – Superior incompleto (cursando do 2º ao  5º período de ADM ). Experiência em Telemarketing ou Cobrança. Desejável informática world e excell. Local de trabalho – CIC. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (FEMININO) Ensino Médio completo.  Profissional comunicativo e comprometido para trabalhar no bairro Parolin. Atendimento ao cliente e telefônico. Rotinas administrativas.    Enviar CV c/ pretensão salarial p/  curriculos rhsoftcine@softcine.com.br.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE Golfe- Para atuar em Pinhais, disponibilidade para trabalhar final de semana e ter inglês fluente. Inicial R$ 1.175,00 + benefícios. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Junior  - Cursando ou formado em Secretariado ou Administração, conhecimento em office e outlook , Inglês Básico , experiência de 2 anos na função ,  seg á sexta  , R$ 1.500,00. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OU SECRETÁRIA EXECUTIVA – Para trabalhar em Pinhais ,Cursando Secretariado ou Administração , seg á sexta  e eventualmente sábado de manhã.  Salário inicial R$ 855,00 + Benefícios  Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
ASSISTENTE EXECUTIVO- Superior em Adm, secretariado ou afins e experiência mínima de 5 anos na função. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (M/F) Cursando Adm ou áreas afins. Para empresa de locação de máquinas. Desejável experiência em vendas, atendimento a clientes e almoxarifado. Enviar CV p/ caroline.delavechia@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JR (M/F) 2º Grau Completo com experiência na área administrativa, atuar nos controles de treinamento, requisição de pessoal, contratações operacionais. Domínio em Excell. Horário de trabalho: 07:30 ás 17:30  segunda a sexta.  Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – VAGA 164 Irá desempenhar atividades de auxílio na área Administrativa. Horário de segunda-feira a sexta-feira das 08h às 18h. Morar proximidades bairro Boa Vista. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (M/F) Com experiência. Para trabalhar no Capão da Imbuia. Enviar CV p/ fabiane.ferreira@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 280211–  cidade: centro cívico  ensino médio completo e inglês fluente  Atividades:  – Auxiliar da parte financeira e comercial. – Administrativo (manutenção do escritório, atendimento ao telefone, responder e-mails)  – Secretariado ( ligações e recepção inclusive á estrangeiros) Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO12599 –  – BAIRRO: SEMINÁRIO VAGA(S): 02 Técnico Em Contabilidade Ou Cursando Superior Em Administração,Contábeis E Áreas Afins Atividades: – Atuar na área financeira. 2 – Realizar levantamento, conferência e analise de dados referentes á devolução  – Desenvolver apontamentos de informações. – Preparar relatórios – Necessário conhecimento em EXCEL AVANÇADO Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – VAGA 164 Vaga masculina. Até 25 anos. Desempenhar atividades de auxílio na área Administrativa. Horário de segunda-feira a sexta-feira das 08h às 18h. Morar proximidades bairro Boa Vista. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SJP Masc, 2° grau. Exp. rotinas adm. R$ 759,00 + VT + VR + VA + PLANO + SEGURO. Seg/sexta 14:00 – 23:00 e Sab 13:00 17:00 Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE SECRETARIA ACADÊMICA E ASSISTENTE DE EDUCAÇÃO. Empresa no Segmento de Educação contrata para início imediato Enviar CV p/  gestaodepessoas@globo.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Ensino Médio Completo ou Cursando Ensino Superior Necessário experiência em faturamento, emissão de notas fiscais, atendimento ao cliente, contas a pagar, contas a receber, caixa interno, folha de pagamento.  Experiência na área Financeira Administrativa, Recursos Humanos(admissão, demissão funcional e controle de frequência).Enviar CV para fabiane.lara@cfaa.com.br  

AUXILIAR ADMINISTRativo -  Atuar em Pinhais , Ensino Médio Completo,  Experiência em rotinas  administrativas, atendimento  R$ 855,00 + Benefícios , disponibilidade para trabalhar final de semana. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Feminino, experiência com vendas e elaboração de propostas. SJP Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: (PINHAIS)   Feminino ou masculino. Ter segundo grau completo. Obrigatório ter experiência com AUTOCAD. Disponibilidade para trabalhar em Pinhais e de segunda a sexta-feira. R$ 700,00 + benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Feminino, experiência de dois anos em RH e financeiro. COLOMBO Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Masculino, experiência em rotinas administrativas e comerciais. SJP
Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (F) com experiência, sal. 750,00 – Rebouças Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (F) sal..900,00 – conhec. contabilidade - Colombo Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (M) Com experiência, preferência cursando administração, vai fazer lançamento de dados no sistema. Para o Portão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (M) com experiência, sal. 759,00 – São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Contratamos um profissional para exercer as seguintes tarefas: Digitação, Serviços de Banco, apoio administrativo, arquivo e organização de documentos. Desejável: CNH categoria B Oferecemos: Salário de R$ 800,00+VA+VT+VR+ (Assistência Médica após experiência). Experiência Mínima: 6 seis meses Escolaridade mínima: 2º grau completo, (desejável estudando Administração) Currículos fora do perfil não serão analisados. Local de Trabalho: próximo ao bairro Môssungue (perto shopping Barigui) Enviar CV p/  rosi@totalconsultores.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – masc/fem, 2º grau completo, exp c/ rotinas administrativas. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR de ESCRITORIO  experiencia - conhecimento no sistema CORDILHEIRA - folha de pagamento, comissão, hr extras, recisão, fgts, fechamento de impostos (NOTAS FISCAIS). R$700,00 (vt e VR 9,00 o dia) não desconta VT E VR, SEG a SEX das 8 as 18. Enviar CV p/  karen.marina@hotmail.com

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 12361 –  – BAIRRO: CENTRO   ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Realizar atendimento telefônico.  Transmitir fax.  Agendar reuniões.  Reservar hotéis.  Elaborar relatórios e controles em Excel. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO Ensino médio completo, feminino, experiência anterior na função, atendimento a clientes. Disponibilidade de horário para região do novo mundo. R$ 650,00 + VT + VR. Enviar cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE ESCRITÓRIO com exp., para Xaxim, salário 800,00 + benefícios, com habilitação B. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 12457 –   – BAIRRO: CENTRO   ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Realizar o atendimento aos corretores de seguros.  Elaborar relatórios.  Auxiliar em atividades administrativas e rotinas de escritório. Necessário conhecimento em Excel e noção na área de seguros. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO Experiência em lançamentos de NF, conhecimento em Construção Civil, programação de concretagem, experiência com recursos humanos. Funcionário ira desenvolver varias atividades, tendo assim grande diferencial para novas promoções dentro da empresa. Empresa oferece VT + VR + VA + Plano de saúde + PLR. Salário compatível com a função. Enviar CV p/   tbarbosa@bko.com.br
RECEPCIONISTA: 2 º grau completo, conhecimento em informática, boa aparência e boa comunicação. Função: atendimento telefônico, atendimento recepção, serviço de rua, apoio a reunião, apoio ao escritório. Salário: 719,40 + VT + VA + plano de saúde do sindicato.  Enviar CV p/   arianne@construtorajotaele.com.br

RECEPCIONISTA: feminino, acima de 18 anos, ensino médio, informática, com seis meses de experiência na função. Para trabalhar no Centro de Curitiba. Horário: segunda a sexta – 08:00 as 18:00. Para trabalhar no centro de Curitiba. Salário: 600,00 + VT + VR Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
RECEPCIONISTA - (Fem) mais de 24 anos e (Masc) mais de 19 anos com CNH B- horário das 07:00 às 15:20 - ou das 14:40 às 23:00 salário R$ 900,00. HOTEL NO CENTRO CONTRATA:vagas para não fumante -  - 6x1 - alimentação no local e vale transporte Enviar CV p/  rh@hoteiselo.com.br  

RECEPCIONISTA – VAGA 122 Atendimento ao cliente. Horário: de segunda-feira a sexta-feira das 08h30min h as 18 h e sábados das 08h30min h às 12h30min. Ensino médio completo, Experiência e morar na região do Alto da XV serão diferenciais. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

RECEPCIONISTA (M/F) Ensino Médio Completo. Com experiência na função. Para trabalhar no Alto da XV.     Enviar CV p/ fabiane.ferreira@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
RECEPCIONISTA COM INGLÊS FLUENTE Industria multinacional em SJP Para dar suporte à gerencia; organizar agenda de viagens nacionais e internacionais; reserva de hotéis e aluguel de carro de aluguel; auxiliar em diversas atividades administrativas e atendimento ao público. Enviar CV p/   gisele.silva@rhcenter.com.br
RECEPCIONISTA DE EVENTOS – Com exp. na função, para Barigui. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
SECRETARIA  2°grau completo.Experiência em elaboração de Atas, Circulares, Cartas, registro de documentos.  Para atuar em Administradora no centro.  Segunda a sexta.  Possui CNH :B  r$ 1100,00 +VT+VR+PLANO SAUDE Enviar CV p/   recrutamento03@neorh.com.br

RECEPCIONISTA: Atuará no atendimento a clientes; atendimento telefônico (PABX); controle de correspondências e malote; e demais atividades da área administrativa. Ensino Médio completo. Necessário experiência anterior na área e conhecimento em PABX. Salário compatível com a função + benefícios. Horário comercial de Segunda a sexta-feira. Enviar CV p/  minhaoportunidade2010@racinggroup.com.br .

RECEPCIONISTA: vaga feminina, necessita-se ter experiência no cargo, possuir Ensino Médio completo, ter curso de telefonista ou ter experiência com atendimento a clientes ou até mesmo já ter trabalhado com telemarketing. Como a empresa se localiza no Tatuquara, solicita-se que more próximo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luciano@aeroflex.ind.br.

RECEPCIONISTA com experiência para escritório de Advocacia no Rebouças. Segunda a Sexta, horário comercial, oferecemos Vale Transporte e Vale Refeição. Salário compatível com a função. Enviar CV p/  vanessa@cbmadvogados.adv.br

RECEPCIONISTA Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

RECEPCIONISTA – fem,  2º grau completo, experiência na função, com curso de Recepcionista e Atendimento ao Cliente, com estabilidade profissional. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

RECEPCIONISTA – Feminino, acima de 18 anos, com experiência, 2º grau completo. CENTRO Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

RECEPCIONISTA – primeiro emprego, ensino médio completo Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
RECEPCIONISTA (F) - Indústria em São Jose dos Pinhais - Salário: R$ 715,00 - VT / Refeitório no local / Seguro de Vida HSBC. Atividades: Atendimento ao público e telefone, arquivo de documentos, elaboração de planilhas em excel e demais rotinas inerentes a função de recepcionista. Preferencialmente residir em São José dos Pinhais - Horário das 08:00 ás 18:00. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luana@pfht.com.br  

RECEPCIONISTA (MASC) cursando superior. Com experiência. Salário R$ 850,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
RECEPCIONISTA BILINGUE – HOTEL Atividades: Atendimento à hospedes e reservas. Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga semanal. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica + Plano de carreira + Premiação por produção. Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Experiência na função no ramo HOTELEIRO e de preferência conhecimento do sistema DESBRAVADOR. Conhecimento na língua inglesa e/ou espanhol. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

RECEPCIONISTA BILINGUE (F/M) com experiência em atendimento ao cliente e inglês fluente. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br

RECEPCIONISTA -  Experiência com atendimento ao público, R$ 880,00 +  V.T + V.R + V.A ( R$ 280,00) ..Enviar C c/ foto p/ susana.koelher@manpower.com.br 
RECEPCIONISTA – 2º Grau completo ou cursando . Experiência na função. Conhecimento em informática .  Local de trabalho – Alto da  XV. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

RECEPCIONISTA: Com ensino médico completo, conhecimentos em informática.  Experiência: atendimento telefônico, recepção, arquivo e boa comunicação.  Local: Jardim Social. Seg á Sexta das 09:00 ás 18:00.  Salário: 600,00 Vt, Refeição no local e plano odontológico.  Enviar CV p/   recrutamento@spedini.com.br  Tel: 3362-5522 Lauana 

RECPCIONISTA TELEFONISTA: exp. mínima de 06 meses em atendimento ao cliente e PABX. Com informática. Salário e benefícios . De segunda a sexta-feira das 8:15 as 18:00hrs. Para empresa no Centro de Curitiba . Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
RECEPCIONISTAS E TELEFONISTAS Ter atuado na área, conehecer rotinas administrativas Atendimento ao publico. Enviar CV p/  silvia.lima@brasanitas.com.br

RECEPCIONISTA para centro de São José dos Pinhais. Residir próximo a região. Experiência na função é essencial. Segundo grau completo. Ter atuado em imobiliária será diferencial. Horário comercial (8:30 às 18:00) de segunda a sexta feira. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

RECEPCIONISTA para Hotel em São José dos Pinhais. Inglês fluente. Segundo grau completo. Horário das 15:10 às 23:20 folgas a combinar. R$1150,00 + COMISSÃO SOBRE SERVIÇOS DE TÁXI + ALIMENTAÇÃO + SEGURO DE VIDA + CONVÊNIO FARMÁCIA + 50% SUBSÍDIO PARA CURSOS DE INGLÊS OU ESPANHOL. Enc Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

RECEPCIONISTA para São José dos Pinhais. Desejável experiência na função. Conhecimento em pacote Office. Ter atuado em escritório de advocacia será diferencial. Segundo grau completo. Irá trabalhar de segunda a sexta feira em horário comercial (8:00 às 18:00). Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
RECEPCIONISTA: Experiência na área. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
SECRETÁRIA EXECUTIVA: Desejável Superior completo em Secretariado Executivo. Irá atender 7 diretores da empresa. Experiência na área. Horário de Segunda à Sexta das 9h30 às 19h30. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
SECRETÁRIA BILÍNGÜE- Técnico em Secretariado. Inglês Fluente. Para atuar em multinacional. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br 
SECRETÁRIA Requisitos: - Ensino Superior em Secretariado Executivo;  - Inglês.  Atividades e responsabilidades:  Organizar e controlar a agenda do Diretor;  - Redigir documentos;  - Atendimento aos clientes internos e externos;  - Redigir e formatar planilhas, apresentações, relatórios, tabelas e outros materiais de apoio conforme solicitação do superior imediato;  - Providenciar a emissão de passagens, reservas de estadia, adiantamentos para viagens, locação de veículos, etc.;  - Entre outros.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   laisec@positivo.com.br 

SECRETARIA DE PROJETOS Requisitos: Superior completo; Experiência na área. Atividades: Fazer abertura de pedidos no sistema para pagamento de faturas; Organizar confraternizações do projeto; Fazer pedidos de materiais de escritório; Auxiliar no agendamento de salas e reuniões (negociar agenda com outras secretárias,   etc); Solicitar coffees; Cuidar das solicitações de estrutura para sala do projeto Manutenção de sala do projeto, telefonia, hidráulica, elétrica para áreas responsáveis Prestar suporte geral a equipe do Projeto; Auxiliar Menor aprendiz nas dúvidas em relação às suas atividades. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 222 secretaria

REPRESENTANTE DE SERVIÇO AO CLIENTE Pré-requisitos:   Ensino superior completo ou cursando em: Administração, Logística, Marketing;  Conhecimento e habilidade com atendimento ao cliente;  Conhecimento intermediário em Excel;   Conhecimento avançado em Inglês; Atividades: Ingressar pedidos na logística;  Suporte e Assessoria ao cliente;  Verificar saída e entrega de mercadoria;   Fornecer informação e verificar estados do material a produzir/distribuir;  Realizar a gestão de vendas através da página web ou por ligações telefônicas e retroalimentação do pedido. Benefícios:  Plano de Saúde/Odontológico;  Seguro de vida;   Cartão farmácia;  Refeição no local;  Transporte.  Cadastrar-se no site :http://www.vagas.com.br/v368381

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (CAIXA) ensino médio completo.  experiência com atendimento ao publico, caixa e notas fiscais. atividades: coordenar equipe de aproximadamente 15 operadores de caixas e atendentes, atendimento ao publico, organização de escalas de funcionarios, abertura, fechamento e conferencia de caixas.  horário 14h30 as 23h30 para shopping barigui. salário compatível com a função + vt(preferencialmente que tenha carro) + vr a 14,00 ao dia, assistência mêdica extensiva à dependentes. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (CONTROLE FINANCEIRO) ensino médio completo.  experiência com atendimento ao publico e conhecimentos financeiros, preferencialmente em restaurantes ou lojas de varejo.  atividades: fechamentos financeiros diários, fechamento de caixa, lançamentos de valores. disponibilidade total de horários (18h00 as 03h00) para shopping barigui. salário compatível com a função + vt + vr de 14,00 por dia, assistência médica extensiva à dependentes. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (COORDENAÇÃO DE EQUIPE) ensino médio completo.  experiência com atendimento ao publico e coordenação de equipe, preferencialmente em restaurantes ou lojas de varejo. conhecimento em normas de vigilancia sanitária.  atividades: gerenciamento de aproximadamente 15 pessoas, inventarios, atendimento ao publico e responsavel por tres lojas em shopping. disponibilidade total de horário. região curitiba e são jose dos pinhais. salário compatível com a função + vt + vr de 14,00 por dia, assistência médica extensiva à dependentes.  Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
SUPERVISOR DE RECEPÇÃO – HOTEL Ensino médio completo, experiência na função, disponibilidade de horário para região do Bairro Alto. R$ 800,00 + VT + Refeição no local. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
TÉCNICO ADMINISTRATIVO PL Acompanhamento de Call Center com 14 colaboradores. Contato com gerentes e supervisores, monitoramento do suporte técnico e contato com representantes. Acompanhamento de ofertas, relatórios e visita a clientes.  Ensino Superior cursando.  Conhecimentos em Word e Excel (intermediário). Boa comunicação, dinamismo e habilidade em solucionar problemas Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio com Farmácia, Estacionamento, Restaurante na Empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte.  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a sexta, 12h às 22h Enviar CV c/ pretensão salarial p/   maristela.dumas@stcruz.com.br

GERÊNCIA
 
GERENTE ADMINISTRATIVO Superior completo, ambos os sexos, experiência de 3 anos em compras, logística, para horário comercial na região do Orleans. R$ 3.500,00 + VT + VR Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
GERENTE DE COMÉRCIO EXTERIOR – Superior Completo em Comércio Exterior. Vivência em cargos de chefia na área de comércio exterior, bem como experiência operacional com importação e exportação. Conhecimento de ERP e SAP. Inglês avançado. Para atuar na Bosch (CIC). Enviar CV p/  gd9-046@gd9rh.com.br  

GERENTE DE HOTEL Ensino médio completo, experiência anterior na função, disponibilidade de horário para região do Bairro Alto. Salário compatível + VT + refeição no local. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
GERENTE DE LOGÍSTICA – Superior Completo em Administração ou Logística. Boa vivência em cargos de chefia em logística. Imprescindível fluência em inglês. Excel avançado. Desejável conhecimento de SAP. Para atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-035@gd9rh.com.br  

GERENTE COMERCIAL: (HAUER) Masculino, ter experiência comprovada na função. Experiência com comando de equipes, informática, emissão de relatórios. Necessário experiência técnica em ferramentas elétricas e a gasolina. Garantia salarial de R$ 2.500,00 + VR + VA + Vale Combustível + ass. Medica.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

GERENTE DE VAREJO ensino superior completo.  experiência com atendimento ao publico e coordenação de equipe em restaurante ou loja de fast food. conhecimento em normas de vigilância sanitária, informática e excel.  atividades: gerenciamento de equipe, inventários e pedidos de mercadorias, relatórios, atendimento a clientes e responsável por implantação de procedimentos.  salário compatível com a função + vt + vr de 16,00 por dia, assistência médica extensiva à dependentes. horário das 16h00 a 01h00h. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
GERENTE OPERACIONAL – Superior Completo e/ou especialização na área de Logística. Irá atuar com atividades operacionais relacionadas à logística. Necessário vivência com programação de carga líquida (transporte de produtos perigosos). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br    

GERENTE INDUSTRIAL Ensino Superior Completo em Engenharia de Produção. Experiência no segmento alimentício. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  karine.souza@gigroup.com.br 

GERENTE LOGISTICA (M) – Com exp. em indústria de alimentos ou farmacêutico, Superior Completo. Para Boqueirão.Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

GERENTE MARKETING (M/F) – Com exp. indústria de ramo alimentício, Superior Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

GERENTE DE LOJA: Fem / Masc - Superior Completo ou Cursando em Administração Empresas ou Marketing.Conhecimentos em informática . Experiência no ramo alimentício e disponibilidade de horário.Será responsável por toda as atividades gerenciais da loja. Oferecemos cesta básica, refeição no local e chances de Crescimento.Interessados enviar currículo com pretensão salarial para rosangela@agricer.com.br

GERENTE DE SETOR: Fem / Masc - Ensino Médio Completo. Experiência no ramo alimentício e disponibilidade de horário. Será responsável por zelar pela organização e bom desempenho do seu setor,atendimento ao cliente e demais rotinas da função. Oferecemos cesta básica, refeição no local e chances de Crescimento.Interessados enviar currículo com pretensão salarial para rosangela@agricer.com.br

GERENTE INDUSTRIAL (3152) Superior completo preferencialmente em Engenharia. Sólidos conhecimentos em Planejamento e Controle de Produção (PCP), Planejamento e Controle de Materiais (PCM), Lean Manufacturing, Cadeia produtiva, Sistemas de Importação. Inglês Fluente      Disponibilidade para residir em Ponta Grossa.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GERENTE DE MARKETING – com experiência na área em indústria de alimentos Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
GERENTE TÉC. COMERCIAL (M) - Ter trabalho no segmento Petroquímico, metal mecânica, usinagem -  Exp. em implantação do Sistema de Gestão de Qualidade. Liderança com foco no negocio e em resultados. Conhec. área técnica. Coordenar e acompanhar resultados e processos de vendas, analisando os resultados com propostas de melhorias. Vivência na área de venda técnica indl. Mecânica em produção não seriada. Conhec. em elaboração de planos de vendas e prospecção de novos clientes. Interpretação e analise de desenho industrial. Sup. Completo. Para Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
GERENTE COMERCIAL perfil comercial e disponibilidade para  viagens são os requisitos necessários para a vaga. o produto é antipó, material para pavimentação asfáltica.  a empresa possui representantes em todo o brasil Enviar CV p/   edelize@jufap.com.br
GERENTE COMERCIAL – LOJA  Superior completo ou cursando. Experiência na área de móveis, ter trabalhado com gestão de pessoas, liderança de equipes de vendas, elaboração de campanhas de vendas, atendimento a clientes, negociação de prazos, habilidades com procedimentos e processos.  Local de trabalho: Centro, Curitiba/Pr  Benefícios: Vale Refeição, Assistência Médica, Assistência Odontológica e Seguro de Vida.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   erika@orh.com.br
GERENTE GERAL DE LOJA – Curitiba Nossa cliente, empresa comercial varejista de produtos alimentares finos, busca identificar profissional para ocupar a gerência de sua recente loja em Curitiba.  Necessária experiência aproximada de 5 anos em gestão de vendas internas de bebidas e alimentos finos. Conhecimento em comportamento de compras de consumidores exigentes, formação e gestão de preços, gestão de estoques, programação de compras, visual de loja e liderança de equipes.  Formação superior em Administração ou Marketing será um diferencial, disponibilidade de horários. Interessados em fazer parte de uma organização moderna e em crescimento Enviar CV c/ pretensão salarial p/  coordmkt@senior-rh.com.br. 
GERENTE COMERCIAL  - Gestão operacional da equipe  - Analisar e conhecer o mercado de outsourcing de impressão - Desenvolver novos projetos - Encaminhar relatorios gerenciais - Alavancar o volume de vendas. - Proporcionar otimo relacionamento entre a equipe. - Experiência em T.I - 3º completo - Pós - graduação desejavel  - Disponilibilidade para viagens - Residir em Curitiba e Região.  Enviar CV p/   idtesouraria@gmail.com

GERENTE DE LOJA CONFECÇÃO FEMININA Missbella Park Shopping BariguiSuperior completo. Será responsável pela organização da loja, exposição de produtos e vitrines, emissão de relatórios semanal e mensal, preenchimento de formulários, escala de trabalhos, treinamento, desenvolvimento e seleção de vendedoras. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

GERENTE Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Superior completo. Experiência em gestão de vendas varejo, conhecimento em alimentos e bebidas, conhecimento em varejo de produtos e mercearia, atendimento ao cliente, Desejável conhecimento de vinhos e produtos importados. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

GERENTE DE PROJETOS PL - GTGER886163 - Gerenciamento de projetos para desenvolvimento de novos produtos.  - Entendimento e detalhamento de requisitos sistêmicos e de negócio.  - Planejamento de comunicação com envolvidos no projeto.  - Elaboração e acompanhamento de cronograma.  - Realização de apresentações pontuais dentro dos projetos em andamento.  - Gestão simultânea de vários projetos e PD´s.  - Realização de lições aprendidas para todos os projetos concluídos e execução da metodologia de gerenciamento de projetos interna de desenvolvimento de produtos no Marketing. Formação mínima: Superior Completo em Informática, Engenharia ou afins. Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindíveis:  - Conhecimento em metodologia de gerenciamento de projetos.  - Acompanhamento de cronogramas.  - Detalhamento de requisitos de projeto.  - Experiência em negociação.  - Conhecimento no pacote Office.  Desejáveis:  - Certificado PMP.  - Conhecimento em MS Project.  - Conhecimento de sistemas. - Intermediário em Inglês. Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" 

GERENTE DE CONTAS JR – GTGER887940 - Prospecção de novos clientes com foco em novas empresas/clientes corporativos. Formação mínima: Superior Completo ou Cursando. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindível: - Experiência com vendas no segmento corporativo. - Veículo próprio.  Desejável:  - Conhecimento no mercado de Telecomunicações. Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

GERENTE LOJA – 2º grau completo, experiência em gerenciamento de loja. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

GERENTE COMERCIAL  PR/SC  Irá realizar vendas de serviços de logística internacional;  Desejável experiência na área comercial em empresas do ramo de logística internacional;  Inglês fluente;  Disponibilidade para viagens constantes (PR/SC);  Experiência na Gestão de equipe de vendas;  Perfil de liderança, dinamismo e orientação para resultados.  Formação: Superior Completo em Administração de Empresas ou Logística.  Faixa salarial: a combinar Enviar CV c/ pretensão salarial p/   atendimento@cesarinorh.com.br

GERENTE DE LOJA – Experiência como gerente em loja de shopping. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br 
GERENTE DE LOJA Requisitos: Vivência em administração de rotinas de restaurantes ou lojas fast food de shopping; Veículo próprio; Disponibilidade de horário: Trabalhar nos finais de semana e feriados. Folgas: 1 domingo mensal e 1 folga semanal Atividades: Atuar com rotinas operacionais do restaurante, supervisão de pessoas, controle de estoque, abertura e fechamento, pedidos diários de mercadoria e atendimento ao público. Contato com fornecedores para negociação e programação de entregas; Coordenação de atividades da equipe; Enviar CV p/   isabel@apriorirh.com.br

GERENTE DE MANUTENÇÃO Requisitos: Formação em Engenharia Mecânica com CREA, inglês ou francês fluente, conhecimento em AUTOCAD, Ms Project Excel avançado, conhecimento em Softwares de Manutenção. Conhecimento em desenvolvimento e em implantação de Planos de manutenção Preventiva/ Preditiva. Experiência em gestão de escopo e custos de projetos. Conhecimento e experiência em técnicas de confiabilidade de manutenção. Experiência em planejamento, gestão de pessoas, contratos, projetos e cronogramas. Atividades: Criar e desenvolver Metodologia de trabalho/ Dimensionar tecnicamente o tipo e quantidade de Mão de obra, tempo gasto, materiais, insumos.....relativos a prestação de serviços de Engenharia de Manutenção, Processos, Manutenção Industrial, Retorfit, Mudança de layout de Equipamentos, Transferência de linha, etc./ Elaboração de propostas técnicas dos segmentos de manutenção, engenharia, projetos/Desenvolvimento e implantação de Planos de Manutenção Preventiva/ Preditiva. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 368 – manutenção engenheiro
SUBGERENTE Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui –Superior Completo.  Será responsável pela manutenção e organização da loja, abertura e fechamento de caixa, auxiliar no controle de estoque, reposição de produtos, relatórios de consumo.  Inglês fluente (diferencial). Conhecimento na área de varejo, alimentos e bebidas, experiência em loja. Desejável conhecimento em vinhos, Informática e produtos importados. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
SUB GERENTE DE LOJA: Fem / Masc - Ensino Superio Completo ou Cursando. Experiência no ramo alimentício e disponibilidade de horário. Irá prestar auxílio ao gerente, atendimento ao cliente e demais rotinas da função. Oferecemos cesta básica, refeição no local e chances de Crescimento.Interessados enviar currículo com pretensão salarial para rosangela@agricer.com.br

RECURSOS HUMANOS


ANALISTA  RECRUTAMENTO E SELEÇÃO (2887): Superior completo em Psicologia. Experiência em Entrevista por Competências, Recrutamento de profissionais de diferentes níveis hierárquicos, aplicação e correção de testes psicológicos; elaboração de Laudos e parecer, Dinâmicas de Grupo, Indicadores de RH,  Entrevista de Desligamento, Análise de Turn over, Cargos e Salários. Conhecimento avançado do Pacote Office. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA ADMISTRAÇÃO DE PESSOAL (INICIO IMEDIATO) Conhecimentos na rotina de folha de pagamento, experiência principalmente na área de encargos (FGTS, DIRF, RAIS). Diferencial vivência no fechamento de folha de empresas de grande porte (acima de 1.000 funcionários). Superior completo ou cursando. Empresa oferece: Salário Negociável, VT, VR + Benefícios. Horário comercial Enviar CV c/ pretensão salarial p/   sandrinhamal@yahoo.com.br

ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL – VAGA 84 Com experiência em toda a área de administração de pessoal. Possuir CNH, pois irá realizar homologações nos sindicatos com freqüência. Domínio no módulo RH do software Datasul. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.
ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL: Superior completo em Administração, Gestão de RH ou Psicologia. Irá atuar com rotinas de DP e gestão de RH. Necessária experiência na área. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ANALISTA DE GESTÃO DE PESSOAS Ensino Superior Completo em Psicologia, Administração de Empresas ou Pedagogia. Desejável especialização em Gestão de Recursos Humanos. Experiência em consultoria interna em empresa de grande porte. Condução de processos seletivos, realização de programas de treinamentos, organização e aplicação de pesquisas de clima. Coordenação de sistema de Gestão por Competências. Interessados enviar currículo com pretensão salarial para leticia.hartl@gigroup.com.br 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS – Superior Completo. Para atuar em empresa Multinacional de grande porte, fornecendo apoio de gerência de RH para a área administrativa e Supply Chain. Irá elaborar e analisar indicadores, consolidar dados e elaborar relatórios. Enviar CV p/  com a pretensão salarial para gd9-045@gd9rh.com.br e 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR – Superior Completo. Para atuar em empresa Multinacional de grande porte, na área de serviços de RH, com relatórios de indicadores (benefícios, remuneração, etc.). Desejável Excel intermediário e conhecimento em sistemas Web. Conhecimento em ADP e Asp.net serão diferenciais. Enviar CV p/  com a pretensão salarial para gd9-047@gd9rh.com.br e 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS: formação superior, experiência em toda a rotina de folha de pagamento e atuação em recrutamento e seleção.  Disponibilidade para trabalhar de segunda a sábado (até as 12:00 hs). Salário compatível + VT + VR + convênio com farmácia + plano de saúde Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
ANALISTA DE RH   p/ equipe do Cemitério Parque Senhor do Bonfim.  Requisitos Formação: Superior Completo Idade: Maior Experiência profissional: Mínima de Um ano (Carteira)  Local de trabalho: Curitiba Disponibilidade de horário: Seg a Sex das 08:30 ás 18:00hrs Atividades: Recursos Humanos e Subsistemas - Responsável pela condução dos processos  da área de Recursos Humanos (Recrutamento e Seleção, Treinamento  e Desenvolvimento, Avaliação de Desempenho, e Cargos e Salários). - Gestão por Competências. - Pacote Office nível básico/intermediário. Salário R$ 1.897,00. Enviar CV p/  : rh@cemiteriobonfim.com.br Telefone para contato: (41) 3232 4521 (Eva/Andrea)

ANALISTA DE RH - Superior completo em ADM, Ciências Contábeis, Economia ou afins. Experiência em cálculo de folha de pagamento, 13º, encargos, benefícios, ponto eletrônico, rescisão. Intteressados encaminhar CV com pretensão salarial para coordenacao.recursos.humanos@gmail.com
ANALISTA DE RH Superior completo em Psicologia; Experiência com recrutamento e seleção; Disponibilidade para trabalhar de segunda a sábado.  Enviar CV com pretensão salarial.p/ recrutamento@softmarketing.com.br
ANALISTA RECURSOS HUMANOS – NÍVEL JR.  Formação superior preferencialmente em  economia, ciências contábeis ou administração Domínio no nível avançado Excel (planilhas e gráficos) e sistemas informatizados de recursos humanos. Será submetido a teste do nível de conhecimento e domínio do Excel.  Elaborar e analisar relatórios gerenciais de gestão de pessoas, indicadores de movimentação, rotatividade e absenteísmo, orçamento e controle financeiro dos investimentos, despesas de recursos humanos, folha de pagamento e encargos.  Dar apoio administrativo nas atividades de remuneração, planos de carreira, benefícios e processamento da folha de pagamentos e recolhimento. Enviar CV p/   alinecastro@unibrasil.com.br

ANALISTA RECURSOS HUMANOS 12526 – cidade: araucária   ensino médio completo Atividades:   – Conhecimento em legislação trabalhista. – Realizar fechamento de cartão ponto.  – Conhecer GFIP,DIRF, cálculos trabalhistas.  – Facilidade de relacionamento interpessoal Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
ANALISTA RECURSOS HUMANOS Conhecimentos na rotina de folha de pagamento, experiência principalmente na área de encargos (FGTS, DIRF, RAIS) Superior completo ou cursando últimos períodos: Ciências Contábeis / Administração / Economia ou afins. Empresa oferece: Salário Negociável, VT, VR , Bolsa de Estudos, Plano de Saúde e Odontológico. Horário comercial. Enviar currículo c/ pretensão salarial para alinecastro@unibrasil.com.br

ANALISTA RH – Domínio total em ponto eletrônico, folha pagamento, férias, rescisão. Superior Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
ANALISTA TREINAMENTO Vaga masculina ou feminina, ampla experiência em treinamento, analise e desenvolvimento de políticas e planos de treinamentos, documentação, validação, recrutamento e seleção, de preferência com conhecimento em implantação de ISO. Salário compatível com a função e benefícios de empresa de grande porte.  Entrevista para candidatos que estiverem trabalhando após a analise do curriculun pela responsavel poderá ser agendado horário mais oportuno. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

ASSISTENTE  DEPTO PESSOAL  Masculino ou feminino. Cursando superior ou formado. Experiência digitalização de documentos, utilização de scanner, tratamento de imagens e arquivos de documentos. Salário negociável de acordo com a experiência, VT, ref. local, ass. médica e odontológica e plano de carreira. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

ASSISTENTE  DEPTO. PESSOAL (M/F)- Exp. em folha de pagamento, rescisões e demais rotinas, imprescindível ter trabalhado com sistema FOLHAMATIC,  Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br ;

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE RH  - Ensino Médio Completo ou cursando Superior; - Experiência na área; - Realizará atendimento telefônico, pessoal; auxílio em rescisões/admissões. - Para Trabalhar no Capão Raso de seg. a sexta das 8h as 18h.A empresa oferece VT+VR+Plano de Saúde. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  zeneide.pereira@wcarh.com.br

ASSISTENTE DE D.P com exp., para Hauer, salário 1600,00 + benefícios Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL: Ensino superior completo ou cursando. Com experiência em todas as rotinas do setor ( folha de pagamento, apontamento de cartão ponto, controle de benefícios, etc). Com conhecimento no sistema EBS Cordilheira. Necess´rio que tenha fácil acesso à região de Quatro Barras ( Campina Grande do Sul, Colombo, Piraquara, etc).  Enviar cv para : cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

ASSISTENTE DE DEPTO PESSOAL (F) com experiência, Rebouças Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE DE DP/RH COLOMBO GRACIOSA Efetuar rotinas de departamento pessoal, benefícios e atendimento de pessoal. Superior completo ou cursando em administração, contábeis, economia ou cursos relacionados à área  administrativa a partir do 3º ano Exp comprovada R$ 1.305,00+ benefícios Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO Missbella Park Shopping BariguiSuperior cursando RH, Experiência em triagem de currículo, entrevistas internas e externas, divulgações de vagas, pessoa dinâmica e ágil.  Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS – CURITIBANOS / SC - Superior Completo ou cursando em Administração, gestão de RH ou áreas afins. Irá atuar com admissão, férias, controle de cartão ponto, homologação, recrutamento e seleção e demais atividades relacionadas à função. Desejável residir em Curitibanos / SC ou ter disponibilidade para mudança. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (M/F) Superior completo ou cursando, experiência em admissão, demissão, férias e cálculo de benefícios.  Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS CENTRO fem,/masc, com experiência em hipermercados ou transportadoras área adm ou rh. ***apenas nesses ramos. Acima de 25 anos. Disp. de horários até 19:00h. Saiba trabalhar sob pressão e ambiente movimentado/agitado. Pessoa organizada e dinâmica. Seg sexta 08:00 – 18:00. SALÁRIO A COMBINAR + VT + VR + VA 300,00 + PLANO SAÚDE. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    naiane@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS Cursando ensino Superior em Administração ou Recursos Humanos. Experiência em benefícios, sistemas sênior, cartão ponto eletrônico. Horário de segunda a sexta das 8:00 às 18:00 . Região do Batel. Salário R$ 800,00 +VR + Plano de saúde + VT . Enviar CV p/   josiane@negresco.com.br

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS PL (M/F) Cursando superior em Administração, Contábeis ou similar, informática, experiência em Folha de pagamento e rescisões. Preferência conhecimento em EBS, Cordilheira ou Microsiga. Horário de trabalho: 08:00 ás 18:00 segunda a sexta.  Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS: vaga feminina, necessita-se ter experiência no cargo, possuir Curso Superior completo ou estar cursando na área, ter conhecimento em : contratação, seleção, demissão, enfim, atividades ligadas a esta vaga. Favor residir próximo do Tatuquara Enviar CV c/ pretensão salarial p/   luciano@aeroflex.ind.br.

ASSISTENTE DE RH - Departamento Pessoal  (2836) Profissional com 2º grau completo. Experiência na função preferencialmente em indústrias. Atividades: Apontamento e fechamento de cartão ponto eletrônico, controlar benefícios, arquivos e atendimento aos funcionários. Disponibilidade para trabalhar na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE DE RH/DP PINHAIS TEMPORÁRIO 06 MESES Fem/masc, com exp. 06 meses na função R$ 1000,00 + benefícios Enviar CV p/ administrativo@serecursoshumanos.com.br
ASSISTENTE DE SELEÇÃO - Formação em Psicologia completa ou em curso - Conhecimento anterior na área de seleção realizando triagem de CVs, entrevistas, dinâmicas e aplicação de testes - Remuneração: R$ 1.500,00 + VR + VT + Assistência Médica Enviar cv para fabio.teixeira@corujao.com.br

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL :Fem / Masc - Ensino Médio Completo.Irá atuar em atendimento para esclarecimentos de folha de pagamento,rotinas de admissão, demissão e outras rotinas de departamento pessoal.Oferecemos cesta básica, refeição no local e chances de Crescimento.Interessados enviar currículo com pretensão salarial para rosangela@agricer.com.br

ASSISTENTE DEPTO PESSOAL Masculino ou feminino. Cursando superior ou formado. Experiência em fechamento de folha de pagamento, admissão de funcionários, cálculos de rescisões, controle de jornada de trabalho, ponto eletrônico, encargos e impostos, conhecimento de legislação trabalhista. Salário negociável de acordo com a experiência, VT, ref. local, ass. médica e odontológica e plano de carreira. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

ASSISTENTE DEPTO. PESSOAL   3792 Remuneração:  R$ 800,00 iniciais + VT + VA de R$153,00/mês   Horário de trabalho: Seg. a Sexta - 8h00 as 18h00 (1h de almoço) Nosso cliente é uma empresa do segmento de saúde  Requisitos Necessários  -Superior completo ou cursando em RH -Experiência em rotinas de departamento pessoal  Atividades   Agendar testes de admissão, envio de documentos para contabilidade, recolher folha de pagamento, registro de funcionários, verificação de adicionais noturnos e demais atividades pertinentes ao setor.  Enviar CV p/  rh@globalhunters.com.br

ASSISTENTE RH – superior completo ou cursando Psicologia, vivência em processos de recrutamento e seleção de pessoal operacional; desejável ter atuado em treinamento. Para São José dos Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ASSISTENTENTE DE RECURSOS HUMANOS: Irá atuar com recrutamento e seleção em Curitiba e região metropolitana, integração de novos funcionários, acompanhamento período de experiência e treinamentos.Desejável cursando superior, Conhecimentos com ISO. Experiencia 6 meses. Salario a combinar; Enviar CV p/   michael@bhquality.com.br

AUXILIAR  PESSOAL – resida de fácil acesso para São José dos Pinhais, disponibilidade para trabalhar das 14:00 – 22:00 h. Bons conhecimentos de cartão ponto e processo admissional. Enviar CV p/  recrutamento@magius.com.br.

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS/ATENDIMENTO CENTRO Fem, a partir de 18 anos. Boa informática, comunicativa, super disposta, bom português, segura, goste de atendimento e telefone. Disposta, pró ativa, para chamar candidatos, ajudar na recepção, arquivo. Seg sexta 08:00 – 18:00 (disp. para ficar até 19:00) R$ 545,00 + VT + VR + VA (300,00) + PLANO. INTERESSADAS DIRETAMENTE NA SÉ RH PARA ENTREVISTA COM CURRÍCULO E CARTEIRA DE TRABALHO.

AUXILIAR DE RH R&S, VT, férias, fechamento de ponto Experiência em ponto Secullum (será diferencial) Empresa localizada no bairro centro de Curitiba Salário: a combinar VT, Refeição no local e Plano de saúde 100% pela  empresa. Enviar CV p/  jonny@feparana.com.br 

COORDENADOR RH – superior completo em Administração, Contábeis, Direito, Economia ou Pedagogia, desejável Pós em RH; sólida experiência como preposto, preparação de documentação para reclamatória trabalhista e legislação trabalhista e previdenciária Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

COORDENADOR(A) DE RECURSOS HUMANOS – Superior completo em Administração, Psicologia ou áreas afins. Será responsável pelos indicadores do departamento, recrutamento e seleção, desenvolvimento organizacional, comunicação interna, ações motivacionais, entrevistas de desligamento e clima organizacional. Disponibilidade para atuar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS  Atuar na supervisão da área de recursos humanos. Atuar com recrutamento e seleção, treinamento, folha de pagamento, planos de carreira, legislação trabalhista e cálculos salariais.Desenvolvimento de pessoas e/ou desenvolvimento organizacional.   Experiência como supervisor ou coordenador de recursos humanos.   Ensino Superior. Desejável MBA ou Pós-graduação na área de gestão de pessoas ou em área correlata.   Domínio em Excel e Power Point. Conhecimento generalista das áreas de recursos humanos. Foco em desenvolvimento de pessoas e/ou desenvolvimento organizacional.   Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Combustível, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição   Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Horário: De segunda a sexta, das 8h às 18h. A Combinar Inglês (Fluente)  SAO JOSE DOS PINHAIS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  
ENCARREGADO (A)DE DEPARTAMENTO PESSOAL Requisitos: ambos os sexos, Ensino Superior completo, experiência com fechamento de folha de pagamento, conhecimento do Sistema Rubi/Ronda, experiência com impostos (GFIP, INSS, IR, DIRF, RAIS, CAGED), experiência como líder de equipe/ bom relacionamento interpessoal. Horário: 2ª à 6ª feira, das 8h às 18h- salário: R$ 1.800,00 +VT+ alimentação local ( + benefícios após 90 dias). Enviar CV p/  recrutamento@superdip.com.br

PSICOLOGA ORGANIZACIONAL / F ( 02 VAGAS) superior completo, idade preferencialmente entre 25 a 35 anos, com experienxia anterior; descrição do cargo: recrutamento e seleção, aplicação e correção de testes psicologicos (ac, ifp, g-36, quati e palografico) pesquisa de clima organizacional, saber lidae com situações adversas, diariamente triar curriculos. salario entre r$1.000,00 a r$ 1.200,00 mais benefícios ( vt+vr r$8,00/dia+var$130,00/mês+adicional insalubridade r$109,00) horario de trabalho:  seg a sexta das 8h às 18hs. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

PSICÓLOGA CLINICA: (CENTRO)  Feminino com experiência em consultório. Pagamento por repasse de comissão de R$ 20,00 por atendimento. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

RECRUTADORA Superior cursando Recursos Humanos. Experiência e conhecimento em informática, triagem de currículo, entrevistas, atendimento ao funcionário, experiência em operacionalização de ações, em atendimento em merchandising, em mkt  promocional. Enviar CV p/    recrutamento@rtmmarketing.com.br
RECURSOS HUMANOS  2 vagas Requisitos: Experiência em folha de pagamento, encargos (FGTS, DIRF, RAIS), admissão, rescisão, benefícios, ponto eletrônico. Superior completo ou cursando Ciências Contábeis / Administração / Economia ou afins. Empresa oferece: Salário Negociável, VT, VR , Bolsa de Estudos, Plano de Saúde e Odontológico. Horário comercial.   Enviar CV c/ pretensão salarial p/  coordenacao.recursos.humanos@gmail.com

SUPERVISOR DE GESTÃO DE PESSOAS – Superior Completo em Psicologia. Para atuar com coordenação de equipe de seleção e desenvolvimento, prestando suporte aos gestores em acompanhamento de indicadores e tratativas de desvios e realizar a gestão de turn-over e absenteísmo. Ter atuado em fábricas e possuir conhecimento na área de segurança do trabalho e nos subsistemas de RH será diferencial. Desejável veículo próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-047@gd9rh.com.br 

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS – Superior Completo em Psicologia. Para atuar com coordenação de equipe de seleção e desenvolvimento, prestando suporte aos gestores em acompanhamento de indicadores e tratativas de desvios e realizar a gestão de turn-over e absenteísmo. Ter atuado em fábricas será diferencial. Conhecimento na área de segurança do trabalho e nos subsistemas de RH será diferencial. Desejável veículo próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-045@gd9rh.com.br  

SUPERVISOR DE RH - DEPARTAMENTO PESSOAL (2810) Profissional com superior completo em Administração ou Psicologia.  Experiência na função desempenhando as atividades: Processos de Admissão, rescisão, férias, folha de pagamento, cálculo de impostos e acompanhamento de recrutamento e seleção.  Disponibilidade para trabalhar na região do Xaxim, residir próximo a região.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
COMERCIAL


AGENTE DE NEGOCIAÇÃO Ensino médio completo, com experiência em cobrança de veículos, informática nível usuário, boa digitação, comunicativo (a), para região do centro. R$ 650,00 + comissão + VR + VT Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
ANALISTA COMERCIAL Requisitos: Ensino médio completo; desejável experiência com telemarketing; desejável já ter atuado como analista/assistente de vendas; pacote Office intermediário. Atividades: será responsável pelas vendas de uma determinada região; implantar pedidos; dar suporte ao supervisor e ao gerente; atender as metas; gerar relatórios comerciais. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 406 –  

ANALISTA COMPRADOR - Superior Completo em Administração, Engenharia, Economia ou Ciência Contábeis. Experiência no contato com fornecedores, negociação de prazos e preços, follow up de compras e controle de processos de importação. Conhecimento dos sistemas: EBS Oracle, SAP ou Datasul. Interessados enviar seus currículos para gd9-012@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE VENDAS (3167) Superior Completo. Domínio do Pacote Office.  Necessária experiência no ramo de Hotelaria com prospecção de clientes para locação de espaços do hotel para convenções, confraternizações e eventos em geral.   Atividades principais:  Venda e organização de eventos no cinema: Projeto pré-escola, Festas, Locação de Salas, Filmes "salas fechadas", Cinema ticket, Combos para os eventos.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ASSESSOR COMERCIAL JR ensino superior completo. experiência com visitas externas, atendimento a clientes e vendas de serviços, preferencialmente de seguros. conhecimento no mercado de turismo de curitiba. atividades: prospecção de clientes, negociação, vendas de seguros, treinamentos e relatorios gerenciais. salario fixo r$ 903,00 + comissão + vale refeição + vale transporte + assistencia medica + assistencia odontologica + seguro de vida + plr. Enviar CV p/   poliana@baseerh.com.br

ASSESSORES DE VENDAS 04 (MATERIAIS PARA CONTRUÇÃO) PAROLIN 14:00 às 22:20 seg a sabado e domingos 2x1 horário das 10:00 às 20:00. Salário a partir de 768,00 + prêmio de vendas (até 40% do salário), vt, plano de saude, plano odont, refeição no local, convenio farmácia, cesta báscia, premio de participação de resultados etc. O candidato deverá ter expa em vendas,  estabilidade em empregos anteriores  Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE  VENDAS (F)–Exp. na função, com Corel Draw e Foto shop para vendas de comércio eletrônico, p/Parolim. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

ASSISTENTE  VENDAS (M/F) – Com exp. em vendas ou implantação de software de gestão. Superior ou cursando TI/Marketing/Vendas/Adm./Economia. Para Mossunguê. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
ASSISTENTE ADM VENDAS COLOMBO/GRACIOSA Objetivo do cargo: Atendimento a clientes e representantes, administrativa de vendas e pós-vendas, pró-atividade. Requisitos para o cargo: Cursando a partir do 3º ano ou concluído superior em Administração ou cursos relacionados. Experiência mínima de 1 ano. Com discernimento, organização e relacionamento interpessoal.  Atividades: Recebimento, análise e validação de pedidos. Suporte a representantes e às vezes a clientes. Atividades relacionadas à área. Salário: R$ 1.305,00 + benefícios Horário de trabalho: de segunda a sexta das 8:00 as 18:00h Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE VENDAS JR  Análise do plano de vendas por região, controle e acompanhamento de metas, análise de clientes, Suporte aos vendedores externos, representantes comerciais, coordenadores, supervisores e gerentes, Elaboração e apresentação de relatórios mensais. Formação: Superior completo ou cursando em Administração, Gestão Comercial, Marketing ou áreas correlatas.  Enviar CV p/   mariana@ovd.com.br

ASSISTENTE COMERCIAL  2º grau completo. Experiência nas seguintes rotinas: Vendas de produtos ou serviços, atendimento ao cliente, agendamento de visitas, levantamento de necessidades junto ao cliente, pós-vendas e negociação de prazos. Ira trabalhar no setor de assistência técnica.  Local de trabalho: Campo Largo/Pr  Benefícios: Refeição no local, Vale Alimentação, Assistência Médica,  Assistência Odontológica e Seguro de Vida. 

ASSISTENTE COMERCIAL – CASCAVEL VAGA 146 Auxiliar na prospecção vendas; Planejar e efetuar visitas aos clientes; acompanhar e prestar assistência ao cliente; realizar os procedimentos que estão sob sua responsabilidade. Conhecimento na área médica será diferencial. Excelentes ganhos. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE COMERCIAL – CURITIBA – VAGA 129 Atendimento ao cliente. Prospecção de novos clientes. Negociações de fretes. Vaga Feminina. Possuir CNH "B", residir próximo ao CIC. Ensino médio completo. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE COMERCIAL – CURITIBA – VAGA 144 Empresa da área de pesquisa e desenvolvimento de dispositivos e equipamentos para  área médica seleciona vendedores. Salário fixo, comissão, ajuda de custo, ajuda combustível e demais benefícios. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE COMERCIAL - Cursando ensino superior. Experiência na área comercial em vendas internas, atendendo empresas de autocenter. Atividades: Atendimento a clientes, tirar pedidos, elaboração de planilhas de controle (acompanhamento de vendas); prospecção de clientes; atendimento a representantes. Horário de Trabalho: das 8 às 18h de segunda a sexta.  Sal+ comissão. Região de Pinhais, horário das 8 às 18h de segunda a sexta, VR + VT. Enviar CV para: rhmote@gmail.com cód. Asscom.

ASSISTENTE COMERCIAL – ITAJAÍ – SC VAGA 132 Atendimento ao cliente. Prospecção de novos clientes. Negociações de fretes. Vaga Masculina. Possuir CNH "B", residir em Itajaí - SC. Ensino médio completo e facilidade em cálculos. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE COMERCIAL (3024) – 2º grau completo. Bons conhecimentos em informática, agilidade com digitação. Desejável conhecimento com instrumentos de medição (paquímetro, micrômetro, etc). p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ASSISTENTE COMERCIAL (Feminino) 
REQUISITOS: Possuir o Superior Completo ou cursando (Administração, Gestão Comercial, Gestão de Negócios, Marketing ou áreas correlatas). Experiência comprovada na área comercial e atendimento ao cliente (vendas internas – ativas e receptivas, prospecção, pós-vendas). OFERECEMOS: Vale-mercado, Refeição no Local, Plano de Saúde e Odontológico, Farmácia, Seguro de Vida, PPR (Participação nos Resultados) e Transporte da empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   trabalhe.conosco@hotmail.com

ASSISTENTE COMERCIAL (M/F) Experiência de medição, metrologia e informática. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ASSISTENTE COMERCIAL 02 TRANSPORTADORA PINHEIRINHO Fem, Com exp. em vendas/contato cliente/excell. Comunicativa. Acima de 25 anos.  R$ 856,00 + VT + VR + VA + PLANO SAÚDE + ODONTO + CONV FARMÁCIA.  Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL Atividades: - Prospecção de negócios;  - Atendimento à clientes;  - Elaboração de planilhas de custos;  -  Elaboração de propostas comerciais;  - Auxílio no recrutamento e seleção;  - Alimentar a ferramenta de CRM;- Agendamentos de visitas e reuniões;  Preparar apresentações; - Auxílio na administração da área. Requisitos: - Superior Completo (Preferencialmente em Administração de Empresas) - Inglês fluente;  - Ênfase em Gestão de Negócios, Marketing ou Tecnologia da Informação será considerado um diferencial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   jhiendlmayer@stefanini.com ou fpacheco@stefanini.com   

ASSISTENTE COMERCIAL com exp., desejável algum conhecimento de instrumentos de medição/mecânica Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE COMERCIAL INDÚSTRIA (DESENHO TÉCNICO) SJP Masc/fem, 2° completo, Com conhecimento em desenhos técnicos ou auto cad e curso ou exp. vendas. R$ média 1200,00 + benefícios. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL INDÚSTRIA SJP Fem/masc, Superior Completo ou cursando (obrigatório). Exp. na área adm/comercial em indústria. R$ 1200,00 + benefícios. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL – Ensino Médio Completo. Atividades: Prospecção de novos clientes, agendamento de reuniões, atendimento de clientes, e suporte na área comercial. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE COMERCIAL12359 –   – bairro: cic  ensino superior cursando  Atividades:    Prestar suporte aos representantes.  Realizar a implantação e acompanhamento de pedidos na produção.  Efetuar manutenção de banco de dados e arquivar documentos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE COMPRAS – exp. na função. Irá executar o processo de cotação. Concretizar a compra de serviços, produtos e equipamentos. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ASSISTENTE DE COMPRAS (M/F) com exp. em compras em indústria, salário a combinar – ÓTIMA REMUNERAÇÃO Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE DE VENDAS (F/M) preferência cursando superior com experiência na área comercial, contato com cliente, vendas por telefones, propostas, negociações com clientes, pos venda. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE DE VENDAS / TELEVENDAS 11722 –   bairro: portão p/ : portão Atividades:    Atender cliente e efetuar vendas via telefone ou pessoalmente.   Executar as atividades de apoio administrativo no âmbito da área comercial, envolvendo o atendimento ao cliente, as informações da equipe de vendas e agilização no processo de vendas.  Elaborar propostas comerciais, de acordo com as necessidades do cliente.  Prestar suporte ao departamento de Marketing no envio de malas diretas e relacionamento com o cliente. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE DE VENDAS 12119 –   – BAIRRO: CENTRO  ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:   Realizar atendimento aos clientes (ativo e receptivo com focos em vendas).  Realizar vendas.  Prospectar novos clientes.  Gerenciar carteira de clientes.  Emitir pedidos e orçamentos. - Executar tarefas burocráticas e auxiliar  nas solicitações da Supervisão. Necessário experiência com tele-atendimento e conhecimentos intermediários em Informática. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE DE VENDAS Ensino médio completo ou superior cursando, conhecimento de informática e experiência na área comercial, atendimento telefônico, atendimento a representantes e recolhimento de documentos. Salário A Combinar + Benefícios. Enviar CV p/   fernanda.rocha@globalempregos.com.br.

ASSISTENTE DE VENDAS JR Ensino Superior completo (Administração, Marketing, Publicidade e Propaganda). Experiência em administração de vendas, atendimento a clientes, controle e checagem de material publicitário, lançamento de dados em sistema da empresa. Controle e atualização de mailing promocional. Reservas e faturamento de vendas de espaço publicitário, orçamentos, negociação de prazos. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

AUXILIAR  COMERCIAL: pref. Fem. 2º grau completo. Com experiência em elaboração de planilhas em Excel. Salário R$ 780,00, VT, ref. no local, ASSISTENTE Medica e odontológica e cesta básica. Para industria em Colombo. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
AUXILIAR ADM/COMERCIAL SJP Fem, Para atendimento da recepção e telefone, envio de orçamentos, atendimento a representantes, auxiliar em todas as tarefas pertinentes ao departamento administrativo. Conhecimento em informática básica. Ensino médio completo. Dinâmica, ágil, organizada, com bom nível de comunicação verbal e escrita. Com experiência na função. Desejável conhecimento no ERP Totvs.  Salário: R$800,00 + VT, com almoço no local. 07:30 as 17:18 segunda à quinta; sexta 07:30 as 16:18  Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR ADM/VENDAS COLOMBO Fem, 2° completo ou cursando Superior. Boa informática, exp. em rotinas adm. Busque crescimento profissionalmente. Boa postura, boa dicção. R$ 700,00 + VT (4) + REFEIÇÃO LOCAL + VA + PLANO SAÚDE Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR COMERCIAL – BACK OFFICE – FLORIANÓPOLIS VAGA 142 Auxiliar na organização dos eventos, feiras e congressos. Experiências em licitações. Controlar e ofertar respostas às reclamações, sugestões e esclarecimentos de clientes e usuários; desenvolver periodicamente o inventário; outras atividades inerentes ao cargo. Horário de segunda a sexta das 09h às 19h. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR COMERCIAL – Feminino, experiência em elaboração de propostas. CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AUXILIAR COMERCIAL (F) com experiência, para atendimento a clientes, sal. 750,00 + comissão, com veículo – Rebouças Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE COMPRAS (FEM) PARA PINHAIS/QUATRO BARRAS: com experiência na área administrativo ou comercial compras, desejável vivência em indústria. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou   

AUXILIAR DE COMPRAS (M/F) 2º Grau Completo. Para empresa atacadista de auto-peças. Desejável experiência. Para trabalhar no Bacacheri.  Enviar CV p/ caroline.delavechia@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE COMPRAS12360 –  – BAIRRO: CIC   ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Auxiliar no departamento de compras da manutenção e no contas a pagar.  Atualizar dados em software.  Baixar notas no sistema.  Cadastrar fornecedores.  Conferir relatórios.  - Realizar cotações. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE VENDAS – 2º grau completo. Emissão de notas fiscais, cadastro, pedidos, relatórios, atendimentos em geral. Para Pinhais Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

AUXILIAR DE VENDAS (feminino): REQUISITOS: Ensino médio completo. ATIVIDADES: vendas de produtos na área de informática. R$ (inicial) 600,00 + comissão. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

AUXILIAR DE VENDAS (masculino): Empresa de grande porte. Para trabalhar em Shopping, carga horária de 44hrs/semanais. REQUISITOS: Ensino médio completo. ATIVIDADES: Demonstração de produtos, abordagem de clientes. R$ (inicial) 700,00 + comissão (total de ganhos podem chegar a R$ 1000,00). BENEFÍCIOS: VT, VR, PLR. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.
AUXILIAR DE VENDAS / F (10 VAGAS) segundo grau completo, idade entre 18 a 24 anos, sem experiencia (empresa oferece treinamento) salario r$650,00, após 3 meses r$ 690,00 + vt + alimentação no local ( onibus da empresa para em alguns pontos da cidade) horario de segunda a sexta das 08hs às das 17hs. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

AUXILIAR DE VENDAS Requisitos: Ensino Médio, habilitação A e moto. Atividades:Visitas a estabelecimentos, suporte aos vendedores. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br função 1565– AUXILIAR DE VENDAS

AUXILIAR VENDAS – ensino médio completo, experiência com vendas, atendimento telefônico receptivo, para Capão da Imbuia. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

COMPRADOR - Junior - CABINE E CHASSIS Requisitos: Formação Superior em Engenharia Mecânica, Tecnologia Mecânica ou Formação Superior + Curso Técnico em Mecânica; Conhecimento em seleção, avaliação e negociação com fornecedores, análise de custos e conhecimento das cadeias de suprimento; Experiência em compras de material produtivo; Inglês fluente. Atividades: Aquisição de produtos locais e internacionais, objetivando o melhor preço, prazo 

e qualidade de acordo com as demandas da empresa. Enviar CV p/  internosvolvo@apriorirh.com.br 

COMPRADOR - Pleno - CABINE E CHASSIS Requisitos: Formação Superior em Engenharia Mecânica, Tecnologia Mecânica ou Formação Superior + Curso Técnico em Mecânica; Conhecimento em seleção, avaliação e negociação com fornecedores, análise de custos e conhecimento das cadeias de suprimento; Experiência em compras de material produtivo; Inglês fluente. Atividades: Aquisição de produtos locais e internacionais, objetivando o melhor preço, prazo e qualidade de acordo com as demandas da empresa. Enviar CV p/ internosvolvo@apriorirh.com.br

COMPRADOR – com experiência – CIC e São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
COMPRAS INDÚSTRIA METALÚRGICA SJP Fem, com exp. de 03 anos. Conhec material elétrico e mecânico. Pref. Curso técnico na área 07:30 – 17:18 seg sexta Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

COORDENADOR COMERCIAL (TELECOMUNICAÇÕES) – Superior Completo. Irá atuar com gestão de equipes porta a porta, acompanhamento de desempenho de vendedores e atividades em geral pertinentes ao cargo. Necessário experiência em gestão de equipes de vendas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  
COMPRADOR CONSTRUÇÃO CIVIL Perfil: Superior completo ou cursando em Adminsitração ou áreas afins. Atuar com orçamentos de materiais para a construção civil. Exercer atividades de compras e negociação de preços. Elaborar pedidos e acompanhar a chegada de materiais. Atuar com sistemas, planilhas e cotações. Experiência em geral com o setor de suprimentos de construção civil. Indispensável experiência como comprador de construção civil. Enviar CV p/  financeiro@belpasso.com.br

CONSULTOR EXTERNO – Experiência com vendas externas. Imprescindível ter carro. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SUPERVISOR DE VENDAS ensino médio completo experiência com supervisão de equipe. desejável veículo próprio e disponibilidade de horários. atividades: supervisão nas lojas da região sul de curitiba. salário compatível + ajuda de custos + vt, + vr de 11,90 por dia + variável no atingimento de metas + assistência médica + plano odontológico + seguro de vida, assistência funeral, descontos em faculdades e cursos de inglês. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
SUPERVISOR DE VENDAS para indústria do setor alimentício em São José dos Pinhais. Experiência em vendas no varejo. Já ter atuado no ramo alimentício ou de bebidas. Utilizará veículo e celular da empresa. Sem controle de jornada. Segundo grau completo. Desejável ensino superior cursando ou completo. R$A/C + premiação conforme metas + VR + Plano odontológico + Plano de saúde + Plano farmácia + Seguro de Vida. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

CONSULTOR TÉCNICO COMERCIAL – SÃO PAULO - Superior em Arquitetura, Engenharia ou Técnico em Edificações para realizar vendas técnicas de matéria prima para construtoras. Necessário disponibilidade de residir em São Paulo. Enviar CV p/  gd9-017@gd9rh.com.br  

COMPRADOR CONSTRUÇÃO CIVIL(M) :Indispensável experiência como comprador de construção civil. Perfil: Superior completo ou cursando em Administração ou áreas afins. Atuar com orçamentos de materiais para a construção civil. Exercer atividades de compras e negociação de preços. Elaborar pedidos e acompanhar a chegada de materiais. Atuar com sistemas, planilhas e cotações. Experiência em geral com o setor de suprimentos de construção civil. Enviar CV p/  financeiro@belpasso.com.br

COMPRADOR JUNIOR Curso Superior completo em Administração/Logística ou Curso Técnico em Mecânica ou Elétrica Inglês intermediário Experiência no departamento de compras conforme abaixo: - Contratação de transportes; - Analisar especificações de compras dos materiais e serviços necessários ao atendimento de projetos; - Selecionar fornecedores e enviar especificações de compra para elaboração de cotações; - Coordenar em conjunto com a Engenharia as equalizações de propostas técnicas; - Negociar com fornecedores objetivando obter as melhores condições de fornecimento (prazo, preço e qualidade); - Providenciar a emissão e envio de ordens de compra ou contratos; - Desenvolver fornecedores Enviar CV p/   brasil.rhandritz@andritz.com 

COMPRADOR PL Ensino Superior Completo. Experiência em desenvolvimento de fornecedores, conhecimento de metodologia em processo de qualificação de fornecedores. Bons conhecimentos em ferramentas de Gestão da Qualidade. Excel avançado, conhecimento SAP, inglês intermediário. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

COMPRADOR PLENO – PROJETOS  Requisitos: Formação: Superior Completo em Engenharias, Administração de Empresas, Comércio Exterior ou Economia (desejável formação técnica profissionalizante como base) Experiência com materiais estampados Bons conhecimentos de análise de custos, análise de valor e negociação de ferramentas Vivência em gerenciamento de projetos Idioma: Inglês fluente Informática: Pacote Office (avançado) e Internet Atividades: Identificar oportunidades de redução de custos na cadeia de fornecimento, através de mudança de especificação, com foco na linha de fogões. Captação de idéias junto a cadeia de fornecedores (via workshops, teardowns, programa de sugestões, etc) Manutenção e atualização do banco de idéias Suporte a engenharia na priorização/escolha das idéias que virarão projetos Gerenciamento e Follow up dos projetos de redução Discussão e acordo do plano de teste com logística, qualidade, engenharia e manufatura Comunicação e atualização dos fornecedores e/ou compradores quanto a status de cada projeto Solicitação de amostras e test reports (com troca de especificação) Ponte entre engenharia CORE e fornecedor durante projeto KPI, OMV (Core) Responsável pela compra de sistemas, com meta e forma de mensurar o resultado a ser definida. Gerenciamento das ISD´s (solicitação de amostras, follow-up etc) e parecer nas ECR´s (Core) Enviar CV p/ paola@apriorirh.com.br  

COMPRADOR PLENO Requisitos: Superior completo em Engenharias, tecnologia ou administração.Indispensável CONHECIMENTO COMERCIAL E TÉCNICO DO MERCADO DE MOLDES, FERRAMANTAS DE ESTAMPO, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS.Desejável formação com combinação técnica;Inglês Fluente;Experiência com negociação com fornecedores;Experiência com Rf`s de compras;Indispensável experiência com CAPEX;Indispensável experiência com investimentos de maquinas e equipamentos, moldes de injeção e ferramentas de estampo.Atividades: Efetuar a análise crítica da requisição; Identificar as fontes fornecedoras; Definir em conjunto com os gestores a estratégia de aquisição para itens nacionais e/ou internacionais e para serviços;Enviar tomada de preço (ou abrir concorrência);Analisar as fontes de fornecimento (financeira, comercial e técnica, se necessário);Negociar as condições comerciais junto ao fornecedor de materiais indiretos e serviços. Negociar as condições comerciais junto ao fornecedor de CAPEX.;Negociar as condições comerciais junto ao fornecedor de materiais diretos;Identificar a melhor fonte fornecedora;Submeter a negociação a decisão conforme níveis de aprovação;Garantir a atualização periódica dos contratos de fornecedores sob a sua gestão;Negociar preços com fornecedores internacionais;Definir share com os fornecedores e lead time (tempo de entrega); Negociar contratos de fornecimento;Negociar taxas financeiras e prazos de pagamentos;Submeter para aprovação do local sourcing board (decisão local);Negociar junto a potenciais fornecedores os preços prévios dos componentes de projetos novos. Enviar CV p/ paola@apriorirh.com.br 

COMPRADOR(M) – Experiência em Indústria, Enviar Cv com pretensão salarial para Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
COMPRADOR: efetuar a pesquisa de material nacional e importado necessários  para o bom andamento dos negócios/atividades da empresa,  manter fornecedores e participar no desenvolvimento de novos; executar a logística  de suprimentos. Curso superior completo em Administração de Empresas, Economia ou Ciências Contábeis. Desejável conhecimento contábil. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   flavia.c@sascar.com.br.

COMPRAS   Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui –Desejável conhecimento e experiência na área de varejo. Conhecimentos em alimentos e bebidas, conhecimento em varejo de produtos e mercearia. Desejável conhecimento em vinhos e produtos importados. Será responsável pela compra de toda a loja, negociação com fornecedores, cotações, execução de relatórios e planilhas, atendendo com base sistemas internos para acompanhamento e controle de entrada e saída de estoque, conhecimento em marketing. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
CONSULTOR (A) DE VENDAS11282 –   ensino médio completo ou superior Atividades:   Atender aos clientes em balcão e telefone.  Realizar prospecção de novos clientes, divulgando a marca e produtos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
CONSULTOR COMERCIAL – Com experiência em vendas e disponibilidade para viajar semanalmente. R$950,00 + comissão + benefícios . Com CNH: B. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
CONSULTOR COMERCIAL – Com experiência em vendas externas. R$ 650,00 + comissão (aproximadamente R$ 2.000,00).   +benefícios CNH:B.Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
CONSULTOR COMERCIAL (2784) – Com carteira de habilitação “B” e veículo próprio. Experiência em vendas externas, visitas técnicas, promoção de workshop no segmento de construção civil, material de construção ou policarbonato. Salário fixo R$ 1.200,00 + Comissão e Ajuda de custo. Segunda a sexta-feira das 8:00 às 18:00. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
CONSULTOR COMERCIAL com experiência em vendas de prestação de serviços ou vendas de planos empresariais, planos de saúde, planos de telefonia etc. Essencial ter atuado na área. Preferencialmente possuir veículo. Segundo grau completo. Para consultoria no centro de São José dos Pinhais. Salário A/C + VR + COMISSÃO + AJUDA DE CUSTO + SEGURO DE VIDA. Irá atuar de segunda a sexta feira, em horário comercial (8:00 às 18:00). Encaminhar currículo com pretensão salarial para ethosgp@yahoo.com.br
CONSULTOR DE NEGÓCIOS (Comercial para Agente de Cargas e Despachante Aduaneiro): Estruturar a área comercial, relatórios de cobrança, vendas, propostas, cotação, prospecção de novos clientes. Experiência na área comercial de Comércio Exterior. Conhecimento em Comex e Despacho Aduaneiro. Salário + Comissão. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CONSULTOR COMERCIAL: Superior completo, conhecimento em comércio exterior e vendar externas. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

CONSULTOR DE VENDAS (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência em atendimento ao público e / ou vendas. Para trabalhar no Jardim Américas.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839

CONSULTOR DE VENDAS JR – MARINGÁ – GTCON887943  - Responsável pelo planejamento e execução das ações de vendas nos parceiros GVT (agente e telemarketing autorizado). - Prospecção de novos agentes para a cidade correspondente. - Controlar indicadores operacionais. Formação mínima: Superior Completo ou Cursando. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:  - Gestão de canais de vendas externos com atividades relacionadas à Telecom ou outros produtos. - Rotina e comportamento de áreas comerciais. - Vivencia e acompanhamento de indicadores operacionais. - Apresentação de resultados mensais. - Necessário conhecimento intermediário no Pacote Office.  - Veículo próprio. Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

CONSULTOR DE VENDAS PL – CURITIBA/PONTA GROSSA – GTCON887921  (02 VAGAS – 01 para cada cidade: Curitiba/Ponta Grossa) Descrição da oportunidade:  - Responsável pelo planejamento e execução das ações de vendas nos parceiros GVT (agente e telemarketing autorizado). - Prospecção de novos agentes para a cidade correspondente. - Controlar indicadores operacionais. Formação mínima: Superior Completo ou Cursando. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:  - Gestão de canais de vendas externos com atividades relacionadas à Telecom ou outros produtos. - Rotina e comportamento de áreas comerciais. - Vivencia e acompanhamento de indicadores operacionais. - Apresentação de resultados mensais. - Necessário conhecimento intermediário no Pacote Office.  - Veículo próprio.  Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

CONSULTOR DE VENDAS PL / SME – GTCON887052  - Responsável pela prospecção e venda em empresas de Pequeno e Médio Porte. - Coordenação de parceiros comerciais (equipes de vendas). - Seleção de novos parceiros. - Treinamento de equipes. - Acompanhamento do desenvolvimento de negociações. - Responsável por monitorar as ações da concorrência. Formação mínima: Superior Completo ou Cursando. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:   Vivência em vendas para empresas.- Experiência técnica ou comercial com telecomunicações.  - Coordenação de canais de venda.- Veículo próprio. - Necessário conhecimento intermediário no Pacote Office.  Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

CONSULTOR DE VENDAS POR TELEFONE-  Pré requisitos:  Ensino Médio Completo;  Experiência com Vendas  Internas por telefone;  Habilidade em venda e negociação com clientes;  Conhecimento em pacote Office e  Internet.  Atividades:  Atuar com venda consultiva;  Prospecção de novos clientes comerciais;  Confecção de contratos e acompanhamento periódico dos clientes. Oferecemos:  Contrato de trabalho CLT;  Horário Comercial de 2ª a 6ª feira;  Assistência Médica;  Assistência Odontológica;  Convênio Farmácia;  Vale-refeição;  Seguro de Vida em Grupo;  Remuneração fixa + variável + prêmios  Ajuda Treinamento por 2 meses Enviar CV p/  cintia.geremias@carvajal.com.br

CONSULTOR DE VENDAS SR / VONO – GTCON887035  - Prospecção e venda para novos clientes para o serviço Vono. - Coordenação de parceiros comerciais (equipes de vendas). - Seleção de novos parceiros. - Treinamento de equipes. - Acompanhamento do desenvolvimento de negociações. - Monitoração das ações da concorrência. Formação mínima: Superior Completo. Qualificações e conhecimentos desejados:  - Vivência com vendas consultivas para empresas.  - Vivência técnica ou comercial com telecomunicações.  - Coordenação de canais de vendas.  - Veículo próprio.  - Necessário conhecimento intermediário no Pacote Office.   - Desejável vivência técnica ou comercial com VoIP. Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" 

CONSULTOR EXTERNO   - 2° Grau completo. Experiência na área comercial ou atendimento ao cliente. Para trabalhar com vendas externas de planos corporativos. Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
CONSULTOR EXTERNO  – 2º Grau completo. Experiência na área comercial com vendas externas. Com veículo próprio. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

CONSULTOR VENDAS INTERNAS T.I ATIVIDADES: O profissional ira realizar todas suas atividades internamente pelo telefone ou e-comerce,devera fazer a identificação e prospecção de novos clientes potenciais e estratégicos, administração da carteira de clientes corporativos e estratégicos, administração de contratos de serviços, identificar as necessidades dos clientes, detectar e solucionar as carências existentes na área comercial, elaborar relatório gerenciais. Fará a divulgação de promoções e elaboração de propostas comerciais, bem como follow-up junto aos clientes. PRÉ-REQUISITO: boa negociação e relacionamento com clientes, habilidade para trabalhar em equipe, que seja comprometido com os resultados e suas obrigações, que possua boa relação interpessoal, comunicação e apresentação, capacidade de analise de conteúdo e que tenha a capacidade de persuasão bastante expressiva ao telefone.Experiência em consultoria, vendas e gestão de produtos de TI, experiência em vendas técnicas e consultivas em redes de telecomunicações, experiência de no mínimo 2 anos com vendas de tecnologia. Oferecemos: -Salário fixo - á combinar + variável  -Metas + bônus  -Plano de Saúde UNIMED -Plano Odontológico UNIODONTO- Convênio Farmácia Nissei -VR no valor de R$ 12,00 por dia Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh-2011@bol.com.br   

CONSULTOR VENDAS PLENO (M/F) – Com exp. vendas. 2º. Grau Completo. Para Centro. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
CONSULTORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS – 1 para Curitiba - Venda de produtos e serviços, prospectar novos clientes, cursando ensino superior ou formado. Experiência com venda de serviços: (periódicos, revistas).  Horário Comercial - Segunda a Sexta. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

CONTATO COMERCIAL Ensino Superior Completo ou cursando em publicidade, administração ou marketing. Experiência anterior em vendas de serviços, boa capacidade de relacionamento com clientes e fornecedores. Conhecimentos básicos em matemática financeira e CRM. Veículo próprio. Enviar CV p/ talita.germano@gigroup.com.br  

CREDENCIADOR (Promotor de Vendas): Com moto ou carro próprio, para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial com credenciamento de estabelecimentos para cartão alimentação, cartão combustível e cartão refeição. A empresa oferece salário fixo de R$ 730,00 reais + comissão, cartão combustível de R$ 300,00 reais por mês e cartão refeição de R$ 244,20 reais. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
DIVULGADOR INTERNO (COMERCIAL)  : (CENTRO)   Masculino ou feminino, ter experiência na área de vendas. Trabalha de segunda a sábado. Para trabalhar com vendas de cursos profissionalizantes.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

EXECUTIVO DE VENDAS superior completo. imprescindível experiência com vendas no mercado corporativo, logística ou transportadora.  desejável veículo próprio.  salário fixo de r$2.300,76 + comissão + r$0,60 por km rodado + vr + ass. médica + ass. odontológica + seguro de vida + convênios. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

EXECUTIVO COMERCIAL: (CENTRO)  Feminino ou masculino. Ter sólida experiência em vendas de serviços de escritório de advocacia, auditoria ou outsourcing. Ter veiculo próprio. Disponibilidade para viagens. Salário Fixo de R$ 1.000, 00 + Comissões + Benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

PROFISSIONAL NA ÁREA DE VENDAS Empresa de Projetos de Stands de Grandes feiras contrata Profissional na área de vendas. Salário fixo + variável (mínimo de 2.000,00 de acordo com desempenho) + VA Horário: 08h00min às 18h00min seg. à sex. Requisitos: Informática básica, Ensino médio completo, experiência em vendas, veículo próprio, disponibilidades para eventuais viagens. Ensino Superior e conhecimento em projetos serão considerados diferenciais. Enviar CV p/  contato@3kasrh.com.br   ou (41) 41027323 

PÓS VENDAS – 2º Grau completo . Desejável experiência no ramo de telefonia . Local de trabalho -  Eco Ville. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

PROMOTORES DE VENDAS/ CARTÃO de Crédito ( 2917) 10 Vagas .  Ensino médio cursando .  Desejável experiência e Promoção ou Vendas.  Salário: 700,00  + Comissão +Plano de saúde e Plano de Carreiras +  Ajuda de custo: 320,00 desconto simbólico  de R$ 1,00 (ref.   a ajuda de custo). Carga  horária 44 horas semanais de  segunda a Sábado.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROMOTOR DE VENDAS – 2° Grau completo. Experiência na função. Atividades: Irá vender cartão de pontuação. Local de trabalho: Água Verde / Bigorrilho. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
PROMOTOR DE VENDAS (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência em vendas externas, porta a porta. Vagas para Curitiba e São José dos Pinhais. Enviar CV p/ caroline.delavechia@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
PROMOTOR DE VENDAS (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência em reposição. Para trabalhar em Supermercados. Enviar CV p/ caroline.delavechia@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
PROMOTOR DE VENDAS- Ensino médio completo. Possuir moto, ter conhecimento em informática e experiência na função.  Enviar CV p/  Fernanda.carnelos@manpower.com.br

PROMOTOR VENDAS (F) – Com exp. Superior Completo ou cursando preferencialmente ligado a Estética. Para Água Verde. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
PROMOTOR(A) EXTERNO(a): (maiores de 17 anos) Abordagem na rua para captação de novos clientes, pessoa comunicativa e desinibida com perfil de negociador, horário comercial. SALÁRIO + COMISSÕES MÉDIA=800,00. Entregar Currículo na Rua Mar. Deodoro, 150, 1ª ou Enviar CV p/   anunciodiv@gmail.com 

PROMOTOR(A) VENDAS  A GI GROUP em parceria com a AMERICAN EXPRESS - Instituição Financeira no segmento de cartões de crédito e compras, presente no mercado há mais de 161 anos, busca profissionais com interesse em atuar na área de vendas, comercialização de cartões. Ensino Médio completo, desejável experiência em vendas, atendimento ao cliente. A empresa oferece salário compatível com a função, remuneração variável e benefícios. Enviar CV p/ mariane.bacarin@gigroup.com.br 

PROFISSIONAIS COM INTERESSE EM ATUAR NA ÁREA DE VENDAS, comercialização de cartões AMERICAN EXPRESS Ensino Médio completo, desejável experiência em vendas, atendimento ao cliente. A empresa oferece salário compatível com a função, remuneração variável e benefícios. Enviar CV p/  mariane.bacarin@gigroup.com.br  

PROMOTOR(A) VENDAS  Ensino Médio completo. Experiência em vendas, atendimento ao cliente. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  juliane.aguilera@gigroup.com.br 

REPRESENTANTE COMERCIAL (M/F) Desejável experiência em vendas de máquinas, pessoa Jurídica e veículo próprio.     Enviar CV p/ rosimeri.saito@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
PROMOTOR VENDAS EXTERNAS – PORTA A PORTA Ensino médio completo, ambos os sexos, experiência anterior na função com vendas externas. R$ 700,00 + comissões + VT R$ 10,00 por dia, VR R$ 10,00 por dia. Para Curitiba, Ponta Grossa, Florianópolis e Blumenau. Enviar Cv para promoeventos@grupoaugerh.com.br e recrutmento@grupoaugerh.com.br
PROMOTORES DE VENDAS (EXTERNO) – 5 VAGAS ensino médio. experiência em vendas e disponibilidade para atuar com visitas a estabelecimentos comerciais em curitiba e região metropolitana para venda de maquinetas e serviços da redecard.  salário fixo r$ 680,00 + comissão + ajuda de custo + vale refeição. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
PROMOTORES DE VENDAS (VAREJO) – 10 VAGAS ensino médio completo. não é necessário experiência na área.  atuará com venda de aparelhos celulares em lojas.  vagas para diversas localidades de curitiba e região metropolitana. salário fixo de r$631,89 + variável (r$100,00 se atingir 100% da meta e r$200,00 se atingir 120% da meta) + vt + vr r$11,90 por dia trabalhado + ass. médica + ass. odontológica + auxílio creche + seguro de vida + auxílio funeral e plano de carreira. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
REPRESENTANTE COMERCIAL com exp., preferência em indústria ou área mecânica, conhecimento em mecânica / metrologia, para S.J.P, salário na faixa de 1000,00 + comissões, ter veículo próprio. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
REPRESENTANTE COMERCIAL com experiência em vendas de prestação de serviços ou vendas de planos empresariais, planos de saúde, planos de telefonia etc. Essencial ter atuado na área. Preferencialmente possuir veículo. Segundo grau completo. Para consultoria no centro de São José dos Pinhais. Salário A/C + VR + COMISSÃO + AJUDA DE CUSTO + SEGURO DE VIDA. Irá atuar de segunda a sexta feira, em horário comercial (8:00 às 18:00). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   ethosgp@yahoo.com.br
REPRESENTANTE DE VENDAS para Curitiba - Responsável pela venda do aluguel de carros, bem como pelo  manutenção e ampliação da carteira de pequenos, médios e grandes clientes. Superior Completo, preferencialmente em Administração de Empresas, Relações Públicas, Turismo e Marketing. Necessário experiência em Vendas de serviços – empresas de médio a grande porte (telefonia). Excel (planilhas). Noções de matemática financeira e calculadora HP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO/COMERCIAL(M) – Exp. em gerenciamento e liderança de equipe, vivência na área comercial, contato com clientes, habilidade para negociação: Enviar CV com pretensão salarial para: Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br   

SUPERVISOR DE VENDAS (M/F) Com experiência na área de varejo, atuado no ramo de bebidas e ou alimentos. Atuar em Curitiba e interior do Pr. Empresa oferece veículo e celular, ajuda de custo, salário fixo e comissões. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
SUPERVISOR DE VENDAS (3161) Ensino Médio Completo. Experiência anterior em atendimento a clientes e em vendas e serviços financeiros, experiência em varejo e gestão de equipe.  Conhecimento do Pacote Office.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPERVISOR DE VENDAS- Experiência de 3 anos na área como supervisor (a). Superior Completo, informática, disponibilidade para treinamentos. enviar CV c/ pretensão salarial p/  / maycon.ricomini@manpower.com.br 
SUPERVISOR DE VENDAS Requisitos: Superior Completo em ADM/Marketing/Comércio Exterior/Relações Internacionais; Espanhol Avançado/Fluente; Vivência na função; Desejável; Especialização em Vendas ou Varejo Atividades: Responsável pelas vendas, gestão de preços e margens; Análise de mercado, identificando tendências e oportunidades bem como monitoramento das atividades da concorrência e do varejo; Acompanhar performance de venda, identificando e implementando necessidades de mudanças e ajustes, que mantenham a mesma competitiva; Lançamentos de produto em regiões específicas; Apoiar atividades dos distribuidores para maximizar resultados de vendas e satisfação do consumidor; Follow up sistêmico de vendas e rentabilidade (implementação de planos de ação quando necessário); Treinar promotores e vendedores; Administrar Trade Marketing, Promotores, POP,POS; Apoiar e conduzir ouras atividades para a América Latina para conduzir atividades na área de BD. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 249 - VENDAS SUPERVISOR

VENDEDOR TÉCNICO EXTERNO DE MADEIRA SERRADA Paraná e São Paulo - Buscar comercialização dos produtos da empresa. Identificar, informar ou corrigir situações de risco de acidentes, visando a qualidade no ambiente de trabalho.Fidelizar clientes. Desenvolver novos nichos de mercado.Superior Completo.Experiência com vendas externas de produtos para grandes empresas. Disponibilidade de viagens. Carro próprio. Matemática Financeira. Excel Intermediário. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

VENDEDORES TÉCNICOS EXTERNOS 3 VAGAS para Curitiba - Pesquisar e identificar novas oportunidades de negócios. Relatório de visitas. ós-vendas.Visitas a clientes. Acompanhamento. Manutenção. Ampliação da carteira de clientes. Graduação: Formação em curso Técnico – preferencialmente na área Elétrica. Conhecimentos: Em equipamentos elétricos, redutores, motores, transformadores, automação, fios e cabos. Conhecimento da região. Carro próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

VENDEDOR DE E-COMMERCE 11950 - cidade: pinhais  ensino superior completo em marketing ou áreas afins Atividades:    Realizar consultorias de vendas, assistindo aos clientes na escolha dos produtos mais adequados as suas necessidades.  Realizar a vendas de eletrodomésticos de alto-padrão via telefone.  Negociar e fechar vendas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

VENDEDOR EXTERNO  Requisitos: Mínimo 2º grau completo, experiência em vendas para varejo (pequeno/médio/grande). Possuir carro ou moto. Descrição da vaga:  Abertura de novos clientes ,vendas e planejamento de visitas. Regime de contratação: CLT, salário fixo+ comissão e benefícios. Horário comercial segunda à sexta. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ Rh@speedee.com.br.

VENDEDOR INTERNO – LOJA 10330 –   ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Identificar necessidades de clientes, ofertando soluções.  Negociar preços, formas de pagamento e prazos de entrega de produtos com clientes. Emitir e acompanhar pedidos de venda via sistema.  Realizar atividades de pós-venda. Divulgar produtos novos em sua carteira de clientes.  - Avaliar  com o cliente situações de devoluções de mercadorias. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

VENDEDOR ( A ) –Experiência em vendas. Carteira de habilitação “B”. 2º Grau completo.Horário comercial. Curitiba e Região. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

VENDEDOR EXTERNO EXIGIMOS: - 2º grau completo e/ou Superior completo/cursando - Grande experiência em vendas para varejo/distribuidor/atacadista - Alto poder de negociação, pró-atividade e foco em resultados - Foco em prospeção de novos clientes e atendimento - Carro próprio OFERECEMOS: - Treinamentos técnicos e comerciais - Salário fixo (CLT) + benefícios - Remuneração variável atrativa (comissão) - Possibilidade de ganhos elevados Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh@solucaocomercial.com .
VENDEDOR INTERNO: M/F, ensino médio, informática, experiência na função (preferência com vendas de materiais de construção ou similares), disponibilidade de horários. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
VENDEDORA: Inicial: R$700,00 + 10% de comissão + vt + vr; horário à combinar. 3071 2507/9691 3321 falar com Diogo.

VENDEDORES INTERNOS, Concessionária Cabral Motor está recrutando  Enviar CV p/  curriculo@cabralmotor.com.br

VENDEDOR DE MOTOS PARA CONCESSIONÁRIA (02 vaga)  PREFERENCIALMENTE ter experiência no segmento de motos.

  Ensino médio completo. Salário fixo de R$ 700,00 comissão (média salarial mensal R$ 2.000,00 a 2.500,00) + Benefícios VTVR R$ 800/diaplano de saúde AMIL  Horário: segunda a Sexta das 8:30 as 18:30 ( com uma hora e meia de almoço) sábado 8:30 as 13:00  Local de trabalho: Vila Guairá (Av. Kennedy) Enviar CV p/   currículo@upperrh.com.br

VENDEDOR ( A ) – 2º Grau completo. Experiência em vendas. Disponibilidade para trabalhar em shopping. Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

VENDEDOR EXTERNO – 2º Grau completo . Experiência na função. Disponibilidade de horário . Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

VENDEDOR EXTERno – Conhecimento Básico em Informática,  Comunicativa. Para prospecção em novos clientes.  3 meses de experiência na área de vendas em carteira . R$ 700,00 mínimo (com comissão de 10% das vendas) + VT e VR. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
VENDEDOR EXTERNO – Horário de segunda á sexta das 9 h ás 18 h Conhecimento em software. Não precisa carro.  Experiência com vendas. R$ 1.200,00 + comissão + VT+VR(R$ 10.00) Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
VEND. EXTERNO– (M) Exp. vendas de materiais para postos de combustíveis, lubrificação, compressores de ar, redes de ar, ferramentas manuais e elétricas, com CNH B,  p/Parolim. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

VENDEDOR – CASCAVEL VAGA 154 Vendedor de perfis metálicos. Comissão sobre as vendas. VT, VA, Assistência Médica coparticipativa após experiência. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR  INTERNO   A Gigroup em parceria com a GRPcom contrata profissionais com disponibilidade  para trabalhar de 2ª a sexta das 14:00 às 20:20 e sábado das 09:00 às 15:00.Ensino Médio completo.  Trabalho de 6h20min/dia com remuneração fixa + variável + bônus sobre atingimento de metas e benefícios! Enviar CV p/ recrutamento@gigroup.com.br ou comparecer na consultoria.  

VENDEDOR – LONDRINA VAGA 152 Vendedor de perfis metálicos. Comissão sobre as vendas. VT, VA, Assistência Médica coparticipativa após experiência. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – VAGA 162 Vivência em vendas porta a porta. Horário flexível de segunda-feira a sábado. Paga-se comissão acima de 15 vendas. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – VAGA 54 Vendedor para empresa de perfis metálicos com. Experiência em empresa de média ou grande empresa. VT, VA e Seguro de Vida em Grupo. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – VAGA 90 Responsável pela manutenção e abertura de novos clientes, orçamentos, aprender a fazer projetos de iluminação no Auto Cad. Possuir CNH. Ensino médio completo, VT, refeição no local, comissão de 5%. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR (M/F) 2º Grau Completo. Necessário experiência e CNH B. Para trabalhar no Alto da XV.  Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839  

VENDEDOR (M/F) Ensino Médio Completo. Com experiência. Para trabalhar no Rebouças.  Enviar CV p/ fabiane.ferreira@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
VENDEDOR COM MOTO (M/F) Experiência com vendas em pequeno e médio varejo em rotas pré-definidas, prospecção de clientes, vendas, merchandising. Para Curitiba e região metropolitana. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSÓRCIO  Vagas para Araucária e Almirante Tamandaré Ensino Médio completo; Habilitação A ou B; Disponibilidade para trabalhos externos. Salário comissionado + benefícios. Enviar CV p/   rh@blokton.com.br 

VENDEDOR EXTERN(O)A – Exp. em informática, com veículo, disp. Viagens, p/Centro de Curitiba. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
VENDEDOR EXTERNO Ensino médio completo. Experiência em vendas externas, disponibilidade para viagens e carteira de habilitação para conduzir carro da empresa. Remuneração fixa + variável + bônus sobre atingimento de metas e benefícios! Enviar CV p/ recrutamento@gigroup.com.br 

VENDEDOR EXTERno:  Ensino Superior Completo. Com experiência na área comercial ( venda externa) . Necessário conhecimento da área de turismo ou hotelaria. Com carteira de habilitação. Para região de Curitiba. Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
VENDEDOR Externo: Ensino Médio Completo. Com experiência em venda externa. Para atuar na região da grande  Curitiba.  Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

VENDEDOR INTERNO – LOJA Ensino Médio Completo. Experiência em vendas balcão de materiais como ferramentas e equipamentos para MRO (Manutenção, Reparo e Operações). Disponibilidade de horários. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

VENDEDOR INTERNO - TELEVENDAS ATACADO Ensino Médio Completo. Experiência em televendas de materiais como ferramentas e equipamentos para MRO (Manutenção, Reparo e Operações). Conhecimento em vendas para lojas de materiais de construção e revendas. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

VENDEDOR INTERNO - TELEVENDAS CONSUMO Ensino Médio Completo. Experiência em televendas de materiais como ferramentas e equipamentos para MRO (Manutenção, Reparo e Operações). Conhecimento em vendas para indústrias. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

VENDEDOR INTERNO (M/F) – Com exp. exp. vendas de moveis. 2º. Grau Completo. Para Seminário. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
VENDEDOR TÉCNICO Ensino Técnico Completo ou Superior cursando. Experiência em técnica de vendas em CLP, Inversores de Frequencia, Medidores de Grandeza Elétrica. Conhecimento em vendas para indústrias. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   juliane.aguilera@gigroup.com.br 

VENDEDOR/REPRESENTANTE COMERCIAL (M/F) Experiência na área industrial/Mecânica, conhecimento de instrumentos de medição, metrologia. Veículo próprio. Empresa fornece celular, despesa combustível, exclusividade para  todo o Paraná. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839  

VENDEDOR  INTERNO (2946) Ensino Médio Completo. Necessário experiência com vendas técnicas e prospecção de clientes. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDOR BALCÃO (3061) Ensino médio completo ou superior cursando em Administração.  Experiência com vendas em balcão de ferramentas, peças, motores, material de construção, peças de refrigeradores.  Para trabalhar em grande empresa de Refrigeração. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDOR EXTERNO  (2464) Desejável experiência anterior em vendas de tintas automotivas ou solventes e produtos químicos para ônibus ou caminhões.  Vaga efetiva com salário fixo + comissão das vendas.  O candidato deve ter veículo próprio e disponibilidade de horário. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDOR TÉCNICO (3256) – Experiência com área industrial e mecânica. Desejável vivência com instrumentos de medição/ metrologia. Possuir veículo próprio, disponibilidade para viagens. Salário fixo + comissão + celular da empresa + despesas de combustível e ajuda de custo. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

VENDEDOR TÉCNICO: Formação Superior ou Nível técnico completo ou pelo menos 70% cursado (tecnólogo ou engenharia em eletrônica ou telecomunicações). Experiência na área comercial com venda. Irá mapear oportunidades e prospectar novos clientes, realizando negociações e garantindo o fechamento de negócios; Elaborar seu plano estratégico de vendas, atingindo metas estipuladas; Elaborar propostas comerciais, negociações e emissão de pedidos. Será responsável por Pós Venda/Manutenção de Carteira; Fará visitas e demonstrações a clientes quando necessário (foco maior em atividades internas – televendas); Realização de suporte e treinamentos para ampliar o conhecimento técnico da equipe de trabalho. Desejável experiência técnica na área de eletrônica, eletrotécnica, telecomunicações ou mecatrônica; Cursos relacionados a vendas; Inglês fluente; Domínio das linhas de produtos de teste e medição e equipamentos e acessórios para soldagem. (Marcas Fluke, Agilent, Minipa, Icel, Weller, Dekel, etc.) Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
VENDEDOR(A)/CONSULTOR(A) INTERNO(a): Superior completo. Para vendas de persianas de alto acabamento. Conhecimento em decoração ou arquitetura será um diferencial. Salário + Comissão + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
VENDEDOR/CONSULTOR Interno: Superior completo ou cursando. Atendimento a clientes, e visitas. Para vendas de móveis planejados. Conhecimento em projetos e/ou decoração será um diferencial. Desejável carro próprio. Salário + Comissão + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
VENDEDORA DE LOJA (SHOPPING)- (2513) Ensino médio completo.  Experiência com vendas de jóias, sapatos, acessórios, roupas ou perfumes finos.  Para trabalhar em loja de Jóias no Batel.  Disponibilidade para trabalhar domingos e feriados, para cursos e treinamentos.  Salário: R$1. 500,00 + benefícios + variável depois de 3 meses.  Turno a combinar.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDORA INTERNA (2815) Ensino médio completo.  Experiência com vendas por telefone.  Disponibilidade para trabalhar no Portão.  Salário: R$ 800,00 + VT + VR + comissão.  Horário comercial. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDORA INTERNA JR/PL (Televendas) – 4 vagas: 2º grau completo. Experiência em vendas, com boa comunicação via telefônica. Irá trabalhar com vendas por telefone para todo o Brasil, com carteira mista de clientes PJ. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
VENDEDORA LOJA (JUVEVE): Para trabalhar em loja de rua no Juveve,  2°Grau Completo. Experiência em vendas na area de cama, mesa e banho. Horário manha ou tarde. Salário a combinar e benefícios. Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

VENDEDORA LOJA (OBA! JUVEVE): Necessária experiência anterior no ramo de brinquedos. Para trabalhar das 11h às 19h de segunda a sexta e das 09:00h às 18:00 no sábado.  Local de trabalho Juveve. Remuneração: a combinar.  Enviar CV p/  celia@trendscorp.com.br. Contato: 3092-4058 (Carine).

VENDEDORA SÊNIOR (Sexo Feminino): Empresa: boutique de alto padrão em Curitiba. Atividades: Atendimento a clientes, fechamento de vendas, manutenção da cartela de clientes da loja. Jornada de segunda a sábado. Perfil desejado: Proatividade e iniciativa, noções de moda, interesse em se desnevolver nesta área Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas.consultoria@hotmail.com

VENDEDORA SHOPPING PALLADIUM: Para o Shopping Palladium,  2°Grau Completo. Experiência em vendas na area de cama, mesa e banho. Horário das 15:00 a 23:00,  sábado das 14:00 as 22:00 e domingos 14:00 as 20:00. Salário a combinar e benefícios. Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

VENDEDORA SHOPPING POLLO (ALTO XV): Para o Shopping Pollo alto da XV,  2°Grau Completo. Experiência em vendas na area de cama, mesa e banho. Horário das 13:00 a 21:00,  sábado das 12:00 as 21:00 e domingos 14:00 as 20:00. Salário a combinar e benefícios. Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma)

VENDEDORA DE ACESSÓRIOS Vaga para loja da Marechal Floriano Ensino Médio completo; Experiência na área de vendas, preferencialmente em lojas de confecções; Salário fixo + comissão e benefícios. Enviar CV p/   rh@blokton.com.br 

VENDAS E CAIXA PARA LOJA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

VENDEDOR – PROMOTOR - PARA FLORIANÓPOLIS - 2º Completo. Habilidade em lidar com público (boa comunicação). Informática básica. Experiência no setor de Tecidos - Estofados - Decoração é um grande diferencial Irá visitar clientes no setor de decoração (Estofarias residenciais, automotivas, decorações, cortineiras, marceneiros, etc) na região de Florianópolis. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento1@supportrh.com.br

VENDEDOR – Superior Completo em Administração ou áreas afins. Experiência em vendas, prospecção de clientes, abertura de carteira comercial. Preferencialmente com experiência no segmento de papel e/ou embalagens. Excel intermediário (será testado). Carteira de Habilitação B, veículo próprio e disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

VENDEDOR – VAGA 159  Prospecção e manutenção de carteira de clientes, abertura de novos clientes, emissão de propostas comerciais, visitas ao cliente quando necessário. Horário de segunda-feira a sexta-feira das 09h as 18h. Salário fixo + comissão. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR COM MOTO para indústria de bebidas em São José dos Pinhais. Segundo grau completo. Com experiência em vendas, para atuar no médio e pequeno varejo, com rotas pré definidas. Prospecção de clientes. Horário das 8:00 às 18:00. R$808,00 + Ajuda de Custo + Premiação conforme atingir metas + VR + Plano de saúde + Plano Odontológico + Seguro de Vida + Plano Farmácia. Enviar CV  p/  ethosgp@yahoo.com.br. 

VENDEDOR DE ROUPAS para centro de São José dos Pinhais. Segundo grau completo. Experiência na função. Residir próximo ou ter fácil acesso à região. Horário de segunda a sexta feira 9:00 às 19:00 e sábado das 9:00 às 17:00. Salário + comissão + VT + VR.

VENDEDOR EXTERNO – PORTA A PORTA Ensino médio completo, ambos os sexos, experiência anterior na função com vendas externas. R$ 700,00 + comissões + VT R$ 10,00 por dia, VR R$ 10,00 por dia. Para Curitiba, Ponta Grossa, Florianópolis e Blumenau. Enviar Cv para promoeventos@grupoaugerh.com.br e recrutamento@grupoaugerh.com.br
VENDEDOR EXTERNO para atuar em lavanderia industrial em São José dos Pinhais. Segundo grau completo. Com experiência em vendas externas de qualquer tipo; possuir veículo. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
VENDEDOR INTERNO (03 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Experiência  com atividades em vendas por telefone. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

VENDEDOR INTERNO para atuar em lavanderia industrial em São José dos Pinhais. Segundo grau completo. Experiência em vendas internas de qualquer tipo. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br. 

VENDEDOR(A) (TELECOMUNICAÇÕES) - Ensino Médio Completo. Não é necessário possuir veículo. Desejável experiência na função de vendas externas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  

VENDEDOR(A) EXTERNO – AMBEV - Ensino Médio Completo (preferência por superior cursando ou completo). Experiência com vendas, habilidade de negociação, habilitação da carteira A (permanente - moto da empresa). Horário: 7h20 às 17h, sábado das 7h45 às 13h. Possibilidade de crescimento na empresa. Atividades: Visitas a pontos de vendas, mostrando produtos, desenvolvendo atividades ligadas a merchandising. Enviar CV p/  gd9-047@gd9rh.com.br     

VENDEDORES  ensino médio completo. não é necessário experiência na área.  para atuar em loja de decoração, utensílios domésticos, eletro portátil, cama, mesa e banho.  disponibilidade para trabalhar no shopping mueller ou barigui.  salário fixo de r$737,52 + comissão sobre as vendas de 0,4 á 2% + vt + vr r$9,40 por dia trabalhado + ass. médica individual após o período de experiência.  Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
VENDEDORA INT(F)–Exp. na função, para joalheria, 2ºG completo, disp. Horários. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

VENDEDORA INTERNA (F) – Com exp. conhec. no sistema operacional Windows (Word, Excel, Internet), exp. vendas de softwares, disp. Para viagens. Superior completo ou cursando. Para Portão. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
VENDEDORA INTERNA (F) – Com exp. preferência com conhec. de cosméticos e perfumaria, exp. em atendimento ao cliente em farmácia de manipulação e / ou drogaria. 2º. Grau Completo. Para Bigorrilho. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
VENDEDORA INTERNA(F) – Exp. em vendas de materiais de construção p/ CIC; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

VENDEDORA(F )- Exp. na área comercial, irá atuar em visitas a clientes e prospecção, preferência com CNH; EnviarCV p/ dine@precisionrh.com.br  

VENDEDOR INTERNO Para atuar em indústria localizada no CIC. Ensino Superior completo ou cursando. Vai atuar realizando prospecção de novos clientes, manutenção da carteira dos clientes, televendas, pós-vendas, negociação de preços e produtos e desenvolvimento do layout com o cliente. Preferencialmente já ter trabalhando com televendas técnica de produtos industriais. Salário a combinar. Enviar CV p/  fernanda.rocha@globalempregos.com.br

VENDEDOR EXTERNO – Para atuar na área da saúde com formação em Fisioterapia. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 

VENDEDORA / F (LOJA DE RUA) (05 VAGAS) segundo grau completo, maior de 18 anos, experiencia anterior com vendas, registrada em carteira. boa comunicação e aparência . salario r$688,50 + 3% comissão sobre vendas + vt + vr r$5,50/dia horario de trabalho: seg-sex das 10hs às 19hs e sabado das 10hs às 14hs. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

VENDEDOR DE MOTOS Com experiência. Salário R$ 1500,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br

VENDEDOR EXTERNO – Masculino, com experiência e veículo próprio. PINHAIS e CENTRO Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

VENDEDOR EXTERNO – TRANSPORTADORA Atividades: Experiência comprovada na comercialização de transporte de cargas completas e operações logísticas, serviços dedicados, operações portuárias, transporte de CNT nos fluxos de importação e exportação. No ramo de Químicos. Horário: Horário Comercial Salário: a combinar Benefícios: AC (R$560) + VR (R$ 15) + Assistência médica + Seguro de Vida. Local: São José dos Pinhais Requisitos Profissionais: Necessário experiência em transportadoras no ramo Químico. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VENDEDOR EXTERNO (M/F) com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
VENDEDOR EXTERNO. Empresa de Representação e Comércio com atuação em Fazenda Rio Grande. Irá visitar clientes através de roteiros – região de Fazenda Rio Grande, Pien, Tijucas do sul, Agudos do Sul e Mandirituba executando vendas de produtos UNILEVER; apresentar pastas de catálogos; fazer sugestões de pedidos; efetuar a negociação; fazer diariamente conexão com a empresa via palm top; monitorar o desempenho dos repositores. Necessária experiência com vendas externas, preferencialmente na área de alimentos. Perfil comunicativo, com boa argumentação. É necessário ter habilitação e carro próprio para utilização no trabalho. Também é necessário conhecer a região. Salário de R$ 690,00 (Fixo) + comissão (variável). Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

VENDEDOR INTERNO – (M/F) com experiência em vendas sal 1000,00+com+benefícios – São José dos Pinhais. ÓTIMA COMISSÃO. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
VENDEDOR INTERNO – com experiência na área de ferragens, peças ou máquinas, Centro Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
VENDEDOR INTERNO – TELEVENDAS Atividades: Prospecção de clientes, televendas (ativa e receptiva) de produtos do ramo de tecnologia (GPS) Horário: Segunda a sexta das 8:30 às 18 hrs. Salário: R$800,00 + comissão Benefícios: VT + VR Local: Curitiba / Água Verde Requisitos Profissionais: Experiência em informática, lojas de celulares, acessórios e assistência técnica. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VENDEDOR INTERNO – TELEVENDAS Atividades: Prospecção de clientes, vendas de produtos para o ramo industrial. Horário: Segunda a quinta das 8 às 18 hrs e sexta das 8 às 17 hrs. Salário: R$ 750 + comissão Benefícios: VT, refeição, bolsa auxílio Local: Curitiba / Alto Boqueirão Requisitos Profissionais: Conhecimento de medidas desejáveis, desenho técnico, experiência em negociação. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VENDEDOR INTERNO Atividades: Atendimento à clientes e vendas de móveis. Horário: segunda a sexta das 8 às 18 hrs e sábado das 8 às 12 hrs. Salário: R$ 690 + comissão Benefícios: VT + VR Local: Curitiba / Rebouças Requisitos Profissionais: Experiência com vendas internas. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VENDEDOR INTERNO/EXTERNO com experiência para a região de Pinhais com carro próprio, preferência com experiência em televendas. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
VENDEDORA LOJA Atividades: Vendas de cosméticos em geral. Horário: segunda a sexta das 9 às 19:10 hrs (escala) e sábado das 9 às 18 hrs. Salário: R$ 690 + comissão Benefícios: VT + VR Local: Curitiba / Água Verde Requisitos Profissionais: Experiência em lojas de cosméticos ou farmácias. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VENDEDOR EXTERNO – masc/fem, superior completo ou cursando, exp. na função e veículo próprio. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

VENDEDOR (A) PARA SHOPPINGS (QUIOSQUE) DE CURITIBA E REGIÃO (FEM/MASC): desejável experiência em vendas  de qualquer segmento  ou interesse de atuar na área com disp.de horário início imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

VENDEDOR Missbella Park Shopping BariguiEnsino Médio Completo. Ira trabalhar em loja de confecções femininas. Experiência anterior na função. .  Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

VENDEDOR EXTERNO Requisitos: 2º Grau Completo. Necessário CNH “A”. Atividades: Atendimento a clientes, visitas a estabelecimentos comerciais para vendas. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 245 –   

VENDEDOR INTERNO DE LOJA – Para atuar na área de informática na região do portão. R$ 710,00 + Comissão + benefícios. Trabalha 6 horas por dia. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
VENDEDOR INTERNo- Experiência de dois anos para efetuar venda de serviços de design. R$ 700,00 + Comissões + ajuda de custo. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
VENDEDOR INTERNO- Experiência no varejo e disponibilidade de horário. R$ 692,00 + comissão + benefícios. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
CONTÁBIL/FISCAL/FINANCEIRA


ANALISTA CONTÁBIL - Superior Completo ou cursando em Ciências Contábeis. Necessário experiência anterior em escritório de contabilidade com atividades como: Lançamentos contábeis, Conciliação de Contas, Fechamento de Balanços e demais rotinas pertinentes à área. Desejável conhecimento com o Sistema Cordilheira. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-020@gd9rh.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL – superior completo, experiência com lançamentos e conciliações de saldos contábeis, apuração de resultado, análise de balanço, conciliação de folha de pagamento, SPED contábil e fiscal, consolidação de balanço e elaboração de demonstrações contábeis, incluindo fluxo de caixa Para Araucária. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ANALISTA CONTÁBIL – VAGA 140 Dinâmico, organizado, 3 anos de experiência em contabilidade e área fiscal, conhecimento com base lucro real, Pis, Cofins, ICMS e IPI. Veículo próprio com ajuda de custo. De segunda a sexta das 08h às 18h. Conhecimento em DATASUL e PROTEUS. Formação em Ciências Contábeis. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ANALISTA CONTABIL (M/F) Com experiência em toda a rotina contábil, parte de impostos em geral, Para Pinhais. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ANALISTA CONTÁBIL · Atuar com análises e contabilizações relativas a estoques (custo standard), publicação de reporting package, análise de budget e realizado. · Experiência em SAP, conciliações contábeis, gestão de ativos fixos, controles e cálculos de depreciação e impostos.  · Graduação em Ciências Contábeis  · Conhecimento nas normas do Uruguai· Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  · Regime de contratação: CLT (Efetivo)  · Horário: De segunda a quinta, das 8h às 18h, e sexta das 8h às 17h. A Combinar Inglês (Intermediário) Espanhol (Fluente) · SAO JOSE DOS PINHAIS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  

ANALISTA CONTÁBIL JR (F/M) Experiência em APURAÇÃO DE IRPJ R CSLL, IMPOSTOS FEDERAIS, CONCILIAÇÕES CONTÁBEIS, ELABORAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DE BALANCETES, BALANÇO DE ACORDO COM AS NORMAS DO IFRS,SVA,SPED CONTÁBIL E FISCAIS, DACOM DCTF e demais demonstrativos e arquivos federais.  Curso Superior completo em CIÊNCIAS CONTÁBEIS. Requisitos: Necessária experiência anterior na função. Empresa oferece: Salário, VT, Refeitório próprio + Benefícios. Horário: Seg à Sexta das 07:30 às 17:30. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  assistenterh.pr@durlicouros.com.br

ANALISTA CONTÁBIL JR (TEMPORÁRIO) – Superior Completo ou cursando em Administração ou Ciências Contábeis. Experiência com impostos para trabalhar com implantação de SPED em empresa no CIC. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL JR.  requisitos:  superior completo em ciências contábeis ou estar cursando a partir DO 3º ano. experiência em lançamentos, conciliações e demonstrativos contábeis, SPED CONTÁBIL, LALUR, DIPJ, IFRS, EXCEL AVANÇADO E DATASUL. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Vale Refeição Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@cocelpa.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL PL. Requisitos: superior completo em ciências contábeis, adm. pós-graduação será diferencial. experiência em contabilidade gerencial, budget, planejamento empresarial, análise e apresentação de resultados, análise de custos e margens. vivência com governança corporativa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@cocelpa.com.br

ANALISTA CONTABIL PLENO – conhecimento de contabilidade e legislação de imposto de renda. Experiência no ramo automobilístico. Conhecimento em Microsiga. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ANALISTA CONTÁBIL SR – Superior Completo em Ciências Contábeis, Economia ou Administração. Experiência com controle de contabilidade, licitações, criação de planilhas para orçamento anual (Budget). Indispensável conhecimentos avançados em sistema SAP (CO / FI). Inglês Fluente. Oportunidade para empresa Multinacional. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL/FINANCEIRO (2996) Superior completo em Ciências Contábeis; experiência com rotinas contábeis e fiscais, preferencialmente em escritórios de contabilidade, conhecimentos de lucro real. Para atuar em empresa em Pinhais. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE AUDITORIA – Superior completo e experiência na área. Responsável pela condução estratégica da auditoria, estudo de equilíbrio. Recrutamento e treinamento de auditores, aplicar as melhores práticas de auditoria, montar análise de resultados e negociação. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br 
ANALISTA DE CONTAS A PAGAR – SÊNIOR Requisitos: Domínio de planilhas eletrônicas (confecção de modelos, macros, etc) e Power-Point. Experiência em cálculos financeiros complexos e matemática financeira. Conhecimento em relacionamento e transações com bancos e acesso a linhas de crédito.  Experiência em ações de tesouraria (estruturação de fluxo de caixa, operações financeiras, aplicações, resgate). Saber gerir processos e pessoas. Formação em administração de empresas ou ciências contábeis ou economia. Atividades: Coordenação da célula de contas a pagar da empresa. Efetuar o planejamento e controle do processo de pagamentos, propondo alternativas que visem minimizar custos/ riscos e aumentar lucratividade e aplicação de recursos. Rotinas administrativas da empresa. Domínio na elaboração de controles financeiros consistentes. Controle dos contratos existentes, principalmente os referentes a locações de imóveis. Sistematização de rotinas de contas a pagar tato no sistema RM quanto na estruturação de interfaces com bancos onde estão as contas-correntes. Repasses monetários contratuais. Elaboração de relatórios gerenciais. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 39  

ANALISTA DE CONTROLADORIA – PALMEIRA / PR - Superior Completo em Ciências Contábeis, com vivência em controladoria de empresas do ramo industrial. Irá atuar com valorização de estoques, reporte de faturamento, relatórios gerenciais. Necessário disponibilidade para trabalhar em Palmeira / PR. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br 
ANALISTA DE CONTROLADORIA COLOMBO/QUATRO BARRAS Fem/masc, Formação contábil/adm/Economia. Exp. financeiro, estoque, noções cálculo de custo de produto. R$ 1300,00 + BENEFÍCIOS

ANALISTA DE CONTROLADORIA SR – Superior Completo em Ciências Contábeis, Economia ou Administração. Experiência com análise e controle de custos, previsto x realizado x incorrido, gerenciamento de riscos, oportunidades e perdas, acompanhamento de resultados, previsto x real. Indispensável conhecimentos avançados em Excel, Inglês e SAP. Oportunidade para empresa Multinacional. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE CRÉDITO – Superior cursando em Administração ou áreas afins, com vivência na análise de crédito, criação e alteração de cadastro de clientes e cobrança. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE CRÉDITO SR - Realizar análise de crédito de empresas de todos os portes, situada em uma ampla gama de segmentos de mercado. - Analisar as demonstrações financeiras das empresas (balanço patrimonial, demonstração de resultado e fluxos de caixa). - Elaborar relatórios de crédito. - Realizar análise de documentações de clientes, no intuito de prevenir fraudes e interagir com diversas áreas da GVT (vendas, processos e projetos, qualidade, TI, regionais, jurídica e regulatório). - Identificar oportunidades de melhorias nos processos que impactam o cliente. - Acompanhar e garantir resultados dos planos de ação de melhorias. Orientar e controlar a carteira de clientes e analistas (pleno e júnior). - Experiência em análise de crédito.  Formação mínima Superior Completo  Competências e habilidades desejadas - Orientação Estratégica.  - Foco na Execução com Resultado.  - Orientação para o Cliente.  - Trabalho em Equipe.   Qualificações e conhecimentos desejados - Ensino Superior completo em Administração, Economia, Estatística, Direito ou Marketing. - Conhecimento em pacote Office completo. - Experiência em análise de crédito e prevenção a Fraude.  Enviar cv para flavia.moura@gvt.com.br

ANALISTA DE CUSTOS – Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis. Experiência em indústria, na análise de resultados operacionais, cálculo de valorização de estoque e acompanhamento de custos. Vivência com sistema de gestão integrado: EBS Oracle, SAP ou Datasul. Enviar CV p/  gd9-017@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE SEGUROS E GESTÃO DE RISCOS – superior completo, conhec. em gestão de riscos e seguros e adm de riscos Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ANALISTA FINANCEIRO (2860): Superior Completo em Administração, Ciências Contábeis ou Economia. Experiência em rotinas financeiras, realizando contato com bancos, extratos bancários, fechamento de câmbios, operações bancárias para tomada de empréstimos, descontos de duplicatas, emissões de finanças e fluxo de caixa. Inglês Avançado. Excel Intermediário. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA FINANCEIRO 12497 –  cidade: araucária   ensino superior completo em ciências contábeis, economia ou adm.inglês intermediário / avançado. Atividades:   1 –  Realizar atiidades de contas a pagar, receber , faturamento, analise de crédito e tesouraria. 2 – Conhecer sistema integrado, matemática básica. – Noções de contabilidade Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
ANALISTA FINANCEIRO DE MANUFATURA SR (CUSTOS INDUSTRIAIS) - Superior Completo em Contabilidade, Administração, Economia ou Engenharia Química. Experiência na área financeira com análise de custos de manufatura, adquirida em empresas de grande porte preferencialmente do segmento químico. Necessário domínio de Excel avançado. Idioma inglês fluente é imprescindível.  Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-053@gd9rh.com.br  

ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR Requisitos:  Superior Cursando em Administração ou áreas correlatas;  Atividades Desenvolvidas 
Contas a pagar; Contas a receber; Faturamento; Conciliação bancária; Emissão de nota fiscal e lançamento no sistema; Conhecimentos Necessários: Legislação; Office intermediário; Diferencial: Conhecimento no sistema Microsiga; Salário a combinar mais benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   ctba.vagas@gmail.com ,

ANALISTA FINANCEIRO Missbella Park Shopping BariguiSuperior Completo ou Cursando. Experiência em rotinas de contas a pagar e receber, custo, despesa, rateio. Ira conciliar contas a receber e emitir relatórios para gerente e diretoria, responder por todos os cadastros financeiros da empresa, auxiliar diretoria e assessoria financeira. Que seja analítica e voltada a resultados. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

ANALISTA FINANCEIRO Requisitos:   - Graduação em Administração de Empresas, Contabilidade ou áreas afins; - Sólidos conhecimentos em análise de concessão de crédito; - Conhecimento em elaboração de relatórios; - Desejável conhecimento em contas a pagar / caixas e bancos; - Desejável conhecimento em EMS Datasul. Enviar CV p/   vagas.ctba@hotmail.com – com o

ANALISTA FINANCEIRO Requisitos: Curso Superior completo em Administração, Economia; Imprescindível Excel Avançado; Desejável Inglês e Espanhol Intermediário; Vivência na função, com Fluxo de Caixa; Lançamentos Financeiros; Avaliação de Investimentos; Controle de Carteiras Vencidas; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

ANALISTA FINANCEIRO Superior Completo ou Cursando. Experiência em rotinas de contas a pagar e receber, custo, despesa, rateio. Ira conciliar contas a receber e emitir relatórios para gerente e diretoria, responder por todos os cadastros financeiros da empresa, auxiliar diretoria e assessoria financeira. Que seja analítica e voltada a resultados. Enviar CV p/   recrutamento@rtmmarketing.com.br

ANALISTA FISCAL –   Atuação com apuração de impostos diretos e indiretos; Conciliação de contas contábeis de impostos; Entrega de obrigações acessórias Cálculo de ST entre outras atividades. Formação superior completa em Ciências Contábeis, desejável pós graduação em Controladoria Experiência com ERP Salário a combinar + benefícios (VA+VR+VT+Convenio Farmácia+Ass. Médica e Odontológica + seguro de vida) Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

ANALISTA FISCAL - Fazenda Rio Grande Requisitos: Ensino Superior Completo OU Cursando: Administração ou Contábeis Atividades: Conhecimentos técnicos específicos em Notas fiscais, retenção de Impostos; ICMS, IPI, ICMS - SUBSTITUIÇÃO TRIBUTÁRIA, IR, LEGISLAÇÃO. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 371 –  

ANALISTA FISCAL – interpretação de legislação, impostos, sistemas integrados. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ANALISTA FISCAL – masc/fem, superior cursando, experiência com apuração, cálculo e emissão de guias de impostos, controle de notas fiscais; desejável inglês intermediário. Para Araucária. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ANALISTA FISCAL – Superior Completo em Ciências Contábeis ou Comércio Exterior. Experiência em rotinas contábeis para processos de importação fiscal. Irá atuar em empresa em Campo Largo. Enviar CV p/  gd9-035@gd9rh.com.br  

ANALISTA FISCAL (2890): Superior Completo em Ciências Contábeis, desejável Pós Graduação. Experiência na função, 

atuando na apuração e fechamento de  ICMS, ICMS TS, ISS, IPI, PIS, COFINS, SPED FISCAL e NFE. Vivência em rotinas defaturamento, rotinas de entradas, Impostos Retidos na Fonte e demais rotinas da Contabilidade. Conhecimento avançado do Pacote Office. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA FISCAL PLENO – interpretação de legislação, impostos, sistemas integrados. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ANALISTA FISCAL SR – Superior Completo em Ciências Contábeis. Experiência na área fiscal no cálculo de impostos diretos e obrigações acessórias em empresas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  

ANALISTA FISCAL, com experiência nas rotinas do setor e resida próximo a região do Bairro Xaxim. Declarações(DCTF,DACON,DIPJ,DASN,EFD), apuração de impostos Federais,Estaduais,Municipais, substituição tributaria etc. Beneficios: Salário,Vale transporte, Vale Refeição, Unimed, Estacionamento. Enviar CV para Junior@easycontabil.com.br 
ANALISTA TRIBUTÁRIO 12388 – CIDADE: ARAUCÁRIA   ensino superior completo em ciências contábeis  - Atuar com apuração de impostos indiretos e suas obrigações acessórias (GIA, DFC, SINTEGRA), controle de CIAP, contabilização dos impostos indiretos e conciliações das contas de impostos indiretos.  - Realizar suporte e treinamentos tributários as demais áreas da empresa.  - Realizar atendimento a fiscalização e auditoria. Necessário conhecimento em SPED Fiscal, NF e legislação de ICMS indústria. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 12306– cidade: fazenda rio grande  ensino superior completo em ciências  contábeis Atividades:   - Responder pela entrada de dados no sistema operacional da empresa.  - Arquivar documentos.- Realizar contato com fornecedores. Necessário conhecimento com emissão de notas fiscais. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO:  2º Grau completo. Experiência na função em construção civil ou escritório de engenharia. Noções do setor departamento pessoal. Pratica com notas fiscais e digitação. R$900,00 A 1200,00+Benf. Enviar CV p/  vanessa.osternack@rhkeeper.com.br  e Fernanda.schneider@rhkeeper.com.br  

ASSISTENTE COBRANÇA – superior completo ou cursando, experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ASSISTENTE CONTÁBIL - Ensino Superior completo ou cursando em C. Contábeis ou Técnico Contábil;  - Experiência com rotinas contábeis (Lançamentos, Conciliações, Classificações, Etc) - Usuário de Informática. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
ASSISTENTE CONTÁBIL: (CENTRO)    Feminino, Masculino. Cursando ou concluído Ciências contábeis. Pode ser tecnólogo. Ter conhecimentos de classificação, lançamentos contábeis e conciliação, noções de impostos indiretos e obrigações fiscais Atualização com as legislações tributárias (Federal, Estadual e Municipal)  ;Conhecimento de DACON, DCTF.Desejável conhecimento do Sistema EBS. Salário de R$ 1.200,00 + VT + VR. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ASSISTENTE CONTÁBIL: (UBERABA)    Feminino, masculino. Cursando ou concluído Ciências contábeis. Pode ser tecnólogo. Ter conhecimentos de classificação, conciliação e analise de contas, balancetes, livros obrigatórios, retenção de impostos  IRRF, PIS, COFINS, CLSS, IRPJ, outros, experiência com DACON, DCTF. Salário de R$ 1.200,00 + VT + VR+ ASSISTENCIA Médica. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ASSISTENTE DE COBRANÇA: (UBERABA)   Feminino, masculino. Realizar cobranças ativa e receptiva por telefone. Ter experiência na área. Fixo de R$ 750,00 + comissão ( + / - R$ 700,00 de comissão)   + VT + VR + ASSISTENTE Medica. Segunda a sexta-feira. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ASSISTENTE CONTÁBIL – Superior Completo ou cursando Ciências Contábeis. Irá atuar com controle contábil de notas fiscais, acompanhamento de custos, conciliação de contas, assessoria no fechamento contábil e apuração de balancete. Desejável conhecimento com sistema EBS Cordilheira. Preferencialmente ter fácil acesso a São José dos Pinhais ou residir próximo. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE CONTÁBIL – VAGA 119 Experiência em sistema integrado, vivência em rotinas contábeis, saber trabalhar em equipe. Formado (a) em Ciências Contábeis. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE CONTÁBIL E FINANCEIRO (3252) – Com experiência na função. Salário R$ 1.800,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ASSISTENTE CONTÁBIL REQUISITOS: Possuir o Superior Completo ou cursando Ciências Contábeis.  Experiência comprovada em rotinas contábeis como: conciliações, lançamentos, registro de documentos, classificação de despesas.  OFERECEMOS: Vale-mercado, Refeição no Local, Plano de Saúde e Odontológico, Farmácia, Seguro de Vida, PPR (Participação nos Resultados) e Transporte da empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   trabalhe.conosco@hotmail.com

ASSISTENTE DE COBRANÇA - Conhecimento em produtos financeiros (CDC / Finame / Leasing). Conhecimento em procedimentos e regras de consórcio. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br  

ASSISTENTE DE COBRANÇA – Cursando superior ou superior completo. Classificar documentos, suporte a área de contas a pagar e financeiro Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ASSISTENTE DE CONTABILIDADE 02 - Atividades: Classificação e lançamentos contábeis; conciliações; Calcular depreciação e amortização; Elaborar balancetes; Realizar cadastros; Emitir DARF, imposto de renda retido na fonte; Arquivar documentos; Emitir Livros Diários e Razão. Vivência anterior em escritório de contabilidade, experiência nas atividades descritas acima, com foco em empresas de lucro presumido e real. Salário: negociável+VT+alimentação em restaurante. Convênio Médico/Odont. após período de experiência.  Horário de trabalho: de 2ª à 5ª feira, das 8h30 às 18h e 6ª feira, das 8h às 17h30. (vaga efetiva) Enviar CV c/ pretensão salarial p/    curriculos@escrilex.com.br 3072-2600

ASSISTENTE DE CONTABILIDADE: Cursando ou recém-formado em Ciências Contábeis. Irá trabalhar com área fiscal, declarações, etc. Experiência em escritórios de contabilidade. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ASSISTENTE DE CONTRATOS Descrição atividades:  Responsável pela assistência/auxilio de contratos de clientes corporativos, atividades de análise crítica de contratos, cadastro de pedidos no sistema, elaboração de cronograma físico-financeiros, definição e acompanhamento de etapas intermediárias para cumprimento do contrato, auxilio de reuniões internas e externas, trabalho de prestadores de serviços de instalação em campo definindo escopo e prazos, assistência na administração de receitas de custos para garantir a boa performance economia e financeira dos contratos.  Requisitos:  Ensino Técnico em Eletrônica ou Ensino Superior em Administração de Empresas ou Engenharia Elétrica.  Conhecimento avançado em pacote Office (Excel). Ter boa redação e habilidade em negociação de conflitos. Horário expediente: 07:45 / 12:15 às 13:15 / 17:35 - São José dos Pinhais Salário: à combinar; Benefícios: Assistência Médica , Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Refeição no Local, Vale Transporte Enviar CV c/ pretensão salarial p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br

ASSISTENTE DE CRÉDITO IMOBILIÁRIO:  Cursando ensino superior. Com experiência em contratos imobiliários e registro de imóveis. Região Centro Curitiba. Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
ASSISTENTE DE CUSTOS – FAZENDA RIO GRANDE  Requisitos: Cursando Administração, Contábeis ou Economia. Atividades: Contas a pagar, receber, custos e orçamentos. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 58  

ASSISTENTE DE FATURAMENTO – Ensino Médio Completo, técnico ou superior cursando. Irá atuar com emissão de notas fiscais (eletrônica), emissão de guias de impostos, boletos, controle de faturamento e planilhas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE DE FINANCEIRO/COBRANÇA -  ensino superior cursando administração ou áreas afins.  Atividades: Negociação com clientes, atividades de contas a pagar, cobranças, boletos, enviar e receber arquivos bancários, conhecimento de Excel. Região de Pinhais, horário das 8 às 18h de segunda a sexta, VR + VT, região de Pinhais. Enviar CV para: rhmote@gmail.com cód. Assfin.

ASSISTENTE DE FORMALIZAÇÃO – Superior completo ou em curso. Conhecimento em produtos financeiros (CDC / Finame / Leasing). Conhecimento em matemática financeira. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br  

ASSISTENTE ESCRITA/FISCAL: pref. Masc. exp. em classificação de notas, sintegra, declaração ir, nota fiscal de entrada e saída. Salário a combinar, VT e refeição no local. Horário comercial. Necessário CNH ‘ B’. Para indústria na região de Araucária. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ASSISTENTE FATURAMENTO: exp. na área com emissão de notas fiscais eletrônica, conhecimento em tributos estaduais. Salário negociável, VT, Ref. local. ASSISTENTE Médica e Odontológica. PLR, VA. Para indústria. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ASSISTENTE FINANCEIRO – Experiência em Contas a receber, negociação junto as clientes; Controle de inadimplência, contato com bancos, baixa de títulos; Desejável experiência na área comercial Domínio das ferramentas de informática e desejável conhecimento em ERP Ensino superior cursando em Administração de empresas ou áreas relacionadas Salário a combinar + benefícios (VA+VR+VT+PL de saúde + PL. Odont. + Seguro de vida + Convênio com Farmácia) Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

ASSISTENTE FINANCEIRO (M/F) com experiência em lançamentos de notas fiscais, rotinas financeiras, sal. 1000,00 – Jardim das Américas Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE FINANCEIRO com exp., para Alto da XV, salário a combinar Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE FINANCEIRO Salário: R$ 1.500,00 (Vale alimentação 7,00 + Convênio Médico+ VT) Local: Centro Horário: 08:00 as 17:48 Experiência acima de: 2 anos Formado ou cursando: Administração, Contábeis ou economia Enviar cv para:  rosi.maria1102@yahoo.com.br

ASSISTENTE FINANCEIRO- Temporário (6 Meses) com chance de efetivação. Boa noção de retenção de impostos, experiência em contas a pagar e análise de notas. Excel nível intermediário. R$ 1.000,00 + benefícios. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
ASSISTENTE FINANCEIRO: Atuará com rotina bancária, tributos, tirar extratos, lançar contas e pagamentos em sistema próprio, preparar relatórios, organizar arquivos, manter contato com contador, fornecedores e representantes. Até que haja implantação de novos procedimentos, faz-se necessário a realização de serviços externos no banco. Experiência em fechamento de caixa, fluxo de caixa, rotinas bancárias.   Tecnólogo em Administração ou Superior em Administração de Empresas em curso.   Conhecimentos em rotinas financeiras e capacidade de análise sobre contas, implantando processos.  Salário: R$ 1.100,00   Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo,Vale-refeição de R$ 10,00 ao dia, Vale-transporte   Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Segunda a quinta das 08h00 às 12h30 e das 13h30 às 18h00. Sexta das 08h00 às 12h30 e das 13h30 às 17h00.  Enviar CV p/ recrutamento4@hotmail.com

ASSISTENTE FINANCEIRO: Com experiência na função e disponibilidade para atuar das 11:12 ás 21:00 horas de segunda a sexta-feira em setor financeiro de instituição de ensino superior com atendimento a alunos. Salário entre R$ 800,00 e R$ 1.000,00 reais, VT, VR e bolsa de estudos. Para a região do Pinheirinho. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
ASSISTENTE FISCAL – conhecimento em escrituração fiscal. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ASSISTENTE FISCAL – Ensino Médio Completo. Irá atuar na área de faturamento, emitindo notas fiscais de saída de diversas naturezas, cadastro de fornecedores e demais atividades. Disponibilidade para realizar hora extra e trabalhar aos sábados, quando necessário. Desejável conhecimento em sistema SAP. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE FISCAL  Imprescindível: Superior completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis; Experiência  mínima de 2 anos em conciliação de contas de impostos e emissão de notas fiscais de importação; Pacote Office intermediário.  Desejável: Vivência em indústria ou escritórios contábeis e na validação do SPED-Fiscal.  Enviar CV p/   recruta@aam.com, 
ASSISTENTE DEPARTAMENTO FISCAL: (CENTRO)   Feminino, masculino. Ter experiência em lançamentos de Notas Fiscais e escrita fiscal em geral. Conhecimento de legislação Federal e Estadual (ICMS/ISS/IRRF/PIS/COFINS)  . Experiência com EBS. Trabalhar no Centro de Curitiba. Salário: R$1.300,00 Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUDITOR JUNIOR: (CENTRO)  Masculino ou feminino. Superior completo em CONTÁBEIS. Ter CRC ativo. Ter experiência comprovada em auditoria. Disponibilidade para viagens. Salário negociável + benefícios.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUDITOR JUNIOR: (CENTRO)  Masculino ou feminino, cursando ou concluído Contábeis. Ter conhecimento em auditoria operacional, tributaria e fiscal. Conhecimento de procedimentos. Salário de R$ 1.200,00. Segunda a sexta. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUDITOR SENIOR: (CENTRO)  Masculino ou feminino. Superior completo em CONTABEIS. Com CRC ATIVO. Ter conhecimentos plenos em auditoria operacional, tributaria e fiscal. Domínio dos procedimentos. Conhecimentos em impostos Indiretos. Salário de R$ 2.500,00. Segunda a sexta. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUXILIAR  ADM./FINANCEIRO (F) – Com experiência em escritório de advocacia, p/Centro. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

AUXILIAR CONTÁBIL  Descrição atividades: Cadastro/Lançamento de Notas Fiscais, Auxiliar em atividades Contábeis;  Requisitos: • Estar cursando pelo menos o 2º ano de Ciências Contábeis;  Conhecimento em Informática ( Pacote Office); Boa Digitação, Facilidade em aprender;  Experiência em Lançamento de Notas Fiscais, Horário expediente: 07:45 / 12:15 às 13:15 / 17:35 - São José dos Pinhais Salário: à combinar; Benefícios: Assistência Médica , Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Refeição no Local, Vale Transporte Enviar CV c/ pretensão salarial p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br

AUXILIAR CONTÁBIL – VAGA 147 Experiência com conciliação bancária. Para trabalhar em cliente próximo à Linha Verde. Cursando Ciências Contábeis. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR CONTÁBIL OU ASSISTENTE CONTÁBIL: Descrição atividades: Cadastro/Lançamento de Notas Fiscais, Escrita Fiscal , Apuração de Impostos Simples Federal , Lançamentos Contábeis, Conciliações;  Requisitos: • Conhecimento em Informática ( Pacote Office); Boa Digitação,   Experiência em lançamentos contábeis, Horário expediente: 08:00 / 18:00 (Segunda a Sexta) - Local de Trabalho Centro Curitiba Salário: à combinar; Benefícios: Assistência Médica , Vale  Refeição , Vale Transporte . Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rhralifla@gmail.com.

AUXILIAR CONTÁBIL Para realizar lançamentos contábeis, conciliação de contas, arquivos, etc.  Com experiência em Contabilidade; Com ensino médio completo, preferencialmente com curso técnico na área ou cursando superior em Ciências Contábeis; Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

AUXILIAR CONTÁBIL temporário com exp., para Pinhais, para horário comercial, salário a combinar Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR CONTÁBIL/SUPRIMENTOS COLOMBO Masc, Téc. Contábil ou Superior. Com alguma exp. na área contábil R$ 900,00 + VT (4) + REFEIÇÃO LOCAL + VA + PLANO SAÚDE Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE COBRANÇA – com experiência, sal. 700,00 – Campina Grande do Sul Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE CONTROLADORIA - Ensino Superior completo ou cursando último ano de Ciências Contábeis; - Experiência Conciliações, Classificações, Relatórios e Análises - Domínio em Excel. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
AUXILIAR DE CUSTOS – experiência em contas a pagar, registrar notas, faturas, recibos, relatórios, entre outros. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

AUXILIAR FINANCEIRO (03 VAGAS) Atividades: Auxílio no setor financeiro, faturamento, emissão e recebimentos de boletos, cobrança, organização de documentos. Horário: Segunda a Sexta das 8 às 18 hrs. Sábado das 8 às 12 hrs. Salário: R$ 800,00 Benefícios: VT + VR (R$ 9,00) Local: Curitiba / Guaíra Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

AUXILIAR FINANCEIRO (F) - Indústria em São Jose dos Pinhais - Salário: R$ 800,00 á R$ 900,0. VT / Refeitório no local / Seguro de Vida HSBC. Atividades: Conhecimento básico em rotinas do setor financeiro: Lançamentos de dados em sistema, organização de arquivo, contato com fornecedores, conciliação bancária, contas a pagar e receber, etc. Escolaridade: 2º grau completo. Preferencialmente residir em São José dos Pinhais. Horário das 08:00 ás 18:00. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luana@pfht.com.br  

AUXILIAR FINANCEIRO (M) exp. conciliação bancária, sal. 800,00 – Campina Grande do Sul Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR FINANCEIRO- Atuar em Pinhais ,Superior Cursando ou Completo. Experiência em contas a pagar e receber. R$ 855,00 + benefícios.  Disponibilidade para trabalhar final de semana. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br  

AUXILIAR FISCAL PARA MULTINACIONAL HORÁRIO: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00hrs Salário: R$ 760,00 Benefícios: VT, VR, plano de saúde, odontológico, seguro de vida, auxílio creche, participação nos lucros e resultados. Inicio imediato.  COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Boa comunicação verbal e escrita; Atenção concentrada; Auto motivado; Detalhista; Facilidade de trabalhar em equipe/ cooperação; Capacidade de análise; Relacionamento interpessoal; Facilidade na resolução de problemas; Facilidade em atingir metas e cumprir prazos com agilidade.  COMPETÊNCIAS TÉCNICAS: Desejável experiência na área fiscal/contábil; Cursando ou Formado em Técnico/Tecnólogo Contábil ou Áreas Afins (Nível 2º grau); Cursando superior em Contábeis; Dominio das ferramentas Office e Windows – Excel Intermediário/Avançado. Enviar CV p/  andrea.fonseca@wipro.com

AUXILIAR TESOURARIA – exp. na função, vai cuidar da parte financeira, vai fazer fechamento de vendas, conferência dos caixas, para trabalhar de domingo a domingo, 1 folga na semana, 1 domingo no mês. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR FINANCEIRO - Preferencialmente cursando Administração ou Economia. Excel intermediário. Para atuar em escritório de advocacia no Bairro Mercês. Enviar CV p/  gd9-039@gd9rh.com.br 

CONTADOR/ANALISTA CONTÁBIL SENIOR (M/F) – Ótimos conhec. de todas as rotinas contábeis, fiscal e legislação fiscal (ICMS, PIS, COFINS, INCENTIVOS FISCAIS, SUBSTITUIÇÃO TRIBUTARIA), processos de contabilização e controle de importações, controle de estoques, apuração de imposto de renda PJ, relatórios gerenciais. Exp. com contabilidade de empresas segmento industrial, com CRC ativo. Superior C. Contábeis. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
CONTADOR: (UBERABA)  Masculino ou feminino. Com experiência comprovada como contador. Experiência obrigatória em todos os processos que envolvam a área contábil e fiscal. R$ 3.000,00 + VT + VR + ASSISTENCIA Médica. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CONSULTOR FINANCEIRO (2813) Ensino superior completo em Contabilidade, Administração ou Economia.  Experiência na área de gestão financeira ou Controladoria.  Elaboração e acompanhamento de fluxo de caixa, orçamento anual, acompanhamento financeiro, contas a pagar e a receber.  Salário negociável. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
CONTADOR ( 2712) Superior completo em ciências contábeis, Experiência na função; Inglês Avançado;Inscrição no CRCPR ativo para assinar balanços. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
COORDENADOR DE CONTROLES INTERNOS (2787) Superior completo. Preferencialmente com pós-graduação em Controladoria/Auditoria Interna. Experiência com gestão de pessoas e processos. Sólidos conhecimentos em documentação e mapeamento de processos. Estruturação de toda a área de Controles Internos.  Irá definir pontos de controle, bem como o acompanhamento destes.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
COORDENADOR FINANCEIRO - 2985  Graduação em Economia/Finanças/ administração e ou áreas afins.  Desejável pós-graduação na área.   Experiência com fluxo de caixa, contas a pagar, receber.  Planejamento estratégico, DRE ( Demonstração do Resultado do Exercício ).   Planejamento, organização e supervisão de atividades das áreas Administrativa e financeira (Contabilidade, Fiscal- Tributária,  Tesouraria, Serviços Gerais, Departamento de Pessoal, Custos).   Conhecimento em ERP (sistema Everest).  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENCARREGADO FISCAL – VAGA 139 Vaga feminina, profissional com experiência de 3 anos com conciliações, balancetes,conhecimento de CTRC/DACON/ISS ICMS. CNH "B". Horário de Trabalho das 8h às 18h. Idade de 20 a 30 anos. Curso superior de Ciências Contábeis. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

FATURISTA – experiência em faturamento. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

FATURISTA: (PINHEIRINHO)  Feminino. Ter experiência comprovada em CTPS como faturamento. Ter sólida experiência com NF, conhecimento em CFOP, CST, CTRC. Salário de R$ 950,00 + vários benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

FATURISTA (3122)Superior Cursando em Contabilidade, Economia ou Administração. Necessária experiência na área e conhecimento em Legislação Comercial, Regulamento ICMS e CFOP.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO CONTÁBIL – experiência na área. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SUPERVISOR DE COBRANÇA Ensino médio completo, experiência de 6 meses comprovada em cobrança, com informática e digitação para região central. R$ 800,00 inicial + comissões + VT + VR. Enviar CV para recrutamento.cobranca@grupoaugerh.com.br
MARKETING  e TELEMARKETING


ANALISTA DE MARKETING – com experiência na área de comunicação e desenvolvimento de web Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ANALISTA DE MARKETING (M/F) Superior. Conhecimento em desenho gráfico, vendas, manejo WEB Sites. Disponibilidade para viagens. Enviar CV p/ rosimeri.saito@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ANALISTA DE TELEMARKETING – 2º grau completo. Irá manter a carteira de clientes, supervisionar os tele atendentes, fazer atendimento aos clientes. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ANALISTA DE MARKETING – cursando marketing, publicidade propaganda ou áreas afins. Interesse e dinamismo são essenciais. Salário R$1500,00 mais benefícios. Horário comercial. Bairro Bate. Enviar CV p/  candidatos0@gmail.com

ANALISTA DE TRADE MARKETING – Com exp. Indústria alimentícia ou farmacêutica. Superior Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   
AGENTES DE TELEATENDIMENTO RECEPTIVO 50 vagas , para atuar na área de seguros e garantias.Necessário ensino médio completo, não é necessária experiência. Enviar CV p/   ana.sena@sykes.comOu ligar 3075-4240

ANALISTA DE MARKETING SR – CAMPANHAS PUBLICITÁRIAS - GTANA884460   - Suportar planos de comunicação para situações estratégicas com o objetivo de alavancar a imagem das marcas frente aos diferentes públicos-alvo. - Implementar campanhas de comunicação de lançamentos de novos produtos e serviços e posicionamento de marca.  - Desenvolvimento de material de ponto de venda e campanhas promocionais. - Desenvolver e implementar projetos junto às diferentes áreas da empresa para garantir a integração ao posicionamento das marcas, protegendo a imagem das mesmas. - Recomendações e estudos de alternativas de mídia e geração de relatórios de resultados de campanhas, bem como, análise e acompanhamento de performance de planos de marketing. - Relacionamento com agências de propaganda e fornecedores especializados para ajudar no incremento de soluções de comunicação para as marcas. - Prestar atendimento às áreas clientes, para elaboração das estratégias de mercado e comunicação para cada uma das marcas, escolhas das disciplinas do marketing adequadas para atingir os objetivos e monitoramento dos resultados. - Antecipar tendências e propor soluções inovadoras e criativas para atender as demandas externas e internas (consumidor, corporativo) e acompanhar ações dos concorrentes. - Cumprimento dos orçamentos definidos, controle de budget e solicitações e pagamentos. - Liderança de projetos de pequena e média complexidade. - Garantir melhores práticas de usabilidade e gestão de conteúdos. Formação mínima: Superior Completo Marketing, Comunicação - Publicidade e Propaganda e afins.    Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindível:  - Vivência na área de comunicação de empresas ou agências desenvolvendo campanhas e planos de mídia off line. - Pacote Office Avançado (Excel e Power Point). Desejáveis:  - Conhecimentos de campanhas on line. Idioma desejado/proficiência: Inglês -  Intermediário (Desejável).  Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

ANALISTA DE MARKETING SR – PESQUISAS - GTANA887926  - Planejamento e execução de pesquisas de marketing qualitativas e quantitativas. - Elaboração de questionários e roteiros de pesquisa. - Elaboração de análise de resultados de pesquisas e negociação com institutos de pesquisa. - Gerar estudos/análises relevantes para a área de Marketing. Formação mínima: Superior Completo em Economia, Administração, Marketing, Estatística, Matemática, Publicidade e Propaganda e afins.    Qualificações e conhecimentos desejados:  - Vivência com planejamento de pesquisa. - Elaboração de briefing de pesquisa e elaboração de instrumentos de coleta de dados (questionário, roteiro). - Vivência com elaboração e apresentação de estudos em formato executivo. - Pacote Office Avançado (software SPSS, Access e Excel avançado). Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

ANALISTA MARKETING: graduado em Marketing ou ADM. Exp. em divulgação de novos produtos, meios de comunicação. Salário negociável, VT, Ref. local. ASSISTENTE Médica e Odontológica, PLR, VA. Para indústria Bacacheri/Atuba. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ANALISTA DE MARKETING RELACIONAMENTO PL – GTANA889402 - Acompanhamento e execução do programa de relacionamento e aquisição. - Participação na implementação das campanhas promocionais de aquisição em novas  cidades, bem como pelo monitoramento dos resultados, trabalhando de forma a atingir as metas de aquisição da empresa. - Desenvolvimento e garantia da execução das ações, fazendo interface com as outras áreas da empresa, principalmente com as áreas de relacionamento. - Acompanhamento as ações e apresentar recomendações sobre melhorias de processos e de desempenho. - Atualização das principais informações mercadológicas utilizadas no planejamento de cobertura da empresa. - Responsável pelo briefing para agências. - Coordenação da postagem de mala direta para aquisição. Formação mínima: Superior Completo em Comunicação Social – Publicidade e Propaganda, Administração e afins.    Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindíveis:  - Experiência em ações de marketing de relacionamento. Desejáveis:   - Experiência em planejamento de marketing. Inscrever-se pelo  www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"  

ASSISTENTE DE MARKETING (2851): Superior Completo ou Cursando.  Inglês Fluente, desejável conhecimento em Espanhol.  Conhecimento do Pacote Office. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE DE MARKETING  Requisitos:    - Necessário conhecimento de CorelDraw e Photoshop; - Bons conhecimentos de informática.  Enviar CV p/   vagas.ctba@hotmail.com – 

ASSISTENTE COMERCIAL (TELEVENDAS) – Superior Completo ou cursando. Experiência em televendas com prospecção de novos clientes. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE DE MARKETING Atividades: Gerenciamento de loja virtual do ramo de tecnologia, cadastro de produtos no site, controlar e receber pedidos, atualização de estoque. Horário: Segunda à sexta das 8:30 às 18 hrs. Salário: R$ à combinar Benefícios: VT + VR (R$ 12,00) Local: Curitiba / Àgua Verde Requisitos Profissionais: Experiência na anterior na área de gerenciamento virtual, conhecimento em informática (em geral). Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ASSISTENTE  COMERCIAL/TELEMARKETING ATIVO – Exp. em tele – atendimento ativo, vendas por telefone, prospecção de novos clientes, manutenção de carteira de cliente. Desejável vivencia em implantação de setor de telemarketing e/ou processos deste setor. Superior Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
AUXILIAR DE TRADE MKT: Ensino Médio Completo; Imprescritível habilitação B e conhecimento de Curitiba e Região; Disponibilidade de horario. Auxiliar as atividades operacionais de Trade marketing, realizando ações, entrega de materiais de MKT nos mercados externos, auxilio na montagem de Eventos externos, controle do estoque de Trade Mkt. Enviar CV p/  talitacosta@3coracoes.com.br
COORDENADOR DE TELEVENDAS Prestar orientação e treinamento para a Equipe de Televendas, conceder suporte geral para a Equipe de Telemarketing, fornecer informações sobre campanhas, participar de reuniões com a Indústria, prestar suporte aos clientes informando o status do pedido de compra. Aplicar feedback à equipe de telemarketing, informar ao CPD os cancelamentos de pedidos do dia, direcionar carteiras de clientes ativos via discador automático Clarity. Verificar produtos em oferta e informar às colaboradoras do setor de Telemarketing, entre outras atividades da função.  Experiência em gestão de call center e vendas.  Ensino Superior em Administração de Empresas ou Marketing.  Conhecimentos em pacote Office (Excel intermediário). Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio com Farmácia, Estacionamento, Restaurante na Empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo) Enviar CV c/ pretensão salarial p/   maristela.dumas@stcruz.com.br 

COORDENADOR DE MARKETING - Curitiba  Empresa de serviços da área promocional de vendas, líder em seu segmento, busca identificar:  Profissional com experiência em marketing promocional de varejo, preferencialmente no de alimentos. Responderá pelo marketing institucional da organização, planejamento e expansão para curto, médio e longo prazo, além da prospecção de novas contas nos estados do Sul e São Paulo.  Formação superior em Marketing e ou afins.  Interessados em fazer parte de uma organização moderna e em crescimento, Enviar CV c/ pretensão salarial p/  coordmkt@senior-rh.com.br. 
MONITORES PARA CALL CENTER Ensino Médio Completo, ambos os sexos, experiência de 1 ano em monitoria de call center, informática, para trabalhar na região do Centro. R$ 750,00 + VT + VR Enviar CV para recrutamento.cobranca@grupoaugerh.com.br
OPERADOR DE COBRANÇA   200 VAGAS – – 2° Grau completo. Experiência na função ou com Call Center. Disponibilidade para trabalhar no turno da tarde em diante.  Local de trabalho: Centro de Curitiba Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
OPERADOR DE COBRANÇA – Ensino Médio completo, conhecimento básico em informática, experiência em tele atendimento. Salário + Comissão + Benefícios. Para região central de Curitiba. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br  

OPERADOR DE TELEMARKETING. Empresa Recuperadora de Ativos em São José dos Pinhais. Irá atuar em rotinas de cobrança via telefone. Salário R$ 630,00 + bonificações. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

SUPERVISOR DE TELEMARKETING. Empresa Recuperadora de Ativos em São José dos Pinhais. Irá atuar em rotinas de cobrança via telefone. Salário fixo + Comissão sobre as metas da equipe. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

OPERADOR(A) TELEMARKETING – VENDAS OU COBRANÇA A Gi Group em parceria com GVT – eleita uma das melhores empresas para se trabalhar no Brasil - seleciona profissionais para trabalhar com vendas ou cobrança. Ensino Médio completo e disponibilidade total de horários. Trabalho de 6h20min/dia com remuneração fixa + variável e benefícios como VT, VR, assistência médica, odontológica, auxílio creche. Enviar CV p/ recrutamento@gigroup.com.br ou comparecer na consultoria. 

OPERADORES DE TELEMARKETING  Ensino médio completo, experiência em telemarketing ativo e receptivo, informática básica e disponibilidade de horário, para trabalhar no centro. R$ 650,00 + comissão + VR + VT.  Enviar CV para recrutamento.corbranca@grupoaugerh.com.br
TELEVENDAS INFORMÁTICA  Profissionais com ensino médio completo e experiência anterior com vendas de produtos de informática. Fixo + comissão + VT + VR para trabalhar de 2ª a 6ª em horário comercial no Centro. Enviar CV p/ juliane.aguilera@gigroup.com.br 

TELEVENDAS 10931 – VAGA(S): 05  ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Identificar necessidades dos clientes, ofertando soluções.  Negociar preços, formas de pagamento e prazos para entregas dos produtos com clientes.  Efetuar vendas por telefone e divulgação de produtos. Necessário experiência no segmento de ferragens e ferramentas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TELEMARKETING (Ativo ) – 2º Grau completo. Com  experiência em Telemarketting. Disponibilidade de horário . Local de trabalho – Água Verde. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

TELEVENDAS – ensino médio completo com experiência em vendas por telefone. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

TELEVENDAS – Com experiência na função. R$ 700,00+comissão+vt+vr. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
TELEVENDAS P/ CIC: exp. em vendas. pref. no ramo de equipamentos de informática e/ou produtos similares. Remuneração em torno de R$ 2.000,00, para indústria na CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
TELEVENDAS Requisitos: Ensino médio completo. Atividades: Televendas ativo e receptivo. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 394 – TELEVENDAS ou Ligar para (41) 3014-6971, falar com Viviane / Isabel

TELEVENDAS; Local de trabalho: Joinville - SC    Conhecimento:   2 anos de experiência em serviço de Callcenter e experiência em vendas.          Experiência  ou habilidade em observar processos administrativos;        Boa capacidade de argumentação;       Habilidade em uso de ferramentas de gestão ERP;   Conhecimentos básico de informática : pacote Office da macrosoft   Escolaridade: segundo grau completo; BENEFÍCIOS: salário fixo + comissões + vale transporte +vale refeição.  Enviar CV p/   emy@sentax.com.br

TELEATENDIMENTO RECEPTIVO PERFIL DESEJADO: 2º grau completo ou cursando  Boa fluência verbal  Experiência em informática  Disponibilidade para o trabalhar aos finais de semana  CARACTERÍSTICAS DA VAGA 6 horas/dia  Escalas nos finais de semana  Treinamento remunerado (também faz parte do processo seletivo)  Remuneração de R$ 650,00 + VT + VA  
Vagas nos horários: 00:00 às 06:00 / 08:00 às 14:00 / 14:00 às 20:00  Enviar CV p/   curriculosgv@terra.com.br

SUPERVISOR DE CALL CENTER JR Ensino Superior Completo e/ ou cursando. Experiência na área administrativa e preferencialmente como supervisor. Algumas atividades realizadas: acompanhamento das ordens de serviços emitidas e atendidas; gestão dos contratos de prestação de serviços; contato com clientes; acompanhamento mensal do resultado do departamento. Enviar CV p/ mariane.bacarin@gigroup.com.br 

TELE ATENDENTE (3073) Ensino Médio Completo. Necessária experiência com atendimento ao cliente.  Irá atender ligações receptivas, resolver solicitações Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TELEVENDAS   Distribuidora de Medicamentos (nome da empresa confidencial) Localidade: Tarumã Contrata: Televendedora: Experiência: 06 meses em TELE-ATENDIMENTO, TELEMARKETING (ativo e receptivo) 2° grau completo.   Salário: R$ 690,00 + VT, Refeição no Local, Plano de Saúde, Convênio Farmácia.  De segunda a sexta das 14:30 as 21:00 Enviar CV p/  currículos_ rhvagas@yahoo.com.br

TELEVENDAS INDÚSTRIA CIC Masc/fem, com exp.em televendas ou vendas por telefone.  R$ 916,00 fixo + comissão + benefícios. Seg sexta 08:00 – 18:00. Morar próximo CIC. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

TELEVENDAS INDUSTRIAL 02 PINHAIS Fem/masc, + 30 anos. Com exp. vendas/televendas. Ótima dicção e goste de vendas.  R$ 700,00 FIXO + COMISSÃO + VT + REFEIT + PLANO MÉDICO E ODONTO + SEGURO. SEG SEXTA COMERCIAL Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

TELEMARKETING RECEPTIVO  (25 vagas Efetivas)  Não é vendas.   Ensino médio completo.  Ter  experiência com atendimento ao público, disponibilidade de horário para trabalhar entre 14:00hs e 23:00hs. Local de trabalho no bairro Seminário.   Para empresa de Telefonia   . A empresa oferece treinamento remunerado.  Salário R$558,00 + Remuneração variável + auxílio creche + VA ou VR R$418,00 + VT (6%) + Celular com créditos após o 3º mês + Plano de Saúde e Odontológico + Plano de Participação nos Resultados + Seguro de Vida em Grupo + Previdência Privada. Local de trabalho:Bairro Seminário (próximo ao terminal Campina do Siqueira), perto do Parque Barigui.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TELEVENDAS FEMININO: (BATEL)  Feminino, com experiência na função. Trabalhar de segunda a sábado, das 09:00 – 15:00h ou das 15:00 – 21:00h. Média salarial de R$ 2.000,00 + vários benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
TELEVENDAS: com experiência na função. Salário de R$ 690,00 reais + comissão, VT, refeição no local e ass. Médica. Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
TELEMARKETING – com experiência, com disponibilidade de horários (20 vagas) Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TELEVENDAS – com experiência, sal. 688,50 + comissão – Campina Grande do Sul Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TELEVENDAS – Feminino, com experiência. CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

ATENDENTE


ATENDENTE DE LOJA – (F) com experiência, ter disponibilidade de horário, 2ª completo. Para Água Verde e centro. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ATENDENTE INFANTIL Atividades: Auxiliar professoras de educação infantil na alimentação, troca de fraldas e  cuidados de crianças de quatro meses a um ano. Horário: Segunda a sexta das 9 às 18 hrs. Salário: à combinar Benefícios: VT + alimentação no local Local: Curitiba / Portão Requisitos Profissionais: Não é necessária experiência anterior na função, gostar de crianças. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ATENDENTE ADMINISTRATIVO CURSOS 02 CENTRO CTBA Horário: 16:30 às 22:30 Seg a Sex  Horário: 13:00 às 19:00 Atendimento a alunos, telefônico, repassar inf dos cursos , efetuar matriculas; emissão de notas fiscais.  R$795,00 + BENEFÍCIOS Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ATENDENTE DE COBRANÇA – exp. com cobrança por telefone. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ATENDENTE DE SUPORTE (07 VAGAS) - Ensino Médio Completo. Experiência com atendimento ao cliente, preferencialmente via telefone. Necessário bons conhecimentos de informática. Irá atuar com suporte via telefone de software para automação comercial, treinamento oferecido pela empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-005@gd9rh.com.br 
ATENDENTES DE QUIOSKES 07 EM SHOPPING´S EM CTBA FEM Acima de 28 anos, com exp. atendimento R$ 720,00 + VT + VR + VA (250,00) escala 06 x 01. Horário FIXO DAS 10:00 – 18:00 ESCALA 06X01 (E 02 SEMANAS EM TREINAMENTO NO PERÍODO DAS 14:00 – 22:00) Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ATENDENTE  SHOPPING (2816) Ensino médio completo.  Experiência com atendimento ao cliente e vendas.  Disponibilidade para trabalhar no Shopping Mueller ou Paladium.  Salário R$ 650,00 + VT + VR + Comissão. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ATENDENTE DE SHOPPING (2816) Ensino médio completo.  Experiência com atendimento ao cliente e vendas.  Disponibilidade para trabalhar no Shopping Mueller ou Barigui. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ATENDENTE DE VENDAS (2782) - 4 VAGAS – Experiência com vendas ativas / Call Center. Para trabalhar de seg à sexta dás 8:00 às 18:00hrs. Salário R$ 740,00 + Pacote de benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
ATENDIMENTO AO CLIENTE (3073) Ensino Médio Completo.Necessária experiência com atendimento ao cliente. Irá atender ligações receptivas, resolver solicitações e reclamações dos consumidores. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

ATENDENTE (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência em atendimento.  Para trabalhar em loja no Alto da XV.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ATENDENTE DE LOJA (F) – Conhec. em atendimento ao cliente, op. caixa, recebimento e abastecimento de mercadorias, disp. Horários. 2º. Grau Completo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
ATENDENTE / F (SHOPPING JARDIM DAS AMERICAS) (08 VAGAS) primeiro grau completo, maior de 18 anos, com ou sem experiencia, pode ser 1º emprego. salario r$610,00 +vt + alimentação no local + bonificação(caso não falte e nem atrase) horarios de seg a seg (02 vagas) 09h às 15h15min / ( 01 vaga) 12h às 18h15min / (01 vaga)16hs às 22h15min com uma folga na semana e um domingo por mês. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

ATENDENTES – 2º grau, fará o atendimento aos clientes, mantém o local organizado, limpo, auxilia o supervisor. Salário de R$ 610 + alimentação no local + VT + assistência médica. Enviar CV p/   anasouza@oliveirasfoods.com.br

ATENDENTE DE DRIVE: masculino, ensino médio, experiência em separação de mercadorias, acima de 18 anos. Residir próximo a São José dos Pinhais. Horário: das 10:30 as 19:00 hs. Salário: 690,00 + VR + VT + plano de saúde + PLR. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
ATENDENTE DE SAC Atendimento ao consumidor final via telefone e e-mail.  Procedimentos internos administrativos. Com ensino médio completo. IMPRESCINDÍVEL experiência anterior em SAC. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

ATENDENTE Empresa De Grande Porte Contrata Para Inicio Imediato Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

ANALISTA DE RELACIONAMENTO e Atendimento: Ensino superior completo, experiência em atendimento ao cliente e área de logística, assim como, resoluções de problemas, Excel intermediário. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

ATENDENTE DE BALCÃO Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Ensino Médio Completo. Experiência anterior na função. Irá atender clientes internos no balcão. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
ATENDENTE DE BISTRÔ Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Ensino Médio Completo. Experiência anterior na função. Será responsável pela limpeza das mesas, ira atender pedidos dos clientes. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
ATENDENTE DE LOJA Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento ao cliente e vendas. Irá atender os clientes internos da loja. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
ATENDENTE LANCHONETE – não necessita de experiência. Bairro Água Verde e Jardim das Américas. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ATENDENTE/FAST FOOD: Não e necessário experiência, vai atuar no atendimento de clientes e apoio na cozinha e auxilio na limpeza. Com disponibilidade de horário para trabalhar em shopping. Salário fixo, VT e refeição no Local e plano odontológico*. Ligar p/ 3362 – 5522 falar com Lauana

COMUNICAÇÃO/DESIGN

ARTE FINALISTA: 2º grau completo. Experiência em gráfica. Conhecimento em Photoshop e CorelDraw. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ANALISTA CRIAÇÃO Missbella Park Shopping BariguiSuperior completo em Designer, Publicidade ou Marketing. Experiência e conhecimento na área. Ira realizar criação de peças e materiais de merchandising, criação de peças, materiais e soluções para ponto de vendas, cotações de preços e desenvolvimento de fornecedores, responder briefing promocionais, criação e implantação de peças de comunicação.  Conhecimento em arquitetura. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

DESIGN INDUSTRIAL  Elaboração de pré-projetos. Cálculo e análise de medidas. Desenhar resultados utilizando sistema CAD, 3D Realizar e modificar modelos 3D/2D para definição do produto.  Ensino Técnico em Design Industrial e ou áreas afins.  · Conhecimento em CAD e 3D.· Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Restaurante na empresa, Seguro saúde, Vale-transporte · Regime de contratação: CLT (Efetivo) · Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h.  A Combinar Inglês (Intermediário)· QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  

DESIGN GRÁFICO 12394 – cidade: araucária  ensino superior completo em programação visual, publicidade ou áreas  afins Atividades:    Realizar criação e desenvolvimento de material gráfico.  Criar portifólios. Necessário possuir domínio dos softwares Adobe Creative Suíte 4 e 5 (Ilustrador, Indesing e Photoshop) e noções de design para Web (HTML e Flash). Necessário disponibilidade para viagens. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

DESIGN  Cursando Desenho Industrial. Experiência em desenvolvimento de Lay-Out em 2D, sólidos conhecimentos em auto CAD e Corel Draw Foto Shop e Modelagem 3D.  Local de trabalho: Campo Largo/Pr  Benefícios: Refeição no local, Vale Alimentação, Assistência Médica, Assistência Odontológica e Seguro de Vida. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   erika@orh.com.br

DESIGNER GRÁFICO: Atuará na área de criação, diagramação e arte final. Obrigatório formação em Design Gráfico.  Conhecimentos em photoshop, indesign, ilustrator e arte final. Desejável: Flash e 3DMAX. Salário: R$ 1.000,00   Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo,Vale-refeição de R$ 10,00 ao dia, Vale-transporte   Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Segunda a quinta das 08h00 às 12h30 e das 13h30 às 18h00. Sexta das 08h00 às 12h30 e das 13h30 às 17h00.  Enviar CV e portífólio p/ recrutamento4@hotmail.com

EDITOR DE VIDEO: (PRADO VELHO)  Domínio dos softwares de edição, tais como: Premier e Final Cut. Desejável conhecimento dos softwares de efeitos, tais como: After e Photoshop. Atividades: Edição de vídeos corporativos, institucionais e comerciais para TV. 2º Grau completo - desejável superior em Propaganda ou Radio TV. Para trabalhar de segunda a sexta das 08:00 as 18:00. Salário R$ 1.000,00+VT+VR Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ENCARREGADA DE EVENTOS Atividades: realizar eventos do hotel. Horário: Segunda a sexta em horário comercial e sábado até meio dia. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica e Odontológica + Premiação por Produção, Plano de Carreira. Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Experiência comprovada na função, disponibilidade de horários. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

INFORMÁTICA
/ TI


ACCESS ADMIN  Fluent English; Degree: in IT or studying;  Activities: Fully document all requests in ticket tracking system, Work on projects as assigned, Follow-up with user for incomplete information or clarification on their requests, Provide status updates to users as appropriate,  Support quality assurance (QA) processes, including taking action on IDs and accesses as instructed by QA and providing explanation to QA queries, Recommend improvements or assist process improvement initiatives, Handle resolution of day-to-day operational issues, in accordance with problem management principles, including informing senior staff or superiors as appropriate, assisting in analysis of root causes, damage-control and restore of customer confidence and recommending process improvements, Comply with all company policies, Report all security violations to Security & Control, Report potential problems which can affect business Primary skill set required, Ability to rigorously follow documented processes coupled with strong attention to detail. Technical Requirements: Experience in Helpdesk Provide timely, accurate, courteous customer service while meeting Service Level Objectives, Competency in Windows NT/XP, Competency in email (Lotus Notes, Outlook, etc.), Proficiency in Microsoft Office. .   Enviar CV p/   jobs.br@pantheon-inc.com

ANALISTA – Java Requisitos: É necessário experiência com Java, inglês fluente e disponibilidade para residir em Curitiba. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 259 ANALISTA JAVA.

ANALISTA DE HELP DESK   Superior completo ou cursando na área de TI; 1 vaga com Holandês fluente; 1 vaga com Árabe fluente; 1 vaga com Japonês fluente; 1 vaga com Italiano fluente; Para todas as vagas é desejável também Inglês intermediário/avançado; Experiência na área de TI, com Help Desk e suporte a usuários. Enviar CV p/   jobs.br@pantheon-inc.com

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA MAINFRAME SR - Será responsável por um ou mais produtos e componentes de infraestrutura; Assegurar que o produto está de acordo com os requisitos técnicos; Trabalhar colaborativamente com o Gerente de Serviços; Organizar/Participar de reuniões com fornecedores e compradores; Planejar ações/atividades de desenvolvimento, manutenção e operação dos produtos; Spervisionar técnicos de Infraestrutura da área; Criar guidelines para desenvolvedores; Responsável pelo cumprimento de planejamento e orçamento; Contatos com clientes internos e externos. Conhecimento em MVS/VM, CICS/IMS, Output (impressão CA-SPOOL) e DB2. Inglês fluente/avançado é imprescindível. Disponibilidade para viagens internacionais. Enviar CV p/   gd9-008@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE PRODUTOS E SERVIÇOS JR – TI – GTANA889365 Criação de propostas de layout e usabilidade para aplicações de dispositivos moveis, desktop e web.  - Criação e adaptação de identidade visual.  - Desenvolvimento de interfaces ágeis e de fácil uso para várias plataformas. Formação mínima: Superior Cursando ou Completo em Informática, Engenharia e afins. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:   Imprescindíveis:  - Experiência com layouts para portais e/ou mídias sociais.  - Conhecimentos em HTML, JavaScript, CSS, Tableless.  - Vivência com aplicativos moveis.  -Conhecimentos nas Ferramentas: Dreamweaver, Photoshop ou outras aplicações para manipulação grafica.  Desejáveis:  - Conhecimentos em conceitos de navegabilidade, acessibilidade e usabilidade.  - Conhecimentos em Flash, Flex e animações. Inscrever-se pelo  www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"  

ANALISTA DE REQUISITOS SR Superior completo Experiência com levantamento de requisitos, diagramas, pontos de função. Enviar cv para gelia.gomes@ewave.com.br

ANALISTA DE SISTEMA JUNIOR 010311–  – bairro: centro cívico   superior completo,bacharel em informática,análise de sistema, ciência da computação Atividades:    – Conhecimento em Software LG ou outros sistemas de RH  – Conhecimento em Syncro,  ERP,ORACLE Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
ANALISTA DE SISTEMAS - DATA SUL / NEGÓCIOS  Requisitos: Superior Cursando ou Completo em T.I ou Admnistração. Conhecimentos técnicos em ERP padrão / DATA SUL Atividades: Mapeamento de Processos junto ao cliente; Parametrização de Sistemas visando trazer a melhor solução para o cliente ; Treinamento de Usuários; Teste do Sistema Integrado ; Virada do Sistema ; Acompanhamento. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 269 - 

ANALISTA DE SISTEMAS – DBA Experiência como DBA - Experiencia com tuning de sql e banco de dados é essencial Experiência em produção de suporte para apoiar grandes bancos de dados Oracle. Disponibilidade para viajar. Formado em Analise de Sistemas ou equivalente; Ingles intermediário Também Contratamos PCDS  Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE SISTEMAS  Experiência com PL/SQL, J2EE, EJB, BPEL, SOA; Disponibilidade para viajar;  Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário; Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE SISTEMAS – MM Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS – NEGOCIOS Requisitos:Superior Completo; Desejável Inglês Avançado; Vivência na tradução de necessidades de negócio em soluções técnicas; Certificação PMI é um diferencial ; Conhecimentos técnicos: Arquitetura J2EE , Bancos de dados, SOA, BPM , Análise Orientada a Objetos , UML; Experiência com Plataformas de computação móvel ; Experiência em EAI ;Experiência com Microsoft Sharepoint ; Atividades: Dará suporte a área do negocio ( Marketing) nas suas necessidades de melhorias de sistemas e tecnologias. Identifica oportunidades de projetos e melhorias junto a área do negocio. Pesquisa de novas tendências e tecnologias. Apresentação de projetos. Analise de necessidades. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 269 –  

ANALISTA DE SISTEMAS - ORACLE  Experiência com banco de dados Oracle e ferramentas Oracle (forms, reports, PL/SQL);  Disponibilidade para viajar; Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário; Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE SISTEMAS – PP Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS - PROTHEUS / NEGOCIOS Requisitos: Superior Cursando ou Completo em T.I ou Administração.  Desejável Conhecimentos técnicos em ERP padrão/ PROTHEUS Desejável conhecimentos de negócios nos processos administrativos e materiais Atividades: Mapeamento e documentaçao de Processos junto ao cliente; Parametrização e configuração de Sistemas visando trazer a melhor solução para o cliente; Treinamento de Usuários; Teste do Sistema Integrado; Virada do Sistema; Acompanhamento. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na  269 -  

ANALISTA DE SISTEMAS - RM / NEGÓCIOS  Requisitos: Superior Cursando ou Completo em T.I ou Admnistração. Conhecimentos técnicos em ERP padrão /RM Atividades: Mapeamento de Processos junto ao cliente; Parametrização de Sistemas visando trazer a melhor solução para o cliente ; Treinamento de Usuários; Teste do Sistema Integrado ; Virada do Sistema ; Acompanhamento. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 269 – 

ANALISTA DE SISTEMAS – SD/TRA Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS C#.Net PL/SR - Para atuar em projeto internacional. Responsável por detalhamento de design, codificação, testes e documentação de unidades de software; participar no planejamento de desenvolvimento, deployment e atividades de operação; propor mudanças para as aplicações visando a melhoria dos mesmos em eficiência, operação e redução na manutenção. Experiência com Visual Studio 2008/2010 e SQL 2005/2008, Desenvolvimento Web Services, Ciclo de Software, XAML, Visual Studio 2010, Silverlight. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-008@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE SISTEMAS COBOL - Superior Completo. Experiência no desenvolvimento e suporte a sistemas/mainframe. Experiência com COBOL, CICS, DB2, DL1. Imprescindível inglês fluente/avançado. Disponibilidade para viagens internacionais. Para trabalhar no CIC em horário comercial de segunda à sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-030@gd9rh.com.br com nome da vaga no título.

ANALISTA DE SISTEMAS Descrição das Atividades Efetuar análise funcional baseado em requisitos dos usuários finais; dar suporte a aplicações desenvolvidas em tecnologia ASP e Asp.Net; Efetuar pequenos desenvolvimentos e esclarecer dúvidas ou problemas relatados pelo cliente; fazer follow-up com fornecedores de soluções; Experiência em desenvolvimento ou suporte a aplicações. Inglês – Fluente.  Conhecimentos Técnicos Experiência com Análise Funcional. ASP e Asp.Net; Enviar CV p/   jamile.higino@metait.com.br ou michele.giacomitti@metait.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS JAVA  Experiência com J2EE, swing, hibernate, EJB, PL/SQL.  Disponibilidade para viajar;  Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário;Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE SISTEMAS JAVA - Superior Completo. Experiência no desenvolvimento e suporte a sistemas. Experiência com Java, J2EE, JEE, WFP. Imprescindível inglês fluente/avançado. Disponibilidade para viagens internacionais. Para trabalhar no CIC em horário comercial de segunda à sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-008@gd9rh.com.br com nome da vaga no título.

ANALISTA DE SISTEMAS JR – GTANA889364 - Desenvolver aplicativos para diferentes plataformas (smartphones, tablets, set-top boxes, etc.).  - Integrar aplicações de terceiros (ex.: YouTube, FaceBook, Twitter, etc.).  - Pesquisar novas tecnologias a serem utilizadas. Formação mínima: Superior Cursando ou Completo em Informática, Engenharia e afins. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindíveis:  - Conhecimentos de JavaScript.  - Bons conhecimentos da linguagem Java, J2EE.  - Conhecimento em SQL e banco de dados. (preferencialmente Oracle e MySQL).  - Ser entusiasta de novas tecnologias.  Desejáveis:  - Conhecimentos dos sistemas operacional IOS e Android.  - Conhecimentos da linguagem Objetctive C.  - Conhecimentos em Ajax (Jquery). Inscrever-se pelo  www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"  

ANALISTA DE SISTEMAS Jr. - Superior cursando. Experiência com análise de sistemas, documentação de sistemas, UML, DFD, lógica de programação, linguagem PS/SQL. Atividades: realizar a alteração de sistema, análise de novas solicitações de alterações no sistema, execução das alterações, criação de novos programas e sistemas, busca de novos recursos, suporte a usuários, suporte a banco de dados. Enviar CV p/   joyce@peopleservice.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS Jr: Cursando ensino superior em: Análise de Sistemas, Ciências da Computação, Sistemas de Informação, Análise e desenvolvimento de sistemas, ou outros ligados à área, conhecimento em Desenvolvimento de Sistemas (preferencialmente Delphi) com banco de dados (linguagem SQL). Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

ANALISTA DE SISTEMAS PLSQL/ C  Experiência com PL SQL / C; Disponibilidade para viajar;  Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário; Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE SISTEMAS Requisitos: Superior Completo em Sistemas de Informação/ Tecnologia da Informação/ Informática. Experiência em ERP / SQL. Empresa oferece: Salário Negociável, VT, VR , Bolsa de Estudos, Plano de Saúde e Odontológico. Horário comercial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  coordenacao.recursos.humanos@gmail.com

ANALISTA DE SISTEMAS SR 5 Vagas focadas em diferentes módulos do SAP, divididas em:  2 vagas para FI;   2 vagas para MM;  1 vaga para CS.    Requisitos: Formação superior na área de tecnologia ou afins;  Experiência de 4 anos em Análise de sistemas / Negócios e SAP versão ECC 6.0;  Imprescindível domínio de ambiente ERP SAP;  Inglês intermediário. Desejável: Domínio de Solution Manager;  Inglês intermediário;  Excel avançado;  Desenvolvimento em Access;  Ferramentas de documentação de Processos Áris;  Experiência em desenvolvimento ABAP;  Experiência em programação SQL. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  erikap@positivo.com.br
ANALISTA DE SISTEMAS SR Superior completo Experiência com vb 6.0 e java,  para realizar análise de erros de sistemas. Enviar cv para gelia.gomes@ewave.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS Superior completo em Tecnologia da Informação, Sistemas de Informação, Informática ou afins. Experiência em SQL, ERP. Enviar CV p/   alinecastro@unibrasil.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS: (08:30 as 17:30) - seg a sexta-feira  Atividades: Planejar e coletar informações junto aos usuários, Desenvolver sistemas a partir da análise de coleta de informações, estudando fluxos de trabalho, necessidades de recursos para propor alterações de rotina e elaborar propostas. Implantar e manter sistemas.   Requisitos: superior completo ou último ano  Conhecimentos: UML, redação de casos de uso, análise de requisitos  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@digitalsk.com.br  

ANALISTA DE SUPORTE - Superior Completo. Experiência com suporte a usuários / aplicações. Desejável experiência na área de manufatura. Imprescindível inglês fluente/avançado. Disponibilidade para viagens internacionais. Para trabalhar no CIC em horário comercial de segunda à sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-008@gd9rh.com.br com nome da vaga no título.

ANALISTA DE SUPORTE 3 vagas   Perfil : Junior , Pleno , Senior  Necessário conhecimentos em :   Unix / Linux   Inglês avançado Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

ANALISTA DE SUPORTE SÊNIOR I COM FOCO EM MENSAGERIA: - Experiência mínima de 3 anos com administração de servidores e ambientes Exchange, Office Comunicator e SharePoint; - Experiência mínima de 2 anos em gerenciamento de projetos de infra-estrutura;  Inglês técnico (nível avançado) Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA DE SUPORTE SÊNIOR I COM FOCO EM SISTEMA OPERACIONAL: - Experiência mínima de 3 anos na função de administrador dos ambientes Microsoft Windows 2003 e 2008 Server, Active Directory, VMWare e Storage EMC; - Experiência mínima de 2 anos em gerenciamento de projetos de infra-estrutura; Inglês técnico (nível avançado) Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA DE T.I (Infra-estrutura/Suporte) Requisitos: Ensino Superior Completo – ou cursando último ano – em Análise de Sistemas/Sistemas de Informação ou Tecnólogo em Rede de Computadores Sólidos conhecimentos em redes de computadores, TCP-IP e respectivos serviços Conhecimentos em Servidor de Arquivos, Banco de Dados, DHCP, DNS, Servidor de Impressão, PROXY e Firewall. Desejável conhecimento na plataforma Apple e Linux Desejável certificação Microsoft. Atividades: Prestar suporte e atendimento a usuários internos Zelar pelo funcionamento do Servidor Avaliação e monitoria de equipamentos Auxiliar no treinamento de programas Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 407 ANALISTA DE T.I.

ANALISTA DE T.I. – FINANCEIRA / CONTROLADORIA Requisitos: Superior Completo em Tecnologia ou afins; Inglês mínimo intermediário; Experiência sólida com service desk; Desejável experiência com suporte a sistemas da área financeira; Experiência e conhecimento com formação de preço, formação de custo, conceito de estoque médio e móvel; Experiência e conhecimento com sistema de gestão integrada ( ERp`s) Desejável experiência com governança de T.I. Disponibilidade para viagens e para horário em períodos de fechamento da  área. Experiência com mapeamento de processos; Atividades: Vai atuar atendendo a área financeira dando suporte nos sistemas que regem a área. Atendimento a área do negocio resolvendo ou buscando soluções de problemas relativos aos sistema. Acompanhamento de chamados pelo sistema, acompanhamento e fechamento de chamados. Integração com a área para resolução de problemas. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 407 - mencionando a palavra Financeiro no currículo

ANALISTA DE T.I. – PÓS VENDAS  Requisitos: Superior Completo em Tecnologia ou afins; Inglês mínimo intermediário; Experiência sólida com service desk; Desejável experiência com suporte a sistemas da área de Marketing e/ou Pós vendas; Experiência e conhecimento com sistema de gestão integrada ( ERp`s); Desejável experiência com governança de T.i.; Disponibilidade para viagens e para horário em períodos de fechamento da área. Experiência com mapeamento de processos; Desejável experiência com suporte a tecnologias como Palm, Smart Phone etc. Atividades: Vai atuar atendendo a área de marketing/pós vendas dando suporte ao novo sistema ( Sales Force) existente na empresa e outros sistemas já existente. Atendimento a área do negocio resolvendo ou buscando soluções de problemas relativos aos sistema. Acompanhamento de chamados pelo sistema, acompanhamento e fechamento de chamados. Integração com a área para resolução de problemas. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 407  Mencionando Pós Vendas no currículo

ANALISTA DE TESTES  Descrição das Atividades Realização de testes no sistema. Validação do uso pretendido do negócio, processos, documentação do usuário, bem como a quantificação da massa de teste.  Habilidade na elaboração de Plano de Testes. Habilidade na elaboração de Casos de Teste.  Conhecimentos Técnicos Domínio Quality Center (Ferramenta do Banco de Testes). Enviar CV p/   jamile.higino@metait.com.br ou michele.giacomitti@metait.com.br

ANALISTA DE TI (M/F)  Superior completo em Informática, Tecnologia da Informação ou similares, conhecimento em sistema TOTVS ERP, experiência na área de suporte á usuários, acompanhamento e implantação sistema, atendimento e treinamento a usuários. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ANALISTA DE TI Curso Superior completo Inglês intermediário Experiência no departamento de TI conforme abaixo: - Manter o sistema de gestão atualizado - Gerenciar a rede interna de computadores - Gerenciar a manutenção de Hardware - Gerenciar a manutenção de Software - Manter a política de segurança de sistemas e dados conforme  normas - Participar da elaboração do plano de investimentos em hardware e software - Treinar usuários para utilização dos aplicativos/equipamentos - Prestar suporte técnico aos usuários na utilização do sistema de gestão Enviar CV p/  alessandro.massoqueto@andritz.com

ANALISTA DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS  15 VAGAS:  Perfil : Junior , Pleno , Senior   Necessário conhecimentos em :   J2EE , JSF, JSP,Spring  Horário de trabalho : 08:30 às 17:30  Salário : á combinar     Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

ANALISTA DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS  15 VAGAS:  Perfil : Junior , Pleno , Senior   Necessário conhecimentos em :   Cobol , CICS , DB2  Horário de trabalho : 08:30 às 17:30  Salário : á combinar Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

ANALISTA Dot.Net Requisitos: É necessário experiência com .Net , inglês fluente e disponibilidade para residir em Curitiba. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 260 ANALISTA NET.

ANALISTA FUNCIONAL SAP com experiência mínima de 2 anos nos módulos SD ou TRA; Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA FUNCIONAL SAP com experiência mínima de 2 anos nos módulos PP; Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA FUNCIONAL SAP com experiência mínima de 4 anos nos módulos MM e/ou WM; Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

ANALISTA PROGRAMADOR I (2965) - Experiência com analise de requisitos e lógica de programação.  Conhecimento em Telecomunicação, linguagens ASP, NET e Banco de Dados SQL (Comandos básicos, tunning e replicação).  Para trabalhar no Centro Cívico.  De segunda a sexta-feira das 09:00hs as 19:00hs.  Faixa salarial de R$ 2. 600,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ANALISTA PROGRAMADOR II (2964) - Experiência com customização e implantação da Microsoft Dynamics CRM, irá atuar como líder técnico de desenvolvedores.  Experiência com ERP e CRM Dynamics.  Para trabalhar no Centro Cívico.  De segunda a sexta-feira horária comercial.  Faixa salarial de R$ 3. 100,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ANALISTA SISTEMAS PLENO / SENIOR  03 VAGAS:  Necessário conhecimentos em :   J2EE , JSF, JSP,Spring   UML/BPM   Horário de trabalho : 08:30 às 17:30   Salário : á combinar Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

ANALISTAS SISTEMAS(M/F)–Exp. Visual Studio, Net plataforma Web (VB+Aspx+Ajax), sólidos conhec. instruções SQL Server, gerador de relógio Crystal Report, Java Script e CSS. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   
APLICATIONS SUPPORT ANALYST It degree and IT background. English: Advanced to Fluent.      Work description:   Develop and support Business applications. strong technical skills that enable them to develop and maintain Business Objects reports, and consult regularly with Business on reporting enhancements and issues. Consult with business contacts regarding enhancements and changes to reports. Troubleshoot and resolve BusinesObjects issues. Work closely with the business contacts to translate business requirements into technical solutions using PL/SQL skills, and BusinessObjects skills. Skill set required:   Administer BusinessObjects 6.1b and XI R2.   Strong report development skills and familiarity with BusinessObjects 6.1b and XI R2 functions.   Experience developing and maintaining Crystal Report reports. Develop and troubleshoot PL/SQL scripts.   Strong understanding of relational databases. Strong technical programming skills with Microsoft tools such as VB.NET, C#. Experience configuring and maintaining BusinessObjects in a Planview 7.4.1 – PV 10 environment.       Enviar CV p/   jobs.br@pantheon-inc.com

ARQUITETO JAVA   Necessário conhecimentos em :   J2EE , JSF, JSP,Spring •UML/BPM    Desejável certificação SCEA   Experiência com arquitetura de Projetos Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

ASSISTENTE DE PRODUTOS - Curitiba - Realizar diagramação de materiais. Converter arquivos para linguagem HTML. Formatar arquivos (textos, imagens, tabelas). Acompanhar processos em gráficas.Superior Completo Marketing, Designer. ABNT. Excel. HTML. InDesign CS4 Conhecimento e Prática. Pacote ADOBE. Horário Comercial - Segunda a Sexta. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

ASSISTENTE DE SUPORTE (3196) – Cursando superior, bons conhecimentos de hardware e Windows, pacote Office, configuração de rede TCP/IP. Salário R$ 1.187,00 + pacote de benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

AUXILIAR DE INFORMATICA – Masculino, experiência de dois anos com manutenção de computadores, configuração de equipamentos na rede, configuração de e-mail, entre outros. Residir nas proximidades. CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AUXILIAR DE INFORMÁTICA EXIGÊNCIAS: Segundo grau completo, Curso técnico de manutenção de computadores e Conhecimentos em redes de computadores ATIVIDADES: Identificar e solucionar problemas em computadores (hardware e software); Instalar hardware, softwares e sistemas; prestar assistência a usuários da rede. OFERECE: Salário 800,00 Vale alimentação Plano de saúde Vale Transporte ou Vale Combustível Enviar CV p/   rh@medicalway.com.br respondendo a pergunta: “Cite o nome do serviço que atribui automaticamente endereços IP para as máquinas em uma rede local e indique um comando para identificar o endereço IP de um computador para o sistema operacional de sua escolha (Informe comando e sistema operacional)”.

AUXILIAR TÉCNICO DE INFORMÁTICA: 2º grau completo. Irá trabalhar com Back-up e formatação e conserto de máquinas; Atendimento e suporte técnico por telefone, on-line e futuramente in loco no cliente; Instalação de softwares e hardware (automação comercial). Desejável experiência como auxiliar técnico em informática; Entendimento de hardware e software. Tenha disponibilidade de horários (atendimento externo a clientes e futuramente viagens). Conhecimento e formação em cursos técnico em informática, ou que entenda de equipamentos e informática. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CONSULTOR DE TECNOLOGIA  - LONDRINA/PR ATIVIDADES: Vendas de equipamentos e serviços tecnológicos de telefonia e informática. Atendimento á clientes corporativos de médio e grande porte. O profissional efetuará a prospecção de novos clientes e manterá a carteira já existente, buscando sempre novos negócios á oferecer para os mesmos. PRÉ-REQUISITO COMPORTAMENTAL: Boa negociação e relacionamento com clientes, habilidade para trabalhar em equipe, que seja comprometido com os resultados e suas obrigações, que possua bom relacionamento interpessoal, comunicação e apresentação, capacidade de analise de conteúdo. PRÉ-REQUISITO TÉCNICO: Conhecimento de tecnologia, vendas e gestão de produtos de TI, experiência em vendas técnicas e consultivas em redes de telecomunicações, conhecimento de serviços VOIP, DADOS, soluções integradas de telefonia, experiência de no mínimo 1 ano. É necessário ter veículo próprio. Oferecemos: -Salário fixo - á combinar –Comissão -Ajuda de custo - Vale combustível –Celular -Plano de Saúde UNIMED -Plano Odontológico UNIODONTO - Convênio Farmácia Nissei -VR no valor de R$ 12,00 por dia - Aluguel de notebook  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamentoex2010@gmail.com  

COORDENADOR DE SISTEMAS Experiência mínima de 5 anos em SAP com domínio dos módulos SD e CS, 3 anos como Analista de Sistemas SR e vivência comprovada em gerenciamento de projetos de pequeno e médio porte. Além dos requisitos básicos:  Formação superior na área de tecnologia ou afins;  Imprescindível vasta experiência em SAP e domínio em SD e CS;  Vivência em coordenação de equipe de suporte e desenvolvimento de sistemas;  Domínio de metodologia de análise/desenvolvimento de sistemas e de ferramentas de desenvolvimento, preferencialmente ABAP;  Inglês intermediário. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  erikap@positivo.com.br

COORDENADOR DE SUPORTE Experiência mínima de 3 anos na administração de banco de dados SQL Server e Oracle, sistema de correio eletrônico Exchange, portal SharePoint, roteadores e firewalls Cisco, infra-estrutura de Sistemas ERP (preferencialmente SAP); -Experiência mínima de 5 anos em gerenciamento de equipes e projetos de infra-estrutura; - Inglês técnico (nível avançado) Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

COORDENADOR DE T.I  - Coordenar e controlar os processos de infraestrutura, servidores e telecomunicações. - Coordenar e integrar os diversos meios. - Criar documentos de politicas e de treinamentos relacionados aos sistemas de informação. - Elaborar, implantar e acompanhar andamento de novos projetos relacionados a área. - Gerenciar contratos com empreses de TI e de Telefonia. - Experiência em T.I - 3º completo - Pós - graduação desejavel  - Residir em Curitiba e Região.  Enviar CV p/   idtesouraria@gmail.com

CONSULTOR DE PROJETOS SAPIENS TECNOLOGIA – Superior completo em Sistemas da informação, Ciências da Informação, Contabilidade, Administração ou áreas afins. Experiência em gerenciamento de projetos, conhecimento de Tecnologia Senior Sistemas (SGI, CBDS, LSP – regras de negócios, gerador de relatórios e cubos). Conhecimento em linguagem de programação e linguagem SQL padrão Ansi. Experiência em implantação do ERP Sapiens módulo Contábil e Financeiro. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br  
CONSULTOR DE SUPORTE TECNOLOGIA SAPIENS – Superior Completo ou cursando em Administração, Contabilidade, Ciências da Informação, Sistema de Informação ou Engenharia da Produção. Experiência como usuário avançado no sistema Sapiens ou suporte a usuários do sistema Sapiens (Senior Sistemas). Necessário experiência em SQL padrão Ansi, Linguagem de Programação, customização como gerador de relatórios, Regras LSP, SGI, layout de importação/exportação. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

COORDENADOR DE SUPORTE - Superior Completo em Administração, Contabilidade, Sistemas de Informação, Gestão de Pessoas ou Engenharia de Software. Desejável pós-graduação em Gestão de Projetos, Gestão de Pessoas ou áreas afins. Necessário vivência como coordenador de equipe de atendimento ou implantação de software ERP empresarial e/ou de recursos humanos. Experiência com gestão de equipes. Conhecimentos em linguagem SQL, linguagem de programação e ERP empresarial e/ou de recursos humanos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

DBA ORACLE/SQL SERVER  Inglês fluente;  Superior Completo ou Cursando em TI;  Experiência com administração de Banco de Dados Oracle e SQL Server. Enviar CV p/   jobs.br@pantheon-inc.com. 

DESENVOLVEDOR ABAP JR Superior completo Experiência com desenvolvimento abap. Enviar cv para gelia.gomes@ewave.com.br

DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS JR  10 VAGAS: Necessário conhecimentos em :  J2EE , JSF ,Spring ( mínimo nível acadêmico)  Horário de trabalho : 08:30 às 17:30  Salário : á combinar Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com    

DESENVOLVEDOR LOTUS NOTES – Superior Completo. Experiência no desenvolvimento em Lotus Notes. Para trabalhar em multinacional.  Imprescindível inglês avançado / fluente. Disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-030@gd9rh.com.br 

DESENVOLVEDOR PLENO com experiência em desenvolvimento com linguagem orientada a objetos (preferencialmente DELPH). Desejável ensino superior completo em TI. Domínio da linguagem SQL e banco de dados relacional. Vivência com negócios na área de ERP. Salário A/C + BENEFÍCIOS. Irá atuar de segunda a sexta feira em horário comercial (8:00 às 17:30). Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
DESENVOLVEDOR VB 6.0 SR Superior completo Experiência com vb 6.0 Enviar cv para gelia.gomes@ewave.com.br

DESENVOLVEDOR/PROGRAMADOR PHP : (08:30 as 17:30) - seg a sexta-feira  Requisitos : Experiência sólida em desenvolvimento PHP  Curso superior concluído.  Inlgês intermediário é um requisito/fluente é desejável  Conhecimentos: Nginx,SVN,Frameworks PHP,Shell Script,Programação PHP,CSS,Banco de dados (MySQL),Lógica de Programação. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@digitalsk.com.br  

INFORMÁTICA (M/F) Experiência em banco de dados SQL e Sistema operacional Windows Server 2003, manutenção de computadores de Rede, carteira de habilitação B, disponibilidade para viagens.  Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
LIDER DE TESTES  Formação superior na área de TI. Mínimo de 4 anos de experiencia Analista de Teste.  Mínimo de 2 anos de experiência como Líder de Teste.  Experiência em planejamento de teste, escrita de casos de teste e execução de teste).  Experiência com a estimativa de software.  Experiência com Gestão de Defeitos. Conhecimento dos princípios e práticas de teste de software;   Habilidades para definir e executar estratégias de teste.  Sólida experiência em testes caixa-preta  Disponibilidade para viagens.  Conhecimento em SQL. Conhecimento em Microsoft Project Inglês (no mínimo escrever e ler muito bem) Falar, ler e escrever em Espanhol é diferencial. Todos os requisitos são obrigatórios. A vaga é para morar em Curiitba. Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

OPERADOR DE DATACENTER: - Experiência mínima de dois anos com operação e monitoração de infra-estrutura em termos de disponibilidade, integridade e performance; - Inglês técnico (nível básico) Pré-requisitos para todos: Desejável conhecimento básico de linguagem ABAP para entendimento de rotinas customizadas; Disponibilidade para trabalhar na área de suporte Inglês técnico (Intermediário/Avançado) Superior completo; Salário acima da média da região goiana.  Prêmio de assiduidade 10% ao mês  Vale Refeição de R$19,55 ao dia;   Plano de saúde Unimed (cobertura nacional);  Vale Alimentação de R$98,00;  PPR  - 2 X ao ano;  Subsídio para curso de inglês; Trabalhar em GOIÂNIA. Enviar CV p/  Camila@hypermarcas.com.br

PROGRAMADOR DELPHI + FIREBIRD 11884 – CIDADE: ARAUCÁRIA – BAIRRO: CHAPADA   ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Realizar análise e desenvolvimento de sistemas em Delphi. Necessário conhecimentos sólidos em banco de dados, Firebird, SQL, SP, Triggers. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

PROGRAMADOR JR  Requisitos: Superior Cursando ou Completo em T.I ou Administração.Curso Técnico voltado a desenvolvimento software ERP. Experiência em Clipper. Desejável conhecimentos técnicos em ERP padrão / PROTHEUS; Atividades: Desenvolver sistemas de linguagem ADVPL. Elaborar e atualizar documentação; Validação e Teste; Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 298 - PROGRAMADOR DE INFORMATICA

PROGRAMADOR ASP E C# (2963) - Conhecimento em ASP, C#, NET e Banco de Dados SQL Server.  Experiência com desenvolvimento e customização das soluções tecnológicas (sistemas de automação de fax e sistema de gestão de chamados).  Desejável conhecimento em telecomunicações.  Para trabalhar no Centro Cívico.  Horário Comercial de segunda a sexta-feira.  Faixa salarial de R$ 2. 300,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROGRAMADOR DE RELATÓRIO: Cursando ou recém-formado na área de Sistemas. Irá trabalhar com criação de procedures em Oracle para retorno de dados no sistema; desenvolvimento de relatórios. Necessária experiência em SQL avançado (criação de selects envolvendo várias tabelas, sub selects, etc) e desejável conhecimento em Crystal Reports. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
PROGRAMADOR HP/MYSQL Requisitos: - 2 grau técnico em informática, cursando ou formado em Informática - experiência como programador PHP/MYSQL interessados enviar CV com disponibilidade de horário e pretensão salarial Enviar CV p/  contato@3kasrh.com.br   ou (41) 41027323 

PROGRAMADOR I (2959) - Experiência com desenvolvimento e customização das soluções tecnológicas (sistemas de automação de fax e sistema de gestão de chamados).  Desejável conhecimento em telecomunicações.  Para trabalhar no Centro Cívico.  Horário Comercial de segunda a sexta-feira.  Faixa salarial de R$ 1. 600,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROGRAMADOR II (2963) - Conhecimento em ASP, C#, NET e Banco de Dados SQL Server.  Experiência com desenvolvimento e customização das soluções tecnológicas (sistemas de automação de fax e sistema de gestão de chamados).  Desejável conhecimento em telecomunicações.  Para trabalhar no Centro Cívico.  Horário Comercial de segunda a sexta-feira.  Faixa salarial de R$ 2. 000,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROGRAMADOR III (2961) - Experiência com desenvolvimento e customização das soluções tecnológicas (sistemas de automação de fax e sistema de gestão de chamados).  Desejável conhecimento em telecomunicações.  Para trabalhar no Centro Cívico.  De segunda a sexta-feira das 08:00hr as 18:00hr ou 07:00hr as 16:00hr.  Faixa salarial de R$ 2. 300,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROGRAMADOR – Superior completo ou cursando na área de sistemas, com conhecimento avançado em SQL e Delphi ou Visual Basic, para trabalhar em empresa do ramo de implantação de sistemas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-017@gd9rh.com.br  

PROGRAMADOR DE RELATÓRIOS – Superior completo ou cursando na área de sistemas, com conhecimento avançado em SQL e noções básicas de Crystal Reports, para trabalhar em empresa do ramo de implantação de sistemas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-017@gd9rh.com.br  
PROGRAMADOR VB.NET (02 VAGAS) - Superior Completo ou cursando na área de TI. Experiência com programação Visual Basic.Net e com banco de dados SQL. Desejável conhecimento em WPF. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-053@gd9rh.com.br 

PROGRAMADOR: Cursando ou recém-formado na área de sistemas. Irá trabalhar com análise de projetos, desenvolvimento em Delphi, C#, criação de procedures e functions em Oracle. Necessária experiência em SQL avançado (criação de selects envolvendo várias tabelas, sub selects, etc) e Delphi. Desejável disponibilidade para viagens. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
SAP HR ANALYST  Job Description: Study current SAP system of France Payroll; Provide consultation and design on FR Payroll Function for absences; Co-implement with customer staff on FR Payroll Function for absences; Perform migration of PC cluster; Documentation; Job Hand-over.    Qualifications: Good knowledge of SAP France Payroll and legal requirements on social contribution such as IJSS; Good experiences on migration and implementation of Sickness program (RPTGENF0) to Payroll function; Good knowledge of Time management; English fluent. Enviar CV p/   jobs.br@pantheon-inc.com

SITE ANALYST English: advanced; Degree in IT. Responsibilities: Communications and Problem Management;  Handle outage notifications as required; Resolve issues raised via PMTS (Problem Management Ticket System) or email in a timely manner; Escalate problems to Level 3; Work with Projects for operational requirements. Experience in: Microsoft SCCM 2007; SMS; Microsoft Windows Server 2003 and 2008; XME - Windows XP Desktop; GME – Windows 7 Desktop; PMTS & CMTS (Remedy); Visual Basic; Microsoft SQL 2005; Microsoft IIS 7; Microsoft SCOM. Enviar CV p/   jobs.br@pantheon-inc.com

SUPORTE TECNICO (TELEFONE E WEB) (M/F) – Exp. área contabilidade, escrita fiscal ou depto pessoal, conhec. informática, exp. algum software contábil. Superior ou cursando C. Contábeis ou áreas afins. Para Centro. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
SUPORTE TÉCNICO (3074) Ensino Médio Completo;Conhecimento em montagem e desmontagem de computadores. Irá atender ligações receptivas, Resolver solicitações e reclamações dos consumidores.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
SUPORTE SHAREPOINT -  Superior Completo. Experiência no suporte a aplicações Sharepoint. Para trabalhar em multinacional. Imprescindível inglês avançado / fluente. Disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-011@gd9rh.com.br  

SUPORTE TÉCNICO HARDWARE (3114) Ensino médio completo; experiência com montagem e manutenção de computadores, instalação, manutenção e atualização de Hardware. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
SUPORTE TÉCNICO SOFTWARE (3113) Ensino médio completo; experiência com instalação de softwares, necessário possuir carteira de habilitação B.  Para atuar em empresa no bairro Portão. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO DE SUPORTE  - Atendimento a clientes e usuarios, orientando-os na utilização de hardware e software. - Identificar falhas em hardware e software. - Manutenção preventiva e corretiva de maquina de impressão.  Monitorar chamados. - Experiencia em T.I - Técnico ou Bacharel em TI - Residir em Curitiba e Região. Enviar CV p/   idtesouraria@gmail.com

TÉCNICO EM INFORMÁTICA (3026) – Formação e experiência em informática. Carteira de habilitação “B” com disponibilidade para viagem. Conhecimento em banco de dados SQL e Sistema Operacional Windows Server 2003, manutenção de computadores e rede. Salário à combinar. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal  de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

TÉCNICO EM INFORMÁTICA ( com conhecimento em redes, CFTV, sistemas de segurança) Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

COMÉRCIO EXTERIOR


ANALISTA COM. EXTERIOR (M/F) – Exp. importação/exportação, notas fiscais, tributos, impostos. Sup. Completo. P/ Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR Administrar os processos de importação e exportação, buscando obedecer aos prazos de entregas nos agenciadores de embarque até a chegada ao porto de destino obedecendo aos incoterms contratados/negociados. Organizar de documentos pertinentes ao setor. Atualizar dados referente ao processo de importação e exportação. Inglês Avançado Formação: Superior cursando em Comércio Exterior e Administração de Empresas. mariana@ovd.com.br Colocando como área de interesse Comércio Exterior. Enviar CV p/   mariana@ovd.com.br

ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR JR – Superior Completo ou cursando em Comércio Exterior. Irá atuar com conferência de toda documentação de importação, fatura, packing list, cargo manifesto e demais atividades. Inserir no sistema e-comex as pré faturas e os packing list, bem como dar retorno para equipe da Itália caso haja alguma divergência nos documentos recebidos. Necessário inglês intermediário (será testado). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE IMPORTAÇÃO (2922) Ensino superior completo ou cursando em Administração, Economia, Comércio Exterior. Experiência como Despachante Aduaneiro, desembaraço de importações, conhecimento em processos. Inglês e Informática avançadas. Para trabalhar no CIC. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE MERCADO EXTERNO (2489) – Ensino Superior completo ou cursando. Experiência na função. Inglês e Espanhol Fluente. Conhecimento no Pacote Office, desejável conhecimento no sistema SAP. Disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO JUNIOR – 2 vagas, Salário: R$ 2.250,00 + Ben. São José dos Pinhais.  Superior completo ou em andamento. Inglês nível intermediário, desejável vivência de até 2 anos na área de comércio exterior. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
ANALISTA DE MATERIAIS     - Superior Completo ou cursando (Administração, Comércio Exterior ou correlatas); - Experiência na área; - Realizará administração dos materiais de produção e controle dos mesmos, desenvolvimento de fornecedores. - Para Trabalhar em São José dos Pinhais. A empresa oferece VT+Refeitório no Local+Plano de Saúde+Plano Odontológico, Seguro vida, Previdência Privada, PLR. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br

ASSISTENTE DE COMEX (IMPORTAÇÃO E Exportação): 2º grau completo ou Cursando Comex. Cotação de fretes internacionais, conhecimento dos modais de transporte, desconsolidação aérea e marítima, coordenação de embarques de Exportação e Importação, análise de documentação de embarque, elaboração e envio de follow up, emissão de numerários, contato com clientes.  Experiência em agente de cargas (Freight Forwarder). Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO: 2º grau completo ou cursando Comércio Exterior. Elaboração de DI, DSI, LI, LSI e Retificações, elaboração de custos de importação, emissão de numerário, follow up.  Experiência na função e experiência com registros DI. Conhecimento nos sistemas: Siscomex Importação, Mantra, Siscarga, Mercante, Trânsito Aduaneiro, TEC. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO / EXPORTAÇÃO – Fazenda Rio Grande Requisitos: Cursando Administração, Economia e Comércio Exterior Atividades: Rotinas de importação e exportação, contato com fornecedores. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 117 - IMPORTAÇÃO EXPORTAÇÃO ASSISTENTE.

ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO. Indústria de Blindagens e Capacetes em Mandirituba. Necessários conhecimentos em Legislação de Importação e Exportação; Impostos e Preparação de Documentos. Cesta básica, PLR. Preferencialmente superior completo ou cursando em Administração e/ou Comércio Exterior. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

ASSISTENTE DE EXPORTAÇÃO 12321 – cidade: araucária  ensino superior completo em administração ou comércio exterior língua estrangeira: inglês ou espanhol avançado  atividades:    Atuar com procedimentos de documentação inerente à exportação.  Realizar suporte à equipe de vendas externas, atendimento telefônico, posicionamento de  pedidos em carteira, entregas e condições comerciais, monitoramento de entregas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

DESPACHANTE ADUANEIRO – Ensino Médio Completo. Necessário possuir registro de despachante e experiência  com atividades de importação e exportação. Desejável conhecimento para emissão de documentos de Importação e Registro L.I, DSI. DI, GICMS, GIA EXONER. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

TRADER Empresa Indiana em fase de instalação, procura TRADER para início de suas atividades no Brasil: Este profissional será responsável pelo intermédio de negociações de importação e exportação entre empresas de países diferentes,  buscará novos mercados, fará planejamento de transações, estudos de viabilidade, coordenação e ações comerciais. Imprescindível idioma inglês, desejável também espanhol. Atividades e Conhecimentos:      Planejar operações de venda, compra e logística internacional Viabilizar Canais de Distribuição Formar Plano de exportação; Ter conhecimento de Modais, de transporte, preparação de cargas, tarifas, documentos, seguros etc. Analisar procedimentos e Documentos Conhecer rotinas operacionais de exportação e importação Negociar financiamentos e pagamentos internacionais Conhecimento e habilidade com Contrato de câmbio, Operações bancárias de comércio exterior; Financiamentos no comércio exterior, Legislação e Controles aduaneiros no Brasil para exportação e importação,  Regimes aduaneiros especiais e Análise de Contratos de comércio exterior: Empresa oferece Salário e benefícios de mercado Requisitos Ensino superior completo  Experiência sólida na área de comércio exterior Agilidade, Dinamismo Base de trabalho: Itajaí / SC Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh@atitudeconsultoria.com.br
LOGÍSTICA  / ALMOXARIFADO / EXPEDIÇÃO/ESTOQUE


AJUDANTE DE EXPEDIÇÃO (3254) – Com experiência na função. Salário R$ 750,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
AJUDANTE EXPEDIÇÃO 15 vagasCIC Masc, R$ 688,00 + benefícios. Disp. hora extra. 13:00 22:48 SEG SEXTA Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ALMOXARIFADO MANUTENÇÃO Ensino Técnico em mecânica, elétrica, eletrotécnica e/ ou áreas afins ou prática comprovada na área. Carteira de Habilitação para dirigir carro, empilhadeira e experiência para dirigir empilhadeira é preferencial. Conhecimento básico em SAP. Atividades realizadas: receber, fornecer e controlar itens não produtivos como peças de reposição para equipamentos e suporte a produção; receber, fornecer e controlar itens não produtivos como peças de reposição para equipamentos e suporte a produção; garantir a devida guarda do material mantendo controle adequado  do material estocado por; tipo, quantidade e uso; dar suporte aos departamentos de engenharia, manutenção e produção mantendo estoques de peças e material de reposição em níveis adequados as necessidades da fabrica; manter o local de estocagem de peças de maneira organizada e limpa; lançar todas os dados e informações necessárias no SAP; manter bom canal de comunicação e dar suporte com trocas de informações técnicas e necessidade de material junto ao Comprador técnico; manter planilhas de controles, SAP  com informações atualizadas. Enviar CV p/  mariane.bacarin@gigroup.com.br  

ALMOXARIFE – 10 vagas   Masculino, um ano de experiência na área metalúrgica, conhecimento de paquímetro, micrometro. XAXIM Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

ALMOXARIFADO: (HAUER)  Masculino. Com experiência na função. Salário de R$ 700,00 + R$ 200,00 de rateio + VA de R$ 223,00 + VR de R$ 10,00 + VT + ASSISTÊNCIA MÉDICA. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ALMOXARIFE – com experiência, sal. 1000,00 – CIC (várias vagas) Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ALMOXARIFE – ensino médio completo, experiência na função, orçamento e compras de materiais, controle de movimentação de materiais e EPIs, para Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ALMOXARIFE  Requisitos: Ensino Médio Completo; Experiência com recebimento de peças ( Carga e Descarga); Experiência com controle e conferência de notas fiscais; Rotinas gerais de almoxarifado. Atividades:Atuação no deposito em São Jose dos Pinhais sendo responsável por carga e descarga de caminhões; Organização das peças no almoxarifado; Contagem dos volumes de cargas conferindo com as notas fiscais; Conferencia do Frete informado; Baixa do frete junto a transportadora; Disponibiliza itens para analise de qualidade; Contagem de peças e baixa no sistema; Organiza, separa materiais conforme ordens de serviço; Impressão de notas fiscais. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 8 -  

ALMOXARIFE – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  Possuir Ensino Médio. Possuir Curso de Operador de Empilhadeira e CNH. Experiência operação de 01 ano na empilhadeira a gás. Atividades: recepcionar e conferir peso e volumes e/ou materiais. Realizar o carregamento e descarregamento de cargas com a empilhadeira. Salário + Plano de saúde (Unimed para titular e dependentes)+ VR + VT.  Horário: das 12h12 às 22h de segunda a sexta.  Observação: período de treinamento das 07h42 às 17h30 de segunda a sexta. Enviar CV p/   recruta.codiflex@com.br

ALMOXARIFE (3255) – Experiência na função e curso de mecânica básica. Fácil acesso para São José dos Pinhais. Salário a combinar + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ALMOXARIFE (M/F) Cursos na área de mecânica/Metrologia, informática, experiência com  instrumentos de medição (paquímetro, micrômetro). Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ALMOXARIFE com exp., para S.J.P, com curso em mecânica / metrologia, para horário comercial Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ALMOXARIFE Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Experiência anterior na função Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

ALMOXARIFE(M)- Exp. na área, bons conhecimentos em informática para lançamento de NFs, Ter CNH categoria “B”, Para trabalhar no CIC,  ótimo salário + benefícios: Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  
ANALISTA  LOGÍSTICA – TRANSPORTES – 2692 Experiência na área de Transportes, atuando no Planejamento com Roteiros, Contratação de Fretes, Dimensionamento de Frotas.  Movimentação   e redistribuição do Estoque.Conhecimentos avançados em Excel. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE LOGISTICA – Superior Completo em Administração, Logística, Comércio Exterior ou áreas afins. Experiência em recebimento e gestão do EDI, contato com o PCP, gestão da demanda do cliente, gerir incidentes, controle e atualização da taxa de serviços, criação e treinamento de procedimentos. Excel avançado (será testado). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE LOGISTICA IMPORTAÇÃO – Superior Completo em Administração, Logística, Comércio Exterior ou áreas afins. Experiência em logística industrial, rotinas de importação e exportação. Conhecimento das documentações e gestão aduaneira e rotinas de programação de materiais importados (PCM). Inglês avançado (será testado). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE LOGÍSTICA SÊNIOR – Possuir curso Técnico em Eletrônica/Mecânica e Superior Completo em Engenharia ou Administração. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br  

ANALISTA DE SUPPLY CHAIN  Requisitos:Superior completo em engenharias, administração entre outras; Inglês Avançado; Excel Intermediário; Conhecimento em lay out de fabrica, linha de produção, recebimento, expedição; Conhecimento de logística de embalagens; Experiência com Kanban, abastecimento de linha; Auto Cad- Será diferencial; Desejável conhecimento em metodologia de projetos; Atividades: Vai atuar sendo responsável por pequenos projetos de logística e também dando suporte para equipe de projetos. Precisa conhecer de toda cadeia logística em geral para implantação de projetos. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 513 mencionando a palavra Projetos em seu currículo.

ANALISTA DE SUPPLY CHAIN JR  Requisitos:Formação Superior em Engenharia de Produção; Inglês – Intermediário; Conhecimento técnico e conceitual sobre os processos de PCP atuais; Conhecimento das ferramentas de Tecnologia para PCP; Atividades: Atuar no Projeto (Melhorias em processos e sistemas para Planejamento Integrado , Gestão de Atendimento e Gestão de Ordens); Desenvolvimento e melhorias voltadas ao PCP - Planejamento e Programação da Produção; Atuar no desenvolvimento de soluções junto às frentes de trabalho a Projetos (Planejamento Integrado, Gestão de Atendimento e Gestão de Ordens de Produção ). Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 513 

ANALISTA LOGISTICO – cursando superior em Administração de empresas ou áreas correlatas. Experiência no ramo automobilístico, conhecimento básico de matéria prima plástica. Experiência em Microsiga. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ANALISTA OPERACIONAL - Superior Completo ou cursando Logística. Irá atuar com atividades operacionais relacionadas à logística. Necessário vivência com programação de carga líquida (transporte de produtos perigosos). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE DE ESTOQUE Ensino Médio Completo. Experiência em organização de estoque, separação e organização de mercadorias. Disponibilidade para trabalhar em shopping. Enviar CV p/ vagas@gigroup.com.br 

ASSISTENTE DE ESTOQUE Requisitos:  - Experiência superior a 2 anos em rotinas de estoque; - Necessário conhecimento em Datasul; - Bons conhecimentos de informática. Enviar CV p/   vagas.ctba@hotmail.com – 

ASSISTENTE DE LOGISTICA12553 –    ensino médio ou cursando administração ou áreas afins. inglês básico Atividades:  – Experiência com controle de estoque, notas fiscais e conhecimento com transportes – Conhecimentos com Pacote Office intermediário  Acompanhar o estoque e evitar falta de produtos.  Efetuar compra de produtos e acompanhar o processo junto aos fornecedores. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
ASSISTENTE DE MATERIAIS- LOGISTICA ATIVIDADES – Irá realizar o controle de materiais, controle da movimentação dos matérias, emitir relatório de entrada e saída, controle de materiais para reparo, controle de entrada e saída de notas fiscais , separação de materiais para notas fiscais de saída, registro de garantias.E  recebimento, armazenagem e expedição do estoque. PRÉ-REQUISITOS - Pessoas com comprometimento, que seja pró-ativo, organizado, criativo, disciplinado, detalhista, assíduo e ético. Que possua bons conhecimentos em informática. ESCOLARIDADE:  Superior em logística cursando ou curso técnico na área,a partir do 1° ano. BENEFÍCIOS:  Salário no valor de R$ 700,00 Vale transporte Vale alimentação de R$12,00 por dia Convenio farmácia 

ASSISTENTE DE OPERAÇÕES (3066) – Experiência na área de logística ou transportes. Disponibilidade de horários. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS (LOGISTICA) (3058) Cursando superior em Administração ou Logística; experiência na área; conhecimentos do sistema Sapiens. Para atuar em empresa em Colombo (empresa oferece transporte fretado). Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE OPERACIONAL LOGÍSTICO (2478) Ensino Médio Completo.  Para trabalhar em Distribuidora de Produtos Farmacêuticos. Necessário possuir veículo próprio e conhecimento em Processos Logísticos. Disponibilidade para trabalhar no período da madrugada (03 hs as 12hs). Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
AUXILIAR  ALMOX PINHAIS Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR  ALMOXARIFE: pref. masc. Exp. em controle de estoque e conferencia em mercadorias. Salário R$ 830,00, benefícios. Para Indústria de eletrônicos na CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
AUXILIAR  ESTOQUE (M) – Com exp. Para Rebouças. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
AUXILIAR  ESTOQUE (M) – Exp. na função, p/São José dos Pinhais. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

AUXILIAR  EXPEDIÇÃO – Com exp. na função disp. Para 2º. Turno. 2º. Grau Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

AUXILIAR ALMOXARIFADO – ensino médio completo, experiência na função, controle de movimentação de materiais e EPIs, para Capão da Imbuia. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (M) com experiência, sal. 1000,00 - CIC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (M) com experiência, sal. 724,00 – CIC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (M/F)              2º Grau Incompleto. Desejável experiência em almoxarifado e/ ou produção. Para trabalhar no CIC.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (M/F)  Desejável experiência. Para empresa no Bacacheri.  Enviar CV p/ caroline.delavechia@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência na função. Para trabalhar no Cristo Rei. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Experiência anterior na função Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO PARA GUABIROTUBA (MASC): com experiência anterior na função, e disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO Requisitos: Ensino Médio Completo; Vivência em rotinas de Almoxarifado/estoque; Atividades: Conferir mercadorias e analisar conformidade do pedido de compra e nota fiscal; Armazenar matérias-primas e insumos no estoque; Organizar e contar o estoque; Efetuar contagens periódicas de peças no estoque. Enviar CV p/  isabel@apriorirh.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO: vaga masculina, necessita-se ter experiência no cargo, possuir Curso de Empilhadeira, assim como Ensino Médio completo. Favor residir próximo do Tatuquara Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luciano@aeroflex.ind.br.

AUXILIAR DE ALMOXARIFE – Ensino Médio Completo. Experiência em experiência em rotina de almoxarifado, recepção, distribuição, conferência e controle do estoque. Entrada e saída de material do estoque. Conferencia de nota fiscal de transporte e encaminhamento para setores responsáveis. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE ALMOXARIFE (M/F) Segundo Grau Completo, informática, experiência em materiais de construção, conferência e separação de materiais. Horário de trabalho: 07:30 ás 17:30  segunda a sexta Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE Almoxarife- Para trabalhar no CIC. Experiência na função e curso de operador de empilhadeira.  R$ 855,00 + benefícios. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
AUXILIAR DE ESTOQUE   Distribuidora de Medicamentos (nome da empresa confidencial) Localidade: Tarumã Enviar CV p/  currículos_ rhvagas@yahoo.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE 52 vagas   – Masculino, com experiência ou carteira branca. CIC, CENTRO, REBOUÇAS e TATUQUARA Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE ESTOQUE: (ARAUCARIA)  Masculino, não precisa de experiência. Salário de R$ 616,00. Plano de Saúde, Odontológico, Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – sal. 690,00 - CIC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (M) CIC, sal. 728,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (M/F) 2º Grau Completo ou Cursando, com experiência, controle e conferência de pedidos. Para trabalhar em Guabirutuba. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (M/F) 2º Grau Completo.  Experiência na área de expedição, conferência de pedidos, lançamento de mercadorias no sistema. Horário: seg a sexta 8:00 às 18:00. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência em rotinas de expedição e ou almoxarifado. Para trabalhar no CIC. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência na função. Para trabalhar no bairro Rebouças. Enviar CV p/ fabiane.ferreira@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE LOGISTICA (M) Com experiência, ótimos conhecimentos com Excel, para 2º turno região de São Jose dos Pinhais. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE LOGÍSTICA ensino médio completo. domínio em informática experiência com nota fiscal eletrônica e noções de tributação. atuará com emissão e lançamento de nota fiscal, faturamento, recebimento e conferência de mercadorias. disponibilidade para atuar em santa felicidade.  salário fixo de r$850,00 + vt + vr. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
AUXILIAR DE LOGISTICA – Ensino Médio Completo. Irá receber as mercadorias destinadas conferindo fisicamente as quantidades e condições gerais da carga; acionar as transportadores mencionadas na nota fiscal para coletarem as mercadorias; executar o transporte de materiais de embalagem e matérias prima. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE RECEBIMENTO DE MATERIAIS ( MASCULINO) Ensino médio completo, experiência em rotinas administrativas e recebimento e conferência de materiais, bons conhecimentos de informática. Disponibilidade de horários. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

AUXILIARES DE LOGÍSTICA Ensino médio completo, masculino, experiência com entrada e saída de notas fiscais, materiais, avarias, separação e reposição. Para a região do Pinheirinho R$ 786,00 + VT + Refeição Local.  Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
COORDENADOR DE EXPEDIÇÃO12467 –  – BAIRRO: CIC   ENSINO TÉCNICO COMPLETO  Atividades:    Coordenar os serviços de expedição de mercadorias, examinando-as e conferindo-as com as notas fiscais, faturas e outros documentos.  Providenciar o envio das mercadorias aos locais determinados, verificando o endereçamento e especificações gerais.  Coordenar serviço de faturistas, motoristas e auxiliares. Necessário conhecimento WMS, Metodologia e Métodos de Expedição. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ENCARREGADO DE LOGISTICA – Ensino Médio Completo, Experiência com liderança.  Para atuar em empresa nacional de grande porte.  Salário: R$ 1.500,00 + VT+ VR+ plano de saúde + plano odontológico.   Disponibilidade para trabalhar no terceiro turno, na região do CIC. Enviar CV p/  elisdaiane.silva.consultant@kraftla.com

ESPECIALISTA EM LOGISTICA Requisitos: Formação superior completa em logística ou Engenharias. Inglês fluente é imprescindível, pois terá forte contato com externo. Experiência com LEAN MANUFACTURING. Experiência em definição do fluxo de material partindo da fábrica até os fornecedores; Atividades: Estabelecer estratégias de entrega de material lado-linha baseado no Lean Manufacturing; Desenvolver normas e medições de desempenho comuns as fábricas do Brasil (KPIs); Identificar e definir projetos de melhorias de Supply Chain, através da análise de custos e benefícios, em linha com as diretrizes centrais do SCM; Participar ativamente no desenvolvimento do Programa de Embalagens retornáveis identificando quando sua utilização é recomendável; Suportar as estratégias corporativas no sentido de continuidade nos programas de redução de custos. Forte Experiência em: Implantação dos conceitos Lean e Supply Chain Management; Sólidos conhecimentos baseados em experiências práticas nas diversas áreas de Lean Manufacturing ( Sistema Toyota de Produção, Kaizen, Jit, Kanban, 5S, Poka Yoke, TQM, TP, SMED); Disponibilidade para viagens freqüentes. Enviar CV p/ caroline@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 515–  

ESTOQUISTA  03 p/ COLOMBO : pref. Masc. Exp. com separação de mercadorias, organização do estoque, entr/saída  mercadorias em sistema, Salário inicial 780,00,VA  ASSISTENTE médica e odontológica, ref. local e VT. De segunda a sexta-feira das 8:00 as 18:00hrs. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ESTOQUISTA  Ensino Médio Completo. Experiência em separação, armazenagem, controle de estoque e expedição de mercadorias. Disponibilidade para trabalhar no CIC. Enviar CV p/ mariane.bacarin@gigroup.com.br  

ESTOQUISTA (25 vagas) – para loja de rua e shopping. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ESTOQUISTA / AUXILIAR DE DEPÓSITO 11214 –  ENSINO MÉDIO  Atividades:    Armazenar ou coletar mercadorias no depósito.  Carregar e descarregar produtos.  Resolver pendências surgidas na separação de mercadorias.  Conferir de notas fiscais. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ESTOQUISTA, Concessionária Cabral Motor está recrutando  Enviar CV p/  curriculo@cabralmotor.com.br

ESTOQUISTA12121 –  – BAIRRO: CIC VAGA(S): 04  ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Armazenar ou coletar mercadorias do depósito.  Resolver pendências surgidas na separação de mercadorias.  Gerar e imprimir guias de embarque.  Etiquetar corretamente os volumes de acordo com a ordem de venda e dados do transportador, conferir nota fiscal com identificação de volumes. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

EXPEDIÇÃO ARAUCÁRIA Com exp., morar fácil acesso. R$ 950,00 + benefícios seg sexta 08:00 18:00. Com Michele Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

LÍDER DE ESTOQUE – Masculino, experiência de dois anos. CIC e REBOUÇAS Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

LÍDER DE OPERAÇÕES (2987) – Ensino médio completo, experiência na área de expedição. Para liderança na área de recebimento e expedição de mercadorias. Disponibilidade de horários. Salário R$ 900,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

LIDER ESTOQUE: exp. c/ liderança de pessoas na área de estoque e logística. Salário em torno de R$ 1.100,00, VT, Ref. Local. ASSISTENTE Médica e Odontológica, Conv. Farmácia. Para empresa no CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
OPERADOR DE EMPILHADEIRA/LOGÍSTICA COLOMBO Cnh:B, curso eexp. R$ 820,00 após 920,00 + VT + REFEIT + CESTA + PLANO  13:12 – 23:00 SEG SEXTA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

OPERADOR DE LOGÍSTICA I – Necessário curso de mecânica básica industrial e operador de empilhadeira. Irá atuar com recebimento de materiais, verificação da qualidade no recebimento, manuseio e armazenamento de materiais separação, utilização da empilhadeira, carregamento de produtos e demais atividades. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE LOGÍSTICA Requisitos: Ensino Médio Completo; Imprescindível curso de Operador de Empilhadeira e Carteira de Habilitação; Necessário ter disponibilidade para trabalhar em turno; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

OPERADOR LOGISTICA – tecnólogo em logística. Imprescindível Microsiga. Vivência com expedição para montadores, Kan ban – JIT. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

Participação nos lucros da empresa Plano de saúde e plano odontológico  Horário de segunda a sexta-feira das 8:00 às 18:00 Enviar CV p/   rh-2011@bol.com.br  

SUPERVISOR DE LOGÍSTICA – Superior Completo ou cursando. Experiência em gestão de pessoas e processos logísticos. Bons conhecimentos em pacote Office e Excel intermediário (será testado). Carteira de Habilitação A e/ou B, veículo próprio e disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

SUPERVISOR DE OPERAÇÕES LOGISTICAS Requisitos: Ensino Superior Completo; Vivência em rotinas de estoque, entregas com distribuidores e gestão; Atividades: Supervisionar o Planejamento, mensurando o volume a ser produzido e acompanhar os embarques de mercadorias para os CDs, suprindo com as necessidades do mercado, Determinar o PCP, Realizar cadastro de produtos, criando os códigos dos novos produtos e deixá-los prontos para a comercialização. Enviar CV p/  talitacosta@3coracoes.com.br

ENGENHARIA

ANALISTA DE ENGENHARIA – PROCESSOS - Superior em Engenharia (completo ou cursando). Experiência com integração de processos em chão de fábrica, documentação técnica, definição de layout e equipamentos de produção, adquirida preferencialmente no segmento de plásticos. Desejável conhecimentos em pneumática e robótica. Conhecimento no pacote Office, AutoCAD e MSProject. Enviar CV p/  gd9-005@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES - 6 vagas SAO PAULO INDAIATUBA Formação Superior em Engenharia (completa ou cursando) ou Formação Técnica; Experiência com desenvolvimento de fornecedores e processos de fabricação, adquirida preferencialmente no segmento automotivo; Conhecimentos em desenhos técnicos; Disponibilidade para atuar em São Paulo. Enviar CV p/  cristina.katsal@line-design-eng.com.br

ENGENHEIRO CIVIL(M) Ensino superior completo em Engenharia Civil .  Experiência com obras, conhecimento  de autocad, Office, Project. financeiro@belpasso.com.br

ENGENHEIRO QUIMICO - experiência em coordenação de equipes de produção, planejamento de produção, controle de qualidade, desenvolvimento de produtos, análises laboratoriais, relatórios gerenciais, com CRQ ou CREA ativo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vaga.rh.2011@gmail.com

ENGENHEIRO  CIVIL  Preferencialmente masculino. Superior completo em engenharia civil. Experiência com fundações, cálculos de projetos e estruturas, conhecimento em AUTOCAD e demais atividades. Salário a combinar e benefícios. Salário compatível com a função e benefícios de empresa de grande porte.  Entrevista para candidatos que estiverem trabalhando após a analise do curriculun pela responsavel poderá ser agendado horário mais oportuno. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

ENGENHEIRO CIVIL Atribuições da função:Trabalhar com Projetos em Estruturas Metálicas. Escolaridade: Superior completo em Engenharia Civil Conhecimentos: Pacote Office (Excel) Desejável: Conhecimento em Autocad  Competências desejadas: Pró-atividade, comprometimento, responsabilidade. Desafio da função: desempenhar as atividades com excelente qualidade dentro dos prazos e cronogramas estabelecidos. Carga-horária (semanal): 44 horas Local de trabalho: Centro Não é necessário experiência! Enviar CV p/  contato@3kasrh.com.br   

ENGENHEIRO CIVIL/MECÂNICO (2953) Ensino superior completo em Engenharia Civil ou Mecânica.  Experiência com estruturas metálicas, conhecimento de autocad, Office, Project.  Atuação em fábrica ou obras. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENGENHEIRO DE SISTEMAS  (2966) - Conhecimentos em Telecomunicações, Pabx.  Linguagens: C#, Banco de Dados SQL Server. Para trabalhar no Centro Cívico.  De segunda a sexta-feira das 09:00hs as 19:00hs.  Faixa salarial de R$ 3. 300,00 + benefícios.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ENGENHEIRO QUÍMICO OU QUÍMICO INDUSTRIAL (2891): Superior Completo em Engenharia Química ou Química Industrial.  Experiência na coordenação de equipes de produção, análises laboratoriais, controle de qualidade / ISO 900 e 1400, planejamento de produção e desenvolvimento de produtos.  Conhecimento do Pacote Office 2007 e preferência Sistema Datasul/ SAP/ Microsiga.  Inglês e Espanhol Intermediário. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENGENHEIRO  CIVIL/MECANICO (M) – Conhec. Auto CAD, Office, Project. Para Atuar na fabrica e em obras externas. Superior ou cursando ENGENHEIRO  Civil ou Mecânica. Para Colombo. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
ENGENHEIRO  DIAGNOSTICO (M) – Conhec. de elétrico-eletrônica automotiva, conhec. de software de diagnostico (desejável), afinidade com desenvolvimento de software embarcado. Desenv. De procedimentos de diagnóstico de falhas em caminhões e ônibus utilizando software de diagnóstico guiado; Desenv. De testes e calibrações para unidades de controle de caminhões e ônibus; "Inglês fluente. Superior Completo ENGENHEIRO  Elétrica com ênfase em Eletrônica ou ENGENHEIRO  Mecatrônica. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

ENGENHEIRO  ELETRICO/ELETRONICO OU MECATRONICA  (M) – Com exp. desenvolvimento do produto, placas de circuito impresso, programação. Inglês fluente. Superior Completo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

ENGENHEIRO  MECANICO (M) –  Conhec. da logística de cadeias de suprimentos. Exp. na área de logística em ind. automobilística,  conhec. em otimização de processos produtivos e fluxos logísticos. Inglês fluente. Sup. Completo Engª. Mecânica + Curso Técnico. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

ENGENHEIRO  MECANICO (M) – Com exp. especialização em gestão de projetos, disp. Para viagens internacionais. Inglês fluente. Superior Completo. Com duas Graduações (engenharia e técnica). Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO PL / SR - Curso Superior Completo em Engenharia Mecânica. Inglês Fluente. Desejável Alemão. Bons conhecimentos de informática. Desejável conhecimento de CAD ProE. Irá realizar análises e teste de componentes, interface com produção, parceiros de engenharia internacionais e laboratório de testes. Conhecimentos Técnicos: Desejável conhecimento de motor diesel, noções de motor a combustão e mecanismos de fadiga de materiais. Necessário CREA ativo. Enviar CV p/  gd9-052@gd9rh.com.br 

ENGENHEIRO DE PRODUTO – Superior completo em Engenharia Civil, Arquitetura ou Técnico em Edificações para trabalhar no desenvolvimento de produtos e soluções para empresa fornecedora de material para construção civil. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br  

ENGENHEIRO DE VENDAS - Superior Completo, preferencialmente em Engenharia Mecânica, Elétrica, Produção, Química ou afins. Necessário Inglês fluente. Desejável idioma alemão. Sólidos conhecimentos de informática (MS Project). Experiência em Gerenciamento de Projetos, planejamento de mercado, precificação de produtos, estratégias de negociação. Desejável conhecimento de mercado automotivo, experiência com motores de combustão, sistemas de injeção e desenvolvimento de produto mecânico e eletrônico. Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. Enviar CV p/  gd9-052@gd9rh.com.br  

ENGENHEIRO SEGURANÇA DO TRABALHO - Superior Completo em Engenharia. Pós Graduação em Engenharia de Segurança. Desejável Pós Graduação em Engenharia Ambiental. Inglês avançado. Experiência na área de Segurança e Meio Ambiente. Enviar CV p/  gd9-052@gd9rh.com.br 

ENGENHEIRO  PRODUTO (M) – Conhec. em Pro – Engineer, Catia ou outro software de engenharia, exp. em ind. automotiva (desejável), habilidade para trabalhar em ambiente global (contato direto com outros países), desenvolvimento de componentes e sistemas automotivos, desenvolvimento de documentação técnica de engenharia, inglês fluente. Superior ou cursando Engenharia ou Tecnologia Mecânica/Mecatrônica. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
ENGENHEIRO MECÂNICO EXECUTIVO Ensino Superior Completo em Engenharia Mecânica ou similar. Experiência no campo de manutenção, conhecimento de hidráulica e pneumática. Experiência no processo de produção de materiais em forma de fita, entendimento das necessidades tecnológicas do processo de produção Boa comunicação em inglês. Interessados enviar currículo com pretensão salarial para leticia.hartl@gigroup.com.br 

ENGENHEIRO PROJETISTA: Com formção em engenharia ( mecânica, produção, etc). Com experiência no desenvolvimento e gerenciamento de novos projetos em indústria de componentes automotivos. Com conhecimento em CATIA. Para região de Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

ENGENHEIRO/TECNICO (F) – Exp. em coordenação de projetos, inglês fluente, conhec. do software de programação e acompanhamento de projetos MS PROJECT. Cursando Engenharia, Desenho Indl., Tecnólogo, Mecatrônica. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
ENGENHEIRO DE PRODUTOS- PROJETOS  - Auxiliar o Gerente de Aquisições para a condução das etapas de cotação de um novo projeto. - Interagir com a equipe de engenharia / custos / controladoria / compras / qualidade para a realização das atividades necessárias à cotação de um novo projeto. Construção do cronograma para seguimento dos principais eventos e informações financeiras (budget). - Coordenar atividades relativas a cotação, definir e seguir o cronograma de cotação, informando sobre desvios e propondo planos de ação; - Contribuir para a preparação de reuniões com clientes nas áreas econômicas, técnicas e de planejamento. - Entender o sistema financeiro e auxiliar para aplicação na aquisição.   Experiência em projeto de gerenciamento. Experiência em ação os planos de redução de custos. Experiência na negociação.   Ensino Superior em Engenharia de Produção / Mecânica.  Conhecimento de todas as ferramentas da qualidade. Conhecimento em PMBOK ou PMP. Habilidade em antecipar os riscos.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte   Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Horário: Das 8h às 17h, de segunda a sexta.a  Combinar Inglês (Fluente)  QUATRO BARRAS - PR  Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  

ENGENHEIRO FERRAMENTAL – SOLDA  Formação em Eng.Mecânica ou Tecnologia Mecânica ou Tecnologia. Experiência em processos de Solda, desenvolvimento de dispositivos para a aplicação manual e robotizada. Implementação de modificações, cotações de novos produtos.   Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte 
 Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Horário: Das 8h às 17h, de segunda a sexta.A Combinar Inglês (avançado)  QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com
ENGENHEIRO DE PROCESSOS  Definir as metas de produção que serão utilizadas em série, através de especificação e contatos com fornecedores e equipes de desenvolvimento, validando com a manutenção, qualidade e compras. Organizar e participar de try out de peças e equipamentos. Determinar a captabilidade dos processos de produção. Definir as necessidades para início de produção: embalagens, equipamentos, matérias primas, mão de obra, tomando por base as informações do cliente. Organizar arquivos técnicos de máquinas e equipamentos de produção, através da confecção de dossiês. Elaborar os procedimentos iniciais e planos de monitoramento da produção. Definir os tempos padrão para a produção através de acompanhamento e monitoramento dos diversos estágios da produção. Definir, organizar e acompanhar, juntamente com a área de logística a forma de alimentar a linha de produção. Propor alterações de processos visando a sua otimização, a redução de custos e investimentos. 

  Ensino Superior em Engenharia Mecânica, Química ou Elétrica.   Conhecimento em processos de solda, análise de custos.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte   Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Horário: Das 8h às 18h. A Combinar Inglês (Fluente)   QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  
ENGENHEIRO DE MANUFATURA Interface com a Engenharia de Produto no que se refere ao acompanhamento da concepção do produto. Assegurar a manufaturabilidade do produto. Participar do FMEA de produto, acompanhamento da construção dos protótipos de produto, atualização das rotinas da manufatura, Process design. Implementação do processo, melhoria contínua (Implementação dos planos de ação de melhorias Acompanhamento da performance dos equipamentos / linhas de produção), suporte a produção.   Experiência no ramo automotivou ou linha branca.   Ensino Superior em Engenharia.   Conhecimento em Leitura e Interpretação Desenhos Projeto, Fluxograma de Processo, FMEA.   Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte   Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Horário: Das 8h às 17h de segunda a sexta. A Combinar Inglês (Fluente)  QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  
ENGENHEIRO DE PRODUTO · Acompanhar a definição e alteração técnica dos produtos junto ao cliente e aos centros de desenvolvimento, criar e atualizar as informações referentes ao produto no sistema de controle e gerenciamento do produto, definir junto com a área de compras e qualidade, os fornecedores de componentes e matéria prima, responsabilizar-se pelo planing de produção e validação de amostras iniciais junto ao cliente e fornecedores, responsabilizar-se pela gestão das matérias primas e componentes nas fases iniciais de séries e pré- séries, dar suporte técnico e indicar potenciais de ganhos nos processos de organizar reuniões de revisão de projetos na implementação de novos projetos e nas modificações, validar juntamente com o engenheiro de processos as etapas e peças produzidas nas auditorias de processo e produção.  · Ensino Superior em Engenharia Mecânica.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro saúde, Vale-transporte  · Regime de contratação: CLT (Efetivo)  · Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h. A Combinar Inglês (Fluente) · QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  

ENGENHEIRO  ANAL. PROCESSOS:  superior em Engenharia ou Tecnólogo em Mecânica. Exp. no ramo metalúrgico com estamparia e try out de ferramentais. Salário negociável e VT, Ref, v.a, ASSISTENTE Médica, farmácia e PPR. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ENGENHEIRO AGRONÔMICO -  Superior em engenharia agronômica, cultivo e manutenção de gramíneas especiais para campo de golfe. Desejável conhecimento mecânico de maquinas usadas em atividades agrícolas. Liderará equipe de 20 á 30 pessoas. Disponibilidade de horários. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br  

ENGENHEIRO CIVIL OU ARQUITETO: com CREA, para atuar como responsável técnico, elaboração de projetos residenciais, acompanhamento junto aos órgãos responsáveis, acompanhamento de canteiro de obras, meio período. Enviar CV p/  batel@imobiliariajamaica.com.br

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO Requisitos: Superior completo em Engenharia Mecânica; Inglês Fluente; Desejável experiência com desenvolvimento de sistemas de exaustão; Desejável experiência com Catia; Indispensável experiência em industria automotiva ou fornecedores; Conhecimento em motores; Experiência com ferramentas da qualidade 8D, FMEA etc. Atividades: Vai atuar com desenvolvimento de peças e componentes (tubulações, suporte para fixações, coxinização, peças de borracha etc) para sistemas de exaustão do setor de ônibus. Suporte aos problemas de campo trabalhando com modificações de produto, analise dos problemas, controle de índice de falhas. Enviar CV p/ internosvolvo@apriorirh.com.br e cadastre-se no site www.apriorirh.com.br na função 328 – ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO PLENO

ENGENHEIRO DE PROCESSOS DE SOLDAGEM Requisitos: Formação em Eng. Eletrônica / Elétrica / Mecânica ou Mecatrônica; Inglês fluente; Sólidos conhecimento de processos de Solda - Ponto/Mag/Laser; Conhecimento Informática - OFFICE nível avançado; Suporte à Produção - Processo de Solda; Conhecimento de dispositivos e equipamentos para Solda; Noções de Sistema de Gerenciamento de Produção - PLC / SDCD ; Conhecimento de Tolerâncias Geométricas; Conhecimento das ferramentas da Qualidade e Manufatura Enxuta; Noções de Sistema da Qualidade (ISO 9000/14000); Sólida Experiência com Processos de Solda Manual e Automatizado; Atividades: Estará atuando na implantação e modificação de processos de soldagem da área de cabines para indústria automotiva. Analise de projetos. Estudo de viabilidade. Analise de novas tecnologias. Enviar CV p/ internosvolvo@apriorirh.com.br

ENGENHEIRO DE PRODUTO – DESENVOLVIMENTO E APLICAÇÃO DE CARROCERIAS Requisitos: Superior Completo em Engenharia Mecânica ou Mecatrônica; Inglês Fluente; Desejável espanhol; Experiência com Catia; Indispensável experiência com desenvolvimento e aplicação de carrocerias em ônibus. Atividades: Será responsável pela coordenação do processo de encarroçamento de ônibus dentro do fornecedor. Fornece todo suporte técnico para o desenvolvimento e aplicação da carroceria do ônibus. Responsável pelos processos de adaptação e customização do produto para o cliente. Atuação para que essas modificações ocorram dentro da solicitação do cliente. Enviar CV p/ internosvolvo@apriorirh.com.br   

ENGENHEIRO DE SOLDA –  Requisitos: Formação Superior Completa em Engenharia Mecânica, Produção, Elétrica ou Química. Inglês Avançado. Experiência em processos de solda MIG/MAG, resistência (ponto) e eletrodo. Experiência em gestão de projetos (elaboração do plano do projeto, WBS, definição de escopo, cronogramas, analise de riscos, qualidade de projetos...). Experiência em racionalização de processos industriais. Experiência em desenvolvimento de processos de solda com apoio técnico de chão de fabrica. Experiência prática na aplicação de conceitos Lean no Chão de Fábrica. Principais Atividades: Desenvolver processos de solda, falhas de processo, atualização de sistemas (CAPP e COPICs), Levantamento de tempo e quantidade de material para novos processos. Levantamento de necessidades de ferramental e máquinas de solda para novos projetos. Dar suporte a produção. Enviar CV p/ talentoscnh@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 420 – ENGENHEIRO DE SOLDA

ENGENHEIRO DE TESTES SR – Cabine , Carroceria , Plataforma Requisitos: Graduação em Engenharia Mecânica/ Mecatrônica, Inglês Fluente, experiência na Área de Motores de maquinas agrícolas. Desejável Especialização / Mestrado na área de Cabine , Carroceria Ferramentas Técnicas: Auto CAD – Pro-E, sistemas de aquisição e tratamento de dados, Testes e Simulações em Cabina , Ar Condicionado , Controles , Conforto. Conhecimentos Técnicos Específicos: Conhecimentos em maquinas agrícolas. Conhecimentos e experiência em instrumentação e sistemas de aquisição e tratamento dados de grandezas físicas ( temperatura , pressão , strain , stress , aceleração ,corrente, tensão , etc..). Experiência em projetos e testes de validação de Cabinas , Sistemas de A/C , controles Experiência em gerenciamento de pessoas , administração de tempo e recursos. Atividades: Planejar e Desenvolver Testes de Laboratório e de Campo , acompanhar a prototipagem e e Testes de forma a detectar possíveis falhas e ou deficiências do Projeto antes da Validação do Produto. Planejar testes de laboratório e de campo de acordo com as necessidades do projeto. Avaliação e análise de Projeto de produto para elaboração de testes em laboratório, bem como, testes em campo de produtos. Instrumentação; testes de bancada; atuação com aquisição de dados; simulação de testes em CAD-pro-e. Avaliação dos testes propostos; solução de problemas encontrados, a partir de dados levantados. Avaliação de protótipos. Análise de Budget para testes, bem como, para a aquisição de ferramental e equipamentos de testes para novos projetos. Definir quando,onde e como o equipamento deve ser testado. Aprovar os Relatórios de Testes Enviar CV p/ talentoscnh@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 402 –  

ENGENHEIRO DE TESTES SR – Hidráulica Mobil Requisitos: Graduação em Engenharia Mecânica/ Mecatrônica, Inglês Fluente, experiência na Área de Hidráulica Mobil de maquinas agrícolas. Desejável Especialização / Mestrado na área de Hidráulica Mobil. Ferramentas Técnicas: Auto CAD – Pro-E, sistemas de aquisição e tratamento de dados, testes e simulações em Hidráulica Mobil. Conhecimentos Técnicos Específicos: Conhecimentos em maquinas agrícolas. Conhecimentos e experiência em instrumentação e sistemas de aquisição e tratamento dados de grandezas físicas ( temperatura , pressão , strain , stress , aceleração ,corrente, tensão , etc..). Experiência em projetos e testes de validação de instalação de hidráulica móbil. Experiência em gerenciamento de pessoas , administração de tempo e recursos. Atividades: Planejar e Desenvolver Testes de Laboratório e de Campo , acompanhar a prototipagem e e Testes de forma a detectar possíveis falhas e ou deficiências do Projeto antes da Validação do Produto. Planejar testes de laboratório e de campo de acordo com as necessidades do projeto. Avaliação e análise de Projeto de produto para elaboração de testes em laboratório, bem como, testes em campo de produtos. Instrumentação; testes de bancada; atuação com aquisição de dados; simulação de testes em CAD-pro-e. Avaliação dos testes propostos; solução de problemas encontrados, a partir de dados levantados. Avaliação de protótipos. Análise de Budget para testes, bem como, para a aquisição de ferramental e equipamentos de testes para novos projetos. Definir quando,onde e como o equipamento deve ser testado. Aprovar os Relatórios de Testes Enviar CV p/ talentoscnh@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 402 –  

ENGENHEIRO DE TESTES SR – Motores ( Diesel ) / Powertrain Requisitos: Graduação em Engenharia Mecânica/ Mecatrônica, Inglês Fluente, experiência na Área de Motores e de Transmissões em Maquinas Agrícolas. Desejável Especialização / Mestrado na área de Motores de Combustão interna / powertrain. Ferramentas Técnicas: Auto CAD – Pro-E, sistemas de aquisição e tratamento de dados, Testes e Simulações em Motores de Combustão Interna ( Diesel )/powertrain. Conhecimentos Técnicos Específicos: Conhecimentos em maquinas agrícolas. Conhecimentos e experiência em instrumentação e sistemas de aquisição e tratamento dados de grandezas físicas ( temperatura , pressão , strain , stress , aceleração ,corrente, tensão , etc..). Experiência em projetos e testes de validação de instalação de motores/powertrain. Experiência em gerenciamento de pessoas , administração de tempo e recursos. Atividades da função: Planejar e Desenvolver Testes de Laboratório e de Campo , acompanhar a prototipagem e Testes de forma a detectar possíveis falhas e ou deficiências do Projeto antes da Validação do Produto. Planejar testes de laboratório e de campo de acordo com as necessidades do projeto. Avaliação e análise de Projeto de produto para elaboração de testes em laboratório, bem como, testes em campo de produtos. Instrumentação; testes de bancada; atuação com aquisição de dados; simulação de testes em CAD-pro-e. Avaliação dos testes propostos; solução de problemas encontrados, a partir de dados levantados. Avaliação de protótipos. Análise de Budget para testes, bem como, para a aquisição de ferramental e equipamentos de testes para novos projetos. Definir quando,onde e como o equipamento deve ser testado. Aprovar os Relatórios de Testes Enviar CV p/ talentoscnh@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 402 – ENGENHEIRO DE TESTES

 GESTOR DE CONTRATOS (2954) Ensino superior completo ou cursando em Engenharia Civil.  Experiência com estruturas metálicas, gestão de contratos, elaboração e acompanhamento de cronogramas.  Conhecimento em Autocad, Office, e Project. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ORÇAMENTISTA DE OBRAS ELÉTRICAS (3155) Superior completo em Engenharia Elétrica. Experiência com orçamentos de obras elétricas.  Vivência em obras de 230 Kv a 950 Kv. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

PROJETOS, PLANEJAMENTO E CONSULTORIAS


ANALISTA DE GARANTIA – Curso Técnico Mecânico Completo. Irá receber, elaborar, executar e acompanhar processos de solicitação de garantia interna e externa do produto e serviços referente a máquinas e equipamentos, peças de reposição comercializadas no mercado nacional e exterior, fornecedores nacionais e internacionais. Conhecimento básico em mecânica e hidráulica. Necessário inglês avançado/fluente (será testado). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE LEAN MANUFACTURING – Superior Completo em Engenharia Mecânica, de Produção ou afins. Boa vivência em indústrias com produção enxuta. Imprescindível fluência em inglês. Desejável alemão. Para atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-035@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE PROJETOS Nível superior completo - (Engenharia Civil ou Tecnologia da Construção)  Necessário conhecimento em informática (MS-Office) – AutoCAD Atividades: Elaborar projetos de terraplenagem e hidro-sanitário (viabilidade técnica); Compatibilizar o projeto arquitetônico com os complementares (estrutural, fundação, hidro-sanitário, drenagem, gás, incêndio, elétrico, telefônico, sistema de proteção atmosférica-spda e executivo); Fornecer a documentação (projetos) para o orçamento; Elaborar cartas e declarações para trâmite nos órgãos públicos.  Benefícios: Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a sexta-feira, das 8h às 18h Currículos fora do perfil e sem pretensão salarial serão descartados. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@fmm.com.br  

ANALISTA DE PROJETOS – com experiência, formação téc em edificações Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ANALISTA DE REQUISITOS   13 vagas   Necessário conhecimento em :  Modelagem de casos de uso  Análise e levantamento de requisitos  Modelagem de processos de negócios Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES  Formação Superior em Engenharia Elétrica / Eletrônica (completa ou cursando) ou Formação Técnica Elétrica / Eletrônica; Experiência com desenvolvimento de fornecedores e processos de fabricação, adquirida preferencialmente no segmento automotivo; Conhecimentos em desenhos técnicos; Disponibilidade para atuar em São Paulo. Enviar CV p/  cristina.katsal@line-design-eng.com.br

ANALISTA DE EMBALAGENS (3148) – Superior cursando, vasta experiência em desenvolvimento de embalagens (papel, metal, plástico..), Salário R$ 2.000,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES SAO PAULO INDAIATUBA - 3 vagas Formação Superior em Engenharia (completa ou cursando) ou Formação Técnica;  Experiência com desenvolvimento de fornecedores e processos de fabricação, adquirida preferencialmente no segmento automotivo; Conhecimentos em desenhos técnicos; Sólidos conhecimentos em CAD (SolidEdge; Unigraphics ou Inventor); Disponibilidade para atuar em São Paulo. Enviar CV p/  cristina.katsal@line-design-eng.com.br

ANALISTA DE PLANEJAMENTO PL – CUSTOS - GTANA889362 - Gerenciar e elaborar orçamento de OPEX e CoR (regional e nacional).  - Melhorar o processo de contabilização conforme centros de custos.  - Realização de apresentações pontuais dentro dos planos definidos.  - Elaborar um controle de custos sobre projetos especiais.  - Realizar projeções de Custos e participação nos processo de Budget.  - Apurar custos de projetos. Formação mínima: Superior Cursando ou Completo em Administração, Economia e afins. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindíveis:  - Experiência em SAP FI e/ou CO.  - Conhecimento Avançado no Pacote Office (Excel e Power Point).  - Conhecimento em análise de custos e retorno sobre investimento.  - Conhecimento em budget e forecast.  Desejável:  - Conhecimento nos sistemas Integra, BI e SAP. Inscrever-se pelo  www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"  

ANALISTA DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO PL – GTANA887865  - Realização de estudos mercadológicos que alimentam o processo de expansão da rede de atendimento GVT.  - Responsável por todos os estudos e ações relacionadas ao processo de investimento em novas cidades/regiões dentro da área de Marketing. Formação mínima: Superior Completo ou Cursando em Administração, Marketing e afins. (Máximo Formação em dois anos). Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindível: - Conhecimento Intermediário do Pacote Office.  - Experiência com interface entre áreas na GVT.  - Vivência com organização e análise de dados, informações e previsões.  - Experiência com planejamento de ações de mercado e variáveis de vendas. Desejável:  - Conhecimento em geomarketing. - Conhecimento em estudos mercadológicos. Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT"

ANALISTA DE INTELIGENCIA DE MERCADO SR – GTANA884461  - Estudar e entender variáveis do mercado que podem impactar o resultado da empresa.  - Realização de estudos mercadológicos, que possam agregar novas informações e direcionamentos ao processo de expansão da rede de atendimento GVT.  - Avaliação da relação entre resultados de vendas obtidos e perfil de mercado.  - Planejamento e direcionamento de Investimentos.  - Planejamento de viabilidade. Formação mínima: Superior Completo. Qualificações e conhecimentos desejados:  Imprescindível: - Conhecimentos avançados do pacote Office (Excel e Power Point). - Conhecimento em análise de mercado. Desejável:  - Conhecimento em geomarketing. - Conhecimento em estudos mercadológicos. Cadastrar-se no www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" 

ANALISTA DE PROCESSOS Requisitos: Formação Superior em Engenharia Mecânica, Materiais, Mecatrônica Atividades: Experiência no desenvolvimento de produtos/ processos preferencialmente em empresas do segmento automotivo; Conhecimento nas ferramentas PPAP/FMEA/APQP; Inglês avançado e disponibilidade para residir em São Bento do Sul – SC Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 341 –  

AUXILIAR DE INFRA ESTRUTURA. Assistência Técnica de Informática em Fazenda Rio Grande. Necessário Ensino Médio Completo ou curso técnico na área e experiência mínima de 6 meses com instalação de eletro calhas, eletro dutos, canaletas e circuitos elétricos e eletrônicos. Conhecimento em eletrônica, montagem e manutenção de computadores, será um diferencial. Salário compatível com a experiência do candidato + VT e VR. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

COORDENADOR DE PROJETOS: Coordenar projetos técnicos ou corporativos; Conduzir o processo de planejamento do projeto; Definir cronograma junto às áreas da empresa; Elaborar orçamento; Utilizar sistema de acompanhamento de projetos; Acompanhar progresso e custo; Cuidar da comunicação e do reporte gerencial; Agir como agente agregador em times multi-funcionais (coordenar esforços e garantir que todas as áreas estejam engajadas e andando na mesma direção); Interagir com terceiros ou fornecedores e atuar como ponto focal de contato; Utilizar, auxiliar na melhoria e promover a utilização da metodologia de gestão de projetos. Superior Completo em Engenharia, Sistemas ou Administração; Experiência prévia na coordenação de projetos,  Conhecimento das práticas PMI (PMbok). Desejável Inglês. Capacitação em Gerenciamento de Projetos será considerado diferencial (pós graduação ou certificação PMP) . Enviar CV c/ pretensão salarial p/   flavia.c@sascar.com.br.

COORDENADOR DE PROJETOS – Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências da Informação. Desejável pós-graduação em Gestão de Projetos, Gestão estratégica ou áreas afins. Experiência com ERP, MS Projet  e MS Vision. Necessário ter atuado como Gestor de Projetos ou cargos de liderança relacionados à área de sistemas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE PROJETOS Requisitos:Experiência com projetos de implantação ou suporte a sistema ERP e administração de equipe. Domínio avançado sobre regra de negócio. Conhecimentos de PMI. Preferencialmente certificação PMP. Superior completo em TI ou Administração. Atividades:Arquitetar projetos de implantação, elaborar cronogramas avançados, planos de projeto, Status reporte de projeto, reuniões em clientes para análise do projeto, reuniões com coordenadores de projeto. Administrar pessoas, recursos e cronogramas do projeto.Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 267 – COORDENADOR DE PROJETOS

COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS  Curso Superior Completo ou em andamento na área de Eng Civil, Elétrica ou Eletrônica. Experiência na área de telefonia com projetos civis e elétricos. Conhecimento em leitura do projeto. Remuneração entre R$ 3.000,00 á R$ 4.000,00 + Benefícios. Enviar CV p/  Fernanda.schneider@rhkeeper.com.br ou  Vanessa.osternack@rhkeeper.com.br

ESPECIALISTA DE HIDRÁULICA Requisitos: Formação superior completa em Engenharia. Inglês fluente - contato com USA e Itália. Forte experiência e vivência em Análise de circuitos, diagramas e Hidráulica Mobil. Conhecimentos necessários: Projetos ou aplicações de válvulas: solenóides, divisoras de fluxo, proporcionais, VLVS remotas (Centro aberto e fechado), VLVS de controles; Bombas de engrenagens, pistões; Unidades de direção (servo mecanismos) e de Aplicação em transmissão power-shift / embreagens hidráulicas; Atividades: Administração de Projetos (processo completo: conceito, desenvolvimento, prototipagem, teste, introdução); Enviar CV p/ caroline@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 516–  

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE CONCESSIONÁRIAS Requisitos: Superior completo ; Espanhol Fluente; Experiência com a área comercial Desejável conhecimento da área agrícola; Desejável espanhol; Experiência com desenvolvimento de redes de concessionárias. Atividades: Integração com a área de desenvolvimento de Concessionárias e a área comercial Visitas e treinamento a novos dealers Levantamento e consolidação dos dados das áreas de vendas, peças e serviços pa ra elaboração e notificação Criação junto ao departamento de marketing de pesquisa Desenvolvimento da rede Análise de mercados Desenho de processos nos dealers para os importadores Enviar CV p/ renata@apriorirh.com.br e cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 496 -  

GESTOR DE CONTRATO (M) – Exp. em estruturas metálicas e gestão de contrato. Elaboração e acompanhamento de cronograma, sendo o elemento de ligação entre o cliente e Fabrica. Superior ou cursando 
engenharia Civil. Para Colombo. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
PROJETISTA: Formação em Mecânica ( engenharia ou curso técnico) ou desenho industrial. Com conhecimento em Corel Draw, Solid Works e Auto Cad. Necessária experiência em metalúrgica. Irá atuar com elaboração de projetos, detalhamento de produtos, cálculos geométricos, resiistência de materiais, volume e peso, levantamento de manteriais, acompanhamento processo de fabriação . Para indústria localizada em São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

PROJETISTA DE PRODUTOS Jr – Fazenda Rio Grande  Requisitos: Ensino Técnico ou Superior Engenharia de Produção. Conhecimentos técnicos específicos em Projetos de Moldes Plásticos Injeção, Desenvolvimento de Produtos, AutoCad. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 204 – PROJETISTA. I25

PROJETISTA:  Formação técnica. Experiência em trabalho com desenho em AutoCAD, Excell e leitura de projeto. Conhecimentos em sistemas informatizados. R$1000,00 A 1500,00+ Benf. Enviar CV p/  vanessa.osternack@rhkeeper.com.br e Fernanda.schneider@rhkeeper.com.br 

PROJETISTA: Superior completo. Irá trabalhar com projetos da área industrial. Experiência na área industrial. Conhecimento em AutoCAD e/ou SolidWorks.. Enviar CV c/ foto  p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
PROJETISTA DE PISCINAS, desejável conhecimento em Rhinoceros, corel draw e photoshop, horário das 13:00 as 17:30 valor da bolsa R$4,40 a hora, mais vale transporte, local perto do portal de Santa Felicidade. Enviar CV p/  hidroartprojetos@ig.com.br

PROJETISTA DE TESTES 3 vagas  Perfil : Junior , Pleno , Senior   Necessário conhecimentos em :  Ferramentas de controle : Quality Center  Banco de dados SQL  Horário de trabalho : 08:30 às 17:30  Salário : à combinar Enviar CV p/  kcsouza@stefanini.com         

PROJETISTA DE TRANSMISSÕES  POR COMPLETO 1 VAGA PARA SAO PAULO INDAIATUBA Domínio do software Inventor; Habilidade em: - Cálculos de eixos e mancais; - Projeto de engrenagens, inclusive conjuntos cônicos helicoidais. - Conhecimento de cálculos estruturais, principalmente em carcaças fundidas; Enviar CV p/  cristina.katsal@line-design-eng.com.br

PROJETISTA. Indústria de Blindagens e Capacetes em Mandirituba. Necessários conhecimentos em Projetos de Moldes Plásticos de Injeção; Desenvolvimento de Produtos e AutoCad. Cesta básica, PLR. Preferencialmente superior completo ou cursando em Engenharia da Produção ou Curso Técnico. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

PROJETISTA DE TUBULAÇÃO Nível Superior ou Técnico completo associado com a área de atuação Inglês intermediário Experiência no departamento de engenharia conforme abaixo: - Acompanhar e colaborar na elaboração do detalhamento de cronogramas do projeto; - Providenciar que os materiais, equipamentos e ferramentas necessários à continuidade do projeto estejam disponibilizados; - Contribuir para o atendimento às metas estabelecidas, buscando preservar os objetivos do projeto; - Participar de reuniões com fornecedores e clientes para avaliação do andamento do projeto; - Representar a empresa junto a fornecedores e clientes, prestando as informações solicitadas; - Providenciar a disponibilização de especificações e procedimentos técnicos atualizados para os fornecedores contratados; Enviar CV p/   brasil.rhandritz@andritz.com 

PROJETISTA PL - Superior Completo ou cursando em áreas relacionadas. Conhecimento em softwares de desenho (Autocad, Inventor, Corel Draw, entre outros). Experiência em projetos de layout, desenho de máquinas e desenvolvimento de projetos. Irá atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br    

PROJETISTA MECÂNICO: (PINHAIS)  Masculino, ter bom conhecimento em solid works, AutoCAD. Ter curso técnico na área. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
PROJETISTA - Técnico Completo ou Superior Cursando. Experiência com Catia V5 e Solid Works, adquirida preferencialmente no segmento automotivo ou plásticos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-005@gd9rh.com.br    

PROJETISTA JR Requisitos: Técnico/Projetista: Técnico mecânico ou elétrico / desenhista industrial; Experiência no software NX 5 (Unigraphics). Conhecimento de produto A/C;CAD 2D;TENIX;CATIA / UG;MS Office;Inglês Atividades: Desenhar produto. Projetar/modificar desenhos de peças de geometria pouco complexas. Copiar desenhos. Modificar desenhos. Preparar bancadas para teste do ar condicionado. Executar   atividades necessárias no desenvolvimento de produtos da DNBR. Enviar CV p/ ana@apriorirh.com.br  

SUPERVISOR DE PROJETOS Indústria em SJP contrata com sólida experiência na função  Requisitos necessários:  Formação: Superior completo em Engenharia Mecânica; Engenharia Indl Mecânica ou Administração (desde que tenha curso Técnico em Mecânica)  Conhecimento em sistema integrado (ERP); Auto Cad; Corel Draw e Solid Work  Conhecimento em gestão da informação e processos (MRP)  Calderaria leve (corte, dobra e solda)  Moldagem de planos  Emprego de materiais poliméricos (acrílico, PVC)  Noções de elétrica  Desejável ingles (intermédiário a avançado)  Gestão de equipes  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamentodv@terra.com.br

SUPERVISOR DE PROJETOS (3153) Superior completo. Experiência com projetos de Hardware. Vivência com gestão de projetos em TI. Desejável pós-graduação em PMBOK. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TÉCNICO


ANALISTA TÉCNICO DE VENDA – Com exp. conhec. Leitura e Interpretação de Desenhos, técnicas de vendas, analise e interpretação de desenho industrial, mecânica básica. Para Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br   

ASSISTENTE TÉCNICO: Irá fazer o controle de processos produtivos de fornecedores para montadora. Necessário experiência anterior no ramo automotivo e disponibilidade de horário para viagens semanais (as vezes chegando a ficar mais de 10 dias fora da cidade). Ensino Médio Completo. Conhecimento em logística, setor automobilístico e Pacote Office básico. Necessita ter carro próprio. Salário compatível com a função. Horário de trabalho de benefícios serão acertados no ato da entrevista. Enviar CV p/   adriane@racinggroup.com.br .

AUXILIAR DE DESENHISTA. Indústria Metalúrgica em Fazenda Rio Grande. Sexo: Masculino. Irá atuar com projetos de AUTO CAD e SOLID WORKS. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR TÉCNICO DE INSTALAÇÃO: Maior de 18 anos Segundo grau completo. Conhecimento em Implantação de sistemas de corrente continua voltado para telecomunicação. Ter disponibilidade de viagens. Ter habilitação no mínimo categoria B. Preferencialmente conhecer equipamentos tais como: Fontes CC, Baterias Seladas e Chumbo Acidas, No-breaks, SR (Sistema Retificador ). Empresa ofereça VT+VR+PLANO DE SAÚDE+PLR+SEGURO VIDA+PREVIDENCIA PRIVADA Enviar CV p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br

AUXILIAR TÉCNICO - Ensino Médio Completo. Para atuar com instalação de equipamentos de segurança eletrônica (CFTV, controle de acesso, alarme de incêndio e intrusão, sonorização), manutenção de equipamentos e sistemas de segurança eletrônica. Desejável disponibilidade de horário e para eventuais viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-047@gd9rh.com.br 

AUXILIAR TÉCNICO: Superior completo ou cursando a partir do 8º período de Direito. Fará Análise de Liberação de Garantias, confecção e gerenciamento e modificação de Garantias. Desejável experiência com Contratos, conhecimento em Inglês. Empresa  oferece salário compatível com a função e benefícios. Enviar CV p/  

recrutamento@jmalucelli.com.br

AUXILIAR TÉCNICO- Cursando Técnico ou Superior Eletrônica/mecatronica/eletromecânica. R$ 653,00 + Benefícios. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
CONSULTOR TÉCNICO para Curitiba - Gestão da área técnica.Levantar necessidades do cliente.Interface com a área de engenharia.Apoio aos vendedores. Suporte técnico. Graduação: Preferencialmente Formação Técnica na área Elétrica. Conhecimentos :Equipamentos de automação industrial. Carro próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

COORDENADOR TÉCNICO DE INSTALAÇÃO – Formação Técnica na área elétrica / eletroeletrônica / mecatrônica e/ou áreas afins.  Para atuar com instalação de equipamentos de segurança eletrônica. Desejável experiência na execução de obras e instalações de equipamentos de segurança, desde execução da infra-estrutura até instalação. Desejável experiência na coordenação de equipes. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-047@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE OBRAS (MASC) com formação em engenharia civil para atuar em pinhais. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

COORDENADOR ASSITÊNCIA TÉCNICA  - Superior Completo em Administração ou Correlatas; - Formação técnica eletrônica (diferencial) - Experiência na área; - Para realizar contato com clientes, coordenação de logística do departamento e equipe em campo; - Para Trabalhar em São José dos Pinhais. A empresa oferece VT+Refeitório no Local+Plano de Saúde+Plano Odontológico, Seguro vida, Previdência Privada, PLR. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  zeneide.pereira@wcarh.com.br

DESENHISTA execução de desenhos de produto final. Experiência como projetista ou desenhista industrial mecânico. Conhecimentos em Auto Cad, cálculos e Solid Works. R$1400,00 + VT + VR + ASS. MÉDICA + ASS. ODONTO + CESTA. Horário comercial. Metalúrgica em São José dos Pinhais. nviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

DESENHISTA PROJETISTA (masc) experiência em estrutura metálica e comunicação visual com domínio em auto cad. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

DESENHISTA PROJETISTA (M/F) – Com exp. para São José dos Pinhais - Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
DESENHISTA/ PROJETISTA: Com experiência na função. Com conhecimento em CATIA. Para região de Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
DESENHISTA AUTOCAD – masc/fem, nível técnico, áreas de engenharia, mecânica ou arquitetura, conhecimento Autocad. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

DESENHISTA PROJETISTA- Experiência em elaborar e interpretar esboços de desenhos técnicos e outros, conforme normas técnicas, utilizando instrumentos de desenho, softwares 3D, aplicando e/ou baseando-se em cálculos, dados compilados, registros, etc. para demonstrar as características técnicas e funcionais dos equipamentos e peças. Desenvolver estudos e anteprojetos gráficos. Elaborar desenhos dos projetos, definindo suas características e determinando os estágios de execução e outros elementos técnicos.  Modificar, redesenhar e atualizar os desenhos existentes, de acordo com as necessidades.Benefícios: café da manhã e tarde, almoço no local, assistência médica e odontológica. Enviar CV p/   claudia.seyconel.com.br, situada a Rua Wenceslau Prodo, 181. Jd Sta Cândida Colombo próximo a rodovia da uva e Santa cândida,

ESPECIALISTA DE PRODUTOS (Consultor Técnico) Curitiba - Promover a linha de servidores no canal de revendas. Visita a clientes. Elaboração de campanhas. Formado em Informática. Administração. Conhecimento em Servidores, Desktops. Necessário experiência na área de TI como Consultor Técnico. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

PROMOTOR TÉCNICO 11138 –  ensino médio completo ou superior cursando Atividades:    Realizar visitas técnicas às revendas e assistências técnicas de lojistas.  Identificar as necessidades dos clientes e realizar treinamentos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

PROTOTIPISTA DE METAL( VAGA TEMPORÁRIA) · Realizar mock up até a aquisição de protótipos para ensaios de regulamentação.  · Ensino Técnico em Mecânica, Técnico Ferramentaria ou áreas correlatas.  · Conhecimento em leitura e interpretação de desenhos mecânicos, solda, instrumentos de medição, dobras, tubos e arames.· Benefícios: Restaurante na empresa, Vale-transporte · Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h.A Combinar· QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com,  

TÉCNICO DE LABORATÓRIO: formação técnica em biodiagnóstico ou patologia clínica, experiência nos setores técnicos (hemato, urianálise, bioquímica, coagulação, microbiologia) e coleta arterial e venosa. Horário: 06:30 as 12:30 – e escalas nos finais de semana. Salário compatível + insalubridade + alimentação + VT + convênio com farmácia + plano de saúde. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br

TÉCNICO  ELETRONICA: pref. masc. curso técnico em eletrônica ou eletrotécnica. exp. em industrias de eletrônicos com componentes eletrônicos e instrumentos de  medição. Salário negociável, VT, Ref. local. ASSISTENTE Médica e PPR. Para indústria de grande porte na CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437   3323-9437

TÉCNICO DE PROTÓTIPO Requisitos: Formação: Técnico em Mecânica; Informática: Bons conhecimentos em Word, Excel e AutoCad; Conhecimentos em processos de usinagem, leitura e interpretação de desenhos, elementos de máquinas e materiais para fabricação de protótipos; Habilidade para trabalhar com maquinas e ferramentas (laser, torno, viradeira, furadeira e prensa) e soldagem de peças.  Atividades: Fabricação de peças protótipos de acordo com as especificações da Engenharia; Medições de peças protótipo e geração de relatório demensional; Soldagem de peças protótipo; Montagem de subgrupos de peças protótipo.  Enviar CV p/ caroline@apriorirh.com.br e cadastras na vaga no site : www..apriorirh.com.br na função 403  

TÉCNICO PARA ASSISTÊNCIA TÉCNICA - Requisitos: Ensino Técnico ou Tecnólogo em Eletrotécnica, Eletrônica ou Automação Industrial. Experiência em equipamentos com componentes eletrônicos, mecânicos e pneumáticos, sólidos conhecimentos em eletrônica analógica e digital, análise de circuitos com esquema elétrico, informática básica, vivência na área de manutenção em bancada e campo; pref. que já tenha trabalhado com atendimento ao cliente, experiência com equipamentos do ramo gráfico será um diferencial, inglês avançado, alemã (será um diferencial), disponibilidade para viagens. Horário expediente: 08:00 / 12:30 às 13:30 / 18:00 – Pinhais-Pr. Salário negociável. Benefícios: Assistência Médica / Odontológica, Seguro de vida em grupo, Vale Refeição. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rogalsky@renz.com.br

TÉCNICO EM ELETRÔNICA OU ELETRÔTECNICA OU AUTOMOÇÃO OU MECATRÔNICA   Requisitos:   Ensino Técnico ou Tecnólogo em Eletrotécnica, Eletrônica  ou Automação  Conhecimento avançado em pacote Office (Excel).  Noções básicas de sistemas de telecomunicações, mecânica, eletrônica, eletrotécnica, automação Inglês básico/intermediário Horário expediente: 07:45 / 12:15 às 13:15 / 17:35 - São José dos Pinhais Salário: à combinar; Benefícios: Assistência Médica , Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Refeição no Local, Vale Transporte Enviar CV c/ pretensão salarial p/  zeneide.pereira@wcarh.com.br

TÉCNICO TELECOM Formação técnica em Telecomunicações, Eletrônica ou Eletrotécnica. Conhecimentos básicos em Sistemas Irradiantes. Prática de leitura e interpretação de projetos e esquemas unifiliares, utilização de equipamento site máster. Remuneração: R$ 2000,00 á R$ 3.000,00 + Benefícios Enviar CV p/  Fernanda.schneider@rhkeeper.com.br Vanessa.osternack@rhkeeper.com.br

TÉCNICO CONTÁBIL Ensino Médio Completo e técnico em contabilidade. Experiência em contabilidade agrícola, plano de contas, noções de fluxo de caixa, contas a pagar e receber, apropriações de contas “despesa e receita”, conciliação de contas, matemática básica. Interessados enviar currículo com pretensão salarial para leticia.hartl@gigroup.com.br 

TÉCNICO DE CAMPO – Exp. mecânica e atendimento ao cliente, curso mec. de freios para caminhões e ônibus, curso de oratória, com CNH. 2º. Grau Completo. Para Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
TÉCNICO DE INFORMÁTICA(M) – Exp. em pacote Office e Windows, ccs. Redes, desejável Windows Server e Exchange, formação Técnico e ou Tecnólogo em informática; P/ São José dos Pinhais; Enviar CV com Pretensão salarial P/Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

TÉCNICO ELETRONICA (M) – Com exp. e disp. Para viagens. Curso Téc. Cefet. Para Santa Felicidade. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
TÉCNICO ELETRONICA (M) – Com exp. na área de eletrônica (serviços de bancada, conserto de equipamentos eletrônicos). Para Parolin. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
TÉCNICO EM ELETRÔNICA (M/F)     2º Grau Completo. Curso técnico em eletrônica, telecomunicações. Desejável experiência em manutenção e reparo em bancada. Sistema de Telecomunicações (comutação),radio, TV (CATV, CFTV) Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/ rosimeri.saito@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
TÉCNICO EM METROLOGIA (M/F)      2º Grau Completo. Desejável Curso na área Mecânica/Metrologia e Informática. Ter conhecimento de Instrumentos de medição como paquímetro, micrometro etc. Para trabalhar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
TÉCNICO JR – PONTA GROSSA Ensino Médio Completo, desejável curso técnico em Eletromecânica, Informática ou Telecomunicações. Desejável experiência em instalação de hardware e software de impressão; configuração de dispositivos em rede; instalação de drivers de Impressora; substituição de cartuchos e toners de impressoras. Carteira de Habilitação “B”. Enviar CV p/   talita.germano@gigroup.com.br 

TÉCNICO MECÂNICO/MECATRÔNICA (M/F) – Exp. em mecânico-eletrônico automotiva (caminhões e ônibus), sólidos conhecimentos em Office, inglês, desejável CNH tipo D/E, conhecimento em 5s, p/CIC. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
TÉCNICO PROCESSOS/AFINADOR – Exp. na área, curso de Polímeros ou Técnico em Plástico, P/ SJP, Enviar CV c/ pretensão salarial p/  Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

TÉCNICO REFRIGERAÇÃO – Com curso Técnico Mecânica, conhecimentos em:
Refrigeração; Windows básico, Excel, Solda oxiacetilênica, estanho. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
TÉCNICO. PROCESSOS (M) – Exp. em indústria metalúrgica, AutoCAD, controle de qualidade e medição. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
TÉCNICO EM LAMINAÇÃO 12508 – cidade: quatro barras vaga(s): 04  ensino médio completo ou cursando  atividades:    – Experiência na área – Noções de pintura, fosqueamento  ou trabalhos com resina de poliéster e manta de fibra de vidro Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TÉCNICO INFORMÁTICA 2 12669 –   - BAIRRO: CIC  ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades: – Instalar, configurar e dar suporte de Hardwares  – Controlar abertura e fechamento de chamados de Hardware – Fazer upgrade nos equipamentos de informática – Controlar mídias e manuais dos softwares, acompanhar manutenções de equipamentos por terceiros Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TÉCNICO QUÍMICO 12292 - CIDADE: ARAUCÁRIA   ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Realizar análise de água. 2 - Realizar tratamento de estação de efluentes. Necessário experiência na área industrial  Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
TÉCNICO EM ELETRÔNICA OU TECNÓLOGO EM TELECOMUNICAÇÃO Requisitos:   Ensino Técnico em Eletrônica ou Tecnólogo em Telecomunicação    Conhecimento avançado em pacote Office (Excel).   Conhecimento em implantação de sistemas de corrente continua voltado para telecomunicação; Horário expediente: 07:45 / 12:15 às 13:15 / 17:35 - São José dos Pinhais Salário: à combinar; Benefícios: Assistência Médica , Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Refeição no Local, Vale Transporte Enviar CV c/ pretensão salarial p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br

TÉCNICO TELECOMUNICAÇÔES – formação técnica, experiência na função, conhecimento intermediário em informática.  Para Santa Cândida Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em ww.supportrh.com.br

TÉCNICO DE VOLANTE JUNIOR- Superior Completo ou  cursandoa/mecatrônica/eletromecânica. R$ 1.025 + Benefícios. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
TÉCNICO ELÉTRICO Requisitos: Ensino médio técnico ou Curso de no mínimo 600 horas em Eletricidade Industrial, Elétrica, Eletrônica, Eletromecânica, Eletroeletrônica. Necessária experiência na á industrial. Atividades: Contribuir para o funcionamento das máquinas e sistemas elétricos e eletrônicos através de serviços de manutenção visando evitar / reduzir paradas não programadas.  Enviar CV p/ luana@apriorirh.com.br e cadastra currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 74 – ELETROELETRONICO / 68 – ELETRONICO TECNICO / 506 – ELETRICISTA INDUSTRIAL / 527 – TECNICO ELETROMECANICO.

TÉCNICO EM ELETRÔNICA - FAZENDA RIO GRANDE   Requisitos:   - Ensino Médio Completo ou curso técnico na área;  - Experiência mínima de 6 meses com reparação eletrônica de computadores e notebooks, fontes, monitores e televisores  - Conhecimento em montagem e manutenção de computadores, será um diferencial. Oferecemos:  - Salário compatível com experiência;  - VT e VR. Enviar CV p/   rh@clicknetpr.com.br

TÉCNICO  EDIFICAÇÕES - 2 VAGAS (2833) Ensino Técnico completo em Construção Civil ou Técnico em Edificações.  Experiência com administração e gerenciamento de obras, medição, execução e rotina de obras.  Interpretação de projetos, Auto Cad, especificação de material.  Salário: R$ 1. 500,00 + VT + VR 180,00 + Seguro de vida.  Horário comercial.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO- ATENDIMENTO AO CLIENTE (3160) Superior Cursando em Administração, Marketing, Gestão Comercial.  Experiência em faturamento, refaturamento e pagamento de notas.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (2209) Formação técnica na área; experiência como técnica em Indústrias; disponibilidade para trabalhar no 2º turno em empresa de grande porte no bairro Uberaba. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TÉCNICO ELETRÔNICA/TELECOMUNICAÇÕES  Maior de 18 anos. Técnico em eletrônica ou tecnólogo em  telecomunicação. Segundo grau completo. Conhecimento em Implantação de sistemas de corrente continua voltado para telecomunicação. Ter disponibilidade de viagens. Ter no mínimo 3 anos de experiência na área, transferência de consumidores , substituição de baterias, Swap de FCC e ou SR ( Sistema Retificador ). Ter habilitação no mínimo categoria B. Conhecer equipamentos tais como: Fontes CC, Baterias Seladas e Chumbo Acidas, No-breaks, programação e calibração de  Fonte CC e SR ( Sistema Retificador ). Empresa ofereça VT+VR+PLANO DE SAÚDE+PLR+SEGURO VIDA+PREVIDENCIA PRIVADA Enviar CV p/    zeneide.pereira@wcarh.com.br

TÉCNICO EM ELETRÔNICA (3120) Ensino Médio em Técnico em Eletrônica. Conhecimento Intermediário no Pacote Office. Necessária experiência na função.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO EM PROCESSOS DE MONTAGEM Ensino médio completo Curso técnico em eletrônica/ mecatrônica Experiência com montagem eletrônica Leitura e interpretação de desenho, instrumentos de medição. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

TÉCNICO EM PROCESSOS DE USINAGEM Ensino médio completo Curso técnico em mecâmica  Conhecimentos em CAD/CAM e CNC Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

TÉCNICO EM PROCESSOS ELETRÔNICOS Ensino médio completo Formação técnica em eletrônica/mecatrônica Conhecimento em processos de fabricação de chicotes e cabos elétricos leitura e interpretação de desenhos Ferramentas da qualidade: PDCA, MASP, ISO 9000 Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO – URGENTE Para trabalhar na região do CIC. Horário Comercial. Salário: 1.500,00+ Ass. Médica, Odontológica + Cesta Básica + VT + Refeição. .ec elisdaiane.silva.consultant@kraftla.com
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO (2856)  Ensino Técnico completo em Segurança do Trabalho. Experiência com programas de prevenção a acidentes de trabalho, integrações, compra, entrega e controle de EPI, CIPA, exames médicos, brigada de incêndio e perícias judiciais. Para o CIC. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO PARA METALÚRGICA NO CIC (masc) com grande experiência em metalúrgica, conhecimento em todos os processos interno e campo, relatórios gerenciais e mapa de risco ambiental em geral. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

TÉCNICO DE MONTAGEM E TESTES PL – Técnico Completo ou Cursando (Técnico em Mecânica, Eletromecânica, Mecatrônica). Experiência com montagem mecânica de máquinas pesadas e/ou realização de testes em equipamentos. Necessário disponibilidade para trabalhar em turnos. Oportunidade para empresa Multinacional do segmento de Óleo e Gás. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

TÉCNICO ELÉTRICO – AMBEV - Técnico em Elétrica e áreas afins. Irá atuar com instalações elétricas em qualquer etapa do processo de geração, transmissão ou distribuição de eletricidade.  Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

TÉCNICO ELETRÔNICO – Formação Técnica na área Elétrica / Eletrônica. Para atuar com instalação de equipamentos de segurança eletrônica (CFTV, controle de acesso, alarme de incêndio e intrusão, sonorização), manutenção e instalação de equipamentos e sistemas de segurança eletrônica, tais como câmeras, gravadores digitais, centrais de alarmes, entre outros. Desejável disponibilidade de horário e para eventuais viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-047@gd9rh.com.br  

TÉCNICO ELETRÔNICO para empresa de manutenção de equipamentos de energia no bairro Boqueirão em Curitiba. Experiência na função. Manutenção de estabilizadores e NoBreaks de pequeno e grande porte, que poderá ser realizada em laboratório ou em campo, com manuseio de equipamentos grandes. R$1400,00. Horário comercial (8:00 às 18:00). Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  
TÉCNICO EM ELETRÔNICA – Formação Técnica em Eletrônica, Eletromecânica ou Eletrotécnica e áreas afins. Para atuar em multinacional de grande porte com manutenção preventiva e  corretiva para solucionar irregularidades identificadas em máquinas, equipamentos e instalações industriais. Necessário conhecimento em Contrologix e RS LINKS l RS VIEW e PCM (Mantec e Planejamento de Produção) e inglês técnico. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-045@gd9rh.com.br .

TECNICO EM INFORMÁTICA   Distribuidora de Medicamentos (nome da empresa confidencial) Localidade: Tarumã 2º grau completo  Habilidades e informática avançada. Sexo Masculino Idade: 18 a 45 anos Salário de R$850,00 após 3 meses de experiência R$1.000,00 + vale transporte + alimentação no local + plano de saúde + convênio com farmácia.  De segunda à sexta das 8:00 às 12:00 horas e das 14:00 às 18:00 horas.  Atividades: Manutenção de computadores, instalação e configuração de softwares, suporte ao usuário interno. Enviar CV p/  currículos_ rhvagas@yahoo.com.br

TÉCNICO EM PANIFICAÇÃO CIC Masc, com CNH, R$ 1300,00 + VÁRIOS BENEFÍCIOS. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

TÉCNICO II – TELECOMUNICAÇÕES (05 VAGAS) – Curso Técnico em Informática ou áreas afins. Irá atuar em manutenção de clientes, manutenção preventiva, manutenção de virtua, netfone, TV digital e analógica, troca de equipamentos, troca de cabeamento estruturado, fazer testes nos sistemas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br   

TÉCNICO MECÂNICO – AMBEV - Técnico em Mecânica ou áreas afins.  Irá atuar com rotinas da área mecânica no setor de produção. Enviar CV p/   gd9-047@gd9rh.com.br 

TÉCNICO MECATRÔNICO 2 vagas COLOMBO URGENTEEE Masc, com curso em MECATRÔNICA e vasta experiência na função.   OBRIGATÓRIO CURSO NR10. R$ 2600,00 (R$ 2050,00 + insal) + VT + REFEIT + PLANO + CESTA *TRABALHARÁ 06 MESES DIURNO (07:45 – 17:48) E 06 MESES NOTURNO (23:00 – 07:48) E ASSIM POR DIANTE Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br .

TÉCNICO OPERADOR MANTENEDOR – AMBEV - Técnico em Mecânica, Elétrica, Mecatrônica, Química e/ou áreas afins. Para atuar com a manutenção da área de utilidades da empresa. Desejável curso NR 13, conhecimento na operação de caldeiras e em vasos compressores. Interessados deverão encaminhar o currículo com pretensão salarial para gd9-047@gd9rh.com.br 

TÉCNICO PROCESSOS PLÁSTICOS – Técnico Completo em Plásticos. Conhecimento em softwares de desenho e leitura / interpretação de desenhos técnicos de produto, moldes e ferramentas. Para trabalhar no acompanhamento de peso de massa (peças plásticas), treinamento de operadores, facilitadores e preparadores de máquina em periféricos e processos do setor de injeção de plásticos. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

TÉCNICO QUÍMICO SJP Fem/masc, Formado. Noção de cosmético. Para ficar à frente,responder para ANVISA e Vigilância sanitária. Não é laboratório. R$ 1400,00 + VT + REFEIÇÃO + PLANO. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

TECNICO DE EDIFICAÇÕES – com experiência com desenhos técnicos, empresa vai mudar para a Fazenda Rio Grande Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TECNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (M) com experiência com disponibilidade para viagens. Região do Centro. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TECNICO ELETROMECANICO – exp. manutenção elétrica preventiva e corretiva em máquinas e equipamentos de controle mecânico e CNC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TÉCNICO EM ELETRÔNICA Atividades: manutenção de bancada, aparelhos de segurança. Horário: Segunda à sexta horário comercial, e sábado até 12:00 hrs Salário: R$ 1.200,00 + Bonificação Benefícios: VR (R$9,70) + VT Local: Curitiba / Vila Guaíra Requisitos Profissionais: Necessário Técnico em Eletrônica, experiência anterior na função, para atuar em empresa do ramo de segurança. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

TÉCNICO EM INFORMÁTICA com exp., para S.J.P, salário 1100,00 + benefícios, ter habilitação B. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TECNICO QUIMICO (M) Com experiência na função para Araucária. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
TÉCNICO QUÍMICO REQUISITOS: Possuir o curso Técnico em Química completo, experiência em ambiente fabril. Possuir experiência em análises físico-químicas, análises microbiológicas, calibração em equipamentos, manutenção de documentos técnicos.   OFERECEMOS: Vale-mercado, Refeição no Local, Plano de Saúde e Odontológico, Farmácia, Seguro de Vida, PPR (Participação nos Resultados) e Transporte da empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   trabalhe.conosco@hotmail.com

TÉCNICO ORÇAMENTISTA (2902) Ensino Médio Completo. Conhecimento em AutoCAD (leitura e interpretação de projetos). Irá trabalhar com orçamentos de Divisórias Sanitárias.   Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO SEGURANÇA  TRABALHO (2876) Ensino Técnico completo em Segurança do Trabalho.  Experiência com indústrias ou empresas automotivas.  Projetos de treinamentos, gráficos, indicadores, chão de fábrica. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TÉCNICO QUÍMICO Formação: Técnico Química completo. Indispensável ter CRQ ativo. Atividades: Responsável pela execução nos testes de análises químicas, físico-químicas e microbiológicas de matérias-primas, produtos em processamento e acabados, acompanhando as diversas etapas de produção.  Enviar CV p/  luana@apriorirh.com.br ou se cadastrar no site www..apriorirh.com.br na função 207 – QUIMICO TECNICO.

TÉCNICO TRAINEE- Técnico em Informática ou Cursando Superior. Para fazer manutenção de equipamentos de informática.  Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br 
PRODUÇÃO


AJUDANTE PRODUÇÃO PARA AÇO E ESTRUTURAS METALICAS (M) – Com exp. na área. Interpretação de croquis e medidas, que saiba fazer corte de perfis (Policorte) e acabamentos com lixadeira (esmerilhadeira) e manual. Para Colombo. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
AJUSTADOR MECÂNICO – com experiência - CIC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AJUSTADOR MECÂNICO (AD) - Técnico em Mecânica ou Cursos na área de solda; - Conhecimentos em soldas: MIG-MAG, TIG, elétrica e oxiacetilena; ajustagem mecânica; - Experiência em serralheria ou caldeiraria e trabalhos a quente (maçarico); Enviar CV p/   rh_automotivo@hotmail.com

AJUSTADOR MECÂNICO: (PINHAIS)   Masculino. Com experiência na função, experiência em interpretação de desenho, instrumentos de medição, rebarba de peça com lima, furação, rosqueamento. Salário negociável + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ANALISTA DE OPERAÇÕES SN (Mecânica) -Gestão de Pessoas -Liderar turma da mecânica em SC -Responsável pela manutenção de vagões e locomotivas -Gestão de indicadores -Gestão da rotina da mecânica Requisitos: -Ensino Superior Completo -Perfil de Liderança -Disponibilidade para morar em Rio Negro (PR) Enviar CV p/  kelly.azevedo@all-logistica.com ou ligar  (41) 2103-0239  

ANALISTA DE OPERAÇÕES SN Produção) -Gestão de Pessoas -Liderar produção ferroviária em SC -Recepção,  formação e expedição de trens -Gestão de indicadores -Gestão da rotina de produção ferroviária Requisitos: -Ensino Superior Completo -Perfil de Liderança -Disponibilidade para morar em Rio Negro (PR) Enviar CV p/  kelly.azevedo@all-logistica.com ou ligar  (41) 2103-0239  

ANALISTA DE PCP PLENO INDÚSTRIA MULTINACIONAL PINHAIS Masc, Superior completo, vasta exp. em PCP ramo industrial. Inglês intermediário.  R$ 2400,00 + Plano de Saúde, VT, Seguro de Vida, Refeição no local, Plano odontológico. GENTILEZA ENCAMINHAR CV APENAS NO PERFIL MENCIONADO. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br 

ANALISTA PCP – superior completo ou cursando, experiência na função. Para o Pinheirinho Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ASSISTENTE DE PCP - Superior Completo ou cursando (administração);  - Experiência na área; - Realizará administração dos materiais de produção, lançamento de informações no sistema SAP,  acompanhamento da produção. - Para Trabalhar em São José dos Pinhais. A empresa oferece VT+Refeitório no Local+Plano de Saúde+Plano Odontológico, Seguro vida, Previdência Privada, PLR. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br

AUXILIAR  MECÂNICO DE VEÍCULO -  Com curso de mecânica de veículo; Para São José dos Pinhais; Enviar CV p/dine@precisionrh.com.br  

AUXILIAR  MECANICO INDL. – Com exp. mec. básica indl. Compressores de ar, tubulações de ar comprimido, propulsoras de graxa e óleo e lavadoras de alta pressão. Com CNH “A”. Para Parolin. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

AUXILIAR  PCP – Exp. 1 ano, conhec. informática. 2º. Grau Completo. Para Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
AUXILIAR  PRODUÇÃO (M) – Com exp. metalúrgica, desenho, mecânica básica. Para Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
AUXILIAR  PRODUÇÃO (M) – Exp. metalúrgica, disp. Turnos, p/Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
AUXILIAR  PRODUÇÃO (M) – Exp. ramo alimentício, disp. Turnos, p/Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

AUXILIAR  PRODUÇÃO (M/F) – Com exp. P/ São José dos Pinhais e Pinhais. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
AUXILIAR  PRODUÇÃO(M) – Curso de solda, não necessário experiência P/Boqueirão. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
AUXILIAR DE MÁQUINA TRIDIMENSIONAL CIC Masc, com curso mecânica e exp. em operar máquinas (CNC/FRESA). R$ 1180,00 + benefícios Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br .

AUXILIAR DE MECÂNICO experiência. Salário fixo mais comissão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE MONTAGEM – pref.com curso de mecânica básica Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE PCP auxiliar na abertura de ordens de produção, encaminha do setor de compras necessidades de matérias primas. Digitalização de documentos de ordens de produção. Conhecimento em desenho técnico, informática, seqüenciamento de produção e conhecimento em processo produtivo. R$951,00 + VT + VR + ASS. MÉDICA + ASS. ODONTO + CESTA. Horário comercial. Metalúrgica em São José dos Pinhais. nviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

AUXILIAR DE PCP. Principais atividades: Digitação de controles de produção, relatórios e gráficos, controles e indicadores de desempenho, auxiliar no controle de quebras de produção, auxiliar no processo de programação e planejamento de produção, atualizar planilhas do setor. Com experiência na área de PCP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    vaga.sigilo@gmail.com  

AUXILIAR DE PINTURA – com experiência na área metalúrgica, SAL. 4,52 p/h Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br

AUXILIAR DE PINTURA. Indústria Metalúrgica em Fazenda Rio Grande. Sexo: Masculino. Irá trabalhar com lixadeira manual e orbital. Preparação com massa plástica e lavagem de peças. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – 18 vagas   Masculino, 2º grau completo, cursando ou concluído técnico em elétrica. COLOMBO Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  MAIS DE 200 VAGAS  DISPONIBILIDADE PARA TURNOS E PARA A REGIÃO DO CIC Ligar NO 3071-8100 OU  OU Enviar CV p/  recrutamento@rhcenter.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Masculino, 2º grau completo, mecânica básica. Pode ser primeiro emprego. CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (250 VAGAS) - Ensino Médio Incompleto. Desejável experiência com produção. Disponibilidade de horário.Enviar CV p/  vagas@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (ADESIVAGEM) ARAUCÁRIA Masc, com exp. em adesivagem (OBRIGATÓRIO). R$ 1000,00 + benefícios.  Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br .

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (INSPEÇÃO) – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Ensino Médio.
Desejado curso de mecânica básica industrial e inspetor da qualidade (porém não obrigatório).Ser atencioso, detalhista e criterioso.Experiência de 1ano em indústria na atividade de inspeção de peças. Inspecionar visualmente peças produzidas de acordo com o protocolo a fim de detectar possível falhas de fabricação e funcionalidade. Identificar e separar peças se OK ou NOK. Etiquetar e embalar peças. Acionar o depto de qualidade quando identificada peças NOK para providências.  Salário + Plano de saúde (Unimed para titular e dependentes)+ VR+ VT.  Horário: das 7h42 às 17h30 de segunda a sexta. Enviar CV p/    recruta.codiflex@com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M) 100 VAGAS com experiência disponibilidade para turnos, para região de Curitiba e Araucária Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M) Desejável experiência ensino médio completo e curso de mecânica básica, para Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M) empresa vai mudar para a Fazenda Rio Grande, sal. 630,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M) ensino médio completo, com experiência em montagem, curso de mecânica básica, sal. 1000,00 – CIC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F)    2º Grau Completo. Desejável experiência na função. Para trabalhar em Pinhais.  Enviar CV p/ fabiane.ferreira@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência em Indústria. Para trabalhar em  São José dos Pinhais. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO 01 vaga Feminino. – Auxiliar no setor montagem, ter experiência com ferramentas manuais, organização/limpeza do setor, entre outras atividades. Horário de trabalho das 7:30 às 17:30 de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das 7:30 às 16:30h. Salário inicial: R$ 860,00. Benefícios: VT, refeitório no local, plano de saúde (subsidiado) convenio com farmácia, seguro de vida em grupo. Morar próximo ou ter fácil acesso à Pinhais. agendar horário no telefone 3667-4322.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 03 (peso) ARAUCÁRIA Acima de 28 anos, R$ 715,00 INICIAL +REFEITÓRIO + VA (100,00) + AUX. FARMÁCIA + PLANO CARREIRA. Sem renite. 07:30 – 17:18 SEG SEXTA E  06:00 – 14:20 E 14:10 A 22:30 SEG SAB Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 03 MULTINACIONAL PINHAIS Estável na ctps, more próximo. Mecânica básica. Pref. Com exp. em ramo de alimentos, plástico..ETC. COM MICHELE Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 05 vagas   – Masculino, 2º grau completo, mecânica básica, experiência de três anos. Residir nas proximidades. QUATRO BARRAS Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 07 GRÁFICA PORTÃO Masc/fem, Com exp. até 02 anos no ramo gráfico R$ 702,00. Acima de 02 anos R$ 906,00 08:30 – 18:20 seg sexta com total disp. horários. Com Michele Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 07 MULTINACIONAL QUATRO BARRAS Masc, seg Sab 07:00 – 15:20 R$ 665,00 + VT + REFEITÓRIO + CESTA + PLANO Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 08 vagas   – Masculino, experiência em pintura industrial. SJP Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 10 I XAXIM R$ 765,40 + Plano de saúde + Plano Odontológico + Seguro de Vida em Grupo + Alimentação no Local + Vale alimentação de R$ 80,00 2° turno: segunda a sexta feira das 14h50 às 23h02 Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 11 vagas   – Masculino, experiência de um ano. FAZENDA RIO GRANDE Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 12260 – cidade: quatro barras vaga(s): 15  ensino médio completo Atividades:    Operar máquinas.  Auxiliar nos processos de produção. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 13 vagas   – Masculino, experiência de um ano em metalúrgica, conhecimento em instrumentos de medição. XAXIM Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 7 vagas PINHAIS MASC, R$ 950,00. Estável em ctps. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO E EXPEDIÇÃO SACARIA  15 CIC Vários turnos. R$ 698, após 763,25 (prod) e R$ 731,00 após 820,00 (exp) + + VT + refeitório + cesta + plano saúde + odonto + trigo + pão + prêmio R$ 100,00 assiduidade. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

AUXILIAR DE PRODUÇÃO Feminino. – Auxiliar no setor da pintura, lixando e abastecendo peças para a pintura, organização/limpeza do setor, entre outras atividades. Horário de trabalho das 7:30 às 17:30 de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das 7:30 às 16:30h. Salário inicial: R$ 860,00. Benefícios: VT, refeitório no local, plano de saúde (subsidiado) convenio com farmácia, seguro de vida em grupo. Morar próximo ou ter fácil acesso à Pinhais. Interessados  agendar horário no telefone 3667-4322.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO Masculino (M) - Indústria em São Jose dos Pinhais - Salário: R$ 715,00 - VT / Refeitório no local / Seguro de Vida HSBC. Não exigimos experiência anterior. Preferencialmente residir em São José dos Pinhais - Horário das 07:30 ás 16:30 de segunda a sexta – 07:30 ás 11:30 aos sábados. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luana@pfht.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO PARA ARAUCÁRIA MASC: desejável disponibilidade para 1°, 2°, 3°turno, desejável residir nas proximidades, exp em metalúrgica, fundição ou usinagem, ambiente salubre e muito quente. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE PRODUÇÃO para bairro São Marcos em São José dos Pinhais. Experiência na função. Vagas masculinas e femininas. Disponibilidade de turnos. Segundo grau completo. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO para Borda do Campo em São José dos Pinhais. Primeiro grau completo. Disponível para horário comercial de segunda a sábado (8:00 às 18:00). Com conhecimentos em informática. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO para o bairro Afonso Pena em São José dos Pinhais. Disponibilidade de turnos. Não é necessário experiência. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. Indústria de Blindagens e Capacetes em Mandirituba. Sexo: Masculino. Irá atuar em rotinas de produção. Cesta básica, PLR e após seis primeiros meses recebe reajuste salarial. Necessário residir nas proximidades de Fazenda Rio Grande e Mandirituba e Região. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. Indústria Metalúrgica em Fazenda Rio Grande. Sexo: Masculino. Irá trabalhar com furadeira radial, lixadeira manual e furadeira manual. Experiência com furadeira industrial será diferencial. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. Indústria Metalúrgica. Sexo: Masculino. Irá atuar em rotinas de produção/metalúrgica. Necessária experiência anterior. Necessário residir nas proximidades de Pinheirinho, CIC, Sítio Cercado, Umbará. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. Indústria Metalúrgica. Sexo: Masculino. Irá atuar em rotinas de produção/metalúrgica. Necessário curso de mecânica básica e preferencialmente tenha experiência com furadeira industrial. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. Indústria Têxtil em Fazenda Rio Grande. Irá atuar em rotinas de produção. Plano de saúde, plano odontológico, vale mercado, auxílio creche e após seis primeiros meses recebe reajuste salarial. Necessário residir nas proximidades de Fazenda Rio Grande e região e disponibilidade para trabalhar em turnos (1º, 2º ou 3º) e em escala 6x2. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE PRODUÇÃO/ACABAMENTO: Masculino, experiência em acabamento, restauração e polimento de peças de fibra de vidro. Requisitos: estabilidade em empregos anteriores, trabalho em equipe e comprometimento. A empresa oferece Vale-transporte, refeição no local, Plano de Saúde após experiência e Prêmio Assiduidade. Os interessados poderão entrar em contato pelo telefone: (41) 3268-0707 para agendar entrevista ou enviar currículo para rh@brascab.com 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Preferencialmente do sexo masculino, com disponibilidade para atuar no 2º e no 3º turno e experiência em produção ou cargos operacionais. Salário de R$ 850,00 reais, VT, refeição no local, ass. Médica, ass. Odontológica, vale mercado no valor de R$ 80,00 reais. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br

AUXILIAR DE SOLDA 12 vagas   – Masculino, curso de soldador, noção de solda MIG. XAXIM Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR MECÂNICO – exp. máquinas 2 a 4 tempos Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR MECÂNICO – Técnico em Mecânica ou Eletromecânica Completo. Experiência  com atividades operacionais com limpeza, montagem e peças. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

AUXILIAR MECÂNICO Atividades: mecânica geral. Horário: Segunda a sábado horário comercial. Salário: R$ 1.100,00 Benefícios: VT + VR (R$7,00) Local: Curitiba / Portão Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função, para trabalhar em concessionária. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

AUXILIAR MECANICO- Com exp. para Alto da XV. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
AUXILIAR PRODUÇÃO 15  VAGAS COLOMBO  Masc, R$ 700,00 + VT (04 VT´S) + REFEITÓRIO + CESTA + PLANO SAÚDE  + PLANO CARREIRA  10 vagas 07:35 – 17:18 seg sexta e 05 vagas 23:00 – 07:48 seg sexta. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR PRODUÇÃO 35 COLOMBO/GRACIOSA Masc, 17:33 – 01:46. R$ 715,00 + benefícios Com Bárbara Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR PRODUÇÃO ELETRO ELETRÔNICO 35 vagas CIC Masc e fem, com exp. em empresas do ramo (teste placa mãe ou solda ou smd). Pode ser morador de CAMPO LARGO. R$ 785,12 + VT + VR + PLANO + CARREIRA ***VAGAS APENAS PARA SEGUNDO TURNO de 14:15 às 22:35 hs SEG SAB. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735 DIRETO COM MICHELE.
AUXILIARES DE PRODUÇÃO 15 SJP TERCEIRA BOTICÁRIO – RESIDIR EM SJP Fem/ masc, R$ 580,00 após 03 meses 630,00 após 700,00 + VT + REFEIT + PLANO 1º , 2° e 3° turnos Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIARES DE PRODUÇÃO Ensino completo, com experiência no ramo metalúrgico, para trabalhar na região do Pinheirinho. Enviar Cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
AUXILIARES PRODUÇÃO 25 SJP TERCEIRA BOTICÁRIO REISIR SJP/BOQUEIRÃO/PIRAQUARA/HAUER – FÁCIL ACESSO Fem/masc R$ 580,00 após exp R$ 630,00 + VT + REFEIT + PLANO Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735 DIRETO NA SÉ COM NAIANE

COORDENADOR DE FÁBRICA – com experiência na área metalúrgica Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
COORDENADOR DE PCP – com experiência na área metalúrgica Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
CRONOANALISTA. Indústria de Blindagens e Capacetes em Mandirituba. Necessários conhecimentos em Coordenação e Controle de Produção; Tempos planejados; Tempo para propriação de mão-de-obra; balanceamento de linhas e de setores de produção. Cesta básica, PLR. Preferencialmente superior completo ou cursando em Engenharia da Produção. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

ESPECIALISTA DE INJEÇÃO PLÁSTICA E  INJEÇÃO DE ALUMÍNIO (2624) Nível Gerência / Coordenador. Experiência com processo de injeção de plásticos e alumínios.   Conhecimento em desenvolvimento de moldes (testes, ajustes).  Não atuará como projetista e nem usuário de máquina injetora. Desenvolvedor de fornecedores de peças e desenvolvedor da peça. Recebe responsabilidades de encontrar um fornecedor local geralmente em forma de nacionalização do componente. . Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
FERRAMENTEIROS 03 P/ CIC: curso de ferramenteiro. Exp. em construção ferramentas e dispositivos, leitura e interpretação de desenhos de projetos de ferramentas. Salário inicial 1.500,00 Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
FRESADOR CNC - Exp. mínima de 3 anos, possuir curso de mecânica básica (SENAI ou equivalente), atuará com Fresador CNC, operando TRAVIS M2000, DISCOVERY 760, ZAYER KF 4000, executar trabalhos em 2D e 3D, usinagem conforme execução com tempo e prazo definido, conhec. em comandos FAGOR, SIEMENS E HEIDENHEIN, usinagem de peças de pequeno e médio porte de produção não seriada, execução de peças com tolerâncias de precisão fina, exp. com instrumentos de medição, paquímetro, micrometro, súbito, disp. Para trabalhar em primeiro e segundo turno. 2º. Grau Completo. Para Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  
FRESADOR CNC. Indústria Metalúrgica na Fazenda Rio Grande. Irá atuar operando fresa CNC. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

FRESADOR. Indústria Metalúrgica. Irá atuar operando fresa. Necessário residir nas proximidades de Pinheirinho, CIC, Sítio Cercado, Umbará. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

FRESADOR. Indústria Metalúrgica. Irá atuar operando fresa. Necessário residir nas proximidades de Pinheirinho, CIC, Sítio Cercado, Umbará. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

FUNILEIRO Com experiência. Salário R$ 1103,00 + comissão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
LÍDER DE CENTRO DE USINAGEM (3253) – 2º grau completo ou técnico. Com conhecimento de máquinas CNC, Centro de Usinagem e Torno. Perfil de liderança de equipe. Salário R$ 1.800,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  
LÍDER DE INJEÇÃO – Técnico ou tecnólogo em plásticos, exp. com injetoras plásticas de médio e grande porte, matéria-prima, no ramo automotivo, P/ São José dos Pinhais; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

LÍDER DE PRODUÇÃO  Preferencialmente feminino Para atuar em indústria alimentícia de pequeno porte Região de Santa Felicidade Experiência em gestão de equipe e processos de produção  Irá atuar em conjunto com o supervisor de produção, nas resoluções de problemas de máquinas e apoio à equipe de produção Ensino médio completo Desejável vivência em indústria alimentícia e manipulação de alimentos Enviar CV p/   recrutamentodv@terra.com.br

LÍDER DE PRODUÇÃO (2367) Ensino médio completo ou cursando.  Experiência com chão de fábrica, gestão de equipe, usinagem, solda MIG, ferramentaria, forja, máquinas de corte, peças média e pesadas na área de mecânica.  Para a região de Campo LARGO. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
LÍDER DE PRODUÇÃO (M/F)– Exp. no ramo alimentício, P/ Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  h.com.br
LIDER DE PRODUÇÃO – Superior Completo ou cursando. Curso Técnico em Mecânica ou Química e experiência em função de liderança operacional. Experiência em planejamento, coordenação e organização de fluxo de produção, distribuição de tarefas, normas de qualidade e segurança. Identificações de matéria prima, produtos e resíduos, planejamento global da fábrica, treinamento e motivação das equipes de produção. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

LÍDER DE PRODUÇÃO para metalúrgica multinacional do setor automotivo de São José dos Pinhais. Segundo grau completo, desejável curso técnico de mecânica. Experiência em preparação de centro de usinagem e com liderança. Horário central (7:30 às 17:48). Salário A/C + Benefícios. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

LÍDER OPERACIONAL DE PÁTIO SJP Masc, com exp. em liderança em transportadora ou logística. Até 36 anos. Salário a combinar + VÁRIOS BENEFÍCIOS. DISP. TOTAL DE HORÁRIOS. MORAR FÁCIL ACESSO A SJP. OU POSSUIR MOTO. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br .

LIDER DE PRODUÇÃO Ensino técnico ou superior completo. Para atuar no controle de produção e no desenvolvimento de programas de melhorias. Gestão da equipe e processos da qualidade. Conhecimento no modelo Toyota de Produção.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   kelly@rhcenter.com.br  

LIDER MECÂNICO Ensino médio técnico completo na área mecânica, preferencialmente experiência em indústria de papel. Disponibilidade de horários. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

LÍDER DE PRODUÇÃO (M) com exp. em indústria alimentícia, para boqueirão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MANDRILHADOR / TORNEIRO CNC (10 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Experiência com processo de usinagem, set up e preparação de máquinas. Necessário conhecimento em interpretação de desenhos técnicos, instrumentos de medição, ferramentas manuais para ajustagem e acabamento de peças, furação, faceamento e usinagem. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br  

MECÂNICO – conhecimento em mecânica geral de caminhões – São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  -2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MECÂNICO Concessionária Cabral Motor está recrutando  Enviar CV p/  curriculo@cabralmotor.com.br

MECANICO DE AUTOMOVEIS- Com exp.  2º. Grau Completo. Para Pinhais. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
MECÂNICO DE AR CONDICIONADO Ensino médio completo, experiência com manutenção de climatização do ar, compressores, válvulas, troca de rolamentos. Vagas para Curitiba, Cascavel, Joinville, Joaçaba e Florianópolis.  R4 1.400,00 + VT + VR + benefícios Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
MECÂNICO DE AUTOMÓVEIS: 2º grau completo, experiência na área. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Parolin. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
MECÂNICO DE MOTOCICLETAS Vaga para a loja da Marechal Floriano Ensino Médio incompleto; Experiência na função; Conhecimentos em mecânica preventiva e corretiva, elétrica, metrologia e chassi; Salário fixo + comissão e benefícios. Enviar CV p/   rh@blokton.com.br 

MECÂNICO – MONTADOR Atividades: experiência com montagem de motocicletas ou carros. Horário: Segunda a sexta horário comercial Salário: a combinar Benefícios: VT + VR Local: Pinhais Requisitos Profissionais: Experiência comprovada em carteira de no mínimo 2 anos. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

MECÂNICO AUTOMOTIVO Com experiência. Salário fixo mais comissão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MECÂNICO AUTOMOTIVO: (UBERABA)  Masculino. Preferência com curso Técnico em Mecânica. Ter experiência com serviços de manutenção mecânica em geral. Ter conhecimento em injeção eletrônica e GNV. Salário de R$ 1.600,00 + VT + VR + ASSISTENCIA Médica. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MECÂNICO MONTADOR: (PINHAIS)  Masculino. Com experiência na função, ter curso mecânica básica e de leitura e interpretação de desenho. Salário de R$ 1.300,00. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MECANICO DIESEL 12 vagas   - Masculino, experiência com veículos de grande porte. SJP e CIC Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

MONTADOR MECÂNICO: (PINHAIS)   Masculino. Com experiência na função, ter experiência em flexografia, interpretação de desenho, instrumentos de medição, montagem de rolamentos. Salário negociável + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MONTADOR DE PRODUÇÃO (M) Com experiência em estrutura metálica para o CIC Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MECÂNICO DE PRODUÇÃO -03 Vagas ( 2792) p/   Ponta Grossa Ensino médio completo Técnico em Mecânica ou curso de Mecânica ou de aprendizagem no SENAI ou demais escolas técnicas Conhecimento em Hidráulica, Pneumática e conceitos de Mecânica Disponibilidade para atuar em turnos Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br 

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência.   Curso de Mecânico de Refrigeração. Curso NR - 10. Para trabalhar no CIC.  Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO- Experiência na área, desejável curso de refrigeração. R$ 1.204,00 + Benefícios. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
MECÂNICO DIESEL (3 Vagas) – Desejável experiência de 2 anos na função. Seg á Sexta das 08:00 ás 18:00 hs e Sáb das 08:00/12:00 hs. Remuneração a combinar – VT,VR e Assistência Médica - Região de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  rh@jrtransportes.com.br e/ou ligar  3282-0495 ramal 213 e/ou 228.

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO - Técnico em Mecânica, Eletromecânica ou Mecânica de Refrigeração. Experiência em manutenção preventiva e corretiva em Chiller de refrigeração, sistemas de refrigeração industrial, Fan Coil, Torres de Resfriamento, Sacadores, Desumidificadores e sistemas de controle de umidade. Disponibilidade para trabalhar em escala 6 X 2, no 2º turno.Oportunidade para empresa Multinacional do segmento de Alimentos e Bebidas. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br  

MECÂNICO DIESEL CENTRO Com exp. R$ 1388,10 Enviar CV p/  operacional@serecursoshumanos.com.br .

MECÂNICO DIESEL - Ensino Médio Completo. Experiência com atuação em mecânica pesada (caminhões; tratores; equipamentos pesados). Desejável curso de mecânica diesel. Disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-020@gd9rh.com.br 

MECÂNICO DIESEL: 2º grau completo. Experiência com mecânica de caminhões. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Hauer. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
MECÂNICO GEOMETRISTA: 2º grau completo. Experiência com geometria, balanceamento e alinhamento. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Rebouças. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
MECÂNICO MONTADOR (2 vagas):  ensino médio, preferência com formação técnica (mecânica/mecatrônica), experiência em montagem e testes de máquinas industriais, conhecimento em desenho técnico, mecânica, pneumática, usinagem e ajustagem. Residir próximo a São José dos Pinhais. Salário compatível + VT + alimentação + plano de saúde + plano de carreira. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
MECÂNICO MONTADOR INDL – Exp. em montagem de motores elétricos, solda elétrica, de motores e redutores elétricos P/ Pinhais; Enviar CV com pretensão salarial p/ Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

MEIO OFICIAL DE MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência. Curso de Mecânico de Refrigeração. Para trabalhar no CIC Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
MONTADOR 12411 – p/: CIC   ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Preparar sub-conjuntos de tampas, elétrica e hidráulica, baseada em ordem de serviço, para posterior montagem final do equipamento.  Analisar documentos anexos à ordem, que direcionam para a montagem de equipamentos engenheira dos de pequeno porte.  Efetuar montagem final do equipamento, utilizando como parâmetro ordem de serviço, instruções de trabalho, tabelas e procedimentos disponíveis nas linhas de montagem.  Registrar em documentos os testes efetuados e as não-conformidades encontradas.  Avaliar desenhos em corte e identificar peças.  6 - Identificar não-conformidade no funcionamento e eventuais falhas nos equipamentos produzidos. Necessário curso de mecânica e eletricidade industrial e possuir noções de ISO 9000 e 14000. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

MONTADOR ELETRICISTA – Com exp. para o São Lourenço Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
MONTADOR DE ESTRUTURA METÁLICA 35 vagas ALMIRANTE TAMANDARÉ Masc, com exp. R$ 770,00 após 880,00 + benefícios. Com Bárbara Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

MONTADOR Ensino médio completo Curso de mecânica básica Leitura e interpretação de desenho mecânico Experiência anterior com montagem de peças Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

MONTADOR ESQUADRIAS ALUMINIO – Com exp. na área. Montagem de quadro com acessórios para janelas, portas, usinagem e preparação de materiais para montagem de portas e janelas de alumínio, colocação de vidros, embalagem. Para Colombo. cristiane@precisiorh.com.br
MONTADOR FINAL Ensino médio completo Desejável curso de eletrônica/mecatrônica leitura e interpretação de desenho mecânico Conhecimentos em instrumentos de medição na área eletrônica Experiência anterior com montagem de caixas e painéis elétricos Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

MONTADOR MECÂNICO INDUSTRIAL – VAGA 126 Atuar com todas as rotinas da área de manutenção industrial DE COMPRESSORES DE AR. Experiência mínima de 6 meses há 1 ano na área de Mecânica, Montagem e Instalação. Regime de Contratação: CLT. Das 8h às 12h e das 13h12min às 18h. (44) semanais de Segunda a Sexta. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MONTADOR/INSTALADOR DE AR CONDICIONADO: Masculino, montagem e instalação de ar condicionado para cabines de trator. Requisitos: estabilidade em empregos anteriores, trabalho em equipe e comprometimento. A empresa oferece Vale-transporte, refeição no local, Plano de Saúde após experiência e Prêmio Assiduidade. Os interessados poderão entrar em contato pelo telefone: (41) 3268-0707 para agendar entrevista ou Enviar CV p/   rh@brascab.com 

MONTADOR: 2º grau completo. Experiência em elétrica, leitura de desenhos e mecânica básica. Irá trabalhar com montagem de produtos. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
OFICIAL TORNEIRO MECÂNICO (M/F) 2° grau completo. Curso na área. Desejável experiência na função, para trabalhar em indústria em Pinhais. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
OPERADOR  CENTRO USINAGEM – Exp. operação centro usinagem CNC, centro usinagem ( Discovery 400, 760 e 1000, Polaris V400 e H400, PH 400, Wotam HI e V2. curso mec. básica, medição e Interp. desenhos. 2º. grau Completo. Para Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

OPERADOR  INJETORA: conhec. em trocas de moldes e peças em injetoras. Salário e benefícios, p/ CIC.

OPERADOR CNC: Com experiência em operação de qualquer tipo de máquina CNC. Salário de R$ 1.100,00 reais, VT, refeição no local, ass. Médica e ass. Odontológica. Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
OPERADOR DE CNC (3251) – 3 VAGAS – 2º grau completo, com experiência na área de usinagem e curso de mecânica básica industrial. Disponibilidade para turnos. Salários de R$ 1.031,00 à R$ 1.226,00 dependendo do turno + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

OPERADOR CNC Atividades: Fabricação de peças e gravação de cilindros. Horário: a combinar Salário: a combinar Benefícios: VR + VT + Plano de Saúde + Cesta Básica Local: Curitiba / Parolin e Santa Felicidade Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função de no mínimo 1 ano. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

OPERADOR DE CORTE A LASER OU CNC– com experiência – CIC e ARAUCÁRIA Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR DE EXTRUSORA DE INDÚSTRIA DE ALIMENTOS (M/F) com experiência, para boqueirão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR DE MÁQUINAS 08 vagas   – Masculino, experiência com máquinas de limpeza. CENTRO Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

OPERADOR MULTIFUNCIONAL – com experiência em linha de montagem área metalúrgica – sal. 1000,00 – Campo Comprido Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR/ PROGRAMADOS DE CNC Com experiência, para o CIC. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADORES DE MÁQUINAS DE CONSTRUÇÃO CIVIL E MINERAÇÃO (RETROESCAVADEIRA, CARREGADEIRA E OUTRAS) (M) para evento temporário de demonstração de máquinas – salário 280,00 por dia. ÓTIMA REMUNERAÇÃO!!! Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br

OPERADORES DE MÁQUINAS PARA INDÚSTRIA DE ALIMENTOS – com exp., para boqueirão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR DE DOBRADEIRA11244 –    ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Operar dobradeira.  Inspecionar peças produzidas.  Realizar a manutenção preventiva da máquina. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR DE FURADEIRA- Conhecimento em medição e desenho mecânico. Para trabalhar no CIC. R$ 776,00 + Benefícios. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
OPERADOR DE GUILHOTINA – Com exp. para São José dos Pinhais Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
OPERADOR DE MAQUINAS - FILTRAÇÃO E ADEGAS  Formação: Ensino médio completo. Atividades: Executar as atividades do dia-a-dia, cumprindo as normas e procedimentos de meio ambiente e segurança do trabalho. Registrar as não conformidades identificadas na rotina, garantindo a execução da ações corretivas e preventivas. Aplicar ferramentas de métodos de qualidade para garantir a solução dos problemas identificados. Registrar os resultados de medições (IC, ICL, IV, parâmetros de controle) nos sistemas específicos (SAP, MES); Realizar manutenção autônoma em máquinas e equipamentos. Enviar CV p/  luana@apriorirh.com.br ou se cadastrar no site www.apriorirh.com.br na função 170 – OPERADOR MAQUINAS.

OPERADOR DE MÁQUINAS  10981  VAGA(S): 10  ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Atuar com operação de máquinas e auxiliar em processos produtivos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR DE PRENSA (masc): desejável residir em quatro barras ou mediações, com experiência anterior. inicio imediato. Ir na Rua Marechal Deodoro, 235   20andar OBS.subir ate o 19° andar ao lado subir as escadas–Centro-Próximo à Praça Carlos Gomes–Curitiba PR

OPERADOR  INJETORA – experiência na função. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

OPERADOR DE PUNCIONADEIRA: (CIC)  Masculino, ter experiência na função, saber ler e interpretar desenhos. Salário de R$ 1.150,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
OPERADOR  DE EMPILHADEIRA ELÉTRICA PINHAIS Com exp. cnh: B e curso, R$ 860,00 1º  e 2° turno Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

OPERADOR CNC – Exp. função. Para trabalhar em Colombo. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

OPERADOR DE DOBRADEIRA E PRENSA – experiência na função Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

OPERADOR DE MÁQUINA A LASER ARAUCÁRIA Com exp. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

OPERADOR DE MÁQUINAS PLENO (TEMPORÁRIA) – Ensino Médio Completo. Experiência  com atividade industrial, operação de máquinas, organização e limpeza do ambiente de trabalho. Disponibilidade para trabalhar no bairro Vila Hauer. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  
OPERADOR DE PRODUÇÃO – AMBEV - Ensino Médio Completo. Para atuar na área de produção de refrigerantes, no setor de envasamento. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE PRENSA. Indústria Metalúrgica em Fazenda Rio Grande. Irá trabalhar com prensa excentrica de 12T até 60T, estampando chapas metálicas. Será responsável também por controlar a manutenção preventiva das máquinas e fazer a troca de ferramentas e regulagens. Salário de R$ 1.000,00. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

OPERADOR DE PRODUÇÃO (Araucária) -ajudar o maquinista nas manobras dos trens dentro do pátio -executar a formação de trens definidas pelo centro de controle -grandes possibilidades de crescimento Requisitos: -Ensino Médio Completo -Disponibilidade para trabalhar em escalas de revezamento -Vagas para Araucária Enviar CV p/  kelly.azevedo@all-logistica.com ou ligar  (41) 2103-0239  

OPERADOR DE PUNCIONADEIRA 11690 – cidade: araucária  ensino médio completo Atividades:    Controlar operações a ser executado.  Preparar e operar máquina puncionadeira.  Conferir peças puncionadas conforme desenho.  Preencher e alimentar sistema informatizado. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR DE USINAGEM: masculino, preferência com curso de mecânica industrial e/ou solda, experiência em atividades de solda, montagem de conjuntos, acabamentos com lixadeiras, e outros. Residir próximo a São José dos Pinhais. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
OPERADOR DE VIRADEIRA / DOBRADEIRA CNC 11691 – CIDADE: ARAUCÁRIA VAGA(S): 06  ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Operar e preparar máquinas Viradeira CNC.  Conferir operações de dobra especificada em desenho.  Controlar a entrada e saída de operações a serem executadas na máquina que estiver operando. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR DOBRADEIRA CNC – Com exp. Para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
OPERADOR E PREPARADOR DE MÁQUINA (INJETORA) – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Possuir Ensino médio. Experiência acima de 2anos com preparação de injetora plástica. Troca de moldes, manutenção preventiva (5Ss) e segurança na operação da máquina. Operar máquina injetora: abastecer máquina, preparar máquina (star up), realizar a troca de moldes (set up). Verificar a qualidade das peças no momento em que são produzidas e rebarbar peças. Retirar e embalar peças quando necessário. Realizar a cada início e término de turno a limpeza da máquina e do local de trabalho. Manter o local de trabalho organizado a fim de ter agilidade no processo produtivo. Identificar e comunicar possíveis problemas de produção (máquina ou produto com avarias). Executar ordens de produção. Realizar apontamentos de produção diários.Salário + Plano de saúde (Unimed para titular e dependentes)+ VR + VT.  Horário: das 7h42 às 17h30 de segunda a sexta. Enviar CV p/   recruta.codiflex@com.br
OPERADOR EXTRUSORA (M) – Exp. ramo alimentício, p/Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
OPERADOR MAQUINA EMPACOTAMENTO – Com exp. na operação me maquinas masipac balança. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
OPERADOR MULTIFUNCIONAL 12418 –CIDADE: COLOMBO VAGA(S): 04  ensino médio completo ou curso técnico Atividades:   – Experiência na área em guilhotina ou fresa  – Noções de leitura de desenho . Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR PONTE ROLANTE : Araucária  Atividades: Com  experiência na função ou com curso de operador ponte rolante ..Residir de fácil  acesso. Segunda a Sexta horário comercial . R$ 960,00 + R$ 100,00 de gratificação + Cesta básica  + VT + VR   Ligar 3322 4889 /3323 77 Enviar CV p/  rafaela@curitibarh.com.br  
OPERADOR PRODUÇÃO (M) – Exp. em processos químicos em indústria de resinas, tintas ou parafina, em operação de reatores e homogeneizadores, P/ CIC; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br   

OPERADOR SOPRO – experiência com máquina de sopro. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

OPERADOR(A) DE Máquina Ensino médio. Com experiência em linha de produção e conhecimento em desenho mecânico. Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

PINTOR INDL-  Exp. em pintura liquida, para atuar no ramo automobilístico em São José dos Pinhais; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 

PLAINADOR. Indústria Metalúrgica em Fazenda Rio Grande. Sexo: Masculino. Irá plainar superfícies de peças - usinagem. Necessária experiência mínima de 1 ano na função. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

PREPARADOR DE MÁQUINAS CNC – Exp. na função, ensino médio completo, curso Mecânica Industrial, p/Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
PREPARADOR DE TINTAS – Exp. em preparação e filtragem de tintas, troca de filtro cabine de Primere demais funções relacionados á área. P/ São josé dos Pinhais; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

PREPARADOR CNC/ USINAGEM para metalúrgica multinacional do setor automotivo de São José dos Pinhais. Segundo grau completo, desejável curso técnico de mecânica. Experiência em preparação de centro de usinagem e com liderança. Horário central (7:30 às 17:48). Salário A/C + Benefícios. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

PREPARADOR DE DOBRADEIRA E PRENSA dobradeiras e presas – experiência na função Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

PREPARADOR E OPERADOR DE DOBRADEIRA: (CIC)  Masculino, ter experiência na função, saber ler e interpretar desenhos. Salário de R$ 1.150,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
PROGRAMADOR CENTRO DE USINAGEM – Exp. 3 anos, programar e preparar centro de usinagem comando numérico, leitura e interp. Desenhos, metrologia, mec. básica, programação de CNC comandos MACH 8 E 10/ SIEMENS/FANUC/HEIDENHAIN. 2º. Grau Completo. Para Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
PROGRAMADOR CNC Requisitos    - Necessária experiência em operação, preparação e programação de Centro de Usinagem (Mínimo 2 anos); - Necessário curso de programação de Centro de Usinagem; - Necessário curso de Mecânica Básica; - Desejável conhecimento de Software de Manufatura assistida por computador. Enviar CV p/   vagas.ctba@hotmail.com – 

PROGRAMADOR DE MÁQUINA A LASER PINHAIS Masc, com auto cad, informática, mecânica básica, conhecimento SIGMANEST. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br .

PROGRAMADOR DE CORTE A LASER Com experiência preferência que já tenha experiência em empresa de corte a laser.Para Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
PROGRAMADOR DE INJETORA. Indústria de Blindagens e Capacetes em Mandirituba. Necessários conhecimentos em Montagem; Regulagem em máquinas de produção e Instalação de Moldes. Cesta básica, PLR. Preferencialmente superior completo ou cursando em Engenharia da Produção ou Curso Técnico. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

PROGRAMADOR DE PCP Requisitos: Curso Superior completo, sendo desejável em Engenharia; Excel Avançado; Desejável Inglês e Espanhol Intermediários; Vivência anterior como Programador de PCP; Atuação com definição de cronograma de Produção; Prioridades de Produção; Estabelecer sequência de Produção; Análise de ordens de Produção; Identificação de requisitos de Produção; Quantificação de volumes de Produção por períodos;  Realização de levantamento de recursos disponíveis; Previsão de paradas de produção; Análise de capacidade de Produção; Definição de Layout do processo produtivo; Definição de suprimentos,matéria-prima; Formalização de plano de produção; Estabelecimento de parâmetros de controle; Monitoramento de fluxo da Produção; Identificação de desvios no processo de Produção; Definir ações corretivas; Propor melhorias no processo de Produção; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

PROGRAMADOR DE PRODUÇÃO 11119–   ENSINO SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO Atividades:    Realizar a programação e controle da produção.  Verificar prazos de entrega de compras. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

PROGRAMADOR DE TORNO CNC – com experiência, Boqueirão Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
PROGRAMADOR E CONTROLADOR DA PRODUÇÃO (PCP/PCM) –  SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Cursando ensino superior. Usuário avançado do Excel. Desejável, porém não obrigatório conhecimento no Datasul, EMS. Experiência mínima de 2anos em programação de produção e programação de materiais. Experiência com programação de indústria. Local de trabalho: Bairro Afonso Pena - São José dos Pinhais.  Salário  + Plano de saúde (Unimed para titular e dependentes)+ VR + VT.  Horário: das 7h42 às 17h30 de segunda a sexta. Enviar CV p/   deniserh2008@gmail.com

RETIFICADOR CILÍNDRICO. Indústria Metalúrgica na Fazenda Rio Grande. Irá atuar com retífica cilíndrica. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

SOLDADOR – Masculino, experiência de dois anos e curso. Residir nas proximidades. QUATRO BARRAS Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

SOLDADOR  03 P/ CIC : pref. Masc. necessário curso de solda. Exp. em solda MIG/ MAG. Salário R$ 1.100,00 e benefícios. Para metalúrgica  de segunda a sexta feira 7:30 as 17:45 horas. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
SOLDADOR – Com exp. Para São José dos Pinhais Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
SOLDADOR – experiência com solda mig mag. Para São José dos Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

SOLDADOR (masc): desejável residir em quatro barras ou mediações, com experiência anterior. inicio imediato Ir na Rua Marechal Deodoro, 235   20andar OBS.subir ate o 19° andar ao lado subir as escadas–Centro-Próximo à Praça Carlos Gomes–Curitiba PR

SOLDADOR Ensino médio completo Curso de solda Experiência com solda TIG, MAG, MAG ou arame tubular Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com  

SOLDADOR MIG/MAG. PARA PIC DA AUDI (masc) com experiência, somente moradores da região de são jose dos pinhais ou fácil acesso. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

SOLDADOR- Para atuar em São José dos Pinhais. Experiência 6 meses R$ 1.030,00 + Benefícios  Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
SOLDADOR – domínio de processos de solda MIG MAG, curso de solda. São José dos Pinhais Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SOLDADOR – experiência com solda MIG Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SOLDADOR MIG PINHAIS Masc, com exp. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

SOLDADOR PINHAIS  Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

SOLDADOR/MONTADOR ARAUCÁRIA Com exp. na função R$ 1300,00 + benefícios Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

SOLDADOR: Com segundo grau completo e experiência com solda MIG. Salário de R$ 1.100,00 reais, VT e refeição no local. Para atuar em horário comercial de segunda a sexta-feira. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
SOLDADOR: Masculino, experiência em Solda Mig. Requisitos: estabilidade em empregos anteriores, trabalho em equipe e comprometimento. A empresa oferece Vale-transporte, refeição no local, Plano de Saúde após experiência e Prêmio Assiduidade. Os interessados poderão entrar em contato pelo telefone: (41) 3268-0707 para agendar entrevista ou enviar currículo para rh@brascab.com 

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO: Planejar, organizar e monitorar os serviços prestados no chão-de-fábrica; Supervisionar e orientar diretamente equipe de auxiliares de produção no chão-de-fábrica. 2º Grau completo. Disponibilidade de turnos. Leitura e interpretação de desenho, desejável ter conhecimento em ferramentas da qualidade. Salario a combinar.  Enviar CV p/   michael@bhquality.com.br com

SUPERVISOR PCP - Ter trabalho no segmento Petroquímico, metal mecânica, usinagem -  Exp. em operação de maquinas, processos de usinagem, tempos e métodos, controle estatístico do processo, custos inds. E formação de preço de venda, técnicas de produtividade para a indústria, treinamentos e avaliação de equipe, imprescindível conhec. de todo processos de PCP, conhec. em processos de usinagem de peças não seriadas. Interpretação e analise de desenho indl., CAD/CAM, domínio de usinagem CNC, métodos e processos de fabricação, conhec. de ferramentas intercambiáveis, programação CNC, tornos, fresadoras e centro de usinagem, cálculos técnicos e projetos, informática. Superior Completo. Para Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO – Superior completo em Administração ou Engenharias. Experiência com atividades relacionadas à expedição; Cálculos e negociações de fretes; Vivência nos ramos de Transporte e Logística. Conhecimentos em ferramentas da qualidade; Contratação de pessoal. Desejável habilidade com softwares: Sistema de gestão (Oracle, SAP, e ou Datasul) GKO. Enviar CV p/  gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da vaga e pretensão salarial no assunto do e-mail.  

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (PINTURA) – Superior Completo em Engenharia, Administração ou áreas afins. Experiência na área industrial de autopeças. Conhecimento em processos de pintura de peças plásticas e ferramentas da qualidade. Experiência com liderança de equipes. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br   

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (PALMEIRAS/PR) - Superior Completo em Engenharia: Química, Mecânica, Elétrica, Produção ou Materiais. Experiência em gestão de equipes na área de produção, adquirida preferencialmente no segmento de papel. Inglês intermediário. Disponibilidade para fixar residência em Palmeiras / PR. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-053@gd9rh.com.br   

SUPERVISOR PRODUÇÃO - Ter trabalho no segmento Petroquímico, metal mecânica, usinagem. Conhecer tempo de produtividade em geral, organizando tempos e métodos. Exp. comprovada em ind. no ramo de usinagem não seriada, interpretação e analise de desenho industrial, Auto CAD. Superior Completo. P Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
TORNEIRO CNC. Indústria Metalúrgica na Fazenda Rio Grande. Irá atuar operando torno CNC. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

TORNEIRO CONVENCIONAL. Indústria Metalúrgica na Fazenda Rio Grande. Irá atuar operando torno convencional. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

TORNEIRO LIXADOR APRENDIZ (M/F)  2º Grau Completo. Curso em Mecânica básica com tornearia. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
TORNEIRO MECÂNICO Atividades: Fabricação de peças e gravação de cilindros. Horário: a combinar Salário: a combinar Benefícios: VR + VT + Plano de Saúde + Cesta Básica Local: Curitiba / Parolin Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função em TORNO MECÂNICO CONVENCIONAL de no mínimo 1 ano. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

MANUTENÇÃO


ANALISTA DE MANUTENÇÃO  (2522) Formação técnica na área (Mecânica, Mecatrônica, ou Eletrônico); experiência com serviços de manutenção elétrica e eletrônica em máquinas e equipamentos industriais.  Conhecimentos em trabalhos de CLPs, me robótica, manutenção preventiva, preditiva, corretiva hidráulica e elétrica.  Para atuar em empresa em Pinhais. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE MANUTENÇÃO – Superior Completo em Engenharia Mecânica. Conhecimento em AutoCAD e Solid Works. Inglês fluente. Para trabalhar em indústria planejando e coordenando a instalação de máquinas, equipamentos e instalações industriais. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE MANUTENÇÃO Jr. - Superior cursando. Experiência em manutenção predial, elétrica e hidráulica. Conhecimento da rotina de manutenção.   Atividades: cuidar das atividades técnicas dos serviços de manutenção predial, elétrica, hidráulica e alvenaria. Enviar CV p/   joyce@peopleservice.com.br

ANALISTA DE MANUTENÇÃO: Com superior completo ou cursando e curso Técnico na área de Mecânica ou Eletrônica, experiência em manutenção preventiva e corretiva e conhecimento do sistema MANTEC. Salário a combinar e benefícios. Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br

ANALISTA DE MANUTENÇÃO: Segundo Grau, conhecimento em manutenção predial, elétrica e/ou hidráulica. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

ASSISTENTE DE MANUTENÇÃO E PADRONIZAÇÃO JR (M/F) Técnico em Edificações Completo ou Cursando, carteira de habilitação B, atuar na elaboração dos procedimentos, acompanhar e alterar instruções de serviço, realizar visitas periódicas nas obras, elaborar relatórios técnicos de visitas. Horário de trabalho: 08:00 ás 18:00 segunda a sexta.  Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ASSISTENTE DE MANUTENÇÃO PREDIAL: Com experiência em manutenção predial (elétrica, hidráulica, pintura). Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial. Salário a combinar e benefícios. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br

ASSISTENTE MANUTENÇÃO E PADRONIZAÇÃO JR SJP Cursando Técnico em Edificações; Informática (MS-Office); Atividades: auxiliar na elaboração dos procedimentos; acompanhar e alterar Instruções de Serviço; realizar visitas periódicas nas obras; elaborar relatórios técnicos de visita às obras. Ter carteira de habilitação B. Horário de trabalho das 08h00 as 18h00 Salário R$ 1.000,00 Benefícios: vale-refeição R$ 8,00 ao dia + vale-transporte + vale-alimentação R$ 180,00 Enviar CV p/  operacional@serecursoshumanos.com.br .

AUXILIAR  MANUTENÇÃO PREDIAL (M) – Exp. na função, p/Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
AUXILIAR DE MANUTENÇÂO / JARDINEIRO Atividades: Jardinagem e pequenos reparos Enviar CV p/   alinecastro@unibrasil.com.br

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 12 vagas   – Masculino, experiência com elétrica, hidráulica, alvenaria e carpintaria. CIC Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO e serviços gerais- Manutenção diária e corretiva de pintura, serviços de construção civil e manutenção na rede hidráulica. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO Ensino Médio Completo. Desejável formação técnica completa ou cursando Produção ou Manutenção Industrial. Experiência em Manutenção Industrial; Equipamentos industriais de envase; Manutenção industrial: elétrica, predial, mecânica e máquinas; Programação anual de manutenção de equipamentos. Auxilia na execução de serviços de manutenção elétrica, mecânica, hidráulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando peças, componentes e equipamentos. Trabalha seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente. Disponibilidade para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO JR – Curso Técnico ou Profissionalizante em Elétrica ou Eletrotécnica Completo. Experiência na área de manutenção elétrica. Residir próximo ou ter fácil acesso à CIC. Enviar CV p/  gd9-063@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO não é necessária experiência. Para indústria na Borda do Campo. Irá atuar na parte elétrica de câmeras refrigerada e congelada. Horário 8:00 às 17:00 de segunda à sábado (8:00 às 12:00). Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO para transportadora. Com experiência em mecânica automotiva. Para bairro Afonso pena em São José dos Pinhais. Irá atuar das 8:00 às 16:00 de segunda a sábado. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  .

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO. Indústria de Blindagens e Capacetes em Mandirituba. Sexo: Masculino. Irá atuar com rotinas de manutenção em geral, limpeza de cabines de pintura, consertos elétricos. Necessários conhecimentos em mecânica e elétrica. Salário Inicial de R$ 591,00 + VT, Refeição no Local, Cesta Básica (após 3 meses), PLR. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO. Indústria de Vidros em São José dos Pinhais. Preferência por candidatos de Fazenda Rio Grande, pois em breve a empresa irá mudar-se para o município. Irá auxiliar na manutenção mecânica e elétrica das máquinas. Necessária experiência em mecânica de manutenção de máquinas e noção de elétrica. Salário + vale transporte, refeição no local, prêmio assiduidade e cesta básica. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO: Ensino Médio. Com exp. em manutenção básica de veículos ( troca de óleo, troca de pneus, troca de lâmpadas, etc). Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
AUXILIAR MANUTENÇÃO INDUSTRIAL SJP Segundo Grau Completo Acima de 22 anos Experiência (Que já tenha trabalhado com manutenção de máquinas, pois vai estar auxiliando o Mecânico) Se possível curso de Mecânica Básica Disponibilidade de Horários Salário Inicial: R$ 900,00 + VT + REFEIÇÃO + VM R$ 145,00 + PLANO (Depois da Efetivação) Enviar CV p/  operacional@serecursoshumanos.com.br .

AUXILIAR MANUTENÇÃO PREDIAL CENTRO PARA 20 DIAS TEMPORÁRIO R$ 1003,00 (fazer proporcional a 20 dias =  Média R$ 668,80)  + VT + VR Noções eletricidade, construção civil, caneletas, faz tudo. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br
AUXILIAR TÉCNICO DE MANUTENÇÃO – ALARMES 10276 –   ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Efetuar procedimentos de manutenção técnica em sistema de alarme de clientes monitorados. Necessário curso de instalação e/ou manutenção de alarmes. Necessário possuir CNH A. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

COORDENADOR DE MANUTENÇÃO MECÂNICA – Superior completo em Engenharia Mecânica. Inglês Avançado. Vivência em indústrias do segmento de papel e celulose. Experiência em gestão de pessoas, desenvolvimento de projetos, planejamento de manutenção e conceitos de análise de falhas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE MANUTENÇÃO: Com experiência na função, com controle de equipe de manutenção predial, avaliação de necessidades de manutenção e disponiblidade para viagens. Salário a combinar, VR, Ass. Médica, ass. Odontológica. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
ELETRÔNICO  MANUTENÇÃO (2808):p/ Bosch  Formação técnica na área; experiência com manutenção de máquinas operatrizes e manutenção eletro-eletrônico de máquinas e equipamentos de tratamento térmico e galvanoplastia. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO ELETROTÉCNICO Para liderar equipes, com conhecimento em elétrica e eletrônica, automação de máquinas, conhecimento em máquinas alimentícias, embaladoras, balanças, rotuladoras, datadoras Inkjet e programação via IHM. Com experiência na área elétrica / eletrotécnica, preferencialmente, em indústria alimentícia, Com curso técnico ou superior na área eletrotécnica / elétrica.  IMPRESCINDÍVEL inscrição no CREA. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

INSTRUMENTISTA  INDUSTRIAL (MASCULINO) Ensino médio técnico completo, experiência em manutenção de ignitores, caldeiras, controle de temperatura, manutenção geral do sistema pneumático, eletropneumático e calibração de válvulas, possuir curso de NR 10. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

LÍDER DE MANUTENÇÃO: Com experiência na função, segundo grau completo e disponibilidade para atuar no 3º turno. Salário a combinar, ass. Médica, ass. Odontológica, transporte próprio, refeição no local. Para multinacional de grande porte localizada em são José dos Pinhais. p/ São José dos Pinhais Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
MECÂNICA Descrição: Atuar como mecânico de manutenção industrial, manutenção corretiva e preventiva. Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, , Estacionamento, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Transporte fornecido pela empresa Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Das 8h às 17h48 com uma hora de intervalo. Disponibilidade para trabalhar na região Metropolitana. Informações adicionais: A empresa disponibiliza uma Van própria da empresa saindo da praça Rui Barbosa, com pontos na praça Tiradentes, Muller e pela rua Mateus Leme.  Faixa Salarial:  à combinar Enviar CV p/  andressa.cordeiro@caltec.com.br

MECÂNICO  MANUTENÇÃO 03: Exp. com manutenção preventiva e corretiva em maquinários industriais.  Salário a combinar e benefícios. Necessária disponibilidade de horários. 

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO  Atividades: Manutenção mecânica em geral: corretiva e preventiva, instalação e ajustes.   Com experiência em manutenção industrial, preferencialmente alimentício, embalagens, empacotamento e envase em geral.  Com curso de mecânica industrial;  Desejável cursos de pneumática / hidráulica e solda. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO  INDUSTRIAL – 2º Grau completo ou cursando . Experiência com preventiva,corretiva e manutenção de máquinas em geral. Local de Trabalho – Araucária. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO (2807): p/ Bosch Formação técnica na área; experiência com manutenção corretiva, preventiva e preditiva de máquinas operatrizes e equipamentos de montagem, conhecimentos básicos de TPM. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
MECANICO DE MANUTENÇÃO 08 vagas   – Masculino, experiência com manutenção em máquinas industriais. FAZENDA RIO GRANDE Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO DE EMPILHADEIRAS (3143) – Experiência com manutenção corretiva e preventiva de alta complexidade em empilhadeiras, equipamentos eletrônicos e de movimentação. Curso de técnico em elétrica. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO DE EMPILHADEIRAS SJP Com exp. Salário a combinar. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br .

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO ESPECIALIZADO Ensino médio completo e cursos  na área mecânica, experiência em interpretação de desenhos, montagem de tubulação. Flanges, rolamentos, retentores, manutenção em redutores, bombas centrífugas, montagem, desmontagem de equipamentos. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

MECANICO DE MANUTENÇÃO PLENO( MASCULINO) Ensino médio completo e cursos  na área mecânica. Com  experiência em indústria. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO. Indústria de Vidros em São José dos Pinhais. Preferência por candidatos de Fazenda Rio Grande, pois em breve a empresa irá mudar-se para o município. Será responsável pela manutenção mecânica e elétrica das máquinas. Necessária experiência em mecânica de manutenção de máquinas e noção de elétrica. Salário + vale transporte, refeição no local, prêmio assiduidade e cesta básica. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO12144 – CIDADE: QUATRO BARRAS   ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:    Realizar reparos mecânicos em veículos leves, utilitários, caminhões, retroescavadeiras, tratores agrícolas, empilhadeiras e implementos.  Realizar montagem (colocação de peças, componentes e acessórios, testes, funcionamento e start-up) de implementos em chassi de caminhões.  Realizar a leitura de catálogos, pedidos de peças e elaboração de relatórios. Necessário noções básicas de hidráulica, pneumática e elétrica e curso de Mecânica de veículos  ou Motores da Diesel. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

MECÂNICO MANUTENÇÃO  03 MULTINACIONAL PINHAIS URGENTE!!!!! Masc, com exp. em manutenção industrial – hidráulica e pneumática.  R$ 1800,00 A 2100,00 (DEPENDENDO DA EXP + VT + PLANO SAÚDE + ODONTO + SEGURO Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br .

MECANICO MANUTENÇÃO INDL. – Exp. indústria de alimentos, para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL - Preferencialmente Formação Técnica;  - Experiência mínima de 6 meses com manutenção, instalação, concertos e reparos nas seguintes áreas: pintura,  construção civil, carpintaria, elétrica, hidráulica, mecânica, etc.; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
PROGRAMADOR DE MANUTENÇÃO 12333 – CIDADE: QUATRO BARRAS – BAIRRO: FLORESTAL  ENSINO TÉCNICO COMPLETO EM MECÂNICA Atividades:    Realizar o planejamento e controle de manutenção.  Analisar performances de controle de desvios.  Efetuar a readequação da produção. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO ELETRÔNICA Ensino Superior Completo em Engenharia Elétrica. Experiência em coordenação de equipe de técnicos, especificação de produtos para aquisição e acompanhamento de atividades técnicas (realizações de manutenções preventivas e corretivas, garantindo a continuidade do processo). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  juliane.aguilera@gigroup.com.br 

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO MECÂNICA Ensino Superior Completo em Engenharia Mecânica ou similar. Experiência em manutenção. Conhecimento em hidráulica e pneumática. Entendimento das necessidades tecnológicas do processo de produção. Experiência em Planejamento de Manutenção Preventiva e Previsível. Conhecimento de manutenção de máquina, oficina de máquina, modificação de máquina, sala de ferramentas e instalações civis básicas. Boa comunicação em inglês. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  leticia.hartl@gigroup.com.br 

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO Superior completo. Experiência em planejamento e controle de manutenção,  implantação e gerenciamento de manutenção preventiva, gestão e acompanhamento de terceiros. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   kelly@rhcenter.com.br  

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO ELÉTRICA SR - Curso Técnico ou Tecnologia em Eletrônica, Elétrica ou Automação industrial. Experiência em manutenção em conversores CA/CC, programação e manutenção em CLP's, instalações elétricas de baixa e alta tensão, AutoCAD, Word e Excel. Vivência em Indústria. Enviar CV p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL – Formação Técnica ou Graduação em Eletrônica, Eletrotécnicas e áreas afins. Para atuar em multinacional de grande porte com execução e coordenação de manutenções corretivas e preventivas em linhas e processos de produção, executando melhorias no sistema produtivo. Necessária experiência em manutenção e engenharia industrial, com programação de controladores lógicos programáveis da Allen Bradley, Sistema de Controle de Batelada – INBATCH e conhecimento de configuração e manutenção de CLP’S de segurança Pilzs e Servo Drivers (GML da Rockwell). Imprescindível inglês técnico. Conhecimento em configuração e manutenção de redes industriais tais como devicenet, controlnet, DH serão diferenciais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL ensino técnico em eletromecânica. experiência com manutenção corretiva e preventiva, mecânica elétrica e pneumática e bombas motoras. disponibilidade para trabalhar em pinhais. salário compatível com a função + vt, alimentação no local, cesta básica e seguro de vida. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO MECÂNICA / ELETRÔNICA 12469 –  bairro: cic  ensino técnico cursando ou  completo Atividades:   Executar a manutenção corretiva e preventiva de menor complexidade nos equipamentos gráficos.  Relatar diariamente em livro ata as ocorrências de manutenção realizadas durante o turno.  Realizar serviços de reparos em conjuntos mecânicos de menor complexidade.  Requisitar materiais de consumo ou sobressalentes necessários ao funcionamento da área. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO Requisitos: Formação Técnica em Elétrica e/ou Eletrônica; Vivência anterior como Técnico de Manutenção, sendo em Indústria de Auto-Peças; Necessário ter disponibilidade para trabalhar em turno; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

ELETRICISTA


AUXILIAR ELÉTRICO – Possuir curso na área e 6 meses de experiência na função. Para atuar em prédios comerciais no Centro de Curitiba. R$ 688,54 + benefícios  Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br  

ELETRICISTA Com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ELETRICISTA DE AUTOMOVEIS 12 vagas   – Masculino, experiência de dois anos. SJP Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

ELETRICISTA DE MONTAGEM INDUSTRIAL – com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ELETRICISTA PREDIAL – 05 vagas   Masculino, experiência de dois anos. BAIRRO ALTO Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

ELETRICISTA INDUSTRIAL – experiência com instalação/ligação motores, inversores botoeiras, montagem painel, pequenos reparos.c/ curso  NR10. Para CIC. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ELETRICISTA AUTOMOTIVO (3021) – Experiência em elétrica de autos de preferência em caminhões. Curso específico em elétrica automotiva. Salário à combinar + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ELETRICISTA INDUSTRIAL: (ARAUCARIA)  Masculino. Com experiência na função, experiência na área predial e manutenção de maquinas. Disponibilidade para trabalhar em Araucária. Salário de R$ 1250,00 + 30% + vários benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ELETRICISTA: ( CIC)  Masculino. Com experiência na função, experiência na área predial. Disponibilidade para trabalhar no CIC em horário comercial. Salário de R$ 1050,00 + 30% de insalubridade. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO ( MASCULINO) Ensino médio técnico completo, comprovado, preferencialmente em eletrotécnico ou eletricista industrial (SENAI), possuir curso de NR 10. Com experiência de no mínimo 01 ano na função, conhecimentos em chaves de partida compensadora, softer, starter, inversor de freqüência, PLC, leitura e interpretação de desenhos elétricos. Disponibilidade de horários. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO: Com curso Técnico em Eletroeletrônica, curso de NR10 e experiência na função. Para atuar de segunda á sábado das 14:00 ás 22:00 horas. Salário de R$ 2.300,00 reais e benefícios. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
ELETRICISTA MANUTENÇÃO PREDIAL (2658) Ensino médio completo; experiência com manutenção predial.  Para atuar em horário comercial em empresa em Pinhais. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ELETRICISTA – VAGA 47 Cursos relativos à função, experiência em Instalações novas, Manutenção Preventiva, Corretiva, Disponibilidade de Horário. Trabalhos eventuais fora de Curitiba. Benefícios: VT, VR, Seg. de Vida. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO JR – Técnico em Elétrica ou Eletrônica Completo. Experiência com manutenção elétrica industrial. Residir próximo ou ter fácil acesso à CIC. Enviar CV p/  gd9-063@gd9rh.com.br  

ELETRICISTA INDL. – Com exp. Para Araucária. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
ELETRICISTA INDL. (M) – Exp. na função, CNH B, p/Pinhais. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

ELETROTÉCNICO: Com formação em eletrotécnica. Com experiência em manutenção industrial. Para região de Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

MEIO OFICIAL ELETRICISTA 03 vagas   – Masculino, com experiência e NR10.CIC Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

QUALIDADE/ MEIO AMBIENTE


ANALISTA DA QUALIDADE DA PRODUÇÃO (3234) – Superior completo ou cursando engenharia da produção. Experiência na área de qualidade de indústria. Salário à combinar + pacote de benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ANALISTA DA QUALIDADE SR - Superior Completo em Tecnologia, Estatística ou cursando Engenharia Mecânica, de Produção ou afins. Desejável pós graduação em Gestão da Qualidade, Gestão de Projetos, Estatística entre outros. Experiência em Gestão de Projetos e Portfólio. Inglês Avançado (será testado). Irá atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br   

ANALISTA DE QUALIDADE E PROCESSOS  Requisitos:  Curso Superior Completo em Administração ou áreas correlatas. Atividades Essenciais: •
Receber demanda, organizar e ministrar treinamentos internos; Desenvolver procedimentos padrões para todas as áreas em parceria com os responsáveis; 
Auditar internamente as áreas; 
Definição de indicadores, coleta de resultados de medição, análise de resultados de medição; Abertura, análise de desvios, definição de ações corretivas e preventivas, acompanhamento das ações Conhecimentos Necessários: Office intermediário;  
Métodos e técnicas de modelagem de processos. Medição e análise. Gestão de não-conformidades.  Gestão do sistema de documentação da Qualidade. Manutenção de Sistema de Gestão da Qualidade (SGQ). Normas, modelos e padrões de mercado:  Família de normas ABNT NBR ISO 9000 e ABNT NBR ISO 9001.  Enviar CV p/  rh@m2sys.com.br,

ANALISTA DA QUALIDADE JR. (3199) – Cursando ensino superior, conhecimentos da qualidade e ferramentas pacote office. Com curso de Auditoria Interna ISO 9001:2008, revisão de processo, treinamento e indicadores. Salário R$ 1.774,00 + pacote de benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ANALISTA DE QUALIDADE E PROCESSOS Requisitos: Curso Superior Completo em Administração ou áreas correlatas. Atividades Essenciais: Receber demanda, organizar e ministrar treinamentos internos; Desenvolver procedimentos padrões para todas as áreas em parceria com os responsáveis; Auditar internamente as áreas; Definição de indicadores, coleta de resultados de medição, análise de resultados de medição; Abertura, análise de desvios, definição de ações corretivas e preventivas, acompanhamento das ações Conhecimentos Necessários: Office intermediário; Métodos e técnicas de modelagem de processos. Medição e análise. Gestão de não-conformidades. Gestão do sistema de documentação da Qualidade. Manutenção de Sistema de Gestão da Qualidade  (SGQ). Normas, modelos e padrões de mercado:  Família de normas ABNT NBR ISO 9000 e ABNT NBR ISO 9001.ep  rh@m2sys.com.br, 

AUXILIAR DA QUALIDADE  PARA PINHAIS (MASC/FEM): 2°completo, com experiência em ferramentas do office,ISO 9001, desejável exp na área química. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

ANALISTA CONTROLE QUALIDADE 12643 – CIDADE: ARAUCÁRIA  superior completo em eng. Alimentos / eng. Processo/ eng. Quimico / biologia ou controle da qualidade Atividades:  – Realizar análises , limpar e organizar as bancadas  – Revisar batch, cards, organizar as amostras de contraprova, separar e enviar as amostras de ração remetidas pelo pessoal de vendas para os laboratórios externos;  – Realizar cotações nos laboratórios e da fábrica , enviar os equipamentos para calibração. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE DA QUALIDADE – Ensino Médio Completo, Curso na área de Qualidade, conhecimento em informática e c/ experiência . Para Pinhais. Enviar CV p/ fernanda@cpedobrasil.com.br

ASSISTENTE DA QUALIDADE – Superior cursando. Experiência em rotinas administrativas em área de qualidade, ISO 9001, SASSMAQ e softwares de qualidade. Atividades: execução e controle das rotinas administrativas do departamento qualidade. Enviar CV p/   joyce@peopleservice.com.br

AUDITOR DE QUALIDADE: (ARAUCARIA)  Feminino. Superior completo em NUTRIÇÃO, ter CNH. Realizar auditorias internas, treinamentos e visitas a fornecedores. Horário: 7:00 – 16:48 Salário: R$ 1.418,29 + vários benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUDITOR DE QUALIDADE: (ARAUCARIA)  Feminino. Superior completo em BIOQUIMICA, ter CNH. Realizar auditorias internas, treinamentos e visitas a fornecedores. Horário: 7:00 – 16:48 Salário: R$ 1.418,29 + vários benefícios.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUXILIAR DE CONTROLE DE QUALIDADE Para realizar acompanhamento de descargas; recebimento e avaliação de matérias-primas e produto acabado; análise físico química e sensorial de matérias primas e produto acabado; cadastro de produtos no sistema; etc. Ensino médio completo; IMPRESCINDÍVEL experiência em setor de qualidade em indústrias alimentícias ou cosméticas. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

COORDENADOR DA QUALIDADE: Para S.J.dos Pinhais,masculino desejável 2º grau técnico, conhecimento ISO TS,certificação, ferramentas indicadores,auditorias, vivência no setor metalúrgico estamparia. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh1@igasa.com.br

COORDENADOR DE QUALIDADE – Empresa localizada em Curitiba, PR. Requisitos: Formação superior completa (preferencialmente em engenharia, gestão da qualidade, tecnologia voltado a qualidade). Desejável pós-graduação; Domínio das ferramentas da qualidade ISO 9001, ISO 14.001 e OHSAS 18.001; ter atuado como auditor interno. Inglês nível avançado. Vivência de gestão da qualidade em empresas de energia ou obras de energia em concessionárias ou clientes privados. Enviar CV p/  danielle@debernt.com.br
CONTROLE DE QUALIDADE: (PINHAIS)   Masculino. Com experiência na função, experiência em interpretação de desenho, instrumentos de medição. Salário negociável + benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ENCARREGADO DE QUALIDADE (M/F)  Superior Completo, experiência na área de gestão, manual, documentação (manutenção) ISO 9001/2008. Vaga para São José dos Pinhais.  Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  3262 9839

INSPETOR DE QUALIDADE 12269 – CIDADE: QUATRO BARRAS – BAIRRO: FLORESTAL  ENSINO TÉCNICO EM QUÍMICA COMPLETO Atividades:    Realizar análises químicas e físicas em matéria prima, produtos acabados e intermediários como: densidade, alcalimetria, Ph, potenciometria, viscosidade, etc. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

INSPETOR DE QUALIDADE: Com segundo grau completo e experiência na função em metalúrgica. Salário de R$ 1.350,00 reais, VT e refeição no local. Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
INSPETOR DE QUALIDADE inspeção de recebimento e inspeção final dos produtos (medição com paquímetro, trena, micrometro, trocador de altura); auxílio aos operadores na execução dos processos, realização de laudos de garantia, controle dos equipamentos de medição, emissão dos relatórios dimensionais. Com experiência, experiência em informática, ISSO 9000, Auditorias. R$1100,00 + Cesta + plano de saúde + odonto. Horário comercial. Metalurgica  em São José dos Pinhais. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

INSPETOR DE QUALIDADE – Masculino, experiência de dois anos em metalúrgica, conhecimento em preenchimento de relatórios de não conformidades, tratamento de não conformidades e aplicação de ações para melhorias. Residir nas proximidades. QUATRO BARRAS Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

INSPETOR DE QUALIDADE - Ensino Médio Completo. Desejável superior cursando ou curso técnico em qualidade completo. Irá inspecionar os produtos após o processo produtivo, solicitar ações preventivas / corretivas quando detectar problemas de qualidade, preencher e apontar no SAP os formulários relativos à qualidade e as ocorrências durante o processo, realizar testes com instrumentos de precisão e observação visual, inspecionar os processos de moldagem, montagem, coletar a cada lote peças para amostra de referência e pós esterilização, realizar auditorias nos lotes produzidos. Necessário residir próximo do CIC ou ter fácil acesso. Ter disponibilidade para trabalhar em turnos. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br 

INSP. QUALIDADE: 02 curso Técnico em Qualidade. Exp. na função em indústrias. Salário negociável e benefícios. Para trabalhar de segunda a sexta feira 2º turno. Residir fácil acesso ao CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
SUPERVISOR CONTROLE QUALIDADE – Ter trabalho no segmento Petroquímico, metal mecânica, usinagem - Imprescindível conhec. de todo processo de controle e inspeção da qualidade, metrologia, leitura e interpretação de desenhos, ISO 9000, 2000, manuseios de equipamentos de medição e ensaios, inspeção de peças não seriadas, elaboração e interpretação de relatórios dimensionais, informática, Auto CAD. Superior Completo ou Tecnólogo na área de Controle Qualidade. Para Pinhais. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
SUPERVISOR GARANTIA DA QUALIDADE (2756)- PONTA GROSSA  Superior completo.  Experiência na  função e Área da Qualidade.  Local do trabalho Ponta Grossa.  Atividades:  -Implementar medidas para garantir a qualidade dos materiais utilizados no processo produtivo -Ter experiência em Implementação de medidas  da qualidade .  Coordenar e acompanhar as atividades de sua equipe e identificar necessidades de treinamento garantindo a capacitação para realizar as atividades pertinentes à área de qualidade, saúde, segurança e meio ambiente.  - Coordenar e acompanhar as atividades de sua equipe e identificar necessidades de treinamento.  - Acompanhar as alterações nos processos e produtos. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO DA QUALIDADE (3105) – Com experiência na área de Qualidade e ISO. Salário R$ 1.100,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

TÉCNICO QUALIDADE inspeção de recebimento e inspeção final dos produtos (medição com paquímetro, trena, micrometro, trocador de altura); auxílio aos operadores na execução dos processos, realização de laudos de garantia, controle dos equipamentos de medição, emissão dos relatórios dimensionais. Com experiência, experiência em informática, ISSO 9000, Auditorias. R$A/C + Cesta + plano de saúde + odonto. Horário comercial.Metalurgica em São José dos Pinhais. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  
ÁREA DE ALIMENTAÇÃO

AÇOUGUEIROS:  12 experiência na função. Salário a Combinar  http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

ASSISTENTE DE COZINHA Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Ensino Médio Completo. Experiência na função. Irá auxiliar o chefe no preparo de pratos e dar suporte necessário para agilidade no processo. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
AUXILIAR  COZINHA (F)– Exp. na função, para hotel, P/ Bacacheri/Atuba. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

AUXILIAR  COZINHA :Cristo Rei Enviar CV p/  selecionandovc@hotmail.com ou ligar 3045-0033 ou 9909-8097

AUXILIAR  DE COZINHA:  Não e necessário experiência, vai  atuar no serviço gerais de cozinha, limpeza, organização, pré preparo, montagem de pratos.Com disponibilidade de horário para trabalhar em shopping.Salário fixo, VT e refeição no Local e plano odontológico*. Ligar p/ 3362 – 5522 falar com Lauana

AUXILIAR  PRODUÇÃO/COZINHA (M) – Com exp. Para Jardim Américas. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
AUXILIAR COZINHA  - 2° Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho: Água Verde e Bigorrilho. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE COZINHA / M (SHOPPING CURITIBA) (02 VAGAS) PRIMEIRO GRAU COMPLETO, MAIOR DE 18 ANOS, COM OU SEM EXPERIENCIA, PODE SER 1º emprego. salario r$650,00 +vt + alimentação no local + bonificação(caso não falte e nem atrase) horario de seg a seg das 16hs às 23hs com uma folga na semana e um domingo por mês. Enviar  CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

AUXILIAR DE COZINHA Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Primeiro grau completo. Ira auxiliar na limpeza e na cozinha em geral Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
AUXILIAR DE COZINHA: Com experiência na função ou em função similar e disponibilidade para atuar no terceiro turno. Salário de R$ 597,00 reais + adicional noturno, VT, refeição no local, cesta básica e ass. médica. p/ São José dos Pinhais Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
AUXILIAR DE COZINHA: (VÁRIOS BAIRROS)  Masculino ou Feminino. Ter disponibilidade de horários. Vagas para: Tingui, Colombo, Água Verde, Novo Mundo. Vagas para varias regiões de Curitiba, não precisa ter experiência. Salários a partir de R$ 610 + VARIOS benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE COZINHA: Com experiência na função para atuar em empresa de grande porte na região do CIC. Salário de R$ 671,00 reais, VT, refeição no local e ass. Médica. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
AUXILIARES DE COZINHA – 2º grau, experiência anterior. Salário de R$ 620 + alimentação no local + VT + assistência médica. Enviar CV p/   anasouza@oliveirasfoods.com.br

BALCONISTA PANIFICADORA – VAGA 165 Experiência de 1 ano como balconista. Trabalhar de segunda a sábado das 13:00 as 20:20. A empresa oferece uniforme. VT, alimentação no local. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

CHEF DE COZINHA: Experiência na área. Responsável por treinamento dos funcionários, e responsável por todas as atividades pertinentes a área. Para trabalhar em Quatro Barras. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CONFEITEIRO: (BATEL)   Masculino, feminino, ter experiência comprovada na função. Salário de R$ 950,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CONFEITEIRO(M/F) – Com exp. para Champagnat. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

COORDENADOR DE FAST FOOD: Atuará no auxilio ao gerente, como delegar função supervisionar serviços, lançar nota, receber e mercadorias contato com os fornecedores e desempenhar outras funções compatíveis com a natureza do cargo a critério da chefia imediata.  Salário 771,00 – Plano Odontológico – Vt e refeição no local – cesta básica.  Ter disponibilidade para trabalhar nos fim de semana. Entrar em contato no telefone: 3362 – 5522    9124-1422 falar com Lauana – Enviar CV p/  recrutamento@spedini.com.br

COPEIRA para atuar em Hotel em São José dos Pinhais. Primeiro grau completo. Fácil acesso à região. Horário das 10:00 às 18:20, folgas a serem combinadas. R$770,62 + ALIMENTAÇÃO + SEGURO DE VIDA + CONVÊNIO FARMÁCIA + VT. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

COPEIRA: Experiência na área. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
COPEIRA: (ÁGUA VERDE)  Feminino, com experiência na função e disponibilidade das 14:30h – 23:50h. Trabalha de segunda a sábado. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COZINHEIRA: (BIGORRILHO)  Feminino, ter experiência comprovada na função. Disponibilidade para trabalhar das 05:00h às 14:00h. Salário de R$ 1.000,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COZINHEIRO (A)  : (VÁRIOS BAIRROS)  Masculino ou Feminino. Ter experiência na função. Disponibilidade para Colombo, Araucária . Salários entre R$ 800,00  à R$ 1.200,00 + vários benefícios.   Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COZINHEIRA – Exp. na função, ensino médio completo, para Uberaba. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
COZINHEIRA  M/F(shopping jardim das americas) (03 vagas) primeiro grau completo, maior de 18 anos, com experiencia minima de 06 meses como cozinheira. salario r$900,00 +vt + alimentação no local + bonificação(caso não falte e nem atrase) horario de seg a seg das 09hs às 15h15min com uma folga na semana e um domingo por mês. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

COZINHEIRAS(OS) – 2º Grau completo, experiência anterior, cursos de manipulação de alimentos, cursos da área. Salário de R$ 963,00 + alimentação no local + VT + assistência médica. Enviar CV p/   anasouza@oliveirasfoods.com.br

COZINHEIRO (A) - Experiência no preparo de pratos;  - Preferencialmente vivência no segmento hoteleiro; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
COZINHEIRO DE HOTEL (M/F) com experiência, salário negociável Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
COZINHEIRO Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Segundo grau completo. Experiência na função, Ira substituir o chefe durante as folgas e férias, supervisionar a qualidade e produção dos pratos, cuidar e administrar pedidos e encomendas. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
COZINHEIRO Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

COZINHEIRO: Vai atuar no preparo de pratos, preparo de molho organização e limpeza da cozinha e Serviços gerais de cozinha. Experiência de no mínimo 6 meses. Salário 898,00, VT e refeição no Local e plano odontológico*. Para Trabalhar em Shopping Horário de Segunda á Domingo 1 folga na semana e 1 domingo no mês. Ligar p/ 3362 – 5522 falar com Lauana

FATIADOR (A)  : (BIGORRILHO / BATEL)  Masculino ou Feminino, com experiência em cortes de frios. Para trabalhar das 13:40h – 22:00h. Salário de R$ 740,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

GARÇOM    – 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Centro. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

GARÇOM  Formação Técnica (área de servir);  - Experiência no segmento hoteleiro; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
GARÇON – Exp. na função, para hotel, P/ Centro de Curitiba. 

GARÇON para atuar em Hotel em São José dos Pinhais. Primeiro grau completo e fácil acesso à região. Experiência de seis meses na função. Horário 10:00 às 18:20, folgas a combinar. R$789,51 + COMISSÃO + ALIMENTAÇÃO + CONVÊNIO FARMÁCIA + SEGURO DE VIDA + VT. nviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  
GARÇOM: (VÁRIOS BAIRROS)  Masculino ou Feminino, ter experiência na área, vai trabalhar no: Centro, Colombo, Bairro Alto, Tingui ou Batel. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MAITRE – Exp. na função, disp. Horários, Para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

MAITRE para hotel em São José dos Pinhais. Inglês intermediário; experiência na função; cursando ou formado em Turismo, Sommelier ou Maitre. Salário A/C + COMISSÃO + ALIMENTAÇÃO + SEGURO DE VIDA + CONVÊNIO FARMÁCIA. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

MEIO OFICIAL DE COZINHA: Com experiência na função ou em função similar e disponibilidade para atuar no segundo turno. Salário de R$ 700,00 reais, VT, refeição no local, cesta básica e ass. Médica. p/ São José dos Pinhais Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
NUTRICIONISTA – com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
NUTRICIONISTA: (ARAUCARIA)  Feminino. Ter experiência na área de treinamento. Conhecimento em UAN. Ter CNH. R$ 1.418,00 + vários benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

OPERADOR DE AÇOUGUE PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA : exp. anterior em açougue,estoque e armazenamento com disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

OPERADOR DE FRIAMBERIA  PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA : EXP. anterior em mercado,indiferente ao setor com disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

OPERADOR DE HORTI-FRUIT PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA : exp. organização,distribuição, pesagem e cuidados derivados do setor com disponibilidade de horárIO. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

PADEIROS:  15 experiência na função. Salário a Combinar http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

PIZZAIOLO :c/experiencia na função Horário: Noturno 6x1, 1 folga/mês Salário: 1.000,00 Benefícios: VT,VR  Enviar CV p/  exp.loud@hotmail.com

SALGADEIRO(A) – Exp. na função, p/Centro. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
ÁREA DE SAÚDE


ANALISTA TÉCNICO DE GESTÃO DE SAÚDE PLENO (ENFERMEIRO OPME) 12124 –  bairro: tarumã  ensino superior completo em enfermagem  Atividades:    Analisar e emitir parecer referente a pedidos de procedimentos para beneficiários da carteira. Realizar contato com médicos e beneficiários para informar negativas de procedimentos, pedidos de terceira opinião, negociar troca de OPME quando necessário.  Receber a solicitação de análise de OPME da Carteira de usuários da Federação.  Analisar a compatibilidade do material com o procedimento a ser realizado.  Comparar os preços de OPME solicitados com os valores praticados no Paraná para o Intercâmbio Nacional e Estadual, quando os materiais solicitados não estiverem cadastrados. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE ODONTOLOGICA com experiência clinica na area de implantes e cirurgias, bairro xaxim salario base e insalubridade  +120 aux alim, +120 vale refeicao + vt  de segunda a sexta, inicio 07hs  da manha Enviar CV p/   kellyney69@hotmail.com
ATENDENTE DE FARMÁCIA: Região: Centro de Curitiba, Horário: 11:00 às 20:00 de seg a sex e 11:00 às 15:00 no sab. , Requisitos: Masculino, Idade mínima: 18 anos; Ensino Médio Completo; Ter experiência de no mínimo 06 (seis) meses na função de atendente de farmácia; Enviar CV para: rhdescontao@hotmail.com Contato: 3268-6100

ASSISTENTE DE ENFERMAGEM (3013) Ensino Técnico Completo em Enfermagem ou Patologia Clínica.  Experiência com coleta a vácuo, punções venosas e secreções.  Para trabalhar em laboratório de grande porte. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
AUXILIAR  CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO/RECEPÇÃO: Reboucas Enviar CV p/  selecionandovc@hotmail.com ou ligar 3045-0033 ou 9909-8097

ENFERMEIRO (A) PARA EDUCAÇÃO CONTINUADA DE HOME CARE: necessário ter experiência em treinamentos hospitalares e/ou escolas técnicas (teoria e prática), elaborar e ministrar aulas referentes a procedimentos clinicos de alta complexidade (uti), experiência prática em home care. necessário ter disponibilidade para trabalhar nas sextas-feiras, no período vespertino (das 14:00 as 18:00). possuir bom manejo e ditática para atuar com público-alvo de auxiliares e técnicos de enfermagem. é um diferencial ter criatividade, inovação e carisma. remuneração: r$25,00 a hora/aula. Enviar CV p/  mayara.gomes@intersaude.com ,  obs: só aceitaremos os curriculos com as exigências citadas
ENFERMEIRA – Com disponibilidade total para viagens, experiência com home care preferencialmente que tenha trabalhado em indústria. Enviar CV p/   Fernanda.carnelos@manpower.com.br

ENFERMEIRO DO TRABALHO -  Superior completo / pós graduação em Enfermeiro do Trabalho. Experiência em atendimentos ambulatoriais, controle de funcionamento de ambulatórios, acompanhamento de casos de saúde. Experiência com controle de exames ocupacionais, absenteísmo e programas de saúde. Atividades: atendimento ambulatorial, participação no desenvolvimento e execução de programas de avaliação da saúde dos colaboradores, participar na execução dos programas de higiene e segurança do trabalho e de prevenção de acidentes e de doenças profissionais, absenteísmo, acompanhamento de casos de saúde Enviar CV p/   joyce@peopleservice.com.br

MÉDICO DO TRABALHO - Superior em Medicina com Especialização em Medicina do Trabalho. Desejável experiência em indústria. Para atuação em ambulatório em indústria multinacional de grande porte situada no CIC. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-053@gd9rh.com.br   

MÉDICO DO TRABALHO – Com disponibilidade para 20 horas semanais e viagens ocasionais. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO  - Curso completo Técnico Enfermagem do Trabalho. Experiência em atendimentos ambulatoriais, processo de afastamento pelo INSS, exames ocupacionais e absenteísmo. Atividades: atendimento ambulatorial, controle e agendamento de exames, controle dos afastados pelo INSS, absenteísmo, acompanhamento de casos de saúde.  Enviar CV p/   joyce@peopleservice.com.br

TÉCNICO DE ENFERMAGEM Formação Técnica em Enfermagem, experiência em UTI Geral, disponibilidade para 12X 36 (DIA) Registro no COREN Enviar CV p/   rh.batel@hospitalvita.com.br
TÉCNICO DE ENFERMAGEM: (SETE DE SETEMBRO)  Masculino. Ter experiência em UTI. Disponibilidade para trabalhar em escala 12h x 36h. Salário R$ 792,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

JURÍDICO


ADVOGADO ADJUNTO – Superior Completo em Direto, com OAB para trabalhar em empresa com as áreas tributária, previdenciária, ambiental e trabalhista. Vivência em análise de contratos e direito trabalhista. Inglês intermediário. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br  

ADVOGADO JR – Superior Completo em Direito, com OAB para escritório de advocacia, atuando com direito tributário e processual civil. Vivência na realização de petições e acompanhamento processual. Conhecimento do Pacote Office. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br 

ADVOGADO PL – Superior Completo em Direto, com OAB para trabalhar em multinacional de grande porte na CIC. Experiência com direito civil e contratos. Imprescindível inglês fluente (será testado). Enviar CV p/  gd9-046@gd9rh.com.br  

ADVOGADO: com experiência na área  imobiliária, meio período. Enviar CV p/  batel@imobiliariajamaica.com.br

ANALISTA JURÍDICO  Requisitos:  Graduação em Direito;-  Pós-graduação em Administração Pública;-  Disponibilidade para viagens; -  Vivência em Prefeituras com contratos ou gestão de contratos da área pública; -  Conhecimento em Excel. Atividades e responsabilidades:-  Gestão de contratos de Prefeituras; -  Atendimento telefônico e pessoal às Prefeituras; -  Solicitação e entrega de materiais; -  Renovação, aditivos e reajustes de contratos por meio de licitações; -  Realizar planilhas, controles e metas de vendas; -  Entre outros. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   laisec@positivo.com.br

AUXILIAR JURÍDICO: M/F,  cursando Direito, experiência de 1 ano em escritório de advocacia (pode ser como estagiário).  Para trabalhar no centro de Curitiba. Horário: segunda a sexta – 08:30 as 18:00 Salário: 698,00 + VT + VR Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
EDUCAÇÃO
/ AÇÃO SOCIAL


ASSESSOR DE ÁREA DO CONHECIMENTO – FREELANCE Áreas: - Física e Química - Alfabetização Requisitos: -    Mestrado na área; -   Vivência com docência e/ou atuação na área educacional. Atividades e responsabilidades: - Assessorar didática, metodológica e pedagogicamente as escolas/municípios/Estados conveniados quanto ao uso do Livro Didático Integrado e Portal; - Mediar relações entre a área do conhecimento e avanços pedagógicos e específicos na atualidade; - Auxiliar as escolas/municípios/Estados conveniados em questões específicas sobre os elementos dos Sistemas; - Elaborar cursos com temáticas atuais relativas à área do conhecimento, bem como materiais de apoio de suporte à ação pedagógica e administrativa das escolas/municípios/Estados conveniados; - Ministrar cursosa nível nacional;- Produzir textos para diferentes mídias; - Entre outras. Enviar CV p/   laisec@positivo.com.br

AUXILIAR DE MAGISTÉRIO/PEDAGOGA- Para atuar em Pinhais. R$ 850,00 + benefícios.  Disponibilidade para trabalhar final de semana. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
COORDENADOR PEDAGÓGICO Regional Requisitos: - Desejável Graduação em Pedagogia; - Especialização na área de Educação; - Desejável Mestrado em Educação, Psicologia ou Filosofia;- Vivência com gestão de escolas de nível infantil e/ou fundamental. Atividades e responsabilidades:- Implementar ações para fidelizar, manter e expandir os convênios entre a Editora Positivo - Sistemas de Ensino e as  escolas particulares  ou redes de ensino público;- Diagnosticar, permanentemente, as necessidades dos clientes conveniados;- Elaborar o planejamento para atuação pedagógica na região;- Promover a visibilidade dos Sistemas de Ensino nas comunidades para fortalecer os convênios nas regiões; - Aprofundar o vínculo e conhecimento sobre o cliente conveniado;- Atuar diretamente nos processos de formação continuada dos clientes conveniados;- Manter a atualização das informações a respeito do trabalho realizado nas escolas conveniadas; Enviar CV p/   laisec@positivo.com.br

EDITOR DE CONTEÚDO – MATEMÁTICA Requisitos:- Formação em Matemática;- Especializações e/ou Mestrado na área ou em Educação; - Vivência em sala de aula em todos os níveis de ensino;- Vivência com autoria ou edição de materiais didáticos. Atividades e responsabilidades: - Edição de conteúdo dos materiais didáticos dos Sistemas de Ensino - SPE e Aprende Brasil - de todos os níveis de ensino (Educação Infantil, Ensino Fundamental 1 e 2, Ensino Médio); - Acompanhamento do processo e orientação aos autores;  - Análise didático-pedagógica dos materiais; - Demais atividades afins. Enviar CV p/   laisec@positivo.com.br  

PROFESSOR DE INFORMATICA: (SITIO CERCADO)  Masculino ou feminino. Ter experiência com o pacote Office, internet. Disponibilidade para trabalhar de segunda a sábado. Salário de R$ 800,00 + benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

PROFESSOR DE INGLÊS para Escola Particular em Curitiba. Ministrar aulas para turma de 2º ano (antiga 1ª série). Formação Completa em Português-Inglês ou Pedagogia. Certificado FCE ou CPE. Disponibilidade para trabalhar período da manhã – 8h as 12h30m. Necessária experiência em Ensino Fundamental – séries iniciais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  fabiana@neoplanrh.com.br 

CONCURSOS


Concursos  previstos para 2011 devem oferecer 40,2 mil vagas. Nesse site você encontra os editais para todos os concursos do Brasil – você pode procurar por concursos em nível nacional ou por estados
 http://www.pciconcursos.com.br/ 

TRAINEES  

ANALISTA LOGÍSTICO TRAINEE: Superior Completo em Engenharia Mecânica, Elétrica ou Eletrônica. Desejável já ter tido contato com Processos e/ou Logística. Irá desenvolver as atividades de: Desenvolvimento e implementação de  Projetos Logísticos; Apoio a Geoanálise aplicada à definição de modelo de distribuição e planejamento tático de vendas (Direta e Distribuidor); Planejamento de Orçamento das áreas de Operações e vendas e Apoio a Gestão de metas de operações; Apoio ao Planejamento da Logística de vendas; Apoio ao Planejamento da Logística de Monitoramento de Mercado; Apoio a Evolução do Processo de Roteirização; Apoio a Evolução do Processo de Paletização; Apoio a Evolução do Processo de Picking; Apoio a Otimização de Estoque e Fluxo Interno; Apoio a Evolução do Processo de Entrega; Efetuar  a Evolução/Acompanhamento da Rastreabilidade e Recolhimento; Efetuar a Consolidação e Análise de Indicadores Logísticos; entre outros.  Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ENGENHEIRO CIVIL – TRAINEE FORMAÇÃO ENGª CIVIL  conhecimentos em auto cad, ms project, pacote office. atribuições do cargo: determinar, acompanhar e assegurar que os trabalhos sejam executados dentro dos prazos e programação estabelecidas, utilizando o real desempenho dos colaboradores na otimização das atividades; análise, lançamento e pré-dimensionamento da estrutura, para adequar o projeto econômico de estrutura; quantificar as peças para determinar o custo da estrutura, corrigir anteprojetos da estrutura lançada; elaborar e analisar o re-orçamento de obras, para que se tenha uma aferição das estruturas orçadas com as estruturas executadas. organizar a documentação administrativa do setor. salário r$ 3.500,00 + benefícios (cesta básica, refeição, aux. médico, aux. farmácia, plr e seguro de vida) Enviar CV p/   recrutamento@cassol.ind.br

PROGRAMA TRAINEE 2011 GRUPO BOTICÁRIO O Grupo Boticário é uma das mais expressivas organizações do Brasil no segmento da beleza e controla duas marcas de consumo – O Boticário e Eudora. O Boticário, sediado em São José dos Pinhais, na Grande Curitiba (PR), é a maior rede de franquias de cosméticos e perfumaria do mundo, com mais de 3.000 lojas no Brasil e presença em mais 10 países. A empresa, com mais de três décadas de expertise no mercado da beleza, foi responsável pela criação do Grupo Boticário, em 2010, para atuar de forma estruturada em um cenário de mercado competitivo e de oportunidades. Já a recém-lançada Eudora atuará nacionalmente, por meio de venda direta de cosméticos e itens de perfumaria, com início da operação previsto para o primeiro trimestre de 2011. A fim de atender a necessidade de desenvolver profissionais de alta performance, para enfrentar os crescentes desafios, a organização desenvolve o Programa Trainee Grupo Boticário. O contrato tem duração de 18 meses e possibilita ao trainee compartilhar experiências em equipe e obter uma visão ampla dos negócios do Grupo Boticário, além de participar de um estruturado plano de treinamentos e avaliações, que aceleram o desenvolvimento de suas competências.  As inscrições estão abertas até 31/03/2011.  Para conhecer mais sobre o programa e fazer a sua inscrição, acesse www.grupoboticario.com.br/programatrainee2011  Perfil do Trainee e pré-requisitos: O profissional interessado em participar do processo de seleção deve reunir características como talento, ousadia, determinação, atitude e capacidade inovadora, além de ser empreendedor e estar comprometido com questões relacionadas à sustentabilidade.  Requisitos para os candidatos: • Na data de início das atividades no Grupo, estar formado há, no máximo, dois anos e meio (de dezembro/2008 a julho/2011); • Formação superior; • Domínio do Pacote Office; • Inglês avançado; • Disponibilidade para residir na Grande Curitiba-PR ou em São Paulo-SP, regiões para as quais há vagas; • Desejável experiência anterior, podendo ser estágio.  Etapas: Inscrições | de 03/02 a 31/03/2011; Avaliação Online | de 07/04 a 25/04/2011; Avaliação Presencial (check-up de carreira) | de 26/04 a 19/05/2011; Painel executivo | de 25/05 a 14/06/2011; Entrevistas | de 09/06 a 17/06/2011; Previsão de admissão | julho de 2011.

PROJETO TRAINEE  3 VAGAS   PERFIL Conhecimentos Necessários:Informática Básica: Windows, Office, Formatação de PCs, Impressoras Conhecimento Básico em Redes:      Comandos DOS (ping, telnet, etc)     - Conhecimento como configurar IP/Mascara de Rede/Gateway em uma  máquina Windows Saber o que é um HUB, Switch, Router  - Básico de Linux ou Unix - Inglês Básico: Escrita e Leitura Escolaridade: Curso Técnico ou Faculdade de: - Redes – Telecomunicações - Tecnologia da Informação PS: Que esteja cursando o 1º ou 2º Semestre Pré-Requisito Comportamental:  Pró-ativo Dinâmico 
Comprometido Possuir boa comunicação  Ter espírito de equipe  Possuir interesse em aprender Enviar CV p/   rh@sigmafone.com
SELEÇÃO APRENDIZ MAIOR      ELETROMECÂNICA M.T.E. - CADASTRO NACIONAL DE APRENDIZAGEM – CURSO 7878    PÚBLICO ALVO: Jovens com idade entre 18 e 22 anos. Masculino e Feminino. REQUISITOS: Escolaridade: Preferencialmente cursando ou já ter concluído o ensino médio. Desejar ter uma profissão e dedicar-se na aprendizagem para ser um profissional. Disponibilidade para cursar a aprendizagem durante o dia todo) durante 12 meses, 6 horas por dia. HOMENS: ter certificado dispensa de incorporação ou reservista.      VAGAS PARA INICIO IMEDIATO. 6 para Almirante Tamandaré e 15 para CIC –LOCAL: INSTITUTO TIBAGI : Rua Conselheiro Laurindo,600 - 3ºPiso – Centro – Curitiba/PR. Shopping Capital, ao lado do terminal do Guadalupe.         Horário Comercial das 9h as 17:30, com intervalo para almoço.  APRESENTAR-SE COM ORIGINAIS E CÓPIAS DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:  RG,  CPF,  TITULO DE ELEITOR CTPS CARTÃO  TRANSPORTE,  COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA,  DECLARAÇÃO DE MATRICULA OU HISTÓRICO ESCOLAR, Comprovante de Renda Familiar, HOMENS: Certificado de Dispensa de Incorporação ou Reservista. CONFORME A LEI DO APRENDIZ, O ESTUDANTE TERÁ REMUNERAÇÃO E CARTEIRA ASSINADA DESDE O INÍCIO DO CURSO.  Capacitação Gratuita. No ato da Inscrição serão fornecidos dados sobre as etapas do processo seletivo e outros benefícios que serão fornecidos aos selecio

DIVERSOS


ADESIVADORES – Com conhecimentos em Corel e Flex  para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

AFINADOR I – Curso Técnico em Plásticos, conhecer manipuladores SEPRO, Máquina ENGEL, controladores de aquecimento, moldes com câmara quente e bicos vavulados, experiência com injetoras de plástico de médio e grande porte, conhecer ferramentas da qualidade, P/ São José dos Pinhais; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br   

AJUDANTE DE ARMAZÉM para estoque de indústria na Borda do Campo. Residir próximo, com disponibilidade de horários. Não é necessário exp. Na função. R$860,00 + BENEFÍCIOS. Horário inicial 17:00 às 3:00. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  
AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA: 2º grau completo. Para trabalhar com carga e descarga, fazer trabalho externo de entregas. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
AJUDANTE DE CARGA/DESCARGA– Seg á Sáb – Salário R$ 750,00  VT, VR e Assistência Médica - Região de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  rh@jrtransportes.com.br e/ou ligar  3282-0495 ramal 213 e/ou 228.

AJUDANTE DE CONFERENTE (carga e descarga) -  01vaga Masc/Fem  - Com 2° grau completo. Controle de entrada e saída de materiais, controle de produção de materiais e de estoque de produção, controle e conferência de lista de materiais, embalagem de peças, carga e descarga e movimentação de peças dentro da empresa. Horário de trabalho das 7:30 às 17:30 de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das 7:30 às 16:30h. Salário inicial: R$ 860,00. Benefícios: VT, refeitório no local, plano de saúde (subsidiado) convenio com farmácia, seguro de vida em grupo. Morar próximo ou ter fácil acesso à Pinhais. Enviar CV p/   curriculo rh@gondopar.com.br, ou agendar horário no telefone 3667-4322.

AJUDANTE DE DISTRIBUIÇÃO (2980) – Fácil acesso para Araucária. 2º grau completo. Experiência em movimentação e armazenagem de carga. Horário de Trabalho dás 8:00 às 17:48hrs de seg à sexta. Salário R$ 750,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
AJUDANTE GERAL – MEIO AMBIENTE Atividades: Segregação e acondicionamento de resíduos recicláveis e não recicláveis, organização do ambiente de trabalho (pátios), acompanhamento no recebimento e retirada de resíduos. Com primeiro grau completo.  Preferencialmente pessoas que já tenham exercido atividades que exijam esforço físico Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

AJUDANTE DE INSTALADOR 05 vagas   Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AJUDANTE DE MARCENEIRO 10 vagas   Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

AJUDANTE DE MONTAGEM – Com exp.  em elétrica– São Lourenço Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
AJUDANTE DE MOTORISTA: (ARAUCARIA) Masculino.Irá auxiliar o motorista na carga e descarga e entrega de refeições e demais materiais. Salário de R$ 616,00 + Vários benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AJUDANTE DE MOTORISTA 03 PINHAIS CNH:C, 2° completo. Seg sexta 07:45 – 17:48..com disp. para após 18:00 esporadicamente. Masc, R$ 700,00 + VT (04 VT´S) + REFEITÓRIO + CESTA + PLANO SAÚDE  + PLANO CARREIRA (para virar motorista) Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AJUDANTE DE MOTORISTA CIC 15 vagas Masc, R$ 688,00 + benefícios. Disp. hora extra. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AJUDANTE DE OPERADOR – Masculino – Com 2° grau completo. Auxiliar no setor de corte/guilhotina, de preferência com conhecimento em CNC. Horário de trabalho das 7:30 às 17:30 de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das 7:30 às 16:30h. Salário de R$ 900,00 à R$ 1000,00, conforme conhecimento. Benefícios: VT, refeitório no local, plano de saúde (subsidiado) convenio com farmácia, seguro de vida em grupo. Morar próximo ou ter fácil acesso à Pinhais. agendar horário no telefone 3667-4322.

AJUDANTE GERAL para movimentação de materiais e separação de pedidos em empresa de São José dos Pinhais. Não é necessário experiência. Horário comercial. R$ 771,00 + CESTA BÁSICA + PLANO SAÚDE + VT + REFEIÇÃO. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

AJUDANTE INDUSTRIAL Ensino médio incompleto. Desejável experiência em linha de produção, noções de informática. Disponibilidade para trabalhar de Segunda a Sábado das 14h10 às 22h40. Disponibilidade para trabalhar na região do CIC. Enviar CV p/ iris.floriano@gigroup.com.br  

AMARRADORES/PDI SJP R$ 739,00 + BENEFÍCIOS CNH: BBENEFÍCIOS: VT + REFEITÓRIO + CESTA+ PLANO SAÚDE + ODONTOLÓGICO + PPR + CURSOS GRATUITOS + CHANCES CRESCIMENTO Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

ANALISTA DE CADASTRO  -  2º Grau completo. Experiência na função. Conhecimentos em informática pacote Office. Local de trabalho: Prado velho Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

ANALISTA DE CONTROLES INTERNOS (2788) Superior completo. Experiência em documentação e pontos de controle. Elaboração de procedimentos internos de todas as áreas.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
APLICADOR DE PELICULAS – com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
APLICADOR DE PRODUTOS – Exp. na função, CNH A ou B, disponibilidade de horários, p/Portão. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

ASSISTENTE DE LICITAÇÃO – com experiência, Juvevê Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ASSISTENTE DE RECEITAS - Ensino Superior completo ou cursando preferencialmente Turismo/Hotelaria;  - Conhecimentos em análises e relatórios estatísticos; - Preferencialmente Inglês intermediário; - Domínio em Excel. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
ASSISTENTE OPERACIONAL (3 Vagas) – Seg á Sáb – Salário 900,00 VT, VR e Assistência Médica - Região de São José dos Pinhais. Enviar currículo para rh@jrtransportes.com.br e/ou ligar 3282-0495 ramal 213 e/ou 228.

ASSISTENTE OPERACIONAL – 2º grau completo. Irá fazer controle de viagens, abastecimento, quilometragem. Experiência em transportadora. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

ASSISTENTE OPERACIONAL – Masculino, controle de frota e rastreamento. SJP Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

ASSISTENTE OPERACIONAL PARA TRANSPORTADORA – VAGA 155 Preenchimento de planilhas, rastreamento dos veículos. Trabalho direto com o supervisor da área. Exigido 1 ano de experiência. Disponibilidade de horário. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR DE BALANÇO 12608 –  – BAIRRO: PAROLIM VAGA(S): 15 ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:  – Conferir produtos no Centro de distribuição  – Fazer balanço das mercadorias  – Disponibilidade para turno Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE COSTURA - Feminino, trabalhar no centro de São Jose dos Pinhais, de segunda a sexta-feira das 9:00 as 18:30 hs, e sábado por escala das 9:00 as 14:00 hs. Realizar ajustes e reparos em trajes finos, saber operar máquina reta industrial e overloque. Oferecemos salário inicial R$ 640,00 + Vale transporte + Refeição, após experiência convenio com farmácia e plano odontológico. Enviar CV p/   rh@nilmanoivas.com.br ou ligar (41) 2105-5467 c/ Erica.

AUXILIAR  CARREGAMENTO: exp. com carregamento de produtos ou montagem de pallet´s ou reposição de mercadorias ou depósito. Salário R$ 748,00, VT e ref. no local. Para região do Centro. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
AUXILIAR DE DEPOSITO: (PINHEIRINHO)  Masculino com experiência em depósito, separação de mercadorias. Salário de R$ 690,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE IMPRESSÃO  ( impressão a laser )  – 2º Grau completo . Disponibilidade de horário . Experiência na função . Conhecimento em informática . Local de trabalho – Pinhais. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTURA - FAZENDA RIO GRANDE Requisitos:   - Ensino Médio Completo ou curso técnico na área;  - Experiência mínima de 6 meses com instalação eletro calhas, eletro dutos, canaletas e circuitos elétricos e eletrônicos;  - Conhecimento em eletrônica, montagem e manutenção de computadores, será um diferencial.  Oferecemos:  - Salário compatível com experiência;  - VT e VR. Enviar CV p/   rh@clicknetpr.com.br

AUXILIAR DE LIMPEZA – 2º Grau completo. Experiência na função .Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Batel Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE LIMPEZA - Feminino, trabalhar no centro de São Jose dos Pinhais, de segunda a sexta-feira das 8:00 as 17:00 hs, e aos sábados das 8:00 as 12:00 hs. Executar trabalhos de limpeza, conservação e manutenção em geral dos setores, dependências externas da empresa conforme escala de trabalho. Manter organizado material e local de trabalho. Oferecemos salário inicial R$ 620,00 + Vale transporte + Refeição, após experiência convenio com farmácia e plano odontológico. Enviar CV p/   rh@nilmanoivas.com.br ou ligar (41) 2105-5467 c/ Erica. 

AUXILIAR  LIMPEZA (F)– Exp. na função, p/Bacacheri/Atuba. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

AUXILIAR DE  LIMPEZA ( ambos os sexos) Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

AUXILIAR DE LIMPEZA: (PINHEIRINHO)  Feminino, com experiência em limpeza de empresa. Salário de R$ 690,00 + VT + VR. Trabalhar de segunda a sexta-feira. Para trabalhar das 08:00h – 18:00h. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR  PEDREIRO – Exp. na função, p/Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   
AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA para indústria e transportadora em São José dos Pinhais. Não é necessário experiência. Primeiro grau incompleto. Horário comercial (7:00 às 17:00) de segunda a sábado. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
AUXILIAR DE LABORATÓRIO PARA PINHAIS:2°grau completo,conhecimento em word , excel, com experiência na área química. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE MARCENARIA. Fábrica de Móveis Sob Medida em Fazenda Rio Grande. Sexo: Masculino. Irá atuar como auxiliar em rotinas de marcenaria. Necessário algum conhecimento sobre rotinas e práticas de marcenaria. Salário de R$ 800,00. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

AUXILIAR DE MONTADOR: 2º grau completo. Para trabalhar com cortes de materiais, lixas e suporte aos Montadores. Conhecimento em leitura de desenho e solda. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
AUXILIAR DE MONTAGEM Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com  

AUXILIAR OPERACIONAL / M – CARGA E DESCARGA (08 VAGAS) segundo grau completo, preferencialmente entre 25 a 35 anos, com experiencia registrado em carteira com carga e descarga. (serviços gerais de carga e descarga de produtos fechados) salario r$ 750,00+ vt+vr r$242,00/mês +unimed+uniodonto+seguro de vida(somente para o profissional) horario de trabalho: seg a quinta das 07h45min às 12hs e 13h30min às 18hs e  sexta das 07h30min às 12hs e 13h30min às 18hs Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

AUXILIAR  PINTURA: Exp. com pintura a pó ou pistola. Salário R$ 1.010,00. ASSISTENTE Médica. Ref. local, VT e/ou Van, VA. Conv. Farmácia/ mercado. P/ metalúrgica em São José dos Pinhas. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
AUXILIAR DE PRÉ- IMPRESSÃO 2 - 12668 –   - BAIRRO: CIC VAGA(S): 02 ENSINO MÉDIO COMPLETO Atividades:  – Auxiliar na impressão e dobras de ploters  – Auxiliar na gravação de chapas e retirar insumos no almoxarifado mediante requisição.  – Levar pastas com ordem de serviços para o atendimento técnico Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR MONTAGEM DE MÓVEIS (M) - Indústria em São Jose dos Pinhais - Salário: R$ 715,00 + diárias de viagem podendo dobrar o salário de acordo com os dias em viagem - VT / Refeitório no local / Seguro de Vida HSBC. Atividades: Auxilio em montagem de móveis. Disponibilidade para viagens. Preferencialmente residir em São José dos Pinhais - Horário das 07:30 ás 16:30 de segunda a sexta – 07:30 ás 11:30 aos sábados. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luana@pfht.com.br  

AUXILIAR PARA LAVAR LOUÇA - Disponibilidade para 2º ou 3º turno Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
AUXILIARES DE MOVIMENTAÇÃO DE CARGA 30 SJP URGENTEEE MASC, R$ 688,00 + ônibus da empresa + ref + plano saúde + conv farmácia + odont. VÁRIOS TURNOS.  Com Sandra Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIARES DE REPOSIÇÃO Ensino médio completo, ambos os sexos, com conhecimento em informática, experiência anterior na função ou como caixa. Com disponibilidade de horário para região do CIC e Fanny.R$ 666,00 + VT + VR. Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE RESERVAS: (CENTRO)  Feminino, com experiência comprovada na função, disponibilidade de horário, segundo grau completo, organizada. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUXILIAR SERRALHEIRO – experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS (M) (AJUDANTE DE BOMBA) – Para uma concreteira no CIC. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS – experiência com serviço pesado, para limpeza geral da fábrica. Para Araucária e São José dos Pinhais Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS 08 vagas   – Masculino, para manutenção de container. CIC Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS 13 vagas   – Feminino, para trabalhar em multinacional no horário das 13 às 21hs de segunda à sábado. CIC Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - FEMININO (BATEL): EXP. anterior, estabilidade, disponibilidade para 06:00 as 15:30. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS: (UBERABA)  Feminino com experiência em limpeza e higienização. Para trabalhar de segunda a sexta-feira. Das 08:00h – 18:00h. Salário de R$ 550,00 + VR de R$ 270,00 + VT + ASSISTENCIA Médica e Odontológica. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415  

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS: (VÁRIOS BAIRROS)  Feminino com experiência, Salário de R$ 640,00 + vários benefícios. Para trabalhar em escala 6 x 1 . Vagas para: Novo Mundo, Centro, Tingui, Colombo,Bigorrilho. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  Feminino; minimo 30 anos; não fumante; Seg a Sexta; Boqueirão. Enviar CV rh@multiplabr.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – VAGA 161 Loja no segmento de móveis contrata para realizar limpeza e a organização do local de trabalho, atendimento a clientes. Segunda a sexta das 09h às 18h.Sábado: 09h às 13h. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (02 vagas) Atividades: Limpeza em geral do Hotel. Horário: Segunda a Segunda, horário a combinar, uma folga semanal. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Experiência anterior com limpeza e disponibilidade para trabalhar finais de semana. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M) fará manutenção predial básica, limpeza e organização do pátio Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) Primário, experiência na área manutenção de pátio, limpeza de banheiros e limpeza da empresa Horário: seg. a sexta 8:00 às 18:00. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR  DE SERVIÇOS GERAIS   – 2º Grau completo. Experiência na função . Disponibilidade de horário.Local de trabalho – Alto da XV. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR  SERVIÇOS GERAIS : Cristo Rei Enviar CV p/  selecionandovc@hotmail.com ou ligar 3045-0033 ou 9909-8097

AUXILIAR  DE SERVIÇOS GERAIS (fem): desejável residir em quatro barras ou mediações, com experiência anterior. inicio imediato. Ir na Rua Marechal Deodoro, 235   20andar OBS.subir ate o 19° andar ao lado subir as escadas–Centro-Próximo à Praça Carlos Gomes–Curitiba PR

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 12180 –  – bairro: bairro alto   ensino médio completo Atividades:    Etiquetar as peças e colocá-las no lugar adequado.  Fazer entregas com automóvel.  Organizar e conferir estoque.  Receber e separar mercadorias. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS –(MASC) PARA ARAUCÁRIA: exp. anterior, estabilidade, disponibilidade para turnos. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (masculino): 2º grau completo. Para trabalhar em empresa no ramo siderúrgico no bairro Bacacheri. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS para atuar em hotel em São José dos Pinhais. Experiência de seis meses na função. Fácil acesso à região. Horário das 10:00 às 18:20, folgas a combinar. R$700,00 + ALIMENTAÇÃO + SEGURO DE VIDA + CONVÊNIO FARMÁCIA + VT. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS para atuar em Indústria em São José dos Pinhais. Primeiro grau completo. Fácil acesso à região. Experiência na função. Irá fazer limpeza e conservação da empresa, pátio, área externa e jardim. De segunda a sexta feira 8:00 às 18:00. Salário + Plano de saúde + plano odontológico + plano farmácia + seguro de vida + VT + Refeição.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS: limpeza em geral. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

AUXILIAR DE TRANSPORTES: (ARAUCARIA)  Masculino, experiência com separação de mercadoria, organização de estoque, carga e descarga. Horário das 08:00h às 18:00h, de segunda a sexta-feira. Salário de R$ 750,00 inicial, após 3 meses R$ 850,00 + VT + VR + ASSISTENCIA Médica + Cesta básica. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE TRANSPORTE (2585) – 2º grau completo, experiência com separação e carregamento de materiais. Disponibilidade para trabalhar das 13:00 as 22:00 de segunda a sábado. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

AUXILIAR DE TRANSPORTE PARA PINHAIS MASC: desejável residir nas proximidades, disponibilidade de horario. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE TRANSPORTE: Ensino Médio completo, conhecimento em controle e monitoramento de carregamento e descarregamento de mercadoria, junto aos motoristas e fornecedores, disponibilidade para atuar no segundo turno. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

BALCONISTA Com experiência preferencialmente no ramo automotivo. Salário R$ 1371,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
BALCONISTA PANIFICADORA – VAGA 165 Experiência de 1 ano como balconista. Trabalhar de segunda a sábado das 13:00 as 20:20. A empresa oferece uniforme. VT, alimentação no local. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

BARISTA Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

BLOQUISTA (feminino): 2º grau completo. Experiência em gráfica, para trabalhar com acabamentos de materiais gráficos. De segunda à sexta e sábado pela manhã. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CAIXA OPERADORA SHOPPING PALLADIUM: Necessária experiência anterior. Para trabalhar das 15h às 23h de segunda à sexta, das 12:00h às 22:00 aos sábados e domingos das 14:00 às 20:00 conforme escala. Folga semanal conforme escala.  Local de trabalho Shopping Palladium. Remuneração: a combinar.  Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

CAIXA: 2º grau completo. Experiência na função. Para trabalhar em loja dentro da indústria, no Campo Comprido. De segunda à sábado. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CAIXA : (BIGORRILHO / BATEL)  Feminino, para trabalhar em confeitaria, horário 14:00 – 22:00h. Para trabalhar em escala 6 x 1. Salário de R$ 740,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAIXA : (SHOPPING TOTAL)  Feminino, ter disponibilidade de horário e experiência comprovada na função. Salário R$ 688,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAIXA FOLGUISTA: (PINHEIRINHO)  Masculino, disponibilidade para trabalhar somente nos fins de semana e feriados. Salário de R$ 445,00 + Cesta básica + VT + VR. Disponibilidade das 07:45h – 15:00h OU das 15:00h – 23:00h. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAIXA Atividades: Atendimento a clientes, venda de produtos da lanchonete. Horário: Segunda a sexta das 18:30 às 02:00, sexta das 1:00 à 23:30, Sábado e domingo das 17 às 01:30 hrs, folga na terça-feira e uma vez por mês no domingo. Salário: R$ 610,00 + comissão Benefícios: VT + alimentação no local + Plano de Saúde Local: Curitiba / CIC Requisitos Profissionais: Experiência em atendimento ao cliente, caixa, noções de informática. Fácil acesso ao bairro CIC. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

CAIXA  Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui – Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento ao cliente, fluxo de caixa, operação de máquinas de cartão de crédito. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750 
CAIXA  Missbella Park Shopping Barigui  Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento ao cliente, fluxo de caixa, operação de máquinas de cartão de crédito. Ira trabalhar em loja de confecções femininas. Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br - 2105 5750  

CAIXA (3 VAGAS): feminino, acima de 18 anos, ensino médio, informática, 3 meses de experiência em funções relacionadas. Disponibilidade de horários (escala aos finais de semana) – para trabalhar em posto. Salário: 800,00 + VT + VR + comissões. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
CAIXA (PARA LOJA) – 4 VAGAS: ensino médio, experiência na função ou em cargos relacionados. Disponibilidade de horários para escalas aos finais de semana. Salário: 690,00 + 10%, VT + VR + plano de saúde + PLR. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
CAIXA / F (SHOPING BARIGUI) (05 VAGAS) segundo grau completo, maior de 18 anos, experiencia anterior como caixa ( experiencia com informatica, sistema de cupom fiscal e manuseio de maquinas de cartao) salario r$688,50 + vt + vr r$5,50/dia horario de trabalho: seg-sex das 17hs às 23hs, sabado das 16hs às 22hs e domingo das 14hs às 20hs. folgas: 04 folgas no mês, 02 em dia de semana e 02 no domingo. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

CAIXA Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

CAIXA/CREDIARISTA (23 vagas) – experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

CAIXA Ensino médio completo, ambos os sexos, conhecimento em informática, experiência na função com abertura e fechamento de caixa, operações com cartões de crédito e débito. Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
CAIXA ensino médio completo. experiência em lançamentos de notas fiscais e consultas de cheque.  disponibilidade para trabalhar nos shopping mueller ou barigui.  salário fixo de r$737,52 + comissão sobre as vendas de 0,4 á 2% + vt + vr r$9,40 por dia trabalhado + ass. médica individual após o período de experiência.  Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
CAIXA LANCHONTE Ensino médio cursando, masculino, com experiência anterior na função, disponibilidade de horário, região do Novo Mundo. R$ 610,00 + comissão + VT + Refeição no local. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
CAIXA PARA CHURRASCARIA Ensino médio completo, ambos os sexos, experiência na função para região de São José dos Pinhais. R$ 700,00 + VT + Refeição no local. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
CAIXA (F) – Exp. na função, para uma joalheria no Centro de Curitiba. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
CAIXAS (M/F) – Com exp. para Confeitaria. Para Champagnat. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

CAMAREIRA - Experiência no segmento hoteleiro; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br

CAMAREIRA: (VÁRIOS BAIRROS)   Feminino, disponibilidade para escala 6 X 1. Com experiência na função ou com experiência em serviços gerais. Disponibilidade para Colombo, Tingui, Bairro Alto ou Centro. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAMAREIRA: Experiência na área. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CAMAREIRA Atividades: Limpeza e organização dos quartos. Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga semanal. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função, disponibilidade para trabalhar finais de semana. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

CAMAREIRAS/ZELADORAS/GOVERNANTA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

CAMAREIRA – Exp. na função, p/Colombo. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

CARGA E DESCARGA FANNY Masc, seg sexta 08:00 – 17:30 e sab 08:00 12:00 R$ 666,00 + benefícios. Para trabalhar em loja de R$ 1,99. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

CARGA E DESCARGA: (PINHEIRINHO)  Masculino, não precisa de experiência na função. Salário de R$ 690,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CARPINTEIRO INDUSTRIAL – Ensino Médio Cursando ou Completo. Experiência com máquinas elétricas para corte de madeira e confecção de embalagens. Necessário conhecimento de medidas, leitura e interpretação de desenhos, e empilhadeira. Para atuar em empresa Multinacional no segmento de Óleo e Gás. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br  

CHEFE DE RECEPÇÃO DE HOTEL: (BAIRRO ALTO)  Masculino com experiência comprovada na função. Conhecimento do sistema desbravador. Disponibilidade para trabalhar no período da manhã ou tarde. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CICLISTA MENSAGEIRO (M) saber andar de bicicleta Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
COBRADOR DE ÔNIBUS (M/F) 2º Grau Completo ou Cursando. Necessário capacitação para Cobrador de Veículos de Passageiros do Sest/Senat ou equivalente.  Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839

COBRADOR 12159- VAGA(S): 06  ENSINO MÉDIO COMPLETO OU CURSANDO.  Atividades:    Cobrar passagens e devolver trocos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

COLETADORA  - Curso de enfermagem,biodiagnóstico ou análises clínicas.Experiência em coleta de material biológico. Local de trabalho – Hugo Lange. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

COLETOR DE DADOS  AUTO - feminino 18hs a 25 anos (URGENTE) - requisitos: segundo grau completo,conhecimento de veículos, informática básica, não é necessário experiência na cargo . Atividades: tirar foto de veículos, coletar dados específicos e transmissão via sistema. Disponibilidade de segunda a sexta 8hs30 e 18hs e sábado das 8hs30 e 12hs na região do portão e hauer, salário compatível com a função + VT E VR. Enviar CV p/  inteligentectba@gmail.com .

COLETOR DE RESIDUOS 300 VAGAS MASCULINO 930,00 +414,00 VA+ VT+ PLANO SAUDE UNIMED. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

CONFERENTE com exp., para região central / hauer, salário 820,00 e benefícios Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
CONFERENTE Com experiência na função para Araucária, disponibilidade para turnos. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
CONFERENTE (Controle de estoque e expedição) 2º grau completo Experiência na função, de preferência em indústria Experiência em romaneio, disposição de cargas, amarras e lacres. Enviar CV p/   selecao.g4@gmail.com ou: 3019-4296

CONFERENTE - AMBEV – Ensino Médio Completo. Irá atuar com recebimento, conferência e autorização do descarregamento de produtos recebidos pela fábrica e conferência de carga. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-047@gd9rh.com.br 

CONFERENTE SJP R$ 852,77 CNH: B Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

CONFERENTES 05 CAMPO COMPRIDO Com exp em conferência de mercadoria. R$ 785,11 + VT + VR + PLANO + CO PARTICIPAÇÃO Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

CONFERENTES PINHAIS  Com exp. R$ 860,00 1º  e 2° turno Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

CONFERENTE – PINHAIS: (MASC) com experiência, disponibilidade de extras. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

CONFERENTE DE PORTA PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA : exp.na área de segurança,com disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

CONFERENTE PARA O CIC: desejável experiência na área, disponibilidade de horários e turnos. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

CONFERENTE DE PRODUTO (3 vagas): Masculino, ensino médio, experiência em funções relacionadas, estabilidade em empregos anteriores, acima de 18 anos. Residir próximo a São José dos Pinhais. Disponibilidade para horário noturno. Salário: 817,00 + adicional noturno + VR + transporte da empresa + plano de saúde + PLR. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
CONFERENTE Para atuar em horário comercial; IMPRESCINDÍVEL experiência em WMS ou leitor de código de barras; Ensino médio completo. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br  

CONFERENTE: Ensino Médio, conhecimento em coletor de dados, conferência de mercadorias de diversos segmentos. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

CONFERENTE PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA : exp. anterior em expedição,conferencia e estoque com disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

CONFERENTE (2979) – 2º grau completo. Fácil acesso para Araucária. Experiência com rotinas de entrada e saída de materiais, armazenagem e movimentação de cargas. Disponibilidade de horários. Salário R$ 900,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
CONFERENTE (2979) – 2º grau completo. Fácil acesso para São José dos Pinhais ou Araucária. Experiência com rotinas de entrada e saída de materiais, armazenagem e movimentação de cargas. Disponibilidade de horários. Salário R$ 900,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

CONFERENTE: 2º grau completo. Separação de carga e descarga, controle de sobra ou falta de mercadoria. Disponibilidade para trabalhar nos horários das 7h30 às 16hs ou 14h às 22h52. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
CONFERENTe: Com segundo grau completo e experiência na função. Salário de R$ 860,00 reais, VT, refeição no local, ass. Médica. Para atuar em horário comercial de segunda a sexta-feira. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
CONSULTOR DE TURISMO: Ensino superior completo ou cursando. Necessária experiência no setor corporativo de agências de turismo. Experiência em emissão de passagens aéreas nacionais e internacionais, reserva de hotéis e transporte em território nacional e no exterior.  Com conhecimento nos sistemas Galilleo, Amadeus, Sabre. Com inglês ou espanhol fluentes. Para região de Curitiba. Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

CONTROLADOR DE ACESSO 07 vagas PARA SHOPPING´S  MASC, ACIMA DE 1,80M, 2/ GRAU COMPLETO. DISP HORÁRIOS. ESCALAS DIVERSAS. R$ 829,50 + BENEFÍCIOS Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

CONTROLADOR DE ACESSO ( região Boqueirão e Almirante Tamandaré) Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

COORDENADOR DE FROTAS (2786) Superior completo preferencialmente em Engenharia. Conhecimento técnico em manutenção de frotas e/ou refrigeração. Vivência em busca de novas tecnologias para desenvolvimento do processo. Irá atuar com up-grade de estrutura de frotas e operação. Experiência com planejamento e visão estratégica.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
COSTUREIRA (F) – Com exp. em alfaiataria, disp. Para trabalhar segunda á sábado. Para Batel. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
COSTUREIRO(A) – Exp. em máquina reta industrial, p/Uberaba. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
COSTUREIRA: U R G E N T E  - 20 vagas  (PINHAIS)  Feminino. Não precisa de experiência mas terá que ter curso de corte e costura. Salário inicial de R$ 613,00 e após 3 meses R$ 700,00. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COSTUREIRA – exp. na função. Preparar amostras de costura, operar máquinas, criar roupas. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

COSTUREIRA – com experiência – São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
COSTUREIRA - Feminino, trabalhar no centro de São Jose dos Pinhais, de segunda a sexta-feira das 9:00 as 18:30 hs, e sábado por escala das 9:00 as 14:00 hs. Realizar ajustes e reparos em trajes finos, tirar medidas, conferir a qualidade do serviço realizado, saber operar máquina reta industrial e overloque. Oferecemos salário inicial R$ 1.000,00 + Vale transporte + Refeição, após experiência convenio com farmácia e plano odontológico. Enviar CV p/   rh@nilmanoivas.com.br ou ligar (41) 2105-5467 c/ Erica. 

COSTUREIRA Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

COSTUREIRO(a) - Com experiência em maquina costura reta.  Benefícios: café da manhã e tarde, almoço no local, assistência médica e odontológica.  Enviar CV p/   claudia.seyconel.com.br, situada a Rua Wenceslau Prodo, 181. Jd Sta Cândida Colombo próximo a rodovia da uva e Santa cândida,

COSTUREIRA (O) 50 VAGAS com experiência ou curso de costura para quatro barras. temos também oportunidades para realizar curso de costura na empresa. interessados comparecer nesta segunda no rh. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
COSTUREIRA PARA PINHAIS C (FEM) experiência em costura reta. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

DIGITAÇÃO 45 vagas 06 HORAS PAROLIN E CENTRO EFETIVAS MASC/FEM. ACIMA DE 17. Apenas 10 dias alternados por mês (DE ACORDO COM ESCALA DA EMPRESA) e 06 horas por dia R$ 216,00 + VT + PLANO ODONTOLÓGICO PARA QUEM QUER COMPLEMENTAR RENDA OU JÁ POSSUI OUTRO TRABALHO 06 HORAS OU APOSENTADOS Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

DIVULGADOR CURSOS CENTRO CTBA Horário: 07:00 às 11:00 – 17:30 às 21:30 Segunda a Sexta.  Horário: 13: 30 – 22:30 Segunda a Sexta.  Disp de Horários para eventuais ações finais de semana.  Desenvolver parcerias, convênios com Faculdades; Órgãos representativos; Venda de cursos: Realizar pesquisas de mercado; divulgação via telefone, atendimento a alunos, monitoramento de relacionamento em diversos meios. Ótimo relacionamento interpessoal. SALÁRIO (até 2000,00) + BENEFÍCIOS. COM CARRO E CNH. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

EMBALADOR – conhecimento com marcenaria, fará montagem de embalagem de madeira, sal. 1000,00 + benefícios – Campo Comprido Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
EMBALADOR- Conhecimento de pregadeira pneumática. Para trabalhar no CIC. R$ 776,00 + benefícios. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
ENCANADOR 08 vagas   Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

ENCANADOR: (masc) com habilitação, com experiência anterior em manutenção interna e externa e construção em geral. remuneração acima da media. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

ENCARREGADA DE LIMPEZA – ensino médio incompleto, exp. na função, para a região Costeira. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

ENCARREGADA DE LIMPEZA – ensino médio incompleto, experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002 PINHAIS  

ENCARREGADO DE MONTAGEM – Com experiência em montagem e instalação de esquadrias em contra marco. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
ENCARREGADA DE RESERVAS Atividades: realizar reservas do hotel. Horário: Segunda a sexta em horário comercial e sábado até meio dia. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica e Odontológica + Premiação por Produção, Plano de Carreira. Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função, disponibilidade de horários. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ENCARREGADO DE TRANSPORTES – com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ENTREGADOR – Exp. na função, CNH A, p/Campo Comprido. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

ENTREGADOR: Para trabalhar com carga e descarga. Irá efetuar entrega e montagens de mercadorias junto aos clientes, posicionar carga de acordo com orientações, ordenar a entrega conforme programação, entre outros. Para trabalhar no Bairro Alto. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO AO CLIENTE – RESERVAS  - Ensino médio completo ou Cursando Superior; - Preferencialmente algum conhecimento em reservas;  - Inglês Intermediário; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
FERRAMENTEIRO (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência. Com disponibilidade para mudança. Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
FERRAMENTEIRO (05 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Necessário curso de Ferramentaria. Experiência em confecçionar peças de reposição, ajustar peças fabricadas nos equipamentos ou dispositivos, auxiliar na manutenção dos moldes na bancada e na Moldagem. Disponibilidade para trabalhar no bairro CIC em horário administrativo. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  
FISCAL DE CONDOMÍNIO JUVEVÊ Masc/fem, POSSUIR CARRO E CNH. Ter exp. com atendimento a cliente ou síndico de condomínio. Visita de Condomínios e Relatório dos problemas; Cotações de Obras e Materiais para os condomínios; Verificação de Portaria, Zeladores, funcionamento do prédio e limpeza; Atendimento a moradores; Comparecimento em Reuniões de Condomínio e confecção da ata da reunião. R$ 1.000,00 em carteira (Após experiência de 6 meses, passa a receber participação nos lucros de acordo, pagos trimestralmente, sendo a última de 500,00), VR, VT ou gasolina, horário de trabalho 08:30 – 12:00 // 13:00 – 18:00, de segunda-feira à sexta-feira, uma vez na semana participar junto com o Gerente da Administradora de Reuniões de Condomínio, no período da noite. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

FISCAL DE CAIXA PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA : exp. anterior com organização,caixa,liderança com disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

FISCAL DE LOJA (URGENTE) Período Integral 2ª feira à sábado R$690,00 + Hora Extra + VT + VR.  Obs.: para trabalhar em uma loja de roupa no Centro de Curitiba Enviar CV p/  consultasdrisi@gmail.com

FISCAL DE PREVENÇÃO – 2º Grau completo. Experiência na função e disponibilidade de horário. Local de trabalho: Água Verde / Bigorrilho. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
FISCAL DE LOJA: (BATEL)   Masculino não precisa de experiência, necessário ter CNH B. Trabalhar de segunda a sábado. Salário de R$ 700,00 + vários benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

FISCAL LOJA – fiscal de loja, 2º grau, com exp. na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

FOLGUISTA DE ATENDENTE Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

FOLGUISTA DE CAIXA Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

FOLGUISTA DE COZINHEIRO Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

FOLGUISTA DE PAR TIME Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

FOLGUISTA DE RECEPÇÃO Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

FOLGUISTA DE SERVENTE Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

GARAGISTA/MANOBRISTA: (CENTRO)  Masculino, com experiência comprovada na função, ter CNH B ou superiores. Disponibilidade de horário, Horários - das 07:00h às 15:20h, OU das 15:00h às 23:20h, OU das 23:00h às 07:00h da manhã. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415 

GEOMETRISTA : Bairro Vila Oficinas  Atividades: Com  experiência na função em suspensão , manutenção, freios.Residir de fácil acesso. Segunda a Sexta horário comercial . R$ 1.500,00 +VT + VR  Ligar 3322 4889 /3323 77 Enviar CV p/  rafaela@curitibarh.com.br  
GESTOR DE LOJA ensino superior completo.  experiência com gerência de loja e gestão de equipes.  atuará com coordenação de equipe, treinamento, distribuição e acompanhamento das metas de vendas. disponibilidade de horários para atuar em shopping. salário fixo (variável de acordo com a experiência) + comissão. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
GESTOR DE NEGÓCIOS - Superior Completo. Experiência com vendas externas de ERP ou vendas de serviços. Bom conhecimento do mercado de Curitiba e Região. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

GESSEIRO 13 vagas Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

GOVERNANTA Ensino médio completo, experiência anterior na função, disponibilidade de horário para região do Bairro Alto. Salário compatível + VT + refeição local. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
GOVERNANTA  - Sólidos conhecimentos na função; - Preferencialmente vivência no segmento hoteleiro; - Experiência na liderança de equipes; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br

IMPRESSOR Com experiência em tampografia e Hot stamp Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
IMPRESSOR (M/F) 2º Grau Incompleto. Para trabalhar em empresa na região do CIC. Enviar CV p/ caroline.delavechia@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
INSTALADOR LA Será responsável pela instalação de linhas telefônicas. Ter habilidade para trabalhar em altura e experiência anterior com ferramentas e eletricidade. VAGAS EFETIVAS com salário fixo + variável + benefícios (assist. médica e odonto, seguro de vida, VR ou VA) + periculosidade + aluguel de carro + combustível. Indispensável CNH B e carro próprio de cor clara. Enviar CV p/ vagas@gigroup.com.br.  

INSTALADORES DE TV A CABO 15 vagas Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

INSTRUTOR (a) - PONTA GROSSA para cursos de RH, Administrativos, Vendas, Financeiro, Marketing, Atendimento ao Cliente, Inglês - Requisitos: possuir formação superior, desejável Pós Graduação e experiência comprovada em treinamentos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    mrh_pg@hotmail.com

JARDINEIRO. Empresa de podas roçadas e jardinagem em Fazenda Rio Grande. Irá atuar com podas de arbustos, limpeza de canteiros, plantio de flores e serviços gerais de jardinagem. Necessários conhecimentos em jardinagem, manipulação e plantas. Salário R$ 683,00 + assistência social familiar (pelo sindicato), fundo formação (pelo sindicato), auxílio saúde (pelo sindicato), R$ 100,00 de vale alimentação (caso não ocorra faltas no mês), refeição no local e transporte por ônibus fretado. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).
LATOEIRO – experiência na função. Disponibilidade de horário. Para trabalhar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

LAMINADOR: Masculino, experiência em laminação de fibra de Vidro. Requisitos: Requisitos: estabilidade em empregos anteriores, trabalho em equipe e comprometimento. A empresa oferece Vale-transporte, refeição no local, Plano de Saúde após experiência e Prêmio Assiduidade. Os interessados poderão entrar em contato pelo telefone: (41) 3268-0707 para agendar entrevista ou Enviar CV p/   rh@brascab.com 

LAVADOR DE VEICULOS ( UBERABA)    Masculino, com experiência em lavagem de veículos e manutenção. Preferência com CNH AB. Salário de R$ 700,00 + VT + VR + ASSISTENCIA Médica. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
LAVADOR Concessionária Cabral Motor está recrutando  Enviar CV p/  curriculo@cabralmotor.com.br

LAVADOR DE CARROS. Estacionamento VIP no Centro de Curitiba. Irá atuar como lavador de carros, necessário possuir a Carteira Nacional de Habilitação (CNH) e é necessário ter disponibilidade total de horário (fará bastante horas-extras). Salário base de R$ 750,00 + VT + R$ 20,00 p/ dia de Vale Refeição. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

LAVADOR– R$ 696,00 + Insalubridade – Seg á Sábado – VT, VR e Assistência Médica – Residir na região de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  rh@jrtransportes.com.br e/ou entrar em contato pelo telefone 3282-0495 ramal 213 e/ou 228.

LÍDER RAMO PLÁSTICO PINHAIS Com exp. no ramo plástico Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br .

LIDER OFICINA – experiência com manutenção de veículos automotores de grande porte (Volvo, Mercedes, Scania, Volkswagen). Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

LIDER OPERACIONAL – com experiência, sal. 1336,00 – São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
LIMPADOR DE VIDROS EM ALTURA - MASCULINO -CENTRO DE CURITIBA: exp. anterior, estabilidade, disponibilidade de turnos. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

LIMPADOR DE VIDROS –10 vagas   Masculino, experiência com trabalho em altura. Salário R$ 800. CAMPO COMPRIDO Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

LIXADOR – experiência em acabamento em chapas de aço. Experiência em metalúrgica Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

MANOBRISTAS E ORIENTADOR DE PÁTIO para estacionamento particular 30 (masc) cnh-b, experiência anterior, com disponibilidade de horário (escala 12x36) inicio imediato. Ir na Rua Marechal Deodoro, 235   20andar OBS.subir ate o 19° andar ao lado subir as escadas–Centro-Próximo à Praça Carlos Gomes–Curitiba PR

MANOBRISTA: (CENTRO)  Masculino, com experiência comprovada na função, ter CNH AB ou superiores. Trabalha de segunda a sexta-feira das 13:00h – 23:00h, sábado 09:40h – 18:00h. Salário de R$ 750,00 + Cesta básica + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MANOBRISTA Atividades: manobrar veículos. Horário: a combinar Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Experiência comprovada na função, disponibilidade de horário, Carteira Nacional de Habilitação em dia. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

MANOBRISTA E FOLGUISTA – Com exp. e CNH. Para Centro. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
MANUTENCIONISTA PARA GRANDE REDE DE HOTEL – com experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MANOBRISTA – 2º Grau completo.Disponibilidade de horário.Com habilitação “B” e experiência na função. Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
MANOBRISTA. Estacionamento VIP no Centro de Curitiba. Irá atuar como manobrista e é necessário ter disponibilidade total de horário (fará bastante horas-extras). Salário base de R$ 850,00 + VT + R$ 20,00 p/ dia de Vale Refeição. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

MARCENEIRO para Afonso Pena em São José dos Pinhais. Com experiência na função. Atuação de segunda a sexta feira em horário comercial (8:00 às 18:00). Primeiro grau completo. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
MARCENEIRO : Xaxim Atividades : ensino Médio Completo , curso na área experiência com maquinas seccionadas, coladeira de bordo, furadeira , lixadeira, plaina e ter conhecimento com moveis sobre medida.Com mais de 5 anos de experiência, idade entre 23 a 45 anos, com carteira de habilitação , conhecer bem a Cidade , morar de fácil acesso ao Xaxim Não Fumante . Ligar 3322 4889 /3323 77 Enviar CV p/  rafaela@curitibarh.com.br  

MARCENEIRO 08 vagas   Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

MARCENEIRO. Fábrica de Móveis Sob Medida em Fazenda Rio Grande. Irá atuar como Marceneiro. Necessários conhecimento sobre rotinas e práticas de marcenaria. Salário de R$ 800,00 + Comissão pelos móveis montados (oportunidades de bons ganhos financeiros). Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

MENSAGEIRO - Masc. com CNH B - salário R$ 790,00 HOTEL NO CENTRO CONTRATA:vagas para não fumante -  - 6x1 - alimentação no local e vale transporte Enviar CV p/  rh@hoteiselo.com.br  

MENSAGEIRO Ensino médio completo, experiência como Office-boy, para trabalhar interno, para trabalhar em Joinville, Joaçaba e Florianópolis.  R$ 610, 00 + VT + VR + benefícios. Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
MENSAGEIROS: (CENTRO)   Masculino, não se exige experiência na função, segundo grau completo, ter CNH B ou superiores, com disponibilidade e flexibilidade de horário. Horários: 07:00 às 15:30 OU das 15:00 às 23:20. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MENSAGEIRO: Experiência na área. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
MODELISTA: Masculino, experiência em Laminação e Confecção de moldes para fibra de vidro. Requisitos: estabilidade em empregos anteriores, trabalho em equipe e comprometimento. A empresa oferece Vale-transporte, refeição no local, Plano de Saúde após experiência e Prêmio Assiduidade. Os interessados poderão entrar em contato pelo telefone: (41) 3268-0707 para agendar entrevista ou enviar currículo para rh@brascab.com 

MOLDUREIRO: 2º grau completo. Habilidade em trabalhos manuais. Desejável CNH B. Salário + comissão + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
MOLEIRO / OPERADOR DE MOINHO com exp. em moinhos / moagem, salário a combinar Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MONTADOR (MÓVEIS )– 1 Grau completo . Desejável experiência na função . Disponibilidade de horário . Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

MONTADOR: Para atuar com montagem de móveis de segunda a sexta-feira em horário comercial, salário de R$ 900,00 reais, VT, VR, ass. Médica e convênio farmácia. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
MONTADOR DE MÓVEIS (M) - Indústria em São Jose dos Pinhais - Salário: R$ 850,00 + diárias de viagem podendo dobrar o salário de acordo com os dias em viagem - VT / Refeitório no local / Seguro de Vida HSBC. Atividades: Montagem de móveis comerciais. Disponibilidade para viagens. Desejável conhecimento básico em elétrica. Preferencialmente residir em São José dos Pinhais - Horário das 07:30 ás 16:30 de segunda a sexta – 07:30 ás 11:30 aos sábados. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luana@pfht.com.br  

MONTADOR DE MOVEIS – Com exp. e com CNH. Para Seminário. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
MONTADOR DE MÓVEIS – Exp. em montagem de móveis, para trabalhar no CIC, ótimo salário + benefícios; Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

MOTOBOY – 2 VAGAS Ensino Médio Completo. Desejável experiência na função. Carteira de Habilitação “A”. Irá trabalhar com coleta e entrega de mercadorias leves, documentos e valores em Curitiba e Região Metropolitana. Enviar CV p/  mariane.bacarin@gigroup.com.br 

MONTADOR EXTERNO– Com experiência em montagem de móveis. As montagens são externas, terá contato direto com clientes, deve ser comunicativo e ter disponibilidade p/ viagens e horas extras. Horário de trabalho das 7:30 às 17:30 de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das 7:30 às 16:30h. Salário inicial: R$ 860,00 Benefícios: VT, refeitório no local, plano de saúde (subsidiado) convenio com farmácia, seguro de vida em grupo.  Morar próximo ou ter fácil acesso à Pinhais.        agendar horário no telefone 3667-4322.

MOTORISTA CARRETEIROS 07 SJP R$ 1120,00 + benefícios. Fará viagens. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

MOTORISTA – com experiência, CNH “D”, sal. 950,00 – Hauer Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA – Masculino, CNH D e MOPP, experiência de dois anos, disponibilidade para viagens. SANTA CANDIDA Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

MOTORISTA (m) ensino fundamental incompleto, pode ser sem exp., CNH “B” Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA MUNK: (20 VAGAS)    (CIC)  Masculino. Com experiência em MUNK, ter CNH D ou E, curso do MOPP.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415  
MOTORISTA CNH B: ( BIGORRILHO / BATEL)  Masculino, ter experiência na função. Disponibilidade Para escala 6 x 1. Salário de R$ 800,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MOTORISTA CARRETEIRO – Masculino, CNH E, MOPP, experiência de um ano. SJP Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

MOTORISTA CARRETEIRO (3 vagas) Atividades: Viagens e Coletas, bem como o manuseio com carretas siders. Horário: a combinar Salário: R$ 1177,00 + premiação (projeção R$2200 – 2500) Benefícios: + R$ 44 (aj. da cond) + R$ 29,27 (diária) Local: São José dos Pinhais Requisitos Profissionais: Experiência como Motorista Carreteiro de no mínimo de 2 anos, habilidade com siders, cintas e catracas. CNH categoria E / Curso MOPP. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

MOTORISTA CARRETEIRO (M) ensino fundamental incompleto, com experiência. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA CARRETEIRO Ensino médio completo, com experiência na função, CH categoria E, curso do MOOP e cargas Perigosas para Araucária .  Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA / M (03 VAGAS) segundo grau completo, preferencialmente entre 25 a 35 anos, com experiencia minima de 03 anos como motorista experiencia com caminhoes toco e truck, possuir curso mopp, carteita de habilitação c/d. salario r$1.300,00 +vt+vr r$242,00/mês +unimed+uniodonto+seguro de vida(somente para o profissional) horario de trabalho: horario comercial Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br   3205-8575

MOTORISTA 12001 – cidade: pinhais – bairro: centro  ensino médio completo  Atividades:    Realizar entregas de mercadorias com o caminhão da empresa.  Carregar e descarregar mercadorias. Necessário possuir CNH "C". Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

MOTORISTA CARRETEIRO (5 Vagas) – Desejável experiência mínima, comprovada, de 3 anos e curso MOPP. Enviar CV p/  rh@jrtransportes.com.br e/ou ligar  3282-0495 ramal 213 e/ou 228.

MOTORISTA DE CAMINHÃO LEVE. Indústria de Vidros em São José dos Pinhais. Preferência por candidatos de Fazenda Rio Grande, pois em breve a empresa irá mudar-se para o município. Fará entregas em Fazenda Rio Grande, Curitiba e região. Necessária CNH C. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

MOTORISTA DE CAMINHÃO LEVE. Indústria de Vidros na Fazenda Rio Grande. Fará entregas em Fazenda Rio Grande, Curitiba e região. Ocasionalmente fará viagens para o interior do estado e Santa Catarina. Necessária CNH C. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

MOTORISTAS  05 P/ ARAUCARIA : exp. na função. 2º grau completo. CNH “C”. Salário R$ 900,00, VT e ref. no local. Para trabalhar de segunda a sexta feira das 7:00 as 17:00 horas Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437

MOTORISTA DE CAMINHÃO LEVE. Indústria de Vidros em São José dos Pinhais. Preferência por candidatos de Fazenda Rio Grande, pois em breve a empresa irá mudar-se para o município. Fará entregas em Fazenda Rio Grande, Curitiba e região. Necessária CNH C. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

MOTORISTA DE ONIBUS 20 Ensino médio completo, desejável, com experiência na função, curso de capacitação, disponibilidade de horários para Curitiba. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA ENTREGADOR – 13 vagas   Masculino, CNH C, com experiência. Conhecimento com rotas em Curitiba e região metropolitana. CIC Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

MOTORISTA ENTREGADOR – com experiência, CNH “B” – sal. 1200,00 – São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA ENTREGADOR – com experiência, CNH “C”, empresa vai mudar para a Fazenda Rio Grande Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA ENTREGADOR Atividades: Conduzir os veículos da Empresa. Utilizar e preencher corretamente o romaneio e relatório de utilização do veículo, alertar sobre as necessidades de manutenções, quer sejam preventivas ou corretivas. Realizar o processo de formação da carga e auxiliar na entrega e montagem quando necessário. Horário: Segunda à sexta das 8 às 18 hrs e sábado das 8 às 12 hrs. Salário: R$ 900,00 + Horas extras Benefícios: VT + VA Local: Curitiba / Rebouças Requisitos Profissionais: Experiência como Motorista Entregador – CNH D. Disponibilidade para eventuais viagens. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

MOTORISTA HAB. B – com experiência, para SJP Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA HABILITAÇÃO – D/E com exp., para entregas de materiais de construção, salário fixo, benefícios e comissão por entregas Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
MOTORISTA MUNCK – Masculino, CNH C ou D, experiência de um ano. CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

MOTORISTA COLETA ENTREGA SJP Com exp. anterior em coleta e entrega, seg sexta 07:00 – 17:00 (podendo ultrapassar um pouco horário). R$ 925,00 + VT + REFEIT + PLANO SAÚDE + CONV FARMÁCIA. Cnh: D. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

MOTORISTA DE CAMINHÃO SJP  Viagens curtas para SP/SC com veículos da empresa. Cnh: D. + 30 anos. Exp mínima de 5 anos com registro em carteira. Curso do Mope, Salário em torno de 1.000,00 (negociável) + benefícios Ensino médio completo. Postura profissional de motorista administrativo. Enviar CV p/  josiane@serecursoshumanos.com.br 

MOTORISTA/MANOBRISTA  07 PÁTIO SJP CNH: B R$ 775,32 INICIAL Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

MOTORISTA/MANOBRISTA CARRETA SJP Pode ser aposentado. Com exp. em manobrar caminhões. Cnh:D. 18:30 – 03:00 seg sab Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

MOTORISTA – Com exp. CNH “D” para transportar produtos, disp. P/ viagens, Para Boqueirão; Enviar Cv com pretensão Salarial p/ Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
MOTORISTA (M/F) 2º Grau Completo. Desejável experiência. Conhecimento com notas fiscais e entrega de produtos. CNH B. Para trabalhar no Bacacheri.  Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
MOTORISTA CATEG. D (BETONEIRA) – Para uma concreteira no CIC. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   
MOTORISTA ENTREGADOR – VAGA 157 Irá conduzir uma Van realizando entregas de produtos de limpeza na região metropolitana de Curitiba. Com experiência mínima de 1 ano em entregas. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOTORISTA TOCO – VAGA 105 Motorista Masculino para Entrega, coleta, carregamento e descarregamento de peças automotivas para Curitiba e região. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOTORISTA  Ensino médio completo Experiência anterior como motorista Habilitação: D Irá transportar mercadorias dentro de Curitiba e região metropolitana, conferência de notas fiscais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

MOTORISTA CARRETEIRO (3086) – 5 vagas – Com CNH categoria “E” e curso do Mopp. Disponibilidade para viagens. Salário + diárias + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

MOTORISTA CARRETEIRO CNH E PARA O CIC (MASC) experiência com carreta, disponibilidade para viagens. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

MOTORISTA CNH-D SÃO JOSE DOS PINHAIS (masc) experiência com entregas, disponibilidade para inicio imediato das 06:00 as 15:30. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

MOTORISTA CNH-D/E PARA ARAUCARIA  (MASC) experiência  em entregas somente curitiba e região, com curso do moop e ear. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

MOTORISTA CNH-D/E PARA PINHAIS  (MASC) experiência  com mucjk,disponibilidade para pequenas viagens. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

MOTORISTA CNH-D/E PARA PINHAIS  (MASC) experiência  em entregas somente curitiba e regiãO. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

OFFICE BOY – Masculino, CNH AB, experiência com atendimento ao público. GUABIROTUBA Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

OFFICE GIRL/OFFICE BOY: mínimo cursando ensino médio, experiência de 3 meses na função.  Horário: segunda a sexta – 08:30 as 18:00. Para trabalhar no centro de Curitiba. Salário: 573,00 + VT + VR Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
OPERADOR ATENDENTE (A) ensino médio completo. Com experiência em abordagem ao cliente, prospecção, desejável experiência com consórcios media salarial R$ 700,00 a 1200,00. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR DE COBRANÇA (M/F)  Ensino Médio Completo. Com experiência. Para trabalhar no Portão. Enviar CV p/ fabiane.ferreira@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
OPERADOR DE EMPILHADEIRA – experiência na função Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

OPERADOR DE EMPILHADEIRA 2º grau completo Curso de Operador de Empilhadeira atual  Experiência na função: empilhadeira a gás e elétrica Salário em torno de R$1300,00 Enviar CV p/   selecao.g4@gmail.com ou: 3019-4296

OPERADOR DE EMPILHADEIRA -  Desejável 2º grau, CNH B válida, obrigatório apresentar certificado de Operador de Empilhadeira. Vagas em Araucária e São José dos Pinhais. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
OPERADOR DE EMPILHADEIRA Ensino médio completo, experiência na função e com  certificado do curso de operador. Disponibilidade de horários. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

OPERADOR DE EMPILHADEIRA FRONTAL (2981) – Fácil acesso para Araucária. 2º grau completo. Experiência com empilhadeira frontal e curso. Carteira de habilitação “B”. Disponibilidade para trabalhar dás 8:00 às 17:48hrs. de seg à sexta. Salário R$ 900,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
OPERADOR DE EMPILHADEIRA PARA CIC: desejável cnh-b, curso na área,disponibilidade DE  horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

OPERADOR DE EMPILHADEIRA: Ensino Médio. Necessário curso de operador de empilhadeira, carteira de habilitação e experiência na função.  Para empresa localizada em Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
OPERADOR DE GUILHOTINA Com experiência para a região do CIC. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR DE ROÇADEIRA – Experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

OPERADOR DE SEGUROS com experiência. Salário R$ 1300,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
OPERADOR(A) DE CAIXA (20 vagas Temporárias) Vagas temporárias para loja shopping em Curitiba. Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento ao cliente, operação de caixa. Disponibilidade de horários. Enviar CV p/ talita.germano@gigroup.com.br  

OPERADOR DE MAQUINA COSTAL Para Pinhais Das 07:00 as 15:20 de segunda a sábado R$ 809,00 + beneficios Ligar para Silvia no telefone 3334-5720 

OPERADOR DE MÁQUINA Para  Pinhais Das 22:00 as 06:00 R$ 809,00 + adicional  noturno + benefícios Ligar para Silvia no telefone 3334-5720 

OPERADOR DE RASTREAMENTO Ensino Médio Completo Disponibilidade para trabalhar Escala 12X36 (7hs às 19hs) Fácil acesso para CIC Preferencialmente com experiência na função ou vivência no ramo de transportes Salário r$894,00 + VT + VR (8,00) Enviar CV p/  karoline@tictransportes.com.br
OPERADOR DE RASTREAMENTO12457 –cidade: fazenda rio grande divisa com são josé dos pinhais vaga(s): 08   ensino médio completo ou cursando  Atividades:    Realizar o rastreamento de veículos.  Conferir dados dos veículos.  Atender clientes via telefone no caso de dúvidas e informações. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR EMPILHADEIRA – experiência na função. Para São José dos Pinhais e Araucária. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

OPERADORA DE CAIXA: Atividades:      Feminino ,com experiência,  6  horas por dia ,  vagas shopping Barigui,Muller.R$570,00+benefícios. Ligar 3322 4889 /3323 77 Enviar CV p/  rafaela@curitibarh.com.br    

OPERADORES DE CAIXA - 2º Grau completo, experiência anterior, informática, noções de vendas. Salário de R$ 963,00 + alimentação no local + VT + assistência médica Salário de R$ 610 + R$ 61,00 + alimentação no local + VT + assistência médica. Enviar CV p/   anasouza@oliveirasfoods.com.br

ORÇAMENTISTA (M) – Exp. na área de elaboração de orçamento de preferência em estruturas metálicas e produtos de serralheria em aço e alumínio. Superior ou cursando ENGENHEIRO  Civil. Para Colombo. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
ORÇAMENTISTA (2955) Ensino Técnico completo ou superior em Engenharia Civil ou Mecânica.  Experiência com elaboração de orçamentos de estruturas metálicas e produtos de serralheria, aço ou alumínio. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ORIENTADOR DE LOJA (4 VAGAS) – M/F, ensino médio, preferência com curso na área de segurança, experiência como fiscal, segurança de loja ou funções correlatas. Horário: das 14:00 às 22:00 hs – disponibilidade para escalas nos finais de semana. Salário: 800,00 + VT + VR + plano de saúde + PLR. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
PART TIME Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br

PEDREIRO   (10 vagas): masculino, experiência na função para o Uberaba. Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3848 – Água Verde.  (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro). Falar com Hélio.

PEDREIRO - com experiência em obras de alto padrão Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

PEDREIROS 10 /15 SERVENTES DE OBRA/CARPINTEIRO PARA CURITIBA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

PEDREIRO 10 vagas     CAMPO LARGO Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

PEDREIRO DE ACABAMENTO  26 vagas Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

PEDREIRO – Com exp. em manutenção predial. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
PESQUISADOR (5 VAGAS) – URGENTE Atividades: pesquisas externas em estabelecimentos comerciais pré-definidos para a coleta de dados através de equipamento palm-top (Supermercados, Armazéns, Bares, Farmácias e etc.) Horário: à combinar Salário: R$ 744,00 Benefícios: Todas as despesas provenientes do trabalho são custeadas (em forma de adiantamento) integralmente pela empresa. Local: Água Verde Requisitos Profissionais: Necessário Segundo Grau completo ou Superior. DISPONIBILIDADE INTEGRAL PARA VIAGENS para o Paraná. Início dia 04/04 à 28/10/2011, com possibilidade de efetivação ao término do contrato. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

PINTOR AUTOMOTIVO Atividades: Aplicação de massa, fundo e preparação para pintura Horário: Segunda a sexta horário comercial Salário: a combinar Benefícios: VT + VR Local: Pinhais Requisitos Profissionais: Experiência comprovada em carteira de no mínimo 2 anos. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

PINTOR: Masculino, conhecer pintura polygel/coat, pintura para fibra de vidro. Requisitos: estabilidade em empregos anteriores, trabalho em equipe e comprometimento. A empresa oferece Vale-transporte, refeição no local, Plano de Saúde após experiência e Prêmio Assiduidade. Os interessados poderão entrar em contato pelo telefone: (41) 3268-0707 para agendar entrevista ou Enviar CV p/   rh@brascab.com 

PORTEIRO – Com exp. e com curso de Vigilante atualizado. 2º GC. Para Atuba. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br 
PINTOR AUTOMOTIVO: 2º grau completo. Experiência com pintura de automóveis e/ou caminhões. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Hauer. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
PINTOR: Com experiência em pintura eletrostática. Salário de R$ 950,00 reais + insalubridade e benefícios. Para atuar de segunda a sexta-feira em horário comercial. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
PORTEIRO Ensino médio completo Curso  de vigilante ou porteiro Experiência anterior com portaria, controle de entrada e saída de funcionários e veículos Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com

PORTEIRO: Experiência na área. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
PORTEIRO- 05 vagas   Masculino, para trabalhar como folguista. FAZENDA RIO GRANDE Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

PORTEIRO EMPRESARIAL: Número de vagas: 4 (sendo 2 das 07:00 as 19:00 e 2 das 19:00 as 07:00) - Escala 12X36; Escolaridade: Ensino Médio Completo; Local da vaga: Empresa Sulbrave Ônibus e Peças (representante das carrocerias e peças MARCOPOLO). Bairro: Tarumã; Funções: controle de entrada e saída de visitantes; monitoramento de câmeras; check-list na entrada de ônibus no pátio; rotinas de portaria em geral; Requisitos: boa comunicação verbal e escrita; boa aparência; Salário: R$ 900,00; Benefícios: VT; refeição no local (para o turno do dia - para a noite será fornecida marmite térmica); plano de saúde; plano odontológico. Enviar CV p/  martina@araucariatc.com.br

PORTEIRO Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

PROMOTORAS, DEMONSTRADORAS E DEGUSTADORAS Ensino médio completo, para ações promocionais, ambos os sexos, atuação em hipermercado, interessados encaminhas cv’s com 3 fotos (perfil, rosto e corpo inteiro) contendo idade, peso e altura, bem como, breve descrição das 03 (três) últimas promoções desenvolvidas. Enviar Cv para  promoeventos@grupoaugerh.com.br
PROMOTOR(a) somente com moto, disponibilidade de horário para início imediato. Salário fixo + variável + aluguel da moto + ajuda de combustível + VR. Enviar CV p/   sonia@digapr.com.br fone 32523883.

REPOSITOR DE LOJA / DEPÓSITO  – 2º Grau completo. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Bigorrilho. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

REPOSITOR: (BATEL / BIGORRILHO)  Masculino, ter experiência na função ou experiências na área de produção. Salário de R$ 640,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
SEPARADOR DE MERCADORIAS. masculino) Para Pinhais / PR. 2º grau ou cursando, para trabalhar de segunda a domingo,  horários:   1º turno das 05h40m às 14h20m.  2º turno das 14h às 22h20m 3º turno das 22h20m às 05h40m.Salário + VT+alimentação no local, de segunda a domingo. Após efetivação vários beneficios da empresa. Comparecer com cópias dos documentos abaixo: RG,CPF,Comprovante de endereço, Título de Eleitor, comprovante de escolaridade, PIS, Reservista Telefone – 3023-4072 – 9206-2656 - falar com Elisangela Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3.848 – Água Verde (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro).

SEPARADORES DE MERCADORIA 03 CAMPO COMPRIDO Masc, R$ 690,00 + VT + VR + PLANO + CO PARTICIPAÇÃO SEG A SEXTA. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

SEPARADORES DE MERCADORIA PINHAIS 698,00 1º  e 2° turno Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

SERRALHEIROS – Com exp. para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
SERRALHEIRO 16 vagas– Masculino, experiência com grades e portões. SANTO INACIO Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

SERVENTE DE OBRAS 13 vagas   A CAMPO LARGO Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

SERVIÇOS GERAIS – VAGA 163 Cuidar de casa de família com criança. Serviços diários na residência. De segunda á sexta 9h às 18h. Sábados esporádicos. Morar nas redondezas do Boa Vista. Idade mínima de 28 anos. VT e refeição no local. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

SERVENTE: (MASC) com experiência anterior em manutenção interna e externa e construção em geral. remuneração acima da media. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

SERVENTE DE OBRAS – com experiência em obras de alto padrão Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SERVENTES/CARPINTEIROS/ARMADORES APONTADORES DE OBRA   PARA OBRA EM JOINVILLE SANTA CATARINA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

SERVENTE (CONSTRUÇÃO CIVIL )   - 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

SERVENTE DE OBRA (10 vagas): masculino, experiência na função para o Uberaba. Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3848 – Água Verde.  (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro). Falar com Hélio.

SERVENTE Ir c/ CV  na RUA: Brigadeiro Franco 3673 , Rebouças ou  Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br
SERVENTE OBRAS (80 vagas) – experiência na função. Para Colombo. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

SERVENTES DE LIMPEZA Homens Para Pinhais Para Araucária Para Portão R$ 621,00 + benefícios Ligar para Silvia no telefone 3334-5720 

SERVENTES DE LIMPEZA MULHERES   Para São José dos Pinhais Para Água Verde Para Batel Centro de Curitiba Para Tarumã Para CIC R$ 621,00 + 182,00 vale alimentação + vale transporte Ligar para Silvia no telefone 3334-5720 

SUPERVISOR INSTALAÇÃO LA Responsável pela gestão dos instaladores, garantindo a qualidade das instalações de campo e pelo atendimento de reclamações e reparos. Experiência na área e ensino médio completo. VAGAS EFETIVAS com salário fixo + variável + benefícios (assist. médica e odonto, seguro de vida, VR ou VA) + periculosidade + aluguel de carro + combustível. Indispensável CNH B e carro próprio de cor clara. Enviar CV p/ vagas@gigroup.com.br.  

SUPERVISOR DE LIMPEZA - experiência em supervisão de equipe de limpeza e conservação. Imprescindível CNH. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SUPERVISOR (A) LIMPEZA Assumir contratos da área de limpeza, Conhecer rorinas de cartão ponto. Ter pleno conhecimento de equipamento, diluição de produtos,limpeza de piso. Ter atuado na área de supevisão. Carro próprio. Enviar CV p/   silvia.lima@brasanitas.com.br

SUPERVISOR OPERACIONAL Atividades: Supervisionar complexo esportivo, com locação de quadras, lanchonete e coordenação de eventos. Horário: Terça a quinta das 17 às 00:30 hrs, sexta e sábado das 16 às 00:30 hrs, e domingo das 10 às 23 hrs (com 4 horas de almoço), uma folga semanal na segunda-feira e uma vez por mês no domingo. Salário: R$ 800 + comissão (projeção R$ 800) Benefícios: VT + alimentação no local + plano de saúde. Local: Curitiba / CIC Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função, veículo próprio e fácil acesso ao bairro CIC. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

SUPERVISOR OPERACIONAL PARA TRANSPORTADORA – VAGA 156 Controle de operações dos veículos através de meios de comunicação, acompanhamento operacional desde acompanhamento de check list, de manutenção. Disponibilidade de horário. Experiência mínima de 1 ano em carteira. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

SUPERVISOR OPERACIONAL – Experiência em transportadora, irá coordenar motoristas, supervisionar as cargas. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

SUPERVISOR OPERACIONAL Ensino médio completo, ambos os sexos, com veículo próprio, experiência com coordenação e supervisão de equipes no ramo esportivo. R$ 800,00 + comissões + VT + refeição no local. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
SUPERVISOR OPERACIONAL para transportadora em São José dos Pinhais. Salário A/C + benefícios. Experiência em armazenamento, e sistema ERP – WMS (sistema de controle de armazenamento). Desejável ensino superior cursando ou completo. Irá atuar de segunda a sábado. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
SUPERVISOR DE MERCADO (2630) Superior completo. Experiência em acompanhamento de rotas de vendas, feedback para os vendedores. Desejável experiência em varejo. Oportunidades para Curitiba.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPERVISOR OPERACIONAL DE FROTAS- MARINGÁ (3016) Superior completo preferencialmente em Engenharia Mecânica.Atuação e experiência com manutenção de frota da empresa. Desejável conhecimento com frota de refrigeração.Atuação com toda a manutenção da frota bem como gestão de mecânicos para assistência técnica.Fará toda a logística da disponibilidade dos veículos.Conhecimento em treinamento.Experiência com atuação em novos fornecedores da empresa.Desenvolvimento de novos equipamentos e produtos. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TELEFONISTA 11559 –  – BAIRRO: CENTRO CÍVICO  ENSINO MÉDIO COMPLETO  Atividades:    Realizar o atendimento telefônico e transferir para os ramais.  Realizar o atendimento aos clientes, quando necessário. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TELEFONISTA 12634 –  – bairro: parolim  ensino médio completo Atividades: NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA COM PABX 1 – Atendimento ao telefone e transferir ramais  – Atendimento pessoal quando necessário  – Realizar ligações  e retorno delas Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TURNANTE - masculino com CNH "B" - salário R$ 1.050,00 HOTEL NO CENTRO CONTRATA:vagas para não fumante -  - 6x1 - alimentação no local e vale transporte Enviar CV p/  rh@hoteiselo.com.br  

VIGIA: (PORTÃO)  Masculino, com experiência na função. horário das 19:00h – 02:00h. Salário de R$ 630,00 + Adicional noturno + Benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
VIGILANTE Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

VIGILANTE SDF( para trabalhar sábados, domingos e feriados) Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

VISTORIADOR DE CAMINHÕES não é necessária experiência na função. Segundo grau completo. Irá inspecionar caminhões da transportadora antes de serem retirados do pátio. Conhecimento de Excel e Word. Horário de trabalho será das 6:00 às 15:00 ou das 15:00 às 22:00 segunda a sábado. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br 

ZELADOR (a)  -  Masculino ou feminino;   - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
ZELADORA – Exp. limpeza em geral, p/Colombo. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
ZELADOR: Preferencialmente masculino e com experiência na função. Salário de R$ 860,00 reais, VT, refeição no local, ass. Médica e convênio com farmácia. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
ZELADORA- Para atuar em Pinhais e ter disponibilidade para trabalhar final de semana. R$ 600,00 + vt + v.a (R$ 50,00) + v.r (R$ 7,00) + plano de saúde (100% pago pela empresa). Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
ZELADORA Atividades: Limpeza em geral da escola. Horário: segunda a sexta das 9 às 18 hrs Salário: R$ 600 Benefícios: VT + alimentação no Local Local: Curitiba / Portão Requisitos Profissionais: Experiência de no mínimo 2 anos na área de limpeza. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ZELADORA Atividades: Limpeza em geral: com vestiários, banheiros, quadras, churrasqueiras, lavagem de coletes. Horário: Segunda a domingo das 7 às 15:20 (uma hora de almoço), uma folga semanal um domingo no mês. Salário: R$ 630,00 Benefícios: VT + alimentação no Local + Plano de Saúde. Local: Curitiba / CIC Requisitos Profissionais: Experiência com limpeza de clubes e/ou condomínios. Conhecimento máquina VAP. Fácil acesso ao bairro CIC. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ZELADORA com experiência – salário 690,00 + 141,60 de assiduidade Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ZELADORA– com experiência, sal. 650,00 Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ZELADORA: (PINHAIS)  Feminino, ter experiência na função. Horário das 08:00h – 18:00h de segunda a sexta-feira. Trabalhar em Pinhais.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
ZELADORA: (VÁRIOS BAIRROS)  Feminino, ter experiência na função. Diversos horários, escala 6 x 1. Salário de R$ 640,00 + vários benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
1º EMPREGO ou sem experiência


AGENTE DE COBRANÇA Ensino médio completo, com ou sem experiência, informática nível usuário, facilidade em negociação por telefone e horário disponível, para região do centro. R$ 650,00 + comissão + VR + VT Enviar CV para recrutamento.cobranca@grupoaugerh.com.br
AJUDANTE DE MOTORISTA (3067) – Com ou sem experiência. Disponibilidade de horários. Salário R$ 688,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

AJUDANTE DE INSTALADOR DE Vidros- Com ou sem experiência. Enviar CV p/   fernanda.carnelos@manpower.com.br 
AJUDANTE DE PRODUÇÃO- Para atuar em  São José dos Pinhais. Não precisa experiência.  R$ 704,00 + V.T+ V.R+ plano de saúde +seguro de vida+ lucratividade da empresa 2 vezes por ano. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
AJUDANTE GERAL (M) – Não é necessária experiência anterior, p/Piraquara. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br   

AJUDANTE PRODUÇÃO PARA ALUMINIO (M) – Com ou sem exp. Irá trabalhar com materiais delicado de qualidade e precisão (alumínio). Para Colombo. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
AJUDANTE: Araucária Atividades: sem experiência Morar de fácil acesso em Araucária,19 a 27 anos.segunda a sexta,horário comercial. Salário R$690,00+ R$ 100,00 de gratificação + Cesta básica  VT+vr Ligar 3322 4889 /3323 77 Enviar CV p/  rafaela@curitibarh.com.br  
ARQUIVISTA 20 MASC/FEM, COM OU SEM EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO, 2°grau completo, de segunda a sexta feira, horário comercial. para tatuquara ou região, salário fixo + benefícios. Ir na Rua Marechal Deodoro, 235   20andar OBS.subir ate o 19° andar ao lado subir as escadas–Centro-Próximo à Praça Carlos Gomes–Curitiba PR

ATENDENTE – Sem experiência. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Curitiba e Região Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

ATENDENTE DE PISCIna -  Sem experiência, atuar em Pinhais  R$ 600,00  + V.T + V.R + V.A ( R$ 50,00) + plano de saúde 100% pago pela empresa, disponibilidade para trabalhar final de semana. Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br  

ATENDENTE TELEMARKETING Vagas para multinacional, confira!  Requisitos: 2º Completo; Maior de 18 anos Disponibilidade de horário: Tarde/Noite  Salário: R$586 a R$701 + % variável + amplo pacote de benefícios incluindo VA/VR (R$14,00/dia), VT, Plano Unimed, Plano Odontológico, Auxílio Creche para mães com filhos de até 6 anos, entre outros.  NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA! Enviar CV p/  contato@3kasrh.com.br   ou (41) 41027323 

AUXILIAR  PRODUÇÃO (M) –  Sem experiência. P/Araucária. Enviar CV p/ dine@precisionrh.com.br  

AUXILIAR  PRODUÇÃO (M) – Com ou sem exp. para Confeitaria. Para Champagnat. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – (3135) Centro de Curitiba-  10 Vagas  efetivas .Ter ensino médio completo .Sem experiência .Salário: 700,00, + VR R$8,50 + VT .      ligar 3306-2577

AUXILIAR CONTÁBIL Não é necessário ter experiência na área Ensino Médio completo Gostar de trabalhar com números, conferimento de notas entre outras atividades do departamento. VT, Refeição no local e Plano de saúde 100% pela empresa. Enviar CV p/    jonny@feparana.com.br

AUXILIAR DE COMPRAS: Com segundo grau completo, com ou sem experiência na função. Salário de R$ 650,00 reais, VT, refeição no local e ass. Médica. Para a região do CIC. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
AUXILIAR DE ELETRICISTA: Escolaridade indiferente e não é necessário ter experiência. Para trabalhar como ajudante de eletricista, oportunidade para aprender a profissão. Salário e horário de trabalho a combinar. Ligar para agendar entrevista nos telefones 9114-4294 ou 8824-4294. Ou enviar CV p/    thamygd@yahoo.com.br.

AUXILIAR DE EMBALAGEM (40 vagas)  masc/ fem. Para o Bairro Barreirinha,  de segunda a sexta feira das 14h20m às 22h35m, salário de R$ 615,00 + VT+VR+Seguro de vida + uniforme. Não é necessário exp, pode ser primeiro emprego, maior de 18 anos, escolaridade 4ª série. Enviar CV p/   selecao@supportrh.com.br

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – URGENTE Com ou sem experiencia, para trabalhar na região do CIC.Disponibilidade para 2º e 3º Turno. Salário: 715,00 + Ass. Médica, Odontológica + Cesta Básica + VT + Refeição.Interessados enviar CV’s para o e-mail: elisdaiane.silva.consultant@kraftla.com.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  (20 vagas)   masc/ fem. Para o Bairro Cândida, de segunda a sexta feira das 07h30m às 17h30m, salário de R$ 925,00 + VT+VR+Seguro de vida + uniforme. Não é necessário exp. Maior de 18 anos, escolaridade 4ª série, com mecânica básica. Enviar CV p/   selecao@supportrh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC: (MASC) com ou sem experiência, segundo e terceiro turno, salário +benefícios, inicio imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  Ensino Médio Completo. Não é necessário experiência. Disponibilidade para trabalhar no bairro HAUER em indústria de produtos de telecomunicações. Enviar CV p/ talita.germano@gigroup.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Não é necessária experiência em linha de produção. Requisitos: 2º Grau Incompleto. Atividades: preparação e montagem de produtos eletrodomésticos. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 197 – PRODUÇÃO AUXILIAR.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – PINHAIS: (MASC) com ou sem experiência, disponibilidade de extras. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR PRODUÇÃO  (primeiro emprego para PINHAIS)  : Masculino ou Feminino, ensino médio completo. Vaga para primeiro emprego. Horário comercial. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (100 vagas) Ensino Médio Incompleto. Não é necessário experiência. Disponibilidade para trabalhar em COLOMBO. Enviar CV p/ talita.germano@gigroup.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (50 vagas) Ensino Médio Completo. Não é necessário experiência. Disponibilidade para trabalhar  em PINHAIS  para indústria no ramo gráfico. Enviar CV p/ talita.germano@gigroup.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 100 vagas)            masc/ fem. Para o Bairro Cândida/ CIC, de segunda a sexta feira das 07h30m às 17h30m, salário de R$ 925,00 + VT+VR+Seguro de vida + uniforme. Não é necessário exp. Maior de 18 anos, escolaridade 4ª série. Enviar CV p/   selecao@supportrh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO XAXIM MASCULINO: desejável disponibilidade para turnos inicio imediato, com ou sem experiência. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

AUXILIAR DE PROJETO: Com ou sem experiência na função, segundo grau completo e curso de AUTO CAD. Salário de R$ 700,00 reais, VT e VR. Para atuar de segunda a sexta em horário comercial. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) Mínimo 5º série, com ou sem experiência, vai atuar na carga e descarga de caminhões e separação de pedidos. Horário: seg. a sábado por turnos 6:30 às 14:50, 14:30 às 22:50 e das 23:00 às 6:20. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO (M/F) 2º Grau Completo. Não é necessário experiência. Para trabalhar no CIC. Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR PRODUÇÃO – 2º grau completo, não é necessário experiência. Para Pinhais e CIC Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR PRODUÇÃO – com ou sem exp. Conhecimento em interpretação de desenho, conhecimento de 5S, habilidade para montar componentes e soldar com estanho (preferível) para Colombo. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br

AUXILIAR PRODUÇÃO – ensino médio completo, não é necessário experiência, para Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS  – Experiência na função. Escolaridade não precisa ser completa. Para trabalhar em supermercado. Disponibilidade de horário.  Local de trabalho – Bigorrilho e Água Verde. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR TÉCNICO (M/F) Não é necessário ter experiência com instrumentos de medição paquímetro, micrômetro, relógio comparador. Ter curso de Mecânica Básica. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR VENDAS  10 VAGAS -  2º Grau completo . Vagas para o 1º  emprego. Local de trabalho – Pinhais Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR VENDAS – ensino médio completo, não é necessário experiência, para Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR DE VENDAS (vaga para Primeiro Emprego)  : Feminino, Masculino, 2º grau completo. Trabalhar de segunda a sexta-feira. No CIC ou em Pinhais. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

BALCONISTAS (M/F) – Com ou sem exp. para confeitaria. Disp. Horários. Para Cabral e Champagnat. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

BISTRÔ – 2º Grau completo . Disponibilidade de horário . Com ou sem Experiência . Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

CAIXA (M/F) 2º Grau Incompleto. Não é necessário experiência. Para trabalhar em Supermercado em        várias regiões de Curitiba. Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839

CAMAREIRA para atuar em Hotel em São José dos Pinhais. Ter fácil acesso à região. Não é necessário experiência na função. Primeiro grau completo. Horário 10:00 às 18:20, folgas a combinar. R$800,00 + ALIMENTAÇÃO + SEGURO DE VIDA + CONVÊNIO FARMÁCIA + VT. Enviar CV  p/  ethosgp@yahoo.com.br. 

CONFERENTE - Não é necessário experiência Requisitos: 2º Grau Completo. Atividades: Conferência de mercadorias. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 33 – CONFERENTE 

CONSULTOR DE RELACIONAMENTO  50 VAGAS – -  2º Grau completo.Com ou sem experiência na função e disponibilidade de horário.Atendimento ao clienteReceptivo,”Call Center”. Local de trabalho:  Seminário Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
COSTUREIRA – ensino médio completo, não é necessário experiência, c/ curso de costura, para Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

CUMIN NOTURNO (M/F) Não é necessário experiência.  Enviar CV p/ cristiane.bernardes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839
ESTOQUISTAS:  03 pref. masc. Com ou sem experiência na função. Salário R$ 690,00 VT, VR. Para empresa no Fazendinha/Caiuá. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
FATURAMENTO DE CONTAS MÉDICAS (GLOSAS)-CARGO ASSISTENTE  OPERAÇÕES-  CÓD. 3207 Ensino médio completo. Ter experiência em Glosas (Faturamento de contas médicas), tabelas , liberações. 10 Vagas - Auxiliar Produção ( 3258)  Região do CIC -.Ter ensino médio completo .Sem experiência .Salário: R$ 785,00,00 + VT e refeição no local. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
MENSAGEIRO – 2° Grau completo ou cursando. Com ou sem experiência na função, possuir CNH “B”. Atividades: Manobra de veículos, carregar as malas, recepcionar o hóspede até a recepção. Local de trabalho: Centro de Curitiba. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

OFFICE BOY- Ensino Médio Completo. Não precisa ter experiência. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br   
OPERADOR DE MÁQUINA DE PROVAS Cursando técnico em química.  Não é necessário experiência anterior. Enviar CV p/ karine.souza@gigroup.com.br  

OPERADOR DE PRODUÇÃO (M/F) Não é necessário experiência. Para produção de Pizzas. Para trabalhar nas Lojas do Cabral e Lojas Ecoville.  Enviar CV p/ cristiane.bernardes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
OPERADOR DE TELEMARKETING (M/F)        2º Grau Completo. Não é necessário ter experiência, ter disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais, no período das 15h00min às 21h20min. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
OPERADORA DE CAIXA – 2° Grau completo. Com ou sem experiência na função. Local de trabalho: Alto da XV . Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
OPERADORA DE CAIXA (Par time ) – 2° Grau completo. Com ou sem experiência na função. ocal de trabalho: Bigorrilho / Água Verde. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

OPERADOR DE PALETEIRA ELÉTRICA – URGENTE Com ou sem experiencia, CNH: B, curso de Op. de Empilhadeira ou Op. de Paleteira Elétrica. para trabalhar na região do CIC.Disponibilidade para 2º e 3º Turno. Salário: 800,00 + Ass. Médica, Odontológica + Cesta Básica + VT + Refeição. Enviar CV p/  elisdaiane.silva.consultant@kraftla.com

OPERADOR DE PRENSA JR – Pinhais Requisitos: Ensino Médio Incompleto / Disponibilidade para atuar de 2ª Feira a Sábado das 14h as 22h em Central de Distribuição em Pinhais. Atividades: Operar prensa para fazer fardos de papelão e plástico e auxiliar na triagem de resíduos que serão encaminhados para reciclagem. **Não é necessário experiência. Empresa fornece treinamento específico*** Enviar CV p/  isabel@apriorirh.com.br ou ligar 41 3014-6971 (falar com Isabel)

PRIMEIRO EMPREGO AUXILIAR DE ESCRITÓRIO – 12457 – cidade: fazenda rio grande divisa com são josé dos pinhais vaga(s): 08   ensino médio completo ou cursando  Atividades:    Realizar o rastreamento de veículos.  Conferir dados dos veículos.  Atender clientes via telefone no caso de dúvidas e informações. Necessário disponibilidade para trabalhar por escala. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

PRIMEIRO EMPREGO  Ensino médio completo ou cursando superior, informática nível usuário, comunicativo e horário disponível, para região do centro. R$ 650,00 + VT + VT.  Enviar CV para  recrutamento.cobranca@grupoaugerh.com.br
PRIMEIRO EMPREGO – ensino médio completo ou cursando – Campo Comprido e Centro Cívico Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
PRIMEIRO EMPREGO (Auxiliar de Produção): Preferencialmente do sexo masculino, com segundo grau completo e carteira branca. Salário de R$ 610,00 e benefícios. Enviar CV p/   wlara@mlrh.com.br
PROMOTOR DE VENDAS (2917) Ensino médio completo.  Com ou sem experiência em vendas externas.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PRIMEIRO EMPREGO: (CIC / PINHAIS)  Feminino ou Masculino ter ensino médio completo, maior de 18 anos e carteira de trabalho em branco. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

REPOSITOR - Não é necessário experiência Requisitos: 2º Grau Completo. Necessário CNH “A”. Atividades: reposição de mercadorias, montagem de pontos extra e negociação de pontos em estabelecimentos. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br na função 219 – REPOSITOR

REPOSITOR DE MERCADORIAS – AMBEV - Ensino Médio Completo. Desejável habilitação para moto. Não é necessário experiência. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br   

REPOSITOR ensino médio completo. não é necessario experiência na área.   para atuar em loja de decoração, utensílios domésticos, eletro portátil, cama, mesa e banho. disponibilidade para trabalhar nos shopping mueller ou barigui.  salário fixo de r$700,00 + comissão + vt + vr r$9,40 por dia trabalhado + ass. médica individual após o período de experiência.  Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
SERVIÇOS GERAIS - Não é necessário experiência;  - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO Requisitos: Ensino médio completo. Não é necessária experiência profissional. Atividades: pequenos reparos (troca de lâmpadas, fechaduras, cadeados), pinturas de parede, conserto de problemas elétricos, controle de estoque de materiais, orçamentos de obras e consertos, compra de materiais. Cadastrar CV em  www.apriorirh.com.br  na função 144 – MANUTENÇÃO TÉCNICO

VENDEDORA  Atividades :fem,mínimo 18 anos com ou sem experiência,6 horas por dia,R$610,00+ VT + VR. Ligar 3322 4889 /3323 77 Enviar CV p/  rafaela@curitibarh.com.br
VENDEDORA PARA SHOPPING: (20 VAGAS)   Feminino com ou sem experiência. Necessário maior de 18 anos e disponibilidade total de horário. Shopping Palladium, Total e Mueller. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

VENDEDORES e FISCAIS DE LOJA em Curitiba, início imediato!! Não é necessário experiência. Acima de 18 anos e Ensino Médio Completo, para trabalhar em loja de roupas de grande porte no Shopping Palladium.  *Disponibilidade de horário.  *Ser dinâmico, com habilidade para atendimento ao cliente, que se identifique com o ramo de varejo de moda.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte. Oportunidade de crescimento profissional. Enviar CV p/   empregoshopping@hotmail.com

VAGAS QUE SÓ PRECISA ENSINO FUNDAMENTAL (1ºGRAU)


AJUDANTE DE INSTALADOR DE VIDROS Ensino Fundamental completo. Desejável experiência em instalação, reparação e troca de vidros automotivos colados, com borracha, pára-brisas dentre outros acessórios (montagem e desmontagem de veículos). Vivência em lava - rápido, mecânica, auto – elétrico, lojas de peças. Disponibilidade para trabalhar de segunda à sábado. Possuir carteira de habilitação B. Enviar CV p/ mariane.bacarin@gigroup.com.br.  

AJUDANTE DE AÇOUGUE - 5 VAGAS ensino fundamental. não é necessario experiência. disponibilidade para supermercado no bairro jardim social.  salario r$ 640,00 + vt + alimentação no local. início imediato. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AJUDANTE GERAL: Ensino fundamental incompleto, para atuar com carga e descarga. Enviar CV p/  

evesilva@eadisul.com.br  

AJUDANTE DE MOTORISTA 06 vagas   – Masculino, não é necessário experiência. Bom porte físico. SJP Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AJUDANTE DE MOTORISTA Ensino fundamental, masculino, com ou sem experiência, para realizar coleta de resíduos industriais, para região do Parolin. R$ 650,00 + VT + VR + Plano de Saúde + Seguro de Vida Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
AJUDANTE DE MOTORISTA – sem experiência, sal. 700,00+benefícios – SJP Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AMARRADOR DE VEÍCULOS (M) ensino fundamental incompleto Empresa de Logistica e transportes em São José dos Pinhais Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
ATENDENTE DE CONFEITARIA OU BALCONISTA: (VÁRIOS BAIRROS)  Feminino ou Masculino. Não é necessário ter experiência. Vagas para: Batel, Champagnat, Rebouças ou Cabral. Trabalha-se em escala 6 x 1. Salário entre R$ 640,00 – R$ 740,00 + vários benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE AÇOUGUE: (ARAUCARIA)  Masculino. Não é necessário ter experiência, irá auxiliar na produção, embalagem, armazenagem e distribuição de carnes. Horário: 7:00 – 16:48 (segunda a sexta)  . Salário de R$ 616,05.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA Ensino fundamental completo, masculino, experiência anterior na função, disponibilidade de horários, para região do CIC e Fanny. Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE COZINHA ensino fundamental completo. não é necessário experiência. disponibilidade para atuar em cozinha industrial em são josé dos pinhais no horário 06h00 as 14h20, de segunda a sábado.  transporte da empresa (van).  salário fixo de r$555,00 + alimentação no local. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA Ensino fundamental incompleto, feminino, experiência no auxilio de montagem de pratos, organização e limpeza da cozinha. R$ 610,00 + VT + Refeição no local + plano de saúde.  Enviar CV para  recrutamento1@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE COZINHA: 1º grau completo. Experiência na área. Vagas para SJP, CIC e Fazenda Rio Grande. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
AUXILIAR DE ESTOQUE 1º  grau completo.  Salário: R$ 690,00 + VT, Refeição no Local, Plano de Saúde, Convênio Farmácia. De segunda a sexta, das 13:30 as 22:30 Enviar CV p/  currículos_ rhvagas@yahoo.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE Ensino fundamental completo, masculino, experiência anterior na função, com disponibilidade de horário para trabalhar na região do CIC e Fanny. R$ 666,00 + VT + VR Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (M) ensino fundamental completo, sal. 700,00 – Campina Grande do Sul Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO ensino fundamental completo. não é necessario experiência. disponibilidade para atuar no centro de curitiba no horário 22h00 as 04h00 ou 02h00 as 08h00.  salário fixo de r$654,35 + vt + ass. médica + ass. odontológica + seguro de vida + plr + convênios. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AUXILIAR DE ACABAMENTO Atividades: limpeza interna do veículo. Horário: Segunda à Segunda das 11 às 22:00 hrs, duas folgas semanais Salário: R$ 600,00 Benefícios: VT + Auxílio Alimentação (R$90,00) + Cesta Básica (R$ 65) + premição Local: Curitiba / Portão Requisitos Profissionais: NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

AUXILIAR DE COZINHA Atividades: Lavar a louça, limpar a cozinha, auxiliar na montagem dos pratos. Horário: Segunda a sexta das 17 às 00:30 hrs, sábado das 15:30 às 22:30 hrs, domingo 9 às 16 hrs, uma folga semanal um domingo no mês. Salário: R$ 610,00 Benefícios: VT + alimentação no local + Plano de Saúde Local: Curitiba / CIC Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência, fácil acesso ao bairro CIC. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

AUXILIAR COZINHA – ensino fundamental completo, experiência na função; curso de culinária será diferencial. Para Mossunguê e Água Verde Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR DE CARGA DE DESCARGA12419 –  – bairro: pinheirinho vaga(s): 02  ensino fundamental  Atividades:    Manusear materiais para marcenaria.  Auxiliar na carga e descarga de materiais.  Manter a organização do pátio. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE CONFEITARIA – 1º  Grau completo . Experiência na função . Disponibilidade de horário . Local de trabalho – Alto da XV e  Champagnat. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE COZINHA Irá trabalhar em um restaurante dentro do Park Shopping Barigui. Ensino Fundamental Completo. Desejável experiência em cozinha industrial e disponibilidade para trabalhar em escala 6x1. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  iris.floriano@gigroup.com.br 

AUXILIAR DE DEPÓSITO. (masculino) Para Pinhais / PR.       8ª série, para trabalhar de segunda a domingo, horários: 1º turno das 05h40m às 14h20m  2º turno das 14h às 22h20m  Salário + VT+alimentação no local, de segunda a domingo. Após efetivação vários beneficios da empresa. Comparecer com cópias dos documentos abaixo: RG,CPF,Comprovante de endereço, Título de Eleitor, comprovante de escolaridade, PIS, Reservista Telefone – 3023-4072 – 9206-2656 - falar com Elisangela Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3.848 – Água Verde (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro).

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (Carregamento de produtos)  1º grau completo Horário comercial – irá trabalhar em pátio externo  (ambiente aberto) Salário inicial: R$ 814,00 + benefícios Enviar CV p/   selecao.g4@gmail.com ou: 3019-4296

AUXILIAR EMBALAGEM (50 vagas): ensino fundamental completo ou cursando. Trabalho para segundo turno, para região do Barreirinha, não é necessário experiência, salário R$ 615,00 + VT+ alimentação no local + seguro de vida. Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3848 – Água Verde.  (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro). Falar com Hélio.

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – (M) sem experiência, para boqueirão URGENTE! Salário 750,00 + benefícios para trabalhar com separação e conferência de mercadorias Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br

AUXILIAR DE LIMPEZA -  MASCULINO – ensino fundamental incompleto, experiência na função, para a região dos bairros São Marcos e Campina Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

AUXILIAR DE LIMPEZA – FEMININO – ensino fundamental incompleto, experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002 PIRAQUARA 

AUXILIAR DE LIMPEZA – FEMININO – ensino fundamental incompleto, para o Centro, Costeira e São Marcos. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002 SÃO JOSÉ DOS PINHAIS 

AUXILIAR DE LIMPEZA: (CIC)  20 vagas. MASCULINO .Não é necessário ter experiência com limpeza. Para trabalhar de segunda a sexta-feira. Salário de R$ 700,00 + VT + VR + VA de R$ 180,00. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE LIMPEZA – FEMININO – ensino fundamental, experiência na função, para a região do CIC. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

AUXILIAR DE LIMPEZA – FEMININO e MASCULINO – ensino fundamental incompleto, exp. na função. PARA ARAUCÁRIA Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

AUXILIAR DE LIMPEZA – MASCULINO – ensino fundamental, experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

AUXILIAR DE LIMPEZA Ensino fundamental incompleto, feminino, experiência em limpeza de banheiros, salas, corredores, escadas, com disponibilidade de horário (16h:00 às 22h:45) região central. R$ 621,00 + VT + VA + Plano de saúde e odontológico. Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE LIMPEZA  ( COPA )   – 1º  Grau completo . Experiência na função . Horário de trabalho comercial. Local de trabalho - Pinhais Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE LIMPEZA Ensino fundamental incompleto, masculino, experiência em limpeza de banheiro, retirado de lixo e disponibilidade para trabalhar em shopping (14h40min). R$ 621,00 + VT + VR + VA + Plano de saúde e odontológico. Enviar CV  p/  recrutamento@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR OPERACIONAL – 8ª série completa, experiência em manobra/lavagem de carros ou trabalhos braçais pesados, CNH B, para o pátio da Renault em São José dos Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – AMBEV - Ensino Fundamental Completo. Para atuar auxiliando na linha de produção. Enviar CV c/ pretensão salarial p/     gd9-045@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  (M/F)    Ensino Fundamental Incompleto, desejável experiência na função, Salário R$ 658,90 – VT, VR R$ 10,00. Para Trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/ fernanda@cpedobrasil.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  Formação: Ensino fundamental completo. Atividades: Iirá desenvolver trabalhos referentes a 5S e limpeza e organização da área. Interessados ligar para 3014-6971 falar com Bianca ou Cadastrar CV www.apriorirh.com.br na função 197 – PRODUÇÃO AUXILIAR. 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – VAGA 138 Auxiliará na confecção de cabines de pintura, estufas, tanques de imersão e outros equipamentos. Idade: acima 21 anos. Masculino. Ensino Fundamental Completo. Horário: Das 8h às 18h. Não necessita experiência, mas se já atuou em metalúrgica será diferencial. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F)            1º Grau Completo. Desejável experiência na função. Para trabalhar no CIC.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F) 1º Grau Completo, experiência na área de produção, com corte de chapas, furadeiras e parafusadeiras  ou na área de pintura industrial. Horário: seg. a sexta das 8:00 às 17:00 e aos sábados 8:00 às 12:00. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F) 1º Grau Completo, experiência no ramo metalúrgico (rebitadeira, furadeira, parafusadeira) para atuar com montagem e acabamentos de furgões frigoríficos. Horário: seg. a sexta 7:30 às 17:18 c/ uma hora de almoço. Vaga para São José dos Pinhais.  Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (vaga masculina) 15 vagas 1º grau completo Disponibilidade para trabalhar em turnos, de preferência turno da noite.  Salário inicial: R$ 814,00 + benefícios Enviar CV p/   selecao.g4@gmail.com ou: 3019-4296

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 12053 –  – bairro: portão vaga(s): 10  ensino fundamental completo Atividades:    Auxiliar na fabricação de câmaras de ar. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR PRODUÇÃO (MASCULINO) Ensino fundamental completo, experiência na função. Disponibilidade de horários. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 12112 – VAGA(S): 10  ensino fundamental completo Atividades:    Realizar atividades no setor de produção. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
AUXILIAR  PRODUÇÃO   – 1º  Grau Completo. Disponibilidade de horário para trabalhar em turno rotativo. Local de trabalho: Araucária. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F) ensino fundamental completo, sal. 700,00 – Campina Grande do Sul Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO para Boqueirão em Curitiba. Primeiro grau completo. Horário 8:00 às 18:00, segunda a sexta feira. Não é necessário experiência. Enviar CV  p/   ethosgp@yahoo.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Primeiro grau completo. Com experiência em linha de produção.  Com disponibilidade para atuar em turnos. Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
AUXILIAR  PRODUÇÃO -  1º  Grau completo. Experiência com montagem de placas e soldas(estanho) . Local de trabalho – CIC Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR  PRODUÇÃO 10  P/ PINHAIS: pref. masc. 1º emprego ou com exp. na função, para 2º e 3º turno. Salário inicial R$ 590,00, benefícios: VT, ref. no local, após efetivação VA, conv. Médico. Residir na região de Pinhais, Piraquara ou Colombo.

AUXILIAR  PRODUÇÃO P/ ARAUCÁRIA: 20 VAGAS pref. masc. 1º grau completo. Com ou sem exp. Na função. Salário R$ 627,00, VT e ref. no local. De segunda a sexta feira das 7:00 as 17:00 hrs. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
AUXILIAR DE PRODUÇÃO em PINHAIS - 1º ou 2º grau completo, desejável curso de mecânica básica. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br  
AUXILIAR DE PRODUÇÃO 07 GUABIROTUBA ***TERCEIRIZADA DA ELETROLUX Masc, 1º  grau, vários turnos R$ 702,00 + VT + VR + CESTA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 45 vagas COLOMBO URGENTEEEEE  MASC/FEM, 1º  GRAU, EMPRESA RAMO DE CHOCOLATES, BOLACHAS.. R$ 585,20 + VT + REFEITÓRIO + (APÓS 660,60 +CESTA) 2° TURNO SEG SAB 14:00 – 22:15H / 3° TURNO SEG SEX 21:40 06:28H Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 08 PINHAIS  R$ 688,60 + insalubridade = R$ 825,00 + benefícios 1º  e 2° turno. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR  PRODUÇÃO P/ CIC:  08 pref. Masc. 1º grau completo. Exp. em produção em metalúrgica, ou em construção civil. Salário R$ 860,00, VT, VA, premio assiduidade, Assis. Médica e odontológica. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (F) sem experiência para Araucária Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR PRODUÇÂO  (140 vagas): ensino fundamental completo ou cursando. Trabalho horário comercial, para região do Santa Cândida, experiência com serviços braçais ou linha de produção, salário R$ 925,00 + VT+ alimentação no local + seguro de vida. Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3848 – Água Verde.  (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro). Falar com Hélio.

AUXILIAR PRODUÇÃO – 4º série completa, experiência em linha de produção ou serviços braçais. Para Santa Cândida ou CIC. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

AUXILIAR PRODUÇÃO 20 VAGAS – – 2º Grau Completo ou Cursando. Vaga disponível para 1º  Emprego. Local de trabalho: Pinhais / Araucária Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

AUXILIAR DE RECEPÇÃO PARA GRANDE REDE DE HOTEL (M) sem experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
AUXILIAR DE SOLDA 06 vagas   – Masculino, não é necessário experiência, somente o curso. QUATRO BARRAS Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS Atividades: Limpeza de estofados, tapetes e carpetes. Horário: Segunda à sexta das 8 as 17:30 hs Salário: R$ 650 (inicial) Benefícios: VT + alimentação no local Local: Curitiba / Santa Quitéria Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência. Fácil acesso ao Bairro Santa Quitéria. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) 1º Grau Completo. Desejável experiência com carga e descarga de materiais. Disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) 2º Grau Incompleto. Para atuar como segurança em Escola de Inglês no Centro Cívico. Desejável experiência como segurança e manutenção predial.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 12315 –  – BAIRRO: CIC   ensino fundamental completo ou cursando Atividades:    Conservar as dependências externas da empresa sempre limpas e bem cuidadas.  Coletar e separar resíduos.  Realizar pequenos reparos prediais nas dependências da empresa.  Realizar medição diária de consumo de água e gás. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto / Disponibilidade para atuar de 2ª a 6ªFeira das 07h as 16:48 em agências bancárias.  Atividades:Realizar triagem e reciclagem de resíduos. Enviar CV p/  isabel@apriorirh.com.br ou ligar 41 3014-6971 (falar com Isabel)

AUXILIAR DE SERVIÇOS Gerais: Ensino fundamental. Com experiência em limpeza de pátio, manutenções prediais ( troca de lâmpadas,  portas, encanamentos, etc). Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – Ensino Fundamental. Experiência  com atividades operacionais como limpeza e conservação de ambientes. Horário de trabalho de segunda à sexta feira das 08:00 às 14:00 no bairro Centro Cívico. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – MASCULINO – ensino fundamental. Curitiba e região Metropolitana. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (02 VAGAS) – Ensino Fundamental. Experiência  com atividades operacionais como limpeza e conservação de ambientes. Horário de trabalho de segunda à sexta feira das 08:00 às 18:00 no bairro Vila Hauer. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (03 VAGAS) – Ensino Fundamental Completo ou Ensino Médio Incompleto. Irá atuar com carregamento e descarregamento de matérias nos caminhões e fazer amarração das cargas. Importante: Condições de se deslocar para trabalhar no Bairro Alto. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br  
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS Ensino fundamental incompleto, experiência com limpeza em escritórios, banheiros, salas, para trabalhar em Joinville, Joaçaba e Florianópolis.  Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (MASCULINO) Ensino fundamental incompleto, experiência em limpeza em geral. Disponibilidade de horários. A empresa oferece: Salário compatível com a função; Benefícios, como: Vale transporte; Alimentação no local; Ticket Alimentação; Seguro de vida; Plano de saúde e odontológico; Programas de treinamento e desenvolvimento; Programas de qualidade de vida e segurança no trabalho; Possibilidade de carreira; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : rh@cocelpa.com.br ou deixar na portaria da empresa. Na Rod. Do Xisto Km 14,5 – Jardim Alvorada   - Araucária

AUXILIAR TÉCNICO sem exp., desejável ter ou estar cursando na área mecânica ou metrologia. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
BALCONISTA -  1º  Grau completo.Experiência em atendimento ao cliente. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Centro de Curitiba. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
BALCONISTA (M/F)             1º Grau Completo. Desejável experiência com atendimento ao cliente. Para trabalhar como balconista em Panificadora. Para trabalhar no Alto da XV. Horário das 06:00 ás 14:00 hrs. Enviar CV p/ cristiane.bernardes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
CAMAREIRA PARA GRANDE REDE DE HOTEL – sem experiência Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
CAMAREIRA Ensino fundamental completo, experiência 6 meses, disponibilidade para trabalhar por turnos em hotel. R$ 650,00 + VT + Refeição no local. Enviar Cv para recrutamento2@grupoaugerh.com.br
CARPINTEIRO (M/F) 1º Grau Completo, experiência em máquinas da carpintaria: serra circular, parafusadeira, juntadeira. Montagem de estrados e acabamentos. Horário: seg. a sexta 7:30 às 17:18 c/ uma hora de almoço. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 

COBRADOR – Masculino, sem experiência, somente o curso. CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

COLETOR ( RESÍDUOS ) – 1º  Grau completo ou incompleto . Disponibilidade de horário . Não é necessário experiência . Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

COLETOR DE RESÍDUOS (100 Vagas ) CAVO -Ensino fundamental incompleto , R$728,00 + R$204,00 insalubridade = R$932,00. O vale Alimentação é de R$414,00 sem desconto VT (sem desconto) .  Trazer Currículo e caneta. Comparecer na Praça Rui Barbosa, 789 loja 08  (ao lado Casa China) Entrevistas todos os dias às 10:00 hrs. ou  14:00 hrs Telefone: (41) 3023-0100 

COMPRADOR(M/F) – Exp. com compras de embalagens, matéria prima de produtos do ramo alimentício. Fundamental ter trabalhado em ind. do ramo alimentício. Superior Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
CONFEITEIRO   – 1º   Grau completo. Experiência na função. Trabalhar em escala 6x1 horário. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
CONFEITEIRO (M/F) 1º Grau Incompleto. Com experiência. Para trabalhar no Alto da XV. Enviar CV p/ cristiane.bernardes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839

CONFERENTE – Ensino Fundamental Completo. Para atuar em Multinacional de grande porte com separação e conferência de mercadorias. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

CONFERENTE (M/F) 1º Grau Completo, experiência em pedidos, lançamento no sistema e contagem de mercadorias. Horário: seg. a sábado por turnos 6:30 às 14:50, 14:30 às 22:50 e das 23:00 às 6:20. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/ janete.victor@rhbrasil.com.br  - 3262 9839

CONFERENTE DE VEÍCULOS (M) ensino fundamental completo, com exp. com conferencia, CNH “B” Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
CONFERENTE LOGÍSTICA I – 2 VAGAS Ensino Fundamental Completo. Experiência em organização da área de expedição. Separação, conferência e movimentação de mercadorias, controle de estoque. Enviar CV p/ leticia.hartl@gigroup.com.br 

CONTROLADOR DE MATERIAIS - Ensino Fundamental Completo (1º grau). Necessário curso de operador de empilhadeira. Experiência com movimentação de materiais. Disponibilidade para trabalhar em turnos, em multinacional na região do CIC. Enviar CV p/  gd9-034@gd9rh.com.br  

COPEIRO  –  1º  Grau completo. Experiência na função . Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Alto da XV. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

COZINHEIRO– 1º   Grau completo. Experiência na função, desejável conhecimento de coordenação de equipe. Local de trabalho: Vista Alegre / Pinhais. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

ENCANADOR  – 1º   grau incompleto. Experiência na função. Desejável curso de Hidráulica. Disponibilidade de horário. Local de Trabalho: CIC. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
ELETRICISTA PREDIAL Ensino fundamental completo, masculino, experiência anterior na função, com curso de NR10, vagas para CURITIBA, CASCAVEL, JOINVILLE, JOAÇABA E FLORIANÓPOLIS. R$ 1.100,00 + VT + VR. Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
ENTREGADOR – 03 vagas   Masculino, não é necessário experiência. CENTRO
Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

ESTOQUISTA (M/F)       1º Grau Completo. Com ou Sem experiência, pode ser 1º emprego. Para trabalhar no Rebouças.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
FRENTISTA ensino fundamental completo.  não é necessário experiência. disponibilidade total de horários para atuar em são josé dos pinhais (bairro jardim italia) com atendimento a clientes e abastecimento de veículos de empresas conveniadas. salário fixo de r$573,83 + 30% de periculosidade + vr de r$102,00 + vt + seguro de vida. (após 90 dias o salário passa para r$615,40 + 30%) Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
FRENTISTAS (M) – Com exp. Disp. De Horários. 1º. Grau Completo. Para Prado Velho. Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br  

GARÇOM Atividades: Atendimento a clientes, servir mesas. Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga  semanal. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência, disponibilidade para trabalhar finais de semana. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

GARÇOM/CUMIM Ensino fundamental completo, masculino, experiência anterior na função, disponibilidade de horário. R$ 600,00 + VT + Refeição no local + plano de saúde. Enviar CV para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
GUINCHEIRO ( PARA CONSTRUÇÃO CIVIL )  - 1º  Grau completo . Experiência na  função . Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

IMPRESSOR OFFSET BICOLOR Ensino fundamental completo, experiência de 03 anos na função de impressor offset, preferencialmente impressoras Heideiberg. Disponibilidade para trabalhar em balneário Comburiu. R$ 2.100,00 + benefícios. Enviar CV  p/  recrutamento1@grupoaugerh.com.br
JARDINEIRO: 1º grau, desejável residir em São José dos Pinhais, com experiência comprovada, conhecimento em corte, poda de plantas e árvores, flores. Salário R$ 950,00 + benefícios, Enviar CV p/  rh1@igasa.com.br

LAVADOR DE VEICULOS 03 vagas   – Masculino, não é necessário experiência. SJP Enviar CV p/   recrutamento@ciadorh.com.br FONE: 41 3223-8550 

MANOBRISTA (76 vagas) – 1º grau completo, não é necessário experiência. Com carteira de habilitação. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

MANUTENÇÃO PREDIAL Ensino fundamental incompleto, experiência em manutenção de luminárias e predial. R$ 800,00 + VT + VR. Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
MENSAGEIRO Atividades: Atendimento a clientes, manobrar veículos. Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga semanal. Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência, disponibilidade para trabalhar finais de semana, e Carteira de Habilitação. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL: Ensino Fundamental. Com experiência em manutenção de moldes. Para empresa localizada em Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 
MECÂNICO DIESEL SÊNIOR - Ensino Fundamental Completo. Experiência com mecânica de caminhões. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-020@gd9rh.com.br 

MENSAGEIRO - 1º Emprego - 2º Grau Completo ou cursando;  - Possuir Habilitação B; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
MONTADOR – Ensino Fundamental Completo. Necessário Curso de Mecânica Básica Industrial. Conhecimento com mecânica e montagens. Disponibilidade para trabalhar em turnos em multinacional na região do CIC Enviar CV p/  gd9-034@gd9rh.com.br  

MOTORISTA (M/F) Ensino Fundamental Completo. Desejável experiência. Carteira habilitação D  ou E. Para trabalhar em Curitiba. Enviar CV p/ carolina.cheis@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
MOTORISTA CAMINHÃO TOCO:  Ensino fundamental completo. Com experiência em entregas na região da Grande Curitiba. Com carteira de motorista categoria C. Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474 

MOTORISTA CARRETEIRO – VAGA 103 Vaga Masculina e Feminina para Motorista de carreta. Ensino Fundamental Completo. 2 anos de experiência comprovada em CTPS. Viagens p/ RS, SP e Minas. Todo final de semana está em casa. Transporta peças para as montadoras.Salário fixo + comissões por km/rodado. CNH E. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOTORISTA: Ensino fundamental. Necessário CNH E, curso de MOPP. Para trabalhar por escala. Irá trabalhar em Araucária com Caminhão Carreta ou Truck (necessária experiência anterior com esses caminhões). Precisa conhecimento em informática. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
MOTORISTA   Requisitos: Masculino  1º grau completo  Acima de 25 anos. Experiência mínima de 06 meses na função  Curso MOPP e capacitação. 
Conhecimento das Rodovias Estaduais e Federais do Paraná e Santa Catarina Carteira de Motorista D ou E. Disponibilidade de horário. Salário: R$ 995,90+ Benefícios ( Vale Alimentação de R$ 250,00 Plano de Saúde, Convênio Farmácia, reembolso de despesas de viagens o valor de R$ 30,00 e Vale Transporte) Enviar CV p/  currículos_ rhvagas@yahoo.com.br

MOTORISTA ENTREGADOR - INÍCIO IMEDIATO (30 VAGAS) - Para São José dos Pinhais - 1º grau incompleto. Carteira de Habilitação D ou E. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br 
MOTORISTA TRUCK – VAGA 104 Experiência de 2 anos comprovada em CTPS. Ensino Fundamental Completo. Masculino ou Feminino. Viagens RS, SP e Minas. CNH D. Total disponibilidade de viagens. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOVIMENTADOR DE MERCADORIAS (CARGA E DESCARGA) – Ensino Fundamental Completo. Experiência com carga e descarga de mercadorias. Disponibilidade para trabalhar no Bairro Vista Alegre (Portal de Santa Felicidade). Enviar CV p/  gd9-023@gd9rh.com.br 

OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL Ensino fundamental incompleto, experiência em manutenção predial, troca de lâmpadas, pintura de paredes, para trabalhar em Cascavel. R$ 800,00 + VT + VR + benefícios Enviar CV para recrutamento@grupoaugerh.com.br
OFFICE BOY (M/F) 1º Grau Completo. Desejável experiência em rotinas da Justiça Federal, Estadual, Varas e Bancos. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
OPERADOR . Caixa: acima 18 anos, remuneração R$ 704,00 + 50,00 ticket. c/ 1º grau Incompleto ou Saber Ler e Escrever – Masculina e Feminina para todos os bairros de Curitiba e Região Metropolitana: http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
OPERADOR  B LOGISTICA  1º Grau Completo  Habilitado  Curso de Op Empilhadeira com certificado  Sexo masculino  Disponibilidade de horário    Salário Inicial : 834,53  Apos 60 dias : 876,23  Benefícios : VT+VR+Assit Médica+Seguro Vida+PPR anual. Enviar CV p/  zeneide.pereira@wcarh.com.br ou entregar na Rua Pedro Gusso, 943 – Capão Raso. Telefone: 3247-8522

OPERADOR  DE ROÇADEIRA – Ensino fundamental incompleto, experiência com jardinagem. PARA ALMIRANTE TAMANDARE Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

OPERADOR  DE ROÇADEIRA – Ensino fundamental incompleto, experiência com jardinagem, para o bairro São Marcos. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

OPERADOR  DE ROÇADEIRA – Ensino fundamental, exp. com jardinagem, para Curitiba e região Metropolitana. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

OPERADOR DE CAIXA PARA SUPERMERCADO NO FAZENDINHA :desejável fundamental  completo, com disponibilidade de horários e extras com disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

OPERADOR DE COLADEIRA Ensino fundamental completo, experiência de 05 anos em coladeira, preferencialmente marca Bost, disponibilidade para residir em Balneário Camburiú. R$ 2.000,00 + benefícios. Enviar Cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
OPERADOR DE CORTE E VINCO AUTOMÁTICO Ensino fundamental completo, experiência de 04 anos na função, disponibilidade para residir em Balneário Camburiú. R$ 1.800,00 + benefícios. Enviar Cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
OPERADOR DE CORTE E VINCO MANUAL E HOT STAMPING Ensino fundamental completo, experiência de 04 anos na função, disponibilidade para residir em Balneário Camburiú. R$ 1.500,00 + benefícios. Enviar Cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
OPERADOR DE DOBRADEIRA Ensino fundamental completo, experiência anterior na função com dobras de chapas metálicas em dobradeira convencional hidráulica. R$ 1.200,00 + VT + VR  Enviar Cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
OPERADOR DE DOBRADEIRA/VIDAREIRA (CNC) em PINHAIS - 1º ou 2º grau completo, curso de mecânica básica. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br  
OPERADOR DE EMPILHADEIRA – 1º  Grau completo . Disponibilidade de horário para o 2º turno . Carteira de habilitação categoria “B” . Experiência na função. Local de trabalho – Guabirotuba Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

OPERADOR DE EMPILHADEIRA: Ensino Fundamental, conhecimento em empilhadeira retrátil. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

OPERADOR DE ESTACIONAMENTO (URGENTE)  Fará o controle de acesso de veiculos e pessoas Controle e feixamento de caixa Ensino Fundamental Jornanda horária no regime 6x1 Sálario+ VA+VT Enviar CV c/ pretensão salarial p/  jonny@feparana.com.br ou preencher ficha na recepção da empresa localizada na Alameda Cabral, n° 300

OPERADOR DE GUILHOTINA - em PINHAIS 1º ou 2º grau completo, curso de mecânica básica. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br  
OPERADOR DE GUILHOTINA 11460 – cidade: araucária  ensino fundamental completo Atividades:   1 – Experiência na área.  – Operar maquina guilhotina convencional marca Brafemann Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
OPERADOR DE INSPEÇÃO DE QUALIDADE: Seleção e retrabalho; Inspeção manual, visual e com aparelhos auxiliares em peças automotivas e linha branca (eletrodomésticos). Para trabalhar na região do CIC e São Jose dos Pinhais..  Disponibilidade de turnos.  1º Grau completo. Desejavel experiencia em industria.  Salario R$ 650,00+beneficios. Enviar CV p/   michael@bhquality.com.br

OPERADOR DE LIXADEIRA - em PINHAIS 1º ou 2º grau completo, curso de mecânica básica. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br  

OPERADOR DE MÁQUINA (TERMOFORMAGEM) - Ensino Fundamental Completo. Experiência com operação de máquinas de termoformagem, desejável noções de manutenção. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-020@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE MOTORES – Ensino Fundamental Completo. Necessário Curso de Mecânica Básica Industrial e de Montagem de Motor. Experiência com montagem de componentes / produtos relacionados a motores diesel. Disponibilidade para trabalhar em turnos em multinacional na região do CIC Enviar CV p/  gd9-034@gd9rh.com.br  

OPERADOR DE MOVIMENTAÇÃO   50 VAGAS – – 1º  Grau incompleto. Com ou sem experiência. Atividades: Carga e descarga, movimentação de estoque. Local de trabalho: Guabirotuba / CIC. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

OPERADOR DE PRENSA em PINHAIS 1º ou 2º grau completo, curso de mecânica básica. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br  
OPERADOR DE SERRA FITA - em PINHAIS 1º ou 2º grau completo, curso de mecânica básica. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar CV p/ gd9-067@gd9rh.com.br  
OPERADOR MAQUINA BISCOITO -  Conhec. com maquinas misturadora de massas do ramo alimentício. 1º. Grau Completo. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
OPERADOR MULTIFUNCIONAL (20 VAGAS) - Ensino Fundamental Completo. Necessária experiência na área de produção. Desejável residir próximo do CIC ou ter fácil acesso e ter disponibilidade para trabalhar em turnos. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br  

OPERADOR MULTILOGISTICO  (40 vagas): masculino, ensino fundamental completo. Trabalho horário comercial ou por turnos, para região de São José dos Pinhais, experiência com serviços braçais pesados, CNH B, salário R$ 910,00 + transporte fretado + alimentação no local + seguro de vida + Plano saúde + plano odontológico. Irá carregar e descarregar carros na Renault. Ir c/ CV e CTPS na Avenida Presidente Getúlio Vargas, 3848 – Água Verde.  (04 quadras da Avenida Presidente Arthur Bernardes e da Avenida República Argentina, próximo ao tubo Petit Carneiro). Falar com Hélio.

OPERADORES DE CAIXA - 50 VAGAS ensino fundamental. não é necessario experiência. para supermercados em diversos bairros de curitiba.  salario r$ 640,00 + vt + alimentação no local. início imediato. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
PADEIRO (M/F) 1º Grau Completo. Com experiência. Para trabalhar no Alto da XV. Enviar CV p/ cristiane.bernardes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
PEDREIRO – 1º  Grau incompleto. Experiência com reparos em alvenarias, assentamento de pisos e azulejos. Local de trabalho: CIC. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
PINTOR INDUSTRIAL - em PINHAIS 1º ou 2º grau completo, desejável curso de mecânica básica. Experiência com pintura a pó e disponibilidade de horário. Enviar CV p/ gd9-067@gd9rh.com.br 
PINTOR Ensino fundamental incompleto, experiência com pinturas em paredes e auxiliar o mestre de obras. R$ 800,00 + VT + VR + benefícios. Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
PINTOR PISTOLA Ensino fundamental incompleto, experiência com pintura com pistola, para retoque peças pequenas. Enviar Cv para recrutamento1@grupoaugerh.com.br
PORTEIRO – 1º   Grau completo. Experiência na função, disponibilidade de horário. Local de trabalho: Prado Velho / Água Verde Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
PORTEIRO FOLGUISTA: Ensino Fundamental. Com experiência em portaria, recepção ou vigilância. Com disponibilidade de horário.  Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br - 3044 0474  

REPOSITOR DE DEPÓSITO   05 VAGAS - – 1º   Grau completo. Com ou sem experiência na função. Local de trabalho: Bigorrilho / Água Verde. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   
REPOSITOR DE HORTIFRUTI     –       1º  Grau completo. Disponibilidade de horário. Com ou sem experiência. Local de trabalho – Bigorrilho. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   

REPOSITOR sem exp., para Hauer, salário 820,00 + benefícios Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
RONDANTES (Araucária / Almirante Tamandaré) -inspeção da via férrea  -controle de avarias na ferrovia  Requisitos: -Ensino Fundamental Completo -Disponibilidade para ronda de 10 km/dia -Vagas para Araucária/ Almirante Tamandaré Enviar CV p/  kelly.azevedo@all-logistica.com ou ligar  (41) 2103-0239  

SERVENTE/COPEIRA – Ensino fundamental completo, experiência na função, para a região do Boqueirão. Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

SOLDADOR em PINHAIS - 1º ou 2º grau completo, necessário curso de solda com certificado. Experiência com soldas (Mig/Mag, Tig e elétrica), disponibilidade de horário. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br  

SOLDADOR: Ensino fundamental completo. Experiência com Solda Mig. Precisa possuir curso de Solda. Para trabalhar em Quatro Barras. Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
TELEVENDAS (M/F)  1º Grau Completo. Desejável experiência com vendas ou televendas. Para trabalhar em Piraquara. Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
TORNEIRO MECÂNICO - Boqueirão: 1º grau completo. Experiência com tornearia de peças de grande porte, experiência comprovada em carteira. Interessados entregar currículo na Rua Ten. Francisco Ferreira de Souza, 1481 – Hauer/Curitiba, ou Enviar CV p/  erika@orh.com.br.  Ou ligar: 41 3371 5201

VENDEDOR INTERNO Atividades: Vendas de produtos de pesca. Horário: segunda a sexta das 9 às 18 hrs e sábado das 9 às 13 hrs. Salário: R$ 690 + comissão Benefícios: VT + VR + Plano de Saúde Local: Curitiba / Rebouças Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VENDEDORA LOJA Atividades: Vendas de roupas para gestantes. Horário: segunda a sexta das 13h00 as 19h00 e sábado das 9h00 as 17h00. Salário: R$ 590,00+ comissão (projeção R$ 1.000) Benefícios: VT Local: Curitiba / Hugo Lange Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência na área de vendas. Fácil acesso ao bairro Hugo Lange. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

VIGIA - Ensino fundamental completo, com experiência em portaria industrial, para o bairro da Costeira Enviar CV p/  recrutamento@limpness.com.br :  41-3333-1002

ZELADOR  – 1º  Grau completo.Com experiência em jardinagem e limpeza Local de trabalho: Prado Velho. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br
ZELADOR (M/F) 1º Grau Completo. Desejável experiência na função. Para trabalhar no Parolin ou Centro Cívico.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
ZELADOR  masc. – De preferência com 1º  grau completo. Efetuar limpeza dos pátios, barracões, vidros e portões, limpeza e abastecimento dos banheiros, tirar o pó das prateleiras e corrimãos, fazer a manutenção dos jardins, entre outras atividades inerentes ao cargo. Salário: R$ 860,00. Benefícios: refeição no local, plano de saúde, cartão farmácia, seguro de vida e VT. De segunda-feira à quinta-feira das 07:30 às 17:30, na sexta-feira até as 16:30, com 01:00 de almoço. agendar horário no telefone 3667-4322.

ZELADORA CIC 1 grau Com exp. 07:00 – 16:48. Alguns sábados escala (HE) R$ 785,12 + benefícios Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

ZELADORA COLOMBO Com exp. 1° grau completo.  R$ 665,00 + benefícios. Horário comercial seg sexta-feira Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

ZELADORA Ensino fundamental incompleto, experiência com limpeza em vestiários, banheiros. R$ 630,00 + VT + refeição no local + plano de saúde. Enviar CV para  recrutamento1@grupoaugerh.com.br
ZELADORA – Com exp. e disp. De horários, para trabalhar aos sábados. 1º. Grau Completo. Água Verde e Enviar CV p/ cristiane@precisionrh.com.br 
ZELADORA: 1º grau, desejável residir em São José dos Pinhais, com experiência comprovada, salário R$ 950,00 + benefícios, Enviar CV p/  : rh1@igasa.com.br

ZELADORA sem exp., para região central / hauer, salário 587,00 e benefícios Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS


AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS PCD Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – PCD (M/F)  º Grau Completo. Desejável experiência na função. Para Trabalhar em Araucária.  Enviar CV p/ michelle.lopes@rhbrasil.com.br  - 3262 9839 
AUXILIAR PRODUÇÃO 15 vagas   PCD - Masculino. 2º grau completo. COLOMBO e CIC Enviar CV p/  recrutamento@ciadorh.com.br  41 3223-8550

ASSISTENTE DE ATENDIMENTO (PCD) 2937 : Ensino Médio Completo. Necessária experiência anterior em rotinas administrativas. Para trabalhar das 6 horas diárias de segunda à sábado.  Local de trabalho Alto da VX. Remuneração: R$ 1007,00 + Benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL (PCD) 2531: Ensino Médio Completo. Experiência com rotinas administrativas. Informática avançado. Remuneração R$ 900,00. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD) 2157 : Ensino Fundamental Incompleto, não é necessário experiência anterior. Para trabalhar em turnos em Pinhais.  Remuneração: R$ 850,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD) 2166 : Ensino Fundamental Incompleto, não é necessário experiência anterior. Para trabalhar em turnos no Uberaba.  Remuneração: R$ 780,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD) 2661 : Ensino Fundamental Incompleto, não é necessário experiência anterior. Para trabalhar com refrigeração em turnos na Cidade Industrial.  Remuneração: R$ 785,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO PARA CIC (PPD): DESEJÁVEL 2º grau completo, experiência na área de produção. vaga destinada a portadores de necessidades especiais. inicio imediato das 05:10 as 15:00hrs. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou  recrutamento@dinamicapromocoes.com.br  OU . tel.3079-8287  -   3072-8250

DIVERSAS VAGAS PARA  PCD Auditivo, visual, físico ou intelectual. Diversas vagas para rede de supermercados. Enviar CV p/    cadastro@bkprh.com.br   '

OPERADOR DE PRODUÇÃO (PCD) 2163 : p/ Bosch Ensino Médio Completo. Desejável curso de Mecânica Básica Industrial. Para trabalhar em turnos em multinacional na Cidade Industrial. Necessária disponibilidade de horário.  Remuneração: R$ 1058,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

PPD PARA VAGA DE AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO Com experiência na função para Rebolças. Ir c/ CV na Av Iguaçu, 1648  - 2111 7000   ou Cadastrar CV em www.okbuck.com.br
PORTEIRO PCD Enviar CV p/  recrutamento@grupoveper.com.br.  

VENDEDOR INTERNO (PCD) 2664 : Ensino Médio Completo. Necessária experiência anterior. Para trabalhar das 8:00h às 18:00 de segunda à sexta.  Local de trabalho Cidade Industrial. Remuneração: R$ 934,89 + Comissão de 1% + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ESTÁGIOS


ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA DE PROCESSOS Requisitos: Estar cursando Engenharia Mecânica ou de Produção; Bons conhecimentos de Excel; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

ESTAGIO – ENS. MEDIO ou SUPERIOR. Empresa de Projetos de Engenharia em Fazenda Rio Grande. Necessário conhecimento no aplicativo 3D STUDIO MAX – PERSPECTIVA e AUTO CAD. Bolsa-auxílio: R$ 600,00 + Auxílio Transporte: R$ 100,00. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

ESTAGIÁRIO ADMINISTRAÇÃO cursando segundo ou terceiros anos do curso de ADMINISTRAÇÃO. Para atuar em metalúrgica, multinacional do setor automotivo de São José dos Pinhais. Residir próximo ou ter fácil acesso à região. Irá desenvolver tarefas do setor comercial. Horário das 9:00 às 16:00 de segunda a sexta feira. Bolsa Auxílio R$700,00 + VT + REFEIÇÃO + ASS.MÉDICA. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

ESTAGIÁRIO CUSTOS INDÚSTRIAIS CIC Masc, Cursando Superior cursando adm ou afins. Para apontamento de produção, lçto de dados planilha. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ESTAGIÁRIO ENSINO MÉDIO – VAGA 166 1º a 3º ano; horário a combinar entre 12h e 19h; bolsa auxílio e benefícios a combinar como VT e VR. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ESTAGIÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO Atividades: Preparar processos para arquivos (físicos e eletrônicos); Preparar expedição de comunicações processuais pelo correio; Conferir peças processuais, Fazer acompanhamento e controle de prazos processuais; Dar andamento aos processos com trânsito em julgado; Pesquisar e consultar Legislação, Doutrina e Jurisprudência. Horário: Segunda à sexta das 14 às 18 hrs. Salário: R$ 700,00 Benefícios: Auxílio Transporte (R$ 6,50) Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Cursando Superior em Administração, a partir do 2º ano. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ESTAGIÁRIO DE DIREITO Atividades: Receber, enviar e arquivar os boletins da empresa Fórum, as publicações no diário da Justiça de processos. Enviar scanneado, através de email ao Jurídico, o boletim informativo do Fórum, a fim de dar ciência ao órgão, bem como, receber a devida orientação a respeito do assunto envolvido. Organizar e manter as pastas de arquivos dos processos por ordem cronológica, com todos os assuntos e documentos pertinentes ao processo. Realizar atividades no fórum, quando solicitado, referentes aos processos nas varas de trabalho/tribunal, defesas, recursos. Protocolar diversas demandas, sob orientação, nas varas de trabalho/tribunal. Controlar em sistema, todas as emissões do Diário da Justiça e lançar nos respectivos números de processos os emanados pelos Juízes, em data cronológica. Proceder o pagamento quando orientado, de Recursos Ordinários e Recurso de Revista. Realizar conforme orientações do Jurídico, todos os procedimentos referentes aos processos em andamento ou concluídos, inclusive com o levantamento de alvarás. Horário: Segunda à sexta das 13:00 às 19 hrs. Salário: R$ 567,11 Benefícios: VT (R$ 115,00) + VR (R$ 282,60) Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Cursando Superior em Direito, a partir do 7º período. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ESTAGIÁRIO DE PSICOLOGIA Atividades: Triagem de currículos, auxiliar na aplicação e correção de testes psicológicos, atendimento telefônico e a candidatos, publicação de vagas. Horário: Segunda à sexta das 13:30 às 18  hrs. Salário: à combinar Benefícios: VT Local: Curitiba / Centro Requisitos Profissionais: Cursando Superior em Psicologia. Enviar CV p/  recrutamento@prismarh.com,

ESTAGIO – ENS. TEC. ou SUPERIOR. Empresa de Transportes em Fazenda Rio Grande. Cursando RH ou Administração. Bolsa-auxílio: R$ 550,00 + VT. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

ESTAGIO – ENS. TECNICO ou TECNOLOGO. Empresa de Transportes em Fazenda Rio Grande. Cursando Técnico/Tecnólogo em Segurança do Trabalho. Bolsa-auxílio: R$ 680,00 + VT. Enviar CV p/ fazrh@acinfaz.com.br. Ou com CV na Associação Comercial e Industrial de Fazenda Rio Grande (ACINFAZ).

ESTAGIÁRIO RH cursando do segundo ao sexto períodos (administração/ tecnologia ou gestão em RH). Irá desenvolver tarefas inerentes ao setor. Para atuar em metalúrgica, multinacional, do setor automotivo de São José dos Pinhais. Residir próximo ou ter fácil acesso à região. Horário das 9:00 às 16:00 de segunda a sexta feira. Bolsa Auxílio R$700,00 + VT + REFEIÇÃO + ASS.MÉDICA. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

ESTÁGIO – AMBEV – Cursando Superior Administração ou áreas afins. Irá atuar nos processos administrativos e financeiros.  Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO – DESIGN – Cursando Superior em Marketing e áreas a fins. Desejável inglês e conhecimento em photoshop, para atuar com produção gráfica de folders, banner, entre outros. Enviar CV p/  gd9-047@gd9rh.com.br  

ESTÁGIO - ENGENHARIA – AMBEV – Cursando Superior em Engenharia da Produção ou áreas afins. Irá atuar nos processos de elaboração e execução de processos na área de engenharia e produção. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - ENSINO MÉDIO – Para trabalhar em empresa fornecedora de material para construção civil no controle de estoque, logística de envio de materiais de merchandising e confecção e atualização de planilhas. Enviar CV p/  gd9-017@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - TÉCNICO – AMBEV – Cursando Técnico em química, mecânica, elétrica, eletrotécnica, mecatrônica ou áreas afins. Para atuar com as atividades pertinentes à área de formação. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO DE TI XAXIM Cursando Sistemas da informação (noções helpe desk) Cursando 3° (bolsa R$ 964,00) ou 4° ano (bolsa 1048,00) (noturno ) + VT + alimentação no local + plano médico Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ESTÁGIO EM DESIGNER GRAFICO Cursando web designer¸masculino, experiência em fotoshop, coreldraw e artes gráficas, elaboração de folder, banner, inglês intermediário. Região do Hauer para 06 horas. Bolsa Auxilio R$ 700,00 + VT + VR. Enviar Cv para recrutamento@grupoaugerh.com.br
ESTÁGIO TÉCNICO MECATRÔNICA/ ELÉTROTÉCNICA/ ELETRÔNICA/ ELETROMECÂNICA cursando primeiro a terceiro períodos à noite. Para metalúrgica multinacional do setor automotivo em São José dos Pinhais. Maior de 18 anos. Irá atuar em manutenção. Residir próximo ou ter fácil acesso à região. Horário das 9:00 às 16:00 de segunda a sexta feira. Bolsa Auxílio R$700,00 + VT + REFEIÇÃO + ASS.MÉDICA. Enviar CV  p/ ethosgp@yahoo.com.br. 3384 1179  

ESTÁGIO  OP 30190 - Estágio para ADMINISTRAÇÃO COM ENFASE EM MARKETING – BOLSA R$ 750,00. HORÁRIO: 10:00 ás 17:00 hrs. ATIVIDADES: Atendimento a clientes, elaboração orçamentos, prospecção clientes, participação em feiras e promoções. BENEFÍCIOS: VT, Recesso remunerado e alimentação no local. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

ESTÁGIO OP 30321 – Estágio para PSICOLOGIA. BOLSA R$ 480,00. HORÁRIO: 09:00 ás 16:00.  BENEFÍCIOS: VT, Recesso Remunerado e auxilio alimentação . REQUISITOS: a partir do 3° período. LOCAL: Portão. ATIVIDADES: Auxiliar na execução de atividades de recrutamento e seleção. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130
ESTÁGIO OP 29740 – Estágio para ENSINO MÉDIO (feminino). BOLSA R$ 400,00. HORÁRIO: período da tarde e noite. BENEFÍCIOS: VT e Recesso Remunerado. ATIVIDADES: Atendimento a clientes, Auxiliar na vendas e apresentação de produtos. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

.

ESTÁGIO OP 30215 - Estágio para INFORMÁTICA / TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO – BOLSA R$ 700,00. HORÁRIO: 09:00 ás 17:00 hrs. REQUISITOS: a partir do 3 período. ATIVIDADES: Acompanhar e auxiliar processos de análise do funcionamento de uma organização, propor e implantar sistemas de informação, auxiliar no atendimento a cliente. BENEFÍCIOS: VT, Recesso remunerado e alimentação no local. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

ESTÁGIO ADMINISTRAÇÃO (nível técnico ou superior) – BOLSA R$ 475,00. HORÁRIO: 08:00 ás 17:00 hrs. ATIVIDADES: Auxiliar na análise de documenots, cadastro de porpostas no sistema, suporte no atendimento aos consultores de venda, controle de documentos. BENEFÍCIOS: VT, Recesso remunerado e Vale refeição. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

ESTÁGIO ADMINISTRAÇÃO – BOLSA R$ 700,00. HORÁRIO: 08:00 ás 17:00 hrs. ATIVIDADES: Auxiliar na prospecção de clientes, atendimento a clientes, conferência de documentação e contratos, auxiliar no processo de pós venda. BENEFÍCIOS: VT, Recesso remunerado e Vale refeição. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

ESTÁGIO PRODUÇÃO DE ALIMENTOS – BOLSA R$ 450,00. HORÁRIO: 08:00 ás 15:00 hrs. ATIVIDADES: Auxiliar na elaboração de lanches, Atendimento a clientes, organização do local de trabalho. BENEFÍCIOS: VT, Recesso remunerado. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130.

ESTÁGIO - TÉCNICO AMBIENTAL  Cursando Técnico Ambiental  ( Meio Ambiente) Para atuar em São José dos Pinhais; Bolsa auxilio 5,54 por hora   Enviar CV p/   selecao_jp@carvajal.com.br
ESTÁGIO OP 29603- Estágio para o curso de PEDAGOGIA: A partir do 6 período. BOLSA R$ 410,00). HORÁRIO: temos vagas tanto para o período da manhã quanto para o período da tarde.  BENEFÍCIOS: VT , Recesso Remunerado e lanche no local. ATIVIDADES:Auxiliar na organização de atividades, auxiliar professoras em sala de aula, atendimento a alunos. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130

ESTÁGIO PARA O CURSO DE ESTÉTICA: A partir do 2° período. HORÁRIO: 6 horas por dia. ATIVIDADES: Auxiliar na execução de procedimentos de estética facial e corporal. BENEFÍCIOS: VT, Recesso Remunerado. Enviar CV p/  curitiba@portalabre.com.br ou pelo telefone 3044-3130
ESTÁGIO PARA ÁREA DE PROCESSOS: cursando técnico em mecânica, Gestão Industrial, Engenharia Mecânica, tecnologia mecânica ou áreas relacionadas. Bolsa auxílio: 5,00 p/ hora + VT + alimentação. Para região de São José dos Pinhais. Cadastrar CV em WWW.rhpositiva.com.br
ESTÁGIO DE COMÉRCIO EXTERIOR 12521 – cidade: araucária  cursando formação técnica Atividades:  – Desejável vivência em processos de importação  – Acompanhamento folowup de documentos relacionados á exportação.  – Interação com clientes . Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br
ESTÁGIO DE PROCESSOS 12465 – BAIRRO: cic  ensino superior cursando engenharia de produção, estatística ou matemática industrial Atividades:    Elaborar gráficos e indicadores.  Prestar apoio e suporte a equipe. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ESTÁGIO EM LOGÍSTICA 11859 –  ensino superior cursando em administração ou logística Atividades:    Organizar área de trabalho.  Gerar indicadores e tabulação de dados.  Identificar oportunidades de melhorias para o setor. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ESTÁGIO TÉCNICO 11880  – bairro: centro vaga(s): 05  ensino técnico cursando eletrônica, mecatrônica, eletroeletrônica ou áreas afins  Atividades:    Acompanhar o técnico e o auxiliar técnico na manutenção de máquinas e equipamentos ligados a impressão.  Realizar atendimento e o cumprimento dos prazos estabelecidos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ESTAGIÁRIO DE DIREITO NA área trabalhista, para escritório de advocacia no Rebouças Segunda a Sexta, das 9h as 16h ou das 13h as 19h. Auxílio bolsa, Vt e Vr.  CV para o email: fernanda@cbmadvogados.adv.br, paola@cbmadvogados.adv.br

ESTAGIÁRIO DE DIREITO na área trabalhista, para escritório de advocacia no Rebouças Segunda a Sexta, das 9h as 16h ou das 13h as 19h. Auxílio bolsa, Vt e Vr.  Enviar CV p/   fernanda@cbmadvogados.adv.br, paola@cbmadvogados.adv.br

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA elétrica/eletrônica- Inglês intermediário; informática pacote office; inversores de freqüência; painéis elétricos e desenhos elétricos. Benefícios: café da manhã e tarde, almoço no local, assistência médica e odontológica. Enviar CV p/   claudia.seyconel.com.br, situada a Rua Wenceslau Prodo, 181. Jd Sta Cândida Colombo próximo a rodovia da uva e Santa cândida,

ESTAGIÁRIO DE MARKETING Requisitos: -  Cursando a partir do 2º período dos cursos de Marketing, Publicidade e Propaganda ou Administração; -  Disponibilidade para estagiar 06 horas diárias; -  Excel avançado.  Atividades e responsabilidades: -  Atividades relacionadas à comunicação e eventos; -  Atividades relacionados à Marketing de Produto. Enviar CV p/   barbaraw@positivo.com.br  

ESTAGIÁRIO DE LETRAS Requisitos: - Cursando último ano de Letras. Atividades e responsabilidades: Revisão gramatical: concordâncias verbal e nominal, regências verbal e nominal, Novo Acordo Ortográfico, emprego de palavars específicas, utilização dos tempos verbais, comparação de provas dos materiais impressos ou on-line, pontuação, acentuação, etc. Enviar CV p/   barbaraw@positivo.com.br  .

ESTAGIÁRIO – COMERCIAL: Cursando Administração ou Comércio exterior, interesse em atuar na área comercial com atendimento e suporte à equipe de vendas, Excel intermediário. Enviar CV p/  evesilva@eadisul.com.br  

ESTAGIÁRIO TST – cursando Técnico Segurança do Trabalho. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br OU Cadastrar Cv em www.supportrh.com.br

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA DA PRODUÇÃO (3237) – Para realizar apontamento de produção, digitação no sistema eletrônico, folow up de compras. Pode ser curso similar na área de produção. Seg à sexta dás 8:00 às 15:00hrs. Bolsa R$ 800,00 + R$ 100,00 de Cesta Básica + VT + VR. Após 6 meses plano de saúde sem desconto. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA Mecânica (3240) – Para realizar apontamento de refugio, digitação no sistema eletrônico, para trabalhar de Seg à sexta dás 8:00 às 15:00hrs. Bolsa R$ 800,00 + R$ 100,00 de Cesta Básica + VT + VR. Após 6 meses plano de saúde sem desconto. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ESTAGIÁRIO DE TI (2596)  Cursando superior na área de informática, a partir do 3º ano; inglês intermediário. Para atuar em Multinacional no bairro Xaxim.. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ESTAGIÁRIO FARMÁCIA OU ENFERMAGEM (3080) - Superior cursando Farmácia ou Enfermagem. Necessário Inglês Intermediário para leituras técnicas. Para trabalhar no Tarumã. Manhã ou Tarde 6h por dia, de segunda a sexta-feira. Faixa salarial de R$ 650,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

ESTÁGIO  COMUNICAÇÃO – DESIGNER/ DESENHO INDUSTRIAL/ ARTES GRÁFICAS – 2693 Estudante de penúltimo ano do curso de Designer/ Desenho Industrial/ Artes Gráficas.Inglês AvançadoConhecimento no pacote office, Adobe, Corel Draw, In Designer, Ilustrações , Photo Shop. Foco em Comunicação Industrial : Projetos Graficos, Mídias internas, Diagramação, Reportagens, Eventos, Parte Gráfica Editoral. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ESTÁGIO – Administração Pré-Requisitos Cursando a partir do 2º ano de Administração de Empresas ou Comércio Exterior; Inglês avançado; Office avançado (principalmente Excel). Requisitos Desejáveis Conhecimentos no sistema SAP (Módulo Manufatura/Logística); Conhecimentos de rotinas em Supply Chain; Desejável Curso Técnico em Eletrônica; Experiência na área de Negociação Comercial.  Resumo das Responsabilidades / Atividades          Negociação com fornecedores e clientes internos; Suporte aos Negociadores Estratégicos; Elaboração de relatórios. Enviar CV p/   sandra.zanatta@wcarh.com.br 

ESTÁGIO - ENGENHARIA  Pré-Requisitos   Cursando a partir do 3º ano do curso de Engenharia da Computação, Elétrica, Eletrônica, Mecânica ou Produção; Inglês avançado; Office avançado. Requisitos Desejáveis Conhecimentos no sistema SAP (Módulo Material Management – MM); Conhecimentos de rotinas de Supply Chain; Desejável Espanhol avançado. Resumo das Responsabilidades / Atividades Negociação com fornecedores e clientes internos; Elaboração de relatórios; Solicitações de cotações; Pesquisa de novos fornecedores; Compra de materiais e serviços nacionais.ec  sandra.zanatta@wca.com.br

ESTAGIÁRIO (A) ADMINISTRAÇÃO: superior cursando a partir do 2º em administração ou gestão comercial. Salário R$ 6,00/hora, vt, ref. no local. Para indústria de eletrônica na CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ESTAGIÁRIO (A) ELETRONICA: cursando técnico em eletrônica/ telecomunicações. Salário e VT e Ref. No local. Para empresa em eletrônicos na CIC. Cadastrar CV em http://www.agnesrh.com.br/candidatos.html    - 3323-9437
ESTÁGIO – PROGRAMAÇÃO JAVA E PL/SQL Cursando superior em áreas de TI Conhecimento em programação Java e PL/SQL Inglês avançado  Enviar CV p/   : rh.pr@cinq.com.br
ESTÁGIO – QUALIDADE Atividades: Apoio a equipe de Qualidade, Melhorias, Processos e treinamentos. Cursando superior em áreas de TI. Conhecimento de processos ou algum tipo de metodologia de desenvolvimento de  software.  Enviar CV p/   : rh.pr@cinq.com.br
ESTÁGIO EM ELETRÔNICA/ELETRÔNICA/Eletromecânica- R$ 850,00 + vt + ass. Médica + ass. Odontológica + convênio farmácia + PLR. Enviar CV p/   maycon.ricomini@manpower.com.br 
ESTÁGIO EM PUBLICIDADE E PROPAGANDA OU MARKETING -  Bolsa R$ 800,00+ V.T + Ticket Restaurante R$ 12,00 p/ dia.  Enviar CV p/   susana.koelher@manpower.com.br 
ESTÁGIO CÓD. 11097 - TECNICO EM ENFERMAGEM  (Feminino) Requisitos/Atividades: Acompanhamento em eco grafias, auxiliar em procedimentos de reprodução humana e auxiliar nas demais rotinas relacionadas à área. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios: VT  P / ÁGUA VERDE Horário: De Segunda a Sábado das 08:00 às 12:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO 10263 - GEOGRAFIA / ENGENHARIA CARTOGRÁFICA (Feminino) Requisitos: Conhecimento em AUTOCAD / Auxiliar de processamento digital de imagens, auxiliar de vetorização, auxiliar de criação de SIG e nas demais atividades pertinentes a área.  Bolsa Auxilio: R$ 5,00  Benefícios: VT  BOM RETIRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 15:00  (1h de almoço) Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD.9913 – SECRETARIADO (SUPERIOR ou TÉCNICO)  / SECRETARIADO (Feminino) Requisitos: Recepção de clientes, atendimento telefônico e demais atividades da área. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios: VT  BATEL Horário: De 2ª a 6ª feira das 10:00 às 17:00 (1h de almoço) Enviar CV p/ Nsimba estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10002 - SECRETARIADO EXECUTIVO / SECRETARIADO  (Feminino) Requisitos: Auxiliar no atendimento, no esclarecimento de dúvidas dos clientes, no controle da agenda de compromissos, auxiliar na elaboração de relatórios, planilhas e formulários administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios: VT  + VALE ALIMENTAÇÃO HUGO LANGE Horário: De Segunda à Sexta-feira sendo 6 horas a combinar Enviar CV p/ Nsimba estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10602 -   TÉCNICO EM SECRETARIADO / TÉCNICO SECRETARIADO (INTEGRADO) TECNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no agendamento de clientes, liberação de procedimentos na área da saúde, preenchimento de guias e demais rotinas administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  / XAXIM Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 12:00  Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD ESTÁGIO CÓD.10241- DIREITO  (Feminino / Masculino) Requisitos: Estudar no período noturno, Maior de 20 anos; Cursando do 1º ao 7º período / Auxiliar nas atividades internas, no acompanhamento processual e nas petições.  Bolsa Auxilio: R$ 516,40  Benefícios: VT   CENTRO Horário: A combinar Enviar CV p/ Ana Santos contato@proestagios.com. br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11054 - DIREITO  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 5° período / Auxiliar nas pesquisas doutrinarias e de jurisprudência, auxiliar no acompanhamento de processos, auxiliar na elaboração de petições e nas demais atividades relacionadas a área. Bolsa Auxilio: R$ 445,00 

Benefícios: VT  P / CENTRO CIVICO Horário: 6 horas a combinar Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com. br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11186 -  DIREITO  (Masculino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar nos serviços externos, recebimento de processos, no acompanhamento de processos, no atendimento do escritório. pagamento de custo dentro da ação, serviços de fórum e demais rotinas da área Bolsa Auxilio: R$ 650,00  Benefícios:  VALE ALIMENTAÇÃO + VT  P / CENTRO      Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 17:00 (1 hora de almoço) Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com. br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.8023 - ENGENHARIA INDUSTRIAL ELÉTRICA - ÊNF ELETROTÉCNICA / TÉCNICO EM ELETRÔNICA/ ENGENHARIA ELETRÔNICA (Feminino/ Masculino) Requisitos: INGLÊS INTERMEDIÁRIO, conhecimento de microcontrolador ARM7, conhecimento em módulos GPRS, desenvolvimento de circuito impresso em protel; A partir do 7º período/ Desenvolvimento de placa de circuito impresso, programação de microcontroladores, cálculo de resistores, capacitores, programação de GPS e GPRS.  Bolsa Auxilio: R$ 700,00  Benefícios: VT  Bairro: SÃO JOSE DOS PINHAIS / AGARAÚ Horário: 6 horas a combinar Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10837 -  TÉCNICO EM ELETRÔNICA / TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA / TÉCNICO EM MECÂNICA / TÉCNICO EM MECATRÔNICA / ENGENHARIA ELETRÔNICA / ENGENHARIA ELÉTRICA   (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no desenvolvimento de atividades com softwares de Engenharia para geração de insumos para a fabricação de circuitos impressos, abrangendo; manipulação de arquivos gerbers, na geração de programas de furação e de router e de teste elétrico. Bolsa Auxilio: R$ 658,90  Benefícios: VT  Cidade/Bairro: PINHAIS / JARDIM ATUBA Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00 Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br.ou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10913 -  ENGENHARIA CIVIL (Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 5° período/ conhecimento em AUTOCAD, necessário possuir CNH  / Auxiliar nos desenhos de projetos arquitetônicos e complementares em AUTOCAD. Acompanhar visitas a obras, auxiliar nos levantamentos, medições, relatórios e plotagens de projetos. Auxiliar na realização de serviços de Prefeitura e/ou Órgãos Públicos.  Bolsa Auxilio: R$ 4,00  Benefícios:  VT  Cidade/Bairro: SAO JOSE DOS PINHAIS / CENTROHorário: De Segunda à Sexta-feira sendo 6 horas a combinar. Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11048 - ENGENHARIA MECÂNICA / TÉCNICO EM MECÂNICA  (Feminino/Masculino)

Requisitos/Atividades: A partir do 4 período /  Auxílio no desenvolvimento de peças mecânicas e montagens mecânicas de produtos, criar desenhos com especificações claras para a produção dos itens, elaborar documentação específica de projeto (atendendo requisitos da qualidade), prestar assistência ao setor de suprimentos na obtenção dos componentes dos produtos, acompanhar a execução dos protótipos de itens e montagens mecânicas dos produtos, incluir documentação no GED e Revisar documentação dos itens mecânicos.  Bolsa Auxilio: R$ 6,00  Benefícios: VT  P COLOMBO / SÃO GABRIEL

Horário: 6 horas a combinar. Enviar CV p/  Leonardo talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.9947 -  ARQUITETURA E URBANISMO  (Feminino/Masculino) Requisitos: Autocad intermediário/ Auxiliar em desenho CAD de projetos, elaborações de mapas e trâmite de processos nas prefeituras.  Bolsa Auxilio: R$ 4,00 h Benefícios: VT  SAO JOSE DOS PINHAIS / CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira sendo  4 horas a combinar no peíodo da manhã Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD.9959 - ARQUITETURA E URBANISMO (Feminino e Masculino) Requisitos: Conhecimento em Autocad 3D intermediário e sketchup. A partir do 3° período/ Desenvolvimento de projetos, visitar a obra, atendimento ao cliente.  Bolsa Auxilio: R$ 2,50 h Benefícios: VT  BIGORRILHO Horários: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 18:00 (2h de almoço)  Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
 ESTÁGIO CÓD.9913 - TÉCNICO EM SECRETARIADO (Feminino) Requisitos: Auxiliar na recepção, na elaboração da agenda, auxiliar na cópia de documentos e demais atividades da área. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios: VT  BATEL  Horário: De 2ª a 6ª feira das 10:00 às 17:00 (1h de almoço) Enviar CV p/ Paulo estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10184 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (Feminino) Requisitos: Inglês intermediário e Informática intermediária / Recepcionar os clientes, atender telefonemas, enviar e-mails, efetuar pagamentos e nas demais atividades relacionadas à área, Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios: VT  + LANCHE NO LOCAL BATEL Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 15:00 Enviar CV p/ Paulo  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10645 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Atendimento ao publico, esclarecimento de duvidas e nas demais atividades da recepção Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  P/ CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 15:00 às 22:00 (1h de intervalo) Enviar CV p/ Nsimba  estagio@proestagios.com.br. ou agendar 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10880 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (SUBSEQUENTE)  (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na organização de livros em estantes, na digitação de dados sobre livros em sistema interno e auxiliar no departamento de vendas.   Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P/ CENTRO Horário: 5 horas a combinar de Terça a Domingo. Enviar CV p/ Ana Santos  contato@proestagios.com.br. Agendar no : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 11014 -  TÉCNICO EM CONTABILIDADE (SUBSEQUENTE) (Feminino) Requisitos/Atividades:  A partir do 2° semestre/ Auxiliar no controle de entrada e saída de materiais, na conferência de materiais, emissão de notas fiscais e documentos. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VT  P / CENTRO           Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11090 - TECNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) (Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar na cobrança de devedores,  auxiliar na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema.

Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11091 - TECNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE)   (Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar na cobrança de devedores, na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema.Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 14:05 às 20:05  Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11108 - TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO / TÉCNICO EM SECRETARIADO (SUBSEQÜENTE)

(Feminino) Requisitos/Atividades: A partir de 18 anos; estudar a noite / Atendimento ao publico, auxiliar de fotografo e auxiliar nas demais atividades relacionadas à área. Estudar a noite. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / AGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 15:00 (1 h de almoço) Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11100 - TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar em lançamentos no sistema financeiro e administrativo, atendimento telefônico, contato com clientes e demais atividades da área. Bolsa Auxilio: R$ 510,00  Benefícios: VT  P / AGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11134 - TÉCNICO EM SECRETARIADO TÉCNICO ADMINISTRATIVO (SUBSEQUENTE)  (Feminino) Requisitos/Atividades: A partir de 18 anos; Estudar a noite / Atendimento ao publico, auxiliar de fotografo e auxiliar nas demais atividades relacionadas a área.. Bolsa Auxilio: R$ 400,00 

Benefícios: VT  P / AGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11152 -  TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) / TECNICO EM SECRETARIADO (INTEGRADO)  (Feminino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica. Bolsa Auxilio: R$ 230,00  Benefícios: VT 

P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:45 às 16:45 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11153 -  TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) / TECNICO EM SECRETARIADO (INTEGRADO)   (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:30 às 12:00 e 13:30 às 17:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10134 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos: Maior de 17 anos. Conhecimento básico em informática e digitação / Auxiliar no agendamento de clientes, liberação de procedimentos na área da saúde, preenchimento de guias e demais rotinas administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  XAXIM Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/ Leonardo  talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD.10184 -  ENSINO MÉDIO/ TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO)   (Feminino) Requisitos: Inglês intermediário e Informática intermediária  / Recepcionar os clientes, atender telefonemas, enviar e-mails, efetuar pagamentos  e nas demais atividades relacionadas à área, Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  + LANCHE NO LOCAL BATEL Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 15:00 Enviar CV p/ Paulo  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10323 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos: A partir de 18 anos; Necessário informática básica  / Auxiliar no atendimento telefônico, no contato com clientes, no setor de vendas e locações e auxiliar nas demais rotinas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  Jardim Social Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:30 às 13:00 ou das 13:00 às 17:30. Enviar CV p/ Leonardo  talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254
ESTÁGIO CÓD.10535 -  ENSINO MÉDIO  (Masculino) Requisitos: Auxiliar na embalagem, contagem de componentes, auxiliar na organização, composição de kits de produtos. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  VALE ALIMENTAÇÃO CIDADE INDUSTRIAL Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 12:00 e 13:15 às 15:15 Enviar CV p/ Bianca  recrutamento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO ESTÁGIO CÓD. 10571 - ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxílio no atendimento ao público, algumas funções administrativa e atendimento ao aluno.Vaga no Alto Maracanã - Colombo.  Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  : COLOMBO / ALTO MARACANÃ Horário: De Segunda à Sexta das 18:00 às 22:00 e aos Sábados das 14:00 às 18:00  Para Leonardo   Enviar CV p/ talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10602 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no agendamento de clientes, liberação de procedimentos na área da saúde, preenchimento de guias e demais rotinas administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  / XAXIM Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 12:00  Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10742 -  ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento ao telefone, agendamento de exames, confirmação de agenda médica, informações gerais. Bolsa Auxilio: R$ 450,00 

Benefícios:  VT  P / ÁGUA VERDE           Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 07:30 às 13:30  Enviar CV p/  Ana Santos  contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 10894 - ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no setor jurídico, digitalização de documentos, planilhas Excel, arquivo de documentos e outras atividades de apoio administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 327,00  Benefícios: VT  / CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/ Ana Santos contato@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254
ESTÁGIO CÓD. 10935 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no atendimento telefônico, cadastro de clientes, vendas por telefone,  preenchimento de planilhas e nas demais atividades relacionadas a área. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VT  / NOVO MUNDOHorário: De 2ª a 6ª feira das 14:00 às 18:00 Enviar CV p/ Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11008 -  ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Necessário conhecimento em informática / Auxiliar no atendimento telefônico, recepcionar  clientes, auxiliar nas informações referentes ao funcionamento da academia. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  P / BIGORRILHO       Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 17:30 às 22:30 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11035 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Maior de 17 anos/ Atendimento ao publico e telefônico, organização do balcão e demais atividades de recepção. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT +VALE ALIMENTAÇÃO P / HUGO LANGE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11074 - ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento ao publico, venda de produtos da Oi divulgação de produtos e cadastro de produtos no sistema. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / ÁGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11090 – ENSINO MÉDIO (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na cobrança de devedores,  auxiliar na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema.

Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11091 – ENSINO MÉDIO  (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na cobrança de devedores, na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 14:05 às 20:05  Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11116 - ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar na organização de livros em estantes, na digitação de dados sobre livros em sistema interno e auxiliar no departamento de vendas.  Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Terça a Sexta-feira das 13:00 às 18:00 Sábado das 10:00 às 15:00 e Domingo das 9:00 às 14:00 Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11121 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Necessário conhecimento em informática e digitação / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica.  Bolsa Auxilio: R$ 230,00  Benefícios:  VT 

P / CENTRO           Horário: De Segunda à Sexta-feira das 08:00 às 12:00 e um sábado por mês. Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11124 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento telefônico e no envio de e-mails. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CAMPO COMPRIDO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11141 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar no setor jurídico, digitalização de documentos, planilhas Excel, arquivo de documentos e outras atividades de apoio administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:30 às 13:30 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11145 - ENSINO MÉDIO (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na conferencia e armazenagem de produtos e materiais, controlar o estoque, distribuição  de produtos e materiais a serem expedidos. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda á Sábado das 13:00 às 18:00  Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11146 - ENSINO MÉDIO (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na conferencia  e armazenagem de produtos e materiais, controlar o estoque, distribuição  de produtos e materiais a serem expedidos. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda à Sábado das 13:00 às 18:00  Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11152 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica. Bolsa Auxilio: R$ 230,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:45 às 16:45 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11153 - ENSIN MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Conhecimento em informática / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:30 às 12:00 e 13:30 às 17:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11159 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar o médico em sala de exames, atendimento ao cliente, auxiliar na entrega de resultados. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / ÁGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 16:00 e aos Sábados  das 07:30 às  12:30 Enviar CV p/  Ana Val suporte@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10622 -  ADMINISTRAÇÃO / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE)  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: A partir de 18 anos / Auxiliar na conferência e análise de documentos; realizar atendimento a clientes e lojistas; auxiliar na negociação com clientes e nas demais rotinas administrativas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  + VALE ALIMENTAÇÃO de 180,00 / CRISTO REI      Horário: De Segunda a Sábado das 15:00 às 20:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10626 -  ADMINISTRAÇÃO / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE)  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: A partir de 18 anos/ Auxiliar na conferência e análise de documentos; realizar atendimento a clientes e lojistas; auxiliar na negociação com clientes e nas demais rotinas administrativas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios: VT  + VALE ALIMENTAÇÃO de 180,00 / CRISTO REI Horário: De Segunda a Sábado das 14:30 às 19:30  Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.   

ESTÁGIO CÓD. 10627 -  ADMINISTRAÇÃO / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE)  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:   A partir de 18 anos/ Auxiliar na conferência e análise de documentos; realizar atendimento a clientes e lojistas; auxiliar na negociação com clientes e nas demais rotinas administrativas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT +  VALE ALIMENTAÇÃO de 180,00 / CRISTO REI     Horário: De Segunda a Sábado das 09:00 às 14:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10766 - ADMINISTRAÇÃO / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) / CIENCIAS CONTABEIS /GESTAO FINANCEIRA / ECONOMIA (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: A partir de 18 anos / Auxiliar na auditoria de lojas de shopping, auxiliar na compilação de informações e auxiliar nas demais atividades da área.  Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P/ PORTÃO Horário: Escala 5/2. Das 17:00 às 23:00. Enviar CV p/ Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10774 -  ADMINISTRAÇÃO / GESTAO FINANCEIRA / CIENCIAS CONTABEIS / CIÊNCIAS CONTÁBEIS  (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no preenchimento de planilhas, digitação de documentos, auxiliar nos cálculos e orçamentos, localizações de certidões e nas demais atividades relacionadas a área administrativa Bolsa Auxilio: R$ 550,00  Benefícios:  VT + VALE ALIMENTAÇÃO P/ BIGORRILHO Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:15 e 13:45 às 16:30 Enviar CV p/ Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10857 -  CIENCIAS CONTABEIS  (Feminino / Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 5° período. / Prestar suporte na conciliação de contas, auxiliar na escrituração e conferência contábil e fiscal, auxiliar na elaboração de documentos, relatórios e planilhas. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VT  + VALE   ALIMENTAÇÃO / BACACHERIHorário: De 2ª a 6ª feira das 08:30 às 12:00 e 13:30 às 16:00 Enviar CV p/ Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 10923 -  ADMINISTRAÇÃO/ MARKETING  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar nos lançamentos de contratos, atendimento a cliente interno e demais rotinas administrativas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  + VALE ALIMENTAÇÃO / CRISTO REIHorário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00  Enviar CV p/ Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10967 -  ADMINISTRAÇÃO  (Feminino / Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na organização de documentos, digitação e planilhas em Excel. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT 

P / CENTRO           Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11100 - ADMINISTRAÇÃO / GESTAO FINANCEIRA (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar em lançamentos no sistema financeiro e administrativo, atendimento telefônico, contato com clientes e demais atividades da área. Bolsa Auxilio: R$ 510,00  Benefícios: VT 

P / AGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11122 -  ADMINISTRAÇÃO / CIENCIAS CONTABEIS  (Feminino) Requisitos/Atividades: Cursando a partir do 2º período do curso / Auxiliar nas planilhas, na emissão de notas fiscais, folhas de pagamentos e nas demais atividades relacionadas a área. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  + VALE ALIMENTAÇÃO P / CENTRO           Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:30 às 12:30 e 14:00 às 17:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11163 -  ADMINISTRAÇÃO/ MARKETING   Requisitos/Atividades:  Auxiliar recepção de clientes, na parte de criação e comercial da empresa.  Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P / BATEL       Horário: 6H a combinar. Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11169 - ADMINISTRAÇÃO / CIÊNCIAS CONTÁBEIS / ECONOMIA  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Do 1º ao 4º ano / Auxiliar no arquivo de documentação, conciliação de contas, nas contas a pagar e nas demais atividades do setor financeiro. Bolsa Auxilio: R$ 800,00  Benefícios: VT +VALE REFEICAO P / BIGORRILHO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 12:00 e 13:15 às 16:15 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11170 -  ADMINISTRAÇÃO / CIÊNCIAS CONTÁBEIS / ECONOMIA  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: 1° ao 4° ano, maior de 18 anos. Auxiliar no arquivo de documentação, conciliação de contas, nas contas a receber e nas demais atividades do setor financeiro. Encaminhar Bolsa Auxilio: R$ 800,00  Benefícios: VT  +VALE ALIMENTAÇÃO P / BIGORRILHO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 12:00 e 13:15 às 16:15 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11192 -  ADMINISTRAÇÃO / MRKETING / TECNOLOGIA EM MARKETING (Feminino / Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento ao cliente, prospecção de novos clientes através do telefone e/ou cartas,  auxiliar na conferência da documentação e assinatura de contratos e solucionar eventuais pendências,  acompanhar processo de liberação do crédito e auxiliar no processo de pós-venda e fidelização com o cliente.   - 10 VAGAS URGENTES. Bolsa Auxilio: R$ 700,00  Benefícios:  VT  + VALE ALIMENTAÇÃO P / CENTRO           Horário: Segunda à Sexta, sendo 6 horas por dia a combinar.

Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254  

 ESTÁGIO CÓD. 10526 - PEDAGOGIA / MAGISTÉRIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Acima de 17 anos / Auxiliar a professora regente nas atividades pedagógicas e lúdicas, assim como na higiene e alimentação.  Bolsa Auxilio: R$ 420,00  Benefícios:  VT  CAJURU  Horário: De segunda a sexta das 07:00 as 13:00 ou das 13:00 as 19:00 horas Priscila curriculo@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10565 - PEDAGOGIA / MAGISTÉRIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Maior de 18 anos / Auxiliar nas atividades em sala de aula.  Bolsa Auxilio: R$ 560,00  Benefícios: VT  REFEIÇÃO NO LOCAL ECOVILLE/BIGORRILHO/CHAMPANHAT Horário: De 2ª a 6ª feira das 07:00 às 13:00, das 12:30 às 18:30 ou das 13:00 às 19:00 Priscila curriculo@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10770 -  PEDAGOGIA / FORMAÇÃO DE DOCENTES (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar na aplicação de atividades pedagógicas e recreativas, pesquisar material adequado para atividades pedagógicas, auxiliar na orientação de crianças quanto higiene e a socialização.. Bolsa Auxilio: R$ 410,00  Benefícios:  VT + LANCHE NO LOCAL P/ JARDIM SOCIAL Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 19:00 ou das 12:30 às 18:30 Enviar CV p/ Priscila  curriculo@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10795 - PEDAGOGIA / MAGISTÉRIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Maior de 18 anos / Auxiliar professora regente em sala de aula, bem como alimentação, recreação e higiene das crianças. Bolsa Auxilio: R$ 640,00  Benefícios: VT  + LANCHE NO LOCALP/ CHAMPAGNAT  Horário: De 2ª a 6ª feira  das 07:30 às 13:30 ou das 12:30 às 18:30 ou das 13:00 às 19:00 Enviar CV p/ Priscila curriculo@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11034 -  PEDAGOGIA/ MAGISTÉRIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Maior de 18 anos / Auxiliar a professora regente nas atividades pedagógicas e lúdicas, bem como alimentação e higiene. 

Bolsa Auxilio: R$ 550,00  Benefícios:  VT  P / HAUER Horário: De Segunda à Sexta-feira das 13:00 às 19:00  Enviar CV p/  Priscila  curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10582 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) / EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) / EDUCAÇÃO FÍSICA (LINCENCIATURA)  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no circuito e no fitness. Bolsa Auxilio: R$ 3,50  Benefícios:  VT  CRISTO REI  Horário: De 2ª a 6ª feira das 16:00 às 20:00 Ana Val   suporte@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10663 - EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) / EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) / EDUCAÇÃO FÍSICA (LINCENCIATURA)  (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar nas aulas de musculação e alongamento. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  / BIGORRILHO Horário: De 2ª a 6ª feira das 06:00 às 12:00  Enviar CV p/  Ana Val   suporte@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10809 - EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na natação Bolsa Auxilio: 2,50 h  Benefícios: VT  P/ CAMPINA DO SIQUEIRA Horário: De Segunda, Quarta e Sexta-feira das 08:30 às 12:00 Enviar CV p/ Ana Val suporte@proestagios.com. br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10810 - EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA)  (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 3° período / Conhecimento em ginástica / Auxiliar nas aulas de musculação e ginástica. Bolsa Auxilio: R$ 4,00 h Benefícios:  VT  P/ SEMINÁRIO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 06:30  às 09:30 ou das 18:00 às 22:00 Enviar CV p/ Ana Val   suporte@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10873 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) / EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) / EDUCAÇÃO FÍSICA (LINCENCIATURA)  (Feminino) Requisitos/Atividades: A partir do 2° período / Auxiliar as alunas no circuito, medidas das alunas e atendimento na recepção.   Bolsa Auxilio: R$ 4,00 h Benefícios: VT  P/ SANTA FELICIDADE Horário: De 2ª a 6ª feira das 15:30 ás 20:30 ou Terça e Quinta das 7:00 ás 13:00 Enviar CV p/ Ana Val suporte@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11011 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA)  (Feminino / Masculino)
Requisitos/Atividades: A partir do 4º período / Auxiliar no atendimento ao cliente, atendimento telefônico, auxiliar os professores nas atividades junto aos alunos. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / SÃO FRANCISCO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 17:00 às 21:00  Enviar CV p/  Ana Val suporte@proestagios.com. br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11144 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) (Feminino) Requisitos/Atividades: Do 1° ao 7° período / Auxiliar as atividades de Educação Física, confirmação da agenda de professores e auxílio nos atendimentos à alunos. Bolsa Auxilio: R$ 4,50 HORA Benefícios:  VT  P CAMPO LARGO / CENTRO   Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 16:00 às 20:00 Enviar CV p/  Ana Val suporte@proestagios.com. br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10178 – TÉCNICO OU TECNOLOGIA EM INFORMÁTICA / SISTEMA DE INFORMAÇÕES (Masculino) Requisitos/Atividades: A partir de 2° ano, conhecimento básico em Linux, linguagens como C phyton, Shell, Poerl. / Auxiliar na área de desenvolvimento e programação Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P / AGUA VERDE Horário: De segunda a sexta sendo 6 horas a combinar. Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 10652 -  INFORMÁTICA/ CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO (BACHARELADO)  (Feminino / Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em Windows Server 2003/2008, Windows XP e Vista, conhecimento básico em banco de dados, preferencialmente SQL Server. Básico de técnicas de teste de software/ Auxiliar ma manutenção do banco de dados, auxiliar na emissão de relatórios técnicos internos via SQL Serrver, e atendimento ao suporte. Horário: a combinar. Bolsa Auxilio: R$ 7,25  Benefícios:  VALE ALIMENTAÇÃO + VT  +  VALE ALIMENTAÇÃO +  VT  + PLANO ODONTOLÓGICO + PLANO DE SAÚDE P/ PINHAIS / VILA AMELIA Horário: De Segunda a Sexta feira a combinar Enviar CV p/  Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10753 -  TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO ou SISTEMAS DA INFORMAÇÃO / TÉCNICO EM INFORMÁTICA/INFORMÁTICA EM GERAL (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na elaboração de relatórios da empresas, auxiliar nas atividades técnicas do Softwarehouse (desenvolvedora e mantenedora de sistemas comerciais da empresa) e nas demais atividades relacionadas a área.  Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios:  VT  P/ Jd. Botânico Horário: De 2ª a 6ª feira das 8:00 às 12:00 ou das 13:00 até 18:00 Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11130 - SISTEMAS DE INFORMAÇÕES / INFORMÁTICA / ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO  (Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em linux. / Auxiliar no monitorara mento dos sistemas responsáveis pelos meios de captura de transações dos cartões; auxiliar no monitoramento da performance dos banco de dados; auxiliar na execução e analise da checagem de integridade dos dados do cartão. Bolsa Auxilio: R$ 550,00  Benefícios: VT  + VALE REFEICAO P / CRISTO REI     Horário: De Segunda a Sábado das 15:00 às 20:00  Enviar CV p/  Leonardo talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11156 - ARTES GRÁFICAS  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Excel BÁSICO / Auxiliar na analise dos Arquivos gráficos originais  recebidos dos clientes e adaptação destes arquivos ao processo flebográfico, no nosso casso, gravação a laser em matrizes Flebográficas CTC ( Computer Tocylinder) usando PRA tantos procedimentos necessário para radiagramação de Layout, separação de cores, inserção de Trapping, digitalização e tratamento de imagem ou redesenho. Bolsa Auxilio: R$ 800,00  Benefícios: VALE REFEICAO + VT  P PINHAIS / VILA EMILIANO PERNETA Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 10:30 às 12:30 e 13:30 às 17:30 Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10923 -  MARKETING  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar nos lançamentos de contratos, atendimento a cliente interno e demais rotinas administrativas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  + VALE ALIMENTAÇÃO P / CRISTO REI           Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00  Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10924 -  MARKETING  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Maior de 20 anos, a partir do 5° período./ Auxiliar no atendimento a lojistas. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  / CRISTO REIHorário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00 Enviar CV p/ Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10963 -  RELAÇÕES PÚBLICAS / PUBLICIDADE E PROPAGANDA (Masculino) Requisitos/Atividades: Inglês intermediário  Auxilio na elaboração de catálogos de produtos,  auxiliar na organização de feiras, exposições e eventos, auxiliar na criação de material de atualização para web site e demais produtos eletrônicos e nas demais atividades relacionadas.   Bolsa Auxilio: R$ 800,00 

Benefícios:  VT +VALE REFEICAO P PINHAIS / VILA EMILIANO PERNETA Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 10:00 às 17:00 (1 h de almoço) Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11142 -  JORNALISMO / PUBLICIDADE E PROPAGANDA / RELAÇÕES PÚBLICAS / RÁDIO TV (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: A partir de 19 anos/ Auxiliar na decupagem de programas de rádio, decupagem de programas de TV e auxiliar na pesquisa de matérias em sistema próprio.  Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / SEMINÁRIO Horário: De Segunda à Sexta feira das  07:00 às 13:00 ou das 13:00 as 19:00 Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO EM QUÍMICA , p/ " PERÓXIDOS DO BRASIL"  Perfil:  Cursando Bacharelado em QUÍMICA.   Domínio Pacote Office   Carga Horária: 6 horas Benefícios:  Assistência Medica e Odontológica, seguro de vida, transporte, alimentação no local, reembolso de medicamentos com receita médica. Bolsa Auxílio: 1º. ANO
   898,00 2º. ANO
1.000,00  3º. ANO  
1.123,00 4º. ANO
1.258,00 Para atuar no Laboratório da Produção. Atividades: Envolvimento na realização de coleta de amostras na fábrica; preparo de soluções; análise de efluentes, titulações potenciométricas, etc.   Enviar CV p/  curriculo@racerh.com.br

ESTAGIO EM TI/MANUTENÇÃO. ATIVIDADES: Atendimento a clientes interno e externo, manutenção em impressoras, verificação dos equipamentos e auxilio nas atividades referentes ao Laboratório de informática. Atuando na troca de peças, manutenção e prevenção. Configuração de impressoras. ESCOLARIDADE:  Superior completo ou cursando, curso técnico nas áreas de informática, eletroeletrônica ou correlata. PRÉ-REQUISITO: Capacidade de analise de conteúdo, dinâmico, prestativo,pró-ativo e boa comunicação. Conhecimentos em manutenção de equipamentos, sistemas operacionais e preferencialmente em impressoras. Conhecimentos em infra estrutura de T.I. Telefonia, ótimos conhecimentos em informáticas. Que possua veiculo próprio.  SALÁRIO: a combinar HORÁRIO: 08h00min 12h00min 13h00 min 18h00min de segunda a sexta-feira. BENEFÍCIOS: VT, VR, plano de saúde após 90 dias.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh-2011@bol.com.br  

ESTAGIÁRIO ENGª CIVIL CURSANDO A PARTIR DO 3º ANO  conhecimentos em auto cad, pacote office. disponibilidade para o turno da manhã (das 08:00 às 12:00 ou das 08:00 às 15:00 (1 hora de intervalo).  bolsa r$ 600,00 (4 horas) e r$ 800,00 (6 horas) Enviar CV p/   recrutamento@cassol.ind.br 

ESTAGIÁRIO DE TI Cursando ensino superior na área, preferencialmente 3º e/ou 4º ano. Competências requeridas:

Conhecimento em Ambiente Windows (Servers, Workstations) Conhecimentos básicos em Conectividade; Conhecimento de ERP;  Conhecimento em SQL; Pró-atividade, dedicação e comprometimento com prazos e tarefas.    

Para atuar em empresa no bairro Bacacheri.  Bolsa auxílio: R$850,00  Benefícios: VT, VR (R$13,50 ao dia), espaço cultural.  Enviar CV p/   larissa.angonese@masselli.com.br 

ESTAGIARIO DE CONTABILIDADE – Conhec. rotinas contábeis, conciliação de contas, classificação contábil, conhec. relatórios gerenciais, orçamento. Cursando 4º. Período C. Contábeis. Para Boqueirão. Enviar CV p/ claudia@precisionrh.com.br  
ESTAGIÁRIO DE DIREITO – VAGA 95 2o. a 4o. ano; horário a combinar entre 12h e 19h; bolsa auxílio e benefícios a combinar, como VT e VR. Enviar CV p/  selecao@clfrh.com.br, vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ESTAGIÁRIO MANUTENÇÃO - Cursando Formação Técnica (Qualquer Área Superior, Pós Médio ou Técnico); - Atuação em Manutenção Predial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
ESTAGIÁRIA: (CENTRO)  Feminino, cursando nível superior. Para trabalhar na área comercial, e administrativa. Bolsa de R$ 300,00. Horário das 13:30 – 17:30 + VT.   Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
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