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        Vagas são de Curitiba e região  



 Twitter:     @meunovotrabalho
Novo Site:     www.meunovotrabalho.com.br   e-mail :     contato@meunovotrabalho.com.br 
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RECUESOS HUMANGS





VOCÊ TAMBÉM GOSTARIA DE DIVULGAR SUA EMPRESA AQUI NO INFORMATIVO E NO SITE DO MEUNOVOTRABALHO?
Só  em março/2011, o site teve + de 47.800 acessos

Além dos 29 mil assinantes do informativo , o site tem mais de 2.200 visitas/dia 

Entre em contato e informe-se sobre os detalhes.

contato@meunovotrabalho.com.br 

*****************************************************************************
Quer saber como elaborar um bom currículo, como se comportar numa entrevista de emprego, porque as empresas não dão retorno, e outras questões relacionadas? Adquira o livro:  CURRICULO ENTREVISTA e outros temas relacionados (baseado nas orientações do pessoal de RH) (por apenas R$ 15,00)
Também estou oferecendo o serviço de REVISÃO DE CURRÍCULO pelo valor R$ 15,00  
PAGAMENTO pode ser feito via  Pagseguro no  http://novotrabalho.blogspot.com/ ou depósito em minha conta poupança 

(Banco Caixa Econômica Ag 3322   poupança  4420-3  (cod 013)  Ou  

no Bradesco Ag 2037-0  Poupança 9314445-7  
1VOCÊ TAMBÉM GOSTARIA DE DIVULGAR SUA EMPRESA AQUI NO INFORMATIVO E NO SITE DO MEUNOVOTRABALHO?


2ADMINISTRATIVO


7GERÊNCIA


9RECURSOS HUMANOS


15COMERCIAL


29CONTÁBIL/FISCAL/FINANCEIRA


39MARKETING  e TELEMARKETING


41ATENDENTE


42COMUNICAÇÃO/DESIGN


43INFORMÁTICA
/ TI


48COMÉRCIO EXTERIOR


49LOGÍSTICA  / ALMOXARIFADO / EXPEDIÇÃO/ESTOQUE


54ENGENHARIA


57PROJETOS, PLANEJAMENTO E CONSULTORIAS


60TÉCNICO


65PRODUÇÃO


74MANUTENÇÃO


77ELETRICISTA


78QUALIDADE/ MEIO AMBIENTE


79ÁREA DE ALIMENTAÇÃO


84ÁREA DE SAÚDE


85JURÍDICO


86EDUCAÇÃO
/ AÇÃO SOCIAL


86CONCURSOS


86TRAINEES


86DIVERSOS


1031º EMPREGO ou sem experiência


108VAGAS QUE SÓ PRECISA ENSINO FUNDAMENTAL (1ºGRAU)


114PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS


115ESTÁGIOS




PARA TODAS AS VAGAS: Sempre coloque no campo assunto do e-mail o mesmo titulo da vaga anunciada – e se tiver, o código

Se tem vagas repetidas da semana anterior,é porque ainda não foram preenchidas

ADMINISTRATIVO



ANALISTA ADMINISTRATIVO (BENS PATRIMONIAIS) - Superior Completo. Experiência com levantamento físico de bens patrimoniais. Para atuar em empresa de grande porte do segmento de construção pesada e mineração com as seguintes atividades: levantamento de bens disponíveis nas unidades da empresa; lançamento de bens patrimoniais em controle informatizado; acompanhamento de aquisição e descarte de bens patrimoniais. Experiência nas atividades é imprescindível. Conhecimento do pacote Office. Necessário possuir disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-054@gd9rh.com.br 

ANALISTA ADMINISTRATIVO (1 vaga) – Atuar como Analista de Vontrole Operacional Junior, realizando elaboração e extração de relatórios diversos do CSM, análise e acompanhamento de indicadores operacionais e suporte a clientes internos e externos. Requisitos: Disponibilidade de Horário, Conhecimento intermediário/avançado em Excel e conhecimento em CSM. Vaga para São José dos Pinhais. Enviar CV p/   thabata.silveira@dedicgpti.com.br  

ASSISTENTE DE DIRETORIA  Superior Completo ou Cursando Marketing. Conhecimento em varejo. Será responsável pela agenda da diretoria. Experiência em  reservas de passagens aéreas, hotéis, orçamento. Enviar CV p/   recrutamento@rtmmarketing.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PINHEIRINHO (DENTRO CEASA) Masc, acima de 20 anos, com boa informárica e excell. More no pinheirinho ou Tatuquara ou fácil acesso e tenha moto. (devido horário) 04:00 – 13:00 seg sexta. R$ 900,00 inicial + VT + CAFÉ DA MANHÃ + ALMOÇO + CESTA BÁSICA ***pessoa responsável e não tenha problemas com horário. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO superior cursando ou completo em administração ou comércio exterior. experiência com rotinas administrativas e com relatórios gerenciais. salário fixo de r$ 1.000,00 + vt + vr + ass. médica. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JUNIOR  - Cursando ou formado em Secretariado ou Administração, conhecimento em office e outlook , Inglês Básico , experiência de 2 anos na função ,  seg á sexta  , R$ 1.500,00.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br   

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OU SECRETÁRIA EXECUTIVA – Para trabalhar em Pinhais ,Cursando Secretariado ou Administração , seg á sexta  e eventualmente sábado de manhã.  Salário inicial R$ 855,00 + Benefícios   Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br   

ASSISTENTE DE GERENTE Superior  completo ou cursando gastronomia. Ira dar suporte aos serviços de bistrô, caixa, reposição de produtos.  Auxiliar no balcão quando necessário, preparar café e bebidas, montagem de cestas. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - EXPEDIÇÃO (3295) Ensino médio completo. Experiência com recebimento de materiais de fornecedores, reposição e etiquetagem, utilização do sistema SAP para controle de entrada e saída de materiais, levantamento de inventário, Excel intermediário. Para trabalhar no bairro Mercês. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – VAGA 167 Bom domínio de rotinas administrativas e contábil de indú’stria, vivência em Contas a Pagar. Preferencialmente que esteja cursando Administração ou Contábil.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – PROJETOS – Superior incompleto em Secretariado Executivo ou Administração. Experiência como secretário(a) ou assistente em área ligada a rotinas administrativas da área de gestão de projetos de implantação de Sistemas. Necessário ser usuário em nível avançado em algum sistema ERP. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02 SJP Masc, 2° grau. Exp. rotinas adm. R$ 950,00 + VT + VR + VA + PLANO + SEGURO. 

Seg/sexta 14:00 – 23:00 e Sab 13:00 17:00 Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (TEMPORÁRIA) – Superior cursando em Administração, Ciências Contábeis ou Economia. Experiência com atividade administrativa operacional: preenchimento de planilha, controle de documentação e apoio aos supervisores. Necessário EXCEL AVANÇADO – MACRO (será testado). Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – Superior completo ou cursando. Experiência em organização logística, auxílio em organização de salas para cursos e eventos, confecção de materiais, montagem de equipamentos (multimídia e notebook). Disponibilidade de horário. Residir em São José dos Pinhais ou regiões próximas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – SUPORTE – Ensino Médio Completo. Experiência em relatórios, planilhas, atendimento ao público e telefônico. Vivencia na área administrativa. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  para atuar na área de Comunicação  Requisitos: Graduado em Relações Públicas ou cursando o último Ano do curso; Pacote Office – Intermediário; Conhecimento em Corel Draw  Resumo das Atividades  Controlar o calendário de comunicação interna e garantir a atualização das ferramentas; Desenvolver e coordenar ações de Endomkt ;Dar suporte às ações de relacionamento com a imprensa;Dar suporte nas atividades referente a gestão de crise ;Dar atendimento às áreas em relação às demandas de comunicação interna;  Buscar pareceria e ajudar no gerenciamento de terceiros envolvidos no processo  Benefícios: Assistência Médica, Convênio Farmácia, Seguro de Vida, Refeição no local, Ticket Alimentação, Vale Transporte, PPR.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   tabaggio@spaipa.com.br  ou realizar cadastro no site www.spaipa.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (MASC)   Exp 2 anos em logistica (faturamento) disp seg a sab para região do Parolim Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Atuar em Pinhais , Ensino Médio Completo,  Experiência em rotinas administrativas, atendimento R$ 855,00 + Benefícios Disponibilidade para trabalhar final de semana.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br   

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (M) – para trabalhar no 1º turno com indicadores de produção. Excel avançado. Residir de fácil acesso para São José dos Pinhais.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - VAGA 168 Vaga Masculina. Experiência anterior. Realizará orçamentos de peças e máquinas, faturamento (emissão nota fiscal e orçamentos), entrada e saída de mercadorias – estoque. Horário: 08h ás 18h. Conhecimento de MS Office, ensino médio completo.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: (PINHAIS)   Feminino ou masculino. Ter segundo grau completo. Obrigatório ter experiência com AUTOCAD. Disponibilidade para trabalhar em Pinhais e de segunda a sexta-feira. R$ 700,00 + benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  Para atuar em empresa do ramo logístico em São José dos Pinhais. Vai atuar auxiliando nas rotinas administrativas em geral, é necessário ter experiência, ensino médio completo ou superior cursando. Escala de trabalho 12X36 (11:15 às 23:15). Empresa oferece salário de R$4,73/hora mais benefícios. Interessados enviar CV fernanda.rocha@globalempregos.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino médio completo. Experiência com rotinas financeiras, contas a pagar e receber. Salário: R$ 980,00  Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição.  Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO FAZENDA RIO GRANDE Masc, com exp. digitação.  14:0023:45h, boa informática. R$ 756,00 + VT + VR. Residir proximidades Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Feminino, Experiência em RH, Admissão/Demissão, Cartão Ponto, Atendimento Telefônico, Excel, Word. De segunda à sexta das 08:00às12:00 das 13:30às18:13hs, Próximo PUC. Salário R$800,00 + VA(R$180,00)+VR(R$88,00) Enviar CV p/ teseroberto@brturbo.com.br.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino médio completo. Não é necessária experiência na função;  Salário: R$ 785,12  Benefícios: Vale transporte, Alimentação Local.  Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (2879) Profissional com Técnico cursando Administração, Contábeis, Finanças, afins.  Experiência na área administrativa, contábil em indústria de grande porte.  Necessário Excel e Power Point avançado.  Disponibilidade para trabalhar na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (3333) Ensino superior cursando em Direito. Experiência na área Administrativa ou Jurídica. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (3263)  Superior Cursando Administração, Economia ou Contabilidade. Irá realizar as atividades relativas a contas a pagar, contas a receber e fluxo de caixa. Suporte as áreas de controladoria, Depto Pessoal e Administrativo. Necessário conhecimento de Excel e disponibilidade para trabalhar em Campo Largo. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: (masculino) Ensino Médio Completo. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES: realizar atendimento telefônico em central de marcação de consultas (empresa no ramo de medicinal ocupacional). Salário R$ 650,00 + benefícios: VA ou VR e VT. Horário de trabalho: Seg a Sex 08:00/12:00/13:15/18:00. Enviar CV p/   gestaodepessoas@maxipas.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Para atuar em Curitiba.  Irá trabalhar com rotinas administrativas e controles operacionais.  Pré-requisitos: Ensino médio completo; Disponibilidade de horários (inclusive finais de semana); Conhecimento de informática (Excel). A empresa oferece: Salário fixo + benefícios (Convênio Médico, odontológico, VT, VR, Seguro de Vida, PLR, Bônus) Enviar CV p/   gabriela.rossetto@all-logistica.com
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Ensino Médio Completo ou Cursando Superior na área financeiro-contábil. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES: realizar cadastro de clientes, atendimento telefônico à credenciados de todo Brasil, manutenção de documentos e arquivo. Salário R$ 650,00 + benefícios: VA ou VR e VT. Horário de trabalho: Seg a Sex 08:00/12:00/13:15/18:00. Enviar CV p/  gestaodepessoas@maxipas.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PL Emissão e conferência de notas fiscais;  Conhecimento na área fiscal;  Apuração de impostos;  Disponibilidade para trabalhar em Araucária;  Conhecimentos em faturamento e recebimento fiscal; Superior cursando;  Conhecimentos em Excel e Word; Enviar CV p/  anapaula.cordeiro@trane.com ou vagas@irco.com 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Ensino Médio Completo. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES: realizar cadastro de clientes, atendimento telefônico à credenciados de todo Brasil, manutenção de documentos e arquivo. Salário R$ 650,00 + benefícios: VA ou VR e VT. Horário de trabalho: Seg a Sex 08:00/12:00/13:15/18:00. Enviar CV p/   gestaodepessoas@maxipas.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO -Conhecimentos em rotinas administrativas,computação, emissão de notas fiscais, contas a pagar e receber, Comunicativo/Educado em atendimento ao cliente; -Conhecimento básico em organização de documentos; -Comprometimento; -Assíduo/Pontualidade. Oferecemos VT,VR e salário. Enviar CV p/ priscila@estalkadvogados.adv.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Conhecimentos desejados: Pacote Office, e planilha dinâmica. Principais tarefas a serem realizadas: Rotinas diversas do setorBenefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

AUXILIAR  ADM - CONTAS A RECEBER Experiência com arquivo médico, desejável já ter trabalhado com cobrança hospitalar.  Bom domínio de Excel. Ensino médio completo Enviar CV p/   rh.batel@hospitalvita.com.br ou ligar 3883-8467

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO. Ensino médio completo. Para atuar com o organização, preparo e separação de materiais e apostilas para o desenvolvimento de programas de treinamento. Necessário conhecimento básico em excel e redes sociais. Enviar CV p/  gd9-047@gd9rh.com.br   

AUXILIAR DE RECEPÇÃO (MENSAGEIRO): Desejável CNH B. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

RECEPCIONISTA para academia de ginástica no Xaxim - URGENTE – INICIO IMEDIATO Ensino médio completo, com experiência; disponibilidade para trabalhar das 15h ás 22h. Preferência morar no Xaxim. Ligar no 3359 8438    falar com Karol  Enviar CV p/ karol.polimeno@hotmail.com   
RECEPCIONISTA para laboratório – Laboratório Bom Jesus, bairro São Lourenço. Ensino médio completo, vivência em atendimento ao cliente em laboratório de análises clínicas. Horário de segunda a sexta das 13:00 às 19:00 e sábado das 7:00 às 13:00. Salário + Aux. Alimentação + VT + Plano de saúde + Seguro de Vida. Enviar CV p/  : avargas@clinipam.com.br
RECEPCIONISTA Ensino médio. Experiência em recepção e atendimento clientes internos e externos. Boa postura, comunicação verbal e escrita. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
RECEPCIONISTA ATIVIDADES:  Recepcionar e controlar a entrada de visitantes na empresa, enviar e receber correspondências e produtos organizar e distribuir os mesmos para os destinatários, agendar reuniões e organizar viagens ( compra de passagens, reservas de hotéis etc..) a auxiliar os setores administrativos da empresa.  ESCOLARIDADE: Segundo grau completo ou cursando secretariado.  PRÉ-REQUISITOS - Pessoas com boa aparência e com comprometimento, que seja pró-ativo, organizado, disciplinado,  cordial, paciente e comunicativa. Que possua bons conhecimentos em informática e saiba trabalhar sobre pressão. Idade entre 18 e 25 anos. BENEFÍCIOS:  Salário no  valor de R$ 700,00 Vale transporte Vale alimentação de R$12,00 por dia Convenio farmácia  Participação nos lucros da empresa Plano de saúde Unimed e plano odontológico Uniodonto Horário de segunda a sexta-feira das 08h00min às 18h00min Enviar CV p/  rh-2011@bol.com.br 

RECEPCIONISTA BILINGUE - HOTEL  Atividades: Atendimento à hospedes e reservas.  Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga semanal.  Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica + Plano de carreira + Premiação por produção. P/  Centro Requisitos Profissionais: Experiência na função no ramo HOTELEIRO e de preferência conhecimento do sistema DESBRAVADOR. Conhecimento na língua inglesa e/ou espanhol. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

RECEPCIONISTA DE HOTEL- 06 meses de experiencia; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

RECEPCIONISTA: Necessário Inglês fluente. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

RECEPCIONISTA BILINGÜE: Ensino Médio Completo, sólidos conhecimentos em informática; Inglês avançado (leitura, escrita e conversação), para multinacional no bairro Batel. Salário: R$1.200,00 + Benefícios Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br  
RECEPCIONISTA - Ensino Médio Completo ou superior cursando. Experiência em atendimento telefônico, atendimento ao publico, utilização de sistemas, controles e desenvolvimento de relatórios. Disponibilidade para trabalhar das 10:00h às 19:30h. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

RECEPCIONISTA DE HOTEL: (VÁRIOS BAIRROS) Feminino ou masculino. Ter experiência em hotel ou pousada, Vagas para: Centro, Bairro Alto, Tingui, Colombo, Champagnat. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
SECRETÁRIA ADMINISTRATIVA Exp. 2 anos contas a pagar e receber e rotinas disp de seg a sab para região do Rebouças magali.solar@terra.com.br com magali

SECRETARIA Ensino Médio Completo, experiência em atendimento a clientes, telefone e   conhecimento em informática e faturamento Salário compatível com a função e demais benefícios. Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br   com Hida no fone: 3222-2274

SECRETÁRIO EXECUTIVA CENTRO Fem, Com exp. como secretária executiva (agendamentos viagens, hotéis, agenda pessoa e profissional do diretor, processos administrativos...)Pró ativa, dinâmica, postura profissional,  responsável. Prestará todo suporte ao Diretor. Pref. Superior completo ou cursando. **SOMENTE SERÃO ANALISADOS CV´S DENTRO DO PERFIL MENCIONADO.  R$ 2500,00 – 3000,00 + BENEFÍCIOS Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

SECRETARIA EXECUTIVA DIRETORIA – Sup. Secretariado.  Inglês avançado. Vivência na função/ atendimento a executivos/ parte burocrática e administrativa. Empresa multinacional Curitiba e oferece excelente remuneração e benefícios. Enviar CV p/  elaine.hathy@rhkeeper.com.br  e jamilly.paula@rhkeeper.com.br
SECRETÁRIA EXECUTIVA – Superior Completo em Secretariado Executivo. Experiência em atendimento telefônico e a clientes, emissão de passagens, agendamento de hotéis, controles, relatórios, arquivos e atividades correlatas. Responsável pela agenda profissional dos sócios da empresa. Necessário inglês intermediário. Disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (CAIXA) ensino médio completo.  experiência com atendimento ao publico, caixa e notas fiscais. atividades: coordenar equipe de aproximadamente 15 operadores de caixas e atendentes, atendimento ao publico, organização de escalas de funcionarios, abertura, fechamento e conferencia de caixas.  horário 14h30 as 23h30 para shopping barigui. salário compatível com a função + vt (preferencialmente que tenha carro) + r$1200,00 + vr r$14,00 ao dia, assistência mêdica extensiva à dependentes. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (CONTROLE FINANCEIRO) ensino médio completo. experiência com atendimento ao publico e conhecimentos financeiros, preferencialmente em restaurantes ou lojas de varejo.  atividades: fechamentos financeiros diários, fechamento de caixa, lançamentos de valores. disponibilidade total de horários (18h00 as 03h00) para shopping barigui. r$1200,00 + vt + vr de r$14,00, ass. médica. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (COORDENAÇÃO DE EQUIPE) ensino médio completo.  experiência com atendimento ao publico e coordenação de equipe, preferencialmente em restaurantes ou lojas de varejo. conhecimento em normas de vigilancia sanitária.  atividades: gerenciamento de aproximadamente 15 pessoas,  inventarios, atendimento ao publico e gestão de três lojas em shopping. disponibilidade total de horário. região curitiba e são jose dos pinhais. r$1400,00 + vt + vr de r$14,00 + ass. médica. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

GERÊNCIA
 
GERENTE DE LOJA CONFECÇÃO FEMININA Superior completo. Será responsável pela organização da loja, exposição de produtos e vitrines, emissão de relatórios semanal e mensal, preenchimento de formulários, escala de trabalhos, treinamento, desenvolvimento e seleção de vendedoras. Missbella Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
GERENTE DE COMÉRCIO EXTERIOR – Superior Completo em Comércio Exterior. Vivência em cargos de chefia na área de comércio exterior, bem como experiência operacional com importação e exportação. Conhecimento de ERP e SAP. Inglês avançado. Para atuar na Bosch (CIC). Enviar CV p/  gd9-046@gd9rh.com.br  

GERENTE OPERACIONAL – Superior Completo e/ou especialização na área de Logística. Irá atuar com atividades operacionais relacionadas à logística. Necessário vivência com programação de carga líquida (transporte de produtos perigosos). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br     

GERENTE DE LOGÍSTICA  Para atuar em industria multinacional do segmento de auto-peças. Buscamos profissionais arrojados para atuar com toda a cadeia logística e também departamento de compras (nacionais e internacionais); 

Forte experiência como Gerente de Logística nas seguintes atividades:  Gerenciamento de equipes, redução e monitoramento dos estoques, Planejamento de materiais e de produção, conhecimento do conceito de Lean Manufacturing, implantação das ferramentas de Kaizen, mapeamento de Fluxo, Pull System, OEE e 5S, controle e acionamento da cadeia produtiva, abordagem de Layout e balanceamento/nivelamento da linha para otimização do fluxo operacional, avaliação de riscos e de viabilidade econômica, experiência como líder de grandes projetos e negociações, otimização, controle e avaliação de transportes e distribuição, conhecimento em ferramentas de análise e solução de problemas, conhecimento da norma ISO/TS 16949 e suas ferramentas como APQP, PPAP, CEP e FMEA.  Domínio do mercado nacional e internacional de fornecedores de matéria prima e componentes para a Indústria automotiva/autopeças, estratégia competitiva na gestão de fornecedores nacionais e internacionais com intuito de redução de custos, desenvolvimento e qualificação de fornecedores nacionais e internacionais, conhecimento e analise de relatórios para averiguação do desempenho das áreas logística e compras. Inglês Fluente é indispensável. Enviar CV p/   marcia@apriorirh.com.br  

GERENTE COMERCIAL-  Superior completo em Administração, Economia ou afins.Experiência mínima de 3 anos em área comercial de empresas financeiras, atuando no segmento de pessoa jurídica; Sólida e atual experiência na administração de carteira de recebíveis de clientes de middle market. Bons conhecimentos de matemática financeira com HP12C; Bons conhecimentos de informática. Possuir carteira de clientes ativa em middle market, produto, desconto recebíveis, ( duplicatas e cheques ).  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br
GERENTE DE ATENDIMENTO – Loja de Depto ( 2995) Cursando superior. Ter experiência em Atendimento  em  loja de grande porte e ou empresas   . Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GERENTE DE CONTAS (3221) Superior completo. Experiência em vendas de serviços de auditoria. Ou em vendas de serviços para a área industrial. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GERENTE DE CONTAS (3309) Superior completo. Experiência em vendas de serviços de TI. Desejável conhecimento em Hardware. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GERENTE DE MANUTENÇÃO PREDIAL - Formação Superior Completa;  - Experiência mínima de 6 meses com manutenção, instalação, concertos e reparos nas seguintes áreas: pintura, construção civil, carpintaria, elétrica, hidráulica, mecânica, etc.; - Habilidade na gestão de equipes; - Disponibilidade para residir em outros estados do Brasil. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
GERENTE DE RH (3222) Superior completo. Experiência em todos os subsistemas de Recursos Humanos.Foco em Gestão de Pessoas. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GERENTE FAST FOOD (3341) Ensino Médio Completo .Necessária experiência em gestão de pequenas empresas do ramo de alimentos (padaria, restaurantes e Fast Food). Vivência com rotinas administrativas e gerenciais de pequenas empresas (compras, rotinas de contratação e demissão de funcionário, gestão de equipe, conferência de caixas). Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GERENTE COMERCIAL: (HAUER) Masculino, ter experiência comprovada na função. Experiência com comando de equipes, informática, emissão de relatórios. Necessário experiência técnica em ferramentas elétricas e a gasolina. Garantia salarial de R$ 2.500,00 + VR + VA + Vale Combustível + ass. Medica.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

GERENTE DE LOGÍSTICA – Superior Completo em Administração ou Logística. Boa vivência em cargos de chefia em logística. Imprescindível fluência em inglês. Excel avançado. Desejável conhecimento de SAP. Para atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-035@gd9rh.com.br  

GERENTE DE CONTAS Requisitos: Vivência anterior no segmento; Desejável domínio de Inglês técnico; Superior completo ou cursando. Enviar CV p/   samara@quirondesenvolvimento.com.br

GERENTE DE PRODUÇÃO – VAGA 169 Realizará a gestão e programação de produção, implantação de melhorias em processos, atendimento da demanda de produção junto á área Comercial, atendimento dos critérios de qualidade, emissão de relatórios gerenciais para Diretoria Geral. Bons conhecimentos em soldas e estruturas metálicas, experiência em metalurgia, mínimo graduação em Engenharia ou Tecnólogo, desejável conhecimento em Kaizen, vivência em reestruturação de layout. VT, refeição no local, Plano Médico coparticipativo.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

Horário: disponibilidade de horário, conforme escala. 

GERENTE DE CONTAS Estamos selecionando para empresa com 10 anos no mercado, a empresa é Especialista em Soluções Microsoft, Parceira Gold Certified Partner, Parceiro Gerenciado Microsoft e também é Centro de Treinamento Oficiais Microsoft. Atua com serviços de soluções, licenciamento, treinamento e Desenvolvimento.  Superior completo ou cursando.  Desejável conhecimento em tecnologia da informação e produtos Microsoft.  Experiência com: a) Vendas (preferencialmente coorporativa)/Prospecção de clientes; b) Elaboração de propostas para negociação c) Gerenciamento da carteira de clientes;   Necessário ter veículo próprio e Notebook Faixa Salarial (salário fixo): R$ 2000,00 + COMISSÃO - Média das comissões: 1.000,00 garantida nos três primeiros meses Benefícios no período de experiência: - Ticket combustível/Vale transporte – R$ 115,00  (100% empresa) + R$ 200,00 de ajuda de custo para deslocamento em visitas; - Vale refeição: Sodexo refeição ou alimentação no valor de R$ 9,40 por dia útil a receber no primeiro dia útil do mês. - Seguro de vida: 100% custeado pela empresa - Seguro saúde: Ajuda de custo em 50% da mensalidade (Co-participação 100% do colaborador, bem como inclusão de dependentes). - Possibilidade de seguro em frota (custo baixo do mercado) - Associação empresa - Disponibilidade de Licenças Microsoft - Uniforme: 100% custeado pela empresa - Treinamentos e certificações oficiais Microsoft: 100% custeado pela empresa Cadastrar CV EM site www.superato.com.br e Enviar CV p/  marcia@superato.com.br .

GERENTE COMERCIAL DEPTO DE ILUMINAÇÃO- Possuir vivência na função no ramo de Iluminação/ambiente iluminados/luminárias. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
GERENTE DE CONTROLADORIA Indústria Paranaense, próximo de Curitiba-PR, em fase de expansão, contrata com urgência.      Responder pelo planejamento, organização e desenvolvimento de planos econômico-financeiros de curto, médio e longo prazos, analisando e controlando sistemas contábeis e financeiros da empresa.   Analisar resultados operacionais e elaborar relatórios gerenciais, demonstrando a eficácia da aplicação de recursos e desempenho econômico da empresa.  Atuar com controles contábeis, financeiros, orçamentários, operacionais e patrimoniais da instituição, gerando informações relevantes e colocando a disposição dos diretores para a tomada de decisões, elaboração de relatórios, planejamento estratégico e tributário, entre outras atividades da função.           Ter prática, agilidade e conhecimentos apurados em fechamentos e indicadores mensais.    Desejável idioma inglês  e imprescindível Registro no CRC.   Vivência e amplo conhecimento comprovado  de  no mínimo 5 anos em Indústria.   Enviar CV com salário atual  e pretensão para e-mail projeto.rh2011@gmail.com
GERENTE DE VAREJO ensino superior completo.  experiência com atendimento ao publico e coordenação de equipe em restaurante ou loja de fast food. conhecimento em normas de vigilância sanitária.  atividades: gerenciamento de equipe, inventários e pedidos de mercadorias, relatórios, atendimento a clientes e implantação de procedimentos.  negociável em torno de r$2500,00 + comissão + vt + vr r$16,00 + ass. médica. horário das 16h00 a 01h00h. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

GERENTE DEPTO DE DECORAÇÃO- Possuir vivência na área de decoração, possuir cursos na área de decoração.  Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
GERENTE ADMINISTRADOR Superior Completo. Desejável Pós Graduado Experiência em gestão de pessoas e gerenciamento de departamentos. Desejável atuação em empresas de Transportes ( Concessionária, Veículos ou Caminhões). Inglês fluente. Enviar CV p/   sandra.lorenzetti@consultale.com.br

GERENTE DE LOJA Superior completo.  Experiência na função. Salário: R$ 2323,00 + comissão Benefícios: VT + VR (R$11,00)+ Plano de Saúde+ Plano Odontológico. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

SUBGERENTE Superior Completo.  Será responsável pela manutenção e organização da loja, abertura e fechamento de caixa, auxiliar no controle de estoque, reposição de produtos, relatórios de consumo.  Inglês fluente (diferencial). Conhecimento na área de varejo, alimentos e bebidas, experiência em loja. Desejável conhecimento em vinhos, Informática e produtos importados. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
RECURSOS HUMANOS


ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL – Cursando Superior em Administração e/ou Ciências Contábeis e áreas afins. Para atuar com rotinas gerais de folha de pagamento, impostos, RAIS, DIRF, CAGED, fechamento de ponto eletrônico, FGTS, INSS, IR, GRCS, administração de benefícios, legislação trabalhista, PPRA, PCMSO e enquadramento sindical. Desejável conhecimento no Sistema Rubi, Ronda e /ou EBS. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-045@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO Necessário experiência na área. Inglês em nível avançado ou fluente. Enviar CV p/  ana.sena@sykes.com

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SR . Superior completo na área de Humanas, com especialização em Recursos Humanos. . Conhecimento generalista em todos os subsistemas de Recursos Humanos. . Experiência na elaboração de programas de Recursos Humanos com foco em desenvolvimento organizacional. . Sólidos conhecimentos  em Cargos e Salários, Plano de Treinamento, Clima Organizacional, Avaliação de Desempenho, Plano de Carreira, alinhados com  a ISO TS16949. . Profundos conhecimentos em Cálculos e Pacote Office Avançado. . Desejável conhecimento nos softwares Vector RH Ronda e EBS Cordilheira. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   itesa.rh@gmail.com
ANALISTA  RECRUTAMENTO E SELEÇÃO (2887): Superior completo em Psicologia. Experiência em Entrevista por Competências, Recrutamento de profissionais de diferentes níveis hierárquicos, aplicação e correção de testes psicológicos; elaboração de Laudos e parecer, Dinâmicas de Grupo, Indicadores de RH,  Entrevista de Desligamento, Análise de Turn over, Cargos e Salários. Conhecimento avançado do Pacote Office. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS – APC/PUCPR Requisitos: Nível superior Pós-Graduação em RH ou áreas afins Cursos de extensão na área de RH Desejável Formação em SBDG e/ou Coaching Vivência na área de treinamento e desenvolvimento  Atividades:  Consultoria Interna Diagnóstico de desenvolvimento  Coordenação de programas de treinamento e desenvolvimento Coaching Gestão por competências Desenvolvimento de equipes Avaliação de desempenho Pesquisa de clima Integração de novos colaboradores   Horário: comercial  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   melissa.klemz@pucpr.br  até dia 07/04 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS – Superior Completo. Para atuar em empresa Multinacional de grande porte, fornecendo apoio de gerência de RH para a área administrativa e Supply Chain. Irá elaborar e analisar indicadores, consolidar dados e elaborar relatórios. Enviar CV p/  com a pretensão salarial para gd9-045@gd9rh.com.br e 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR – Superior Completo. Para atuar em empresa Multinacional de grande porte, na área de serviços de RH, com relatórios de indicadores (benefícios, remuneração, etc.). Desejável Excel intermediário e conhecimento em sistemas Web. Conhecimento em ADP e Asp.net serão diferenciais. Enviar CV p/  com a pretensão salarial para gd9-047@gd9rh.com.br e 

ANALISTA DE DP BARIGUI Fem, com exp acima de 02 anos em folha de pgto. Boa estabilidade em ctps. R$ 1400,00/1600,00 + VÁRIOS BENEFÍCIOS Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ANALISTA DE RH Superior completo em Psicologia. Experiência com Seleção em Consultoria de RH. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JUNIOR Formação Superior Completa em Psicologia. Experiência em processos de Recrutamento e Seleção de vagas de volume. Bons conhecimentos do Pacote Office. Disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento@gvt.com.br  

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SENIOR Formação Superior Completa em Psicologia. Experiência em processos de Recrutamento e Seleção de vagas pontuais (Profissionais e de Gestão). Bons conhecimentos do Pacote Office. Disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento@gvt.com.br  

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS Superior em Administração, Contábeis ou similares; Informática (MS-Office). Conhecimento em Sistema Cordilheira (EBS); Experiência em Folha de Pagamento; baixa de obras, legislação trabalhista. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ANALISTA DE RH SR  Requisitos: - Ensino Superior em Psicologia, Administração ou afins; - Desejável Especialização na área; - Excel avançado; - Vivência em Remuneração e R&S.   Atividades: Atividades relacionadas a todos os sistemas de RH, com foco maior em Remuneração e R&S. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rheditora@positivo.com.br. 

ANALISTA REMUNERAÇÃO E BENEFÍCIOS JR RESPONSABILIDADES Realização dos pagamentos e administração dos benefícios. Pesquisa e auxilio na implantação de novos benefícios. Auxílio nas conciliações contábeis dos benefícios. Preencher requisições de pessoal com informações salariais. Desenvolver e processar relatórios gerenciais. Acompanhar o processo do Programa de Participação nos Resultados.  PRÉ REQUISITOS Superior Completo preferencialmente em Administração, Contábeis ou Matemática Desejável conhecimento em remuneração e benefícios Imprescindível Excel Avançado (fórmulas, tabela dinâmica, procv, etc)  Pacote Office intermediário Enviar CV p/  camilapok@grpcom.com.br

ANALISTA RH SENIOR RESPONSABILIDADES:  Manter as práticas da administração de pessoal alinhadas a legislação e aos acordos sindicais vigentes. Desenvolver rotinas e processos da área (melhores práticas e bench). Garantir as políticas da organização e a qualidade dos serviços prestados à área. Foco em projetos.   PRE REQUISITOS:  Superior Completo em Administração, Contabilidade, Recursos Humanos ou áreas afins Desejável Pós Graduação em áreas afins Sólidos conhecimentos em relação do trabalho e rotinas de administração de pessoal Participação em projetos Habilidade analítica e orientação para o processo Enviar CV p/  camilapok@grpcom.com.br 

ANALISTA DE RH PARA PINHAIS (FEMININO):  superior em psicologia, experiência em recrutamento e seleção, aplicação de testes psicológicos, elaboração de laudos, lnt, treinamento e atividades relativas à área, região ou fácil acesso, inicio imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

ASSISTENTE DE DP: Superior cursando em Administração, Contábeis, RH ou afins. Experiência com rotinas do DP: Controle de ponto, férias, folha de pagamento(controle p/ envio ao Contador), Recisão e Homologação. Obs: Assistente contará como Contador para fechamento de folha e demais rotinas. Informática, Excel intermediário. Salário a combinar + beneficios.  Enviar CV p/  novotrabalho@live.com

ASSISTENTE  DE DEPTO PESSOAL    Executar atividades de departamento pessoal, visando o cumprimento da legislação e o atendimento aos funcionários dentro das normas da empresa. Cursando superior,  Conhecimento  área de depto pessoal:férias, rescisões, ponto eletrônico. Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento  ao público e trabalho em equipe. Local de trabalho: Estrada da Graciosa, 3443 Atuba/ Colombo/Prox.Alphaville Graciosa Salário + benefícios. Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

ASSISTENTE  DE DEPTO PESSOAL   Executar atividades de departamento pessoal, visando o cumprimento da legislação e o atendimento aos funcionários dentro das normas da empresa. Cursando superior, feminino, Conhecimento  área de depto pessoal:férias, rescisões, ponto eletrônico.  Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento  ao público e trabalho em equipe. Idade média : 23 a 30 anos. Salário : R$ 1.305,00 + benefícios. Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

ASSISTENTE DE RH Requisitos: Ensino Médio Técnico Completo em Administração; Conhecimento de informática e Pacote Office; Atividades Desenvolvidas:Realizar processo seletivo para as vagas operacionais (divulgar, aplicar teste e recolher documentação) Tabulação de dados para elaboração de Relatórios Gerenciais; Prestar suporte em campanhas e eventos; A empresa oferece: Vale Refeição/Alimentação Plano de Saúde e Odontológico Vale Transporte  Enviar CV p/   rh@m2sys.com.br .

ASSISTENTE DEPTO PESSOAL- 2ºGC., possuir vivência na função, exp. folha de pagto/admissões/rescisões/benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
ASSISTENTE DEPTO PESSOAL- Cursando superior Adm/Econ. ou área afins, possuir vivência na função em toda rotina de depto pessoal, facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV p/  imediatta4@imediattarh.com.br
ASSISTENTE DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO Superior completo ou cursando Recursos Humanos. Experiência em triagem de currículos, entrevistas, contato com funcionários, atendimento. Conhecimento em marketing e varejo. Enviar CV p/   recrutamento@rtmmarketing.com.br
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS – CURITIBANOS / SC - Superior Completo ou cursando em Administração, gestão de RH ou áreas afins. Irá atuar com admissão, férias, controle de cartão ponto, homologação, recrutamento e seleção e demais atividades relacionadas à função. Desejável residir em Curitibanos / SC ou ter disponibilidade para mudança. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS – Superior completo em  psicologia. Experiência em recrutamento e seleção de cargos operacionais, desenvolvimento de fontes de recrutamento, aplicação e correção de testes psicológicos rotinas de departamento pessoal para contratação e desligamento. Necessário possuir disponibilidade para viagens, carteira de habilitação categoria B e bons conhecimentos de Pacote Office. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (ADMISSÕES) Ensino médio. Superior em curso.  Informática (MS-Office). Desejável conhecimento em sistema EBS – Cordilheira Experiência em processos admissionais, encaminhamento exame médico, abertura de conta, atendimento a funcionários. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (PONTO) Ensino médio. Superior em curso.  Informática (MS-Office). Desejável conhecimento em sistema de ponto; Experiência em controle e manutenção ponto eletrônico, atendimento a funcionários. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (RESCISÕES) Ensino médio. Superior em curso.  Informática (MS-Office). Desejável conhecimento em sistema EBS – Cordilheira Experiência em cálculos de rescisões, legislação trabalhista, atuação como preposto, encaminhamento exame médico demissional, atendimento a funcionários. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS:    - Formação Superior (cursando/completo) em cursos relacionados à área de Recursos Humanos;  - Experiência anterior com Recursos Humanos em qualquer um dos seguintes subsistemas: recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, folha de pagamento, administração de benefícios, entre outros.  - Disponibilidade para horário comercial;  - Ter bons conhecimentos de Excel;  - Possuir comprometimento, maturidade, discrição, interesse, dinamismo, pró-atividade.    Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh_selecao_2011@yahoo.com.br

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS: Vai atuar no recrutamento e seleção e seus subsistemas, apoio no departamento pessoal. Experiência de 6 meses. Horário: 09:00 ás 18:00 Seg. a sexta. Salário: 750,00 VT + alimentação no local + plano odontológico e cesta básicas. De segunda a sexta – horários das 09:00 as 18:00.  INICIO IMEDIATO. Ligar no 3362 - 5522 falar com Lauana – Enviar CV p/ recrutamento@spedini.com.br 

ASSISTENTE DE RH  Superior completo ou cursando em Administração, Contábeis.   O profissional deve ter experiência com as seguintes rotinas de folha: admissão, rescisão, férias, 13º, INSS, ponto eletronico..  2 VAGAS   Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento39@yahoo.com.br

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL Ensino superior cursando ou completo, experiência com folha de pagamento, ponto, homologações, cálculos e distribuições de benefícios, preposto trabalhista e demais rotinas inerentes ao setor. Imprescindível experiência com o sistema Rubi/Ronda. Para indústria no Pinheirinho/Curitiba. Obs. Os currículos devem conter pretensão salarial. Enviar CV p/   selecao@supportrh.com.br.

ASSISTENTE DEPTO. PESSOAL  3807 Técnico em Folha de Pagamento 
 Remuneração:  Inicial R$800,00 + VT + VR - Horário de trabalho: seg a sexta das 8h30 as 18h00.   Nosso cliente é uma empresa do ramo de contabilidade.  Reportar-se-á: Gerência  Requisitos Necessários  Formação Técnica em Recursos Humanos e experiência em folha de pagamento.  Atividades  Processamento da folha de pagamento, cálculos da folha em geral, impostos de fila de pagamento, arquivamento de documentos, rescisões em sindicato, admissões, etc.   Enviar CV p/  rh@globalhunters.com.br e cadastrar-se em  www.globalhunters.com.br  

ASSISTENTE E AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL Experiência na área de Departamento Pessoal (entrega e controle de benefícios e demais rotinas da área. Informar Enviar CV c/ pretensão salarial p/ rh.batel@hospitalvita.com.br ou ligar 3883-8467

AUXILIAR DE R.H- 06 meses de exp. em recrutamento Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE RH Superior em curso ou completo. Experiência em rotinas de Rh de forma geral (admissão, demissão, benefícios, atender funcionários, arquivo, treinamento). Salário: R$ 900,00 Benefícios: Vale transporte e alimentação local. Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS – Superior Completo em Administração, Psicologia ou áreas afins. Será responsável pelos indicadores do departamento, recrutamento e seleção, desenvolvimento organizacional, comunicação interna, ações motivacionais, entrevistas de desligamento e clima organizacional. Disponibilidade para atuar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS Formação Superior Completa em Psicologia. Experiência em Coordenação de Processos de Recrutamento e Seleção de vagas de volume. Bons conhecimentos do Pacote Office, principalmente Excel. Disponibilidade de horários e de viagem. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@gvt.com.br até o dia 01/04/2011,

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS  Atuar na supervisão da área de recursos humanos. Atuar com recrutamento e seleção, treinamento, folha de pagamento, planos de carreira, legislação trabalhista e cálculos salariais.Desenvolvimento de pessoas e/ou desenvolvimento organizacional.  Experiência como supervisor ou coordenador de recursos humanos.  Ensino Superior. Desejável MBA ou Pós-graduação na área de gestão de pessoas ou em área correlata.  Domínio em Excel e Power Point. Conhecimento generalista das áreas de recursos humanos. Foco em desenvolvimento de pessoas e/ou desenvolvimento organizacional.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Combustível, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previ dência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a sexta, das 8h às 18h. A Combinar Inglês (Fluente)  SAO JOSE DOS PINHAIS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS - Feminino - Superior Completo Gestão Recursos Humanos, Psicologia ou Pedagogia. Experiência comprovada na função, e com Implantação de Subsistemas . Irá atuar com treinamento e desenvolvimento de pessoal, avaliação de desempenho e de competências, recrutamento e seleção. Planejar e acompanhar os processos de entrevistas de desligamento individualmente, visando identificar causas de rotatividade. Será responsável por atuar com procedimentos de Recursos Humanos, coordenação de equipes e tarefas afins. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local. Interessados enviar currículos com pretensão salarial para janaina@agricer.com.br

ENCARREGADO DE DEPARTAMENTO PESSOAL Ensino Superior Completo. Atividades: coordenação e planejamento do setor departamento pessoal; realizar contato com clientes; emitir relatórios pertinentes ao setor; realizar assessoria. Enviar CV p/  julia@rhcenter.com.br.

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO/TREINAMENTO Formação superior completa, desejável pós-graduação Imprescindivel ingles avançado ou fluente Sólidos conhecimentoa  em atividades de coordenação de programas de treinamento, coaching e mentoring para executivos, programas de reconhecimento e recompensa, gestão de sucessão Enviar CV c/ pretensão salarial p/  especialista@rhbrasil.com.br

ESPECIALISTA EM RELAÇÕES TRABALHISTAS Formação superior, desejável pós-graduação Ingles intermediário / avançado Sólidos conhecimentos em atividades relacionadas a área trabalhista, negociações com sindicatos, acordos coletivos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  especialista@rhbrasil.com.br

ESPECIALISTA EM REMUNERAÇÃO Formação superior completa, desejável pós-graduação Ingles intermediário / avançado Sólidos conhecimentos em remuneração fixa e variável, avaliação de cargos, tabulação e analise de pesquisa salarial, estudos de remuneração. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  especialista@rhbrasil.com.br

EXECUTIVO PARA A ÁREA DE REMUNERAÇÃO E BENEFÍCIOS. Tomo a liberdade de compartilhar a divulgação caso tenham indicações de especialistas nesta área pois, a oportunidade parece bastante interessante: South America Compensation and Benefits Manager Main responsibilities:  - To manage and control all C&B strategies and polices for South America Operations, aligning these programs with global C&B strategies, guidelines and with the Group´s internal polices.   To design, review and implement local compensation policies and programs to guarantee local competitiveness ensuring alignment of reward strategy with culture and company´s goals. - To sustain the attractiveness and competitiveness of the company to fulfill its talent needs, while assuring the control of the costs of headcount in all region under his responsibility. - To represent first interface for C&B matters within area of responsibility. - This manager will respond to a Global Compensation & Benefits Manager in Europe and will be responsible for all C&B guidelines in South America. Requirements:  - Solid experience in Compensations and Benefits;  - Fluency in English;  - Spanish is considered a plus. Enviar CV p/    alessandra.zambroni@dmrh.com.br
PSICÓLOGO ESCOLAR - Escola de Educação Especial:  1 vaga p/  Sede Rebouças: Descrição da vaga: Irá realizar atendimento psicológico aos alunos (de até 6 anos de idade) com deficiência física e neuromotora - sessões de 30 minutos, orientação aos pais, professores e equipe multidisciplinar. Requisitos: Ensino Superior completo em Psicologia; experiência em Psicologia Escolar e conhecimento em Neuropsicologia. Desejável conhecimento na Técnica de Bobath. Regime de Contratação: CLT Jornada de Trabalho: Segunda a Sexta, das13:30 às 17h A Instituição oferece: salário + VT  Local de Trabalho: Escola de Educação Especial, próximo ao Shopping Estação. 1 vaga p/ Sede do Cabral: Descrição da vaga: Irá realizar atendimento psicológico aos alunos (entre 11 e 24 anos de idade)  com deficiência física e neuromotora, orientação aos pais, professores e equipe multidisciplinar. Requisitos: Ensino Superior completo em Psicologia; experiência em Psicologia Escolar e conhecimento em Neuropsicologia. Desejável conhecimento na Técnica de Bobath. Regime de Contratação: CLT Jornada de Trabalho: Segunda a Sexta, das 8h às 11:45 A Instituição oferece: salário + VT  p/ Bairro Cabral. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento@apr.org.br

PSICÓLOGO Profissional para atuar na área organizacional, em especial com recrutamento e seleção realizando avaliações e aplicação de testes e  realização de entrevistas. Formação superior completa em Psicologia Desejável pós na área de gestão de pessoas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecaogrb@hotmail.com

PSICÓLOGA CLINICA: (CENTRO)  Feminino com experiência em consultório. Pagamento por repasse de comissão de R$ 20,00 por atendimento. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

RECRUTADORA – TEMPORÁRIA – VAGAS PARA CURITIBA, RIO DE JANEIRO, GOIÂNIA, PORTO ALEGRE E CAMPINAS - Superior Completo em Psicologia. Desejável pós graduação e inglês intermediário. Para atuar em empresa Multinacional com recrutamento e seleção com vagas de grande volume, abertura de vaga, levantamento de perfil, dinâmicas, entrevistas, pareceres, acompanhamento de indicadores e demais atividades da função. Experiência com hunting será diferencial. Necessário conhecimento intermediário em Excel. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br  

RECURSOS HUMANOS  Requisitos: Experiência em folha de pagamento, encargos (FGTS, DIRF, RAIS), admissão, rescisão, benefícios, ponto eletrônico. Superior completo ou cursando Ciências Contábeis / Administração / Economia ou afins. Empresa oferece: Salário Negociável, VT, VR , Bolsa de Estudos, Plano de Saúde e Odontológico. Horário comercial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  alinecastro@unibrasil.com.br

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS – Superior Completo em Psicologia. Para atuar com coordenação de equipe de seleção e desenvolvimento, prestando suporte aos gestores em acompanhamento de indicadores e tratativas de desvios e realizar a gestão de turn-over e absenteísmo. Ter atuado em fábricas será diferencial. Conhecimento na área de segurança do trabalho e nos subsistemas de RH será diferencial. Desejável veículo próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-045@gd9rh.com.br 

PSICÓLOGA : Formação em Psicologia; experiência em seleção /testes; desejável vivência em consultoria. Enviar CV p/  cristina.cayet@rhkeeper.com.br
SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS (3015) Superior completo. Experiência com Administração de Pessoas. Controle e manutenção de benefícios. Experiência com comunicação interna. Vivência na área de treinamento Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPERVISOR DE RH - DEPARTAMENTO PESSOAL (2810) Profissional com superior completo em Administração ou Psicologia.  Experiência na função desempenhando as atividades: Processos de Admissão, rescisão, férias, folha de pagamento, cálculo de impostos e acompanhamento de recrutamento e seleção.  Disponibilidade para trabalhar na região do Xaxim, residir próximo a região.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
SUPERVISOR DE GESTÃO DE PESSOAS – Superior Completo em Psicologia. Para atuar com coordenação de equipe de seleção e desenvolvimento, prestando suporte aos gestores em acompanhamento de indicadores e tratativas de desvios e realizar a gestão de turn-over e absenteísmo. Ter atuado em fábricas e possuir conhecimento na área de segurança do trabalho e nos subsistemas de RH será diferencial. Desejável veículo próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br 

COMERCIAL


AGENTE DE VIAGENS (Operador(a) de Vendas)  Requisitos: Facilidade de trabalhar com público, atendimento a clientes,  experiência em compra e venda de passagens aéreas, pacotes turísticos, reserva de hotéis, e todas as funções inerentes a agência de viagens, além de bom humor e pro atividade.  Desejável curso superior completo ou cursando (em Turismo ou áreas afins). Local de trabalho: LOJA NO SHOPPING CRISTAL - Horário de trabalho: das 10:00 às 19:00 ou das 13:00 às 22:00 (de Segunda a Sábado) e Domingo das 14:00 às 20:00. Salário inicial 875,00 + comissão sobre venda + VR (11,00 ao dia) + VT + Plano de Sáude (subsidiado pela empresa em 60%)  Enviar CV p/   rh@saam-cwb.com.br  

ANALISTA COMERCIAL  Requisitos:  Imprescindível: Superior Completo em Administração/ Economia/ Marketing;  Domínio em matemática financeira;  Experiência anterior na área comercial; Registro no conselho da classe; Carteira B;  Fluência e concordância verbal; poder de negociação; pro atividade; foco no cliente; liderança; assertividade entre outros.  Desejáveis:     Informática e inglês intermediário, Atribuições do Cargo: -Conquistar novos clientes e realizar a manutenção dos serviços prestados, monitorando-os através de visitas, para assegurar os padrões de qualidade estabelecidos pela empresa; -Realizar contatos e visitas de prospecção a potenciais clientes; -Elaborar propostas, preencher formulários e contratos conforme IT do comercial; -Elaborar relatório semanal de visitas de prospecção e manutenção; -Realizar visitas a órgãos específicos com fins de adquirir informações estratégicas.   Enviar CV p/   rh1fl@strategicadvanced.com.br

ANALISTA COMERCIAL PLENO Superior Completo. Experiência na área comercial, vendas de serviços terceirizados, elaboração e gestão de propostas comerciais, planilhas de custos e impostos do setor. Salário: R$ 2.500,0 + comissão  Benefícios: Vale refeição, auxilio combustível, plano de saúde. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

ANALISTA PLANEJAMENTO COMERCIAL: Ensino superior completo ou cursando, conhecimento do mercado de telecomunicações, domínio do pacote Office, vivência na área de planejamento estratégico. Enviar CV p/  vagascuritiba@netservicos.com.br ou   Contato: 2103-8563 com Tatiane ou Angela.

ANALISTA DE VENDAS (3167) Superior Completo. Domínio do Pacote Office.  Necessária experiência no ramo de Hotelaria com prospecção de clientes para locação de espaços do hotel para convenções, confraternizações e eventos em geral.   Atividades principais:  Venda e organização de eventos no cinema: Projeto pré-escola, Festas, Locação de Salas, Filmes "salas fechadas", Cinema ticket, Combos para os eventos.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ANALISTA DE COMPRAS  Formação Superior Completa ou em Curso preferencialmente em Engenharia, Administração de Empresas ou áreas correlatas, com experiência em cargos de negociação. Habilidade de negociação, atitude proativa, dinamismo, flexibilidade e foco em resultado completam o perfil. Inglês fluente e experiência internacional desejável. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

ASSISTENTE ADM. DE VENDAS- domínio de controles de depto de vendas; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ASSESSOR COMERCIAL- exp. em embalagens plasticas sopradas; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO DE VENDAS  Efetuar conferencia de pedidos e validar , atender aos representantes, dar suporte a coordenação, gerentes e supervisores da área,  emitir relatórios e em alguns casos atendimento direto ao cliente, inclusive na realização de orçamentos. Cursando superior administração ou cursos correlatos Vivência na área administrativa comercial, Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento  ao público e trabalho em equipe. Local de trabalho: Estrada da Graciosa, 3443 Atuba/ Colombo/Prox.Alphaville Graciosa Salário  + benefícios. Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

ASSISTENTE COMERCIAL - Controle de planilhas, agendas, digitação de contratos, contato com o cliente via telefone. Consultor Comercial -  Atuar com pós-vendas, implantações de contratos, visitas a clientes, manutenção de carteira. Possuir habilitação e experiência na função ou com vendas. Auxiliar Administrativo - atendimento telefonico ao cliente, fidelização, procedimentos de alteração cadastral. Possuir experiência em SAC ou telefonista. ASB - Auxiliar dentista em consultório. Possuir formação completa, registro no CRO e disponibilidade para atuar no horário das 12:00 as 18:00 em escala de 5x1. Enviar CV p/   unicurriculos@gmail.com,

ASSISTENTE COMERCIAL – CASCAVEL VAGA 146 Auxiliar na prospecção vendas; Planejar e efetuar visitas aos clientes; acompanhar e prestar assistência ao cliente; realizar os procedimentos que estão sob sua responsabilidade. Conhecimento na área médica será diferencial. Excelentes ganhos.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE COMERCIAL – CURITIBA – VAGA 144 Empresa da área de pesquisa e desenvolvimento de dispositivos e equipamentos para  área médica seleciona vendedores. Salário fixo, comissão, ajuda de custo, ajuda combustível e demais benefícios.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSESSOR TÉCNICO COMERCIAL (3220) Superior completo. Experiência em venda de lubrificantes.Conhecimento em PR e SC. Cadastrar CV em: www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE COMERCIAL – ITAJAÍ – SC VAGA 132 Atendimento ao cliente. Com experiência em transportes será um grande diferencial. Prospecção de novos clientes. Negociações de fretes. Vaga Masculina. Possuir CNH "B", residir em Itajaí - SC. Ensino médio completo e facilidade em cálculos.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE CONTABIL - Trabalhar com conciliação de contas contábeis e financeiras, ter conhecimento em: Impostos estaduais, federais, retenções, provisões, controle de CND, lançamento contábil do fechamento da folha, analise de estoque, composição dos custos. Ja tenha trabalhado com sistema integrado ( compras, estoque, financeiro, fiscal, contabil, rh). Possua CRC (ou seja recem formado para emissão). Salario Inicial de R$ 1.500,00 + VT + VA + Refeicao 4Refeitorio com café da manhã, Horario de Seg. a Sex. 08:00 as 12:00 / 13:00 as 17:48. Contato com Luciano 41-3265-7730 –Enviar CV p/   luciano@aeroflex.ind.br - www.mundialprime.com.br  

ASSESSOR COMERCIAL  ensino superior cursando ou completo.  experiência com visitas externas, atendimento a clientes e vendas de serviços, preferencialmente de seguros de veículos, conhecimentos do mercado de concessionárias.  atividades: visitas à concessionárias para comercialização de garantia estendida de veículos novos e usados. salário fixo r$ 1.504,00 + variável + vr + vt + ass. médica + ass. odontológica + seguro de vida + plr. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

ASSESSOR COMERCIAL ensino superior cursando ou completo.  experiência com visitas externas, atendimento a clientes e vendas de serviços, preferencialmente de seguros.  atividades: prospecção de clientes, negociação, venda de seguros em empresas de turismo, treinamentos e relatórios gerenciais.  salário fixo r$ 903,00 + comissão + vr + vt + ass. médica + ass. odontológica + seguro de vida + plr. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

ASSISTENTE COMERCIAL  Disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00, salário R$ 750,00 , benefícios: VT, VR, Plano médico (amil), plano odontológico (uniodonto), e convênio farmácia.  Requisitos: Superior cursando.  Atividades: Auxiliar na emissão de propostas; atualizar o CRM e indicadores;  Atualizar a planilha Mapa de Propostas; agendar visitas para o Executivo de Negócios;  Monitorar licitações. Enviar CV p/   recrutamento@digitalsk.com.br  

ASSISTENTE COMERCIAL (TELEVENDAS) – Superior Completo ou cursando. Experiência em televendas com prospecção de novos clientes. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br   

ASSISTENTE COMERCIAL Atividades: Atuará com reservas de horários de quadra no balcão e por telefone, recebimentos de pagamento de locação. Horário: Segunda à sexta das 17:00 às 00:00 e domingo 13:00 às 22:00. Revezamento de folga entre sábado e domingo  Salário: R$ 630,00 + comissão (ganho em torno de R$1.000,00) Benefícios: VT + alimentação no local e plano de saúde*  P/  CIC Requisitos Profissionais: Conhecimento de informática Word e Excel, experiência com atendimento ao cliente e caixa.   Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com
ASSISTENTE COMERCIAL/TELEVENDAS – Superior Completo ou cursando em Administração ou áreas afins. Imprescindível experiência com televendas para atuar em Multinacional no CIC. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-017@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE COMERCIAL – CAMPO LARGO (fem) Ensino Médio completo. Experiência com atendimento ao cliente, suporte a assistência técnica. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
ASSISTENTE COMERCIAL – COLOMBO – Ensino médio completo. Experiência com atendimento ao cliente, controle de vendas, análise de contratos, termos jurídicos e rotinas administrativas. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
ASSISTENTE COMERCIAL – HAUER – Ensino médio completo. Experiência com atendimento e prospecção de clientes em agências de RH. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para bianca@orh.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL ORÇAMENTISTA (3290) – Superior cursando, conhecimento em gerenciamento de projetos, Excel intermediário, Conhecimento no Sistema Microsiga. Será um diferencial conhecimento em Auto Cad. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ASSISTENTE COMERCIAL TRANSPORTADORA – HAUER (fem) Ensino médio completo. Experiência com atendimento ao cliente, cotação e calculo de fretes (Cif/Fob), conferencia de cobranças e emissão de conhecimento. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para erika@orh.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL/MARKETING superior em marketing. inglês intermediário. conhecimento e aplicação do corel draw. experiência com prospecção de clientes, propostas comerciais e marketing. salário fixo de r$ 1.500,00 + vt + vr + ass. médica. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

ASSISTENTE COMPRAS – exp. na função. Irá executar o processo de cotação. Concretizar a compra de serviços, produtos e equipamentos. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ASSISTENTE DECOMPRAS – ARAUCÁRIA – Ensino superior completo ou cursando em Comércio Exterior. Experiência em cotações, negociações e processos de importação. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

ASSISTENTE DE COMPRAS – Curso superior completo ou cursando. (Adm, Logística, Comércio Exterior). Experiência na área de cotação, negociação e importação. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

ASSISTENTE DE COMPRAS: Superior completo ou cursando, conhecimento na função. Horário das 08:00 as 18:00 h. Salário compatível com a função, + benefícios. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

ASSISTENTE DE VENDAS: experiência em assistir area de vendas por telefone. salário r$ 800,00. Enviar CV p/  rh@dbrservicos.com.br ou comercial@alivebrasil.com.br

ASSISTENTE DE VENDAS Requisitos: Vivência anterior no segmento; Desejável domínio de Inglês técnico; Superior completo ou cursando. Enviar CV p/   samara@quirondesenvolvimento.com.br

ASSESSORES DE VENDAS 04 (MATERIAIS PARA CONTRUÇÃO) PAROLIN 14:00 às 22:20 seg a sabado e domingos 2x1 horário das 10:00 às 20:00. Salário a partir de 768,00 + prêmio de vendas (até 40% do salário), vt, plano de saude, plano odont, refeição no local, convenio farmácia, cesta + premio de participação de resultados etc. O candidato deverá ter exp em vendas,  estabilidade em empregos anteriores  Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br
ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO DE VENDAS    Efetuar conferencia de pedidos e validar , atender aos representantes, dar suporte a coordenação, gerentes e supervisores da área,  emitir relatórios e em alguns casos atendimento direto ao cliente, inclusive na realização de orçamentos. Cursando superior administração ou cursos correlatos, Vivência na área administrativa comercial, Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento  ao público e trabalho em equipe. Idade Média: 23 a 32 anos, feminino. Salário : R$ 1.305,00 + benefícios. Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE VENDAS Acompanhamento do plano de vendas por região, controle e acompanhamento de metas, análise de clientes. Suporte aos vendedores externos, representantes comerciais, coordenadores, supervisores e gerentes, Formação: Superior completo ou cursando em Administração, Gestão Comercial, Marketing ou áreas correlatas. Enviar CV p/  mariana@ovd.com.br  

AUXILIAR DE COMPRAS (FEM) PARA PINHAIS/QUATRO BARRAS: com experiência na área administrativo ou comercial compras, desejável vivência em indústria. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

AUXILIAR COMERCIAL – BACK OFFICE – FLORIANÓPOLIS VAGA 142 Auxiliar na organização dos eventos, feiras e congressos. Experiências em licitações. Controlar e ofertar respostas às reclamações, sugestões e esclarecimentos de clientes e usuários; desenvolver periodicamente o inventário; outras atividades inerentes ao cargo. Horário de segunda a sexta das 09h às 19h.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR COMERCIAL (URGENTE)  Conhecimento em atividades comerciais e atendimento ao cliente Conhecimento Intermediário em Informática (Excel) Segundo Grau Completo ou cursando superior. RESPONSABILIDADES: Efetuar atendimento aos clientes, Analisar pedidos de propostas enviadas pelos clientes. Verificar disponibilidade de produtos no Estoque, Acompanhar recebimento de pedidos via Sistema e informar clientes via e-mail. Rotinas administrativas ligada a área comercial. Para trabalhar de 2ª a 6ª horário Comercial. A empresa oferece Salário+VT+Café da Manha, e Almoço na empresa +Plano de Saúde, Odontológico e convenio com farmácia Enviar CV c/ pretensão salarial p/  curriculo@econtabilista.com.br 

AUXILIAR ADM/COMERCIAL COLOMBO Fem, 2° completo ou cursando Superior. Boa informática, exp. telemarketing/televendas ou vendas.  Busque crescimento profissionalmente. Boa postura, boa dicção. R$ 700,00 + VT (4) + REFEIÇÃO LOCAL + VA + PLANO SAÚDE Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR DE COMPRAS: Com experiência no setor de compras, cotação, orçamentos, atendimento a clientes, fornecedores e prestadores de serviço. Segundo grau completo, facilidade de trabalho em equipe. Preferencialmente possuir carteira de motorista tipo “B”. Salário inicial R$850,00, VR 10,00 por dia, VT e plano de saúde individual. Disponibilidade para inicio imediato. Enviar CV p/   lcn@nalc.com.br
AUXILIAR  COMERCIAL- 2ºGC., conhecimentos em planilhas excel, p/ Cic. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br
AUXILIAR DE VENDAS –  Lojas Ronconi    Auxiliar nas rotinas administrativas e de vendas no seu local de atuação, enviando documentos  aos locais destinados, emitindo pedido  e  enviando a administração central das lojas para emissão de notas fiscais e  entregas.  Ensino médio completo. Masc  ou feminino. Conhecimento  área administrativa  e noções em vendas. Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e  trabalho em equipe. Salário: 851,00 + benefícios(VT+VR(10,00)+Unimed( após 03 meses)). Horário de trabalho:  horário de cada loja – segunda  a sábado. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

AUXILIAR DE VENDAS – 2º grau completo. Emissão de notas fiscais, cadastro, pedidos, relatórios, atendimentos em geral. Para Pinhais Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

AUXILIAR DE VENDAS –  Lojas Ronconi    Auxiliar nas rotinas administrativas e de vendas no seu local de atuação, enviando documentos  aos locais destinados, emitindo pedido  e  enviando a administração central das lojas para emissão de notas fiscais e  entregas. Ensino médio completo. Masc  ou feminino. Conhecimento  área administrativa  e noções em vendas. Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e  trabalho em equipe. Salário + benefícios(VT+VR(10,00)+Unimed( após 03 meses)). Horário de trabalho:  horário de cada loja – segunda  a sábado. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

AUXILIAR DE VENDAS OP 28883 – (feminino). Atividades de vendas por telemarketing ativo e receptivo. Produtos da área de informática. BAIRRO: Fa’zendinha. REMUNERAÇÃO R$ 650,00 + comissão, Vale Transporte. REQUISITOS: Ensino médio completo. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

COMPRADOR  Superior em curso. Informática (MS-Office)Atividades: Efetuar cotação de material (produtivo e não produtivo); atendendo e cadastrando fornecedores, verificando especificações de pedidos, analisando forma de pagamento, prazos de entrega, a fim de garantir a boa utilização dos recursos disponíveis; contratar serviços de terceiros, conforme solicitação; controlar e arquivar processos de cotação; receber requisições de compra, analisando-as e definindo o melhor fornecedor, cotando preços, analisando qualidade, negociando prazo de entrega e condições de pagamento; avaliar e qualificar fornecedores. Desejável conhecimento em Construção Civil p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
COMPRADOR DE PROJETOS (2 vagas) Conhecimentos desejados: Matemática financeira e impostos. Conhecimentos em LEAN Manufecture será um diferencial Principais tarefas a serem realizadas: Desenvolver fornecedores e produtos para peças de reposição. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

COMPRADOR DE PROJETOS Selecionar e gerenciar os fornecedores do programa, de forma a alcançar as metas de custo - prazo - qualidade. Contribuir com a elaboração da oferta para o cliente. Selecionar fornecedores, identificar de acordo com as diretrizes dos commodity buyer, e consultar os fornecedores do painel. Negociar ou participar das negociações com os fornecedores e na escolha final dos fornecedores junto com o commodity buyer. Formalizar a escolha com contratos de compras e / ou carta de intenção.  Experiência em compras produtivas (preferencialmente ramo automobilístico ou linha branca, e em fase de projeto / desenvolvimento.  Ensino Superior completo em Engenharia, Administração ou Comércio Exterior. Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h. A Combinar Inglês (Fluente) QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

COMPRADOR: Desejável cursando superior. Experiência com compras na área industrial e bom conhecimento em Excel. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

COMPRAS    Desejável conhecimento e experiência na área de varejo. Conhecimentos em alimentos e bebidas, conhecimento em varejo de produtos e mercearia. Desejável conhecimento em vinhos e produtos importados. Será responsável pela compra de toda a loja, negociação com fornecedores, cotações, execução de relatórios e planilhas, atendendo com base sistemas internos para acompanhamento e controle de entrada e saída de estoque, conhecimento em marketing. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
COMPRADOR Ensino Médio Completo ou Superior . Responsável pela verificação dos pedidos pendentes, cotação de preços e emissao de ordem de compra; .
Realizar negociação visando, por exemplo, baixa de preços ou aumentar prazos; .
Analisar os aspectos reativos a compra, num todo, buscando a melhor opção para a empresa; Solicitar aprovação da Diretoria nas Ordens de Compras  Gerenciar e negociar com fornecedor casos de entregas indevidas/ incorretas .
Emitir pedido de compra para novas obras, onde não há almoxarife,e para compras internas Enviar CV p/  luciana@rhcenter.com.br

COMPRAS INDÚSTRIA METALÚRGICA COLOMBO Masc, com exp. em compras e desenho técnico. R$ 1200,00 + benefícios Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

CONSULTOR COMERCIAL – Superior Completo. exp. em Irá atuar em consultoria com prospecção de cliente, visitas. Horário comercial. Empresa oferece salário fixo + com. + km rodados + benf. Enviar CV p/  cristina.cayet@rhkeeper.com.br
CONSULTOR COMERCIAL – Empresa  de software de CRM - CURITIBA/PR. Requisitos: Com experiência mínima de 1 ano em vendas consultivas de software e disponibilidade para viagens, com carteira de habilitação “B” e veículo próprio. Superior completo na área de Administração, T.I., ou Marketing. Desejável Inglês avançado e conhecimento de tecnologia. Comportamental: Dinâmico(a), capacidade de planejamento e auto-gestão, negociador(a), habilidade para trabalhar em equipe, que seja comprometido(a) com os resultados, metas e obrigações, que possua bom relacionamento interpessoal, comunicação e apresentação. Atribuições: Mapear clientes e mercados (atuais e potenciais), estabelecer contato com visitas diárias e follow-up, entrevistas e abordagem inicial, reunir informações e preparar material para apresentação, demonstração, confecção da proposta e fechamento da venda. Empresa oferece Fixo de R$ 1.500,00  CLT + Comissões + Ajuda de custo (Km, alimentação, plano de saúde, seguro de vida, notebook e celular). Enviar CV p/  jab393@msn.com

CONSULTOR COMERCIAL (2784) – Com carteira de habilitação “B” e veículo próprio. Experiência em vendas externas, visitas técnicas, promoção de workshop no segmento de construção civil, material de construção ou policarbonato. Salário fixo R$ 1.200,00 + Comissão e Ajuda de custo. Segunda a sexta-feira das 8:00 às 18:00. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
CONSULTOR COMERCIAL (3288)  Cursando superior em Administração, Marketing ou áreas afins; experiência com vendas externas de produtos de Saúde Ocupacional. Para atuar em empresa do ramo de saúde ocupacional no bairro Parolin. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
CONSULTOR DE VENDAS (Externo) - Pessoas dinâmicas, motivadas, comprometidas e que gostem de desafios. Conhecimentos em informática. Irá atuar com vendas de produtos e serviços de telefonia móvel da TIM. Seleção na própria empresa.  Prospecção de clientes. Oferecemos salário da categoria + comissão. Bonificação por atingimento de meta. VT + VR. Enviar CV p/  yeda@arsenaldocd.com.br 

CONSULTOR DE VENDAS (Interno) - Pessoas dinâmicas, motivadas, comprometidas, com espírito de equipe, facilidade de relacionamento interpessoal e que gostem de desafios. Conhecimentos em informática. Irá atuar com vendas de produtos e serviços de telefonia móvel da TIM. Seleção na própria empresa. Não precisa ter experiência profissional, apenas habilidade e vontade de crescer profissionalmente. Disponibilidade de horário. Oferecemos salário da categoria + comissão. Bonificação por atingimento de meta. VT + VR. Enviar CV p/  yeda@arsenaldocd.com.br 

COORDENADOR DE CONTAS  Superior completo. Profissional da área de vendas, com experiência em atendimento a grandes redes de varejo. Atendimento Key-account. Cadastrar CV em: www.rhnossa.com.br
CONSULTOR EXTERNO - 2° Grau completo. Experiência na área comercial ou atendimento ao cliente. Para trabalhar com vendas externas de planos corporativos. Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CONSULTOR EXTERNO – 2º Grau completo. Experiência na área comercial com vendas externas. Com veículo próprio. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CONSULTOR EXTERNO – Experiência com vendas externas. Imprescindível ter carro. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

CONSULTOR DE NEGÓCIOS (Comercial para Agente de Cargas e Despachante Aduaneiro): Estruturar a área comercial, relatórios de cobrança, vendas, propostas, cotação, prospecção de novos clientes. Experiência na área comercial de Comércio Exterior. Conhecimento em Comex e Despacho Aduaneiro. Salário + Comissão. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

CONSULTOR DE VENDAS Requisitos: Vivência anterior no segmento; Desejável domínio de Inglês técnico; Superior completo ou cursando. Enviar CV p/   samara@quirondesenvolvimento.com.br

CONSULTOR DE  VENDAS Ensino Superior Completo ou cursando. Atividades: realizar visitas e apresentação dos serviços da construtora à cliente; realizar negociações e fechamento de vendas; confeccionar relatórios. Necessário experiência com vendas e possuir veículo próprio. Enviar CV p/  erica@rhcenter.com.br.  

CONSULTOR DE VENDAS- exp. em indústria  com veiculo; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CONSULTORA DE VENDAS  - BATEL Exigências :  Feminino , tem carro próprio ,ira cadastrar revendedoras pra estar realizando vendas de produtos de cosméticos , ira trabalhar de seg. a sex em horário comercial R$ 1.000,00 + comissões + Vr + premio em dinheiro por cada cadastro, idade entre 25 a 45 anos, com mais de 2 anos de experiência , Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br    

CONSULTORA DE VENDAS  Vendas de Vidros Automotivos receptivo;  Trabalho em equipe;  Perfil desejado Formação: Ensino Médio Completo ou Superior Cursando;   Boa aparencia;  Experiência anterior comprovada em carteira ;  Conhecimento de informatica;  Dinamismo, relacionamento interpessoal, objetividade, e comprometimento;  Não Fumante; Masculino e Feminino Vale Transportes; Remuneração: R$ 1.000,00    Horário: Segunda a Sexta 08:00 as 18:00 com 01 para intervalo Enviar CV p/  selecao2011urgente@hotmail.com

CONTATO COMERCIAL Desejável Superior. Experiência com venda de serviços. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

COORDENADOR COMERCIAL (TELECOMUNICAÇÕES) – Superior Completo. Irá atuar com gestão de equipes porta a porta, acompanhamento de desempenho de vendedores e atividades em geral pertinentes ao cargo. Necessário experiência em gestão de equipes de vendas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  

COORDENADOR DE EQUIPE DE VENDAS – Superior Completo ou cursando. Experiência em rotinas administrativas do setor de vendas. Gestão de pessoas e de processos. Vivência em organização de eventos, acompanhamento de equipe de vendas, auditoria em processos, controle de metas individuais e coletivas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

CONSULTOR COMERCIAL – Buscamos profissionais com experiência comprovada na comercialização de hardware, software, CFTV, automação comercial e soluções de TI. Oferecemos salário fixo + comissão + bônus por produtividade + VT + plano de saúde; refeição no local. Empresa localizada no bairro Guaíra, próximo ao Shopping Palladium.  Enviar CV para carlos@sanmarcotrade.com.br
CONSULTOR COMERCIAL – Com experiência em vendas e disponibilidade para viajar semanalmente. R$950,00 + comissão + benefícios . Com CNH: B.  Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br  

CONSULTOR COMERCIAL – Com experiência em vendas externas. R$ 650,00 + comissão (aproximadamente R$ 2.000,00).   +benefícios CNH:B.  Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br  

COORDENADOR DE SALES DEVELOPMENT Formação: Superior Completa em Administração ou afins; Pós Graduação em Gestão de Projetos será um diferencial; Responsável por gerenciar projetos na área de Vendas (escopo, cronograma, qualidade); Desenho de projetos, avaliando as necessidades de áreas e clientes; Alinhamento de escopo com stakeholders e fornecedores; Inglês (Fluente). Enviar CV p/   eliandra@dieldiniz.com.br
DIVULGADOR INTERNO (COMERCIAL)  : (CENTRO)   Masculino ou feminino, ter experiência na área de vendas. Trabalha de segunda a sábado. Para trabalhar com vendas de cursos profissionalizantes.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

EXECUTIVO COMERCIAL: (CENTRO)  Feminino ou masculino. Ter sólida experiência em vendas de serviços de escritório de advocacia, auditoria ou outsourcing. Ter veiculo próprio. Disponibilidade para viagens. Salário Fixo de R$ 1.000, 00 + Comissões + Benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

EXECUTIVO DE VENDAS superior completo. imprescindível experiência com vendas no mercado corporativo, logística ou transportadora.  desejável veículo próprio.  salário fixo de r$2.300,76 + comissão + r$0,60 por km rodado + vr + ass. médica + ass. odontológica + seguro de vida + convênios. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

EXECUTIVO DE RELACIONAMENTO  Disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00, salário a combinar , benefícios: VT, VR, Plano médico (amil), plano odontológico (uniodonto), e convênio farmácia. 

EXECUTIVO DE VENDAS- exp. em consultoria e auditoria contábil; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

Requisitos: Superior completo, experiência em vendas de projetos e-learning será diferencial.  Atividades: Acompanhar a relação do cliente com a empresa;  Identificar novas demandas no cliente, implementar e consolidar boas práticas de atendimento ao cliente;Contribuir com o processo de Negócios da empresa. Enviar CV p/   recrutamento@digitalsk.com.br  

GESTOR DE NEGÓCIOS - Superior Completo. Experiência com vendas externas de ERP ou vendas de serviços. Bom conhecimento do mercado de Curitiba e Região. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br   

GESTOR DE CONTAS para morar em Joinville/SC e atuar na região de Curitiba e Porto Alegre  
01 Gestor de Contas para morar em São Paulo e atuar na região de Rio Claro, São Carlos, Campinas e nordeste  Enviar CV p/  joelzferruci65@hotmail.com

PROMOTORA DE VENDAS  Local de trabalho: Xaxim  Feminino Experiência de no mínimo 06 meses em Atendimento ao Cliente, Promotora ou Vendedora de produtos, preferencialmente voltados ao seguimento de material de construção; Preferencial se possuir conhecimento do produto como louças sanitárias / assentos / metais. Ensino Médio Completo – (2º Grau) ou possuir Formação Técnica/Superior. Horário de trabalho: Segunda: 13:00 a 19:00. Terça a Sexta: 10:00 a 19:00 e  Sábado: 10:00 / 17:00 Salário: R$ 750,00 (obs.: Após 3 meses R$ 810,00), VR – R$ 208,00 / VT – R$ 244,00 e convênio Médico – R$ 65,25  Enviar CV p/     recrutamenro@upperrh.com.br
PROMOTOR DE VENDAS Atividades: Atuará com vendas externas de serviços de locação de veículos para empresas (terceirização de frota). Prospecção e atendimento a clientes, visitas externas, elaboração de propostas e negociação, pós-vendas. Trabalhará com metas. Horário: segunda à sexta, das 8h às 18h00.  Salário: R$ 920,00 + comissão Benefícios: VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida + carro + cota de combustível + rádio. P/  Guabirotuba Requisitos Profissionais: Ensino médio completo. Experiência comercial em locadora de veículos com vendas externas / corporativas, possuir carteira de clientes, possuir carteira de motorista para carro válida. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

PROMOTORES DE VENDAS/ CARTÃO de Crédito ( 2917) 10 Vagas .  Ensino médio cursando .  Desejável experiência e Promoção ou Vendas.  Salário: 700,00  + Comissão +Plano de saúde e Plano de Carreiras +  Ajuda de custo: 320,00 desconto simbólico  de R$ 1,00 (ref.   a ajuda de custo). Carga  horária 44 horas semanais de  segunda a Sábado.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROMOTOR(A) DE VENDAS – PARA PARANAGUÁ  possuir moto, 2º grau completo, experiência com atendimento ao público. Enviar currículo para sonia@digapr.com.br

PROMOTORES DE VENDAS(REPOSITOR):  06 região do boqueirão.  1 região do CIC. 1 região do Novo Mundo / Portão. 1 região do Pinheirinho. 1 Colombo. 1 São José dos Pinhais.    Enviar CV p/  deycon.pinhais@grupopegoraro.com.br

PROMOTOR DE VENDAS – 2° Grau completo. Experiência na função. Atividades: Irá vender cartão de pontuação. Local de trabalho: Água Verde / Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

PROMOTOR DE VENDAS – CURITIBA, COLOMBO E ARAUCÁRIA – Ensino médio completo. Experiência na função – Para trabalhar em distribuidora de alimentos, com veículo próprio. Enviar CV p/  erika@orh.com.br 

PROMOTOR DE VENDAS – experiência na área de vendas. Imprescindível veiculo próprio. Para região de Curitiba, Colombo e Araucária. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

PROMOTOR DE VENDAS EXTERNAS Masc/fem, 2° grau, vendas externas de serviços de locação de veículo para empresas. Acima de 25 anos, ter exp. com vendas externas ACIMA DE 02 ANOS. ccnh: B.  R$ 920,00 fixo + COMISSÃO + VT + VR + PLANO SAÚDE + ODONTO + SEGURO DE VIDA + COTA COMBUSTÍVEL + CARRO DA EMPRESA + COMBUSTÍVEL + RÁDIO. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

PROMOTORES DE VENDAS (EXTERNO) – 5 VAGAS ensino médio. experiência em vendas e disponibilidade para atuar com visitas a estabelecimentos comerciais em curitiba e região metropolitana para venda de maquinetas e serviços da redecard.  salário fixo r$ 680,00 + comissão + ajuda de custo + vr. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

REPRESENTANTE COMERCIAL: Ensino médio completo. Necessário registro no CORE. Para atuar na região da Grande Curitiba com a comercialização de livros infantis.  Enviar cv para recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br
REPRESENTANTE DE CONTAS 3808 REPRESENTANTE   Remuneração:  •Salário-base de R$ 600 •Comissão de 5% sobre vendas •Bonus de R$ 200 nos primeiros 3 meses de trabalho •Bonus por atingimento de metas de vendas  Nosso cliente é uma empresa líder no mercado de treinamentos de  segurança. Reportar-se-á: Gerência  Requisitos Necessários  •Experiência mínima comprovada por 2 anos em televendas ativo •Educação secundária (formação superior altamente desejada) •Excelente capacidade verbal, escrita e de comunicação por telefone •Dinamismo •Sólido conhecimento de informática (ambiente windows), Internet e sistemas de televendas •Exelente capacidade de comunicação •Excelente capacidade de trabalho em equipe  Atividades  O Profissional em questão, através de televendas, será responsável pela venda de produtos, avaliação do perfil de clientes, gerenciamento de bases de dados, relacionamento com clientes, e atingimentos de metas. Enviar CV p/  rh@globalhunters.com.br e cadastrar-se em  www.globalhunters.com.br  

SUPERVISOR COMERCIAL Industria de Soluções em Embalagens   EXIGIMOS: Curso superior Visão estratégica coorporativa Visão sistêmica 0Perfil agressivo e de muito comprometimento Relacionamento interpessoal Gestão de equipes Experiência comprovada com planejamento e gestão de vendas ATIVIDADES E OBJETIVOS Planejamento e gestão de vendas na região Desenvolvimento do planejamento de vendas na região (segmentado por mercado (distribuição/redes/próprio) Mensuração de objetivos/metas Acompanhamento de indicadores focados no resultado da organização Desenvolvimento de canais de venda e rota de vendas Implantação, acompanhamento, mensuração dos resultados Projeções de vendas Plano de ação individualizado regionalmente e por canal Acompanhamento dos principais indicadores como: analise de vendas/lucratividade/perfil/performance/Market share/real x orçado e afins Gestão ativa e pró ativa sobre a carteira de pedidos Perfil negociador Abertura de novos canais/clientes Comprometimento e foco em objetivos e metas e principalmente no resultado OFERECEMOS: - Treinamentos técnicos e comerciais - Salário fixo (CLT) + comissão + benefícios + premiações - Ótimo ambiente de trabalho  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@solucaocomercial.com

SUPERVISOR COMERCIAL  (m/f) : Para atuar coordenando equipe de vendas em Curitiba e Região, respondendo pelos resultados da sua área de atuação, executando rotinas, orientando e treinando sua equipe. Oferecemos: Salário compatível com o mercado, cesta básica, vale refeição, Unimed e seguro de vida. Enviar CV p/   rh.sjp@oniz.com.br 

SUPERVISOR COMERCIAL- exp. em empresas de software; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

SUPERVISOR DE VENDAS (3161) Ensino Médio Completo. Experiência anterior em atendimento a clientes e em vendas e serviços financeiros, experiência em varejo e gestão de equipe.  Conhecimento do Pacote Office.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPERVISOR DE VENDAS (3161) Ensino Médio Completo. Experiência anterior em atendimento a clientes e em vendas e serviços financeiros, experiência em varejo e gestão de equipe.  Conhecimento do Pacote Office.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPERVISOR REGIONAL DE VENDAS –  Necessário residir em Curitiba Indispensável experiência no segmento de material elétrico, construção ou ferramentas; Necessária disponibilidade para viagens constantes; Experiência no relacionamento com representantes comerciais; Domínio de informática, principalmente em Excel; Elaboração de relatórios gerenciais e apresentação de resultados de sua região; Salário fixo + variável + Benefícios Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

SUPERVISOR DE VENDAS- Experiência de 3 anos na área como supervisor (a). Superior Completo, informática, disponibilidade para treinamentos. Encaminhar currículo com pretensão salarial. Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br 
SUPERVISOR / GERENTE DE COMPRAS – DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES (2416) Para atuar na Região de Ponta Grossa (não será necessário morar na cidade)Superior completo em Engenharia. Homologação de fornecedores. Análise técnica para a validação do fornecedor .Experiência e Conhecimento de fornecedores para indústrias automobilísticas, ferramentas elétricas. Atuará com desenvolvimento e busca de fornecedores de peças para Ferramentas elétricas, negociação, acompanhamento de fabricação de matéria prima, inspeções de qualidade.  Inglês Fluente. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDAS  Empresa consolidade no mercado paranaense, busca ampliar de EQUIPES DE VENDAS na capital. Conhecimento em uma área de automação industrial (pneumática, sensores, filtração, hidráulica) é requisito básico para o processo seletivo. Enviar CV p/  vendas1@fluidcenter.com.br

VENDEDOR Ensino Médio Completo. Ira trabalhar em loja de confecções femininas. Experiência anterior na função. Missbella Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
VENDEDOR EXTERNO  Requisitos: Mínimo 2º grau completo, experiência em vendas para varejo  e  abertura no atendimento a grandes empresas. Possuir veículo   Descrição da vaga:  Vendas e abertura de novos clientes corporativos Regime de contratação: CLT, ajuda de custo + comissão e benefícios. Interessados entrar em contato no telefone (41) 3287-0748 c/ Danieli ou Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ Rh@acrilight.com.  ou ligar (41) 3287-0748 c/ Danieli 

VENDEDOR EXTERNO Ensino Superior Cursando ou Completo. Atividades: realizar visitas e apresentação dos produtos à clientes; realizar negociações e fechamento de vendas; confeccionar relatórios. Enviar CV p/  erica@rhcenter.com.br. 

VENDEDOR(A) LOJA (OBA! JUVEVE): Necessária experiência anterior no ramo de brinquedos. Para trabalhar das 11h às 19h de segunda a sexta e das 09:00h às 18:00 no sábado.  Local de trabalho Juveve. Remuneração: a combinar.  Enviar CV p/  celia@trendscorp.com.br. Contato: 3092-4058 (Carine).

VENDEDOR: OP 30868 – Experiência em vendas externas. Apresentação do produtos no comércio e empresas diversas.Ensino médio completo. REMUNERAÇÃO R$ 680,00 + comissão, auxílio alimentação e auxílio deslocamento. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

VENDEDORA LOJA (JUVEVE): Para trabalhar em loja de rua no Juveve,  2°Grau Completo. Experiência em vendas na area de cama, mesa e banho. Horário manha ou tarde. Salário a combinar e benefícios. Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

VENDEDORA SHOPPING PALLADIUM: Para o Shopping Palladium,  2°Grau Completo. Experiência em vendas na area de cama, mesa e banho. Horário das 15:00 a 23:00,  sábado das 14:00 as 22:00 e domingos 14:00 as 20:00. Salário a combinar e benefícios. Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. 8893-2881 (Zilma).

VENEDEDOR: OP 30866 – Experiência em vendas externas em pequeno e médio varejo, prospecção de novos clientes. Produtos de fácil aceitação. Preferencialmente moto. Ensino médio completo. REMUNERAÇÃO R$ 600,00 + comissão. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

VENDEDOR INTERNO: experiência com vendas na area eletronica. salário r$ 800,00 mais premiação. Enviar CV p/  rh@dbrservicos.com.br ou comercial@alivebrasil.com.br

VENDEDOR(A) Ouro Bordados contrata para trabalhar em loja especializada em serviços express de bordados computadorizados. Não exigimos experiência. Apenas conhecimento em digitação em programas como Word. Loja situada na Praça de Serviços do Hipermercado Condor Champagnat na Rua Martim Afonso, 2.800 Quiosque 03 (Próximo ao Terminal Campina do Siqueira). Salário: R$ 610,00 + 3% de comissionamento sobre as vendas. Vale Refeição Mensal de R$ 110,00. Vale Transporte.  Enviar CV p/   ourobordados@hotmail.com

VENDEDOR EXTERNO  SUMÁRIOS DAS ATRIBUIÇÕES: Vender produtos em lojas do segmento de material de construção; planejar e discutir metas e estratégias de venda. Contatar, visitar e entrevistar clientes; demonstrar produtos, avaliar o perfil dos clientes e fechar contratos de vendas. Orientar, informar e visitar clientes no pós-venda; acompanhar entrega de produtos, requisitar manutenção de produtos. Relacionar-se com setores da empresa. FORMAÇÃO E EXPERIÊNCIA: Nível superior completo. É comum treinamentos periódicos, patrocinados pelas empresas vendedoras.  CURSOS ESPECÍFICOS Vendas ao Varejo de Materiais de Construção Atendimento ao cliente Conhecimentos Gerais sobre placas cerâmicas para revestimento Enviar CV p/   sandra.zanatta@wcarh.com.br

VENDEDOR EXTERNO (8 vagas) Para o PAROLIM        Com experiência NA ÁREA COMERCIAL,2° Grau Completo , masc. ou fem.,  Salário+ Comissão + Cesta Básica + Vale Refeição. Telefone – 3023-4072- 9206-2656  falar com Elisangela

VENDEDOR EXTERNO: Ensino médio completo, experiência com vendas externas, trabalhar com pessoas físicas e jurídicas. Enviar CV p/  vagascuritiba@netservicos.com.br ou   Contato: 2103-8563 com Tatiane ou Angela.

VENDEDOR  Ensino Médio Completo.  Desejável experiência com atendimento a clientes e vendas. Salário: R$ 688,00 (comissionado)+ premiações Benefícios: Vale Transporte. Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

VENDEDOR INTERNO  Para atuar em loja de rua ou shopping de produtos na área de telecomunicações.  Ensino médio Completo.  Necessário ter experiência em vendas internas ou externas.   Salário: R$ 692,00 + comissão  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (R$11,00 dia), Assistência Médica e Assistência odontológica.  Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

VENDEDOR(A) para  lojas Ronconi – interno   Efetuar vendas, atendendo aos clientes, fazer  demonstração dos produtos, cadastrar pedidos e efetuar a arrumação da loja. Fazer contato de pós-vendas para pesquisa de satisfação ou empreender orçamento já encaminhado. Ensino médio completo. Informática – conhecimento e prática Pacote Office. Conhecimento  em vendas. Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e  trabalho em equipe. Salário : comissões  + benefícios(VT+VR(10,00)+Unimed( após 03 meses)). Horário de trabalho:  horário de cada loja – segunda  a sábado. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

VENDEDOR DE CARTUCHOS DE TINTA e chaveiro em supermercados 6horas de trabalho salario 3 primeiros meses R$ 545,00 após experiencia R$ 690,00 mais comissão . e vale transporte. Enviar CV p/  gerencia@cartuchosecoprint.com.br

VENDEDOR EXTERNO – TRANSPORTADORA Atividades: Experiência comprovada na comercialização de transporte de cargas completas e operações logísticas, serviços dedicados, operações portuárias, transporte de CNT nos fluxos de importação e exportação. No ramo de Químicos.  Horário: Horário Comercial  Salário: a combinar Benefícios: AC (R$560) + VR (R$ 15) + Assistência médica + Seguro de Vida. Local: São José dos Pinhais Requisitos Profissionais: Necessário experiência em transportadoras no ramo Químico. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

VENDEDOR EXTERNO (GAZETA DO POVO) Atividades: Vendas externas de assinaturas do jornal Gazeta do Povo, buscando angariar novos clientes e analisar os melhores pontos de vendas. Requisitos: Conhecimentos básicos em informática, experiência com vendas externas, disponibilidade para viagens (1 semana fora a cada 15 dias), disponibilidade para trabalhos nos finais de semana. Indispensável CNH B (mínimo 1 ano). Escolaridade: Ensino Médio completo. Carga horária: Segunda à Sexta das 8h30 às 17h30. Remuneração: Salário a combinar   + VT + Assistência médica e Odontológica+Seguro de vida + Auxílio Farmácia e Auxílio Creche para mulheres. Local: Paraná Candidatar no site www.gruposip.com.br ou  ligue (41) 3051-0931.

VENDEDOR INTERNO – TELEVENDAS  Atividades: Prospecção de clientes, televendas (ativa e receptiva) de produtos do ramo de tecnologia (GPS) Horário: Segunda a sexta das 8:30 às 18 hrs.  Salário: R$ 800,00 + comissão  Benefícios: VT + VR  P/  Água Verde  Requisitos Profissionais: Experiência em informática, lojas de celulares, acessórios e assistência técnica. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

VENDEDOR INTERNO – TELEVENDAS  Atividades: Prospecção de clientes, vendas de produtos para o ramo industrial.  Horário: Segunda a quinta das 8 às 18 hrs e sexta das 8 às 17 hrs.  Salário: R$ 800 + comissão, após experiência (R$ 850,00) Benefícios: VT, refeição, bolsa auxílio P/  Alto Boqueirão  Requisitos Profissionais: Conhecimento de medidas desejáveis, desenho técnico, experiência em negociação. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

VENDEDOR – CASCAVEL VAGA 154 Vendedor de perfis metálicos. Comissão sobre as vendas. VT, VA, Assistência Médica coparticipativa após experiência.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – LONDRINA VAGA 152 Vendedor de perfis metálicos. Comissão sobre as vendas. VT, VA, Assistência Médica coparticipativa após experiência.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – SANTA CATARINA VAGA 153 Vendedor de perfis metálicos. Comissão sobre as vendas. VT, VA, Assistência Médica coparticipativa após experiência.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – VAGA 159 Prospecção e manutenção de carteira de clientes, abertura de novos clientes, emissão de propostas comerciais, visitas ao cliente quando necessário. Horário de segunda-feira a sexta-feira das 09h ás 18h. Experiência em venda de serviços será grande diferencial. Salário fixo + comissão. Enviar currículo com nome da vaga para selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – VAGA 162 Vivência em vendas porta a porta. Horário flexível de segunda-feira a sábado. Paga-se comissão acima de 15 vendas.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR – VAGA 54 Vendedor para empresa de perfis metálicos com. Experiência em empresa de média ou grande empresa. VT, VA e Seguro de Vida em Grupo.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

VENDEDOR DE MOTOS: 2º grau completo. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Precisa de experiência com vendas. Trabalha de segunda a sábado. Desejável experiência com motos. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

VENDEDOR EXTERNO:  Ensino Superior Completo. Com experiência na área comercial ( venda externa) . Necessário conhecimento da área de turismo ou hotelaria. Com carteira de habilitação. Para região de Curitiba. Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br
VENDEDOR EXTERNO: Ensino Médio Completo. Com experiência em venda externa. Para atuar na região da grande  Curitiba. ( não é necessário veículo).   Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br
VENDEDOR(A)/CONSULTOR(A) INTERNO(a): Superior completo. Para vendas de persianas de alto acabamento. Conhecimento em decoração ou arquitetura será um diferencial. Salário + Comissão + benefícios. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

VENDEDOR/CONSULTOR INTERNO: Superior completo ou cursando. Atendimento a clientes, e visitas. Para vendas de móveis planejados. Conhecimento em projetos e/ou decoração será um diferencial. Desejável carro próprio. Salário + Comissão + benefícios. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

VENDEDOR INTERNO (GAZETA DO POVO) Atividades: Vendas ativas de assinatura do jornal Gazeta do Povo. Requisitos: Experiência com vendas, televendas ou atendimento ao público. Escolaridade: Ensino Médio completo. Carga horária: Segunda à Sexta das 14h às 20h20 e Sábado das 9h às 15h. Remuneração: Salário a combinar (encaminhar currículo com pretensão salarial) + VT + Assistência Médica e Odontológica + Seguro de Vida + Auxílio Farmácia e Auxílio Creche para mulheres. Local: Centro Candidatar no site www.gruposip.com.br ou  ligue (41) 3051-0931.]

VENDEDOR EXTERNO – Horário de segunda á sexta das 9 h ás 18 h Conhecimento em software. Não precisa carro.  Experiência com vendas. R$ 1.200,00 + comissão + VT+VR(R$ 10.00) Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br 
VENDEDOR INTERNO- Experiência de dois anos para efetuar venda de serviços de design. R$ 700,00 + Comissões + ajuda de custo. Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br 
VENDEDOR INTERNO- Experiência no varejo e disponibilidade de horário. R$ 692,00 + comissão + benefícios. Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br 
VENDEDOR TÉCNICO  Atividades: Atuará em empresa no ramo de automação, conserto e projetos hidráulicos e pneumáticos. Necessário curso técnico em mecânica e elétrica, conhecimento em Pneumática e Desenho mecânico, para atuar com vendas externas técnicas. Horário: Horário Comercial  Salário: R$ 1.000,00  Benefícios: Ajuda de Custo + comissão  P/  Bom Retiro Requisitos Profissionais: Curso Técnico em Mecânica ou Elétrica. Ter veículo próprio e disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

VENDEDORA LOJA  Atividades: Vendas de cosméticos em geral.  Horário: segunda a sexta das 9 às 19:10 hrs (escala) e sábado das 9 às 18 hrs. Salário: R$ 690 + comissão Benefícios: VT + VR  P/  Água Verde  Requisitos Profissionais: Experiência em lojas de cosméticos ou farmácias. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

VENDEDOR – Superior Completo em Administração ou áreas afins. Experiência em vendas, prospecção de clientes, abertura de carteira comercial. Preferencialmente com experiência no segmento de papel e/ou embalagens. Excel intermediário (será testado). Carteira de Habilitação B, veículo próprio e disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

VENDEDOR (A) PARA SHOPPINGS (QUIOSQUE) DE CURITIBA E REGIÃO (FEM/MASC): desejável experiência em vendas  de qualquer segmento  ou interesse de atuar na área com disp.de horário início imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

VENDEDOR(A) (TELECOMUNICAÇÕES) - Ensino Médio Completo. Não é necessário possuir veículo. Desejável experiência na função de vendas externas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  

VENDEDOR INTERNO (03 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Experiência  com atividades em vendas por telefone. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

VENDEDOR(A) EXTERNO – AMBEV - Ensino Médio Completo (preferência por superior cursando ou completo). Experiência com vendas, habilidade de negociação, habilitação da carteira A (permanente - moto da empresa). Horário: 7h20 às 17h, sábado das 7h45 às 13h. Possibilidade de crescimento na empresa. Atividades: Visitas a pontos de vendas, mostrando produtos, desenvolvendo atividades ligadas a merchandising. Enviar CV p/  gd9-047@gd9rh.com.br     

VENDEDOR (INTERNO) - Pessoas pró-ativas , bom relacionamento interpessoal, responsáveis, organizadas , dinâmicas , pontuais e comunicativas. Tenham experiência em videolocadora e/ou vendas de cds e dvs. Realizar atendimento personalizado, conforme estilo de gosto do cliente ao indicar filmes e cds. Disponibilidade de horário. Experiência comprovada em carteira mínimo de seis meses. Oferecemos salário da categoria + VT + VR. Enviar CV p/  yeda@arsenaldocd.com.br  

VENDEDOR / TELEVENDAS (2971) – Com experiência na função. 2º grau completo. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDOR EXTERNO  (2464) Desejável experiência anterior em vendas de tintas automotivas ou solventes e produtos químicos para ônibus ou caminhões.  Vaga efetiva com salário fixo + comissão das vendas.  O candidato deve ter veículo próprio e disponibilidade de horário. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDOR INTERNO (3227)  Ensino Médio Completo. Necessária experiência  com vendas por telefone e prospecção de clientes. Será um diferencial ter trabalhado com vendas de distribuidora. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDORA DE LOJA (SHOPPING)- (2513) Ensino médio completo.  Experiência com vendas de jóias, sapatos, acessórios, roupas ou perfumes finos.  Para trabalhar em loja de Jóias no Batel.  Disponibilidade para trabalhar domingos e feriados, para cursos e treinamentos.  Salário: R$1. 500,00 + benefícios + variável depois de 3 meses.  Turno a combinar.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
VENDEDOR- 06 meses de exp. em material eletrico; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

VENDEDORAS- exp. em loja de confecções; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

VENDEDORAS INTERNAS- exp. em loja de confecções alto padrão; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

VENDEDOR - CENTRO – Ensino médio completo. Experiência com seguimento de móveis. Enviar CV p/  erika@orh.com.br 

VENDEDOR (A) – 2º Grau completo. Experiência em vendas. Disponibilidade para trabalhar em Shopping Center e no Comércio. Local de trabalho – Curitiba e Região. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

VENDEDOR BALCONISTA – 2º Grau completo – Preferencialmente com experiência em ferragens, peças, máquinas agrícolas. Local de trabalho: Hauer Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

VENDEDOR EXTERNO – CAJURU – Ensino médio completo. Veículo próprio. Experiência comprovada com vendas de produtos gráficos e materiais de escritório. Enviar CV p/  erika@orh.com.br 

VENDEDOR INTERNO – Preferencialmente com experiência em venda de colchões, móveis e estofados. Local de Trabalho: São José dos Pinhais Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

VENDEDOR INTERNO / TELEVENDAS Desenvolvimento e prospecção de novos clientes. Manutenção de clientes ativos, informações sobre produtos. Atendimento e venda de produtos. Empresa oferece Salário Fixo + Comissão + Vale Alimentação + Refeição no Local + VT + Assistência Médica e Odontológica. Formação: Ensino Médio Completo. Superior cursando em Administração, Marketing ou áreas correlatas. Enviar CV p/  mariana@ovd.com.br  

VENDEDOR(A) para  lojas Ronconi – interno    Efetuar vendas, atendendo aos clientes, fazendo demonstração dos produtos, cadastrando pedidos e  fazer arrumação da loja. Fazer contato de pós-vendas para pesquisa de satisfação ou empreender orçamento já encaminhado. Ensino médio completo. Informática – conhecimento e prática Pacote Office. Conhecimento  em vendas preferência com móveis e colchões. Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e  trabalho em equipe. Salário : comissões  + benefícios(VT+VR(10,00)+Unimed( após 03 meses)). Horário de trabalho:  horário de cada loja – segunda  a sábado. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

VENDEDOR-(Suplemento alimentar) – Com experiência em Shopping Center. Local de trabalho: Centro Cívico. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

VENDEDORA – 2ºGC., exp. comprov. em ótica, informática básica, com disp. de horário. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br
VENDEDORES INTERNOS- 2ºGC., vivência na função, para várias regiões de Curitiba e região metropolitana. Enviar CV p/  imediatta4@imediattarh.com.br
VENDEDORA LOJA  Atividades: Vendas de roupas femininas Horário: Segunda a segunda das 15 às 23 hrs, uma folga semanal um domingo no mês.  Salário: R$ 754 + comissão Benefícios: VT + VR (R$ 8,00) P/  Batel   Requisitos Profissionais: Experiência mínima de seis meses em vendas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

VENDEDORA LOJA  Atividades: Vendas de roupas femininas, atendimento, fechamento de venda, cobrança, manutenção da loja, entrada de mercadoria.  Horário: segunda a sexta das 11h00 as 19h00 e sábado das 10 às 17 hrs.  Salário: R$ 670 + comissão 2,5 % (projeção R$ 1.200) Benefícios: VT + VR (R$ 9,00) P/  Batel   Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência na área de vendas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

CONTÁBIL/FISCAL/FINANCEIRA


ANALISTA COMPRADOR - Superior Completo em Administração, Engenharia, Economia ou Ciência Contábeis. Experiência no contato com fornecedores, negociação de prazos e preços, follow up de compras e controle de processos de importação. Conhecimento dos sistemas: EBS Oracle, SAP ou Datasul. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br  

ANALISTA CONTÁBIL Atuar com análises e contabilizações relativas a estoques (custo standard), publicação de reporting package, análise de budget e realizado.  Experiência em SAP, conciliações contábeis, gestão de ativos fixos, controles e cálculos de depreciação e impostos.  Graduação em Ciências Contábeis  Conhecimento nas normas do Uruguai Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a quinta, das 8h às 18h, e sexta das 8h às 17h. A Combinar Inglês (Intermediário) Espanhol (Fluente) SAO JOSE DOS PINHAIS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ANALISTA CONTÁBIL – VAGA 140 3 anos de experiência em contabilidade e área fiscal, conhecimento com base lucro real, Pis, Cofins, ICMS e IPI. Veículo próprio com ajuda de custo. De segunda a sexta das 08h às 18h. Conhecimento em DATASUL e PROTEUS. Formação em Ciências Contábeis.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ANALISTA CONTÁBIL (3260) Superior Completo em Ciências Contábeis ou Ensino Técnico Contábil. Irá atuar com contabilidade gerencial, apresentar relatórios com informações dos custos e lucros obtidos; Realizar, conferir e analisar os lançamentos fiscais . Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA CONTÁBIL TRAINEE: Superior Completo em Ciências Contábeis. Experiência na área. Atividades: Conciliar contas contábeis, compondo o saldo das contas. Preparar apresentação dos resultados do período e acumulado comparativamente ao orçado e ano anterior. Preparar quadro do Balanço patrimonial para apresentação, reconciliando os módulos fiscais e gerenciais com explicação das variações. Contabilizar e controlar todas as operações financeiras. Planejar e executar cálculo do custo planejado no sistema SAP e efetuar analise das variações das contas de custos. Para empresa Multinacional. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

ANALISTA CONTÁBIL JR - Superior em Ciências Contábeis Completo ou cursando último ano. Experiência com rotinas contábeis: lançamentos contábeis, conciliação de contas e fechamento de balanços, preferencialmente adquirida em escritórios de contabilidade. Desejável conhecimento com o Sistema Cordilheira. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-054@gd9rh.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL JR (TEMPORÁRIO) – Superior Completo ou cursando em Administração ou Ciências Contábeis. Experiência com impostos para trabalhar com implantação de SPED em empresa no CIC. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL PL. / CUSTOS  NECESSÁRIO EXP. NA ÁREA DE CUSTOS CONTÁBEIS, NÃO FINANCEIRO! Descrição da Função:   Atuar com contabilidade gerencial, apresentar relatórios com informações dos custos e lucros obtidos Realizar, conferir e analisar os lançamentos fiscais e contábeis. Conciliar os lançamentos das contas bancárias na contabilidade. Realizar o fechamento de balancetes mensais e balanços anuais. Promover a integração contábil, fiscal e financeira. Realizar o planejamento tributário, controlando valores e prazos de pagamento. Orientar a emissão das notas fiscais conforme o código fiscal de operação, mercadorias e tipos de impostos. Apurar e emitir guias para pagamento de impostos ou contribuições e transmitir ao fisco as informações. Arquivar e manter em ordem as notas fiscais, documentos fiscais e contábeis. Atender e prestar informações aos fiscais das receitas municipal, estadual e federal, retenção de impostos, IRRF, PIS, Cofins, CSLL, IRPJ, INSS, ISS, ICMS, IPI, preferencialmente declarações fiscais, DCTF, Dacon, Dirf, Gia Sintegra, custos - implantação e análise.  Formação: Superior completo em Ciências Contábeis ou Ensino Técnico Contábil com CRC   - Salário inicial R$ 2.500,00. Beneficios: VT, VR (10,00), Plano de Saúde e Odontológico – Bradesco Saude. Enviar CV p/   recrutamento@upperrh.com.br

ANALISTA CONTÁBIL SÊNIOR Superior Completo em Ciências Contábeis.  Experiência em rotinas contábeis (analise, classificação e lançamentos); efetuar os cálculos dos tributos diretos e indiretos (PIS, COFINS, IRPJ, CSLL, ICMS, IPI, ISS); renovação das certidões negativas; rotinas fiscais, tais como: Gia, Sintegra, DCTF, DACON, Sped Fiscal, Sped Contábil. Conhecimento sobre Normas Internacionais de Contabilidade – IFRS Salário: R$ 3000,00  Benefícios: Vale Refeição (R$ 10,00) e Plano de Saúde. Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

ANALISTA CONTÁBIL SR – Superior Completo em Ciências Contábeis, Economia ou Administração. Experiência com controle de contabilidade, licitações, criação de planilhas para orçamento anual (Budget). Indispensável conhecimentos avançados em sistema SAP (CO / FI). Inglês Fluente. Oportunidade para empresa Multinacional. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

ANALISTA CONTÁBIL. – Superior Completo em Ciências Contábeis. Para atuar com rotinas contábeis. Necessária experiência na função e CRC ativo. Conhecimentos em Inglês será diferencial. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-045@gd9rh.com.br  

ANALISTA CONTÁBIL/FISCAL PLENO - Formação superior em Contábeis/Adm. ou Economia, vivência área fiscal e contábil, p/ Quatro Barras. Enviar CV p/  imediatta4@imediattarh.com.br
ANALISTA DE CONTROLADORIA – PALMEIRA / PR - Superior Completo em Ciências Contábeis, com vivência em controladoria de empresas do ramo industrial. Irá atuar com valorização de estoques, reporte de faturamento, relatórios gerenciais. Necessário disponibilidade para trabalhar em Palmeira / PR. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE CONTROLADORIA SR – Superior Completo em Ciências Contábeis, Economia ou Administração. Experiência com análise e controle de custos, previsto x realizado x incorrido, gerenciamento de riscos, oportunidades e perdas, acompanhamento de resultados, previsto x real. Indispensável conhecimentos avançados em Excel, Inglês e SAP. Oportunidade para empresa Multinacional. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE CONTROLADORIA COLOMBO/QUATRO BARRAS Fem/masc, Formação contábil/adm/Economia. Exp. financeiro, estoque, noções cálculo de custo de produto. R$ 1300,00 + BENEFÍCIOS Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ANALISTA DE CRÉDITO – Superior cursando em Administração ou áreas afins, com vivência na análise de crédito, criação e alteração de cadastro de clientes e cobrança. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE CUSTOS – Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis. Experiência em indústria, na análise de resultados operacionais, cálculo de valorização de estoque e acompanhamento de custos. Vivência com sistema de gestão integrado: EBS Oracle, SAP ou Datasul. Enviar CV p/  gd9-017@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE CUSTOS P/ COLOMBO  Masculino ou feminino Idade: 28 a 45 anos Formação: Preferencialmente em Ciências Contábeis  Especialização ou MBA na área de Perícia Contábil e inglês será considerado diferencial. Conhecimentos: Fechamento fiscal, ICMS, IPI, Pis e Cofins. Conciliação de impostos; Rotinas fiscais Recebimento fiscal e faturamento Atendimento a auditorias e fiscalização. Área tributária Fechamento de balanço Formação de preço de venda e custo; Análise de Estoque Inventários Conhecimentos em importação. Salário: Negociável (favor enviar currículo com pretensão salarial). Pacote de benefícios atrativo.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   analistadecustoscolombo@hotmail.com   até o dia 08/04/2011. (anexado – não enviar no corpo do email)

ANALISTA DE CREDITO E COBRANÇA – Experiência em cobrança e negociações. Imprescindível veiculo próprio. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ANALISTA DE CRÉDITO E COBRANÇA – PINHAIS- Ensino Superior. Necessário veículo próprio. Experiência em cobrança externa. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
ANALISTA DE CRÉDITO E COBRANÇA- 2ºGC., possuir sólida vivência na função, possuir veículo próprio, informática nível  usuário. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
ANALISTA DE CRÉDITO E COBRANÇA JR  Conhecimentos básicos contábeis e financeiros Conhecimentos básicos da Lei 8666 Bons conhecimentos em cobrança de clientes governo (fornecimento, entrega, análise) Vivência anterior em cobrança em geral Conhecimentos básicos de rotinas do SAP Conhecimentos pacote MS Office Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

ANALISTA DE AUDITORIA – Superior completo e experiência na área. Responsável pela condução estratégica da auditoria, estudo de equilíbrio. Recrutamento e treinamento de auditores, aplicar as melhores práticas de auditoria, montar análise de resultados e negociação.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br
ANALISTA FINANCEIRO – Superior Completo ou cursando ou Tecnólogo completo ou cursando. Experiência em contas a pagar e a receber, lançamento de despesas, conciliação bancária, cálculo de honorários, controle de notas fiscais de entrada e de saída e atividades correlatas. Excel avançado (será testado). Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

ANALISTA FINANCEIRO- 3 anos de experiência administração do capital, contas a pagar e a receber, orçamento de caixa, financiamentos e cobrança, curso superior completo, desejável inglês. Informar pretensão salarial no currículo. Benefícios: café da manhã e tarde, almoço no local, assistência médica, odontológica e curso de inglês. Enviar CV p/   claudia.wolter@seyconel.com.br,

ANALISTA FINANCEIRO DE MANUFATURA SR (CUSTOS INDUSTRIAIS) - Superior Completo em Contabilidade, Administração, Economia ou Engenharia Química. Experiência na área financeira com análise de custos de manufatura, adquirida em empresas de grande porte preferencialmente do segmento químico. Necessário domínio de Excel avançado. Idioma inglês fluente é imprescindível. Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-053@gd9rh.com.br  

ANALISTA FINANCEIRO JR Pré-requisitos: - Superior completo (Administração de empresas, Ciências Contábeis ou equivalente) - Domínio MS Office; - Desejável experiência em EMS – Datasul; - Inglês Intermediário.  Atividades:  - Controle de movimentações de recursos disponíveis; - Controle de planilhas de cálculos de empréstimos e aplicações efetuadas;  - Fechamento de câmbio para pagamento de fornecedores nacionais e internacionais; - Movimentações diárias de fluxo de caixa para tomada de decisões; - Relatórios sintéticos e analíticos de modo geral; - Envio de arquivo de pagamentos aos bancos; - Retorno dos arquivos de pagamentos dos bancos; - Baixa de pagamentos; - Conciliação do contas a pagar. Competências: - Trabalho em equipe; - Foco em resultado; - Foco em qualidade. Benefícios: Assistência médica, assistência odontológica, seguro de vida coletivo, refeitório local, VT, convênio farmácia, cesta básica, PLR. Enviar CV p/  anapaula.cordeiro@trane.com ou vagas@irco.com 

ANALISTA FINANCEIRO UBERABA Fem, ótima exp. em financeiro (acima 03 anos/recente). Perfil liderança. R$ 1500,00 + VT + VR + PLANO Seg sexta 08:00 17:45 e Sab 08:00 – 12:00 Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ANALISTA FISCAL SENIOR Experiência com acompanhamento das evoluções da legislação tributária de IMPOSTOS INDIRETOS e adequar as operações da empresa às respectivas alterações;  Acompanhar e dar suporte ao relacionamento com auditorias, consultorias e fiscalizações;  Prestar assessoria tributária às diversas áreas da empresa no tocante aos aspectos fiscais inerentes às operações da empresa, com foco principal em IPI, ISS, ETC  
Emissão, análise de relatório de faturamento/recebimentos de governo para fins do cálculo dos tributos diferidos; Elaborar relatórios suporte para o contencioso tributário administrativo e judicial;  Elaborar relatórios gerenciais;  Elaborar procedimentos fiscais;  Apuração, análise e conciliação  Monitorar/orientar retenção tributos. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

ANALISTA FISCAL –  Experiência na área fiscal em holdings ou empresas de médio porte; Forte atuação com substituição tributária, Speed Fiscal e nota eletrônica; Apuração de impostos diretos e indiretos; Atualização com as legislações dos estados brasileiros; Conhecimento da área contábil como um todo. Salário + Benefícios Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

ANALISTA FISCAL (2890): Superior Completo em Ciências Contábeis, desejável Pós Graduação. Experiência na função, atuando na apuração e fechamento de  ICMS, ICMS TS, ISS, IPI, PIS, COFINS, SPED FISCAL e NFE. Vivência em rotinas de faturamento, rotinas de entradas, Impostos Retidos na Fonte e demais rotinas da Contabilidade. Conhecimento avançado do Pacote Office. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ANALISTA FISCAL (3338) Superior completo. Experiência com planejamento tributário. Conhecimento de obrigações fiscais. Desejável conhecimento em SAP.Será um diferencial profissionais que conheçam de projetos da área fiscal. Cadastrar CV em: www.rhnossa.com.br
ANALISTA FISCAL JUNIOR -   Graduação completa em Ciências Contábeis ou áreas afins;  Experiência em tributos retidos na fonte, ICMS, ICMS substituição tributária, obrigações acessórias, fiscalizações, abertura, alteração e encerramento de empresa;  Conhecimento de legislação fiscal;  Conhecimento intermediário no pacote Office;  Idioma espanhol será um diferencial.  Cadastrar-se em : http://vagas.com.br/v374427

ANALISTA FISCAL SR – Superior Completo (Administração, Contábeis ou Economia). Desejável especialização na área tributária e fiscal. Necessários experiência e conhecimento com sistema de gestão integrado – Oracle, SAP ou Datasul. Análise e interpretação da legislação federal, estadual e municipal; fornecimento de diretrizes e treinamento na área fiscal; Elaboração de DIPJ, DFC, GIA, ICMS, Guia ISS, DCTF, DACON, DIRF; Atendimento e acompanhamento de fiscalizações externas (federal estadual e municipal). Enviar CV c/ pretensão salarial p/    gd9-043@gd9rh.com.br  

ANALISTA FISCAL SR – Superior Completo em Ciências Contábeis. Experiência na área fiscal no cálculo de impostos diretos e obrigações acessórias em empresas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CONTÁBEIS: Formação: Estudando 2º ano em ciências contábeis, economia ou áreas relacionadas.  Requisito: Participa Fundo de promoção com geração de arquivo para cobrança, envio para a contabilidade e emissão de nota fiscal;Monitora e opera o sistema Degust para a franqueadora: analisar o movimento diário, analisar faturamento, despesas, custos, compras, lançamentos em geral, registrando os desvios e anormalidades verificadas. Desempenha outras funções compatíveis com a natureza do cargo, a critério da chefia imediata.  Salário: 800,00 – plano odontológico, VT e alimentação no local. De segunda a sexta – horários das 09:00 as 18:00. INICIO IMEDIATO. Ligar no 3362 - 5522 falar com Lauana – Enviar CV p/ recrutamento@spedini.com.br 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JR – FINANCEIRO Pré-requisitos: Curso superior completo ou cursando: Administração, Economia ou cursos equivalentes; Experiência no setor financeiro, preferencialmente em industria metalúrgica;Domínio MS Office (Excel e Outlook); Desejável experiência no sistema integrado EMS – Datasul. Responsabilidades: Prestar serviços administrativos, executando uma variedade de tarefas, tais como: Procurar, coletar, organizar, tratar e conciliar dados; Elaborar planilhas, relatórios, levantamentos e processar cálculos; Atualizar e manter cadastros; Realizar transações e conciliações, emitir e conferir documentos; Elaborar cronogramas e realizar acompanhamentos;  Controlar documentação pertinentes à contratos; Controle de cartões corporativos; Diversos controles envolvendo atividades desenvolvidas no departamento financeiro, controle de despesas de contratos, etc.; Acompanhar processos de aprovação de contratos. Interessados, devem ter disponibilidade para trabalhar em ARAUCÁRIA – PR. Enviar CV p/  anapaula.cordeiro@trane.com ou vagas@irco.com 

ASSISTENTE CONTÁBIL  Ensino Superior completo ou cursando em C. Contábeis ou Técnico Contábil; - Experiência com rotinas contábeis (Lançamentos, Conciliações, Classificações, Etc.) - Usuário de Informática. Irá atuar com controle contábil de notas fiscais, acompanhamento de custos, conciliação de contas, assessoria no fechamento contábil e apuração de balancete. Desejável conhecimento com sistema EBS Cordilheira. Preferencialmente ter fácil acesso a São José dos Pinhais ou residir próximo al. Enviar CV com  pretensão salarial p/  currículo@econtabilista.com.br ou (41)3330-8000 falar com Rh 
ASSISTENTE CONTÁBIL – Superior Completo ou cursando Ciências Contábeis. Irá atuar com controle contábil de notas fiscais, acompanhamento de custos, conciliação de contas, assessoria no fechamento contábil e apuração de balancete. Desejável conhecimento com sistema EBS Cordilheira. Preferencialmente ter fácil acesso a São José dos Pinhais ou residir próximo. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE CONTÁBIL – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – Curso técnico Contábil. Experiência em classificação, conferência e lançamento de notas fiscais, conferencia de impostos municipais, estaduais e federais, abertura e conferência de malotes, arquivos e separação de documentos. encaminhar currículo para roberta@orh.com.br 
ASSISTENTE CONTÁBIL - Ensino Superior completo ou cursando em C. Contábeis ou Técnico Contábil;  - Experiência com rotinas contábeis (Lançamentos, Conciliações, Classificações, Etc) - Usuário de Informática. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
ASSISTENTE CONTÁBIL. Conhecimento lançamentos contábeis, conciliação, balanço de lucro real, IR PF e PJ. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

ASSISTENTE CONTÁBIL,  Atividades: a) fechamento de folha de pagamento b) escrita fiscal c) outros afazeres concernentes a um escritorio de contabilidade Obs.: utilizamos o sistema EBS Oferece-se: Salário compatível Plano de saúde VT e VR Enviar CV c/ pretensão salarial p/ ´ cleverson@celerecontabilidade.com.br  

ASSISTENTE DE CÁLCULOS- exp. em cálculos de contratos bancários; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ASSISTENTE DE COBRANÇA – Cursando superior ou superior completo. Classificar documentos, suporte a área de contas a pagar e financeiro Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ASSISTENTE CONTÁBIL Exp 2 anos em lançamentos contábeis e demais rotinas cursando Ciencias contábeis para região Jardim Botânico disp horário de seg a sex  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

ASSISTENTE CONTÁBIL: (UBERABA)    Feminino, masculino. Cursando ou concluído Ciências contábeis. Pode ser tecnólogo. Ter conhecimentos de classificação, conciliação e analise de contas, balancetes, livros obrigatórios, retenção de impostos  IRRF, PIS, COFINS, CLSS, IRPJ, outros, experiência com DACON, DCTF. Salário de R$ 1.200,00 + VT + VR+ ASSISTENCIA Médica. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ASSISTENTE CONTÁBIL – VAGA 119 Experiência em sistema integrado, vivência em rotinas contábeis, saber trabalhar em equipe. Formado (a) em Ciências Contábeis.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ASSISTENTE DE CONTABILIDADE: Cursando ou recém-formado em Ciências Contábeis. Irá trabalhar com área fiscal, declarações, etc. Experiência em escritórios de contabilidade. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

ASSISTENTE DE COBRANÇA - Conhecimento em produtos financeiros (CDC / Finame / Leasing). Conhecimento em procedimentos e regras de consórcio. Para atuar em multinacional do ramo automotivo. Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br 

ASSISTENTE DE COBRANÇA: (UBERABA)   Feminino, masculino. Realizar cobranças ativa e receptiva por telefone. Ter experiência na área. Fixo de R$ 750,00 + comissão ( + / - R$ 700,00 de comissão)   + VT + VR + ASSISTENTE Medica. Segunda a sexta-feira. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
ASSISTENTE DE CUSTOS  Perfil: Superior completo (Administração, Ciências Contábeis, Economia)  ou cursando ( a partir do 3º ano); Experiência mínima de 01 ano na área financeira; Inglês básico (para leitura e escrita); Disponibilidade de horário. Competências: Pró-atividade; Iniciativa; Trabalho em equipe. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recruta@aam.com, até dia 01/04 

ASSISTENTE DEPARTAMENTO FISCAL: (CENTRO)   Feminino, masculino. Ter experiência em lançamentos de Notas Fiscais e escrita fiscal em geral. Conhecimento de legislação Federal e Estadual (ICMS/ISS/IRRF/PIS/COFINS)  . Experiência com EBS. Trabalhar no Centro de Curitiba. Salário: R$1.300,00 Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ASSISTENTE DE ESCRITA FISCAL – Formação superior em curso ou completa ou curso Técnico na área, vivência na área fiscal, facilidade de acesso a Quatro Barras. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
ASSISTENTE DE FATURAMENTO – Ensino Médio Completo, técnico ou superior cursando. Irá atuar com emissão de notas fiscais (eletrônica), emissão de guias de impostos, boletos, controle de faturamento e planilhas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE FINANCEIRO –  Experiência em contas a receber, sistema financeiro, sistema bancário, boletos de cobrança e negociação com clientes Relacionamento com clientes será responsável por carteira de inadimplência; Desejável experiência na área comercial; Domínio do pacote oficie, principalmente Excel; Salário + Benefícios Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

ASSISTENTE FINANCEIRO - Contas a pagar, lançamento de despesas no sistema, contabilização, controlar o fluxo de caixa. Elaborar relatórios em Excel, atualização de cadastro junto aos bancos, abertura de conta corrente, entre outros. Excel Intermediário, noções de matemática Financeira, centro de custos e contabilização. Superior Cursando ou Completo em Administração, Economia, Contábeis.  Enviar CV p/   confidencial.selecao@gmail.com
ASSISTENTE FINANCEIRO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Superior Cursando ou Completo. Para atuar em empresa na região de São José dos Pinhais. Experiência com contas a pagar e receber, cobrança, conhecimento em sistemas  integrados. Salário: R$ 1.200,00  Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local e prêmio de assiduidade.  Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

ASSISTENTE DE FINANCEIRO - Ensino Superior completo ou cursando Administração, Contábeis ou afins; - Experiência com contas a pagar, receber e fluxo de caixa; - Usuário informática (Office / RM / Opera). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br

ASSISTENTE FINANCEIRO (02 vagas) Ensino médio. Informática (MS-Office) Atividades: Executar a preparação dos processos de pagamento a fornecedores; controlar e identificar os débitos realizados pelas instituições financeiras; elaborar resumos e controles de movimentação financeira; emitir cheque e pedidos de pagamento para fornecedores; emitir notas fiscais para faturamento; controlar e enviar os blocos de notas fiscais da empresa para o depósito central; controlar o recebimento dos livros da Contabilidade e arquivar; conferir os documentos recebidos dos demais setores, para que não haja irregularidades nos pagamentos e/ou fiscais; efetuar o desmembramento de impostos e programação de seu pagamento; acompanhar a escrituração dos documentos emitidos, para as filiais; controlar o caixa administrativo, para despesas imediatas. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ASSISTENTE FINANCEIRO – 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

ASSISTENTE FINANCEIRO – ARAUCÁRIA – Ensino médio completo. Experiência com contas a pagar e receber e movimentação bancária. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

ASSISTENTE FINANCEIRO XAXIM Fem, exp. em financeiro. 2° grau completo. De 25 a 35 anos. R$ 900,00 + VT + VR Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

ASSISTENTE FISCAL – ARAUCÁRIA – Ensino superior completo em Administração ou Ciências Contábeis. Experiência em operações CFOP, retenções e destaques de impostos, emissão de notas fiscais de serviços e de produtos, controle e conferencia de notas fiscais de entradas para escrituração. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
ASSISTENTE FISCAL – CURITIBA. Ensino médio completo. Experiência comprovada em escritório de contabilidade. Conhecimento em rotinas de escrita fiscal e contábil, legislação e atendimento a clientes. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
ASSISTENTE FISCAL – Ensino Médio Completo. Irá atuar na área de faturamento, emitindo notas fiscais de saída de diversas naturezas, cadastro de fornecedores e demais atividades. Disponibilidade para realizar hora extra e trabalhar aos sábados, quando necessário. Desejável conhecimento em sistema SAP. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

AUDITOR JUNIOR: (CENTRO)  Masculino ou feminino, cursando ou concluído Contábeis. Ter conhecimento em auditoria operacional, tributaria e fiscal. Conhecimento de procedimentos. Salário de R$ 1.200,00. Segunda a sexta. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUDITOR JUNIOR: (CENTRO)  Masculino ou feminino. Superior completo em CONTÁBEIS. Ter CRC ativo. Ter experiência comprovada em auditoria. Disponibilidade para viagens. Salário negociável + benefícios.  Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUDITOR SENIOR: (CENTRO)  Masculino ou feminino. Superior completo em CONTABEIS. Com CRC ATIVO. Ter conhecimentos plenos em auditoria operacional, tributaria e fiscal. Domínio dos procedimentos. Conhecimentos em impostos Indiretos. Salário de R$ 2.500,00. Segunda a sexta. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br 
AUDITOR JUNIOR- domínio de área fiscal e tributária; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUDITOR Para atuar em Hotel. Experiência na função. Necessário Inglês fluente. Salário: R$ 1.000,00  Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00),  Plano de saúde, plano odontológico e cartão farmácia Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUDITOR SENIOR- domínio de auditoria operacional, tributária e fiscal; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE CONTROLADORIA- Ensino Superior completo ou cursando último ano de Ciências Contábeis; - Experiência Conciliações, Classificações, Relatórios e Análises- Domínio em Excel. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
AUXILIAR  FINANCEIRO – Para trabalhar em SJP, com superior cursando ou completo. Irá atuar com contas a pagar, contas a receber e cobrança. Desejável conhecimento em sistemas de integração. Sal. Compatível + benefícios. Enviar CV p/   patricia.crestani@rhkeeper.com.br ou andrea.osternack@rhkeeper.com.br
AUXILIAR  FISCAL:   Conferencia de notas fiscais com ordem de compra, entrada no sistema de contas a pagar, estoques e impostos, conferencia e entrada de devolução, bem como assistência técnica.  Cursando superior em  contábeis ou administração, Conhecimento  em impostos(ICMS, IPI,PIS,COFINS,ISS) Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento em portaria fiscal, trabalho em equipe. Idade média: 23 a 30 anos. Salário + benefícios  ou enviar currículo com pretensão para avaliação! Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

AUXILIAR  FISCAL:   Conferencia de notas fiscais com ordem de compra, entrada no sistema de contas a pagar, estoques e impostos, conferencia e entrada de devolução, bem como assistência técnica. Cursando superior em  contábeis ou administração,Conhecimento  em impostos(ICMS, IPI,PIS,COFINS,ISS) Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento em portaria fiscal, trabalho em equipe. Local de trabalho: Estrada da Graciosa, 3443 Atuba/ Colombo/Prox.Alphaville Graciosa Salário + benefícios  ou enviar currículo com pretensão para avaliação! Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

AUXILIAR ADM E FINANCEIRO- exp. em transportadora; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – FINANCEIRO Superior Cursando Administração, Economia ou Contabilidade. Experiência na área contábil, cálculos financeiro básico e Excel Intermediário.  Salário: R$ 1.000,00  Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição, Plano de Saúde e Plano Odontológico.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO- Mas.,06 meses de exp., para Vila Hauer; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR CONTÀBIL    Ensino médio completo ou Superior Cursando. Conhecimento em informática básica; Experiência na área contábil.  Salário: Á negociar  Benefícios: Vale transporte, Alimentação Local.  Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

AUXILIAR CONTÁBIL- exp. Em escritório contábil; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE COBRANÇA – CAMPINA GRANDE DO SUL 2º Grau Completo. Disponibilidade para atuar em Campina Grande do Sul. Experiência em atendimento ao cliente por telefone.  Salário: R$ 700,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO FISCAL: Necessário ensino médio, ou cursando superior em ciências contábeis, com interesse em trabalhar na area fiscal, lançamento de notas fiscais, arquivo e eventuais serviços externo junto a Receita Federal, Estadual, Prefeitura. Salário R$ 600,00 + V.T e V.R. Enviar CV p/   efiscal-conteki@onda.com.br  / 41-3256-2304 Ivonete.

AUXILIAR DE CUSTOS – experiência em contas a pagar, registrar notas, faturas, recibos, relatórios, entre outros. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br
AUXILIAR DE FATURAMENTO :    Efetuar a emissão e conferencia de NF-e(Nota Fiscal eletrônica), fazer controle e programação dos pedidos de vendas. Superior  ou cursando em contábeis  ou administração, Informática – Pacote Ofifice Conhecimento  em tributação fiscal e emissão de NF-e Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade comunic. e  trabalho em equipe. Idade média 23 a 30 anos. Salário + benefícios  Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    marineuza@ronconi.com.br

AUXILIAR DE FATURAMENTO :   Efetuar a emissão e conferencia de NF-e(Nota Fiscal eletrônica), fazer controle e programação dos pedidos de vendas. Superior  ou cursando em contábeis  ou administração, Conhecimento  em tributação fiscal e emissão de NF-e Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade comunic. e  trabalho em equipe. Local de trabalho: Estrada da Graciosa, 3443 Atuba/ Colombo/Prox.Alphaville Graciosa Salário + benefícios ou enviar currículo com pretensão para avaliação! Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

AUXILIAR CONTÁBIL – VAGA 147 Experiência com conciliação bancária. Para trabalhar em cliente próximo à Linha Verde. Cursando Ciências Contábeis.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR FINANCEIRO - Preferencialmente cursando Administração ou Economia. Excel intermediário. Para atuar em escritório de advocacia no Bairro Mercês. Enviar CV p/  gd9-039@gd9rh.com.br 

AUXILIAR FINANCEIRO (URGENTE) (M/F) Salário: R$ 800,00 á R$ 900,0. VT / Refeitório no local / Seguro de Vida. Atividades: Conhecimento básico em rotinas do setor financeiro: Lançamentos de dados em sistema, organização de arquivo, contato com fornecedores, conciliação bancária, contas a pagar e receber, etc. Escolaridade: 2º grau completo. De 2ª a 6ª das 08h00min ás 18h00min. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ curriculo@econtabilista.com.br ou (41) 3330-8000 falar com RH 

AUXILIAR FINANCEIRO- 06 meses de exp.  para Almirante Tamandaré; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR FINANCEIRO,  Enviar CV p/  rh@cursoaprovacao.com.br ou anderson.mendes@cursoaprovacao.com.br

CHEFE CONTABILIDADE Experiência na área Contábil e Fiscal. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ rh.batel@hospitalvita.com.br ou ligar 3883-8467

CONTADOR (CONTROLLER)  Confidencial Planejar o trabalho da Divisão de Contabilidade e promover a orientação, a atualização, o desenvolvimento e a formação dos empregados do setor;  Criar normas, procedimentos, técnicas visando atender os princípios, normas contábeis e legislação pertinente;  Garantir a confiabilidade de informações fornecidas à Diretoria, bem como a confidencialidade de dados da organização;  Supervisionar a elaboração dos balancetes mensais (contábil e gerencial) e Departamento Pessoal;  Analisar as informações contábeis e preparar relatórios contendo informações, explicações e/ou interpretações dos resultados e mutações ocorridos no período, visando subsidiar o processo decisório na empresa;  Coordenar a realização do inventário anual da matriz e terminais conforme normas internas e reportar à sua gerência os resultados obtidos para possíveis ajustes;  Atender e acompanhar os trabalhos da auditoria externa, prestando todos os esclarecimentos necessários, visando a agilização e qualidade do trabalho da auditoria. Perfil desejado Formação Superior em Ciências Contábeis;  Pós-graduação na aréa com foco em Controladoria;  Experiência anterior em controladoria e coordenação na área contábil ;  Conhecimento de importação e exportação;  Conhecimentos de auditoria, SPED contábil, recursos humanos, financeiro e custos;   Conhecimento avançado de Excel;  CRC Ativo;  Dinamismo, relacionamento interpessoal, objetividade, liderança, comprometimento; Sexo Masculino Idade entre 35 anos e 45 anos; Experiência comprovada em carteira minimode 03 anos; Não Fumante; Disponibilidade para viagens esporadicas; Remuneração: R$ 4.000,00 Horário: Segunda a Sexta 08:00 as 18:00 com 01 para intervalo Enviar CV p/  rh@vidrama.com.br 

CONTADOR PLENO Requisitos:  - Classificação, Análises e Conciliação. - Conhecimentos específicos de   contabilidade societária e legislação   de Imposto de Renda, ICMS, IPI – SP/PR - Conhecimento Microsiga -Desejável experiência em empresa do segmento automobilístico. Horário expediente: 07:12 às   17:00 – Quatro Barras Salário: à combinar; Benefícios: Assistência Médica , Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Refeição no Local, Transporte.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   zeneide.pereira@wcarh.com.br 

CONTADOR (CONTROLLER)  Planejar o trabalho da Divisão de Contabilidade e promover a orientação, a atualização, o desenvolvimento e a formação dos empregados do setor;  Criar normas, procedimentos, técnicas visando atender os princípios, normas contábeis e legislação pertinente;  Garantir a confiabilidade de informações fornecidas à Diretoria, bem como a confidencialidade de dados da organização;  Supervisionar a elaboração dos balancetes mensais (contábil e gerencial) e Departamento Pessoal;  Analisar as informações contábeis e preparar relatórios contendo informações, explicações e/ou interpretações dos resultados e mutações ocorridos no período, visando subsidiar o processo decisório na empresa;  Coordenar a realização do inventário anual da matriz e terminais conforme normas internas e reportar à sua gerência os resultados obtidos para possíveis ajustes;  Atender e acompanhar os trabalhos da auditoria externa, prestando todos os esclarecimentos necessários, visando a agilização e qualidade do trabalho da auditoria. Perfil desejado Formação Superior em Ciências Contábeis;  Pós-graduação na aréa com foco em Controladoria;  Experiência anterior em controladoria e coordenação na área  contábil ;  Conhecimento de importação e exportação;  Conhecimentos de auditoria, SPED contábil, recursos humanos, financeiro e custos;  Conhecimento avançado de Excel;  CRC Ativo;  Dinamismo, relacionamento interpessoal, objetividade, liderança, comprometimento; Sexo Masculino Idade entre 35 anos e 45 anos; Experiência comprovada em carteira minimode 03 anos; Não Fumante; Disponibilidade para viagens esporadicas; Remuneração: R$ 4.000,00 Horário: Segunda a Sexta 08:00 as 18:00 com 01 para intervalo Enviar CV p/   selecao2011urgente@hotmail.com

CONTADOR – CAMPO LARGO Superior Completo. Disponibilidade para atuar em Campo Largo. Experiência na área contábil, fiscal e fincanceira, impostos, IRRF, PIS, Cofins, CSLL, IRPJ, INSS, ISS, ICMS, IPI, DCTF, Dacon, Dirfm Gia, Sintegra, custos.  Salário: R$ 2.500,00  Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição, plano de saúde e plano odontológico. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

CONTADOR SÊNIOR  Experiência em empresas de médio ou grande porte do segmento de comércio. Será responsável por conduzir a interface com as áreas de negócios da empresa, bem como estar atento as inovações mercadológicas. Implementar estratégias de melhorias, elaboração de orçamentos, contribuir com o planejamento econômico financeiro. Responsável pelos processos contábeis, atuando como gestor responsável pelas rotinas da área e as obrigações mensais. Parametrização do sistema; Atuação em gestão tributária, atuando como consultor interno. Habilidade na gestão de equipes da área contábil e controladoria. Domínio das ferramentas de informática, bem como ER`P Formação superior completa em Ciências Contábeis, Economia, desejável pós graduação em Gestão tributária. Salário + benefícios.  Enviar CV p/   confidencial_vaga@yahoo.com

CONTADOR – VAGA 172 Vaga masculina. Idade entre 30 e 55 anos. Possuir habilitação. Superior Completo em Ciências Contábeis. Experiência em todas as rotinas contábeis. Conhecimento do Sistema EBS  e Tributação Fiscal. Preferencialmente que já tenha atuado no segmento de transportes rodoviário de cargas. Excelentes benefícios. Segunda a sexta das 8h ás 18h. Enviar currículo com pretensão salarial, nome e número da vaga para selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

CONTADOR – Superior em Ciências Contábeis. Experiência em Microsiga. Desejável inglês intermediário. Experiência no ramo automobilístico. Conhecimentos em classificação, análises e conciliação. Conhecimentos específicos de contabilidade societária e legislação de imposto de renda, ICMS, IPI – SP/PR. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

COORDENADOR FINANCEIRO – Superior Completo em Economia, Gestão Financeira ou Administração. Irá atuar com conciliação diária de contas a pagar e a receber, fluxo de caixa, movimentação bancária, autorização de pagamentos, emissão de cheques e elaboração de relatórios financeiros. Desejável conhecimento em sistema integrado FOX. Excel intermediário/avançado (será testado). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

CONSULTOR DE PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO SENIOR  Experiência com acompanhamento das evoluções da legislação;  Suporte/relacionamento com auditoria/fiscalização/consultoria;  Prestar atendimentos as áreas quando demandado no referente a tributos, em especial referente a ICMS/ IPI;  Identificar oportunidades e implementar planejamento tributário;  Apoio na implementação SPED FIscal;  Elaborar/discutir regimes especiais junto aos órgãos competentes;  Conhecimentos amplos de ICMS/ IPI/ ISS/ICMS-ST e respectivas obrigações acessórias;  Apoio no cumprimento de obrigações acessórias;  Elaborar relatórios suporte p/ contencioso e administrativo;  Renovação de certificados digitais;  Elaborar relatórios gerenciais;  Elaborar procedimentos fiscais/treinamentos;  Conciliações fiscais;  Apoio na apuração de tributos e atendimento a coordenação de planejamento tributário. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

CONSULTOR FINANCEIRO (2813) Ensino superior completo em Contabilidade, Administração ou Economia.  Experiência na área de gestão financeira ou Controladoria.  Elaboração e acompanhamento de fluxo de caixa, orçamento anual, acompanhamento financeiro, contas a pagar e a receber.  Salário negociável. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
COORDENADOR DE CONTROLES INTERNOS (2787) Superior completo. Preferencialmente com pós-graduação em Controladoria/Auditoria Interna. Experiência com gestão de pessoas e processos. Sólidos conhecimentos em documentação e mapeamento de processos. Estruturação de toda a área de Controles Internos.  Irá definir pontos de controle, bem como o acompanhamento destes.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ENCARREGADO FISCAL – VAGA 139 Vaga feminina, profissional com experiência de 3 anos com conciliações, balancetes, conhecimento de CTRC/DACON/ISS ICMS. CNH "B". Horário de Trabalho das 8h às 18h. Idade de 20 a 30 anos. Curso superior de Ciências Contábeis.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

FATURAMENTO – Curso superior completo ou cursando (Adm, Ciências Contábeis,). Experiência na área fiscal, operações, cfop, retenção e destaque de imposto, nota fiscal convencional e eletrônica. Disponibilidade de horário – Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

FATURISTA – experiência em faturamento. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

FATURISTA (3122)Superior Cursando em Contabilidade, Economia ou Administração. Necessária experiência na área e conhecimento em Legislação Comercial, Regulamento ICMS e CFOP.  Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
FINANCEIRO/ CONTAS A PAGAR ATIVIDADES:  Contas à pagar, conciliações bancarias, financeiro em geral. ESCOLARIDADE: Ensino Superior Cursando de preferência Administração, Contábeis ou Gestão Financeira.   PRÉ-REQUISITO:  Domínio com os aplicativos Office Habilidades em cálculos  Pró-ativo Capacidade analise de conteúdo Habilidade em negociação Comunicativo Capacidade de trabalhar sobre pressão  Capacidade de trabalhar em equipe BOLSA AUXÍLIO: 800,00  Vale transporte Vale alimentação de R$12,00 por dia Convenio farmácia  Participação nos lucros da empresa Plano de saúde Unimed e plano odontológico Uniodonto. HORÁRIO 08h00min as 18h00min Enviar CV p/  rh-2011@bol.com.br 

NEGOCIADOR DE COBRANÇA Ensino Médio Completo.  Desejável experiência em vendas, atendimento a clientes. Salário: R$ 571,09 Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (R$8,50). Enviar CV p/  isac.lucio@consultale.com.br

OPERADOR DE COBRANÇA –  50 VAGAS –  Ensino médio Completo. Interesse em trabalhar com tele cobrança. Para trabalhar 6 horas diárias de segunda a sábado. Empresa localizada no centro de Curitiba, salário fixo + premiações e benefícios. Enviar CV p/   andressa.nascimento@rhkeeper.com.br ou andrea.osternack@rhkeeper.com.br  

OPERADOR DE COBRANÇA – Ensino Médio completo, conhecimento básico em informática, experiência em tele atendimento. Salário + Comissão + Benefícios. Para região central de Curitiba. Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br  

TÉCNICO CONTÁBIL – experiência na área. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

MARKETING  e TELEMARKETING


ANALISTA DE TELEMARKETING – 2º grau completo. Irá manter a carteira de clientes, supervisionar os tele atendentes, fazer atendimento aos clientes. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ASSISTENTE  MARKETING- 06 meses de experiência Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ASSISTENTE DE MARKETING Atividades: Gerenciamento de loja virtual do ramo de tecnologia, cadastro de produtos no site, controlar e receber pedidos, atualização de estoque. Horário: Segunda à sexta das 8:30 às 18 hrs.  Salário: à combinar  Benefícios: VT + VR (R$ 12,00) P/  Água Verde Requisitos Profissionais: Experiência em gerenciamento de sites de lojas virtuais (mercado livre, americanas, entre outras), conhecimento em informática (em geral).  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

ASSISTENTE DE MARKETING – Superior completo ou cursando. Experiência em rotinas administrativas do setor de vendas. Gestão de pessoas e de processos. Vivencia em organização de eventos, acompanhamento de equipe de vendas, auditoria em processos, controle de metas individuais e coletivas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE TRADE MARKETING – Cursando Superior em Administração, Marketing, Comunicação ou áreas afins. Para atuar com ações de trade marketing, campanhas promocionais e coordenação na área de marketing. Necessário disponibilidade para viagens. Desejável notebook próprio e conhecimento no pacote Office. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br  

OPERADOR DE TELEMARKETING  ATIVO  Conquiste sua independência financeira trabalhando 6 horas por dia!   ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA , VT, CONVÊNIO COM FARMÁCIA, ÓTICA, FACULDADES E SESC.  Ir durante a semana na Rua João Bettega, 736, Portão. Às 8hrs ou 14hrs e realize sua entrevista. Mais informações: www.softmarketing.com.br
OPERADOR DE TELEMARKETING (50 vagas) – Vagas para área Receptiva. Ensino Médio Completo e idade mínima de 18 anos. Para atuar em Call Center. Local: São José dos Pinhais. Oferecemos: Salário fixo + variável + VT + VR + Aux creche + Pl. Saúde + Pl. Odontológico. Enviar CV p/ selecaosjp@dedicgpti.com.br
OPERADOR TELEVENDAS: Ensino médio completo, vivência com televendas ativo, conhecimento em informática.Disponibilidade para trabalhar das 15:00 as 21:20. Enviar CV p/  vagascuritiba@netservicos.com.br ou   Contato: 2103-8563 com Tatiane ou Angela.

PROMOTOR DE MERCHANDISING- 4 Horas por dia ( das 06:30 as 10:30). Acima de 18 anos. R$ 313,00 + Ajuda de Custo (R$ 132,00) + Seguro de Vida  Enviar CV p/ gisela.santos@manpower.com.br 
SUPERVISOR DE CALL CENTER PÚBLICO ALVO: Pessoas acima de 18 anos que tenham disponibilidade de horário e experiência com supervisão de call Center.  ATIVIDADES: - Supervisionar a equipe de Call Center - Desenvolver metas para resultados - Atividades de atendimento em geral LOCALIDADE: Bairro São Francisco HORÁRIO : A combinar  REMUNERAÇÃO: R$ 1.000,00 + comissão BENEFÍCIOS: VT + VR  Enviar CV p/   recrutamento3@cetefe.com.br  3311-8383.

SUPERVISOR DE MERCHANDISING – Possuir moto. Para trabalhar de 2ª a 6ª das 06:00 as 15:00. R$ 1.100,00  + Ajuda de Custo (R$ 495,00) + Seguro de Vida.  Enviar CV p/ gisela.santos@manpower.com.br 
SUPERVISOR(A) TRADE MARKETING – Sup. Completo, excel avançado e inglês avançado. c/ CNH B. Exp. função/ gestão pessoas/ trade/ trabalho campo. Empresa multifuncional oferece excelente remuneração e benefícios. Enviar CV p/  elaine.hathy@rhkeeper.com.br  e jamilly.paula@rhkeeper.com.br
TELEATENDIMENTO RECEPTIVO PERFIL DESEJADO: 2º grau completo ou cursando  
Boa fluência verbal   Experiência em informática  Disponibilidade para o trabalhar aos finais de semana  6 horas/dia  Escalas nos finais de semana  Treinamento remunerado Remuneração de R$ 650,00 + VT + VA   Vagas nos horários: 00:00 às 06:00 / 08:00 às 14:00 / 14:00 às 20:00 / 18:00 às 00:00 Currículos para curriculosgv@terra.com.br
TELE COBRANÇA (M/F) - Ensino médio completo, idade mínima 18 anos. Com ou sem experiência. Conhecimento básico em informática com boa técnica em digitação. Boa comunicação e dicção, poder de argumentação. Empresa oferece: Salário fixo + Premiações + Carga horária 06 horas + Plano de Saúde +Plano Odontológico +Vale Transporte e Vale refeição. Enviar CV p/   recrutamento@servicescobrancas.com.br.

TELEVENDAS (m/f) ensino medio completo, informatica basica. para realizar vendas ativas e receptivas de produtos de papelaria e informatica. DE 2ª A 6ª horario comercial, para trabalhar no cic. residir no cic ou facil acesso. a empresa oferece: salario fixo+ comissões+ vt+café da manhã e almoço na empresa+ plano de saude. Enviar CV p/    curriculo@econtabilista.com.br  OU (41)3330-8000 FALAR COM RH

TELEMARKETING ATIVO/TELEVENDAS e VENDA EXTERNA :(10 vagas Efetivas)  Ensino médio completo. Ter  experiência com atendimento ao público, disponibilidade de horário para trabalhar entre 9:00hs e 17:00hs.Local de trabalho no bairro Rebouças.  Para empresa de Telefonia   .A empresa oferece treinamento.  Salário R$545,00 + Remuneração variável + VR R$140,00 + VT (6%) +  Plano de Saúde e Odontológico  + Seguro de Vida em Grupo .  contatar 3045-4500   ou Enviar CV p/ adm@almeji.com.br 
TELEVENDAS – ARAUCARIA 2º Grau Completo.  Necessário fácil acesso a região e experiência com televendas.  Salário: R$ 800,00 + comissão  Benefícios: Vale Transporte e Refeição local.  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

TELECOBRANÇA Exp 2 anos  dispon seg a sab 6 horas diárias ensino médio completo para região do Batel  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

TELEVENDAS (3356)  Ensino médio completo; experiência com vendas, conhecimentos de informática. Para atuar em empresa no bairro Xaxim no horário das 09:00 ás 16:30 de segunda á sexta-feira Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TIM  -   TELEMARKETING RECEPTIVO/ ATENDIMENTO  (20  vagas Efetivas)  Ensino médio completo. Ter  experiência com atendimento ao público, disponibilidade de horário para trabalhar entre 14:00hs e 23:00hs.Local de trabalho no bairro Seminário.  Para empresa de Telefonia   .A empresa oferece treinamento remunerado.  Salário R$559,00 + Remuneração variável + auxílio creche + VA ou VR R$418,00 + VT (6%) + Celular com créditos após o 3º mês + Plano de Saúde e Odontológico + Plano de Participação nos Resultados + Seguro de Vida em Grupo + Previdência Privada .Local de trabalho: Bairro Seminário (próximo ao terminal Campina do Siqueira), perto do Parque Barigui. Interessados deverão contatar 3306-2578 / Central de vagas.

TELEVENDAS – Com experiência na função. R$ 700,00+ comissão + VT + VR  Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br  

TELEVENDAS  Distribuidora de Medicamentos (nome da empresa confidencial) Localidade: Tarumã Contrata: Televendedora: Experiência: 06 meses em TELE-ATENDIMENTO, TELEMARKETING (ativo e receptivo) 2° grau completo. Salário: R$ 690,00 + VT, Refeição no Local, Plano de Saúde, Convênio Farmácia. De segunda a sexta das 14:30 as 21:00 Enviar CV p/  curriculos_rhvagas@yahoo.com.br

TELEVENDAS  Exp 2 anos com corte e dobra de ferros, desenhos e medidas para  região de Pinhais  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

TELEVENDAS FEMININO: (BATEL)  Feminino, com experiência na função. Trabalhar de segunda a sábado, das 09:00 – 15:00h ou das 15:00 – 21:00h. Média salarial de R$ 2.000,00 + vários benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
TELE- ATENDENTE – CENTro Exigências com experiência em telemarketing  ira realizar suporte telefônico R$ 750,00 + VT + VR de seg. a sex em horário comercial , idade entre 18 a 27 anos ,   33224889

TELEVENDAS – 2º Grau completo. Experiência com vendas. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Xaxim Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

TELEVENDAS – CRISTO REI – Ensino médio completo. Experiência com vendas de materiais didáticos. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

TELEVENDAS – PIRAQUARA - Ensino médio completo. Experiência com vendas pelo telefone que qualquer segmentos conhecimentos com informáticas, cotações e orçamentos. Encaminhar currículo para bianca@orh.com.br
TELEVENDAS INDUSTRIAL HAUER Fem/masc, com exp. acima de 02 anos em vendas por telefone de produtos. R$ 1200,00 + comissão + VT + VR + PLANO + PART LUCROS. **apenas serão analisados cv´s no exato perfil acima. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br 

TELEVENDAS PINHAIS Fem/masc, 700,00 + comissão + VT + VR + VA + PLANO. Seg sexta Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

TELEVENDAS:  experiência com vendas por telefone. salário r$ 800,00 mais premiação. Enviar CV p/  rh@dbrservicos.com.br ou comercial@alivebrasil.com.br

TELEVENDAS - CAMPINA GRANDE DO SUL  Para trabalhar em distribuidora de peças automotiva. Necessário fácil acesso a região e experiência com televendas.   + VR para trabalhar de 2ª a 6ª em horário comercial no Centro. Enviar CV p/ juliane.aguilera@gigroup.com.br 

ATENDENTE


ATENDENTE  SHOPPING (2816) Ensino médio completo.  Experiência com atendimento ao cliente e vendas.  Disponibilidade para trabalhar no Shopping Mueller ou Paladium.  Salário R$ 650,00 + VT + VR + Comissão. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ATENDENTE Comercial (3048) – Experiência na função (televendas). Horário Comercial. Fácil acesso para Xaxim Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ATENDENTE DE HOMEPAGE (3299)  Cursando superior na área de informática; conhecimentos de programação HTML, ASP, Dreamweare, Flash, programas Photoshop, Corel Draw, entre outros programas gráficos. Conceitos de usabilidade, web 2.0, tendências da internet. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ATENDENTE- 06 meses de exp.em panificadora; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ATENDENTE- disponibilidade para escala 12 por 36; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ATENDENTE – Rebouças Exigências : feminino , com experiência em atendimento ao publico idade entre 18 a 24 anos , solteira , ira trabalhar de seg a sex em horário comercial e sábado até 12:00 R$ 650,00 + VT + VR 9,50 Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br     33224889 

ATENDENTE DE BALCÃO Ensino Médio Completo. Experiência anterior na função. Irá atender clientes internos no balcão. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
ATENDENTE DE BISTRÔ Ensino Médio Completo. Experiência anterior na função. Será responsável pela limpeza das mesas, ira atender pedidos dos clientes. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
ATENDENTE DE SUPORTE (07 VAGAS) - Ensino Médio Completo. Experiência com atendimento ao cliente, preferencialmente via telefone. Necessário bons conhecimentos de informática. Irá atuar com suporte via telefone de software para automação comercial, treinamento oferecido pela empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-005@gd9rh.com.br 

ATENDENTE DE CARNES Para atuar em rede de supermercados. Experiência na área. Salário: R$ 875,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

ATENDENTE DE COBRANÇA Ensino Médio Completo. Não é necessário experiência. Salário: R$ 650,00 + comissão. Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (R$6,50). Enviar CV p/  isac.lucio@consultale.com.br

ATENDENTE Desejável experiência na função, atendimento a clientes Desejável atuação em restaurante Salário: R$ 570,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

ATENDENTE Para atuar na região do Batel. Não é necessário experiência. Salário: R$ 750,00 Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Cesta Básica e Bônus. Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO AO CLIENTE – RESERVAS  - Ensino médio completo ou Cursando Superior; - Preferencialmente algum conhecimento em reservas;  - Inglês Intermediário; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
COMUNICAÇÃO/DESIGN

ARQUITETO Superior completo ou cursando em Arquitetura, Designer. Experiência e conhecimento no desenvolvimento de projetos de construção de lojas de varejo, restaurantes, moda, fasta food, bem como soluções de peça e equipamentos de exposição para áreas de vendas  de supermercados e similares. Enviar CV p/  com Portfólio para recrutamento@rtmmarketing.com.br
ARQUITETO (a) - Planejamento e acompanhamento do cronograma físico e financeiro de obras; Acompanhamento de obras de reformas e revitalização; Recuperação de estruturas, reforma de móveis e peças de mobiliários; Avaliação técnica e aprovação dos projetos de lojas, quiosques e novas opções de layout; Acompanhamento de obras desde a assinatura do contrato até a inauguração da loja; Garantir o atendimento dos itens de qualidade de paisagismo e estética predial; Garantir a adequação das lojas e quiosques de acordo com as normas técnicas; Gestão dos projetos contratados de escritórios de arquitetura externos; R$ 2.500,00 + Benefícios  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br
ANALISTA CRIAÇÃO Superior completo em Designer, Arquitetura, Publicidade ou Marketing. Experiência e conhecimento na área. Ira realizar criação de peças e materiais de merchandising, criação de peças, materiais e soluções para ponto de vendas, cotações de preços e desenvolvimento de fornecedores, responder briefing promocionais, criação e implantação de peças de comunicação.  Conhecimento em arquitetura. Enviar CV p/   Portfólio para recrutamento@rtmmarketing.com.br
ANALISTA DE EVENTOS - Superior completo ou cursando. Experiência em organização logística de cursos, palestras e integração. Desejável experiência com organização de eventos. Confecção de check list, reserva de salas, materiais, equipamentos, inscrições e utilização de sistemas para controle de informações. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

ARTE FINALISTA- Possuir vivência na área gráfica ou copiadora, morar próximo ao Pilarzinho. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

DESIGNER INSTRUCIONAL :  Disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta-feira, das 07:45 as 14:00, salário a combinar, benefícios: VT, Plano médico (amil), plano odontológico (uniodonto), e convênio farmácia. Atividades: analisar o conteúdo ou faz as pesquisas necessárias, verificar e adequar a estrutura pedagógica do conteúdo, roteirizar o conteúdo, fazer a revisão ortográfica, distribuir a lista de recursos entre ilustradores e acompanha a execução dos recursos, manter contato com cliente.  Requisitos: Superior completo em Jornalismo, Letras ou afins Enviar CV p/   recrutamento@digitalsk.com.br  

DESIGNER- 06 meses de experiência Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

DESIGNER GRÁFICO - Formação superior na área de Design, para atuar em empresa de Brand Design. Necessário envio de portfólio para análise. Enviar CV p/   natalyex@cesarinorh.com.br (41) 3027-4000.

DESIGNER GRÁFICO Conhecimentos desejados: Informática. Principais tarefas a serem realizadas: Montagem de manuais e catálogos de peças e máquinas Montana. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

PROPAGANDISTA  CONHECIMENTOS TÉCNICOS DO CARGO: Desejável Superior cursando ou completo nas áreas de Administração ou áreas afins Desejável conhecimento em técnicas de Vendas Experiência em atendimento ao público e à clientes Conhecimento de Informática (Word, Excel, Power point,) RESPONSABILIDADES DO CARGO: Prospectar possíveis clientes no que diz respeito à utilização dos serviços prestados pelo Laboratório; Realizar visitas à médicos e hospitais referência para identificação de necessidade de utilização de aos serviços; Realizar a divulgação e apresentação dos serviços oferecidos pelo laboratório aos clientes; Representar o Laboratório frente a possíveis clientes; Elaborar e apresentar relatórios diários / Semanais das visitas e atividades desenvolvidas; Ser responsável pela organização e metodologia de trabalho. Salário + ótimos benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ recrutamento.externo@yahoo.com.br 

INFORMÁTICA
/ TI


ANALISTA DE SISTEMAS Requisitos: Superior Completo em Sistemas de Informação/ Tecnologia da Informação/ Informática. Experiência em ERP / SQL. Empresa oferece: Salário R$ 2250,00 +  VT, VR , Bolsa de Estudos, Plano de Saúde e Odontológico. Horário comercial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  alinecastro@unibrasil.com.br

ANALISTA DE TI EXPERIENCIA EM SISTEMA  ERP SÊNIOR – Conhecimento e geração de regras de relatórios. Vivência em sistema ERP Sênior – Regras e relatórios. Dinamismo, relacionamento interpessoal, atendimento  ao público e trabalho em equipe. Endereço de trabalho: Estrada da Graciosa, 3443 Atuba – Colombo-Pr Salário + benefícios.  Horário de trabalho: 08:00 as 18:00hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS UML  - Levantar e analisar os requisitos dos usuários;  - Mapear processos de negócio;  - Elaborar Modelo de Dados do Sistema (MER);  - Elaborar e seguir os padrões de documentação;  - Prototipar o sistema;  - Elaborar D.C.U (diagramas de caso de uso);  - Especificar U.C. (Use Cases - ESs / DPAs);  - Elaborar o Planos e Casos de Teste conforme as especificações elaboradas;  - Realizar testes funcionais e integrados;  - Esclarecer dúvidas funcionais da Equipe;  - Acompanhar implantações de Sistemas. Conhecimentos Técnicos * Sólidos conhecimentos e experiência em:   - Modelagem sistêmica utilizando UML;  - Modelagem de dados (MER);  - SQL.  * Desejável conhecimentos em:  - Orientação a objetos;  - Java;  - Testes de sistemas;  - Desejável vivência e conhecimento de modelo de qualidade/maturidade CMMi.   Enviar CV p/  jamile.higino@metait.com.br
ANALISTA DE INFORMAÇÃO  – PLENO (COD.: 103-002)Formação: Superior completo ou cursando. Formação técnica em Mecânica ou Elétrica,   Atribuição/conhecimentos do eletricista de manutenção: Conhecimento do uso do programa Mantec ou similar, para manutenção preventiva vasto conhecimento com planejamento de manutenção preventiva - Conhecimento de informática (Pacote Office e Internet) Cidade: Região Metropolitana de Curitiba-PR  Salário compatível com a função;  Benefícios: PPR, Plano Saúde, Plano Odonto, Convênio Farmácia, Vale Mercado,  Refeição no local e outros.  Enviar CV p/   recrutamento@lmanager.com.br

ANALISTA DE SUPORTE APLICATIVO/DESENVOLVIMENTO Formação completa na área de TI;  0Inglês avançado/fluente;  Experiência com desenvolvimento e manutenção em Crystal Reports; Conhecimentos em Banco de Dados Oracle;  Conhecimentos em Bussiness Objects; Competências técnicas de programação com ferramentas Microsoft, como VB.Net, C#   Enviar CV p/   

ANALISTA BI – Conhecimento em ETL, ferramentas de ETL, DBA modelagem, Modelagem relacional, cubo.  Enviar cv com pretensão salarial: vagas-ctba@brq.com  

ANALISTA DE TESTES  Disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00, salário a combinar , benefícios: VT, VR, Plano médico (amil), plano odontológico (uniodonto), e convênio farmácia.  Requisitos: Superior completo, experiência em planejamento e execução de testes.  Atividades: planejamento e execução de testes, escrita de casos de teste, controle de execução e gestão de defeitos de software. Enviar CV p/   recrutamento@digitalsk.com.br  

ANALISTA DE SISTEMAS - DBA - TUNING  Experiência como DBA - Experiencia com tuning de sql e banco de dados é essencial  Experiência em produção de suporte para apoiar grandes bancos de dados Oracle.  Disponibilidade para viajar.  Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário  Também Contratamos PCDS Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO TI – 02 VAGAS Será responsável pelo suporte aos usuários do sistema Microsiga;(Datasul, Protheus) Realizar customizações sempre que necessário; Identificar e sugerir melhorias; Conhecimento em ADVPL, aplicabilidade com lógica de programação e linguagem SQL Formação superior em Sistema de informação, Ciências da computação ou áreas relacionadas; Enviar CV p/  daniele.silva@empalux.com.br

ANALISTA DE SISTEMAS - ORACLE  Experiência com banco de dados Oracle e ferramentas Oracle (forms, reports, PL/SQL);  Disponibilidade para viajar;  Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário;  Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA MAINFRAME SR - Será responsável por um ou mais produtos e componentes de infraestrutura; Assegurar que o produto está de acordo com os requisitos técnicos; Trabalhar colaborativamente com o Gerente de Serviços; Organizar/Participar de reuniões com fornecedores e compradores; Planejar ações/atividades de desenvolvimento, manutenção e operação dos produtos; Spervisionar técnicos de Infraestrutura da área; Criar guidelines para desenvolvedores; Responsável pelo cumprimento de planejamento e orçamento; Contatos com clientes internos e externos. Conhecimento em MVS/VM, CICS/IMS, Output (impressão CA-SPOOL) e DB2. Inglês fluente/avançado é imprescindível. Disponibilidade para viagens internacionais. Enviar CV p/ : gd9-008@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE SISTEMAS C#.Net - Para atuar em projeto internacional. Responsável por detalhamento de design, codificação, testes e documentação de unidades de software; participar no planejamento de desenvolvimento, deployment e atividades de operação; propor mudanças para as aplicações visando a melhoria dos mesmos em eficiência, operação e redução na manutenção. Experiência com Visual Studio 2008/2010 e SQL 2005/2008, Desenvolvimento Web Services, Ciclo de Software, XAML, Visual Studio 2010, Silverlight. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-008@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE SUPORTE - Superior Completo. Experiência com suporte a usuários / aplicações. Desejável experiência na área de manufatura. Imprescindível inglês fluente/avançado. Disponibilidade para viagens internacionais. Para trabalhar no CIC em horário comercial de segunda à sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-008@gd9rh.com.br com nome da vaga no título.

ANALISTA DE SISTEMAS JAVA - Superior Completo. Experiência no desenvolvimento e suporte a sistemas. Experiência com Java, J2EE, JEE, WFP. Imprescindível inglês fluente/avançado. Disponibilidade para viagens internacionais. Para trabalhar no CIC em horário comercial de segunda à sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-008@gd9rh.com.br com nome da vaga no título.

ANALISTA DE SISTEMAS COBOL - Superior Completo. Experiência no desenvolvimento e suporte a sistemas/mainframe. Experiência com COBOL, CICS, DB2, DL1. Imprescindível inglês fluente/avançado. Disponibilidade para viagens internacionais. Para trabalhar no CIC em horário comercial de segunda à sexta-feira. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-030@gd9rh.com.br
ANALISTA DE SISTEMAS C (PURO)  Experiência com PLSQL ou SQL / C;  Disponibilidade para viajar;  Formado em Analise de Sistemas ou equivalente;  Ingles intermediário;  Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

AUXILIAR DE TI  (mas/fem) ensino medio ou superior cursando, manutenção de computadores, instalação de windows, office, anti-virus, msn, bancos, configuração de equipamento em rede, windows 2003, configuração de email. para trabalhar no cic. residir no cic ou facil acesso. a empressa oferce: salario fixo+ vt+ plano de saude+ café da manhã e almoço na empresa. para trabalhar DE 2ª A 6ª horario comercial.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   curriculo@econtabilista.com.br  OU (41)3330-8000 FALAR COM RH

AUXILIAR DE SISTEMAS (SUPORTE À SOFTWARE ERP) FORMAÇÃO: Ensino superior cursando Análise de sistemas, Engenharia da Computação, Tecnologia da Informação, Sistemas da Informação ou áreas afins  RESPONSABILIDADES DO CARGO: Receber e gravar as solicitações dos usuários Responder em 1° nível as solicitações dos usuários (helpdesk) com informações apropriadas e em tempo hábil. Direcionar as solicitações para o atendimento de 2°, 3° e 4° níveis (solução de problemas, gestão de mudanças ou equipe terceira), quando necessário. Auxiliar na definição de direitos de acesso a sistema informatizado. Auxiliar na criação e edição de layouts e relatórios, em sistema. Contribuir na identificação de problemas Efetuar testes no sistema, quando necessário. Comunicar o usuário sobre mudanças nos níveis de atendimento Manter os usuários informados sobre o progresso de suas solicitações. Auxiliar outros membros da equipe, quando necessário; Salário + ótimos benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ recrutamento.externo@yahoo.com.br 

AUXILIAR TÉCNICO DE INFORMÁTICA: 2º grau completo. Irá trabalhar com Back-up e formatação e conserto de máquinas; Atendimento e suporte técnico por telefone, on-line e futuramente in loco no cliente; Instalação de softwares e hardware (automação comercial). Desejável experiência como auxiliar técnico em informática; Entendimento de hardware e software. Tenha disponibilidade de horários (atendimento externo a clientes e futuramente viagens). Conhecimento e formação em cursos técnico em informática, ou que entenda de equipamentos e informática. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

COORDENADOR DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO (TI) Formação: Superior Completa em Informática, Ciências da Computação e afins. Idioma: Inglês (Fluente)  Responsabilidades: Buscar soluções de segurança da informação suportando as necessidades da empresa, buscando novas tecnologias e ferramentas; Coordenar a implementação das políticas de Segurança da Informação; Atuar como ponto focal durante os processos de auditoria (interna/externa);

Conduzir o monitoramento dos controles de terceiros, em conformidade com as políticas, diretrizes e normas da governança de TI da empresa. Experiência com Windows, AS/400 e SAP, assim como vivência com COBIT 4.1 e ITIL serão considerados diferenciais. Enviar CV p/   eliandra@dieldiniz.com.br

CONSULTOR DE SUPORTE TECNOLOGIA SAPIENS – Superior Completo ou cursando em Administração, Contabilidade, Ciências da Informação, Sistema de Informação ou Engenharia da Produção. Experiência como usuário avançado no sistema Sapiens ou suporte a usuários do sistema Sapiens (Senior Sistemas). Necessário experiência em SQL padrão Ansi, Linguagem de Programação, customização como gerador de relatórios, Regras LSP, SGI, layout de importação/exportação. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

COORDENADOR DE SUPORTE - Superior Completo em Administração, Contabilidade, Sistemas de Informação, Gestão de Pessoas ou Engenharia de Software. Necessário vivência como coordenador de equipe de atendimento ou implantação de software ERP da Sênior Sistemas. Experiência com gestão de equipes. Conhecimentos em linguagem SQL, linguagem de programação e ERP empresarial e/ou de recursos humanos. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO REQUISITOS:  - Modelagem e criação de bancos de dados SQL - Programação em uma das linguagens: PHP, C++, Java, .NET (C#) - Superior completo - Metodologia Scrum ATIVIDADES  - Coordenar, planejar e coordenar as atividades dos projetos, realizando a gestão do escopo, tempo, custo, 
e, comunicação e riscos - Agendar reuniões, acompanhar o desenvolvimento, avaliar o desempenho de sua equipe e mantê-la motivada, resolvendo conflitos- Conhecimentos técnicos na área de TI (desenvolvimento de sistemas)- Ótima comunicação - Vivência na área de gestão de equipes - Organização, flexibilidade, trabalho em equipe e negociação Candidatar em: http://www.vagas.com.br/v374682
CONSULTOR DE PROJETOS SAPIENS TECNOLOGIA – Superior completo em Sistemas da informação, Ciências da Informação, Contabilidade, Administração ou áreas afins. Experiência em gerenciamento de projetos, conhecimento de Tecnologia Senior Sistemas (SGI, CBDS, LSP – regras de negócios, gerador de relatórios e cubos). Conhecimento em linguagem de programação e linguagem SQL padrão Ansi. Experiência em implantação do ERP Sapiens módulo Contábil e Financeiro. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

DESENVOLVEDOR LOTUS NOTES – Superior Completo. Experiência no desenvolvimento em Lotus Notes. Para trabalhar em multinacional.  Imprescindível inglês avançado / fluente. Disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-030@gd9rh.com.br 

PROGRAMADOR VB.NET (02 VAGAS) - Superior Completo ou cursando na área de TI. Experiência com programação Visual Basic.Net e com banco de dados SQL. Desejável conhecimento em WPF. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-053@gd9rh.com.br 

PROGRAMADOR – Superior completo ou cursando na área de sistemas, com conhecimento avançado em SQL e Delphi ou Visual Basic, para trabalhar em empresa do ramo de implantação de sistemas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-017@gd9rh.com.br  

PROGRAMADOR DE RELATÓRIOS – Superior completo ou cursando na área de sistemas, com conhecimento avançado em SQL e noções básicas de Crystal Reports, para trabalhar em empresa do ramo de implantação de sistemas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-017@gd9rh.com.br   

LIDER DE TESTES  Formação superior na área de TI.  Mínimo de 4 anos de experiencia Analista de Teste.  Mínimo de 2 anos de experiência como Líder de Teste.  Experiência em planejamento de teste, escrita de casos de teste e execução de teste).  Experiência com a estimativa de software.  Experiência com Gestão de Defeitos.  Conhecimento dos princípios e práticas de teste de software;  Habilidades para definir e executar estratégias de teste.  Sólida experiência em testes caixa-preta  Disponibilidade para viagens. Conhecimento em SQL. Conhecimento em Microsoft Project  Inglês (no mínimo escrever e ler muito bem)  Falar, ler e escrever em Espanhol é diferencial.  Todos os requisitos são obrigatórios. A vaga é para morar em Curiitba.  Também Contratamos PCDS. Enviar CV p/   kharinna.leonardo@wipro.com

PROFISSIONAL PARA MANUTENÇÃO DE SITES e acesso a redes sociais para divulgações. é trabalho informal(contrato) , precisa ser dinamico e conhecer bastante do assunto de redes sociais e sites, Enviar CV p/  voipluisleal@gmail.com

PROGRAMADOR WEB Formação: Cursando Superior nas áreas de Tecnologia ou Administração de empresas.  Experiência com Programação Web   Preferencialmente com conhecimento ou experiência:  a) Linguagens programação: PHP 5, CSS, XHTML, MySQL, Javascript / JQuery / AJAX Banco de dados: MYSQL, POSTGREE, ORACLE, SQLSERVER b) Sistemas Operacionais: Windows e Linux. Faixa Salarial (salário fixo):R$ 1.300,00 a R$ 1.500,00 Benefícios: Vale refeição no valor de R$ 10,00 por dia; Seguro de vida; Unimed; Auxilio educação;Treinamentos Cadastrar CV EM site www.superato.com.br e Enviar CV p/  marcia@superato.com.br .

PROGRAMADOR JAVA WEB Para atuar em Blumenau em software house que concebe e implementa aplicativos Web, sistemas de gestão de conteúdo Web, intranets, extranets e portais corporativos. Oferece serviços de terceirização para desenvolvimento de aplicações, para a gerência de projetos e para os serviços de manutenção dos aplicativos e da infra-estrutura.  Ensino Superior completo ou cursando Ciências da Computação ou área afins;

 Experiência com: a) Programação Java para Web b) Tomcat e Jboss; c) Struts, Jboss Sean, Spring,Apache Maven d) Banco de dados Mysql ou Oracle; • Utilização de SQL padrão ANSI para manipulação de dados Regime de contratação: CLT /Faixa Salarial: R$ 1.997,38 Benefícios: Vale Alimentação (R$ 200,00) e Plano de Saúde Unimed Cadastrar CV EM site www.superato.com.br e Enviar CV p/  marcia@superato.com.br .

PROGRAMADOR  Superior completo ou cursando em Tecnologia. Experiência em projetos orientados a objetos, representados em UML e nas tecnologias.Net (VB ou C#), banco de dados SQL Server, Postgres e sistemas operacionais Linux e Windows. Salário: R$ 1.800,00 (negociável).  Benefícios: Vale Transporte, vale refeição e plano  de saúde.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

PROGRAMADOR DE RELATÓRIO: Cursando ou recém-formado na área de Sistemas. Irá trabalhar com criação de procedures em Oracle para retorno de dados no sistema; desenvolvimento de relatórios. Necessária experiência em SQL avançado (criação de selects envolvendo várias tabelas, sub selects, etc) e desejável conhecimento em Crystal Reports. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

PROGRAMADOR: Cursando ou recém-formado na área de sistemas. Irá trabalhar com análise de projetos, desenvolvimento em Delphi, C#, criação de procedures e functions em Oracle. Necessária experiência em SQL avançado (criação de selects envolvendo várias tabelas, sub selects, etc) e Delphi. Desejável disponibilidade para viagens. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

PROGRAMADOR JUNIOR Domínio:   - Linguagem PHP   - OOP (Orientação a Objeto)   - Banco de Dados – MYSQL - CSS, JavaScript, HTML, AJAX - Desejável/Diferenciais:   - MSSQL/FIREBIRD   - UML - Modelagem de Dados   - Linux  VB/VBA/Access Formação: Superior Completo ou Cursando  a partir do 4º Período em Tecn em Analise de Sistemas, Ciência da Computação ou Engenharia da Computação. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   cv@a1.ind.br, 

SUPORTE SHAREPOINT -  Superior Completo. Experiência no suporte a aplicações Sharepoint. Para trabalhar em multinacional. Imprescindível inglês avançado / fluente. Disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-011@gd9rh.com.br  

SUPERVISOR DE PROJETOS (3153) Superior completo. Experiência com projetos de Hardware. Vivência com gestão de projetos em TI. Desejável pós-graduação em PMBOK. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPORTE TÉCNICO SOFTWARE (3113) Ensino médio completo; experiência com instalação de softwares, necessário possuir carteira de habilitação B.  Para atuar em empresa no bairro Portão. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO EM INFORMÁTICA  Horário de trabalho: 08:00 às 18:00hs. Salário: R$ 1.240,00 Benefícios: VT, VA, almoço no local e auxílio na assistência médica.   Requisitos: Ensino médio completo; Conhecimento e prática em  manutenção de computadores;  Conhecimento de rede TCP/IP. Enviar CV p/   recrutamento@funef.com.br

TÉCNICO DE INFORMÁTICA- Técnico em Informática ou Cursando Superior. Para fazer manutenção de equipamentos de informática.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA (3026) – Formação e experiência em informática. Carteira de habilitação “B” com disponibilidade para viagem. Conhecimento em banco de dados SQL e Sistema Operacional Windows Server 2003, manutenção de computadores e rede. Salário à combinar. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

TECNICO EM INFORMÁTICA   Distribuidora de Medicamentos (nome da empresa confidencial) Localidade: Tarumã2º grau completo  Habilidades e informática avançada.  Sexo Masculino Idade: 18 a 45 anos Salário de R$850,00 após 3 meses de experiência R$1.000,00 + vale transporte + alimentação no local + plano de saúde + convênio com farmácia.  De segunda à sexta das 8:00 às 12:00 horas e das 14:00 às 18:00 horas.  Atividades: Manutenção de computadores, instalação e configuração de softwares, suporte ao usuário interno. Enviar CV p/  curriculos_rhvagas@yahoo.com.br

TÉCNICO DE INFORMÁTICA / MANUTENÇÃO. ATIVIDADES: Atendimento a clientes interno e externo, manutenção em impressoras, verificação dos equipamentos e auxilio nas atividades referentes ao Laboratório de informática. Atuando na troca de peças, manutenção e prevenção. Configuração de impressoras. ESCOLARIDADE:  Superior completo ou cursando, curso técnico nas áreas de informática, eletroeletrônica ou correlata. PRÉ-REQUISITO: Capacidade de analise de conteúdo, dinâmico, prestativo, pró-ativo e boa comunicação. Conhecimentos em manutenção de equipamentos, sistemas operacionais e preferencialmente em impressoras. Conhecimentos em infra estrutura de T.I., Telefonia, ótimos conhecimentos em informáticas. Que possua veiculo próprio.  SALÁRIO: R$ 1.000,00 - CLT ou  estagio. HORÁRIO: 08h00min 12h00min 13h00 min 18h00min de segunda a sexta-feira. BENEFÍCIOS: VT, VR, plano de saúde após 90 dias e R$ 0,60 p/ KM rodado. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh-2011@bol.com.br  

WEBDESIGNER:  Atividades: Realizar o briefing inicial com cliente ,selecionar e aplicar temas e layouts que valorizam o projeto, criar conceitos, criar e combinar ideias a serem adotadas, buscar imagens criativas e adequadas ao projeto, analisar o desenvolvimento do projeto e definir possíveis ajustes e alterações.  Requisitos: superior completo ou cursando  Experiência em criação de layouts, conhecimentos em programação HTML, CSS, PHP. Salário a combinar, vt, vr, plano médico e odontológico, convênio farmácia, para trabalhar de segunda a sexta, das 08:30 as 17:30.   Enviar CV com portfolio para: recrutamento@digitalsk.com.br  

COMÉRCIO EXTERIOR


ANALISTAS DE IMPORTAÇÃO 02 Ensino Técnico ou Ensino Superior completo em Comércio Exterior ou afins, experiência na área como analista, Conhecimento em registro de DI e LI e Conhecimento de interfaces do sistema de apoio no Siscomex  e I broker. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@dwcomissaria.com.br  

ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR JR – Superior Completo ou cursando em Comércio Exterior. Irá atuar com conferência de toda documentação de importação, fatura, packing list, cargo manifesto e demais atividades. Inserir no sistema e-comex as pré faturas e os packing list, bem como dar retorno para equipe da Itália caso haja alguma divergência nos documentos recebidos. Necessário inglês intermediário (será testado). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE DE COMEX (IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO): 2º grau completo ou Cursando Comex. Cotação de fretes internacionais, conhecimento dos modais de transporte, desconsolidação aérea e marítima, coordenação de embarques de Exportação e Importação, análise de documentação de embarque, elaboração e envio de follow up, emissão de numerários, contato com clientes.  Experiência em agente de cargas (Freight Forwarder). Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

ASSISTENTE DE EXPORTAÇÃO Estar cursando Ensino Técnico ou ensino Superior em Comércio Exterior ou afins, Experiência  de assistente, saber registrar RE e DDE. Conhecimento de interfaces do sistema de apoio no Siscomex  , Sistema I Broker. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@dwcomissaria.com.br  

ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO (3262)  Superior Cursando em Administração, Economia ou Contabilidade. Atuar com comercio exterior, em todas as rotinas de importação, pré e pós embarque, registro de DI e LI e controle de documentos. Necessária disponibilidade para trabalhar em Campo Largo. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO Estar cursando Ensino Técnico ou Ensino Superior em Comércio Exterior ou afins, e experiência de assistente Conhecimento em registro de DI e LI e Conhecimento de interfaces do sistema de apoio no Siscomex  , e sistema I Broker. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@dwcomissaria.com.br
ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO: 2º grau completo ou cursando Comércio Exterior. Elaboração de DI, DSI, LI, LSI e Retificações, elaboração de custos de importação, emissão de numerário, follow up.  Experiência na função e experiência com registros DI. Conhecimento nos sistemas: Siscomex Importação, Mantra, Siscarga, Mercante, Trânsito Aduaneiro, TEC. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

ANALISTA COMERCIAL – COMERCIO EXTERIOR –  Experiência na área comercial em empresas de desembaraço aduaneiro ou logística internacional Vivência no relacionamento e negociação junto ao cliente Desejável inglês avançado para escrita e leitura; Formação superior em Relações internacionais ou Comercio Exterior; Possui carro para deslocamento. Salário fixo + variável + Benefícios Enviar CV p/   daniele.silva@empalux.com.br

DESPACHANTE ADUANEIRO – Ensino Médio Completo. Necessário possuir registro de despachante e experiência  com atividades de importação e exportação. Desejável conhecimento para emissão de documentos de Importação e Registro L.I, DSI. DI, GICMS, GIA EXONER. Enviar CV p/   gd9-048@gd9rh.com.br  

  
LOGÍSTICA  / ALMOXARIFADO / EXPEDIÇÃO/ESTOQUE


ALMOXARIFE: experiência em nota fiscal, recebimento, conferencia e expedição. organização de estoque. salário r$ 800,00. Enviar CV p/  rh@dbrservicos.com.br

ANALISTA DE LOGISTICA IMPORTAÇÃO – Superior Completo em Administração, Logística, Comércio Exterior ou áreas afins. Experiência em logística industrial, rotinas de importação e exportação. Conhecimento das documentações e gestão aduaneira e rotinas de programação de materiais importados (PCM). Inglês avançado (será testado). Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

ANALISTA  LOGÍSTICA – TRANSPORTES – 2692 Experiência na área de Transportes, atuando no Planejamento com Roteiros, Contratação de Fretes, Dimensionamento de Frotas.  Movimentação   e redistribuição do Estoque. Conhecimentos avançados em Excel. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ANALISTA DE LOGISTICA – Superior Completo em Administração, Logística, Comércio Exterior ou áreas afins. Experiência em recebimento e gestão do EDI, contato com o PCP, gestão da demanda do cliente, gerir incidentes, controle e atualização da taxa de serviços, criação e treinamento de procedimentos. Excel avançado (será testado). Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE LOGÍSTICA SÊNIOR – Possuir curso Técnico em Eletrônica/Mecânica e Superior Completo em Engenharia ou Administração.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO LOGÍSTICO (3283) – Ensino superior cursando logística, conhecimento em AUTO CAD-ZWCAD, Ferramentas de desenho, desenvolvimento de ferramenta MTM, conhecimentos em processos. Horário de trabalho dás 8:00 às 17:00. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ANALISTA OPERACIONAL - Superior Completo ou cursando Logística. Irá atuar com atividades operacionais relacionadas à logística. Necessário vivência com programação de carga líquida (transporte de produtos perigosos). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE DE LOGÍSTICA Ensino Superior Cursando Administração. Necessário Inglês Básico. Atividades: Acompanhar o nível estoque com o objetivo de informar e evitar a falta de produtos e sugerir soluções para reduzir rupturas de estoque; efetuar a compra de produtos e acompanhar os prazos de entrega junto aos fornecedores e transportadoras; emitir ordens de compra de produtos e controlar o custo conforme negociação de valores com os fornecedores; controlar custos com fretes (nacionais) e preparar relatórios para acompanhamento. Enviar CV p/  erica@rhcenter.com.br.  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/LOGÍSTICA – Superior completo ou cursando em Administração, Contábeis ou Logística. Para atuar em Multinacional no controle de estoque, gerando relatórios. Excel avançado (será testado), disponibilidade para trabalhar aos finais de semana. Enviar CV p/  gd9-017@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE DE LOGISTICA - Operacional: Conhecimento com emissão de CTRC, expedição de frotas cargas pesadas, itinerários, rotas, informática básica, operacionalização de rastreadores (preferencialmente OMNILINK e  AUTOTRAC). DISPONIBILIDADE DE HORARIO. Empresa no centro de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

ALMOXARIFE  03 (operador de empilhadeira) SJP SÃO MARCOS Masc/fem, Idade acima de 20 anos, Necessita experiência na função de pelo menos 6 meses, CNH B e curso de operador de empilhadeira. Salário RS 945,00 + Benefícios abaixo HORÁRIO TURNANTE 1º  2° 3° TURNOS Plano de saúde Paraná Clínicas – estendido a dependentes de forma gratuita +Plano odontológico pela Odontoprev  - estendido a dependentes de forma gratuita +Convenio farmácia +Seguro de vida +Participação nos lucros e resultados Vale mercado RS135,00 +Alimentação no local +Vale-transporte (desconto de 6%) +Transporte fretado Após 1 ano: apoio educacional +Convênio com escolas de idiomas – recebe desconto de no máximo 20% nas mensalidades das escolas conveniadas. Residir bairros do Boqueirão, Uberaba, Sítio Cercado, Pinheirinho, Hauer, Carmo, Bairro Novo e toda a região de SJP. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

ALMOXARIFE - CAMPO LARGO (masc) Ensino médio completo. Experiência na função e ferramenta 5S. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
ALMOXARIFE – CIC – (masc) Ensino médio completo. Experiência em recebimento, expedição, separação e entrega de mercadorias. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
ALMOXARIFE 3 VAGAS   . Ensino Médio Completo . Responder pelo recebimento de materiais, confrontando com a NF e com a OS;. Enviar notas fiscais para pagamento 48 horas após o recebimento;. Organizar e enviar remessa com a documentação fiscal ao setor de entrada de nota, no mínimo, 3x semana .Controlar o estoque de materiais da obra, objetivando a manutenção do estoque necessário para o desenvolvimento da obra;. Acompanhar o andamento das ações corretivas e preventivas, conforme determinado pelo Sistema de Gestão de Qualidade;.Entregar, controlar e preencher ficha de controle de entrega das ferramentas aos funcionários, na ausência do técnico de segurança  Enviar CV p/  luciana@rhcenter.com.br

ALMOXARIFE Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Experiência anterior na função Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

ALMOXARIFE  Ensino médio completo. Experiência em controle e gerenciamento de resíduos; recebimento, controle e estoque de materiais, máquinas e equipamentos; identificação de materiais. Imprescindível vivência em canteiro de Obras. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ALMOXARIFE - Efetivar, acompanhar e supervisionar todos os processos operacionais do almoxarifado. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte.  Enviar CV p/   recrutamento@risotolandia.com.br   fones: 3641-3016 / 3641-3074 (falar com Regiane ou Eloiza). 

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO  CONHECIMENTOS TÉCNICOS DO CARGO Ensino médio completo Desejável conhecimento/vivência em processos de estoque, armazenamento de produtos. Desejável conhecimento em Sistema ERP. Desejável conhecimento em Informática.  RESPONSABILIDADES: Receber os produtos e/ou equipamentos nacionais e importados. Conferir, rotular e armazenar em local adequado. Receber pedidos enviados pelo setor Comercial advindos do sistema. Separar, rotular, conferir, embalar e pesar o material separado. Emitir notas fiscais. Monitorar a temperatura dos freezers, geladeiras e umidade do ambiente mantendo arquivados todos os controles conforme descrito em procedimentos internos. Controlar o estoque de embalagens via sistema. Auxiliar no controle de notas fiscais emitidas e recebidas pelo setor. Acompanhar as cobranças de fretes advindos das transportadoras. Manter o arquivo do setor organizado. Garantir o controle de estoque, realizando-o por meio de   inventário. Controlar a validade dos produtos, providenciando o descarte junto à empresa especializada. Acompanhar e rastrear entregas.  Encaminhar ao Departamento Técnico equipamentos para inspeção antes de despachar aos clientes. Salário + ótimos benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ recrutamento.externo@yahoo.com.br 

AUXILIAR ALMOXARIFADO: Ensino médio completo, experiência na área de estoque. Enviar CV p/  vagascuritiba@netservicos.com.br ou   Contato: 2103-8563 com Tatiane ou Angela.

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – ARAUCÁRIA - Ensino médio completo. Experiência com recebimento de materiais e controle de estoque, inspeção, separação, conferência de materiais e controle de estoque. Conhecimento básico de informática. Enviar currículo para bianca@orh.com.br
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – BOQUEIRÃO – Ensino médio completo. Conhecimento em informática. Experiência em rotinas de almoxarifado informatizado, controle de entrada e saída de mercadorias e embalagem. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – Industria Ronconi – Estr.Graciosa, 3443 Atuba     Organizar, controlar a entrada e saída de materiais, efetuar o fechamento semanal, mensal do estoque e acompanhar a descarga e desfecho de materiais e matéria-prima. Ensino médio completo. Informática – Pacote office Masculino, idade média 30 anos. Conhecimento  em armazenagem e recebi mento de mercadorias. Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e  trabalho em equipe. Salário : R$ 851,00 + benefícios. Horário de trabalho: 07:30 as 17:33hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO - SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - Ensino médio completo. Experiência com  recebimento, separação e despacho de mercadorias, organização de estoque, embalagens de mercadorias. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO - SÃO JOSÉ DOS PINHAIS (COSTEIRA) - Ensino médio completo. Para trabalhar em distribuidora de peças automotivas. Experiência com  recebimento, separação e despacho de mercadorias, organização de estoque, embalagens de mercadorias. Enviar CV p/  erka@orh.com.br
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 02 SJP Masc, 2° completo, noções estoque. 2° grau completo. R$ 680,00 + VT + refeição + plano Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Experiência anterior na função Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO(masculino) Ensino médio completo Experiência anterior com separação e conferência de mercadorias, carga e descarga de mercadorias. Fácil acesso para Pinhais Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

AUXILIAR ALMOXARIFADO/ESTOQUE(MAS) Exp 2 anos dispon seg a sab horário comercial p/ Parolin  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

AUXILIAR DE ALMOXARIFE- Para trabalhar no CIC. Experiência na função e curso de operador de empilhadeira.  R$ 855,00 + benefícios. Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
AUXILIAR DE ESTOQUE  Distribuidora de Medicamentos (nome da empresa confidencial) Localidade: Tarumã Contrata: Auxiliar de Estoque 1° grau completo.   Salário: R$ 690,00 + VT, Refeição no Local, Plano de Saúde, Convênio Farmácia. De segunda a sexta, das 13:30 as 22:30 Enviar CV p/  curriculos_rhvagas@yahoo.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE: (ARAUCARIA)  Masculino, não precisa de experiência. Salário de R$ 616,00. Plano de Saúde, Odontológico, Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – Loja Alphaville – Estrada da Graciosa, 1427 Atuba           Efetuar carga, descarga, separação e organização de mercadorias(possuir estrutura física para a função). Salário: R$ 750,00 + benefícios Masculino,  Horário de Trabalho: 07:30 as 17:33 hrs segunda a sexta-feira. Desejável ensino médio ou cursando , 06 meses experiência  na função, Dinamismo e relacionamento interpessoal. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

AUXILIAR DE LOGÍSTICA COLOMBO Masc, com exp. na função, R$ 820,00 após 9+20,00. vários turnos em aberto Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

AUXILIAR DE LOGÍSTICA ensino médio completo. domínio em informática. experiência com nota fiscal eletrônica e noções de tributação. atuará com emissão e lançamento de nota fiscal, faturamento, recebimento e conferência de mercadorias. disponibilidade para atuar em santa felicidade.  salário fixo de r$850,00 + vt + vr. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AUXILIARES DE LOGÍSTICA 06 PAROLIN 3 para horário das 9:00 às 17:20 e 3 para horário das 14:00 ás 22:20 seg. a sábado e domingo 2x1. - masculino para carga e descarga de mercadorias. Salário: 711,00 + vt + refeição no local. Após efetivação todos os benefícios. Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

ASSISTENTE DE LOGÍSTICA. Enviar CV p/  deycon.pinhais@grupopegoraro.com.br

AUXILIAR ALMOXARIFE: 2º Grau completo. Conhecimento na função. Segunda a sexta-feira 08:00 as 17:00, sábado das 08:00 ao 12:00. Salário R$900,00 + benefícios. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

AUXILIAR DE ESTOQUE PÚBLICO ALVO: Pessoas acima de 18 anos que tenham disponibilidade de horário e tenham terminado o Ensino Médio. ATIVIDADES: - Auxiliar no controle de estoque -Auxiliar na organização de estoque - Atividades em geral LOCALIDADE: Bairro Água Verde  HORÁRIO : 08:00 as 18:00  REMUNERAÇÃO: R$ 690,00 BENEFÍCIOS: VT + VR Enviar CV p/   recrutamento3@cetefe.com.br  (41) 3311-8383.

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – Industria Ronconi – Estr.Graciosa, 3443 Atuba    Organizar, controlar a entrada e saída de materiais, efetuar o fechamento semanal, mensal do estoque e acompanhar a descarga e desfecho de materiais e matéria-prima. Ensino médio completo. Informática – Pacote office Masculino, Conhecimento  em armazenagem e recebi mento de mercadorias. Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e  trabalho em equipe. Salário  + benefícios. Horário de trabalho: 07:30 as 17:33hs. – segunda  a sexta-feira. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

AUXILIAR ALMOXARIFADO 2º Grau Completo. Experiência com recebimento, separação, armazenagem e expedição Salário: R$ 780,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano de Saúde, PLR, Convênio Farmáci e Auxílio Educação . Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE: Atividades: receber ordem de compra para conferência, fazer recebimento e entrada de mercadorias, etiquetar produtos e armazená-los de acordo com seu endereçamento. Manter a limpeza e organização do estoque, participar dos processos de inventário. Experiência: 1 ano Conhecimentos: informática. Salário: R$ 800,00 Benefícios: VT + VR de R$ 10,00 (dia). Horário de Trabalho: de segunda a sexta-feira das 08:30 às 12:00 e das 13:30 às 17:30h. Sexo: masculino Empresa localizado no Prado Velho. Enviar CV p/   marineusa.santos@atitudeconsultoria.com.br, ou pelo fone: 9989.0080 com Marineusa.

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO: Atividades: receber pedidos de vendas, fazer separação de pedidos, embalar mercadorias, efetuar faturamento, conferência e expedição das mercadorias vendidas. Experiência: 1 ano Conhecimento: informática. Salário: R$ 800,00 Benefícios: VT + VR de R$ 10,00 (dia). Horário de Trabalho: de segunda a sexta-feira das 08:30 às 12:00 e das 13:30 às 17:30h. Sexo: masculino Empresa localizado no Prado Velho.

AUXILIAR DE LOGISTICA – Ensino Médio Completo. Irá receber as mercadorias destinadas conferindo fisicamente as quantidades e condições gerais da carga; acionar as transportadores mencionadas na nota fiscal para coletarem as mercadorias; executar o transporte de materiais de embalagem e matérias prima. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – Loja Alphaville – Estrada da Graciosa, 1427 Atuba     Efetuar carga, descarga, separação e organização de mercadorias(possuir estrutura física para a função).Salário + Benefícios Masculino,  Horário de Trabalho: 07:30 as 17:33 hrs segunda a sexta-feira. Desejável ensino médio ou cursando , 06 meses experiência  na função, Dinamismo e relacionamento interpessoal. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Experiência na função.  Salário: R$ 690,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local. Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – CAMPINA GRANDE DO SUL  Para trabalhar em distribuidora de peças automotiva.  Necessário fácil acesso a região, e vivência na área de estoque.  Salário: R$ 700,00  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br  

COORDENADOR DE ESTOQUE Superior Completo ou Cursando em Logística ou Administração ou Tecnologia das áreas relacionadas. Experiência no mínimo de 2 anos em Armazenamento de Materiais, notas Ficais, Expedição, Recebimento, Rota, Almoxarifado, Cargas, Responsável de coordenar Colaboradores,  Disponibilidade de Horários. A empresa Oferece: salário compatível com o cargo, VT, Café da Manha e Almoço na empresa, Plano de Saúde, Convenio com Farmácia, Plano Odontológico, Seguro de Vida. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  currículo@econtabilsta.com.br ou (41) 3330-8000 falar com RH 
CHEFE DE LOGÍSTICA (Nível de Coordenação)  - Graduação completa em áreas relacionadas ao cargo - Administração, Economia, Logística ou áreas afins.  - Possuir vivencia em técnicas de planejamento de volume de vendas, dos processos de fabricação, negociação e gestão de pessoas.   Inglês fluente.  - Pacote Office – Excel Avançado – Internet – SAP – Módulo SD.  Interesse em atuar em multinacional alemã, para garantir a eficácia do planejamento de volume de vendas para o mercado nacional e internacional.  Realizar interface interna e negociação com clientes em relação a pedidos, propor e negociar o programa industrial relativo ao volume de vendas.  Garantir melhoria do processo buscando alcance de metas e gestão e desenvolvimento da equipe de trabalho.  Preparação e reportes de posição de estoques e vendas, a fim de atender às necessidades de produção e planejamento de compras de materiais.  Responsável pela gestão dos processos e /ou projetos de programação de planejamento de volume de vendas para os produtos OE & CKD.  Enviar CV p/   Adriana Fernandes - afernandes@gd9rh.com.br 

ENCARREGADO DE TRANSPORTE Formação superior em Logística, ou Administração; Domínio em Excel (planilhas/gráficos) - Experiência mínima de 2 anos em logística (Almoxarifado, Compras, Transporte Rodoviário;) Dimensionamento de Frotas.  Movimentação e redistribuição do Estoque; Irá realizar o controle de materiais, controle da movimentação das matérias, emitir relatório de entrada e saída, controle de materiais para reparo, controle de entrada e saída de notas fiscais, separação de materiais para notas fiscais de saída, registro de garantias. E recebimento, armazenagem e expedição do estoque. A empresa oferece salário compatível com o cargo, VT, Café da Manha e Almoço na empresa, Plano de Saúde, Convenio com Farmácia, Plano Odontológico, Seguro de Vida. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   currículo@econtabilsta.com.br ou (41) 3330-8000 falar com RH 
CONFERENTE (Controle de estoque e expedição)2º grau completo Experiência na função, de preferência em indústria Experiência em romaneio, disposição de cargas, amarras e lacres. P/ SJP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecao.g4@gmail.com ou ligar : 3019-4296

COORDENADOR DE LOGÍSTICA – Superior completo em Administração ou Logística para trabalhar em Multinacional no controle de recebimento de material, abastecimento de linha e gestão de indicadores. Com vivência em coordenação de equipe e Lean Manufactoring. Excel avançado (Será testado). Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-017@gd9rh.com.br  

ENCARREGADO  DE LOGÍSTICA- 2ºGC., possuir vivência na função, residir em Pinhais ou imediações, p/ 1º turno (06:00 as 16:20hs.). Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
ENCARREGADO DE EXPEDIÇÃO(conferencia de produtos, liberação de cargas):       Efetuar conferencia das cargas, gestão do estoque e separação de mercadorias. salário + benefícios. Masculino –( estrutura física para locomoção de peso se necessário)  Horário de Trabalho: 07:30 as 17:33 hrs segunda a sexta-feira, Sabado horas extras se necessário. Ensino médio completo, desejável  superior na área ou tecnólogo. Experiência  na função,  espírito de liderança, responsável e pro-ativo. Dinamismo e relacionamento interpessoal. Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

ENCARREGADO DE LOGÍSTICA – PINHAIS – Ensino médio completo. Com experiência na área alimentícia ou transportadora. Interessados encaminhar currículos para bianca@orh.com.br 

ENCARREGADO LOGISTICA – Experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

EXPEDIDOR – 2º grau completo. Experiência com digitação, emissão de conhecimentos de transportes rodoviários de carga, manifestos de notas fiscais e controles diversos. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ESTOQUISTA - Receber, separar e entregar as mercadorias. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte Enviar CV p/   recrutamento@risotolandia.com.br   fones: 3641-3016 / 3641-3074 (falar com Regiane ou Eloiza). 

ESTOQUISTA (URGENTE) para iniocio imediato masculino, para trabalhar no cic com ou sem experiência, disponibilidade para trabalhar de 2ª A 6ª horario comercial, e sábados por escalas. residir proximo ao cic ou facil acesso. Enviar CV p/    curriculo@econtabilista.com.br OU (41)3330-8000 FALAR COM RH

ESTOQUISTA (2680) – Disponibilidade de horários, para região central de Curitiba. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
EXPEDIÇÃO: Hauer / Araucária Atividades:Morar de fácil acesso em Araucária acima de ,18 anos.segunda a sexta,horário comercial. Salário   R$690,00 + R$ 100,00 de gratificação + cesta básica vt+alimentação no local .  Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br      33224889 / 33237719

OPERADOR LOGÍSTICO Início imediato. Para trabalhar em empresa de logística em São José dos Pinhais. Horário comercial (8:00 às 17:48). Ensino médio completo e experiência na área de logística. Empresa oferece salário por hora de R$3,73 + benefícios. Enviar CV p/   fernanda.rocha@globalempregos.com.br
OPERADOR DE LOGÍSTICA I – Necessário curso de mecânica básica industrial e operador de empilhadeira. Irá atuar com recebimento de materiais, verificação da qualidade no recebimento, manuseio e armazenamento de materiais separação, utilização da empilhadeira, carregamento de produtos e demais atividades. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

SUPERVISOR DE LOGÍSTICA – Superior Completo ou cursando. Experiência em gestão de pessoas e processos logísticos. Bons conhecimentos em pacote Office e Excel intermediário (será testado). Carteira de Habilitação A e/ou B, veículo próprio e disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

SUPERVISOR(a) DE LOGÍSTICA : Ensino Superior Completo. Atuar com supervisão dos serviços da área de distribuição da empresa,conferência,recebimento e distribuição,manutenção e administração da frota ,estimular e orientar os colaboradores na melhoria constante do processo e o trabalho em equipe,inventário fiscal mensal e realizar roterização (montagem de cargas/reentregas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   Rh@speedee.com.br,  

ENGENHARIA

ANALISTA DE LEAN MANUFACTURING – Superior Completo em Engenharia Mecânica, de Produção ou afins. Boa vivência em indústrias com produção enxuta. Imprescindível fluência em inglês. Desejável alemão. Para atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-035@gd9rh.com.br  

ANALISTA DE ENGENHARIA – PROCESSOS - Superior em Engenharia (completo ou cursando). Experiência com integração de processos em chão de fábrica, documentação técnica, definição de layout e equipamentos de produção, adquirida preferencialmente no segmento de plásticos. Desejável conhecimentos em pneumática e robótica. Conhecimento no pacote Office, AutoCAD e MSProject. Enviar CV p/  gd9-005@gd9rh.com.br  

ENGENHEIRO DE SERVIÇO Conhecimentos desejados: Pacote office Principais tarefas a serem realizadas: Suporte técnico à linha de colheitadeiras de algodão e café. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br
ENGENHEIRO MECÂNICO.  URGENTE Superior completo, o candidato deverá estar inscrito no CREA - PR, ter disponibilidade para viagens. Salário compatível com a função + VT +VR Enviar CV p/  contato@termofrio.eng.br
ENGENHEIRO AGRÔNOMO - Superior em engenharia agronômica, cultivo e manutenção de gramíneas especiais para campo de golfe. Desejável conhecimento mecânico de maquinas usadas em atividades agrícolas. Liderará equipe de 20 á 30 pessoas. Disponibilidade de horários.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br   

ENGENHEIRO CIVIL 2 VAGAS  1.
Superior Completo em Engenharia Civil, experiência de 5 anos, verificar projetos, documentos, especificações, memoriais e toda documentação referente a execução da obra  
Informar ausência e discrepâncias nos documentos acima descritos a gerencia técnica da empresa 
Responsável pelo pedido de materiais e serviços, tanto qualitativamente quanto quantitativamente, garantindo que os mesmos sejam solicitados com a antecedência necessária permitindo a melhor opção de compra e prazo de fornecimento, afim de cumprir os prazos conforme cronograma de obra; .
Responsável pela medição da obra, juntamente com o empreiteiro responsável, dentro dos prazos estabelecidos pela diretoria. Repassar ao técnico e após inserção no sistema, assinar e entregar a medição no escritório no prazo determinado, impreterivelmente 5.
Elaborar e revisar as instruções de trabalho, quando solicitado, e enviar para o departamento de Gestão da Qualidade no prazo especificado. luciana@rhcenter.com.br.


ENGENHEIRO CIVIL- 3ºGC. em Engenharia Civil, possuir sólida vivência em canteiro de obras pref. industrial, c/ CNH B. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
ENGENHEIRO CIVIL/MECÂNICO (2953) Ensino superior completo em Engenharia Civil ou Mecânica.  Experiência com estruturas metálicas, conhecimento de autocad, Office, Project.  Atuação em fábrica ou obras. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (3318) Superior completo. Experiência em todos os programas da área de Segurança do Trabalho.Gestão de técnicos de segurança. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ENGENHEIRO QUÍMICO OU QUÍMICO INDUSTRIAL (2891): Superior Completo em Engenharia Química ou Química Industrial.  Experiência na coordenação de equipes de produção, análises laboratoriais, controle de qualidade / ISO 900 e 1400, planejamento de produção e desenvolvimento de produtos.  Conhecimento do Pacote Office 2007 e preferência Sistema Datasul/ SAP/ Microsiga.  Inglês e Espanhol Intermediário. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO PL/SR - Curso Superior Completo em Engenharia Mecânica. Inglês Fluente e Alemão desejável; Bons conhecimentos de informática e CAD ProE. Noções de desenho técnico, tratamento térmico, mecanismos de fadiga de materiais; Desejável conhecimento em desenvolvimento de componentes de sistema de injeção de combustível (diesel, gás e/ou etanol). Enviar CV p/  gd9-052@gd9rh.com.br 

ENGENHEIRO DA QUALIDADE / PROGRAMAS Realizar as atividades da qualidade durante o desenvolvimento do novo projeto, apresentar PPAP do projeto ao cliente e acompanhar sua evolução, tratar junto a equipe do programa os desvios de qualidade.  Experiência na área de qualidade em indústria, nas áreas de qualidade produção, qualidade projetos, qualidade fornecedores, laboratório e validação.  Ensino Superior em Engenharia Mecânica ou de Materiais.  Conhecimentos em PPAP, APQP, MSA, plano de controle, FMEA, leitura de desenhos, fluxograma de processo, capabilidade, técnicas estatísticas, métodos de problemas 8D, diagrama de causa e efeito (Ishikawa), auditoria de processo, controles de processos de solda, parafusamento e rebitagem, desenvolvimento de dispositivos de controle. Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h.A Combinar Inglês (Fluente) QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ENGENHEIRO DE MANUFATURA Interface com a Engenharia de Produto no que se refere ao acompanhamento da concepção do produto. Assegurar a manufaturabilidade do produto. Participar do FMEA de produto, acompanhamento da construção dos protótipos de produto, atualização das rotinas da manufatura, Process design. Implementação do processo, melhoria contínua (Implementação dos planos de ação de melhorias Acompanhamento da performance dos equipamentos / linhas de produção), suporte a produção.  Experiência no ramo automotivou ou linha branca.  Ensino Superior em Engenharia.  Conhecimento em Leitura e Interpretação Desenhos Projeto, Fluxograma de Processo, FMEA.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: Das 8h às 17h de segunda a sexta. A Combinar Inglês (Fluente) QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ENGENHEIRO DE PROCESSOS Definir as metas de produção que serão utilizadas em série, através de especificação e contatos com fornecedores e equipes de desenvolvimento, validando com a manutenção, qualidade e compras. Organizar e participar de try out de peças e equipamentos. Determinar a captabilidade dos processos de produção. Definir as necessidades para início de produção: embalagens, equipamentos, matérias primas, mão de obra, tomando por base as informações do cliente. Organizar arquivos técnicos de máquinas e equipamentos de produção, através da confecção de dossiês. Elaborar os procedimentos iniciais e planos de monitoramento da produção. Definir os tempos padrão para a produção através de acompanhamento e monitoramento dos diversos estágios da produção. Definir, organizar e acompanhar, juntamente com a área de logística a forma de alimentar a linha de produção. Propor alterações de processos visando a sua otimização, a redução de custos e investimentos.  Ensino Superior em Engenharia Mecânica, Química ou Elétrica.  Conhecimento em processos de solda, análise de custos. Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Das 8h às 18h. A Combinar Inglês (Fluente) QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ENGENHEIRO DE PRODUTOS / PROJETOS Auxiliar o gerente de aquisições para a condução das etapas de cotação de um novo projeto. Interagir com a equipe de engenharia, custos, controladoria, compras, qualidade para a realização das atividades necessárias a cotação de um novo projeto. Construção do cronograma para segmento dos principais eventos e informações financeiras (budget). Coordenar atividades relativas a cotação, definir e seguir o cronograma de cotação, informando sobre desvios e propondo planos de ação. Contribuir para a preparação de reuniões com clientes nas áreas econômicas, técnicas e de planejamento. Entender o sistema financeiro e auxiliar para aplicação na aquisição.  Experiência em projeto de gerenciamento, em ação os planos de redução de custos. Experiência na negociação.  Ensino Superior em Engenharia de Produção ou Mecânica.    Conhecimento de todas as ferramentas da qualidade. Conhecimento em PMBOK ou PMP. Habilidade em antecipar os riscos.   Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h. A Combinar Inglês (Fluente)QUATRO BARRAS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ENGENHEIRO FERRAMENTAL Receber desenhos, arquivos eletrônicos e especificações de peças a serem desenvolvidas no que se refere ao ferramental e dispositivos de medição, organizando o trabalho de cotação a ser realizado com os fornecedores e o encaminhamento interno destas informações (chefe de projeto, engenheiro de produto, equipe de cotação). Sugerir utilização de matérias primas alternativas em função do desempenho e caderno de encargos predefinidos. Efetuar a análise crítica do ferramental e dispositivos junto ao fornecedor, juntamente com os setores envolvidos da Faurecia, fazendo a validação do projeto para a construção e follow up junto aos fornecedores. Acompanhar o try out nos fornecedores, no Brasil e exterior, elaborando relatórios de aceitação e validando/acompanhando planos de ações propostos pelos fornecedores. Propor, acompanhar e validar junto aos fornecedores e clientes, juntamente com o engenheiro de produto, as modificações solicitadas em função de evoluções de produto (projetos ou produtos de linha). Suportar, acompanhar e validar junto com o engenheiro da qualidade, os dispositivos de medição e controle de peças e/ou produto. Organizar e gerenciar o arquivo técnico de ferramentais durante a fase de Projeto/Desenvolvimento. Fazer cotações junto à fornecedores de ferramentas, dispositivos e seus acessórios.   Experiência no segmento automotivo com processos de solda (solda arco, solda de resistência entre aplicações relacionadas à tecnologia). Capacidade de desenvolver dispositivos para a aplicação manual e robotizada para atuar no desenvolvimento de novos projetos de processos. Implementação de modificações, cotações de novos produtos. Gerenciar a fabricação nos fornecedores.  Conhecimento de ferramentas da qualidade (PFMEA ,APQP, PPAP). Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: Das 8h às 17h, de segunda a sexta. A Combinar Inglês (Fluente) QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ENGENHEIRO DE PRODUTO – Superior Completo em Engenharia Civil, Arquitetura ou Técnico em Edificações para trabalhar no desenvolvimento de produtos e soluções para empresa fornecedora de material para construção civil. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br  

ENGENHEIRO SEGURANÇA DO TRABALHO - Superior Completo em Engenharia. Pós Graduação em Engenharia de Segurança. Desejável Pós Graduação em Engenharia Ambiental. Inglês avançado. Experiência na área de Segurança e Meio Ambiente. Enviar CV p/  gd9-052@gd9rh.com.br 

ENGENHEIRO DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS Conhecimentos desejados: Gestão de equipe, processos Lean Principais tarefas a serem realizadas: Desenvolvimento de processos, implantação de indicadores, Planejamento e controle de materiais e gestão de equipeBenefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

ENGENHEIRO DE PRODUTOS PLENO OU SÊNIOR : formação em engenharia mecânica ou similar; inglês fluente, experiência em indústria metal mecânica e/ou setor automotivo ou de duas rodas (moto). Enviar CV p/  joelzferruci65@hotmail.com

ENGENHEIRO DA QUALIDADE / PROGRAMAS 28.03.2011 Realizar as atividades da qualidade durante o desenvolvimento do novo projeto, apresentar PPAP do projeto ao cliente e acompanhar sua evolução, tratar junto a equipe do programa os desvios de qualidade.  Experiência na área de qualidade em indústria, nas áreas de qualidade produção, qualidade projetos, qualidade fornecedores, laboratório e validação.  Ensino Superior em Engenharia Mecânica ou de Materiais. Conhecimentos em PPAP, APQP, MSA, plano de controle, FMEA, leitura de desenhos, fluxograma de processo, técnicas estatísticas, métodos de problemas 8D, diagrama de causa e efeito (Ishikawa), auditoria de processo, controles de processos de solda, parafusamento e rebitagem, desenvolvimento de dispositivos de controle.  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Regime de contratação: CLT (Efetivo)   Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h. A Combinar Inglês (Fluente) QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.com 

ORÇAMENTISTA (2955) Ensino Técnico completo ou superior em Engenharia Civil ou Mecânica.  Experiência com elaboração de orçamentos de estruturas metálicas e produtos de serralheria, aço ou alumínio. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ORÇAMENTISTA DE OBRAS ELÉTRICAS (3155) Superior completo em Engenharia Elétrica. Experiência com orçamentos de obras elétricas.  Vivência em obras de 230 Kv a 950 Kv. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PROJETOS, PLANEJAMENTO E CONSULTORIAS


ANALISTA DE CONTRATOS JR  Nível superior cursando ou completo;  Experiência em administração de contratos de  locação;  Administração de contratos de serviços;  Abertura e encerramento de locação;  Administração de documentos;  Análise e gestão de índices de reajustes;  Elaboração de relatórios e fornecimento de informações gerenciais;  Habilidade na negociação com fornecedores.  Local de Trabalho: Bairro batel - Curitiba  Cadastrar-se em : http://vagas.com.br/v373675

ANALISTA DE PROCUREMENT JR  Formação: Graduação em Administração de Empresas, ou áreas afins. Conhecimentos: Pacote office avançado, conhecimento em SAP/ Desejável experiência em COMEX e Inglês Avançado. Atividades:  Suportar os processos da área de Procurement  Centralizar atividades de rotina da área Operacionalizar atividades transacionais e de padronização de dados Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

GESTÃO DO TEMPO
Apresentação

Aumentar a produtividade dia-a-dia, através da definição de objetivos diários da rotina de trabalho, planejando e estabelecendo as prioridades das tarefas, como administrar as interrupções, a utilização da internet para aumentar seu desempenho e o e-mail como ferramenta de trabalho, são técnicas aplicadas por quem gerencia seu tempo. No e-book Gestão do Tempo – Produtividade no Trabalho você encontrará informações que lhe auxiliará a busca na produtividade da rotina de trabalho dia-a-dia.
Descrição

Quando estamos sobrecarregados de tarefas, temos a sensação constante de que o tempo acelerou e o dia passou muito rápido. Quando percebemos, mais um dia, semana ou mês se passou e o que era para ser feito não foi, pois ficamos focados em atividades operacionais. 

Este e-book tem o objetivo de fornecer de forma clara e resumida informações de apoio para aumentar a produtividade na rotina de trabalho no dia-a-dia, através da definição de objetivos diários da rotina de trabalho, planejando e estabelecendo as prioridades das tarefas urgentes, tarefas importantes e as tarefas não urgentes e não urgentes. Como administrar as interrupções nas tarefas, a utilização da internet para aumentar seu desempenho no trabalho e o email como ferramenta de trabalho. Também você encontrará informações de como realizar reuniões produtivas, a importância de delegar tarefas e recomendações de artigos, sites e livros para leitura afim de aperfeiçoar os conhecimentos na área de gestão do tempo. ADQUIRA JÁ O SEU EXEMPLAR POR APENAS R$ 25,00 
 acesse a página no site http://novotrabalho.blogspot.com/
ANALISTA DE EMBALAGENS (3148) – Superior cursando, vasta experiência em desenvolvimento de embalagens (papel, metal, plástico..), Salário R$ 2.000,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ANALISTA DE PROCUREMENT SR - Inteligência de Mercado Formação: Graduação em Administração, Economia, ou afins. Pós-graduação e/ou MBA é desejável. Conhecimentos: Inglês Fluente. Conhecimento em ferramentas de Strategic Sourcing e inteligência competitiva. Experiência em análise de evolução de commodities como componentes eletrônicos, aço, cobre, resinas, etc. Ter capacidade de fazer diagnóstico e antecipar informações. Conhecimentos na área legislação fiscal. Atividades: Desenvolver e gerenciar ferramentas estratégicas de análise de cenários de mercados para suportar as negociações dos Especialistas de Procurement Analisar e projetar cenários macroeconômicos Analisar e monitorar os principais drivers de custos e seus impactos na evolução de custo dos materiais  Avaliar e monitorar o sistema tributário nacional e internacional e seus impactos sobre as compras. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

ANALISTA DE PROCUREMENT SR – Qualidade  Formação: Engenharia Mecatrônica, Computação, Mecânica, Elétrica ou áreas afins. Conhecimentos: Inglês Fluente. É essencial experiência na gestão de qualidade de fornecedores e auditorias internacionais. Conhecimento nas normas ISO 9000, ISO 14000, QC 80000, ferramentas de solução problemas e controle de KPIs. Formação Six Sigma será um diferencial. Atividades: Avaliar fornecedores potenciais (avaliação de Perfil e Técnica) Desenvolver fornecedores e produtos (locais e internacionais) Definir e monitorar indicadores de performance dos fornecedores Monitorar índices de RMA e Garantia  Desenvolver e atualizar procedimentos da área de Procurement, conforme Normas ISO 9000 e ISO 14000. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco". 

ANALISTA DE PROJETOS INDUSTRIAIS Jr.: Superior completo em Engenharia Elétrica. Irá Desenvolver e suportar projetos com foco nas ampliações e adequações elétricas; PLC, Sistemas de supervisão, IHM, Robôs; Dar suporte às fábricas nos sistemas de automação e robótica; Enchedoras, transportes, Compressores, Mixers; Desenvolvimento de projetos baseado em normas: SGI, ABNT, CREA, NR10; Suporte em definições técnicas para aquisições de sistemas eletrônicos; Gerar as atividades de worflow de projetos; Buscar tecnologias e soluções na atualização do parque fabril; Controle verbas e fluxo de investimentos; Dar suporte a projetos das unidades e depósitos; Estudar, propor e implementar melhorias de equipamentos e processos; Gerar documentação técnica de projetos, equipamentos e instalações. Para empresa Multinacional. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

ANALISTA DE PROJETOS  Imprescindível Formação em Biologia, bioquimica ou Farmácia Experiência em Gestão de Projetos Experiência em sistema ERP Experiência em Project 2000 Inglês Avançado Conhecimento em Informática (Word, Excel, Power point, etc)  RESPONSABILIDADES Elaborar estudos de viabilidade de novos produtos. Elaborar relatórios diários para acompanhamento e monitoramento para gestor do departamento quanto ao cronograma de cada projeto em suas diferentes fases e pendências. Elaborar conteúdo de treinamentos específicos dos produtos a serem lançados. Elaborar estrutura de planejamento de projetos. Auxiliar o monitoramento de vendas e acompanhar os preços praticados do novo produto junto ao Setor Comercial. Auxiliar na prospecção de novos fornecedores, nacionais e internacionais, para viabilização de novos negócios. Buscar informações quanto ao preço de mercado para comercialização dos produtos a serem desenvolvidos. Cadastrar produtos no sistema utilizado pela empresa. Salário + ótimos benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ recrutamento.externo@yahoo.com.br 

COORDENADOR DE PROCESSAMENTO  Requisitos: Curso Superior em Administração;  Atividades Essenciais: Garantir a execução do Plano de Produção Monitorar o comportamento, tendências e produtividade da operação  Organizar as escalas de trabalho, turno e férias. Acompanhar produtividade e rendimento de produção Administrar conflitos internos e externos buscando a resolução dos problemas. Apoiar e estimular a equipe, viabilizando recursos e criando ambiente de trabalho propício para o pleno desenvolvimento da capacidade de cada funcionário para o atingimento dos objetivos planejados. Definir e divulgar metas e objetivos claros para toda equipe. Efetuar a gestão das pessoas diretamente subordinadas. Estimular o trabalho em equipe. Garantir o atingimento dos objetivos de sua área de atuação. Medir o desempenho das pessoas no trabalho, direcionando ações para a  melhoria.  Conhecimentos Necessários: Legislação trabalhista; Office intermediário; Conhecimentos em documentos bancários;  Diferencial: Pós Graduação em Gestão da produção. Enviar CV p/   rh@m2sys.com.br 

COORDENADOR DE PROJETOS – Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências da Informação. Desejável pós-graduação em Gestão de Projetos, Gestão estratégica ou áreas afins. Experiência com ERP, MS Projet  e MS Vision. Necessário ter atuado como Gestor de Projetos ou cargos de liderança relacionados à área de sistemas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br 

ESPECIALISTA DE INJEÇÃO PLÁSTICA E  INJEÇÃO DE ALUMÍNIO (2624) Nível Gerência / Coordenador. Experiência com processo de injeção de plásticos e alumínios.   Conhecimento em desenvolvimento de moldes (testes, ajustes).  Não atuará como projetista e nem usuário de máquina injetora. Desenvolvedor de fornecedores de peças e desenvolvedor da peça. Recebe responsabilidades de encontrar um fornecedor local geralmente em forma de nacionalização do componente. . Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
GESTOR DE CONTRATOS (2954) Ensino superior completo ou cursando em Engenharia Civil.  Experiência com estruturas metálicas, gestão de contratos, elaboração e acompanhamento de cronogramas.  Conhecimento em Autocad, Office, e Project. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
PROJETISTA MECÂNICO: (PINHAIS)  Masculino, ter bom conhecimento em solid works, AutoCAD. Ter curso técnico na área. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
PROJETISTA: Formação em Mecânica ( engenharia ou curso técnico) ou desenho industrial. Com conhecimento em Corel Draw, Solid Works e Auto Cad. Necessária experiência em metalúrgica. Irá atuar com elaboração de projetos, detalhamento de produtos, cálculos geométricos, resistência de materiais, volume e peso, levantamento de manteriais, acompanhamento processo de fabriação . Para indústria localizada em São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br
PROJETISTA: Superior completo. Irá trabalhar com projetos da área industrial. Experiência na área industrial. Conhecimento em AutoCAD e/ou SolidWorks. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

PROJETISTA - Técnico Completo ou Superior Cursando. Experiência com Catia V5 e Solid Works, adquirida preferencialmente no segmento automotivo ou plásticos. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-005@gd9rh.com.br    

PROJETISTA PL - Superior Completo ou cursando em áreas relacionadas. Conhecimento em softwares de desenho (Autocad, Inventor, Corel Draw, entre outros). Experiência em projetos de layout, desenho de máquinas e desenvolvimento de projetos. Irá atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br     

PROJETISTA COORDENADOR  Requisitos: Superior Completo ou cursando Engenharia mecânica ou  áreas correlatas, experiência em comunicação visual  Descrição da vaga: Coordenar o setor de criação, avaliar projetos e acompanhar a execução dos mesmos.  Regime de contratação: CLT, salário +  benefícios.  Horário comercial segunda à sexta.  Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ Rh@acrilight.com.  ou ligar (41) 3287-0748 c/ Danieli 

TÉCNICO


ANALISTA DE ORÇAMENTOS  Cursando Técnico em Edificações ou Superior em Engenharia Civil Informática (MS-Office) Experiência em análise e liberação de requisições orçamentária; análise e ajuste de falhas no orçamento; acompanhamento e auxílio às obras nas apropriações das requisições Desejável vivência em Obras e conhecimento em materiais para Construção Civil. p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
ANALISTA DE GARANTIA – Curso Técnico Mecânico Completo. Irá receber, elaborar, executar e acompanhar processos de solicitação de garantia interna e externa do produto e serviços referente a máquinas e equipamentos, peças de reposição comercializadas no mercado nacional e exterior, fornecedores nacionais e internacionais. Conhecimento básico em mecânica e hidráulica. Necessário inglês avançado/fluente (será testado). Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE TÉCNICO DE MONTAGEM – CIC – Curso Técnico Eletromecânico ou Mecatrônica. Espanhol fluente e Inglês intermediário. Conhecimento em Microsoft Office Project. Experiência com planejamento de montagem e assistência técnica, elaboração de cronogramas, atendimento ao cliente. Disponibilidade para viagens e habilitação B. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
AUXILIAR TÉCNICO: Água Verde Atividades:Salário R$ 900,00 Idade entre acima de 18 anos.Experiência necessária em alarme e cftv e formação em elétrica.Horário comercial,porém,é preciso ter disponibilidade para viagens e horas extras.Água Verde.    Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br          33224889 / 33237719

AUXILIAR TÉCNICO II Cursando Técnico Redes, Técnico Informática ou Técnico de Informações. Conhecimentos em serviços de domínio Microsoft (AD, DNS), conhecimentos na area de monitoramento e gerenciamento de hardware e software (PerfMon e EventViewer do Windows), suporte de hardware genérico e softwares Microsoft. Necessário carteira de motorista B.   Salário: R$ 1200,00 Benefícios: Vale transporte, Plano de Saúde e Seguro de Vida. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR TÉCNICO – CIC - (masc) Técnico em Mecatrônica, Eletromecânica, Eletrotécnica ou Eletrônica completo ou cursando. Experiência com manutenção preventiva e corretivas de máquinas e equipamentos industriais e instalação predial (pontos de energia e reparos). Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
AUXILIAR TÉCNICO ELETRÔNICO – ARAUCÁRIA – Curso técnico de Eletrônica. Experiência em montagem de equipamentos eletrônicos, conhecimento em circuitos eletrônicos digitais e analógicos, interpretação de desenhos esquemáticos. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

AUXILIAR TÉCNICO - Ensino Médio Completo. Para atuar com instalação de equipamentos de segurança eletrônica (CFTV, controle de acesso, alarme de incêndio e intrusão, sonorização), manutenção de equipamentos e sistemas de segurança eletrônica. Desejável disponibilidade de horário e para eventuais viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br 

AUXILIAR TECNICO- exp. em assistencia tecnica com CNH; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

COORDENADOR TÉCNICO DE INSTALAÇÃO – Formação Técnica na área elétrica / eletroeletrônica / mecatrônica e/ou áreas afins.  Para atuar com instalação de equipamentos de segurança eletrônica. Desejável experiência na execução de obras e instalações de equipamentos de segurança, desde execução da infra-estrutura até instalação. Desejável experiência na coordenação de equipes. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br 

COORDENADOR TÉCNICO (AR CONDICIONADO) – Formação Superior ou Técnica. Experiência com instalação e manutenção de ar condicionado na modalidade split. Para atuar com supervisão e desenvolvimento de equipe de assistência técnica. Disponibilidade para viagens. Enviar CV p/  gd9-020@gd9rh.com.br 

DESENHISTA AUTOCAD: (PINHEIRINHO) Masculino. Com experiência na função. Bons conhecimentos em Solid Works, se possível experiência em desenhos para indústrias metalúrgicas. Fará desenhos de modelagem de peças em aço. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

DESENHISTA PROJETISTA Conhecimentos desejados: Sistema CAD 3D, SolidWorks, formação em Tecnólogo em mecânica na UTFPR Principais tarefas a serem realizadas: Apoio aos engenheiros no desenvolvimento de pulverizadores autopropelidos. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

DESENHISTA PROJETISTA – Masculino/Feminino Para trabalhar em Pinhais - Irá trabalha com desenvolvimento do produto e lista de materiais. Conhecimentos de preferência na área de Metalurgia, Gôndolas, armários, Balcões e CheckOut’, documentação Técnica, gerenciamento e desenvolvimento de protótipos. Acompanhamento de produção, atualização e descrição de estrutura de produtos, cadastro técnico de matéria-prima para migração de banco de dados, planejamento de inventários, estruturação de parâmetros e produto, elaboração e edição de desenhos com AutoCad, auxílio em serviços de engenharia. Formação; ultimo ano ou formado em desenho industrial, projetos, desenvolvimento de produtos, design de móveis ou áreas afins. Conhecimentos Exigidos: AutoCAD 2007 – 2D e 3D MSOffice. Conhecimentos Desejados: SolidWorks, WorkBench, Programa de Renderização, SketchUp,  3DStudio,  Rhinoceros,  Maya, etc. Experiência em alguma linguagem de programação, ou domínio de raciocínio lógico. Salário: R$ 1.200,00, de segunda-feira à quinta-feira, das 08:00 às 18:00 e na sexta-feira, até as 17:00, com 1 hora de almoço, refeição no local, vale transporte, seguro de vida, plano de saúde e cartão farmácia.  Enviar CV p/  rh@gondopar.com.br.

LÍDER TÉCNICO DE PROCESSOS – MÁQUINAS EXTRUSORAS Ensino Médio Completo Conhecimento Técnico em Processo de Produção e Máquinas Extrusoras de PVC, forros e perfis: Conhecer as matérias primas empregadas no processo da mistura de PVC   Experiência em operar extrusora de forro ou perfil, seguindo os parâmetros de regulagens e ajustes;  calibração de matrizes conforme especificações; acompanhar o processo de reinicio de extrusão;   Orientar e treinar os operadores de máquinas, envolvendo: troca de set-up; orientação de limpeza; parâmetros gerais das máquinas Monitorar o desempenho de máquinas e equipamentos, identificando necessidades de manutenção e paradas; Disponibilidade para trabalhar no turno da tarde P/ SJP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecao.g4@gmail.com ou ligar : 3019-4296

PROMOTOR TÉCNICO Ensino médio Experiência com atendimento ao cliente, suporte técnico e pós venda de máquinas, motores. Disponibilidade para viagens. Salário: R$ 1.800,00 (negociável).  Benefícios: Vale Transporte, refeição local, plano de saúde, convênio farmácia, auxílio educação, PLR.  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

RESPONSÁVEL TÉCNICO  FORMAÇÃO: Farmácia, Biologia, Bioquímica INGLÊS AVANÇADO CONHECIMENTO NA ÁREA DA SAÚDE  RESPONSABILIDADES Estabelecer e vincular itens e critérios de inspeção para produtos de revenda. Inspecionar cargas recebidas (importação, devoluções e compras), conforme critérios de qualidade previamente estabelecidos, definir status e determinar local de transferência. Conferir e aprovar os rótulos e etiquetas ANVISA quanto às informações. Conferir e assinar mensalmente os relatórios de leitura diária de temperaturas de armazenamento de produtos, bem como tomar as devidas providências em caso de desvio que impactam a qualidade e eficiência do produto. Atender fiscalização e auditoria da ANVISA, convocando os responsáveis de outras áreas quando necessário. Revisar e assinar os processos de registro de produtos junto a ANVISA e demais órgãos para garantir que estejam regulares para importação, armazenagem e comercialização dos produtos. Salário + ótimos benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ recrutamento.externo@yahoo.com.br 

RESPONSÁVEL TÉCNICO COMERCIAL- (01vaga) Curitiba e (01 vaga) São Paulo. Superior em Engª Mecânica/Tecnólogo ou similar. Para atuação em empresas de porte. Irá atuar com acompanhamento das atividades técnicas e comercial Equipe/Cliente. Inglês ou Francês fluente. Remuneração fixa+comissão+automóvel+notebook+celular+plano de saúde e odontológico + VT+VR+ seguro de Enviar CV p/  vida.cristina.cayet@rhkeeper.com.br
REPRESENTANTE TÉCNICO Requisitos: Vivência anterior no segmento; Desejável domínio de Inglês técnico; Superior completo ou cursando. Enviar CV p/   samara@quirondesenvolvimento.com.br

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES: 2° grau completo, curso técnico em técnico de edificações, conhecimento em cálculos, leitura e interpretação de desenho, experiência na função. A empresa oferece salário compatível com o cargo + Benefícios Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh-rs@cassol.ind.br

TECNICO  ELETROTECNICO- p/ atuar em assistencia tecnica de geradores; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - 

TÉCNICO OPERADOR MANTENEDOR – AMBEV - Técnico em Mecânica, Elétrica, Mecatrônica, Química e/ou áreas afins. Para atuar com a manutenção da área de utilidades da empresa. Desejável curso NR 13, conhecimento na operação de caldeiras e em vasos compressores. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gd9-047@gd9rh.com.br  

TÉCNICO ELETRÔNICO – Formação Técnica na área Elétrica / Eletrônica. Para atuar com instalação de equipamentos de segurança eletrônica (CFTV, controle de acesso, alarme de incêndio e intrusão, sonorização), manutenção e instalação de equipamentos e sistemas de segurança eletrônica, tais como câmeras, gravadores digitais, centrais de alarmes, entre outros. Desejável disponibilidade de horário e para eventuais viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br  

TÉCNICO EM ELETRÔNICA Atividades: manutenção de bancada, aparelhos de segurança.  Horário: Segunda à sexta horário comercial, e sábado até 12:00 hrs  Salário: R$ 1.200,00 + Bonificação Benefícios: VR (R$9,70) + VT P/  Vila Guaíra Requisitos Profissionais: Necessário Técnico em Eletrônica, experiência anterior na função, para atuar em empresa do ramo de segurança. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL  Para trabalhar com palestras de orientação sobre saúde bucal, avaliação individual, participação em eventos com a unidade de atendimento móvel e elaboração de relatórios. É necessário ter: Curso completo de Técnico em Saúde Bucal, Carteira Nacional de Habilitação B, experiência na área, disponibilidade para viagens e registro no CRO. Empresa oferece pacote de benefícios com: plano de saúde, plano odontológico, vale-refeição e vale-alimentação. Enviar CV p/   rh@uniodontocuritiba.com.br 

TÉCNICO: Curso Técnico em Telecomunicações, Eletrônica, Eletroeletrônica, Eletromecânica, Mecatrônica ou Informática; Carteira de Habilitação B definitiva, bons conhecimentos em informática. Disponibilidade para trabalhar no 2º turno. Enviar CV p/  vagascuritiba@netservicos.com.br ou   Contato: 2103-8563 com Tatiane ou Angela.

TÉCNICO ELETRÔNICO – IMPRESSORAS Ensino Técnico Completo em Eletrônica, Mecatrônica, Eletroeletrônica. Atividades: realizar a manutenção de máquinas  e equipamentos e identificar a necessidade de substituições dos mesmos, bem como assegurar as boas condições das máquinas. Enviar CV p/  julia@rhcenter.com.br.

TÉCNICO ELETRÔNICO (3278)  Curso técnico em eletrônica; experiência com manutenção de equipamentos eletrônicos, acionamentos CA/CC, placas reguladoras de tensão e corrente. Para atuar no horário comercial em Multinacional no CIC. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
TÉCNICO EM ATENDIMENTO (3340) Ensino médio completo. Experiência com atendimento ao cliente por telefone para resolução de problemas na área de manutenção de máquinas de refrigerantes. Necessário ensino ténico completo na área de manutenção de refrigeradores ou ar condicionados. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DE TRABALHO Experiência em levantamentos e investigações de riscos, medidas corretivas e preventivas, CIPA, PPRA, PCMSO, PPP, CAT, SIPAT, EPIs Salário: 1.100,00  Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local. Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br  

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES: 2º Grau completo; curso técnico de edificações, conhecimento em cálculos, leitura e interpretação de desenho, experiência na função. Trabalhar obra em Foz do Iguaçu/PR. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  projesoldas@projesoldas.com.br 

TÉCNICO EM PROCESSOS DE MONTAGEM(MASCULINO)  Ensino médio completo Curso técnico em eletrônica/ mecatrônica Experiência com montagem eletrônica, sequência de montagem, elaboração de processos para produtos em desenvolvimento Leitura e interpretação de desenho, instrumentos de medição. Conhecimento normas da ISO 9000 e 14000 MASP/PDCA/ 5´S/ Kanban/kaizen/PEPS/ FIFO Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

TÉCNICO EM PROCESSOS DE USINAGEM (MASCULINO) Ensino médio completo Curso técnico em mecânica/mecatrônica Conhecimentos em CAD/CAM e CNC Conhecimento normas da ISO 9000 e 14000 MASP/PDCA/ 5´S/ Kanban/kaizen/PEPS/ FIFO Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

TÉCNICO EM PROCESSOS ELETRÔNICOS (MASCULINO) Ensino médio completo Formação técnica em eletrônica/mecatrônica Conhecimento em processos de fabricação de chicotes e cabos elétricos leitura e interpretação de desenhos Ferramentas da qualidade: PDCA, MASP, ISO 9000 Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

TÉCNICO QUÍMICO - Com vivência em pré-tratamento, pintura líquida e a pó. Habilidade em ensaios físico-químicos como: teor de sólidos, condutividade e pH. Disponibilidade para trabalhar no 3º turno Enviar CV p/  recrutamento@magius.com.br

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO PARA METALÚRGICA NO CIC/PINHAIS (masc) com grande experiência em metalúrgica, conhecimento em todos os processos interno e campo, relatórios gerenciais e mapa de risco ambiental em geral. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

TÉCNICO EM ELETRÔNICA CONHECIMENTOS TÉCNICOS DO CARGO:  Conhecimento Intermediário em Informática  Experiência em Interpretação de Manuais Inglês Básico / Intermediário Experiência em manutenção e instalação de  equipamentos eletrônicos RESPONSABILIDADES DO CARGO: Auxiliar os colaboradores quanto à utilização dos equipamentos. Receber do estoque equipamentos novos para inspeção. Embalar equipamentos para destino. Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamento. Realizar visitas técnicas aos clientes.. Instalar, testar e realizar manutenção nos equipamentos do cliente. Treinar a equipe interna, bem como clientes sobre uso correto dos equipamentos e suas funções. Documentar suas atividades através de relatórios de atividades. Salário + ótimos benefícios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ recrutamento.externo@yahoo.com.br 

TÉCNICO ELÉTRICO – AMBEV - Técnico em Elétrica e áreas afins. Irá atuar com instalações elétricas em qualquer etapa do processo de geração, transmissão ou distribuição de eletricidade.  Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO Exp 2 anos em empresas de logistica/transporte disp seg a sábado para região  do Parolim  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO: (PINHEIRINHO) Masculino. Ter experiência comprovada em carteira. Conhecimento em elaboração de PRRA, PCMSO, PPR, PPP; experiência em organização de CIPA e treinamentos. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
TÉCNICO MECÂNICO – AMBEV - Técnico em Mecânica ou áreas afins.  Irá atuar com rotinas da área mecânica no setor de produção. Enviar CV p/  gd9-047@gd9rh.com.br 

TÉCNICO DE MONTAGEM E TESTES PL – Técnico Completo ou Cursando (Técnico em Mecânica, Eletromecânica, Mecatrônica). Experiência com montagem mecânica de máquinas pesadas e/ou realização de testes em equipamentos. Necessário disponibilidade para trabalhar em turnos. Oportunidade para empresa Multinacional do segmento de Óleo e Gás. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

TÉCNICO EM MECÂNICA JR  -Ensino Técnico completo Mecânica ou experiência mínima de 6 meses na função  em mecãnica empresa de grande porte. Enviar CV p/  contato@centraltalentos.com.br                

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO Jr/Pl: 2º grau Técnico completo. Experiência na área. Para trabalhar com análise, fundamentação, sugestão e controle das atividades relacionadas à Segurança do Trabalho. Para empresa multinacional. Disponibilidade para 2º turno (14h40 às 23hs – de segunda à sexta-feira e 11h às 15h – sábado). Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (3346) – Curso de técnico de segurança, fundamental experiência na área industrial, disponibilidade para trabalhar no 3º turno de Domingo a sexta-feira dás 22:00 às 06:00. Salário R$ 2.000,00 + adicional noturno + pacote de benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
TÉCNICO EDIFICAÇÕES 3 VAGAS  Técnico Edificações Completo. Executar serviços técnicos projetados e definidos por profissionais de nível superior ou seja auxiliar o engenheiro civil na execução de obras; 
Fazer controle de produtividade e qualidade dos serviços que serão executados nas etapas das obras para planejamento da aquisição de materiais e serviços; 
Fazer levantamento dos serviços que serão executados nas etapas das obras para planejamento da aquisição de materiais e serviços; Estudar o projeto que esta sendo executado e levantar todas as duvidas para serem definidas pelo Engenheiro Civil. Identificar problemas que surjam, aplicando conhecimento teóricos e práticos sobre construção, instalações hidráulicas, sanitárias e elétricas, para assegurar o desenvolvimento dos trabalhos.
Emitir relatório periódico sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas; Fazer acompanhamento da obra, utilizando as instruções de trabalho e registrando nas listas de verificações conforme determinado pelo SGQ Sistema de Gestão da Qualidade Enviar CV p/  luciana@rhcenter.com.br

TÉCNICO ELETRÔNICO – Curso técnico em eletrônico completo ou cursando. Experiência em montagem de equipamentos eletrônicos diversos, circuitos eletrônicos digitais e analógicos. Conhecimento de interpretação de esquemáticos. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

TÉCNICO EM DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO – curso superior na área mecânica/materiais/química/plásticos, pref. vivência na área de auto peças e setores de engenharia e/ou processo. Conhecer ferramentas da qualidade APQP, PPAP, FEMEA, M.S.A.  Para São José dos Pinhais. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES - CURITIBA  principais atividades: projetos, excecução, orientação, fiscalização e administração. realização juntamente com o proprietário e uma secretária da finalização de 12 apartamentos e inicio de 24 casas, mas 1 ou 2 prédios de 12 apartamentos cada. projetos em são josé dos pinhais, piraquara e em breve em ponta grossa. profissional com formação de técnico em edificações, mínimo 1 ano de experiência. habilitação: construção de casas e prédios. horário das 07:45 as 17:45 seg a sex.   informações referentes à empresa r brasil incorporadora ltda      formação mínima ensino pós médio completo (técnico)/superior cursando   faixa salarial oferecida/remuneração pelo serviço de r$ 2.001,00 a 3.000,00    qualificações e conhecimentos desejados alvenaria estrutural e cerâmica, blocos de concreto e convencional.     benefícios vaga salário de r$2500,00, vt ou veículo da empresa (caso a pessoa tenha veículo próprio o combustível será subsidiado), refeição.  Cadastrar CV em www.ielpr.org.br e candidatar-se na vaga ieeng884707

TÉCNICO EMPILHADEIRA ELÉTRICA – BOQUEIRÃO – Curso técnico de Eletricista. Experiência em manutenção de empilhadeira Linde ou combustão. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

TÉCNICO PROCESSOS PLÁSTICOS – Técnico Completo em Plásticos. Conhecimento em softwares de desenho e leitura / interpretação de desenhos técnicos de produto, moldes e ferramentas. Para trabalhar no acompanhamento de peso de massa (peças plásticas), treinamento de operadores, facilitadores e preparadores de máquina em periféricos e processos do setor de injeção de plásticos. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

TÉCNICO II – TELECOMUNICAÇÕES (05 VAGAS) – Curso Técnico em Informática ou áreas afins. Irá atuar em manutenção de clientes, manutenção preventiva, manutenção de virtua, netfone, TV digital e analógica, troca de equipamentos, troca de cabeamento estruturado, fazer testes nos sistemas. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br    

TÉCNICO EM ELETRÔNICA – Formação Técnica em Eletrônica, Eletromecânica ou Eletrotécnica e áreas afins. Para atuar em multinacional de grande porte com manutenção preventiva e  corretiva para solucionar irregularidades identificadas em máquinas, equipamentos e instalações industriais. Necessário conhecimento em Contrologix e RS LINKS l RS VIEW e PCM (Mantec e Planejamento de Produção) e inglês técnico. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-045@gd9rh.com.br 

TESTADOR DE MÁQUINAS Conhecimentos desejados: mecânica básica, ferramentas de qualidade, hidráulica básica,  elétrica básica e Excel básico Principais tarefas a serem realizadas: Testagem de máquinas Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

PRODUÇÃO


AJUDANTE DE PRODUÇÃO- Para atuar em  São José dos Pinhais. Não precisa experiência.  R$ 704,00 + V.T+ V.R+ plano de saúde +seguro de vida+ lucratividade da empresa 2 vezes por ano. Para trabalhar de segunda a sexta, horário comercial.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
AJUSTADOR MECÂNICO: (PINHAIS)   Masculino. Com experiência na função, experiência em interpretação de desenho, instrumentos de medição, rebarba de peça com lima, furação, rosqueamento. Salário negociável + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
ANALISTA DE PCP  Formação completa em Administração. Bons conhecimentos em SAP/ Excel Intermediário (procv, tabela dinâmica). Sólidos conhecimentos em Planejamento e controle de materiais, preferencialmente em indústria de grande porte. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco". 

ANALISTA DE PCP  Requisitos: Curso Superior completo, sendo desejável em Engenharia; Excel Avançado; Desejável Inglês e Espanhol Intermediários; Vivência anterior como Programador de PCP; Atuação com definição de cronograma de Produção; Prioridades de Produção; Estabelecer sequência de Produção; Análise de ordens de Produção; Identificação de requisitos de Produção; Quantificação de volumes de Produção por períodos; Realização de levantamento de recursos disponíveis; Previsão de paradas de produção; Análise de capacidade de Produção; Definição de Layout do processo produtivo; Definição de suprimentos,matéria-prima; Formalização de plano de produção; Estabelecimento de parâmetros de controle; Monitoramento de fluxo da Produção; Identificação de desvios no processo de Produção; Definir ações corretivas; Propor melhorias no processo de Produção;  Enviar CV p/  gcosta@agpglass.com,

ANALISTA DE PCP Requisitos: Curso Superior completo, sendo desejável em Engenharia; Excel Avançado; Desejável Inglês e Espanhol Intermediários; Vivência anterior como Programador de PCP; Atuação com definição de cronograma de Produção; Prioridades de Produção; Estabelecer sequência de Produção; Análise de ordens de Produção; Identificação de requisitos de Produção; Quantificação de volumes de Produção por períodos;  Realização de levantamento de recursos disponíveis; Previsão de paradas de produção; Análise de capacidade de Produção; Definição de Layout do processo produtivo; Definição de suprimentos,matéria-prima; Formalização de plano de produção; Estabelecimento de parâmetros de controle; Monitoramento de fluxo da Produção; Identificação de desvios no processo de Produção; Definir ações corretivas; Propor melhorias no processo de Produção; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com 

ÁREA PCP - PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUÇÃO Curso: Engenharia de Produção ou Análise de Sistema da Informação Apoio nos indicadores da área, elaboração de relatórios e organização dos documentos. Área Engenharia Curso: Engenharia Mecânica, Tecnólogo/Técnico Mecânico  Acompanhamento e execução dos projetos da fábrica, realização de desenhos técnicos.  Benefícios:  Transporte, plano de saúde, plano odontológico, clube, convênios com farmácia e bolsa auxílio. Enviar CV p/   mayara.grokoski@masisa.com.

ASSISTENTE DE PCP – desejável experiência com planejamento e controle de produção em indústria metalúrgica.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

ASSISTENTE PCP – HAUER - (masc) Ensino médio completo. Experiência nas rotinas de programação e controle de produção de industria do segmento plástico .Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR MECÂNICO – Técnico em Mecânica ou Eletromecânica Completo. Experiência  com atividades operacionais com limpeza, montagem e peças. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE AJUSTADOR MECÂNICO – PINHAIS – (masc) Curso de Mecânica Básica. Experiência com ajustagem de peças, interpretação de desenho, aparelhos de medição, abertura de roscas, limagem de peças. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

AUXILIAR   DE MONTAGEM - Curso de Mecânica Básica, estabilidade no emprego, vontade de trabalhar, disponibilidade de horário. Local de Trabalho: Hauer Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR   MECÂNICO – 2º Grau completo – Preferencialmente com experiência em motores 2 a 4 tempos. Local de trabalho: Hauer. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE MONTADOR: 2º grau completo. Para trabalhar com cortes de materiais, lixas e suporte aos Montadores. Conhecimento em leitura de desenho e solda. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

AUXILIAR DE MONTAGEM:  Ensino médio completo. Com experiência em montagens ( conhecimento em desenhos , uso de furadeiras, parafusadeiras, etc.). Para região de São José dos Pinhais.  Enviar CV p/   cadastro@linkrecursoshumanos.com.br

AUXILIAR DE MONTAGEM Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

AUXILIAR DE MECÂNICA – SÃO  JOSE DOS PINHAIS – Curso Básico de Mecânica. Experiência com alinhamento de direção de veículos, balanceamento de rodas, reparos de suspensão, freios. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIARES DE PRODUÇÃO -(20 Vagas)  Experiência na função; Para metalúrgica de grande porte. Ensino médio completo. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO  03 SJP Masc, residir bairros: Colônia Rio Grande, Jardim Eldorado, Jardim Suzuki, Jardim Itália...devido horário. 17:00 – 02:12. R$ 950,00 (4,32h) + benefícios Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  08 PINHAIS  R$ 688,60 + insalubridade = R$ 825,00 + benefícios 1º  e 2° turno. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR DE PRODUÇÃO  15 E EXPEDIÇÃO SACARIA CIC Vários turnos. R$ 698, após 763,25 (prod) e R$ 731,00 após 820,00 (exp) + + VT + refeitório + cesta + plano saúde + odonto + trigo + pão + prêmio R$ 100,00 assiduidade. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC - (masc) Ensino médio completo. Experiência em qualquer seguimento com linha de produção. Vai trabalhar com fixação de suportes, parafusos e tampas em equipamentos, embalagem de equipamentos, inserção de manual e calços protetores nos equipamentos, fixação de etiquetas de advertência. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO – PINHAIS – Ensino médio completo. Experiência em qualquer segmento. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO - SÃO JOSÉ PINHAIS – Ensino médio completo e experiência na área de produção. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (ADESIVAGEM) ARAUCÁRIA Masc, com exp. em adesivagem (OBRIGATÓRIO). R$ 1000,00 + benefícios.  Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO 07 MULTINACIONAL QUATRO BARRAS Masc, seg Sab 07:00 – 15:20 R$ 665,00 + VT + REFEITÓRIO + CESTA + PLANO Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR DE PRODUÇÃO 07 PINHAIS MASC, R$ 950,00. Estável em ctps. Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO ELETRÔNICA – 2º Grau completo. Experiência em solda de placas eletrônicas (componentes eletrônicos). Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE PRODUÇÃO ELETRÔNICA – ARAUCÁRIA – Ensino médio completo. Experiência em montagem e solda de placas eletrônicas. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO SOLDA ESTANHO – CIC -  (fem) Ensino médio completo. Experiência com maquina de solda estanho, produção seriada de produtos eletrônicos. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR PRODUÇÃO  35  COLOMBO/GRACIOSA Masc, 17:33 – 01:46. R$ 715,00 + benefícios Com Bárbara Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR PRODUÇÃO 03 BOQUEIRÃO URGENTE!!! Masc, acima de 30 anos, não exige exp. R$ 767,00 após 850,00 + VT + REFEIÇÃO. 08:00 18:05 seg sexta Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR PRODUÇÃO 15 COLOMBO Masc, R$ 700,00 + vt (04 vt´s) + refeitório + cesta + plano saúde  + plano carreira  10 vagas 07:35 – 17:18 seg sexta e 05 vagas 23:00 – 07:48 seg sexta. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR PRODUÇÃO ELETRO ELETRÔNICO 35 vagas CIC Masc e fem, com exp. em empresas do ramo (teste placa mãe ou solda ou smd). Pode ser morador de CAMPO LARGO. R$ 785,12 + VT + VR + PLANO + CARREIRA ***VAGAS APENAS PARA SEGUNDO TURNO de 14:15 às 22:35 hs SEG SAB. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735 DIRETO COM MICHELE.

AUXILIAR PRODUÇÃO SJP  Masc, R$ 702,00 seg sab 3° turno Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

AUXILIARES DE PRODUÇÃO – 2ºGC., c/ ou s/ experiência, para Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
AUXILIARES DE PRODUÇÃO (MASC) CAMPO LARGO 20 Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AUXILIARES DE PRODUÇÃO 200 (MASC/ FEM) SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO Ensino médio completo Desejável curso de mecânica básica Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Primeiro grau completo. Com experiência em linha de produção.  Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br
AUXILIAR DE PINTURA- 06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR  DE PRODUÇÃO – 2ºGC., informática básica, vivência em solda de componentes eletrônicos convencionais, montagem ou inspeção de componentes, verificação da qualidade, identificação e leitura de valores de componentes eletrônicos, setor SMT. Para CIC. Enviar CV p/  recrutamento3@imediattarh.com.br 

AUXILIAR  DE PRODUÇÃO- 2ºGC., conhecimentos em solda  estanho/Montagem/ SMD/Testes, disp. p/ trabalhar em  turnos. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
AUXILIAR  DE PRODUÇÃO- 2ºgrau, c/ ou s/ exp., facilidade de acesso a Cic. Disponib. p/ horas extras. selecao@imediattarh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – ARAUCARIA Para atuar na região de Araucária. Não é necessária experiência na função. Salário: R$ 627,00  Benefícios: Vale Transporte e Alimentação Local.  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CAMPINA GRANDE DO SUL  Para trabalhar em distribuidora de peças automotiva.  Necessário fácil acesso a região e vivência na área de produção.   Salário: R$ 700,00  Benefícios: Vale Transporte e Refeição local.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO - CIC  Ensino Médio Completo. Desejável experiência com solda estanho ou teste de placas. Salário: R$ 785,00  Benefícios: Vale Transporte e Vale Refeição.  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – XAXIM Para atuar na região de Araucária. Não é necessária experiência na função. Salário: R$ 754,16  Benefícios: Vale Transporte e Alimentação Local, Vale Alimentação (80,00), Convenio Farmácia, Plano de Saúde, Plano Odontológico, Seguro de Vida.  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO/MONTAGEM: Experiência em indústria eletrônica  Ensino médio completo Sexo masculino/feminino Não fumante Preferência para quem mora em São José dos Pinhais ou com fácil acesso Salário: R$ 786,00 até Abril/2011 a partir de Maio R$ 880,00 Horário de trabalho: Segunda a sexta-feira das 7:45 as 17:35 h 

Benefícios: Refeitório no local VT Seguro de vida Assistência médica – após o período de experiência Assistência Odontológica – após o período de experiência Participação nos resultados – PPR Enviar CV p/    zeneide.pereira@wcarh.com.br ou  41 3247-8522

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Feminino  Para trabalhar em Pinhais – Auxiliar Produção, com 2° grau completo. Irá efetuar a montagem de niveladores, colagem de borrachões, embalagens, organização e limpeza do setor, entre outras atividades. Salário: R$ 860,00. Desejável estabilidade no emprego anterior. De segunda-feira à quinta-feira, das 08:00 às 18:00 e na sexta-feira, até as 17:00, com 1 hora de almoço, refeição no local, vale transporte, seguro de vida, plano de saúde e cartão farmácia.   Enviar CV p/  rh@gondopar.com.br, ou agendar horário no fone 3667-4322.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Masculino  Para trabalhar em Pinhais – Auxiliar Produção, com 2° grau completo. Irá efetuar atividades de carga e descarga de peças metálicas, no setor de banho. Salário: R$ 860,00+insalubridade. Desejável estabilidade no emprego anterior. De segunda-feira à quinta-feira, das 08:00 às 18:00 e na sexta-feira, até as 17:00, com 1 hora de almoço, refeição no local, vale transporte, seguro de vida, plano de saúde e cartão farmácia.  Enviar CV p/  rh@gondopar.com.br, ou agendar horário no fone 3667-4322.

COORDENADOR DE PRODUÇÃO – Masculino/Feminino Para trabalhar em Pinhais –Superior ou técnico em engenharia da produção, administração, ou áreas correlatas. Irá coordenar equipe da produção nos setores da dobra, corte e estampa, também irá acompanhar as manutenções das máquinas e organização do setor. De preferência que já tenha trabalhado na área metalúrgica. Conhecimentos exigidos: metrologia, leitura de desenhos, Excel. Conhecimentos desejados: AutoCad. Salário: enviar pretensão salarial no CV, de segunda-feira à quinta-feira, das 07:30 às 17:30 e na sexta-feira, até as 16:30, com 1 hora de almoço, refeição no local, vale transporte, seguro de vida, plano de saúde e cartão farmácia.  Enviar CV p/   rh@gondopar.com.br.

COORDENADOR DE PRODUÇÃO – Técnico Completo em Mecânica; Mecatrônica; Eletrônica; Automação ou Superior Completo ou cursando em Engenharias, Administração ou Tecnologia das áreas relacionadas. Experiência com gestão de pessoas, desenvolvimento e gestão de perfomance, gestão de indicadores, ferramentas de gestão (TPM, 6Sigma, Melhoria Contínua). Vivência com liderança de equipe adquirida na área de produção. Disponibilidade para atuar em turnos. Irá atuar em multinacional de grande porte no CIC. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-053@gd9rh.com.br 

COORDENADOR(A) PRODUÇÃO – Superior completo. Exp. Função em industrial / gestão de pessoas. Para empresa em Curitiba. Enviar CV p/  elaine.hathy@rhkeeper.com.br  e jamilly.paula@rhkeeper.com.br
COORDENADOR DE PRODUÇÃO – Superior Completo em Engenharia de Produção para atuar em Multinacional. Coordenar a equipe de produção; Conduzir análise de falhas crônicas; Atuar na segurança da área, realizando inspeções planejadas e observações de tarefas; Tratar/ solucionar anomalias em sistema interno. Acompanhar e garantir o atendimento das metas dos indicadores de produção; Interagir com demais áreas em reuniões de célula, BSC, dentre outras; Coordenar as reuniões diárias de segurança; Primar pelo desenvolvimento do clima organizacional; Desenvolver e capacitar equipe de produção.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br
CHEFE DE PRODUÇAO/MANUTENÇÃO IND  Exp 3 anos em metalurgica 3ºgrau para a região do Cic dispon seg a sex

ENCARREGADO DE LABORATÓRIO DE CONCRETO:  2° grau completo, conhecimento em interpretação de desenhos e diagramas complexos, conhecimento em normas  técnicas que se referem a concreto, conhecimento básico em informática, noções de dosagem de concreto, experiência na função. A empresa oferece salário compatível com o cargo + Benefícios Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh-rs@cassol.ind.br

ENCARREGADO DE PRODUÇÃO *Realizar a liderança da equipe de produção, produção por metas pré-estabelecidas. Acompanhar a execução dos trabalhos de manutenção realizados pela equipe interna. Será responsável pelos processos de fabricação, acompanhar e corrigir as atividades executadas pela equipe garantindo que os serviços executados sejam cumpridos dentro dos padrões técnicos de segurança e qualidade estabelecidos nos procedimentos de produção.  *Com experiência como encarregado de produção, preferencialmente, em indústria alimentícia, Ensino médio completo, preferencialmente, cursando técnico ou superior. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br

FERRAMENTEIRO (03 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Necessário curso de Ferramentaria. Experiência em confecçionar peças de reposição, ajustar peças fabricadas nos equipamentos ou dispositivos, auxiliar na manutenção dos moldes na bancada e na Moldagem. Disponibilidade para trabalhar no bairro CIC em horário administrativo. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

FRESADOR  Com exp. 1300,00 seg sexta 08:00 – 18:00 Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

LÍDER DE PRODUÇÃO – Ensino  médio completo ou Tecnólogo completo em Logística. Experiência em execução dos processos de armazém, centro de distribuição.  Vivência em coordenação, desenvolvimento e acompanhamento da produtividade de equipes. Conhecimento avançado em Pacote Office, disponibilidade de horário e carteira de habilitação categoria B. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

LÍDER DE PRODUÇÃO (2367) Ensino médio completo ou cursando.  Experiência com chão de fábrica, gestão de equipe, usinagem, solda MIG, ferramentaria, forja, máquinas de corte, peças média e pesadas na área de mecânica.  Para a região de Campo LARGO. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
LIDER DE PINTURA – para trabalhar no 3º turno, bons conhecimentos do processo de pintura líquida/pó.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

LÍDER DE PINTURA: Ensino médio completo. Com experiência em pintura líquida. Preferência por quem tenha experiência em  indústria metalúrgica. Para região de São José dos Pinhais.  Enviar cv para cadastro@linkrecursoshumanos.com.br

LÍDER DE CENTRO DE USINAGEM (3253) – 2º grau completo ou técnico. Com conhecimento de máquinas CNC, Centro de Usinagem e Torno. Perfil de liderança de equipe. Salário R$ 1.800,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

LÍDER DE PINTURA- Vivência ramo metalúrgico, p/ SJP. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
MANDRILHADOR / TORNEIRO CNC (10 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Experiência com processo de usinagem, set up e preparação de máquinas. Necessário conhecimento em interpretação de desenhos técnicos, instrumentos de medição, ferramentas manuais para ajustagem e acabamento de peças, furação, faceamento e usinagem. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br  

MECÂNICO AUTOMOTIVO – BOQUEIRÃO – Curso técnico de Mecânico. Com experiência em manutenção de empilhadeiras. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
MECÂNICO DIESEL: Conhecimento com mecânica em geral. Dois deles precisam entender apenas de mecânica geral e um deles é necessário entender de freio, mecânica pesada. Empresa no centro de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

MECÂNICO - P/ atuar em industra de geradores; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

MECANICO DIESEL- exp. em onibus; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

MECANICO INDUSTRIAL- exp. em geradores a diesel; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

MECÂNICO - Fazer reparos nos veículos encaminhados a oficina mecânica. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Ligar : 3641-3016 / 3641-3074, pelo e-mail: recrutamento@risotolandia.com.br ou comparecer a Av. Luiz Franceschi, 657 Bairro Thomaz Coelho, Araucária (falar com Regiane ou Eloiza).

MECÂNICO DIESEL - Ensino Médio Completo. Experiência com atuação em mecânica pesada (caminhões; tratores; equipamentos pesados). Desejável curso de mecânica diesel. Disponibilidade para viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-020@gd9rh.com.br 

MECÂNICO – MONTADOR Atividades: experiência com montagem de motocicletas ou carros.  Horário: Segunda a sexta horário comercial Salário: a combinar Benefícios: VT + VR Local: Pinhais  Requisitos Profissionais: Experiência comprovada em carteira de no mínimo 2 anos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

MECÂNICO AUTOMOTIVO: (UBERABA)  Masculino. Preferência com curso Técnico em Mecânica. Ter experiência com serviços de manutenção mecânica em geral. Ter conhecimento em injeção eletrônica e GNV. Salário de R$ 1.600,00 + VT + VR + ASSISTENCIA Médica. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MECÂNICO Conhecimento em Mecânica, Hidráulica, Pneumática e  Leitura e Interpretação de Desenhos. Enviar CV para recrutamento@itesa.com.br

MECÂNICO DE PRODUÇÃO -03 Vagas ( 2792) p/   Ponta Grossa Ensino médio completo Técnico em Mecânica ou curso de Mecânica ou de aprendizagem no SENAI ou demais escolas técnicas Conhecimento em Hidráulica, Pneumática e conceitos de Mecânica Disponibilidade para atuar em turnos Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br 

MECANICO. Ar Condicionado (2719) – Experiência na função. Fácil acesso para Pinhais Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MECÂNICO DE AUTOMÓVEIS: 2º grau completo, experiência na área. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Parolin. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

MECÂNICO DE VEÍCULOS - Fazer reparos nos veículos encaminhados a oficina mecânica. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Interessados entrar em contato pelos fones: 3641-3016 / 3641-3074, pelo e-mail: recrutamento@risotolandia.com.br ou comparecer a Av. Luiz Franceschi, 657 Bairro Thomaz Coelho, Araucária (falar com Regiane ou Eloiza).

MECÂNICO GEOMETRISTA: 2º grau completo. Experiência com geometria, balanceamento e alinhamento. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Rebouças. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

MECÂNICO MONTADOR: (PINHAIS)  Masculino. Com experiência na função, ter curso mecânica básica e de leitura e interpretação de desenho. Salário de R$ 1.300,00. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MECATRÔNICO Conhecimento em Eletromecânica e Programação CNC .  Desejável experiência em manutenção de centros de Usinagem Fanuc,  Hyundai, Mazak, Mori  Seik. Enviar CV para recrutamento@itesa.com.br

MONTADOR (masculino)  Ensino médio completo Curso de mecânica básica Leitura e interpretação de desenho mecânico Experiência anterior com montagem de peças Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

MONTADOR FINAL(masculino)  Ensino médio completo Desejável curso de eletrônica/mecatrônica leitura e interpretação de desenho mecânico Conhecimentos em instrumentos de medição na área eletrônica Experiência anterior com montagem de caixas e painéis elétricos Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

MONTADOR MECÂNICO: (PINHAIS)   Masculino. Com experiência na função, ter experiência em flexografia, interpretação de desenho, instrumentos de medição, montagem de rolamentos. Salário negociável + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MONTADOR MECÂNICO INDUSTRIAL – VAGA 126 Atuar com todas as rotinas da área de manutenção industrial DE COMPRESSORES DE AR. Experiência mínima de 6 meses há 1 ano na área de Mecânica, Montagem e Instalação. Regime de Contratação: CLT. Das 8h às 12h e das 13h12min às 18h. (44) semanais de Segunda a Sexta.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MONTADOR: 2º grau completo. Experiência em elétrica, leitura de desenhos e mecânica básica. Irá trabalhar com montagem de produtos. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

MONTADOR VEICULAR DE VIDROS AUTOMOTIVOS E AUXILIAR (05 vagas)  Pratica e experiencia em montagem e desmontagem de vidros automotivos;  Bom atendimento a clientes;  Perfil desejado Ensino Médio Completo;  Necessária experiência anterior comprovada em carteira;  Facilidade de relacionamento interpessoal e identificação de oportunidades de negócios;  Capacidade de Trabalho em equipe; Vale Transportes Não Fumante  Sexo Masculino Remuneração: R$ 1.500,00 Horário: Segunda a Sexta  08:00 as 18:00 com 01 para intervalo  e aos Sabados 08:00 as 12:00hs  OBS.: CASO TENHA POUCA EXPERIENCIA PODEREMOS ENQUADRAR COMO AUXILIAR COM SALÁRIO INCIAL DE R$ 1.000,00. Enviar CV p/  selecao2011urgente@hotmail.com

OPERADOR DE MÁQUINA - Ensino  médio completo ou Técnico. Experiência em operação de maquina de grande porte em produção seriada. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-060@gd9rh.com.br  

OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO / MECANICO DE AR CONDICIONADO  Conhecimento em mecânica de ar condicionado, desejável em Self, Splith, Ar condicionado Janela, K7.  Salário: R$ 1300,00  Benefícios: VT,Vale refeição  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br  

OPERADOR  DE INJETORA- 2ºGC., exp. de 06 meses na função. p/Cic. Enviar CV p/  recrutamento3@imediattarh.com.br

OPERADOR  DE USINAGEM- conhecimento de centro de usinagem Siemens e Mach; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

OPERADOR  INJETORA – experiência na função. Para trabalhar em Quatro Barras Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

OPERADOR CNC   Atividades: Fabricação de peças e gravação de cilindros. Horário: a combinar  Salário: a combinar Benefícios: VR + VT + Plano de Saúde + Cesta Básica P/  Parolin e Santa Felicidade Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função de no mínimo 1 ano. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

OPERADOR CNC – Exp. função. Para trabalhar em Colombo. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

OPERADOR DE C.N.C.- domínio de torno Romi centur30 e Galaxy 10 e 20; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  -  3223 5956 

OPERADOR DE CNC (3251) – 3 VAGAS – 2º grau completo, com experiência na área de usinagem e curso de mecânica básica industrial. Disponibilidade para turnos. Salários de R$ 1.031,00 à R$ 1.226,00 dependendo do turno + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor):  3211-3200  

OPERADOR DE FURADEIRA- Conhecimento em medição e desenho mecânico. Para trabalhar no CIC. R$ 776,00 + Benefícios.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
OPERADOR DE MÁQUINAS PL (TEMPORÁRIA) – Ensino Médio Completo. Experiência  com atividade industrial, operação de máquinas, organização e limpeza do ambiente de trabalho. Disponibilidade para trabalhar no bairro Vila Hauer. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

OPERADOR DE PALETEIRA ELÉTRICA – URGENTE Com ou sem experiencia, CNH: B, curso de Op. de Empilhadeira ou Op. de Paleteira Elétrica. para trabalhar na região do CIC. Disponibilidade para 2º e 3º Turno. Salário: 800,00 + Ass. Médica, Odontológica + Cesta Básica + VT + Refeição. Enviar CV p/  elisdaiane.silva.consultant@kraftla.com
OPERADOR DE PRENSA PARA QUATRO BARRAS (MASC): desejável residir em quatro barras ou mediações, com experiência anterior. inicio imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287  

OPERADOR DE PRODUÇÃO – AMBEV - Ensino Médio Completo. Para atuar na área de produção de refrigerantes, no setor de envasamento. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE PUNCIONADEIRA: (CIC)  Masculino, ter experiência na função, saber ler e interpretar desenhos. Salário de R$ 1.150,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
OPERADOR MAQUINA LASER – experiência em preparar o operar máquina de corte a laser, conferir peças e interpretar desenho.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

OPERADOR PRENSA (EXCENTRICA ou HIDRÁULICA) – experiência no preparo e operação. Bons conhecimentos de leitura e interpretação de desenho.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

OPERADOR de Produção (2345) – Exp. função e fácil acesso para Balsa Nova. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
OPERADOR VIRADEIRA/DOBRADEIRA – Bons conhecimentos de leitura e interpretação de desenho.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

PINTOR AUTOMOTIVO: 2º grau completo. Experiência com pintura de automóveis e/ou caminhões. Conhecimentos em informática. Para trabalhar em concessionária de grande porte. Para trabalhar no Hauer. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

PINTOR INDUSTRIAL – com experiência em pintura líquida ou pó.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

PINTOR AUTOMOTIVO  Atividades: Aplicação de massa, fundo e preparação para pintura  Horário: Segunda a sexta horário comercial Salário: a combinar Benefícios: VT + VR Local: Pinhais  Requisitos Profissionais: Experiência comprovada em carteira de no mínimo 2 anos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

PREPARADOR E OPERADOR DE DOBRADEIRA: (CIC)  Masculino, ter experiência na função, saber ler e interpretar desenhos. Salário de R$ 1.150,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
PROGRAMADOR CNC – Fresa: Experiência com programação de peças não seriadas. Para trabalhar no Boqueirão. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

PROGRAMADOR DE MÁQUINA A LASER PINHAIS Masc, com auto cad, informática, mecânica básica, conhecimento SIGMANEST. Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br
SERRALHEIRO  Salário R$ 1.500,00 + vale transporte Horário de trabalho: segunda a sexta das 08h30 às 12h00 e das 13h00 às 18h00  Experiência mínima de 02 anos (deve saber cortar, montar e soldar com máquina mig para produzir portões basculantes, de correr, pivotante, grades, corrimãos, escadas e outros).  Não pode ser SOLDADOR (este profissional é de linha industrial - somente solda). Para trabalhar no bairro Santo Inácio, próximo ao parque Barigüi.  Enviar CV p/  curriculo@upperrh.com.br

SOLDADOR com experiência, salário 1200,00 + insalubridade – VT, vr, plano de saúde, sexta básica, cartão farmácia. Bonificação extra a cada ano trabalhado. Experiência de 1 ano com solda mig/mag solda leve com acabamento. Contato 30335080 / Cristiane

SOLDADOR- Para atuar em São José dos Pinhais. Experiência 6 meses R$ 1.030,00 + Benefícios   Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
SOLDADOR, preciso que essa pessoa tenha experiência em solda e acabamento. Solda leve. Temos plano saúde, sexta básica vt vr cartão farmácia, o salário é de 1200,00 mais insalubridade. telefone para contato 30335080 / Cristiane.

SOLDADOR Grau de instrução: 2º grau completo Conhecimentos desejados: Simbologia solda e leitura e interpretação de desenho Principais tarefas a serem realizadas: Pré-montagem de conjuntos para solda e solda MIGBenefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

SOLDADOR – com experiência em solda MIG e TIG. Disponibilidade para trabalhar no 2º ou 3º turno.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

SOLDADOR PARA QUATRO BARRAS (MASC): desejável residir em quatro barras ou mediações, com experiência anterior. inicio imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

SOLDADOR PARA REGIÃO DO CIC  (masc) com experiência, somente moradores da região ou fácil acesso. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

SOLDADOR(masculino)  Ensino médio completo Curso de solda Experiência com solda TIG, MAG, MAG e arame tubular Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

SOLDADOR MIG PINHAIS Masc, com exp. Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

SOLDADOR MIG/MAG/TIG PINHAIS 3° turno – 23:30 – 07:30h  R$ 1400,00 a 1500,00 Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

SOLDADOR MIG/TIG SJP Com exp. R$ 1200,00 se3h sexta 07:30 17:30 Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

SOLDADOR/MONTADOR ARAUCÁRIA Com exp. na função R$ 1300,00 + benefícios Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

SOLDADORES- Com vivência em Solda MIG/MAG, facilidade de acesso a São José Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
SOLDADOR – PARA RIO DO SUL/SC: Vagas para níveis 1, 2 e 3. Experiência com MIG. Para contratação imediata. Salário + benefícios. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

SOLDADORES: Ensino médio completo.  Necessário curso de soldador. Com experiência em solda mig/mag e tig . Para região de São José dos Pinhais. Enviar cv para cadastro@linkrecursoshumanos.com.br

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO – Superior completo em Administração ou Engenharias. Experiência com atividades relacionadas à expedição; Cálculos e negociações de fretes; Vivência nos ramos de Transporte e Logística. Conhecimentos em ferramentas da qualidade; Contratação de pessoal. Desejável habilidade com softwares: Sistema de gestão (Oracle, SAP, e ou Datasul) GKO. Enviar CV p/  gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da vaga e pretensão salarial no assunto do e-mail.  

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (PINTURA) – Superior Completo em Engenharia, Administração ou áreas afins. Experiência na área industrial de autopeças. Conhecimento em processos de pintura de peças plásticas e ferramentas da qualidade. Experiência com liderança de equipes. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br   

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO- Fem., exp. no ramo alimentício; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO – 3168 Desejável formação superior Tecnologia em Produção, Engenharia Mecânica, Produção ou Mecatrônica .Experiência em processo produtivo e experiência na liderança de equipes. Desejável do segmento Metal / Mecânica / Automotivo. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (3292)  Ensino médio completo; experiência com liderança de equipes em empresas do ramo metalúrgico. Conhecimentos básicos de CNC e manutenção. Para atuar em empresa em Campo Largo. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (PALMEIRA/PR) - Superior Completo em Engenharia: Química, Mecânica, Elétrica, Produção ou Materiais. Experiência em gestão de equipes na área de produção, adquirida preferencialmente no segmento de papel. Inglês intermediário. Disponibilidade para fixar residência em Palmeiras / PR. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-053@gd9rh.com.br  

SUPERVISOR DE PCP Conhecimentos desejados: Sistema CAD 3D, SolidWorks, processos de fabricação mecânica. Principais tarefas a serem realizadas: Desenvolvimento da colhedora de café. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO- Para atuar no CIC coordenando a equipe de Produção.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br
TORNEIRO MECÂNICO  Atividades: Fabricação de peças e gravação de cilindros. Horário: a combinar  Salário: a combinar  Benefícios: VR + VT + Plano de Saúde + Cesta Básica P/  Parolin  Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função em TORNO MECÂNICO CONVENCIONAL de no mínimo 1 ano. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

TORNEIRO MECÃNICO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - Ensino médio completo. Curso de Mecânica Básica. Experiência em recuperação de peças no torno e fresa. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
MANUTENÇÃO


ANALISTA DE MANUTENÇÃO Empresa Multinacional de Grande Porte Local: Pinhais Salário: a combinar Horário de Trabalho: Comercial Benefícios: VT, Refeição no local, Ass. Médica, Vale Alimentação de R$ 80,00, PLR Atividades: Manutenção corretiva e preventiva e lançamentos de planejamento de manutenção em sistema MANTEC Observações: Com superior completo ou cursando e curso Técnico em Mecânica.  Enviar CV p/  wlara@mlrh.com.br

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (URGENTE)  (MASC) Formação: 2°grau. EXPERIÊNCIA: em manutenção elétrica, hidráulica alvenaria carpintaria em serviços de pedreiro, pintura, etc. para trabalhar no CIC, de 2° a 6° horário comercial sábado por escalas. A empresa oferece Salário+VT+Café da Manha, e Almoço na empresa +Plano de Saúde, Odontológico e convenio com farmácia Enviar CV p/ curriculo@econtabilista.com.br (41) 3330-8000 FALAR COM RH
AUXILIAR MANUTENÇÃO PREDIAL CENTRO PARA 20 DIAS TEMPORÁRIO R$ 1003,00 (fazer proporcional a 20 dias =  Média R$ 668,80)  + VT + VR Noções eletricidade, construção civil, caneletas, faz tudo. Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E SERVIÇOS GERAIS- Manutenção diária e corretiva de pintura, serviços de construção civil e manutenção na rede hidráulica.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO JR – Curso Técnico ou Profissionalizante em Elétrica ou Eletrotécnica Completo. Experiência na área de manutenção elétrica. Residir próximo ou ter fácil acesso à CIC. Enviar CV p/  gd9-063@gd9rh.com.br  

COORDENADOR DE MANUTENÇÃO MECÂNICA – Superior completo em Engenharia Mecânica. Inglês Avançado. Vivência em indústrias do segmento de papel e celulose. Experiência em gestão de pessoas, desenvolvimento de projetos, planejamento de manutenção e conceitos de análise de falhas. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

COORDENADOR DE MANUTENÇÃO Empresa Nacional do ramo do varejo Local:  Curitiba Salário: A combinar Horário de Trabalho: Comercial Benefícios: VT, Refeição no local, Ass. Médica, Conv. Farmácia Atividades: Atuará realizando verificações de imóveis para aquisição (condições elétricas, hidráulica, bem como estado geral do imóvel) Deverá detalhar possíveis obras após a compra do imóvel. Nos Imóveis do Cliente trabalhará com a coordenação da parte de manutenção preventiva e nas ocorrências de problemas fará sempre a verificação. Deve possuir total disponibilidade para viagens. Observações: Com experiência na função coordenando a parte de manutenção predial e de verificação documentação de imóveis comerciais junto a cartórios e prefeituras; Enviar CV p/  wlara@mlrh.com.br

ELETRÔNICO  MANUTENÇÃO (2808):p/ Bosch  Formação técnica na área; experiência com manutenção de máquinas operatrizes e manutenção eletro-eletrônico de máquinas e equipamentos de tratamento térmico e galvanoplastia. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO (2807): p/ Bosch Formação técnica na área; experiência com manutenção corretiva, preventiva e preditiva de máquinas operatrizes e equipamentos de montagem, conhecimentos básicos de TPM. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
MANUTENÇÃO Para atuar em Hotel. Experiência em manutenção predial, elétrica.  Salário: R$ 965,00  Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00),  Plano de saúde, plano odontológico e cartão farmácia.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO – PINHAIS – Ensino médio completo. Curso de Mecânico Industrial. Experiência em vídeo Jet, willett, datadores ou ink Jet. Enviar CV p/  roberta@orh.com.br 
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO - Vivência na função, disp. p/ turnos, para região do Cic. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO DE EMPILHADEIRAS (3143) – Experiência com manutenção corretiva e preventiva de alta complexidade em empilhadeiras, equipamentos eletrônicos e de movimentação. Curso de técnico em elétrica. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL – 2º Grau completo ou cursando. Experiência com preventiva, corretiva e manutenção de máquinas em geral. Local de Trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

MECANICO DE MANUTENÇÃO ou ELETROMECÂNICO DE MANUTENÇÃO  05 anos  de Experiencia em manutenção industrial  dentro de Industria,  Vivência em eletromecânica; sistemas informatizados, Dinamismo, espírito de equipe, iniciativa  e relacionamento interpessoal, Horário: 07:30 as 17:33 horas, segunda a sexta-feira. 28 a 45 anos Residir região  norte e regiões nas imediações Ensino médio completo e cursos na área, inclusive NR 10. Perfil de liderança....pode ter sido supervisor, coordenador mas que também fazia as manutenções...temos Enviar CV p/  marineuza@ronconi.com.br

MECÂNICO MANUTENÇÃO MULTINACIONAL 03 PINHAIS URGENTE!!!!! Masc, com exp. em manutenção industrial – hidráulica e pneumática.  R$ 2200,00 – 2800,00 (DEPENDENDO DA EXP + VT + PLANO SAÚDE + ODONTO + SEGURO Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br .

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO * Atividades: Manutenção mecânica em geral: corretiva e preventiva, instalação e ajustes.  Com experiência em manutenção industrial, preferencialmente alimentício, embalagens, empacotamento e envase em geral. Com curso de mecânica industrial;  Desejável cursos de pneumática / hidráulica e solda. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br 

OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL  Conhecimento em manutenção predial  Salário: R$ 900,00  Benefícios: VT,Vale refeição  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br  

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL ensino técnico em eletromecânica. experiência com manutenção corretiva e preventiva, mecânica elétrica e pneumática e bombas motoras. disponibilidade para trabalhar em pinhais. r$1800,00(negociável) + vt + alimentação no local + cesta básica + seguro de vida. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO UBERABA Com exp. em pneumática, eletroeletrônico/automatizações. Acima de 24 anos. R$ 1500,00 negociável + benefícios. Treinamento de 02 semanas 3° turno mas trabalhará horário comercial  Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO PL – Técnico Completo em Mecânica. Experiência  com atividades hidráulicas, pneumática, e mecânica, desejável experiência com máquinas injetoras e embaladoras e máquinas de marcação. Desejável residir ou ter fácil acesso ao CIC. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br   

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO ELÉTRICA SR - Curso Técnico ou Tecnologia em Eletrônica, Elétrica ou Automação industrial. Experiência em manutenção em conversores CA/CC, programação e manutenção em CLP's, instalações elétricas de baixa e alta tensão, AutoCAD, Word e Excel. Vivência em Indústria. Enviar CV p/  gd9-060@gd9rh.com.br  

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO (REFRIGERAÇÃO) - Técnico em Mecânica, Eletromecânica ou Mecânica de Refrigeração. Experiência com manutenção preventiva e corretiva em chiller de refrigeração e sistemas de refrigeração industrial (fan coil, torres de resfriamento, secadores, desumidificadores e sistemas de controle de umidade). Disponibilidade para atuar em turnos. Irá atuar em multinacional de grande porte no CIC. Enviar CV p/  gd9-020@gd9rh.com.br 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO – Técnico em Edificações ou Tecnologia em Construção Civil. Experiência na área de manutenção predial. Com carteira de habilitação. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    gd9-044@gd9rh.com.br 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL – Formação Técnica ou Graduação em Eletrônica, Eletrotécnicas e áreas afins. Para atuar em multinacional de grande porte com execução e coordenação de manutenções corretivas e preventivas em linhas e processos de produção, executando melhorias no sistema produtivo. Necessária experiência em manutenção e engenharia industrial, com programação de controladores lógicos programáveis da Allen Bradley, Sistema de Controle de Batelada – INBATCH e conhecimento de configuração e manutenção de CLP’S de segurança Pilzs e Servo Drivers (GML da Rockwell). Imprescindível inglês técnico. Conhecimento em configuração e manutenção de redes industriais tais como devicenet, controlnet, DH serão diferenciais. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-045@gd9rh.com.br 

TÉCNICO  DE MANUTENÇÃO Enviar CV p/  rh@cursoaprovacao.com.br ou anderson.mendes@cursoaprovacao.com.br

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO Requisitos: Formação Técnica em Elétrica e/ou Eletrônica; Vivência anterior como Técnico de Manutenção, sendo em Indústria de Auto-Peças; Necessário ter disponibilidade para trabalhar em turno; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com,  

TÉCNICO MANUTENÇÃO – PORTÃO. Ensino médio completo, habilitação categoria B/C. Experiência com manutenção externa – Vai trabalhar com instalação e manutenção corretiva e preventiva de equipamentos eletrônicos, eletromecânicos relacionados a sistemas de bilhetagem eletrônica, em empresas de ônibus, manutenção de catracas. Horário em regime de escala. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO Conhecimentos desejados: Conhecimento em gestão, manutenção preventiva, preditiva e autônoma. Principais tarefas a serem realizadas: Implantação e gerenciamento de manutenção preventiva. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

ELETRICISTA


AUXILIAR ELÉTRICO – Possuir curso na área e 6 meses de experiência na função. Para atuar em prédios comerciais no Centro de Curitiba. R$ 688,54 + benefícios.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br   

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO JR – Técnico em Elétrica ou Eletrônica Completo. Experiência com manutenção elétrica industrial. Residir próximo ou ter fácil acesso à CIC. Enviar CV p/  gd9-063@gd9rh.com.br  

ELETRICISTA Conhecimento de Eletromecânica,  Autocad, esquemas  elétricos e pneumáticos. Experiência em manutenção de máquinas injetoras e conhecimento em CLP Siemens. Conhecimento específico em NR-10. Trabalho em altura com plataforma elevatória (LIFT). Enviar CV para recrutamento@itesa.com.br

ELETRICISTA – Para atuar em empresa de ônibus, com elétrica diesel pesada, experiência mínima na área de 2 anos. Salário R$ 1426,70 + pacote de benefícios.    Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br   

ELETRICISTA: ( CIC)  Masculino. Com experiência na função, experiência na área predial. Disponibilidade para trabalhar no CIC em horário comercial. Salário de R$ 1050,00 + 30% de insalubridade. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ELETRICISTA – VAGA 47 Cursos relativos à função, experiência em Instalações novas, Manutenção Preventiva, Corretiva, Disponibilidade de Horário. Trabalhos eventuais fora de Curitiba. Benefícios: VT, VR, Seg. de Vida.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO III – PLENO (COD.: 103-001) Descrição da vaga: Formação: Técnica em Eletroeletrônica, NR10  Atribuição/conhecimentos do eletricista de manutenção: Executar serviços de manutenção elétrica, preditiva, preventiva e corretiva das máquinas e equipamentos industriais através de esquemas elétricos - Conhecer e executar montagens de painéis elétricos - Possuir conhecimento das áreas de eletrônica, hidráulica, pneumática e instrumentação - Possuir conhecimento em motores de corrente alternada - Executar manutenção em motores de corrente contínua, alternada e de passo - Conhecimento de informática (Pacote Office e Internet;  Região Metropolitana de Curitiba-PR  Salário compatível com a função;  Benefícios: PPR, Plano Saúde, Plano Odonto, Convênio Farmácia, Vale Mercado, Refeição no local e outros.  Enviar CV p/   recrutamento@lmanager.com.br

ELETRICISTA – 2º grau técnico, NR 10. conhecimento em injetoras (plástico). Experiência na área de Manutenção Elétrica e no ramo de produção ramo plástico. Para trabalhar em Quatro Barras. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ELETRICISTA – NR 10. Experiência com elétrica predial. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

ELETROTÉCNICO: Com formação em eletrotécnica. Com experiência em manutenção industrial. Para região de Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br
ELETRICISTA INDUSTRIAL  2ºgrau completo NR10 atualizada (2 anos)  Experiência na função  Desejável conhecimento em CLP Manutenção corretiva e preventiva de máquinas industriais P/ SJP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecao.g4@gmail.com ou ligar : 3019-4296

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO Empresa Multinacional de grande porte Local: Pinhais  Salário: R$ 2.300,00 Horário de Trabalho: das 14:00 ás 22:00 de segunda a sábado Benefícios: VT, Refeição no local, Ass. Médica, Conv. Farmácia, vale mercado Atividades: Manutenção elétrica preventiva e corretiva Observações: Com curso Técnico em Eletromecânica e curso de NR 10 Enviar CV p/  wlara@mlrh.com.br

QUALIDADE/ MEIO AMBIENTE


ISO 9001:2008 COMO ELABORAR UM MANUAL DA QUALIDADE

      Nesse e-book você encontrará informações de como elaborar o manual com o     Histórico da empresa, Segmentos de produtos, Organograma, Política da qualidade, Missão, Visão, Valores, Escopo, Exclusão, Representante da direção e muito mais. Porque baixar da internet um manual da de outra empresa e adaptar para a sua é fácil. 
Agora   entender e elaborar um manual próprio pra sua empresa conforme seu sistema de gestão, é só adquirindo esse e-book. ADQUIRA JÁ O SEU POR APENAS R$ 20,00 
acesse a página no site http://novotrabalho.blogspot.com/  

ANALISTA DA QUALIDADE Conhecimento em Normas de Qualidade: ISO TS 16949 e ISO 14001, técnicas estatísticas: CEP ,ferramentas da qualidade: APQP, FMEA, PPAP, MASP, MAS, leitura e interpretação de desenhos. Medição com instrumentos convencionais: Paquímetro, micrômetro, técnicas de auditoria: produto e processo. Enviar CV para recrutamento@itesa.com.br

ANALISTA DA GARANTIA DA QUALIDADE (3344)  Superior completo em Farmácia, Química, Biologia ou afins Conhecimento do pacote Office; Vivência na implementação de políticas de qualidade. Principais atividades: Implementação das políticas de qualidade nos processos ; Definição e monitoramento de indicadores da qualidade; Suporte no tratamento de não-conformidades de sistema e produto; Desenvolvimento de projetos de melhoria contínua de processos; a  Análise crítica e auditoria de sistema de gestão da qualidade. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
ANALISTA DE QUALIDADE – CURITIBA Graduação completa ou em finalização em Administração de Empresas, Qualidade ou áreas afins;  Experiência em metodologia de análise e solução de problemas - MASP ou PDCA;  Conhecimentos da Norma ISO9001;  Conhecimentos básicos em levantamento de processos;  Conhecimentos avançados pacote Office, especialmente em Excell;  Idioma espanhol será um diferencial.  Cadastrar-se em : http://vagas.com.br/v374426

ANALISTA DA QUALIDADE DA PRODUÇÃO (3234) – Superior completo ou cursando engenharia da produção. Experiência na área de qualidade de indústria. Salário à combinar + pacote de benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ASSISTENTE TÉCNICO DA QUALIDADE 03 CAMPINA GRANDE DO SUL 2º Grau Completo, MASC/FEM, ACIMA 18 ANOS Com experiência mínima de 6 meses em inspeção de qualidade em peças automotivas. Salário inicial R$ 750,00 (Negociável em caso de efetivação) + benefícios + crescimento profissional 1º Turno: Horário: 06:30 – 11:00 – 12:00 – 15:00 2º Turno: Horário: 15:00 – 19:00 – 20:00 – 23:30 Residir proximidades: Quatro Barras, Campinha Grande do Su, Colombo, Pinhais, etc ***ENTREVISTAS COM NAIANE DIRETO NA SÉ*** Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DA QUALIDADE  PARA PINHAIS (MASC/FEM): 2°completo, com experiência em ferramentas do office,isso 9001, desejável exp na área química. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287  

AUXILIAR DE CONTROLE DE QUALIDADE *Para realizar acompanhamento de descargas; recebimento e avaliação de matérias-primas e produto acabado; análise físico química e sensorial de matérias primas e produto acabado; cadastro de produtos no sistema; etc. *Ensino médio completo; *IMPRESCINDÍVEL experiência em setor de qualidade em indústrias alimentícias ou cosméticas. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br

ANALISTA DA QUALIDADE SR - Superior Completo em Tecnologia, Estatística ou cursando Engenharia Mecânica, de Produção ou afins. Desejável pós graduação em Gestão da Qualidade, Gestão de Projetos, Estatística entre outros. Experiência em Gestão de Projetos e Portfólio. Inglês Avançado (será testado). Irá atuar em multinacional na CIC. Enviar CV p/  gd9-055@gd9rh.com.br    

COORDENADOR DA QUALIDADE  METALÚRGICA PINHAIS Masc/fem, Com experiência em Gestão do Sistema da Qualidade ISO/TS16.949  ferramentas aplicáveis – FMEA, PPAP, MSA, CEP e ISO/9001:2008. Superior completo. Horário: 07:30hs as 17:18hs (segunda a sexta). R$ 3000,00 À 4500,00 + BENEFÍCIOS ***PARA ESTA VAGA SERÃO ANALISADOS SOMENTE CV´S COM EXP. EM COORDENAÇÃO/SUPERVISÃO DA QUALIDADE EM METALÚRGICA. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br 

COORDENADOR DE QUALIDADE UBERABA Fem/masc, Superior cursando ou completo. Com exp. em gestão da qualidade, auditorias, liderança, Iso, ferramentas da qualidade, dctos, treinamento. R$ 1700,00/1900,00 + benefícios. Exp. como líder da qualidade/supervisor/coordenador em indústria. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br 

COORDENADOR DE GARANTIA DA QUALIDADE (3321) Superior completo. Experiência com garantia de qualidade de produto. Inglês Fluente. Desejável formação Black Belt. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
INSPETOR DA QUALIDADE. Vivência na função. Morar proximidades Pinhais. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br
INSPETOR DE QUALIDADE - Ensino Médio Completo. Desejável superior cursando ou curso técnico em qualidade completo. Irá inspecionar os produtos após o processo produtivo, solicitar ações preventivas / corretivas quando detectar problemas de qualidade, preencher e apontar no SAP os formulários relativos à qualidade e as ocorrências durante o processo, realizar testes com instrumentos de precisão e observação visual, inspecionar os processos de moldagem, montagem, coletar a cada lote peças para amostra de referência e pós esterilização, realizar auditorias nos lotes produzidos. Necessário residir próximo do CIC ou ter fácil acesso. Ter disponibilidade para trabalhar em turnos. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br 

INSPETOR DE QUALIDADE Empresa Nacional Local: Pinhais  Salário: R$ 1.100,00 á R$ 1.350,00 reais Horário de Trabalho: Comercial Benefícios: VT, Refeição no local Atividades: Leitura e interpretação de desenhos, controle dimensional (trena, paquímetro). Observações: Preferencialmente com experiência em metalúrgica Enviar CV p/  wlara@mlrh.com.br

SUPERVISOR GARANTIA DA QUALIDADE (2756)- PONTA GROSSA  Superior completo.  Experiência na  função e Área da Qualidade.  Local do trabalho Ponta Grossa.  Atividades:  -Implementar medidas para garantir a qualidade dos materiais utilizados no processo produtivo -Ter experiência em Implementação de medidas  da qualidade .  Coordenar e acompanhar as atividades de sua equipe e identificar necessidades de treinamento garantindo a capacitação para realizar as atividades pertinentes à área de qualidade, saúde, segurança e meio ambiente.  - Coordenar e acompanhar as atividades de sua equipe e identificar necessidades de treinamento.  - Acompanhar as alterações nos processos e produtos. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ÁREA DE ALIMENTAÇÃO

AÇOUGUEIRO - Realizar o corte de diversos tipos de carnes. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Enviar CV p/   recrutamento@risotolandia.com.br   fones: 3641-3016 / 3641-3074 (falar com Regiane ou Eloiza). 

AÇOUGUEIRO - Feminino / Masculino - Experiência na função. Atuar com cortes de carne, desossa, atendimento no balcão e demais rotinas pertinentes ao cargo. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   janaina@agricer.com.br

ASSISTENTE DE COZINHA  Ensino Médio Completo. Experiência na função. Irá auxiliar o chefe no preparo de pratos e dar suporte necessário para agilidade no processo. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
ATENDENTE RESTAURANTE: . R$ 700,00 +VT + alimentação no local.  9h00 – 16h00. CRISTO REI. Ir na  Rua Lamenha Lins, 598, sl 7. Centro, próximo ao Sh. Curitiba. Telefone- 3045-0033 ou 9909-8097

ATENDENTE/RESTAURANTE: Não e necessário experiência, vai atuar não atendimento de clientes e apoio na cozinha e auxilio na limpeza. Com disponibilidade de horário para trabalhar em shopping. Salário fixo, VT e refeição no Local e plano odontológico*. Ligar no 3362 - 5522 falar com Lauana

AUXILIAR CONFEITEIRO- 06 meses de exp., em panificadora; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE CONFEITEIRO  Para atuar em rede de supermercados. Experiência na área.  Salário: R$ 875,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

AUXILIAR  COZINHA RESTAURANTE/BISTRO: R$ 650,00 +VT + alimentação no local. CRISTO REI. Ir na  Rua Lamenha Lins, 598, sl 7. Centro, próximo ao Sh. Curitiba. Telefone- 3045-0033 ou 9909-8097

AUXILIAR  DE COZINHA- exp. em restaurante e shopping; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR  DE COZINHA:  Não e necessário experiência, vai  atuar no serviço gerais de cozinha, limpeza, organização, pré preparo, montagem de pratos.Com disponibilidade de horário para trabalhar em shopping.Salário fixo, VT e refeição no Local e plano odontológico*. Ligar no 3362 – 5522 falar com Lauana

AUXILIAR COZINHA - 2° Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho: Água Verde / Bigorrilho e Santa Felicidade. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE COZINHA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Experiência na função.  Salário: R$ 800,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Vale Mercado (200,00) e plano de saúde. Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

AUXILIAR DE COZINHA (M/F) - Vagas no horário da noite, para várias regiões de Araucária e Curitiba. Não é necessário experiência. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Enviar CV p/   recrutamento@risotolandia.com.br   fones: 3641-3016 / 3641-3074 (falar com Regiane ou Eloiza). 

AUXILIAR DE COZINHA Desejável experiência na função.  Salário: R$ 570,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br 

AUXILIAR DE COZINHA Para atuar em Hotel. Experiência na função.  Salário: R$ 650,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00),  Plano de saúde, plano odontológico, cartão farmácia.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE COZINHA Primeiro grau completo. Ira auxiliar na limpeza e na cozinha em geral Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
AUXILIAR DE COZINHA: (VÁRIOS BAIRROS)  Masculino ou Feminino. Ter disponibilidade de horários. Vagas para: Tingui, Colombo, Água Verde, Novo Mundo. Vagas para varias regiões de Curitiba, não precisa ter experiência. Salários a partir de R$ 610 + VARIOS benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE COZINHA: Com experiência na função. Para trabalhar em Pizzaria no bairro Vista Alegre em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR DE PIZZAIOLO: Com experiência na função. Para trabalhar em Pizzaria no bairro Vista Alegre em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS RESTAURANTE: R$ 650,00 +VT + alimentação no local.  CRISTO REI. Ir na  Rua Lamenha Lins, 598, sl 7. Centro, próximo ao Sh. Curitiba. Telefone- 3045-0033 ou 9909-8097


AUXILIARES DE COZINHA Com experiência. Enviar CV p/  oliveirasrh@hotmail.com ou ligue para 3039-3543

BALCONISTA PANIFICADORA – VAGA 165 Experiência de 1 ano como balconista. Trabalhar de segunda a sábado das 13h00min às 20h20min. A empresa oferece uniforme. VT, alimentação no local.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

BALCONISTA PARA PASTELARIA – (Loja de Conveniências) – Preparo de massas e recheio para pastéis e salgados, atendimento ao cliente, limpeza e conservação. Preferencialmente com experiência em cozinha ou cursos na área. Local de Trabalho: Jardim Social. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

BALCONISTA: Com experiencia na area de pizzaria ou restaurante. Para trabalhar em Pizzaria no bairro Vista Alegre em Curitiba. 
BARMAN E CUMIM  Atividades: Entregar mercadorias nas mesas da lanchonete, conforme vendas do garçom. Limpar as mesas para atender o próximo cliente. Transferir bebidas e louças para os espaços de eventos da casa e retirar após. Horário: segunda a quinta 17:00 as 23:30 / sexta 16:00 as 23:30 sábado e domingo das 8:30 as 17:00h, folga na segunda-feira e um domingo no mês.  Salário: R$ 610,00 + comissão (em torno de R$800,00 a 1.000,00) Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica  P/  Centro  Requisitos Profissionais: Experiência anterior em atendimento ao público. Fácil acesso ao CIC. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

BARMEM- 06 meses de experiência em restaurantes; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CHAPEIRO- 06 meses de exp. em restaurantes; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CHEF DE COZINHA: Experiência na área. Responsável por treinamento dos funcionários, e responsável por todas as atividades pertinentes a área. Para trabalhar em Quatro Barras. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

CHEFE TRAINEE DE FRIOS Para atuar em rede de supermercados. Experiência com supervisão de equipes e liderança. Salário: R$ 1.380,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

CHEFE TRAINEE DE SERVIÇOS GERAIS Para atuar em rede de supermercados. Experiência com supervisão de equipes. Salário: R$ 1.230,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

CHURRASQUEIRO- 06 meses de exp. em  restaurante; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CONFEITEIRA- 06 meses de exp.  em panificadora; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CONFEITEIRO: (BATEL)   Masculino, feminino, ter experiência comprovada na função. Salário de R$ 950,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COORDENADOR RESTAURANTE- 06 meses de experiencia; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

COPEIRA – CONFEITARIA COEUR DOUCE  Para trabalhar No preparo de cafés, sucos, sorvetes e demais atividades da função. Expediente de Terça a Domingo horário a combinar, com folgas na segunda-feira e um domingo ao mês. Ligar para: 3262-5611 –Francisco ou Enviar CV p/  financeiro@coeurdouce.com.br * Salário a combinar*

COPEIRA- 06 meses de experiência ; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

COPEIRA segundo grau imcompleto, maior de 18 anos, experiência anterior com limpeza, registrada em carteira.. salario r$650,00 + vt + vr r$10,10/dia horário de trabalho: seg-sex das 10hs às 19hs, sabado das 10hs às 14hs e domingo das 09hs as 14 hs. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

COPEIRA: (ÁGUA VERDE)  Feminino, com experiência na função e disponibilidade das 14:30h – 23:50h. Trabalha de segunda a sábado. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COZINHEIRA  M/F(SHOPPING JARDIM DAS AMERICAS) primeiro grau completo, maior de 18 anos, com experiência minima de 06 meses como cozinheira. salario r$900,00 +vt + alimentação no local + bonificação(caso não falte e nem atrase) horàrio de seg a seg das 09hs às 15h15min com uma folga na semana e um domingo por mês. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

COZINHEIRO (A) - Experiência no preparo de pratos;  - Preferencialmente vivência no segmento hoteleiro; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
COZINHEIRA – vivência na função, disponibilidade de horários, para o Parolim. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

COZINHEIRA Para atuar em Hotel. Experiência na função.  Salário: R$ 800,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00), Plano de Saúde, Plano Odontológico, Cartão Farmácia.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

COZINHEIRA: (BIGORRILHO)  Feminino, ter experiência comprovada na função. Disponibilidade para trabalhar das 05:00h às 14:00h. Salário de R$ 1.000,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COZINHEIRA: Experiência na área. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

COZINHEIRO (A)  : (VÁRIOS BAIRROS)  Masculino ou Feminino. Ter experiência na função. Disponibilidade para Colombo, Araucária . Salários entre R$ 800,00  à R$ 1.200,00 + vários benefícios.   Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

COZINHEIRO (A)- com exp em restaurantes ou cozinha industrial Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

COZINHEIRO (A): Preparar cardápios e coordenar equipe. Necessária experiência registrada em carteira. Temos vagas para cozinheiros (as) nível I, II e III, nos três turnos. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Enviar CV p/   recrutamento@risotolandia.com.br   fones: 3641-3016 / 3641-3074 (falar com Regiane ou Eloiza). 

COZINHEIRO– 2° Grau completo. Experiência na função, desejável conhecimento de coordenação de equipe. Local de trabalho: Vista Alegre / Ato da XV / Água Verde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

COZINHEIRO: Vai atuar no preparo de pratos, preparo de molho organização e limpeza da cozinha e Serviços gerais de cozinha. Experiência de no mínimo 6 meses. Salário 839,00, VT e refeição no Local e plano odontológico*. Para Trabalhar em Shopping Horário de Segunda á Domingo 1 folga na semana e 1 domingo no mês.  Ligar no 3362 - 5522 falar com Lauana

ENCARREGADA (O) DE COZINHA - Responder pela execução das tarefas e comando da equipe de trabalho. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Enviar CV p/   recrutamento@risotolandia.com.br   fones: 3641-3016 / 3641-3074 (falar com Regiane ou Eloiza). 

FATIADOR (A)  (BIGORRILHO / BATEL)  Masculino ou Feminino, com experiência em cortes de frios. Para trabalhar das 13:40h – 22:00h. Salário de R$ 740,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

GARÇOM – 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Centro / Alto da XV. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

GARÇOM  Atividades: Fazer venda pelo HP IPAQ, atendimento as mesas.  Horário: Segunda a quinta 17:00 as 23:30 / sexta 16:00 as 23:30 sábado e domingo das 8:30 as 17:00h, uma folga semanal e um domingo no mês ou segunda a quinta 19:00 – 01:30 /  sexta 18:00 – 01:30, Sábado das 17:00 – 01:30  / Domingo* das 16:00 – 00:30, uma folga semanal e um domingo no mês Salário: R$ 610,00 + comissão (ganho em torno de R$1.000,00 a 1.500,00) Benefícios: VT, alimentação fornecida pela casa e plano de saúde (* receberá após 6 meses de registro)  P/  CIC Requisitos Profissionais: Experiência em atendimento ao público, manuseio HP IPAQ. Ter veículo próprio ou morar próximo ao CIC. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

GARÇOM - Formação Técnica (área de servir);  - Experiência no segmento hoteleiro; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
GARÇOM / ATENDENTE - CONFEITARIA COEUR DOUCE Para Confeitaria conceituada no Alto da XV. Experiência com atendimento a clientes, disponibilidade de horário. (41)-3262-5611 Enviar CV p/  Francisco: paraneto@gmail.com / financeiro@coeurdouce.com.br

GARÇOM: (VÁRIOS BAIRROS)  Masculino ou Feminino, ter experiência na área, vai trabalhar no: Centro, Colombo, Bairro Alto, Tingui ou Batel. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
GARÇOM: 2º grau completo. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

GARÇON- com exp. restaurante c/disponibilidade de horário; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

GARÇONETE JR Para atuar em Hotel. Experiência na função.  Salário: R$ 750,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00),  Plano de saúde, plano odontológico, cartão farmácia.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

LANCHEIRO / Chapeiro(2752) – Experiência na função e disponibilidade de horário. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MAITRE- 06 meses de experiência em restaurantes; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

NUTRICIONISTA DE SUINOS Formação:  Medicina Veterenária ou Zootecnia Conheciemento em certificação ISO 9001 - FAMI - QS/IN 65  2 a 3anos de experiencia com nutrição de suinos , formulação de dietas, atuar com area comercial, de produção e suprimentos visando atender a demando dos clientes. Ingles Intermediário -  disponibilidade para viagens. Enviar CV p/   oportunidadesigilosa@yahoo.com.br

PADEIRO Para atuar em rede de supermercados. Experiência na área.  Salário: R$ 1.049,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

PASTELEIRO – CONFEITARIA COEUR DOUCE: Para trabalhar no preparo de massa, montagem de pasteis, recheios, frituras em máquina industrial e outras atividades da função. Expediente de Terça a Domingo horário a combinar, com folgas na segunda-feira e um domingo ao mês. Ligar para: 3262-5611 –Francisco ou Enviar CV p/  financeiro@coeurdouce.com.br *Salário a combinar*

PIZZAIOLO- 06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

PIZZAIOLO: Com experiência na função. Empresa oferece salário + beneficios. Para trabalhar em Pizzaria no bairro Vista Alegre em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

SALADEIRAS- 06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

TÉCNICA EM NUTRIÇÃO ensino técnico em nutrição e dietética disponibilidade para trabalhar 20 horas semanais – em turno rotativo experiência no preparo de alimentos e coordenação de pessoas Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento@bigfer.com.br ou entregar pessoalmente na portaria da empresa. av juscelino k de oliveira, 11655 cic

ÁREA DE SAÚDE


ASSISTENTE DE ENFERMAGEM (3013) Ensino Técnico Completo em Enfermagem ou Patologia Clínica.  Experiência com coleta a vácuo, punções venosas e secreções.  Para trabalhar em laboratório de grande porte. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ASSISTENTE DE FARMACIA  Ensino médio completo. Para atuar em empresa na região do centro.  Experiência em farmácia de manipulação ou farmácia hospitalar. Salário: R$ 797,69  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (R$ 10,00), Vale Alimentação (R$80,00), Plano de Saúde e Plano Odontológico.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE SALA DE ECOGRAFIA – Laboratório Bom Jesus, bairro São Francisco. Ensino médio completo, vivência em atendimento ao cliente e digitação de exames. Horário de segunda a sexta das 13:00 às 19:00 e sábado das 7:00 às 13:00. Salário + Aux. Alimentação + VT + Plano de saúde + Seguro de Vida. Enviar CV p/  avargas@clinipam.com.br

AUXILIAR DE HIGIENIZAÇÃO – Higienização de utensílios, equipamentos e local de trabalho. Benefícios: Plano de Saúde (Unimed), Plano Odontológico (Uniodonto), Cartão Alimentação, Cartão da farmácia, Alimentação no Local e Vale transporte. Interessados entrar em contato pelos fones: 3641-3016 / 3641-3074, pelo e-mail: recrutamento@risotolandia.com.br ou comparecer a Av. Luiz Franceschi, 657 Bairro Thomaz Coelho, Araucária (falar com Regiane ou Eloiza). 

AUXILIAR DE FARMÁCIA HOSPITALAR Experiência na função 2º grau completo  Enviar CV p/   rh.batel@hospitalvita.com.br ou ligar 3883-8467

ENFERMEIRO (3093) - Superior completo em Enfermagem. Experiência em Centro Cirúrgico, pronto atendimento ou UTI. Para trabalhar no Alto da XV. Horário de trabalho de segunda a sábado das 7h as 13h. Faixa salarial de R$ 2.170,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ENFERMEIRA – Com disponibilidade total para viagens, experiência com home care preferencialmente que tenha trabalhado em indústria.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br
ENFERMEIRO Graduação Completa em Enfermagem; Desejável Pós Graduação; Conhecimento na área de atuação; Estar com COREN regularizado. Enviar CV p/   recrutamento@hospitalmarcelino.com.br

FARMACÊUTICO (m/f): Para atuar na área de qualidade, treinamentos, assuntos regulatórios. DISPONIBILIDADE PARA 08 HRS semanais. Oferecemos: Salário compatível com o mercado, cesta básica, vale refeição, Unimed e seguro de vida. Enviar CV p/   rh.sjp@oniz.com.br 

FARMACÊUTICO Para trabalhar em empresa de nutrição clinica. Desejável Pós-Graduação, Superior completo em Farmácia. Necessário ter experiência em manipulação de medicamentos, controle de qualidade, custos, estoque e liderança de equipe.  Salário: R$ 1950,00  Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Auxílio Alimentação e Insalubridade. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

TÉCNICO DE ENFERMAGEM Formação Técnica em Enfermagem, experiência em UTI Geral e com pacientes críticos, disponibilidade para 12X 36 (DIA ou NOITE) Registro no COREN Enviar CV p/   rh.batel@hospitalvita.com.br ou ligar 3883-8467

TÉCNICO EM ENFERMAGEM Curso técnico concluído; Conhecimento na área de atuação; Estar com COREN regularizado. Enviar CV p/   recrutamento@hospitalmarcelino.com.br

SUPERVISOR PARA MEDICINA OCUPACIONAL: Superior Completo ou Cursando na área Gestão de Pessoas/ Administração. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES: supervisionar a área de medicina ocupacional, coordenar a equipe de colaboradores, controle e manutenção de indicadores gerenciais. Ter conhecimento no sistema de qualidade ISO 9001/2008. Salário a combinar + benefícios: VA ou VR e VT. Horário de trabalho: Seg a Sex 08:00/12:00/13:15/18:00. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gestaodepessoas@maxipas.com.br

MÉDICO DO TRABALHO - Superior em Medicina com Especialização em Medicina do Trabalho. Desejável experiência em indústria. Para atuação em ambulatório em indústria multinacional de grande porte situada no CIC. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-053@gd9rh.com.br 

MÉDICO DO TRABALHO  Empresa Multinacional de Grande Porte0 Local: Pinhais 0Salário: R$ 4.500,00 Horário de Trabalho: 15 horas semanais, deve possuir disponibilidade para atuar em horários distintos (manhã, tarde e noite) Benefícios: Refeição no local, ass. médica, ass. odontológica e PLR Atividades: Exames admissionais, demissionais e periódicos, coordenação de PCMSO. Observações: Com experiência na função em indústrias e especialização completa em Medicina do Trabalho Enviar CV p/  wlara@mlrh.com.br

MÉDICO DO TRABALHO (COD.: 103-003)   Formação: Medicina do trabalho Atribuição/conhecimentos  Experiência anterior como médico do trabalho em indústria - Prática estratégica e operacional na implantação e acompanhamento de atividades relativas a saúde ocupacional – Carga horária: 15 horas semanais Disponibilidade para atuar preferencialmente 2 vezes das 22:00 a 1:00, 2 vezes das 14h as 17h e uma vez das 9h as 12h (negociáveis). Habilidades interpessoais para relacionar-se com equipe multifuncional, multicultural e funcionários  dos diversos níveis hierárquicos complementam o perfil. Cidade: Região Metropolitana de Curitiba-PR 
 Salário  compatível com a função;  Benefícios: PPR, Plano Saúde, Plano Odonto, Convênio Farmácia, Vale Mercado, Refeição no local e outros.  Enviar CV p/   recrutamento@lmanager.com.br

TÉCNICO DE ENFERMAGEM – Com curso técnico de enfermagem completo. Disponibilidade de horário. Experiência na área de urgência e emergência ambulatorial. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

TÉCNICO DE ENFERMAGEM: (SETE DE SETEMBRO)  Masculino. Ter experiência em UTI. Disponibilidade para trabalhar em escala 12h x 36h. Salário R$ 792,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -   
JURÍDICO


ADVOGADO (A)  Experiência anterior em empresas de médio ou grande porte; Responsável pelo departamento jurídico da empresa Conhecimento em marcas e patentes, bem como direito empresarial;  Elaboração e análise de contratos;Formação superior completa, desejável pós graduação em civil ou empresarial; Forma de contratação: CLT – Salário + Benefícios Enviar CV p/   daniele.silva@empalux.com.br

ADVOGADO ADJUNTO – Superior Completo em Direto, com OAB para trabalhar em empresa com as áreas tributária, previdenciária, ambiental e trabalhista. Vivência em análise de contratos e direito trabalhista. Inglês intermediário. Enviar CV p/  gd9-015@gd9rh.com.br  

ASSISTENTE JURÍDICO (3306) Ensino superior cursando a partir do 4º período de Direito. Experiência ou familiaridade em assuntos relacionados a área societária como: certidões, Atas, Junta Comercial, receita Federal, Procon. Acompanhamento processual, elaboração de petição, rotina forense. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
EDUCAÇÃO
/ AÇÃO SOCIAL


AUXILIAR DE MAGISTÉRIO/PEDAGOGA- Para atuar em Pinhais. R$ 850,00 + benefícios.  Disponibilidade para trabalhar final de semana.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
PROFESSOR DE INFORMATICA: (SITIO CERCADO)  Masculino ou feminino. Ter experiência com o pacote Office, internet. Disponibilidade para trabalhar de segunda a sábado. Salário de R$ 800,00 + benefícios. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

PROFESSOR DE MECÂNICA INDUSTRIAL (para aulas práticas e/ou Teórico): Descrição da vaga: Ensino médio técnico licitar aulas para curso profissionalizante. Conhecimento em Soldagem, Ajustagem, Tornaria e Fresagem (Aulas Práticas) e Matemática , Metrologia, Desenho Industrial e tecnologia Mecânica (Aulas Teóricas). Enviar CV para: auxiadm10@yahoo.com.br

CONCURSOS


Concursos  previstos para 2011 devem oferecer 40,2 mil vagas. Nesse site você encontra os editais para todos os concursos do Brasil – você pode procurar por concursos em nível nacional ou por estados
 http://www.pciconcursos.com.br/ 

TRAINEES  

ANALISTA LOGÍSTICO TRAINEE: Superior Completo em Engenharia Mecânica, Elétrica ou Eletrônica. Desejável já ter tido contato com Processos e/ou Logística. Irá desenvolver as atividades de: Desenvolvimento e implementação de  Projetos Logísticos; Apoio a Geoanálise aplicada à definição de modelo de distribuição e planejamento tático de vendas (Direta e Distribuidor); Planejamento de Orçamento das áreas de Operações e vendas e Apoio a Gestão de metas de operações; Apoio ao Planejamento da Logística de vendas; Apoio ao Planejamento da Logística de Monitoramento de Mercado; Apoio a Evolução do Processo de Roteirização; Apoio a Evolução do Processo de Paletização; Apoio a Evolução do Processo de Picking; Apoio a Otimização de Estoque e Fluxo Interno; Apoio a Evolução do Processo de Entrega; Efetuar  a Evolução/Acompanhamento da Rastreabilidade e Recolhimento; Efetuar a Consolidação e Análise de Indicadores Logísticos; entre outros.  Enviar CV p/  recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800
ENGENHEIRO CIVIL – TRAINEE FORMAÇÃO ENGª CIVIL  conhecimentos em auto cad, ms project, pacote office. atribuições do cargo: determinar, acompanhar e assegurar que os trabalhos sejam executados dentro dos prazos e programação estabelecidas, utilizando o real desempenho dos colaboradores na otimização das atividades; análise, lançamento e pré-dimensionamento da estrutura, para adequar o projeto econômico de estrutura; quantificar as peças para determinar o custo da estrutura, corrigir anteprojetos da estrutura lançada; elaborar e analisar o re-orçamento de obras, para que se tenha uma aferição das estruturas orçadas com as estruturas executadas. organizar a documentação administrativa do setor. salário r$ 3.500,00 + benefícios (cesta básica, refeição, aux. médico, aux. farmácia, plr e seguro de vida) Enviar CV p/   recrutamento@cassol.ind.br

DIVERSOS


ACABAMENTISTA Conhecimentos desejados: 5 S, Kanban, e mentalidade enxuta Principais tarefas a serem realizadas: Acabamento de peças em fibra de vidro através de lixa d'água manual e com lixadeira, retoque de massa e pintura, polimento com politriz. Benefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br 

AJUDANTE  CARGA /DESCARGA- 06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AJUDANTE  DE DEPÓSITO- Vivência na função, disp. p/ trab. das 06:00as 16:20 ou das 21:00 as 06:00hs de segunda a sexta-feira. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
AJUDANTE CARGA/DESCARGA - Para atuar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/  contato@centraltalentos.com.br  

AJUDANTE DE BOMBA Requisitos: ensino médio completo. Principais atividades: limpeza do equipamento bomba, sinalização de segurança, auxiliar manobra, preenchimento dos relatórios, participar do DDS. Horário: seg à sex, horário comercial. Remuneração: R$ 845,12 Benefícios: PPR, seguro de vida, assistência médica e odontológica, va,vt, vr ( R$ 9,00). Enviar CV p/ rh@mundorh.com 

AJUDANTE DE DEPOSITO – com experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

AJUDANTE DE DISTRIBUIÇÃO (2980) – Fácil acesso para Araucária. 2º grau completo. Experiência em movimentação e armazenagem de carga. Horário de Trabalho dás 8:00 às 17:48hrs de seg à sexta. Salário R$ 750,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
AJUDANTE DE MOTORISTA: (ARAUCARIA) Masculino.Irá auxiliar o motorista na carga e descarga e entrega de refeições e demais materiais. Salário de R$ 616,00 + Vários benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AJUDANTE DE PÁTIO Requisitos: ensino médio completo. Principais atividades: limpeza e organização da CDC, manter sistema de decantação, recolher sobras de material, coletar amostras, recebimento e medição de carga, participar do DDS. Horário: seg à sex, horário comercial. Remuneração: R$ 685,00 Benefícios: PPR, seguro de vida, assistência médica e odontológica, va, vt, vr (R$ 9,00 p/ dia). Enviar CV p/ rh@mundorh.com  

AMARRADORES R$ 724,00 Benefícios: Vt + Refeitório + Cesta+ Plano Saúde + Odontológico + Ppr + Cursos Gratuitos + Chances Crescimento Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AMARRADORES/PDI SJP R$ 739,00 + BENEFÍCIOS CNH: B Benefícios: Vt + Refeitório + Cesta+ Plano Saúde + Odontológico + Ppr + Cursos Gratuitos + Chances Crescimento Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
ANALISTA DE CRN 1 (CALL CENTER) Ensino médio completo; Apresentar curso técnico em Informática; Conhecimento de software e hardware. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link "trabalhe conosco".

ANALISTA DE MONITORAMENTO  Requisitos: Ensino superior cursando; Disponibilidade para trabalhar no período noturno Atividades Essenciais: Efetuar atendimento telefônico e via rádio, monitorar processo produtivo via sistema, acompanhar e prestar suporte no fechamento das atividades do dia.  Gerar, compilar e enviar os relatórios com análises ao final da produção. Efetuar acionamento de incidentes conforme fluxo de escalonamento. Conhecimentos Necessários: 
Pacote office ou BR office  nível intermediário/avançado; Noções de transações bancárias; Diferencial: Curso superior em Administração da Produção e Engenharia da Produção. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh@m2sys.com.br  até dia 05/04/2011. ( pretensão salarial no email
APONTADOR- 06 meses de exp., em industria; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

APRENDIZ (M/F) Cursando 2°grau para Trabalhar no CIC, de 2ª a 6ª das 14h00min as 18h00min, disponibilidade para fazer Curso oferecido pela empresa, aos sábados meio período. A Empresa oferece Salário+ VT+Café da Manha e Almoço na Empresa, Plano de Saúde, Convenio com Farmácia e Odontológico, Seguro de Vida. Morar em fácil acesso à Fazendinha/ CIC ou morar próximo a empresa. Enviar CV p/ curriculo@econtabilista.com.br Telefone: (41)3330-8000 falar com RH 
ASSISTENTE DE COORDENAÇÃO- Possuir moto. R$ 800,00 + Ajuda de Custo (R$ 440,00) + Seguro de Vida + Ass. Médica. Conhecimentos básicos do pacote Office, conhecimentos básicos de Internet. Para trabalhar de segunda a sexta das 06:00 as 15:00.  Enviar CV p/ gisela.santos@manpower.com.br 
ASSISTENTE DE FORMALIZAÇÃO – Superior completo ou em curso. Para atuar em multinacional do ramo automotivo. Conhecimento em produtos financeiros (CDC / Finame / Leasing). Conhecimento em matemática financeira.  Enviar CV p/ fernanda.carnelos@manpower.com.br 

AUXILIAR   DE IMPRESSÃO (impressão a laser) – 2º Grau completo. Disponibilidade de horário. Experiência na função. Conhecimento em informática. Local de trabalho – Pinhais. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR  DE LABORATÓRIO- 2ºGC., conhecimentos em controle qualidade e controle matéria-prima, informática básica, facilidade de acesso a Pinhais. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

AUXILIAR  DE MOVIMENTAÇÃO DE CARGA  35 (COM PALETEIRA)  SJP URGENTE masc, r$ 688,00 + ônibus da empresa + refeição + plano saúde + odonto + conv farmácia. vários turnos.   não exige exp. morar bairros próximos  acima de 18 anos até 60 anos ***contratação imediata/na hora*** todos os dias 08:00 e 13:30h com sandra Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR  SERVIÇOS GERAIS. Masc. Disponibilidade p/ turnos. Escala 6x1. P/ Cic. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

UXILIAR ADM RASTREAMENTO UBERABA FEM, exp. em telefone e rotinas administrativas. R$ 600,00 + VT + VR + PLANO Seg sexta 08:00 17:45 e Sab 08:00 – 12:00 Enviar CV p/  administrativo@serecursoshumanos.com.br 

AUXILIAR CARGA/ DESCARGA (6 vagas) Para O BOQUEIRÃO  Telefone – 3023-4072- 9206-2656  falar com Elisangela

AUXILIAR DE ATENDIMENTO Para atuar na região do Fazendinha. Necessário experiência na função. Salário: R$ 700,00  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição. Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (2vagas) Requisitos: Ensino Médio Completo / Experiência na função . Salário R$ 767,00 + VT + VA R$ 168,00 + Bolsa de estudos na faculdade. Horário de Trabalho Tarde e Noite de 2ª  a 6ª e sábados de manhã. Enviar CV p/  alinecastro@unibrasil.com.br

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA  Par atuar na região do Hauer ou CIC, não é necessária experiência na função.  Salário: R$ 666,00  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local  Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br  

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO DE COTAÇÃO Experiência na linha de comercio exterior. Necessário inglês avançado. Para atuar na região de Campo Largo. Salário: R$ 1200,00 Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição, Assistência Médica e Assistência Odontológica. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE DEPOSITO: (PINHEIRINHO)  Masculino com experiência em depósito, separação de mercadorias. Salário de R$ 690,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE ENTREGA Para atuar em rede de supermercado. Não é necessário experiência. Salário: R$ 640,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

AUXILIAR DE ESTAÇÃO DE TRATAMENTO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – Ensino médio completo. Experiência na operação da estação de tratamento de efluentes, abastecimento de tanques, medição de Ph, organização de central de reciclagem. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

AUXILIAR PARA LAVAR LOUÇA - Disponibilidade para 2º ou 3º turno Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
AUXILIAR DE LABORATÓRIO PARA PINHAIS: 2°grau completo, conhecimento em word, excel, com experiência na área química. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

AUXILIAR DE LIMPEZA – 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Batel Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE LIMPEZA – CONFEITARIA COEUR DOUCE  Para trabalhar na limpeza de pisos, janelas, balcões, banheiros, cozinha e demais atividades da função. Expediente de Terça a Domingo horário a combinar, com folgas na segunda-feira e um domingo ao mês. Ligar para: 3262-5611 –Francisco ou Enviar CV p/  financeiro@coeurdouce.com.br

AUXILIAR DE LIMPEZA- 06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE LIMPEZA: (PINHEIRINHO)  Feminino, com experiência em limpeza de empresa. Salário de R$ 690,00 + VT + VR. Trabalhar de segunda a sexta-feira. Para trabalhar das 08:00h – 18:00h. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR OPERACIONAL  Ensino Médio Completo.  Experiência na área operacional. Salário: R$ 750,00  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica, Odontológica e Seguro de Vida.  Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

AUXILIAR OPERACIONAL / M – CARGA E DESCARGA segundo grau completo, preferencialmente entre 25 a 35 anos, com experiência, registrado em carteira com carga e descarga. (serviços gerais de carga e descarga de produtos fechados) salario r$ 856,00+ vt+vr r$242,00/mês +unimed+uniodonto+seguro de vida(somente para o profissional) horário de trabalho: seg a quinta DAS 07h45min ÀS 12HS E 13h30min ÀS 18HS E SEXTA DAS 07h30min ÀS 12HS E 13h30min ÀS 18HS Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

AUXILIAR DE RECEPÇÃO – MENSAGEIRO Para atuar em Hotel. Experiência na função. Necessário habilitação categoria B. Salário: R$ 700,00  Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00),  Plano de saúde, plano odontológico, cartão farmácia e caixinha (+ ou – 300,00) Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE RESERVAS: (CENTRO)  Feminino, com experiência comprovada na função, disponibilidade de horário, segundo grau completo, organizada. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Alto da XV / Batel. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  Para atuar em metalúrgica no CIC. Experiência em limpeza.  Salário: R$ 3,91 a hora  Benefícios: Vale Transporte e Alimentação Local Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  Para atuar no bairro Rebouças, com a limpeza e conservação.   Horário das 18:00 ás 22:00. Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br  
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – VAGA 161 – vagas femininas e 1 masculina Realização de limpeza e organização do local. Necessária experiência anterior.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (02 vagas) Atividades: Limpeza em geral do Hotel.  Horário: Segunda a Segunda, horário a combinar, uma folga semanal.  Salário: a combinar  Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica  P/  Centro  Requisitos Profissionais: Experiência anterior com limpeza e disponibilidade para trabalhar finais de semana. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (feminino): Para trabalhar com limpeza. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  3883-9800

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M) – para trabalhar no 3º turno, na limpeza de vestiários e banheiros.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS –(MASC) PARA ARAUCÁRIA: EXP. anterior, estabilidade, disponibilidade para turnos. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS : Boqueirão Atividades: Masculino ira realizar separação de sucatas Salário R$690,00 + Vt + VR , plano e saúde e odontológico. Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br      33224889 / 33237719

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS: Para fazer atendimento ao publico, operação de caixa, vendas, organização e limpeza do local de trabalho. Para trabalhar em petshop no bairro Agua Verde em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR DE TRANSPORTE (2585) – 2º grau completo, experiência com separação e carregamento de materiais. Disponibilidade para trabalhar das 13:00 as 22:00 de segunda a sábado. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

AUXILIAR DE TRANSPORTE PARA pinhais masc: desejável residir nas proximidades, disponibilidade de horário. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS – Experiência na função. Escolaridade não precisa ser completa. Para trabalhar em Supermercado. Disponibilidade de horário.  Local de trabalho – Bigorrilho e Água Verde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS: (UBERABA)  Feminino com experiência em limpeza e higienização. Para trabalhar de segunda a sexta-feira. Das 08:00h – 18:00h. Salário de R$ 550,00 + VR de R$ 270,00 + VT + ASSISTENCIA Médica e Odontológica. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415  

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS: (VÁRIOS BAIRROS)  Feminino com experiência, Salário de R$ 640,00 + vários benefícios. Para trabalhar em escala 6 x 1 . Vagas para: Novo Mundo, Centro, Tingui, Colombo,Bigorrilho. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

BALCONISTA- M /F. ,06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

BALCONISTA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – (fem) Ensino médio completo. Experiência com atendimento ao cliente, limpeza e organização de vitrines. Para trabalhar em panificadora na região do Afonso Pena. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

BORDADOR (A)  Para atuar na MD loja de uniformes profissionais do grupo Metropolitana. Com pratica em máquinas eletrônicas – BRHOTHER e PFAF. Bom conhecimento em informática e desenhos de logomarcas. com Hida no fone: 3222-2274 Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br  
CAIXA   Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento ao cliente, fluxo de caixa, operação de máquinas de cartão de crédito. Ira trabalhar em loja de confecções femininas. Missbella Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
CAIXA / f (shopping barigui) segundo grau completo, maior de 18 anos, experiência anterior como caixa ( experiência com informática, sistema de cupom fiscal e manuseio de maquinas de cartão) salario r$688,50 + vt + vr r$10,10/dia horário de trabalho: seg-sex das 17hs às 23hs, sabado das 16hs às 22hs e domingo das 14hs às 20hs. folgas: 04 folgas no mês, 02 em dia de semana e 02 no domingo. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

CAIXA (2095) – Experiência na função. Disponibilidade de horário Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
CAIXA- exp. em  restaurante de Shopping; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CAIXA OPERADORA LOJA (JUVEVE): Necessária experiência anterior. Para trabalhar das 11h às 19h de segunda à quinta, sexta e sábado das 10:00h às 19:00.  Local de trabalho loja de rua no Juveve. Remuneração: a combinar.  Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

CAIXA OPERADORA SHOPPING CURITIBA: Necessária experiência anterior. Para trabalhar das 14h às 22h de segunda à sexta, das 12:00h às 22:00 aos sábados e domingos das 14:00 às 20:00 conforme escala. Folga semanal conforme escala.  Local de trabalho Shopping Curitiba. Remuneração: a combinar.  Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

CAIXA OPERADORA SHOPPING PALLADIUM: Necessária experiência anterior. Para trabalhar das 15h às 23h de segunda à sexta, das 12:00h às 22:00 aos sábados e domingos das 14:00 às 20:00 conforme escala. Folga semanal conforme escala.  Local de trabalho Shopping Palladium. Remuneração: a combinar.  Enviar CV p/  zilma@trendscorp.com.br e celia@trendscorp.com.br. Contato: 8893-2881 (Zilma).

CAIXA (FEM) Exp 2 anos contas pagar/receber atendimento a clientes disp seg a sab para região do Portão  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

CAIXA : (BIGORRILHO / BATEL)  Feminino, para trabalhar em confeitaria, horário 14:00 – 22:00h. Para trabalhar em escala 6 x 1. Salário de R$ 740,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAIXA : (SHOPPING TOTAL)  Feminino, ter disponibilidade de horário e experiência comprovada na função. Salário R$ 688,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAMAREIRA: (VÁRIOS BAIRROS)   Feminino, disponibilidade para escala 6 X 1. Com experiência na função ou com experiência em serviços gerais. Disponibilidade para Colombo, Tingui, Bairro Alto ou Centro. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CARGA E DESCARGA: (PINHEIRINHO)  Masculino, não precisa de experiência na função. Salário de R$ 690,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CAMAREIRA  - 06 meses de experiência; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CAMAREIRA: Para trabalhar em Hotel de grande porte. Disponibilidade de horários para trabalhar por escala.  Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

CAMAREIRA - Experiência no segmento hoteleiro; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
CAMAREIRA   Atividades: Limpeza e organização dos quartos.  Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga semanal.  Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica P/  Centro Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função, disponibilidade para trabalhar finais de semana. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

CAMAREIRA Para atuar em Hotel. Não é necessário experiência. Salário: R$ 650,00  Benefícios: Vale Transporte,  Alimentação local, Vale Alimentação (R$75,00),  Plano de saúde, plano odontológico e cartão farmácia.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

CARPINTEIRO INDUSTRIAL – Ensino Médio Cursando ou Completo. Experiência com máquinas elétricas para corte de madeira e confecção de embalagens. Necessário conhecimento de medidas, leitura e interpretação de desenhos, e empilhadeira. Para atuar em empresa Multinacional no segmento de Óleo e Gás. Enviar CV p/  gd9-062@gd9rh.com.br  

CAIXA ensino médio completo. experiência em lançamentos de notas fiscais e consultas de cheque.  disponibilidade para trabalhar nos shopping mueller ou barigui.  salário fixo de r$735,00 + vt + vr r$9,40 + ass. médica. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

CARGA E DESCARGA FANNY 07 Masc, seg sexta 08:00 – 17:30 e sab 08:00 12:00 R$ 660,00 após aumenta + benefícios. Para trabalhar em loja de R$ 1,99. Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br
CARGA E DESCARGA HAUER Masc, fará carga e desgar de chapa de alumínio. Seg sexta R$ 800,00 + VT + VR + PLANO + PART LUCROS Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
CARGA e descarga (2776) – Com experiência na função. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
CHEFE (Frios) - Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CHEFE (Serv. Gerais) - 2º Grau completo. Experiência na função. Conhecimento em informática. Local de trabalho – Bigorrilho Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CHEFE DE OFICINA Para atuar na região de Campo Largo. Experiência com maquinas pesadas. Salário: R$ 1200,00 Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição, Assistência Médica e Assistência Odontológica. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

CHEFE DE RECEPÇÃO DE HOTEL: (BAIRRO ALTO)  Masculino com experiência comprovada na função. Conhecimento do sistema desbravador. Disponibilidade para trabalhar no período da manhã ou tarde. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

CHEFE DE RECEPÇÃO - Formação Superior Completa;  - Experiência mínima de 6 meses na função;  - Habilidade na liderança de equipes; - Disponibilidade para residir em outros estados do Brasil. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
COLETADORA - Curso de enfermagem, biodiagnóstico ou análises clínicas. Experiência em coleta de material biológico. Local de trabalho – Centro. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

COLETOR DE RESIDUOS 135 vagas masculino 930,00 +414,00 va+ vt+ plano saude unimed. entrevista 08:00h Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

COORDENADOR- Conhecimentos básicos do pacote Office e conhecimentos básicos de Internet. R$ 1.800,00 + Ajuda de Custo (R$ 440,00) + Seguro de Vida + Ass. Médica. Para trabalhar de segunda a sexta das 06:00 as 15:00.  Enviar CV p/ gisela.santos@manpower.com.br 
CONCRETAGEM – 2º Grau completo. Experiência como pedreiro ou auxiliar. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CONFERENTE - AMBEV – Ensino Médio Completo. Irá atuar com recebimento, conferência e autorização do descarregamento de produtos recebidos pela fábrica e conferência de carga. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-047@gd9rh.com.br 

CONFERENTE - AUXILIAR DE PCP: Atividades: Conferência de materiais recebidos do Estoque para a Produção, realizar efetivação em Sistema, anotar divergências e solicitar correções, colaborar com a organização da área de armazenagem destes materiais, receber, organizar e realizar devolução em sistema de sobrar de materiais utilizados na produção.   Com experiência como conferente;  Ensino médio completo;  Conhecimentos básicos em informática. Com disponibilidade para trabalhar no 1º turno (05:10 às 14:55). Interessados devem residir nos bairros: Tatuquara, CIC, Vila Verde, Araucária, Fazenda Rio Grande, Sítio Cercado, devido à rota do ônibus da empresa. Enviar CV p/  recrutamento@lavioletera.com.br 

CONFERENTE : PRODUÇÃO RONCONI – INDUSTRIA – ESTR. DA GRACIOSA, 3443 Atuba – Colombo/Pr. Efetuar conferencia das cargas, gestão do estoque e separação de mercadorias. Salário + benefícios. Masculino –( estrutura física para locomoção de peso se necessário)  Horário de Trabalho: 07:30 as 17:33 hrs segunda a sexta-feira. Ensino médio completo, Experiência  na função,  espírito de liderança, responsável e pro-ativo. Dinamismo e relacionamento interpessoal. Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

CONFERENTE (2979) – 2º grau completo. Fácil acesso para São José dos Pinhais ou Araucária. Experiência com rotinas de entrada e saída de materiais, armazenagem e movimentação de cargas. Disponibilidade de horários. Salário R$ 900,00 + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

CONFERENTE COLOMBO Masc, 2° turno curso de op. empilhadeira e cnh:B, boa informática R$ 820,00 após 920,00 + vários benefícios Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

CONFERENTE DE DEPÓSITO - 2º Grau completo.   Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Bigorrilho / Água Verde Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CONFERENTE SJP R$ 852,77 CNH: B Benefícios: Vt + Refeitório + Cesta+ Plano Saúde + Odontológico + Ppr + Cursos Gratuitos + Chances Crescimento Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
CONFERENTE UBERABA Masc, R$ 775,00 + benefícios Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

CONFERENTE- 06 meses de exp. em transportadora; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

CONFERENTE DE DEPOSITO Para atuar em rede de supermercados. Experiência com estoque e notas fiscais.  Salário: R$ 934,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

CONFERENTE Início imediato. Para trabalhar em empresa de logística em São José dos Pinhais. Ensino médio completo, disponibilidade de horários e experiência como conferente/estoquista. Empresa oferece salário por hora de R$3,50 + benefícios. Enviar CV p/   fernanda.rocha@globalempregos.com.br

CONSULTOR DE TURISMO: Ensino superior completo ou cursando. Necessária experiência no setor corporativo de agências de turismo. Experiência em emissão de passagens aéreas nacionais e internacionais, reserva de hotéis e transporte em território nacional e no exterior.  Com conhecimento nos sistemas Galilleo, Amadeus, Sabre. Com inglês ou espanhol fluentes. Para região de Curitiba. Enviar cv para: recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br

COORDENADOR DE FROTAS (2786) Superior completo preferencialmente em Engenharia. Conhecimento técnico em manutenção de frotas e/ou refrigeração. Vivência em busca de novas tecnologias para desenvolvimento do processo. Irá atuar com up-grade de estrutura de frotas e operação. Experiência com planejamento e visão estratégica.  Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
COORDENADOR DE RELACIONAMENTO (3314) Superior completo. Experiência com gestão da área de atendimento – nível estratégico. Interface com demais áreas da empresa. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
COSTUREIRA – exp. na função. Preparar amostras de costura, operar máquinas, criar roupas. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

COSTUREIRA PARA PINHAIS C (FEM) experiência em costura reta. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

COSTUREIRA: U R G E N T E  - 20 vagas  (PINHAIS)  Feminino. Não precisa de experiência mas terá que ter curso de corte e costura. Salário inicial de R$ 613,00 e após 3 meses R$ 700,00. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

DIGITAÇÃO 10 VAGAS  06 HORAS PAROLIN E CENTRO EFETIVAS masc/fem. acima de 17. apenas 10 dias alternados por mês (de acordo com escala da empresa) e 06 horas por dia r$ 216,00 + vt + plano odontológico para quem quer complementar renda ou já possui outro trabalho 06 horas ou aposentados Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

DOMÉSTICA – VAGA 163 Cuidar de casa de família com criança. Serviços diários na residência. De segunda á sexta 9h às 18h. Sábados esporádicos. Morar nas redondezas do Boa Vista. Idade mínima de 28 anos. VT e refeição no local.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

EMBALADOR- Conhecimento de pregadeira pneumática. Para trabalhar no CIC. R$ 776,00 + benefícios.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
ENCARREGADO DE MONTAGEM – Com experiência em montagem e instalação de esquadrias em contra marco. Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br 
ENCARREGADA DE EVENTOS Atividades: Atuará na coordenação e execução de eventos, prospecção de novos clientes, elaboração de orçamentos, organização e acompanhamento dos eventos e liderança de equipe. Horário: Segunda a sexta em horário comercial e sábado até meio dia.  Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica e Odontológica + Premiação por Produção, Plano de Carreira. P/  Centro Requisitos Profissionais: Experiência anterior na função comprovada na área de Hotelaria, disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

ENCARREGADA DE RESERVAS Atividades: Responsável pelo setor de reservas do hotel.  Horário: Segunda a sexta em horário comercial e sábado até meio dia.  Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica e Odontológica + Premiação por Produção, Plano de Carreira. P/  Centro Requisitos Profissionais: Necessário experiência anterior comprovada em Hotelaria. Utilizará o sistema Desbravador. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

ENCANADOR: (masc) com habilitação, com experiência anterior em manutenção interna e externa e construção em geral. remuneração acima da media. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 

ENTREGADOR para a loja do centro (fazer entregas de bicicleta na região do centro) disponibilidade para trabalhar DE 2ª A 6ª E um sábados e por escalas. Enviar CV p/  curriculo@econtabilista.com.br TELEFONE: (41)3330-8000 FALAR COM RH

FISCAL DE CAIXA  - Feminino / Masculino - Experiência na função. Atuar com  abertura e fechamento de caixa, atendimento ao cliente, retiradas de valores, e demais rotinas pertinentes ao cargo. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   janaina@agricer.com.br

FISCAL DE LOJA - Feminino / Masculino - Experiência na função. Atuar com monitoramento de loja, fiscalizar o interno da loja e demais rotinas da função. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  janaina@agricer.com.br

FISCAL DE PREVENÇÃO E PERDAS Para atuar em rede de supermercados. Experiência na área ou cursos. Salário: R$ 875,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

FREE LANCE – M/F Requisito: ter 18 anos, ensino médio completo e conhecimentos em micro informática. Para trabalhar com pesquisa local, eventualmente. Paga-se por dia. Enviar CV p/  rh@mundorh.com 

FISCAL DE LOJA: (BATEL)   Masculino não precisa de experiência, necessário ter CNH B. Trabalhar de segunda a sábado. Salário de R$ 700,00 + vários benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

FISCAL DE PREVENÇÃO – 2º Grau completo. Experiência na função e disponibilidade de horário. Local de trabalho: Água Verde / Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

GARAGISTA/MANOBRISTA: (CENTRO)  Masculino, com experiência comprovada na função, ter CNH B ou superiores. Disponibilidade de horário, Horários - das 07:00h às 15:20h, OU das 15:00h às 23:20h, OU das 23:00h às 07:00h da manhã. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415 

GEOMETRISTA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - (masc) Curso de Mecânica. Experiência com alinhamento de direção de veículos e balanceamento de rodas. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
GESTOR DE LOJA ensino superior completo.  experiência com gerência de loja e gestão de equipes.  atuará com coordenação de equipe, treinamento, distribuição e acompanhamento das metas de vendas. disponibilidade de horários para atuar em shopping. salário fixo (variável de acordo com a experiência) + comissão. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

GEOMETRISTA : Bairro Vila Oficinas Atividades: Com  experiência na função em suspensão , manutenção,freios.Residir de fácil acesso. Segunda a Sexta horário comercial . R$ 1.500,00 +VT + VR  33224889 / 33237719  Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br   

IMPRESSOR (2817) – Com experiência arte final. Salário: R$ 1.000,00 + benefícios. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
INSTALADOR DE RASTREADOR :Araucária Atividades: com experiência em instalação de vidros elétricos, alarmes , acima de 18 anos , Salário R$ 840,00 + comissões + VT + VR   33224889 / 33237719  Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br   

INSTALADOR DE SOM – UBERABA – Ensino médio completo. Experiência em instalação de som automotivo, alarme, travas e vidros elétricos. Interessados encaminhar currículos para bianca@orh.com.br 

JARDINEIRO- 06 meses de exp., para CIC; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

LAMINADOR Conhecimentos desejados: 5 S, Kanban, e mentalidade enxuta Principais tarefas a serem realizadas: Laminar Spray-up, injetar peças por RTM light, corte de manta e preparação de moldeBenefícios: Transporte, alimentação no local, cesta básica, seguro de vida, plano médico e odontológico. Horário de trabalho: Segunda–feira: 07:30h às 17:30h Terça à Sexta–feira: 07:30h às 17:15h p/ Montana Agriculture – Indústria em São José dos Pinhais.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@montana.ind.br

LATOEIRO- com exp. em onibus; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

LAVADOR DE VEICULOS- 06 meses de exp. em onibus; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

LAVADOR DE VEÍCULOS: Desejável noção de lavagem de veículos. Ira atuar com a lavagem dos caminhões e auxiliar no depósito e abastecimento, quando necessário. Segunda a Sexta-feira das 08:00 as 18:00 e aos Sábados das 08:00 as 12:00. Empresa no centro de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

LÍDER DE CARTÕES – 2º Grau completo. Experiência em call center e vendas de cartões . Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Bigorrilho.  Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

LIDER DE CARTÕES Para atuar em rede de supermercados. Experiência no setor de Callcenter, Cartões.  Salário: R$ 1.230,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

LÍDER OPERACIONAL DE PÁTIO SJP Masc, com exp. em liderança em transportadora ou logística. Até 36 anos. Salário a combinar + VÁRIOS BENEFÍCIOS. DISP. TOTAL DE HORÁRIOS. MORAR FÁCIL ACESSO A SJP. OU POSSUIR MOTO. Enviar CV p/  naiane@serecursoshumanos.com.br .

LÍDER DE TRANSPORTE  -salário R$. 1.200,00 + VT + V.A. Trabalhar de segunda á sábado -Enviar CV p/contato@centraltalentos.com.br  

METROLOGISTA – para trabalhar das 23:00 / 6:20 h. Bons conhecimentos de MSA (análise do sistema de medição) e na operação/programação de máquina tridimensional de medição – GEOPACK 3D.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

MANOBRISTA (2090) – Experiência na função e disponibilidade de horário. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MANOBRISTA  Para atuar em rede de estacionamento em toda região de Curitiba.  Necessário ter carteira de habilitação B definitiva.  Salário: R$ 600,00  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Vale Alimentação e Assistência Médica.  Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

MANOBRISTA- 06 meses de exp. com habilitação B; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

MARCENEIRO : Xaxim Atividades : ensino Médio Completo , curso na área experiência com maquinas seccionadas, coladeira de bordo, furadeira , lixadeira, plaina e ter conhecimento com moveis sobre medida.Com mais de 5 anos de experiência, idade entre 23 a 45 anos, com carteira de habilitação , conhecer bem a Cidade , morar de fácil acesso ao Xaxim Não Fumante . Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br      33224889 / 33237719 .

MANOBRISTA: (CENTRO)  Masculino, com experiência comprovada na função, ter CNH AB ou superiores. Trabalha de segunda a sexta-feira das 13:00h – 23:00h, sábado 09:40h – 18:00h. Salário de R$ 750,00 + Cesta básica + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MANOBRISTA – 2º Grau completo. Disponibilidade de horário. Com habilitação “B” e experiência na função. Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

MENSAGEIROS: (CENTRO)   Masculino, não se exige experiência na função, segundo grau completo, ter CNH B ou superiores, com disponibilidade e flexibilidade de horário. Horários: 07:00 às 15:30 OU das 15:00 às 23:20. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MENSAGEIRO- 06 meses de exp., em hotelaria. Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

MESTRE DE OBRAS 2 VAGAS . Ensino Médio Completo ou Incompleto. Responsável pela supervisão de obra com estrutura convencional; . Experiência com gestão de equipe, estrutura, instalações, acabamentos, leitura de projetos e cumprimento de datas; . Já ter experiência comprovada em construção de prédio alto residencial; . Líder de Equipe Horário de trabalho 07:30-17:30 segunda a quinta e 07:30-16:30 Sexta Vale Alimentação Refeição no local VT Assistencia Medica Enviar CV p/  luciana@rhcenter.com.br

MESTRE DE OBRAS Ensino médio completo. Experiência em acompanhamento dos cronogramas da obra, orientação da equipe na execução da obra, organização do canteiro de obra, distribuição de tarefas de acordo com a capacidade produtiva da equipe. Conhecimento em Sistema de gestão da Qualidade nas obras (PBQP-H). p/  CITTÀ Empreendimentos,  São José dos Pinhais, Enviar CV c/ pretensão salarial p/   claudia.faria@fmm.com.br 
MONTADOR de Esquadrias de Alumínio (2970) – Com experiência na função. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MONTADOR  Para atuar em metalúrgica no CIC. Experiência em montagem de peças grandes, plataforma de colhetadeira.  Salário: R$ 990,00  Benefícios: Vale Transporte e Alimentação Local. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

MONTADOR DE ANDAIME 15 VAGAS ALMIRANTE TAMANDARÉ Montador de Andaime com experiência R$ 943,00 a R$ 1.155,00 + VT + VR R$ 12,00 + Plano de Saúde + Plano Odontológico + Convenio Farmacia + Seguro de Vida + Participação de Lucros. DISP VIAGENS Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

MONTADOR EXTERNO  masc. – Com 2° grau completo. Com experiência em montagem de móveis. As montagens são externas, terá contato direto com clientes, deve ser comunicativo, boa aparência e ter disponibilidade p/ viagens e horas extras. Horário de trabalho das 7:30 às 17:30 de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das 7:30 às 16:30h. Salário inicial: R$ 860,00 Benefícios: VT, refeitório no local, plano de saúde (subsidiado) convenio com farmácia, seguro de vida em grupo.  Morar próximo ou ter fácil acesso à Pinhais Enviar CV p/  rh@gondopar.com.br

MONTADOR VEICULAR DE VIDROS AUTOMOTIVOS e Auxiliar (05 vagas)  Pratica e experiencia em montagem e desmontagem de vidros automotivos;  Bom atendimento a clientes;  Perfil desejado Ensino Médio Completo;  Necessária experiência anterior comprovada em carteira;  Facilidade de relacionamento interpessoal e identificação de oportunidades de negócios;  Capacidade de Trabalho em equipe; Vale Transportes Não Fumante  Sexo Masculino Remuneração: R$ 1.500,00 Horário: Segunda a Sexta  08:00 as 18:00 com 01 para intervalo  e aos Sabados 08:00 as 12:00hs  OBS.: CASO TENHA POUCA EXPERIENCIA PODEREMOS ENQUADRAR COMO AUXILIAR COM SALÁRIO INCIAL DE R$ 1.000,00. Enviar CV p/  rh@vidrama.com.br 

MOTOBOY, acima de 25 anos com expericencia empresa oferece moto para trabalho salário de R$ 650,00 nos tres primeiros meses depois R$750,00 auxilio alimentação, vale transporte enviar cv para gerencia@cartuchosecoprint.com.br
MOTOBOY: (UBERABA) Masculino. Ter experiência na função. Usará a moto da empresa. Disponibilidade de segunda a sexta-feira. Salário de R$ 900,00 + VR= R$ 13,00 + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MOTORISTA CNH B: ( BIGORRILHO / BATEL)  Masculino, ter experiência na função. Disponibilidade Para escala 6 x 1. Salário de R$ 800,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
MOTORISTA MUNK: (20 VAGAS)    (CIC)  Masculino. Com experiência em MUNK, ter CNH D ou E, curso do MOPP.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415  
MOTORISTA 3/4 (m/f): Disponibilidade para viagens, habilitação C. Oferecemos: Salário compatível com o mercado, cesta básica, vale refeição, Unimed e seguro de vida. Enviar CV p/   rh.sjp@oniz.com.br 

MOTORISTA ENTREGADOR – VAGA 157 Irá conduzir uma Van realizando entregas de produtos de limpeza na região metropolitana de Curitiba. Com experiência mínima de 1 ano em entregas.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOTORISTA CNH D (2840) – Experiência na função. Disponibilidade para viagens. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MOTORISTA Entregador (2716) – Experiência na função. CNH B. Fácil acesso Xaxim Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MOTORISTA – CNH B Atividades: Atuará com entregas e retiradas de veículos, atendimento a clientes, check-list de veículos, viagens a outras filiais.  Horário: Segunda a sexta das 8h às 18h00, e sábados alternados, das 8h às 12h. Salário: R$ 650,00 (após experiência R$ 715,00)   Benefícios: VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida. P/  Guabirotuba Requisitos Profissionais: Experiência como motorista, conhecer as ruas, possuir carteira de motorista para carro válida, ter disponibilidade de horário. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

MOTORISTA – Ensino Médio Completo. Necessário carteira de habilitação C/D para trabalhar com caminhão de pequeno porte com entregas na região de Pinhais. Disponibilidade para trabalhar em horário administrativo. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

MOTORISTA CAMINHÃO (MASCULINO) Ensino médio completo Experiência anterior como motorista Habilitação: D Irá transportar mercadorias a nível de Brasil. Enviar CV p/  vagas2011.recrutamento@gmail.com,

MOTORISTA  experiência em entregas, na região de curitiba e metropolitana 2°grau, categoria: c trabalhar de 2ª A 6ª horario comercial, e sábados por escalas. Enviar CV p/  curriculo@econtabilista.com.br TELEFONE: (41)3330-8000 FALAR COM RH

MOTORISTA - Masculino - Experiência na função. Categoria D. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   janaina@agricer.com.br

MOTORISTA  Para atuar em empresa localizada em Araucária.  Experiência em entrega e coleta de mercadorias e prática na direção das carteiras C.  Salário: R$ 900,00  Benefícios: Vale Transporte, Alimentação local Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br  

MOTORISTA CARRETEIRO  Para atuar em transportadora de grande porte localizada no CIC.  Experiência necessária na função e carteira de habilitação E.  Salário: R$ 1300,00  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica e Seguro de Vida.  Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br 

MOTORISTA CARRETEIRO (3 vagas) Atividades: Viagens e Coletas, bem como o manuseio com carretas siders. Horário: a combinar  Salário: R$ 1177,00 + premiação (projeção R$2200 – 2500) Benefícios: + R$ 44 (aj. da cond) + R$ 29,27 (diária)  Local: São José dos Pinhais Requisitos Profissionais: Experiência como Motorista Carreteiro de no mínimo de 2 anos, habilidade com siders, cintas e catracas. CNH categoria E / Curso MOPP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

MOTORISTA OPERADOR DE BETONEIRA Requisitos: ensino médio completo, habilitação D ou E, legislação de trânsito, desejável curso de direção defensiva. Principais atividades: limpeza e manutenção do caminhão, preencher check list, participar DDS, seguir procedimento PO-CRT-001, descarga do produto. Horário: seg à sex, horário comercial. Remuneração: R$969,00 Benefícios: PPR, seguro de vida em grupo, va, vt, vr (R$ 9,00 p/. dia), assistência médica e odontológica. Enviar CV p/ rh@mundorh.com 

MOTORISTA: Carteira AC , experiência de motorista de fretes.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rh@dwcomissaria.com.br

MOTORISTA (EXPEDIÇÃO) – 2º Grau completo. Experiência na função. Conhecimentos em mecânica básica.  Com carteira de habilitação “D”. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Hauer. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

MOTORISTA CARRETEIRO (3086) – 5 vagas – Com CNH categoria “E” e curso do Mopp. Disponibilidade para viagens. Salário + diárias + benefícios. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

MOTORISTA CARRETEIRO/CEGONHEIRO Benefícios: Vt + Refeitório + Cesta+ Plano Saúde + Odontológico + Ppr + Cursos Gratuitos + Chances Crescimento Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)   3027 7735
MOTORISTA CARRETEIRO: Desejável CURSO MOOP e PAMCARY. Experiência comprovada em carteira, declaração e/ou carta frete. Empresa no centro de São José dos Pinhais. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

MOTORISTA COLETA E ENTREGA SJP 03 Masc, fará movimentação de carga, quando necessário será motorista: cobertura de férias de motoristas, faltas, e férias. Abrindo a vaga de motorista fica fixo externo com coleta e entrega. R$ 925,00 + VT OU FRETADO + REFEIÇÃO + PLANO SAÚDE + ODONTO + CONV FARMÁCIA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
MOTORISTA/MANOBRISTA  07 PÁTIO SJP CNH: B R$ 775,32 INICIAL  Benefícios: Vt + Refeitório + Cesta+ Plano Saúde + Odontológico + Ppr + Cursos Gratuitos + Chances Crescimento Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
OFFICE BOY ensino médio completo. experiência em rotinas administrativas e conhecimento em serviços no centro (bancos e outros).   salário fixo de r$600,00 + vt + vr. fácil acesso a todos os bairros (empresa no centro de curitiba).  Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

OPERADOR DE CAIXA  Experiência na função  Salário: R$ 800,00 + 50,00 de quebra de caixa  Beneficios: Alimentação no Local + Vale Alimentação: R$55,00 (consumir na loja) + Assistência Médico e Prêmio Assiduidade: R$100,00  Enviar CV p/  recrutamento1@consultale.com.br

OPERADOR DE CAIXA  Experiência na função  Salário: R$ 875,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

OPERADOR EMPILHADEIRA – para o horário das 23:00 – 6:20 h. Sólida experiência com empilhadeira elétrica e armazenamento vertical.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

OPERADOR DE EMPILHADEIRA , Araucária Atividades:  Masculino com experiência ou o curso ,SALÁRIO : R$775,50+ R$ 100,00 de gratificação + Cesta básica + VT + VR  DE SEGUNDA A SEXTA EM HORARIO COMERCIAL E SABADO ATÉ 12:00, 

OPERADOR DE EMPILHADEIRA 10 vagas) Para o CIC         2º Grau Completo Ou Cursando, masc,    Com Carteira De Habilitação, curso de operador de empilhadeira, com experiência, salário + benefícios.  Telefone – 3023-4072 - 9206-2656 falar com Elisangela 

OPERADOR  DE EMPILHADEIRA- 2ºGC., possuir vivência na  função em empilhadeira elétrica retrátil, possuir CNH B, para Araucária. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
OPERADOR DE EMPILHADEIRA 2º grau completo Curso de Operador de Empilhadeira atual  Experiência na função: empilhadeira a gáz e elétrica P/ SJP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecao.g4@gmail.com ou ligar : 3019-4296

OPERADOR DE CAIXA – 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Alto da XV. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

OPERADORA de Caixa (2094) – Com experiência na função. Disponibilidade de horário. Fácil acesso para o centro Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
OPERADORA DE CAIXA (Feminino) - Executar e conferir a abertura e fechamento do caixa. Registrar as compras. Conferir o recebimento dos pagamentos (cartões de débito ou crédito e dinheiro), cadastrando a entrada corretamente. Manuseio de maquinetas de cartões de débito e crédito. Utilização de sistema de cupom fiscal. Experiência comprovada em carteira mínimo de seis meses. Disponibilidade de horário. Oferecemos salário da categoria + VT + VR. Enviar CV p/  yeda@arsenaldocd.com.br  

OPERADOR de Pátio (2095) – Experiência na função. Carteira de Habilitação Cat. “A”. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
OPERADOR DE EMPILHADEIRA Para trabalhar em empresa de logística em São José dos Pinhais. Horário comercial (8:00 às 17:48). Ensino médio completo e experiência na área de logística. Empresa oferece salário por hora de R$3,73 + benefícios. Interessados enviar Cv com urgência para: fernanda.rocha@globalempregos.com.br. Telefone para contato: (41) 3014-8700

OPERADOR DE EMPILHADEIRA -  Desejável 2º grau, CNH B válida, obrigatório apresentar certificado de Operador de Empilhadeira. R$ 887,00 +Benefícios. Vagas abertas  em Araucária e São José dos Pinhais.  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
OPERADOR DE EMPILHADEIRA  03 SJP Masc, com cnh:B e curso de empilhadeira. 02 meses exp. R$ 775,00 + ÔNIBUS DA EMPRESA + REFEIÇÃO + PLANO SAÚDE + ODONTO + CONV FARMÁCIA Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

OPERADOR DE EMPILHADEIRA (3315) – 6 VAGAS - Com curso empilhadeira e carteira de habilitação "B", disponibilidade para turnos. Salário R$ 957,00 + benefícios.

OPERADOR DE EMPILHADEIRA FRONTAL (2981) – Fácil acesso para Araucária. 2º grau completo. Experiência com empilhadeira frontal e curso. Carteira de habilitação “B”. Disponibilidade para trabalhar dás 8:00 às 17:48hrs. de seg à sexta. Salário R$ 900,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br
OPERADOR DE ROÇADEIRA – Experiência na função. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

OPERADOR JÚNIOR DE ATENDIMENTO AO CLIENTE- Ensino médio Completo. Vivência de 02 anos na área de infra-estrutura e comunicação de dados. Conhecimento básico em cabeamento estruturado de rede de acesso, conhecimento básico em estruturas de comunicação, conhecimento em lançamento de cabos óticos, conhecimento básico em meios de transmissão (óptico/Wirelles)conhecimento básico em eletrônica, conhecimento básico em elétrica  conhecimento básico em informática, cursos e treinamentos nas áreas de CFTV analógico/digital, cursos e treinamentos nas áreas de cabeamento estruturado. R$ 1.052,00 + VT + VR (R$ 11,00) + Ass Medica + Ass Odontológica + Seguro de Vida + PLR  Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
OPERADOR PONTE ROLANTE : Araucária Atividades: Masculino  Com  experiência na função ou com curso de operador ponte rolante ..Residir de fácil  acesso. Segunda a Sexta horário comercial . R$ 960,00 + R$ 100,00 de gratificação + Cesta básica  + VT + VR   

ORIENTADOR  Para atuar em rede de estacionamento em toda região de Curitiba.  Não é necessário ter experiência.  Salário: R$ 600,00  Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Vale Alimentação e Assistência Médica.  Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@consultale.com.br

PESQUISADOR (5 VAGAS) – URGENTE Atividades: pesquisas externas em estabelecimentos comerciais pré-definidos para a coleta de dados através de equipamento palm-top (Supermercados, Armazéns, Bares, Farmácias e etc.) Horário: à combinar Salário: R$ 744,00 Benefícios: Todas as despesas provenientes do trabalho são custeadas (em forma de adiantamento) integralmente pela empresa.  Local: Água Verde Requisitos Profissionais: Necessário Segundo Grau completo ou Superior. DISPONIBILIDADE INTEGRAL PARA VIAGENS para o Paraná. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

POLIDOR DE VEICULOS: (NOVO MUNDO) Masculino, ter experiência como preparador, polidor de veículos. Salário de R$ 900,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
PORTEIRO EMPRESARIAL: vagas: 4 (sendo 2 das 07:00 as 19:00 e 2 das 19:00 as 07:00) - Escala 12X36; Escolaridade: Ensino Médio Completo; Local da vaga: Empresa Sulbrave Ônibus e Peças (representante das carrocerias e peças MARCOPOLO). Bairro: Tarumã; Funções: controle de entrada e saída de visitantes; monitoramento de câmeras; check-list na entrada de ônibus no pátio; rotinas de portaria em geral; Requisitos: boa comunicação verbal e escrita; boa aparência; Salário: R$ 900,00; Benefícios: VT; refeição no local (para o turno do dia - para a noite será fornecida marmite térmica); plano de saúde; plano odontológico. Enviar CV p/  martina@araucariatc.com.br 

PORTEIRO (3054) – Com Experiência na função, conhecimento básico em Excel Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
PORTEIRO Enviar CV p/  rh@cursoaprovacao.com.br ou anderson.mendes@cursoaprovacao.com.br

PORTEIRO – para trabalhar das 6:20 – 14:40 h. Com experiência em atividade de controle de acesso e recepção.  Enviar CV p/   recrutamento@magius.com.br

PORTEIRO CAMPO LARGO Masc, quarta e quinta 18:00 – 07:00  sabado e domingo 07:00 – 18:00 FOLGA SEG TERÇA E sexta-feira R$ 976,00 Enviar CV p/  michele@serecursoshumanos.com.br

PREPOSTO Atuar com acompanhamento de audiências trabalhistas, apoio à área  jurídica, controle de documentos e elaboração de planilhas; Conhecimentos na área jurídica ou formação em Direito será   diferencial; Necessária disponibilidade para viagens. Enviar CV p/   selecao@all-logistica.com (

PROFISSIONAIS COM MOTO Empresa no segmento Telecom, seleciona profissionais com moto para contratação imediata. Disponibilidade de horário e comprometimento será diferencial.  Fone 41-32523883

PROGRAMADOR Superior Completo ou em curso ( Engenharia da Computação, Engenharia Elétrica ou Ciência da Computação) Experiência com Programação avançada em Java EE,  ASP.NET . Conhecimento de C/C++ desejável. Inglês para leitura e pesquisa Enviar CV p/   jaqueline.portela@consultale.com.br
PROMOTORAS 7 para a páscoa (temporário)  Enviar CV p/  deycon.pinhais@grupopegoraro.com.br

RECRUTADOR (A)- exp. em consultoria; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

REPOSITOR: (BATEL / BIGORRILHO)  Masculino, ter experiência na função ou experiências na área de produção. Salário de R$ 640,00 + Benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
REPOSITOR DE CARNES – 2º Grau completo. Experiência na função . Disponibilidade de horário . Local de trabalho – Água Verde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

REPOSITOR (2749) - Experiência na função. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
REPOSITOR DE LOJA / DEPÓSITO – 2º Grau completo. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

REPOSITOR DE LOJA 2°Grau Completo Para atuar em rede de supermercados. Experiência na área.  Salário: R$ 794,00 Benefícios: Vale Transporte, Alimentação Local, Plano Odontológico, plano de saúde, Premio de assiduidade. Salário: R$ 688,50 + comissão  Benefícios: Vale Transporte e Refeição local.  Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

SEGURANÇA (3116) – Experiência na função; 2º grau completo. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SERRALHEIRO- exp. na área e sólido conhecimento em solda elétrica; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

SERVENTE: (masc) com experiência anterior em manutenção interna e externa e construção em geral. remuneração acima da media. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

SEPARADORAS DE MERCADORIA 03 CAMPO COMPRIDO FEM , R$ 690,00 + VT + VR + PLANO + CO PARTICIPAÇÃO SEG A SEXTA. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
SERRALHEIRO: O profissional deve ter no mínimo 2 anos de experiência e executar trabalhos de serralheria (cortar, montar e soldar com máquina de solda mig grades, portões basculantes, pivotantes, de correr, escadas retas e caracol, corrimãos e outros). Salário de R$ 1.500,00 + vale transporte e o horário é de segunda a sexta-feira das 08h30 às 12h00 e das 13h00 às 18h00. Para trabalhar em fabrica no bairro Santa Felicidade em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

SERVENTE - 2º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho Batel. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

SUPERVISORES PARA LIMPEZA Coordenar equipe de encarregados Coordenar postos de trabalho e atendimento ao cliente Conhecer rotina de limpeza, tratamento de piso, limpeza de vidro. Diluição de produtos. Cronogramas de treinamento a nivel operacional 5s 8s Conhecer fechamento de cartão ponto. Possuir veiculo, disponibilidade de horário. Salário a combinar + kilometragem + VA 200,00 Enviar CV p/   silvia.lima@brasanitas.com.br

SUPERVISOR DE LOJAS: Experiência na liderança de equipe em empresa de varejo, contato com parceiros,  conhecimento em Merchandising, disponibilidade para pequenas viagens [PR SC].Ensino Superior em Marketing, Administração ou afins. Informatica, Excel intermediário. Necessário possuir veiculo próprio. Salário fixo + KM + celular + notebook + modem 3g + despesas viagens. Enviar CV p/  novotrabalho@live.com

SUPERVISOR DE LIMPEZA - experiência em supervisão de equipe de limpeza e conservação. Imprescindível CNH. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

SUPERVISORA DE ANDARES (Governanta): Experiência na área. De Segunda à Sábado. Para trabalhar em Hotel de grande porte. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

SUPERVISOR DE MERCADO  Superior completo. Experiência em acompanhamento de rotas de vendas, feedback para os vendedores. Desejável experiência em varejo. Oportunidades para Curitiba. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
SUPERVISOR OPERACIONAL DE FROTAS (3016) Disponibilidade para residir em Maringá. Superior completo preferencialmente em Engenharia Mecânica. Atuação e experiência com manutenção de frota da empresa. Desejável conhecimento com frota de refrigeração. Atuação com toda a manutenção da frota bem como gestão de mecânicos para assistência técnica. Fará toda a logística da disponibilidade dos veículos. Conhecimento em treinamento. Experiência com atuação em novos fornecedores da empresa .Desenvolvimento de novos equipamentos e produtos. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
TELEFONISTA DE CLÍNICA: (BATEL) Feminino, cursando superior. Ter experiência com PABX. Disponibilidade de trabalhar 6 horas. Em escala. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
TOSADOR: Com experiencia, e referências. Para trabalhar em petshop no bairro Agua Verde em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

VIGILANTE – 04 VAGAS - URGENTE – RIO BRANCO DO SUL Ensino Fundamental Completo, Cursos e Conhecimento em Informática. Indispensável curso de Formação de Vigilante e Reciclagem em dia, para atuar em escala 12x36. Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br  

VIGILANTE – 25 VAGAS - URGENTE – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  Ensino Fundamental Completo, Cursos e Conhecimento em Informática. Indispensável curso de Formação de Vigilante e Reciclagem em dia, para atuar em escala 12x36. Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br  

VIGILANTE TÁTICO   Ensino Médio Completo, conhecimento em informática. Indispensável curso de Formação de Vigilante e Reciclagem em dia, e habilitação A, para atuar em escala 12x36. Enviar CV p/   michellecristina@metropolitana.com.br  

ZELADORA: Ensino fundamental. Com experiência em limpeza de escritórios. Para região de Curitiba. Enviar cv para recrutamento@linkrecursoshumanos.com.br

ZELADORA: (PINHAIS)  Feminino, ter experiência na função. Horário das 08:00h – 18:00h de segunda a sexta-feira. Trabalhar em Pinhais.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
ZELADORA: (VÁRIOS BAIRROS)  Feminino, ter experiência na função. Diversos horários, escala 6 x 1. Salário de R$ 640,00 + vários benefícios.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415
ZELADOR- 06 meses de exp. em industria; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ZELADORA  Zelosa e caprichosa  Realizar tarefas de zeladoria (Fazer cafe na parte da manha, limpar a empresa)  Perfil desejado Sem filhos ou com filhos que não estejam em idade escolar;  Entre 25 e 45 anos;  Facilidade de relacionamento interpessoal e identificação de oportunidades de negócios;  Capacidade de Trabalho em equipe; Vale Transportes Não Fumante (Imprescindivel); Sem filhos ou que não estejam em idade abaixo de 07 anos Sexo Feminino  Horário: Segunda a Sexta 08:00 as 12:00  Remuneração: R$ 510,00 Enviar CV p/  rh@vidrama.com.br 

ZELADOR (a)  -  Masculino ou feminino;   - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
ZELADOR (AUX. SERVIÇOS GERAIS) – 2º Grau completo. Disponibilidade de horário. Experiência na função. Local de trabalho – Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

ZELADORA – ARAUCÁRIA – (fem) Ensino fundamental completo. Experiência com limpeza em geral. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
ZELADORAS - Vivência na função. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
ZELADORAS - Vivência na função. P/ trabalhar 6h diárias. CIC Enviar CV p/  recrutamento3@imediattarh.com.br
ZELADORAS 15  VÁRIAS REGIÕES Vários turnos R$ 600,00 + benefícios Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
ZELADORA (01 Vaga)  Zelosa e caprichosa  Realizar tarefas de zeladoria (Fazer cafe na parte da manha, limpar a empresa)  Perfil desejado Sem filhos ou com filhos que não estejam em idade escolar;  Entre 25 e 45 anos;  Facilidade de relacionamento interpessoal e identificação de oportunidades de negócios;  Capacidade de Trabalho em equipe; Vale Transportes Não Fumante (Imprescindivel); Sem filhos ou que não estejam em idade abaixo de 07 anos Sexo Feminino  Horário: Segunda a Sexta 08:00 as 12:00  Remuneração: R$ 510,00 Enviar CV p/  selecao2011urgente@hotmail.com

ZELADORA Experiência em Limpeza e conservação em geral para trabalhar na empresa de Papelaria e Informatica,para trabalhar de 2ª a 6ª das 07h30min as 17h15min com 2 sábados ao mês por escalas meio período. Para trabalhar no Fazendinha/CIC morar próximo a região ou fácil acesso. A empresa oferece: Salário Fixo + VT + Café da Manha e Almoço na empresa + Plano de Saúde, Convênio Odontológico, Convenio com Farmácia, Seguro de Vida. Enviar CV p/   currículo@econtabilista.com.br ou pelo telefone (41) 3330-8000 falar com RH

ZELADORA, Enviar CV p/  rh@cursoaprovacao.com.br ou anderson.mendes@cursoaprovacao.com.br

1º EMPREGO ou sem experiência


AJUDANTE DE MONTADOR DE DRYWALL  Exigências : não é necessário ter experiência , idade entre 18 a 45 anos , ira trabalhar com Gesso ( construção civil) das 07:30 as 17:30 se seg. a sex R$ 700,00 + VT + VR  Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br     33224889

AJUDANTE DE CARGA /Descarga (2753) (10 Vagas)  – Com ou Sem experiência. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br Ou ir na Praça Rui Barbosa,789 lj 08 ( do lado da casa China) - Centro – Curitiba   (41) 3023-0100

ATENDENTE / F (SHOPPING JARDIM DAS AMERICAS) primeiro grau completo, maior de 18 anos, com ou sem experiência, pode ser 1º emprego. salario r$610,00 +vt + alimentação no local + bonificação(caso não falte e nem atrase) horários de seg a seg (02 vagas) 09h às 15h15min / ( 01 vaga) 12h às 18h15min / (01 vaga)16hs às 22h15min com uma folga na semana e um domingo por mês. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

ATENDENTE – Sem experiência. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Curitiba e Região Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

ATENDENTE DE LOJA  Superior cursando gastronomia. Sem experiência ira realizar atendimento ao cliente e vendas de produtos importados e vinhos. Irá atender os clientes internos da loja. Empório Santa Genoveva Park Shopping Barigui . Enviar CV p/  recrutamento@rtmmarketing.com.br ou  (41) 2105-5750
ATENDENTE- para primeiro emprego; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

ATENDENTE DE CONFEITARIA OU BALCONISTA: (VÁRIOS BAIRROS)  Feminino ou Masculino. Não é necessário ter experiência. Vagas para: Batel, Champagnat, Rebouças ou Cabral. Trabalha-se em escala 6 x 1. Salário entre R$ 640,00 – R$ 740,00 + vários benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ASSISTENTE  DE VENDAS – 03 VAGAS 2ºGC., feminino, não precisa experiência, informática básica, disp. para Shopping.  Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Com ou sem experiência. Perfil dinâmico e com tomada de decisões. Atuará com atendimento ao publico, emissão de relatório e direcionamento de ligações. Dará suporte ao setor comercial. Enviar Cv para: auxiadm10@yahoo.com.br
AUXILIAR DE AÇOUGUE: (ARAUCARIA)  Masculino. Não é necessário ter experiência, irá auxiliar na produção, embalagem, armazenagem e distribuição de carnes. Horário: 7:00 – 16:48 (segunda a sexta)  . Salário de R$ 616,05.  Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE CAIXA: Com ou sem experiência, maior de 18 anos. Com disponibilidade para horário de shopping. Para trabalhar em shopping no bairro Portão em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR DE COZINHA / M (SHOPPING CURITIBA) primeiro grau completo, maior de 18 anos, com ou sem experiência, pode ser 1º emprego. salario r$650,00 +vt + alimentação no local + bonificação(caso não falte e nem atrase) horário de seg a seg das 16hs às 23hs com uma folga na semana e um domingo por mês. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – PINHAIS – Ensino médio completo. Com ou sem experiência na função. Enviar CV p/  roberta@orh.com.br 

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (3317) – 8 VAGAS - Com ou sem experiência, para carga e descarga, disponibilidade de horários, salário R$ 745,00 + benefícios. Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE LIMPEZA: (CIC)  20 vagas. MASCULINO .Não é necessário ter experiência com limpeza. Para trabalhar de segunda a sexta-feira. Salário de R$ 700,00 + VT + VR + VA de R$ 180,00. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE LOJA: Com ou sem experiência, maior de 18 anos. Com disponibilidade para horário de shopping. Para trabalhar em shopping no bairro Portão em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC: (masc) com ou sem experiência, segundo e terceiro turno, salário +benefícios, inicio imediato. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (Cozinha) - – 1º  Grau Completo – Disponibilidade de horário, não é necessária experiência. Local de trabalho: Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE PRODUÇÃO- para primeiro emprego;  Pinhais Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Para trabalhar de segunda a sexta-feira. Com ou sem experiência, para trabalhar com embutidos. Morar próximo ao Campo Comprido. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

AUXILIAR  DE PRODUÇÃO – 2ºGC., com ou sem experiência, residir em Quatro Barras. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
AUXILIAR  DE PRODUÇÃO- 2ºGC., residir próx. de Quatro Barras, com ou sem exp. Enviar CV p/  imediatta4@imediattarh.com.br
AUXILIAR  PRODUÇÃO 20 VAGAS – 2º Grau Completo ou Cursando. Vaga disponível para 1º Emprego. Local de trabalho: Pinhais Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR  VENDAS 10- 2º Grau completo. Vagas para o 1º emprego. Local de trabalho – Pinhais Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – – 1º  Grau Completo – Disponibilidade de horário, não é necessária experiência. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – 20 VAGAS – para limpeza em geral, não precisa ter experiência. Disponibilidade de horário. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 35 VAGAS ALMIRANTE TAMANDARÉ Fará montagem de andaime/sem experiência R$ 852,00 + VT + VR R$ 12,00 + Plano de Saúde + Plano Odontológico + Convenio Farmacia + Seguro de Vida + Participação de Lucros. DISP. VIAGENS Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS Atividades: Limpeza de estofados, tapetes e carpetes. Horário: Segunda à sexta das 8 as 17:30 hs Salário: R$ 650 (inicial)  Benefícios: VT + alimentação no local  P/  Santa Quitéria   Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência. Fácil acesso ao Bairro Santa Quitéria. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

AUXILIAR DE SUSHIMAN: Com ou sem experiência, desejável curso na area. Para trabalhar em grande restaurante. Empresa oferece salário + beneficios. Com disponibilidade de horários. Para trabalhar em restaurante japonês no centro de Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR DE VENDAS (vaga para Primeiro Emprego)  : Feminino, Masculino, 2º grau completo. Trabalhar de segunda a sexta-feira. No CIC ou em Pinhais. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR DE VENDAS / F (10 VAGAS) segundo grau completo, idade entre 18 a 24 anos, sem experiência (empresa oferece treinamento) salario r$650,00, após 3 meses r$ 690,00 + vt + alimentação no local ( ônibus da empresa para em alguns pontos da cidade) horário de segunda a sexta das 08hs às das 17hs. Enviar CV p/  monica@gnetwork.com.br,   3205-8575

AUXILIAR DE VENDAS- para primeiro emprego; Enviar CV p/  cassi@b.com.br  - OU 3223 5956 

AUXILIAR DE VENDAS: Com ou sem experiência, maior de 18 anos. Para trabalhar em shopping no bairro Portão em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

AUXILIAR OPERACIONAL 275 vagas (não precisa de experiência – damos treinamento) r$ 2,48 a hora, horários diurnos e noturnos + 20 % adicional noturno após as 22h00min – escalas semanais incluindo finais de semana. ganhos podendo chegar á r$ 800,00 com possibilidade de crescimento e efetivação, dependendo do desempenho, bonificação por produtividade, vagas para o sexo masculino e feminino, admite-se com idade igual ou superior a 18 anos e aposentados. escala de viagens (santa catarina – porto alegre – são paulo e interior paraná) – pagamento de hora viagem. vale transporte e alimentação no local ou ticket refeição. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR PRODUÇÃO  (primeiro emprego para PINHAIS)  : Masculino ou Feminino, ensino médio completo. Vaga para primeiro emprego. Horário comercial. Enviar CV p/  recrutamento@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

AUXILIAR PRODUÇÃO – com ou sem exp. Conhecimento em interpretação de desenho, conhecimento de 5S, habilidade para montar componentes e soldar com estanho (preferível) para Colombo. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

AUXILIARES DE COZINHA – com ou sem experiência, disponibilidade de horários. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

BALCONISTA / Atendente (2746) – Com ou Sem experiência. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
CARGA E DESCARGA : PILARZINHO Atividades: com ou sem experiência , salário R$ 700,00 + Vt + VR  morar de fácil acesso ao Pilarzinho Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br    33224889 / 33237719

DIVULGADOR EXTERNO/PANFLETO/ PRIMEIRO EMPREGO: Maiores de 17 anos, disponibilidade para horário comercial, salário em torno de R$700,00. Enviar CV para: anunciodiv@gmail.com 
ESTOQUISTA (2972) – Com ou sem experiência na função. 2º grau completo Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
GARÇON/Garçonete(2751) – Com ou Sem experiência. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MENSAGEIRO  Atividades: Atendimento a clientes, manobrar veículos.  Horário: a combinar de segunda a segunda, uma folga semanal.  Salário: a combinar Benefícios: VT + alimentação no local + Assistência Médica + Cesta Básica P/  Centro Requisitos Profissionais: Não é necessário experiência, disponibilidade para trabalhar finais de semana, e Carteira de Habilitação. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com
MENSAGEIRO – 2° Grau completo ou cursando. Com ou sem experiência na função, possuir CNH “B”. Atividades: Manobrar veículos, carregar malas, direcionar o hóspede até a recepção. Local de trabalho: Centro de Curitiba. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

MENSAGEIRO - 1º Emprego - 2º Grau Completo ou cursando;  - Possuir Habilitação B; - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
MONITOR DE LOJA: Com ou sem experiência, maior de 18 anos. Com disponibilidade para horário de shopping. Para trabalhar em shopping no bairro Portão em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

OPERADOR DE CAIXA - Feminino / Masculino - Com ou sem experiência. Atuar com abertura e fechamento de caixa, atendimento ao cliente, recebimento de contas e  demais rotinas pertinentes ao cargo. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local.  Enviar CV p/  janaina@agricer.com.br

OPERADORA DE CAIXA (Par time) – 2° Grau completo. Com ou sem experiência na função. Local de trabalho: Bigorrilho / Água Verde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

OPERADORA DE CAIXA 05 VAGAS – 2° Grau completo. Com ou sem experiência na função. Local de trabalho: Bigorrilho / Água Verde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

OPERADORES(as) DE CAIXA – 05 vagas – não é necessário experiência. Enviar CV p/  oliveirasrh@hotmail.com ou ligue para 3039-3543

PROMOTOR DE CARTÃO: Com ou sem experiência, maior de 18 anos. Com disponibilidade para horário de shopping. Para trabalhar em shopping no bairro Portão em Curitiba. Enviar CV p/  control.rh@hotmail.com 

ORIENTADOR DE PISO (30 vagas) Para o PORTÃO 2° grau completo ou cursando, não é necessário experiência. Salário + VT + Alimentação no local + cesta básica  Telefone – 3023-4072- 9206-2656  falar com Elisangela

ORIENTADOR DE PISO – (ORIENTAR PESSOAS NO ESTACIONAMENTO DO SHOPPING) – não precisa experiência. Enviar CV p/  recrutamento1@supportrh.com.br 

OPERADOR DE COBRANÇA – 200 VAGAS – 2° Grau completo. Não é necessário experiência. Disponibilidade para trabalhar em diferentes turnos. Local de trabalho: Centro de Curitiba Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

PRIMEIRO EMPREGO: (CIC / PINHAIS)  Feminino ou Masculino ter ensino médio completo, maior de 18 anos e carteira de trabalho em branco. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

PRIMEIRO EMPREGO  Ensino Médio Cursando, para várias regiões de Curitiba.  Salário: A negociar  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, Assistência Médica e Seguro de Vida.  Enviar CV p/  recrutamento@consultale.com.br

RECEPCIONISTA E MENSAGEIRO -com CNH B - Não precisa de experiência-  Manutenção predial - com experiência em pintura,hidráulica e elétrica -  Enviar CV p/  curriculum rh@hoteiselo.com.br ou com a carteira de trabalho na Al.Augusto Stellfeld, 456 - centro - próx.pç.Osório.

PROMOTORES DE VENDAS (VAREJO) – 20 VAGAS ensino médio completo. não é necessário experiência na área. diferencial ter boa comunicação e dinamismo. dará suporte as vendas de aparelho de telefonia móvel e modem (internet móvel), mais suas vendas mais focadas no serviço da operadora, pré-pago, controle e internet móvel (3g). vagas para diversos bairros de curitiba e região metropolitana.  salário fixo de r$ 672,22 + variável (r$100,00 se atingir 100% da meta e r$200,00 se atingir 120% da meta) + vt + vr r$12,67 por dia trabalhado + ass. médica + ass. odontológica + auxílio creche r$ 130,95 + seguro de vida + auxílio funeral e plano de carreira. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

REPOSITOR ensino médio completo. não é necessario experiência na área.   para atuar em loja de decoração, utensílios domésticos, eletro portátil, cama, mesa e banho. disponibilidade para trabalhar nos shopping mueller ou barigui.   salário fixo de r$700,00 + comissão + vt + vr r$9,40 por dia trabalhado + ass. médica individual após o período de experiência.  Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

REPOSITOR - Feminino / Masculino - Com ou sem experiência. Atuar com reposição de mercadorias, precoficação dos produtos, atendimento ao cliente demais rotinas pertinentes ao cargo. Oferecemos chances de Crescimento e refeição no local.  Enviar CV p/  janaina@agricer.com.br

REPOSITOR DE MERCADORIAS – AMBEV - Ensino Médio Completo. Desejável habilitação para moto. Não é necessário experiência. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br   

SERVIÇOS GERAIS - Não é necessário experiência;  - Disponibilidade de horário (para turnos e escalas). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  michele.rh@deville.com.br
TECNICA EM EDIFICAÇÕES (FEM) com curso tecnico (não é necessário experiencia) disp seg a sex para região do Cic Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

TELEMARKETING RECEPTIVO PARA CALL CENTER DA TIM 30 VAGAS – – 2º Grau completo, com ou sem experiência na função, disponibilidade de horário: Local de trabalho: Seminário Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

TELEMARKETING (100 VAGAS) acima de 18 anos  ensino médio completo disp horário 15 as 21 hs seg a sab (não é necessário experiencia)  Enviar CV p/ rh.solar@terra.com.br com janete

SOLDADOR MIG PARA QUATRO BARRAS (MASC): somente com curso de solda, com ou sem experiência. benefícios: ônibus empresarial, remuneração + plr +cesta básica+ ref. local + plano de saúde. inicio imediato.   Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

VENDEDOR  Para trabalhar em Rede de Supermercado.  Ensino Médio Completo.  Não é necessário experiência.  Salário: R$ 640,00 + comissão  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, Assistência Médica, Prêmio de assiduidade.  Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

VENDEDORA PARA LOJA INFANTIL : (05 VAGAS - BATEL)  Feminino com ou sem experiência no segmento infantil. Necessário maior de 18 anos e disponibilidade para trabalhar de segunda a sábado das 11:00 – 20:00h. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

VENDEDORA PARA SHOPPING: (20 VAGAS)   Feminino com ou sem experiência. Necessário maior de 18 anos e disponibilidade total de horário. Shopping Palladium, Total e Mueller. Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

VENDEDORES  ensino médio completo. não é necessário experiência na área.  para atuar em loja de decoração, utensílios domésticos, eletro portátil, cama, mesa e banho.  disponibilidade para trabalhar no shopping mueller ou barigui.   salário fixo de r$737,52 + comissão sobre as vendas de 0,4 á 2% + vt + vr r$9,40 por dia trabalhado + ass. médica. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br
VENDEDORA PRA SHOPPING Exigências :feminino ,acima de  18 anos com ou sem experiência,6 horas por dia,R$610,00 + vT+ vr.ensino  Médio completo Enviar CV p/ rafaela@curitibarh.com.br     33224889 

VAGAS QUE SÓ PRECISA ENSINO FUNDAMENTAL (1ºGRAU)

AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA  Para atuar em Pinhais. Ensino fundamental completo. Não é necessário ter experiência.  Salário: R$ 688,00 Benefícios: Vale Transporte e Refeição local  Enviar CV p/  recrutamento@consultale.com.br  

AJUDANTE DE ESTOQUE – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  Para atuar em São José dos Pinhais. Ensino fundamental completo. Experiência na função e necessário conhecimento em informática básica.  Salário: R$ 800,00  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, Assistência Médica, Vale Mercado (R$200,00).  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br  

AJUDANTE DE AÇOUGUE - 5 VAGAS ensino fundamental. não é necessario experiência. disponibilidade para supermercado no bairro jardim social.  salario r$ 640,00 + vt + alimentação no local. início imediato. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AJUDANTE   DE CARGA E DESCARGA 75 VAGAS - 1ºgrau, com ou sem experiência, para diversos Bairros  de Curitiba e região Metropolitana. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br  ou Enviar CV p/  recrutamento3@imediattarh.com.br

AJUDANTE  DE MOTORISTA- 1ºgrau, vivência comprovada em Transportadora, para trab. das 13:00hs as 22:45hs, fácil acesso ao Xaxim.  Enviar CV p/  recrutamento3@imediattarh.com.br
AJUDANTE DE ESTOQUE – PINHAIS (masc) Ensino fundamental completo. Experiência com organização e contagem de estoque, carga e descarga de mercadorias, entre outras rotinas de estoque.  Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AJUDANTE DE PRODUÇÃO (VÁRIAS VAGAS) - Ensino Fundamental Completo. Experiência em linha de produção. Irá trabalhar em indústria de embalagens. Enviar CV p/  gd9-023@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE CONFEITARIA – 1º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Alto da XV e Champanhat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AJUDANTE SEPARADOR Para atuar em São José dos Pinhais. Ensino fundamental completo. É necessário ter experiência operacional. Salário: R$ 690,00  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, Vale Alimentação (R$110,00), Assistência Médica e Odontológica.  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br  

ATENDENTE DE CARNES – 1º Grau completo. Experiência na função e disponibilidade de horário.   Local de trabalho – Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR   CONFEITEIRO - – 1º  Grau completo. Experiência na função. Trabalhar em escala 6x1 horário. Local de trabalho: Bigorrilho / Centro de Curitiba. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR   DE ENTREGA – 1º Grau completo. Com ou sem experiência. Disponibilidade de horário. Oportunidade para o 1º emprego. Local de trabalho. Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR   DE PRODUÇÃO (Padaria) – – 1ª Grau Completo – Disponibilidade de horário. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR  DE ARMAZENAGEM 25 VAGAS - Fem. e Masc., 1ºgrau, vivência em reposição de produtos e conferência, disp. p/ trabalhar em turnos (1º e 2º ou 3º Turnos), facilidade de acesso a Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@imediattarh.com.br
AUXILIAR  DE COZINHA 03 VAGAS – 1ºGC., ambos os sexos, disp. para trabalhar seg. a seg. 1 folga semanal. P/ Batel. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA para atuar em são josé dos pinhais no horário 06h00 as 14h20, de segunda a sábado. transporte da empresa (van). ensino fundamental completo. salário fixo de 555,00 + refeição no local. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA: 1º grau completo. Experiência na área. Vagas para SJP, CIC e Fazenda Rio Grande. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

AUXILIAR ELETRICISTA – PORTÃO (masc) Ensino fundamental completo. Habilitação categoria B/C. Experiência como eletricista de veículos, manutenção elétrica ou eletromecânica, ou instalação/ montagem de sistemas elétricos e/ou eletromecânicos. Disponibilidade para trabalhar em escala. Vai trabalhar externo com manutenção de semáforos, não vai trabalhar sozinho. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AUXILIAR DE ESTOQUE – 05 vagas (masculino) Ensino Fundamental completo; Disponibilidade de horários; Matemática básica;  Salário: 750,00 + Benefícios Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE – PINHAIS E  PORTÃO (masc) Ensino fundamental completo. Experiência com organização e contagem de estoque, carga e descarga de mercadorias, entre outras rotinas de estoque.  Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (Carregamento de produtos) 1º grau completo Horário comercial – irá trabalhar em pátio externo (ambiente aberto) Salário inicial: R$ 814,00 + benefícios P/ SJP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecao.g4@gmail.com ou ligar : 3019-4296

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO ensino fundamental completo. não é necessario experiência. disponibilidade para atuar no centro de curitiba no horário 22h00 as 04h00 ou 02h00 as 08h00.  salário fixo de r$654,35 + vt + ass. médica + ass. odontológica + seguro de vida + plr + convênios. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

AUXILIAR DE EXTRUSORA: 1º Grau Completo. Desejável conhecimento com extrusora do ramo alimentício. Segunda a Sexta, das 8h às 18h. R$750,00 + benefícios. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

AUXILIAR DE LIMPEZA (COPA) – 1º Grau completo. Experiência na função. Horário de trabalho comercial. Local de trabalho – Pinhais Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR DE MARCENARIA – CAMPO LARGO – Ensino fundamental completo. Experiência em indústria de móveis (com ou sem registro em carteira). Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AUXILIAR DE PEDREIRO – ARAUCÁRIA – Ensino fundamental. Com experiência na área de concretagem. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
AUXILIAR  DE PRODUÇÃO- 1ºGC., sem exp., disp. para trabalhar em turnos, morar na região de São J. Pinhais ou proximidades. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO- 1ºgrau, vivência na função, facilidade de acesso a Cidade Industrial, para 2º turno. recrutamento@imediattarh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO – AMBEV - Ensino Fundamental Completo. Para atuar auxiliando na linha de produção. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gd9-045@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – ARAUCÁRIA - (masc) Ensino fundamental completo. Experiência em qualquer seguimento com linha de produção. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CAMPO LARGO – Ensino fundamental completo. Experiência em indústria metalúrgica ou de móveis. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO - CIC  Para atuar em indústria de alimentos. Ensino Fundamental. Desejável vivência na área de produção.  Salário: R$ 660,00 + R$102,00 insalubridade  Benefícios: Transporte da Empresa, Alimentação Local, Vale alimentação, dentre outros.  Enviar CV p/  everton.rocha@consultale.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – VAGA 138 Auxiliará na confecção de cabines de pintura, estufas, tanques de imersão e outros equipamentos. Idade: acima 21 anos. Masculino. Fundamental Completo. Das 8h às 18h. Não necessita experiência, mas se já atuou em metalúrgica será diferencial.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 05 SJP (SÃO MARCOS) 1º  turno  (das 7h Às 15h) ESCALA 06X2 Masc, Idade acima de 25 anos,  Não necessariamente necessita ter experiência, ensino fundamental completo. Preferencialmente que tenha fácil acesso à empresa.  Salário R$794,91 + Benefícios abaixo Plano de saúde Paraná Clínicas – estendido a dependentes de forma gratuita + Plano odontológico pela Odontoprev  - estendido a dependentes de forma gratuita + Convenio farmácia +Seguro de vida +Participação nos lucros e resultados Vale mercado RS135,00 + Alimentação no local + Vale-transporte (desconto de 6%) +Transporte fretado Após 1 ano: apoio educacional +Convênio com escolas de idiomas – recebe desconto de no máximo 20% nas mensalidades das escolas conveniadas. Residir bairros do Boqueirão, Uberaba, Sítio Cercado, Pinheirinho, Hauer, Carmo, Bairro Novo e toda a região de SJP. Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 07 GUABIROTUBA ***TERCEIRIZADA DA ELETROLUX Masc, 1º  grau, vários turnos R$ 702,00 + VT + VR + CESTA Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735
AUXILIAR PRODUÇÃO -  1º Grau completo. Experiência com montagem de placas e soldas(estanho) . Local de trabalho – CIC Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR PRODUÇÃO – 1º Grau Completo. Experiência na área industrial.  Local de trabalho: Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIARES DE PRODUÇÃO – MASCULINO -  25 vagas diurnas / 15 noturnas.(Noturnas sujeita a rota da condução caso necessário).    Auxiliar nas rotinas de produção  em tarefas da industrialização de colchões. Vagas diurnas e noturnas – 07:30 as 17:33 hs e 17:33 a 01:46 hs, segunda a sexta-feira; sábados(horas extra quando necessário). Escolaridade – fundamental incompleto. Salário: R$ 715,00 + benefícios    Enviar CV p/   rh@ronconi.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 15 vagas 1º grau completo Disponibilidade para trabalhar em turnos, de preferência turno da noite.  Salário inicial: R$ 814,00 + benefícios P/ SJP. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   selecao.g4@gmail.com ou ligar : 3019-4296

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 25 vagas colombo urgenteeeee masc/fem, 1º  grau, empresa ramo de chocolates, bolachas.. r$ 585,20 + 100,00 assiduidade + vt + refeitório + (após 660,60 +cesta) 1º  turno seg sab 06:15 - 14:35h (1º  turno - somente quem mora em campinha grande do sul e quatro barras devido horário ônibus) 2° turno seg sab 14:00 – 22:15h   3° turno seg sex 21:40 06:28h Ir na Av. Sete de Setembro, 2630  (Próx. Shop. Estação)    3027 7735

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 500 – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - Ensino fundamental completo. Com ou sem experiência na função, pode ser 1º emprego. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO TRANSFORMADOR – CIC - (masc) Ensino fundamental completo. Experiência em qualquer seguimento, disponibilidade para montagens manuais, com disponibilidade para atividades que exijam esforço físico. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: 1º Grau Completo. Irá atuar na produção de Alimentos, disponibilidade de horário. R$ 750,00 + benefícios. Não é necessário experiência anterior. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

AUXILIAR RECEBIMENTO: 1º Grau Completo. Conhecimento na função. Segunda a Sábado, das 14:30h às 23:17 h. R$ 750,00+ benefícios. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  Para atuar em São José dos Pinhais. Ensino fundamental completo. Experiência em limpeza.  Salário: R$ 730,00  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, Assistência Médica, Vale Mercado (R$200,00).  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  Para atuar em São José dos Pinhais. Ensino fundamental completo. Experiência em limpeza.  Salário: R$ 780,00  Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, Assistência Médica, Vale Mercado (R$200,00).  Enviar CV p/  recrutamento2@consultale.com.br

AUXILIAR de Serviços Gerais (2747) –  Experiência na função; 1º grau. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (03 VAGAS) – Ensino Fundamental Completo ou Ensino Médio Incompleto. Irá atuar com carregamento e descarregamento de matérias nos caminhões e fazer amarração das cargas. Importante: Condições de se deslocar para trabalhar no Bairro Alto. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (Masc.) – 1º Grau completo – Experiência na função. Local de trabalho: Hauer. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS (F) – Ensino fundamental completo, desejável experiência . Irá trabalhar de segunda a sábado. Será responsável pela organização e limpeza das dependências da empresa. Empresa oferece: Salário fixo + Vale Transporte e Vale refeição. Enviar CV p/   recrutamento@servicescobrancas.com.br.

AUXILIAR. DE EXPEDIÇÃO: 1º Grau Completo. Conhecimento na função. Segunda a Sábado, das 23:15h às 06:30 h. R$ 750,00+ benefícios. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

BALCONISTA  e AUXILIAR DE CONFEITEIRO – FOLGUISTA Empresa do Ramo de Panificação contrata para trabalhar de sexta a domingo na região do Champagnat.  Requisitos: ter mínimo de 18 anos e ensino fundamental completo. Horário: das 12h45hs às 21h45 com uma folga na semana e um domingo por mês. Salário de R$ 621,00, vt e vr. Os Enviar CV p/ rh@mundorh.com  

BALCONISTA (Loja de Confecção Infantil) - 1º Grau completo. Experiência em atendimento ao cliente. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Centro de Curitiba. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

BALCONISTA (Feminino) – 1º  Grau Completo – Disponibilidade de horário, não é necessária experiência. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CONFEITEIRO – 1º  Grau completo. Experiência na função. Trabalhar em escala 6x1 horário. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

CONFEITEIRO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – Ensino fundamental completo. Experiência na produção de massas, bolos, tortas e salgados. Para atuar em panificadora na região do Afonso Pena. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 

CONFERENTE – Ensino Fundamental Completo. Para atuar em Multinacional de grande porte com separação e conferência de mercadorias. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-045@gd9rh.com.br 

CONFERENTE DE CARGAS. 1º G. Vivência em transportadora. Facilidade de acesso a Araucária. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

CONTROLADOR DE MATERIAIS - Ensino Fundamental Completo (1º grau). Necessário curso de operador de empilhadeira. Experiência com movimentação de materiais. Disponibilidade para trabalhar em turnos, em multinacional na região do CIC. Enviar CV p/  gd9-034@gd9rh.com.br  

COPEIRO – 1º Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Local de trabalho – Alto da XV. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

COZINHEIRO(A) 02 VAGAS – 1ºGC., ambos os sexos, para atuar restaurante Batel. Disp. para trabalhar seg. a seg. 1 folga semanal. P/ Batel. Enviar CV p/  selecao@imediattarh.com.br

ENCANADOR – 1º  grau incompleto. Experiência na função. Desejável curso de Hidráulica. Disponibilidade de horário. Local de Trabalho: CIC. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

FOLGUISTA ATENDENTE  P/ BARIGUI – M/F Empresa do Ramo Alimentício contrata para trabalhar de sexta a domingo.  Requisitos: ter mínimo de 18 anos e ensino fundamental completo. Horário: diurno ou noturno. Remuneração: por hora trabalhada, VT, va no local e bonificação mensal de por assiduidade. Enviar CV p/  rh@mundorh.com 

FOLGUISTA P/ BATEL – M/F Empresa do Ramo Alimentício contrata para trabalhar de sexta a domingo.  Requisitos: ter mínimo de 18 anos e ensino fundamental completo. Horário: noturno. Remuneração: por hora trabalhada, VT, va no local e bonificação mensal de por assiduidade. Enviar CV p/  rh@mundorh.com 

FRENTISTA ensino fundamental completo.  não é necessário experiência. disponibilidade total de horários para atuar em são josé dos pinhais (bairro jardim italia) com atendimento a clientes e abastecimento de veículos de empresas conveniadas. salário fixo de r$573,83 + 30% de periculosidade + vr de r$102,00 + vt + seguro de vida. (após 90 dias o salário passa para r$615,40 + 30%) Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

GARAGISTA – – 1ª Grau Completo – Disponibilidade de horário, CNH em dia. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

GARÇOM (Atendente) - – 1ª Grau Completo – Disponibilidade de horário, não é necessária experiência. Local de trabalho: Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

GUINCHEIRO - 1º Grau completo. Experiência na função. Local de trabalho – Batel. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

MARCENEIRO - CAMPO LARGO (masc). Ensino fundamental completo. Experiência na função. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
MECÂNICO DIESEL SÊNIOR - Ensino Fundamental Completo. Experiência com mecânica de caminhões. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-020@gd9rh.com.br 

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL: Ensino Fundamental. Com experiência em manutenção de moldes. Para empresa localizada em Quatro Barras. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br
MONTADOR – Ensino Fundamental Completo. Necessário Curso de Mecânica Básica Industrial. Conhecimento com mecânica e montagens. Disponibilidade para trabalhar em turnos em multinacional na região do CIC Enviar CV p/  gd9-034@gd9rh.com.br  

MONTADOR DE DRY WALL – M  c/ experiência Requisitos: ter mínimo de 18 anos e ensino fundamental completo. Horário: de segunda a sexta das 07hs às 17hs. Remuneração: por hora trabalhada, VT, va no local e convênios. Enviar CV p/  rh@mundorh.com 

MOTORISTA Requisitos: Masculino  1º grau completo  Acima de 25 anos.  Experiência mínima de 06 meses na função Curso MOPP e capacitação.  Conhecimento das Rodovias Estaduais e Federais do Paraná e Santa Catarina  Carteira de Motorista D ou E.  Disponibilidade de horário. Salário: R$ 995,90+ Benefícios ( Vale Alimentação de R$ 250,00 Plano de Saúde, Convênio Farmácia, reembolso de despesas de viagens o valor de R$ 30,00 e Vale Transporte) Enviar CV p/  curriculos_rhvagas@yahoo.com.br

MOTORISTA ENTREGADOR (20 VAGAS) - 1º grau incompleto. Carteira de Habilitação D ou E. Experiência na função. Disponibilidade de horário. Disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais. Enviar CV p/  gd9-067@gd9rh.com.br 

MOTORISTA (ENTREGADOR) - 1º Grau completo. Desejável experiência na função. Categoria “ C “em diante .  Local de trabalho - São José dos Pinhais / Hauer. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

MOTORISTA CAMINHÃO TOCO:  Ensino fundamental completo. Com experiência em entregas na região da Grande Curitiba. Com carteira de motorista categoria C. Para São José dos Pinhais. Enviar cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br
MOTORISTA ENTREGADOR – (10 Vagas) Experiência na função Carteira de Habilitação – Cat. C/D ou E; para trabalhar com caminhão Truck ou Toco; entregas em Curitiba e Região; 1º grau completo. Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
MOTORISTA CARRETEIRO – VAGA 103 Vaga Masculina e Feminina para Motorista de carreta. Ensino Fundamental Completo. 2 anos de experiência comprovada em CTPS. Viagens p/ RS, SP e Minas. Todo final de semana está em casa. Transporta peças para as montadoras.Salário fixo + comissões por km/rodado. CNH E.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOTORISTA TRUCK – VAGA 104 Experiência de 2 anos comprovada em CTPS. Ensino Fundamental Completo. Masculino ou Feminino. Viagens RS, SP e Minas. CNH D. Total disponibilidade de viagens.  Enviar CV p/   selecao@clfrh.com.br,  vagasclf@clfrh.com.br ou marcar entrevista pelo telefone 3353-5604.

MOVIMENTADOR DE MERCADORIAS (CARGA E DESCARGA) – Ensino Fundamental Completo. Experiência com carga e descarga de mercadorias. Disponibilidade para trabalhar no Bairro Vista Alegre (Portal de Santa Felicidade). Enviar CV p/  gd9-023@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE MÁQUINA (TERMOFORMAGEM) - Ensino Fundamental Completo. Experiência com operação de máquinas de termoformagem, desejável noções de manutenção. Enviar CV c/ pretensão salarial  p/ gd9-020@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE EMPILHADEIRA – 1º Grau completo. Disponibilidade de horário para o 2º turno. Carteira de habilitação categoria “B”. Experiência na função. Local de trabalho – Guabirotuba. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

OPERADOR DE MOVIMENTAÇÃO 150 VAGAS – 1º Grau incompleto. Com ou sem experiência. Atividades: Carga e descarga, movimentação de estoque. Local de trabalho: Guabirotuba / CIC. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

OPERADOR DE MOTORES – Ensino Fundamental Completo. Necessário Curso de Mecânica Básica Industrial e de Montagem de Motor. Experiência com montagem de componentes / produtos relacionados a motores diesel. Disponibilidade para trabalhar em turnos em multinacional na região do CIC Enviar CV p/  gd9-034@gd9rh.com.br  

OPERADOR DE TERMOFORMAGEM: Ensino fundamental. Com experiência na operação de máquinas de termoformagem. Para São José dos Pinhais. Envia cv para: cadastro@linkrecursoshumanos.com.br

OPERADOR MULTIFUNCIONAL (20 VAGAS) - Ensino Fundamental Completo. Necessária experiência na área de produção. Desejável residir próximo do CIC ou ter fácil acesso e ter disponibilidade para trabalhar em turnos. Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br  

OPERADOR MULTIFUNCIONAL – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  (masc) Ensino fundamental completo. Experiência em rotinas de produção em qualquer seguimento com curso de mecânica básica completo.Interessados enviar currículo  para roberta@orh.com.br
OPERADORES DE CAIXA - 50 VAGAS ensino fundamental. não é necessario experiência. para supermercados em diversos bairros de curitiba.  salario r$ 640,00 + vt + alimentação no local. início imediato. Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

PADEIRO – 1º Grau completo. Experiência na função e disponibilidade de horário. Local de trabalho – Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

PADEIRO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – Ensino fundamental completo. Experiência na produção de diversos tipos de pães. Irá atuar em panificadora na região do Afonso Pena. Enviar CV p/  bianca@orh.com.br 
PEDREIRO – 1º Grau incompleto. Experiência com reparos em alvenarias, assentamento de pisos e azulejos. Local de trabalho: CIC. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

PINTOR - CAMPO LARGO Ensino fundamental completo. Experiência em metalúrgica ou de moveis. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
PEDREIRO : 1º Grau completo. Irá atuar com manutenção predial. Segunda a Sexta, das 8h às 18h. R$1.100,00 + benefícios. Enviar CV p/  juliana.santos@jasminealimentos.com.br.

POLIDOR - CAMPO LARGO Ensino fundamental completo. Experiência em metalúrgica ou de moveis. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
PORTEIRO – 1º  Grau completo. Experiência na função, disponibilidade de horário. Local de trabalho: Água Verde Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

PREPARADOR DE DOBRADEIRA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  (masc) Ensino fundamental completo. Experiência com maquina Dobradeira. Enviar CV p/  roberta@orh.com.br
REPOSITOR DE DEPÓSITO   15 VAGAS – 1º  Grau completo. Com ou sem experiência na função. Local de trabalho: Bigorrilho / Água Verde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

REPOSITOR DE HORTIFRUTI     –       1º Grau completo. Disponibilidade de horário. Com ou sem experiência. Local de trabalho – Água Verde e Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

SOLDADOR - CAMPO LARGO Ensino fundamental completo. Experiência em metalúrgica ou de moveis. Enviar CV p/  erika@orh.com.br
SOLDADOR – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Ensino fundamental completo. Experiência com solda Mig Mag e com curso completo ou cursando na área na área de solda. Enviar CV p/  roberta@orh.com.br
SOLDADOR: Ensino fundamental completo. Experiência com Solda Mig. Precisa possuir curso de Solda. Para trabalhar em Quatro Barras. Enviar CV p/   recrutamento@investvagarh.com.br  (41) 3883-9800

ZELADOR – 1º  Grau completo. Com experiência em jardinagem e limpeza Local de trabalho: Prado Velho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br 

ZELADORA (AUX. DE SERV. GERAIS) – 1º  Grau completo. Experiência na função. Local de trabalho: Araucária. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS


ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (PCD) – Ensino médio Completo. Para atuar em multinacional. Atividades administrativas relacionadas a atendimento. Horário comercial, segunda à sexta, salário: R$1183,00 + benefícios. Enviar CV p/ maycon.ricomini@manpower.com.br 
ASSISTENTE DE ATENDIMENTO (PCD) 2937 : Ensino Médio Completo. Necessária experiência anterior em rotinas administrativas. Para trabalhar das 6 horas diárias de segunda à sábado.  Local de trabalho Alto da VX. Remuneração: R$ 1007,00 + Benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR ADMISTRATIVO PPD (PESSOAS PORTADORA DE DEFICIÊNCIA) (M/F) SEM EXPERIÊNCIA, 2°GRAU, informatica basica (worl e excel), disponibildade para trabalhar de 2ª A 6ª, A empresa oferece salario fixo, vt, café da manhã e almoço na empresa. residir proximo a empresa no fazendinha/CIC OU FACIL ACESSO. Enviar CV p/  : curriculo@econtabilista.com.br (41)3330-8000

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – PCD Necessário experiência com atendimento ao cliente e rotinas administrativas. Salário: R$ 850,00  Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição. Enviar CV p/  jaqueline.portela@consultale.com.br

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL (PCD) 2531: Ensino Médio Completo. Experiência com rotinas administrativas. Informática avançado. Remuneração R$ 900,00. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR de Produção (3049) – Experiência na produção de alimentos ou como AUXILIAR de padeiro. Fácil acesso para Xaxim Cadastrar CV em  www.rhnossa.com.br 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD) 2157 : Ensino Fundamental Incompleto, não é necessário experiência anterior. Para trabalhar em turnos em Pinhais.  Remuneração: R$ 850,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD) 2166 : Ensino Fundamental Incompleto, não é necessário experiência anterior. Para trabalhar em turnos no Uberaba.  Remuneração: R$ 780,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD) 2661 : Ensino Fundamental Incompleto, não é necessário experiência anterior. Para trabalhar com refrigeração em turnos na Cidade Industrial.  Remuneração: R$ 785,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO PARA CIC (PPD): DESEJÁVEL 2º grau completo, experiência na área de produção. vaga destinada a portadores de necessidades especiais. inicio imediato das 05:10 as 15:00hrs. Enviar CV p/  psicologia@dinamicapromocoes.com.br ou tel.3079-8287 - 3072-8250  

DIVERSAS PARA PESSOAS COM PCD PNE – PORTADORES COM NECESSIDADES ESPECIAIS. 25 VAGAS  Auditivo, visual, físico ou intelectual. Diversas vagas para rede de supermercados. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br    

ESTOQUISTA PPD (PESSOAS PORTADORA DE  DEFICIÊNCIA ) (m/f) sem experiência, 2° grau disponibilidade para trabalhar de 2ª A 6ª sabado por mês a empresa oferece salario fixo vt, café da manha e almoço na empresa. residir proximo a empresa no cic ou fácil acesso. Enviar CV p/  curriculo@econtabilista.com.br ou fone ( 41)3330-8000 

PCD ESTAMOS CONTRATANDO PESSOAS COM DEFICIÊNCIA Enviar CV p/   rh.batel@hospitalvita.com.br ou 3883-8467

OPERADOR DE PRODUÇÃO (PCD) 2163 : p/ Bosch Ensino Médio Completo. Desejável curso de Mecânica Básica Industrial. Para trabalhar em turnos em multinacional na Cidade Industrial. Necessária disponibilidade de horário.  Remuneração: R$ 1058,00 + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

TEMOS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAS Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br

VENDEDOR INTERNO (PCD) 2664 : Ensino Médio Completo. Necessária experiência anterior. Para trabalhar das 8:00h às 18:00 de segunda à sexta.  Local de trabalho Cidade Industrial. Remuneração: R$ 934,89 + Comissão de 1% + benefícios. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ESTÁGIOS


ESTÁGIO  COMUNICAÇÃO – DESIGNER/ DESENHO INDUSTRIAL/ ARTES GRÁFICAS – 2693 Estudante de penúltimo ano do curso de Designer/ Desenho Industrial/ Artes Gráficas. Inglês Avançado Conhecimento no pacote office, Adobe, Corel Draw, In Designer, Ilustrações , Photo Shop. Foco em Comunicação Industrial : Projetos Graficos, Mídias internas, Diagramação, Reportagens, Eventos, Parte Gráfica Editoral. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br
ESTAGIÁRIO- Cursando 1º período de mecatrônica, para trabalhar em Quatro Barras em empresa de grande porte. Enviar CV p/  imediatta4@imediattarh.com.br
ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA DA PRODUÇÃO (3237) – Para realizar apontamento de produção, digitação no sistema eletrônico, folow up de compras. Pode ser curso similar na área de produção. Seg à sexta dás 8:00 às 15:00hrs. Bolsa R$ 800,00 + R$ 100,00 de Cesta Básica + VT + VR. Após 6 meses plano de saúde sem desconto. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA Mecânica (3240) – Para realizar apontamento de refugio, digitação no sistema eletrônico, para trabalhar de Seg à sexta dás 8:00 às 15:00hrs. Bolsa R$ 800,00 + R$ 100,00 de Cesta Básica + VT + VR. Após 6 meses plano de saúde sem desconto. p/ São José dos Pinhais  Cadastrar CV em : www.rhnossa.com.br ou ir p/ entrevista na RUA DR. CLAUDINO DOS SANTOS, nº 1923 (em frente ao novo Terminal de Ônibus de São José dos Pinhais/ próximo Condor): (41) 3211-3200  

ESTAGIÁRIO DE TI (3281) – Cursando Tecnologia da Informação ou afins, para realizar atividades dentro da área de TI. Bolsa R$ 780,00 + VT + Refeição no local. Horário dás 8:00 às 14:30hrs.
ESTAGIÁRIO P/ MARKETING- Cursando 1º período de Marketing ou Adm., residir em Quatro Barras ou imediações. Enviar CV p/  imediatta4@imediattarh.com.br
ESTÁGIO – EDUCAÇÃO FÍSICA (01 VAGA) - Cursando Superior em Educação Física. Para atuar com atividades ligadas à musculação e à recreação. Disponibilidade para fazer estágio das 15:00 h às 23:00 h. Enviar CV p/  gd9-063@gd9rh.com.br  

ESTÁGIO - ENSINO MÉDIO – Para trabalhar em empresa fornecedora de material para construção civil no controle de estoque, logística de envio de materiais de merchandising e confecção e atualização de planilhas. Enviar CV p/  gd9-017@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO – ENGENHARIA – Cursando Superior em Engenharia da Produção ou áreas afins. Irá atuar na implantação do sistema SAP, planejamento industrial. Disponibilidade para trabalhar no bairro Hauer no horário de segunda à sexta feira das 08:00 às 15:00. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - ENGENHARIA – AMBEV – Cursando Superior em Engenharia da Produção ou áreas afins. Irá atuar nos processos de elaboração e execução de processos na área de engenharia e produção. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO – AMBEV – Cursando Superior Administração ou áreas afins. Irá atuar nos processos administrativos e financeiros. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - TÉCNICO – AMBEV – Cursando Técnico em química, mecânica, elétrica, eletrotécnica, mecatrônica ou áreas afins. Para atuar com as atividades pertinentes à área de formação. Enviar CV p/  gd9-045@gd9rh.com.br 

ESTAGIÁRIO DE TI  (m/f): Para atuar na área de Suporte a vendedores, manutenção de equipamentos. Oferecemos: Salário compatível com o mercado, cesta básica, vale refeição, Unimed e seguro de vida. Enviar CV p/   rh.sjp@oniz.com.br 

ESTÁGIO EM INFORMÁTICA – SUPORTE Conhecimento em rotinas de suporte e manutenção de computadores, irá auxiliar o suporte técnico no atendimento de Help desk de telefonia e informática, domínio no pacote Office. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   cv@a1.ind.br, 

ESTAGIÁRIO DE MONITORAMENTO DE MERCADO  Atividades: Realizar visitas diárias nos pontos de venda da Spaipa (trabalho externo);Registrar observações solicitadas através de pesquisas;  Elaborar relatórios semanais para a equipe de planejamento de mercado.  Requisitos:  Graduação: Cursando Administração, Marketing, Publicidade ou cursos relacionados.Carga Horária: 4 horas diárias (Segunda a Sexta)  Período: Manhã ou Tarde Bolsa Auxilio: 5.25 hora  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  tabaggio@spaipa.com.br

ESTÁGIO TÉCNICO – ELETRÔNICA / MECATRÔNICA / ELETROELETRÔNICA Ensino Técnico Cursando Eletrônica, Mecatrônica, Eletroeletrônica. Atividades: acompanhar o técnico e o auxiliar técnico nas atividades de manutenção de impressoras e equipamentos nas visitas em clientes externos. Enviar CV p/  julia@rhcenter.com.br.  

ESTAGIÁRIO DE TI – Atividades: Auxiliar na elaboração de planilhas e relatórios gerenciais, auxiliar na programação em diversas linguagens computacionais, elaborar especificações e documentações ao sistema. Curso desejado Tecnologia da Informação, a partir do 4º Semestre. Empresa oferece Bolsa Auxilio + VT +VR. Horário de trabalho 09:00 ás 15:00. Enviar CV p recrutamento@servicescobrancas.com.br

ESTAGIÁRIA: (CENTRO)  Feminino, cursando nível superior. Para trabalhar na área comercial, e administrativa. Bolsa de R$ 300,00. Horário das 13:30 – 17:30 + VT.   Enviar CV p/  selecao@grupodpconsulting.com.br -  3234 1415

ESTÁGIO EM PUBLICIDADE E PROPAGANDA OU MARKETING -  Bolsa R$ 800,00+ V.T + Ticket Restaurante R$ 12,00 p/ dia.   Enviar CV p/ susana.koelher@manpower.com.br  
ESTAGIÁRIO DE RH para área de departamento pessoal.  Necessário estar cursando graduação na área de recursos humanos e ter alguma experiência na área. Enviar CV p/  ana.sena@sykes.com

ESTAGIÁRIO DE RH, para área de recrutamento e seleção. Necessário estar cursando psicologia e alguma experiência na área. Inglês em nível intermediário será um diferencial. Enviar CV p/  ana.sena@sykes.com

ESTAGIÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO, para área de compras. Necessário inglês intermediário Enviar CV p/  ana.sena@sykes.com

ESTÁGIO: Cursando superior ou técnico nas áreas de Informática ou Telecomunicações, para atuar na área técnica da empresa. Disponibilidade para trabalhar das 16h00 às 22h00. Enviar CV p/  vagascuritiba@netservicos.com.br ou   Contato: 2103-8563 com Tatiane ou Angela.

ESTAGIÁRIO DE DESIGNER GRÁFICO –  Cursando designer gráfico, publicidade e propaganda ou marketing; Irá desenvolver alteração de embalagens; Tratamento de imagens e arte final Conhecimentos em Indesigner, Fotoshop, Corel Draw,  Estágio de 6 horas, bolsa auxílio de 650,00 + 150,00 de VR + VT Enviar CV p/  Daniele.silva@empalux.com.br

ESTAGIÁRIA(o) Cursando Superior em Psicologia. Experiência na área de Recrutamento e Seleção será considerada diferencial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento@gvt.com.br 

ESTAGIÁRIO - ADMINISTRAÇÃO DE VENDAS - Estudantes do 3º ano de Administração ou Economia - Excel avançado - Desejável vivência em empresas de médio e grande porte Principais atividades: Elaboração de relatórios gerenciais Análise e controle de devoluções Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO – DIREITO - Estudantes cursando o penúltimo ano de Direito - Desejável experiência anterior de estágio em escritórios ou empresas - Desejável conhecimento na utilização do CPJ - Controle de Processos Jurídicos - Conhecimento avançado no pacote office Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO – INFORMÁTICA - Graduando em cursos da áreas de informática - Conhecimentos em lógica de programação - Conhecimentos em linguagens de programação para Web, CSS e banco de dados Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO – LOGÍSTICA - Cursando Administração, Logística ou cursos afins - Desejável conhecimento avançado em excel (tabela dinâmica, procC, procV, gráficos, etc.) Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO - PLANEJAMENTO DE LOGÍSTICA - Estudantes do penúltimo ano de Engenharia da produção, técnico ou cursos com ênfase em estatística / matemática industrial - Excel avançado Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO - PRODUÇÕES TERCEIRIZADAS - Cursando o penúltimo ano da faculdade - Área de Produção /elétrica com ênfase em eletrônica ou computação. Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO - SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - Estudantes do 3º ano de Ciência da Computação, Engenharia, Processamento de Dados, Sistemas da Informação ou cursos relacionados à área de Tecnologia da Informação - Conhecimentos básico em ITIL,ISO27001 ou Cobit. Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO – SISTEMAS - Cursando superior em Análise e Desenvolvimento de Sistemas ou áreas afins - Excel avançado - Atividades: monitoramento de suporte a sistemas, gestão de indicadores de T.I., análise de oportunidades de melhorias e implementações em sistemas Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO - SUPRIMENTOS (COMPRAS) - Estagiário de nível superior em Comércio Exterior, Economia ou Administração.  - Desejável inglês avançado ou fluente - Conhecimentos de MS Excel Cadastrar CV em e www.positivoinformatica.com.br no link, TRABALHE CONOSCO.

ESTAGIÁRIO TI - Acompanhar implantação de projetos de sistemas em desenvolvimento- Suporte à usuários nos sistemas existentes- Documentar pedidos de instalação, configuração e demais procedimentos - Instalação e manutenção de equipamentos de informática - Geração e análise de relatórios estatísticos de help desk  Oferece: Bolsa auxílio, VT Enviar CV p/   denise@nossasaude.com.br

ESTÁGIO EM CONTROLADORIA  - Acompanhamento na elaboração de relatórios financeiros - Lançamentos de informações no sistema - Suporte as atividades administrativas do setor - Cursando Adm/ Contábeis  -Inglês Intermediário SAO JOSE DOS PINHAIS - PR (1 vaga) QUATRO BARRAS - PR (2 vaga) Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ESTÁGIO EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO Cursando 1º ano, 2º ano, 3º ano ou 4º ano.  Deverá estar cursando: Informática ou Tecnologia da Informação.  Desenvolvimento de ferramenta computacional para gerenciamento de tempos de fabricação de novos projetos possibilitando visualização de gráficos e planos de convergência. Desenvolvimento de banco de dados para consulta rápida para produto e processos de Engenharia. Desenvolvimento de ferramenta computacional “fast costing” para operações de montagem de bancos automotivos  Excel avançado. Conhecimentos em desenvolvimento de bancos de dados, linguagem de programação para internet (PHP, ASP). Conhecimento em controle de dados, informações gerais e manipulação dos mesmos. Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Horário: Diurno  Informações adicionais: Horário de estágio: de segunda a sexta, das 8h às 15h. A Combinar QUATRO BARRAS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ESTÁGIO OP 30806 – Estágio para ENSINO MÉDIO (feminino). BOLSA R$ 600,00. HORÁRIO: 09:00 ás 16:30. BENEFÍCIOS: VT, Recesso Remunerado e auxílio alimentação. ATIVIDADES: Atendimento a clientes, auxiliar nas rotinas de contas a pagar e receber, auxiliar nas rotinas administrativas. REQUISITOS: Word, Excel, internet nível básico. BAIRRO: Portão Interessadas devem se cadastrar no WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

ESTÁGIO FINANCEIRO  - Auxiliar na conferência dos processos de importação e exportação - Auxiliar no controle de exposição cambial - Conferência dos relatórios de despesas de viagens - Auxiliar no fluxo de caixa - Cursando Adm/ Contábeis/ Economia - Inglês intermediário - Conhecimento no Pacote Office - Noções de rotinas de câmbio e financeiras SAO JOSE DOS PINHAIS - PR (Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ESTÁGIO NA ÁREA FISCAL Cursando 2º ano ou 3º ano.  Deverá estar cursando: Ciências Contábeis e Administração.  Atualização de débitos junto aos orgãos governamentais. Lançamentos de faturas DPR no registro fiscal. Lançamentos de relatórios de despesas na contabilidade. Auxiliar no cálculo de impostos e contabilização de Darf de impostos. Organização de arquivos.  Conhecimento de documentos fiscais, noções de contábeis e fiscais.Em Excel, Word e Power Point. Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte  Horário: Diurno  Informações adicionais: Das 08h ás 15h de segunda a sexta. A Combinar SAO JOSE DOS PINHAIS - PR Enviar CV p/   lizandra.soriani@faurecia.,com 

ESTÁGIO OP 30215 - Estágio para INFORMÁTICA / TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO – BOLSA R$ 700,00. HORÁRIO: 09:00 ás 17:00 hrs. ATIVIDADES: Acompanhar e auxiliar processos de análise do funcionamento de uma organização, propor e implantar sistemas de informação, auxiliar no atendimento a cliente. BENEFÍCIOS: VT, Recesso remunerado e alimentação no local. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

ESTÁGIO OP 30827 – Estágio para ENSINO MÉDIO (feminino). BOLSA R$ 300,00. HORÁRIO: 08:30 ás 12:30. BENEFÍCIOS: VT e Recesso Remunerado. ATIVIDADES: Auxiliar na execução de rotinas administrativas, auxiliar nas atividades de atendimento e arquivamento. BAIRRO: Portão. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

ESTÁGIO OP 30830 – Estágio para ENSINO MÉDIO (feminino). BOLSA R$ 350,00. HORÁRIO: 13:00 ás 18:00. BENEFÍCIOS: VT e Recesso Remunerado. ATIVIDADES: Auxiliar na execução de rotinas administrativas, auxiliar nas atividades de atendimento e arquivamento. BAIRRO: Portão. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

ESTÁGIO OP 30832 – Estágio para ENSINO MÉDIO (feminino). BOLSA R$ 500,00. HORÁRIO: 08:30 ás 16:30. BENEFÍCIOS: VT e Recesso Remunerado. ATIVIDADES: Auxiliar na execução de rotinas administrativas, auxiliar nas atividades de atendimento e arquivamento. BAIRRO: Portão. Cadastrar-se em  WWW.portalabre.com.br ou curitiba@portalabre.com.br ou ligar 3044-3130.

ESTÁGIO CÓD. 10580 – ODONTOLOGIA / TÉCNICO EM HIGIENE DENTAL e ÁREAS AFINS (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar o cirurgião dentista em cirurgias e procedimentos clínicos diversos, esterilização e organização de instrumentais e materiais odontológicos, contatos com os pacientes e promoção de saúde bucal. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P/ CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 07h45min às 13h45min Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254  

ESTÁGIO 10263 - GEOGRAFIA / ENGENHARIA CARTOGRÁFICA (Feminino) Requisitos: Conhecimento em AUTOCAD / Auxiliar de processamento digital de imagens, auxiliar de vetorização, auxiliar de criação de SIG e nas demais atividades pertinentes a área.  Bolsa Auxilio: R$ 5,00  Benefícios: VT  BOM RETIRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 15:00  (1h de almoço) Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11257 -  ENFERMAGEM  (Feminino) Requisitos/Atividades: A partir do 4° período / Auxiliar o médico, esterilização de materiais, circulação de sala cirúrgica. Bolsa Auxilio: R$ 510,00  Benefícios:  VT  P / REBOUÇAS    Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 13:00 às 19:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com. br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11199 -  LOGISTICA / TECNOLOGIA EM GESTÃO DE LOGÍSTICA (Masculino) Requisitos/Atividades:  Acima de 17 anos / Auxiliar na conferência de mercadorias, separação de peças via sistema informatizado, suporte na área de logística e estoque da empresa. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  +VALE ALIMENTAÇÃO P / PRADO VELHO  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 10:00 às 12:00 e 14:00 às 18:00  Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com. br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11124 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento telefônico e no envio de e-mails. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CAMPO COMPRIDO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIOCÓD.10002 - SECRETARIADO EXECUTIVO / SECRETARIADO  (Feminino) Requisitos: Auxiliar no atendimento, no esclarecimento de dúvidas dos clientes, no controle da agenda de compromissos, auxiliar na elaboração de relatórios, planilhas e formulários administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios: VT  + VALE ALIMENTAÇÃO HUGO LANGE Horário: De Segunda à Sexta-feira sendo 6 horas a combinar Enviar CV p/ Nsimba estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11297 - SECRETARIADO EXECUTIVO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxílio no atendimento telefônico, atendimento aos clientes, e auxílio na captura de vídeos para configuração do mesmo.  Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P/ CENTRO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 09h00min às 17h00min (2 horas de almoço) Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD ESTÁGIOCÓD.10241- DIREITO  (Feminino / Masculino) Requisitos: Estudar no período noturno, Maior de 20 anos; Cursando do 1º ao 7º período / Auxiliar nas atividades internas, no acompanhamento processual e nas petições.  Bolsa Auxilio: R$ 516,40  Benefícios: VT   CENTRO Horário: A combinar Enviar CV p/ Ana Santos contato@proestagios.com. br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIOCÓD.8023 - ENGENHARIA INDUSTRIAL ELÉTRICA - ÊNF ELETROTÉCNICA / TÉCNICO EM ELETRÔNICA/ ENGENHARIA ELETRÔNICA (Feminino/ Masculino) Requisitos: INGLÊS INTERMEDIÁRIO, conhecimento de microcontrolador ARM7, conhecimento em módulos GPRS, desenvolvimento de circuito impresso em protel; A partir do 7º período/ Desenvolvimento de placa de circuito impresso, programação de microcontroladores, cálculo de resistores, capacitores, programação de GPS e GPRS.  Bolsa Auxilio: R$ 700,00  Benefícios: VT  Bairro: SÃO JOSE DOS PINHAIS / AGARAÚ Horário: 6 horas a combinar Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10837 -  TÉCNICO EM ELETRÔNICA / TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA / TÉCNICO EM MECÂNICA / TÉCNICO EM MECATRÔNICA / ENGENHARIA ELETRÔNICA / ENGENHARIA ELÉTRICA   (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no desenvolvimento de atividades com softwares de Engenharia para geração de insumos para a fabricação de circuitos impressos, abrangendo; manipulação de arquivos gerbers, na geração de programas de furação e de router e de teste elétrico. Bolsa Auxilio: R$ 658,90  Benefícios: VT  Cidade/Bairro: PINHAIS / JARDIM ATUBA Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00 Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br.ou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10913 -  ENGENHARIA CIVIL (Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 5° período/ conhecimento em AUTOCAD, necessário possuir CNH  / Auxiliar nos desenhos de projetos arquitetônicos e complementares em AUTOCAD. Acompanhar visitas a obras, auxiliar nos levantamentos, medições, relatórios e plotagens de projetos. Auxiliar na realização de serviços de Prefeitura e/ou Órgãos Públicos.  Bolsa Auxilio: R$ 4,00  Benefícios:  VT  Cidade/Bairro: SAO JOSE DOS PINHAIS / CENTROHorário: De Segunda à Sexta-feira sendo 6 horas a combinar. Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11048 - ENGENHARIA MECÂNICA / TÉCNICO EM MECÂNICA  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 4 período /  Auxílio no desenvolvimento de peças mecânicas e montagens mecânicas de produtos, criar desenhos com especificações claras para a produção dos itens, elaborar documentação específica de projeto (atendendo requisitos da qualidade), prestar assistência ao setor de suprimentos na obtenção dos componentes dos produtos, acompanhar a execução dos protótipos de itens e montagens mecânicas dos produtos, incluir documentação no GED e Revisar documentação dos itens mecânicos.  Bolsa Auxilio: R$ 6,00  Benefícios: VT  P COLOMBO / SÃO GABRIEL Horário: 6 horas a combinar. Enviar CV p/  Leonardo talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11250 -  ENGENHARIA CIVIL  (Feminino e Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 6° período  / Desenvolvimento de projetos em arquitetura e interiores, compatibilização de projetos e execução de obras, elaboração de desenhos em AutoCad e nas demais atividades relacionadas a área. Bolsa Auxilio: R$ 5,00 hora Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda à Sexta feira das 09:00 às 12:00 ou das 09:00 às 13:00. Enviar CV p/  Leonardo talento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.9959 - ARQUITETURA E URBANISMO (Feminino e Masculino) Requisitos: Conhecimento em Autocad 3D intermediário e sketchup. A partir do 3° período/ Desenvolvimento de projetos, visitar a obra, atendimento ao cliente.  Bolsa Auxilio: R$ 2,50 h Benefícios: VT  BIGORRILHO Horários: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 18:00 (2h de almoço)  Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11250 -  ARQUITETURA E URBANISMO (Feminino e Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 6° período  / Desenvolvimento de projetos em arquitetura e interiores, compatibilização de projetos e execução de obras, elaboração de desenhos em AutoCad e nas demais atividades relacionadas a área. Bolsa Auxilio: R$ 5,00 hora Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda à Sexta feira das 09:00 às 12:00 ou das 09:00 às 13:00. Enviar CV p/  Leonardo talento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10184 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (Feminino) Requisitos: Inglês intermediário e Informática intermediária / Recepcionar os clientes, atender telefonemas, enviar e-mails, efetuar pagamentos e nas demais atividades relacionadas à área, Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios: VT  + LANCHE NO LOCAL BATEL Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 15:00 Enviar CV p/ Paulo  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254
ESTÁGIO CÓD.10323 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos: A partir de 18 anos; Necessário informática básica  / Auxiliar no atendimento telefônico, no contato com clientes, no setor de vendas e locações e auxiliar nas demais rotinas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  Jardim Social Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:30 às 13:00 ou das 13:00 às 17:30. Enviar CV p/ Leonardo  talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 10602 -   TÉCNICO EM SECRETARIADO / TÉCNICO SECRETARIADO (INTEGRADO) TECNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no agendamento de clientes, liberação de procedimentos na área da saúde, preenchimento de guias e demais rotinas administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  / XAXIM Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 12:00  Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10880 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (SUBSEQUENTE)  (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na organização de livros em estantes, na digitação de dados sobre livros em sistema interno e auxiliar no departamento de vendas.   Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P/ CENTRO Horário: 5 horas a combinar de Terça a Domingo. Enviar CV p/ Ana Santos  contato@proestagios.com.br. Agendar no : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 10894 - ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no setor jurídico, digitalização de documentos, planilhas Excel, arquivo de documentos e outras atividades de apoio administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 327,00  Benefícios: VT  / CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/ Ana Santos contato@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10964 - TÉCNICO SECRETARIADO (INTEGRADO) (Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento ao cliente, atendimento telefônico, auxiliar nos procedimentos ortodônticos, auxiliar na organização da clínica, controle de estoque, arquivo, preenchimento de fichas clínicas e auxiliar nas demais rotinas da área. Bolsa Auxilio: R$ 330,00  Benefícios: VT  P/ GUABIRUTUBA Horário: Segunda à Sexta-feira das 08h00min às 12h00min ou das 14h00min às 18h00min. Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br. Ou agendar no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11014 -  TÉCNICO EM CONTABILIDADE (SUBSEQUENTE) (Feminino) Requisitos/Atividades:  A partir do 2° semestre/ Auxiliar no controle de entrada e saída de materiais, na conferência de materiais, emissão de notas fiscais e documentos. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br.  ou agendar  no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11090 - TECNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) (Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar na cobrança de devedores,  auxiliar na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema.

Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11091 - TECNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE)   (Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar na cobrança de devedores, na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema.

Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 14:05 às 20:05  Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 11134 - TÉCNICO EM SECRETARIADO TÉCNICO ADMINISTRATIVO (SUBSEQUENTE)  (Feminino) Requisitos/Atividades: A partir de 18 anos; Estudar a noite / Atendimento ao publico, auxiliar de fotografo e auxiliar nas demais atividades relacionadas a área.. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / AGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11152 -  TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (INTEGRADO) / TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQUENTE) / TECNICO EM SECRETARIADO (INTEGRADO)  (Feminino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica. Bolsa Auxilio: R$ 230,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:45 às 16:45 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11224 -  TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQÜENTE) / TÉCNICO EM LOGÍSTICA (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na auditoria de lojas de shopping, auxiliar na compilação de informações e auxiliar nas demais atividades da área.   Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P / PORTÃO Horário: Das 17 as 23 horas, sendo escala 5X2. Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11231 -  TÉCNICO EM MARKETING E PUBLICIDADE  (Feminino/Masculino)
Requisitos/Atividades: Conhecimento Corel Draw e Photoshop/  Auxiliar para o desenvolvimento de layout da marca, criação de materiais gráficos, criação de propagandas e sistemas de cores.
Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VALE REFEIÇÃO + VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11251 -  TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO e SUBSEQÜENTE) (Feminino) Requisitos/Atividades:  Maior de 18 anos/ Auxiliar na utilização de equipamentos de informática, auxiliar no controle de presença de alunos, nas atividades de monitoramento de laboratório de informática.  Bolsa Auxilio: R$ 450,00  Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda à Sábado das 08:00 às 13:00 ou das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11210 - TECNICO EM ADMINISTRAÇÃO (INTEGRADO ou  SUBSEQÜENTE) (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento ao público, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar nas atividades de atendente de empréstimo e auxiliar nos lançamentos e propostas no sistema.  Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios: VT  + VALE REFEIÇÃO P/ CENTRO Horário: De Segunda a Sexta feira sendo 6 horas combinar  Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11292 –TÉCNICO EM CONTABILIDADE ou ADMINISTRAÇÃO (SUBSEQÜENTE)  (Feminino/Masculino)

Requisitos/Atividades: Auxiliar no encaminhamento de documentos, auxiliarem nas procurações, baixas, cobranças por telefone, baixa de boletos e nas demais rotinas de escritório e do setor financeiro. Bolsa Auxilio: R$ 590,00  Benefícios: VT  P/ CAPÃO DA IMBUIA  Horário: De 2ª a 6ª feira das 11h00min 18h00min (1 hora de almoço) Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254  

ESTÁGIO CÓD.10134 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos: Maior de 17 anos. Conhecimento básico em informática e digitação / Auxiliar no agendamento de clientes, liberação de procedimentos na área da saúde, preenchimento de guias e demais rotinas administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  XAXIM Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/ Leonardo  talento@proestagios.com.br. entrevista no: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD.10184 -  ENSINO MÉDIO/ TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO)   (Feminino) Requisitos: Inglês intermediário e Informática intermediária  / Recepcionar os clientes, atender telefonemas, enviar e-mails, efetuar pagamentos  e nas demais atividades relacionadas à área, Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  + LANCHE NO LOCAL BATEL Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 15:00 Enviar CV p/ Paulo  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10323 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO) / ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos: A partir de 18 anos; Necessário informática básica  / Auxiliar no atendimento telefônico, no contato com clientes, no setor de vendas e locações e auxiliar nas demais rotinas do setor. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  Jardim Social Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:30 às 13:00 ou das 13:00 às 17:30. Enviar CV p/ Leonardo  talento@proestagios.com.br. Agendar entrevista no: 3029-9254
ESTÁGIO ESTÁGIO CÓD. 10571 - ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxílio no atendimento ao público, algumas funções administrativa e atendimento ao aluno.Vaga no Alto Maracanã - Colombo.  Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  : COLOMBO / ALTO MARACANÃ Horário: De Segunda à Sexta das 18:00 às 22:00 e aos Sábados das 14:00 às 18:00  Para Leonardo   Enviar CV p/ talento@proestagios.com.br.  entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10602 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no agendamento de clientes, liberação de procedimentos na área da saúde, preenchimento de guias e demais rotinas administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios: VT  / XAXIM Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 12:00  Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10645 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Atendimento ao publico, esclarecimento de duvidas e nas demais atividades da recepção Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  P/ CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 15:00 às 22:00 (1h de intervalo) Enviar CV p/ Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10894 - ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no setor jurídico, digitalização de documentos, planilhas Excel, arquivo de documentos e outras atividades de apoio administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 327,00  Benefícios: VT  / CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/ Ana Santos contato@proestagios.com.br. Entrevista no : 3029-9254
ESTÁGIO CÓD. 10964 - ENSINO MÉDIO/ TÉCNICO SECRETARIADO (INTEGRADO) (Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento ao cliente, atendimento telefônico, auxiliar nos procedimentos ortodônticos, auxiliar na organização da clínica, controle de estoque, arquivo, preenchimento de fichas clínicas e auxiliar nas demais rotinas da área. Bolsa Auxilio: R$ 330,00  Benefícios: VT  P/ GUABIRUTUBA  Horário: Segunda à Sexta-feira das 08h00min às 12h00min ou das 14h00min às 18h00min. Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11035 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Maior de 17 anos/ Atendimento ao publico e telefônico, organização do balcão e demais atividades de recepção. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT +VALE ALIMENTAÇÃO P / HUGO LANGE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11074 - ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento ao publico, venda de produtos da Oi divulgação de produtos e cadastro de produtos no sistema. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios: VT  P / ÁGUA VERDE Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11090 – ENSINO MÉDIO (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na cobrança de devedores,  auxiliar na recuperação de credito, auxiliar no contato com clientes, auxiliar no atendimento telefônico, auxiliar na atualização cadastral e preenchimento de cadastros via sistema.

Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila curriculo@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11141 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar no setor jurídico, digitalização de documentos, planilhas Excel, arquivo de documentos e outras atividades de apoio administrativo. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:30 às 13:30 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11152 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Conhecimento em informática / Auxiliar o médico em sala, chamar pacientes para consultas, digitação de documentos e outras atividades referentes à área clínica. Bolsa Auxilio: R$ 230,00  Benefícios: VT  P / CENTRO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:45 às 16:45 Enviar CV p/  Ana Santos contato@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11222 -  ENSINO MÉDIO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento interno (pessoalmente e por telefone), agendamento das atividades do setor, tramitação de requisições, documentos e similares, digitação de documentos e nas demais tarefas de ordem administrativa inerentes ao setor de secretaria geral. Bolsa Auxilio: R$ 2,50  Benefícios:  VT  P / JUVEVE  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 08:00 às 12:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11223 - ENSINO MÉDIO (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento interno (pessoalmente e por telefone), agendamento das atividades do setor, tramitação de requisições, documentos e similares, digitação de documentos e nas demais tarefas de ordem administrativa inerentes ao setor de secretaria geral. Bolsa Auxilio: R$ 2,50  Benefícios:  VT  P / JUVEVE  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 14:00 às 18:00 Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11245 -  ENSINO MÉDIO (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades: Informática básica / Auxiliar em cobranças, localização de clientes no sistema, atendimento telefônico e ao cliente. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 14:00 às 20:00 Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11251 -  ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades:  Maior de 18 anos/ Auxiliar na utilização de equipamentos de informática, auxiliar no controle de presença de alunos, nas atividades de monitoramento de laboratório de informática.  Bolsa Auxilio: R$ 450,00 Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda à Sábado das 08:00 às 13:00 ou das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11276 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Necessário conhecimento em informática / Auxiliar na recepção, atendimento ao cliente, atendimento telefônico, agendamento de consultas e demais atividades da área. Bolsa Auxilio: R$ 2,50  Benefícios: VT  P/ REBOUÇAS Horário: De 2ª a 6ª feira das 08h00min às 14h00min  Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10464 -  ENSINO MÉDIO (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar nas atividades de escritório, preparação de documentos e organização de documentos. Bolsa Auxilio: R$ 280,00  Benefícios:  VT  + LANCHE NO LOCAL P/ BOQUEIRÃO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 08h00min às 14h00min  Enviar CV p/  Nsimba  estagio@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 10598 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento telefônico, no atendimento ao publico, na recepção e nas demais atividades da área. De Segunda a Sexta feira, sendo 5 horas a combinar no período da tarde. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P/ BIGORRILHO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 13h00min às 18h00min Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br. Ou  entrevista no:3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 11301 - ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no atendimento pessoal de pacientes, auxiliar no agendamento de consultas, auxiliar no preenchimento de guias, auxiliar no encaminhamento para salas de atendimento e auxiliar na organização da clínica. Bolsa Auxilio: R$ 330,00 Benefícios: VT  P/ CENTRO 

Horário: De 2ª a 6ª feira das 13h20min às 18h45minEnviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11306 - ENSINO MÉDIO(Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Boa digitação/ Auxiliar na digitação de licitaçõesBolsa Auxilio: R$ 400,00 Benefícios:VT  P/ CENTRO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 12h00min às 18h00min  Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254   
ESTÁGIO CÓD. 10774 -  ADMINISTRAÇÃO / GESTAO FINANCEIRA / CIENCIAS CONTABEIS / CIÊNCIAS CONTÁBEIS  (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no preenchimento de planilhas, digitação de documentos, auxiliar nos cálculos e orçamentos, localizações de certidões e nas demais atividades relacionadas a área administrativa Bolsa Auxilio: R$ 550,00  Benefícios:  VT + VALE ALIMENTAÇÃO P/ BIGORRILHO Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:15 e 13:45 às 16:30 Enviar CV p/ Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10967 -  ADMINISTRAÇÃO  (Feminino / Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na organização de documentos, digitação e planilhas em Excel. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  P / CENTRO  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11163 -  ADMINISTRAÇÃO/ MARKETING   Requisitos/Atividades:  Auxiliar recepção de clientes, na parte de criação e comercial da empresa.  Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P / BATEL       Horário: 6H a combinar. Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11224 -  ADMINISTRAÇÃO /CIÊNCIAS CONTÁBEIS / ECONOMIA  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  / Auxiliar na auditoria de lojas de shopping, auxiliar na compilação de informações e auxiliar nas demais atividades da área.  Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P / PORTÃO Horário: Das 17 as 23 horas, sendo escala 5X2. Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. entrevista no: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11226 - CIENCIAS CONTABEIS (Feminino)Requisitos/Atividades: Do 5° ao 7° período/ Prestar suporte na conciliação de contas, auxiliar na escrituração e conferencia contábil e fiscal, auxiliar na elaboração de documentos, relatórios planilhas, lançamentos de dados em sistema informatizado, auxilio no gerenciamento do fluxo de caixa. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VT  VALE ALIMENTAÇÃO P / CAPÃO DA IMBUIA  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 12:00 e 13:30 às 16:30Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254   

ESTÁGIO CÓD. 11268 - CIENCIAS CONTABEIS (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no lançamentos Contábeis débitos/créditos), auxiliar no arquivo dos lançamentos efetuados e controlar os lançamentos já efetuados. Bolsa Auxilio: R$ 400,00 Benefícios:  VT  P/ SITIO CERCADO Horário: De 2ª a 6ª feira das 12h00min às 18h00min  Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 11196 – ADMINISTRAÇÃO / ECONOMIA/ MATEMATICA / GESTAO FINANCEIRA / CIENCIAS CONTABEIS (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar na análise de cálculos financeiros, de taxas de juros, saldo devedor e limite de crédito. Além de auxiliar no cadastro de clientes e na elaboração de planilhas. Bolsa Auxilio: R$ 650,00  Benefícios: VT P/ CENTRO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 13h00min às 18h00minEnviar CV p/  Ana Val oportunidade@proestagios.com. br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11197 - ADMINISTRAÇÃO / ECONOMIA/ MATEMATICA / GESTAO FINANCEIRA / CIENCIAS CONTABEIS (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na análise de cálculos financeiros, de taxas de juros, saldo devedor e limite de crédito. Além de auxiliar no cadastro de clientes e na elaboração de planilhas. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VT  / REFEIÇÃO NO LOCAL P/ CENTRO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 10h00min às 17h00min (1h de almoço) Enviar CV p/  Ana Val oportunidade@proestagios.com. br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11198 - ADMINISTRAÇÃO / ECONOMIA/ MATEMATICA / GESTAO FINANCEIRA / CIENCIAS CONTABEIS Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na análise de cálculos financeiros, de taxas de juros, saldo devedor e limite de crédito. Além de auxiliar no cadastro de clientes e na elaboração de planilhas. Bolsa Auxilio: R$ 500,00 Benefícios:  VT  / REFEIÇÃO NO LOCAL P/ CENTRO Horário: De 2ª a 6ª feira das 10h00min às 17h00min (1h de almoço) Enviar CV p/  Ana Val oportunidade@proestagios.com. br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11292 – ADMINISTRAÇÃO (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no encaminhamento de documentos, auxiliarem nas procurações, baixas, cobranças por telefone, baixa de boletos e nas demais rotinas de escritório e do setor financeiro. Bolsa Auxilio: R$ 590,00  Benefícios: VT  P/ CAPÃO DA IMBUIA  Horário: De 2ª a 6ª feira das 11h00min às 18h00min (2 horas de almoço) Enviar CV p/  Bianca recrutamento@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10526 - PEDAGOGIA / MAGISTÉRIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Acima de 17 anos / Auxiliar a professora regente nas atividades pedagógicas e lúdicas, assim como na higiene e alimentação.  Bolsa Auxilio: R$ 420,00  Benefícios:  VT  CAJURU  Horário: De segunda a sexta das 07:00 as 13:00 ou das 13:00 as 19:00 horas Priscila curriculo@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10565 - PEDAGOGIA / MAGISTÉRIO (Feminino) Requisitos/Atividades: Maior de 18 anos / Auxiliar nas atividades em sala de aula.  Bolsa Auxilio: R$ 560,00  Benefícios: VT  REFEIÇÃO NO LOCAL ECOVILLE/BIGORRILHO/CHAMPANHAT Horário: De 2ª a 6ª feira das 07:00 às 13:00, das 12:30 às 18:30 ou das 13:00 às 19:00 Priscila curriculo@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10770 -  PEDAGOGIA / FORMAÇÃO DE DOCENTES (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar na aplicação de atividades pedagógicas e recreativas, pesquisar material adequado para atividades pedagógicas, auxiliar na orientação de crianças quanto higiene e a socialização.. Bolsa Auxilio: R$ 410,00  Benefícios:  VT + LANCHE NO LOCAL P/ JARDIM SOCIAL Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 19:00 ou das 12:30 às 18:30 Enviar CV p/ Priscila  curriculo@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11229 -  PEDAGOGIA/ MAGISTÉRIO (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar a professora regente na aplicação de atividades pedagógicas e recreativas, participar da pesquisa e elaboração de materiais para atividades pedagógicas, auxiliar na orientação de crianças quanto a higiene e socialização, participar de reuniões, cursose palestras oferecidos  pela instituição. Bolsa Auxilio: R$ 480,00  Benefícios:  VT  P / ORLEANS  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:45 às 18:45 Enviar CV p/  Priscila  curriculo@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10978 - PEDAGOGIA / MAGISTÉRIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na alimentação, higiene, recreação e demais atividades do berçário. Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios:  VT  P/ PRADO VELHO Horário: De 2ª a 6ª feira das 13h30min às 19h30min Enviar CV p/  Priscila  curriculo@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10582 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) / EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) / EDUCAÇÃO FÍSICA (LINCENCIATURA)  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no circuito e no fitness. Bolsa Auxilio: R$ 3,50  Benefícios:  VT  CRISTO REI  Horário: De 2ª a 6ª feira das 16:00 às 20:00 Ana Val   suporte@proestagios.com.br. Agendar entrevista no 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10809 - EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na natação Bolsa Auxilio: 2,50 h  Benefícios: VT  P/ CAMPINA DO SIQUEIRA Horário: De Segunda, Quarta e Sexta-feira das 08:30 às 12:00 Enviar CV p/ Ana Val suporte@proestagios.com. br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD.10810 - EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA)  (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 3° período / Conhecimento em ginástica / Auxiliar nas aulas de musculação e ginástica. Bolsa Auxilio: R$ 4,00 h Benefícios:  VT  P/ SEMINÁRIO  Horário: De 2ª a 6ª feira das 06:30  às 09:30 ou das 18:00 às 22:00 Enviar CV p/ Ana Val   suporte@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10873 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) / EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) / EDUCAÇÃO FÍSICA (LINCENCIATURA)  (Feminino) Requisitos/Atividades: A partir do 2° período / Auxiliar as alunas no circuito, medidas das alunas e atendimento na recepção.   Bolsa Auxilio: R$ 4,00 h Benefícios: VT  P/ SANTA FELICIDADE Horário: De 2ª a 6ª feira das 15:30 ás 20:30 ou Terça e Quinta das 7:00 ás 13:00 Enviar CV p/ Ana Val suporte@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11011 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA)  (Feminino / Masculino) Requisitos/Atividades: A partir do 4º período / Auxiliar no atendimento ao cliente, atendimento telefônico, auxiliar os professores nas atividades junto aos alunos. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios: VT  P / SÃO FRANCISCO Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 17:00 às 21:00  Enviar CV p/  Ana Val suporte@proestagios.com. br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11144 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) (Feminino) Requisitos/Atividades: Do 1° ao 7° período / Auxiliar as atividades de Educação Física, confirmação da agenda de professores e auxílio nos atendimentos à alunos. Bolsa Auxilio: R$ 4,50 HORA Benefícios:  VT  P CAMPO LARGO / CENTRO   Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 16:00 às 20:00 Enviar CV p/  Ana Val suporte@proestagios.com. br.  ou agendar entrevista no: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 11273 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) (Feminino)Requisitos/Atividades:  Acompanhar os alunos na execução de atividades de educação física, prestar suporte ao professor nas aulas e acompanhar o processo de avaliação na aprendizagem dos alunos e auxiliar nas atividades de recreação. Bolsa Auxilio: R$ 4,00 Benefícios: VT  P/ CABRAL   Horário: De 2ª a 6ª feira das 14h00min às 20h00min Enviar CV p/  Ana Val oportunidade@proestagios.com. br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10471 - EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA) (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar no setor de fitness.   Bolsa Auxilio: R$ 3,50 Benefícios: VT P/ CAMPINA DO SIQUEIRA 

Horário: De 2ª a 6ª feira das 07h00min às 12h30min ou noite das 17h30min às 21h30min e aos sábados das 08h00min às 12h00min Enviar CV p/  Ana Val oportunidade@proestagios.com. br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 10178 – TÉCNICO OU TECNOLOGIA EM INFORMÁTICA / SISTEMA DE INFORMAÇÕES (Masculino) Requisitos/Atividades: A partir de 2° ano, conhecimento básico em Linux, linguagens como C phyton, Shell, Poerl. / Auxiliar na área de desenvolvimento e programação Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios: VT  P / AGUA VERDE Horário: De segunda a sexta sendo 6 horas a combinar. Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 
ESTÁGIO CÓD. 10753 -  TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO ou SISTEMAS DA INFORMAÇÃO / TÉCNICO EM INFORMÁTICA/INFORMÁTICA EM GERAL (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na elaboração de relatórios da empresas, auxiliar nas atividades técnicas do Softwarehouse (desenvolvedora e mantenedora de sistemas comerciais da empresa) e nas demais atividades relacionadas a área.  Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios:  VT  P/ Jd. Botânico Horário: De 2ª a 6ª feira das 8:00 às 12:00 ou das 13:00 até 18:00 Enviar CV p/ Leonardo talento@proestagios.com.br. Iou agendar no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11156 - ARTES GRÁFICAS  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Excel BÁSICO / Auxiliar na analise dos Arquivos gráficos originais  recebidos dos clientes e adaptação destes arquivos ao processo flebográfico, no nosso casso, gravação a laser em matrizes Flebográficas CTC ( Computer Tocylinder) usando PRA tantos procedimentos necessário para radiagramação de Layout, separação de cores, inserção de Trapping, digitalização e tratamento de imagem ou redesenho. Bolsa Auxilio: R$ 800,00  Benefícios: VALE REFEICAO + VT  P PINHAIS / VILA EMILIANO PERNETA Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 10:30 às 12:30 e 13:30 às 17:30 Enviar CV p/  Leonardo  talento@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 10963 -  RELAÇÕES PÚBLICAS / PUBLICIDADE E PROPAGANDA (Masculino) Requisitos/Atividades: Inglês intermediário  Auxilio na elaboração de catálogos de produtos,  auxiliar na organização de feiras, exposições e eventos, auxiliar na criação de material de atualização para web site e demais produtos eletrônicos e nas demais atividades relacionadas.   Bolsa Auxilio: R$ 800,00  Benefícios:  VT +VALE REFEICAO P PINHAIS / VILA EMILIANO PERNETA Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 10:00 às 17:00 (1 h de almoço) Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br.  ou agendar entrevista no fone: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11227 -  MARKETING / PUBLICIDADE E PROPAGANDA  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na divulgação de serviços da empresa, e na edição de imagens. Bolsa Auxilio: R$ 750,00 Benefícios: VALE ALIMENTAÇÃO VT  P / BOM RETIRO  Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 17:00 (duas horas de almoço) Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11231 -  PUBLICIDADE E PROPAGANDA/ TÉCNICO EM MARKETING E PUBLICIDADE  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento Corel Draw e Photoshop/  Auxiliar para o desenvolvimento de layout da marca, criação de materiais gráficos, criação de propagandas e sistemas de cores. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VALE REFEIÇÃO + VT  P / CENTRO   Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br. agendar entrevista no: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 11297 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxílio no atendimento telefônico, atendimento aos clientes, e auxílio na captura de vídeos para configuração do mesmo.   Bolsa Auxilio: R$ 400,00 Benefícios: VT  P/ CENTRO   Horário: De 2ª a 6ª feira das 09h00min às  17h00min (2 h de almoço) Enviar CV p/  Nsimba estagio@proestagios.com.br. Ou agendar entrevista no:3029-9254 

ESTAGIÁRIO DE DIREITO  Atividades: Receber, enviar e arquivar os boletins da empresa Fórum, as publicações no diário da Justiça de processos. Enviar scanneado, através de email ao Jurídico, o boletim informativo do Fórum, a fim de dar ciência ao órgão, bem como, receber a devida orientação a respeito do assunto envolvido. Organizar e manter as pastas de arquivos dos processos por ordem cronológica, com todos os assuntos e documentos pertinentes ao processo. Realizar atividades no fórum, quando solicitado, referentes aos processos nas varas de trabalho/tribunal, defesas, recursos. Protocolar diversas demandas, sob orientação, nas varas de trabalho/tribunal. Controlar em sistema, todas as emissões do Diário da Justiça e lançar nos respectivos números de processos os emanados pelos Juízes, em data cronológica. Proceder o pagamento quando orientado, de Recursos Ordinários e Recurso de Revista. Realizar conforme orientações do Jurídico, todos os procedimentos referentes aos processos em andamento ou concluídos, inclusive com o levantamento de alvarás. Horário: Segunda à sexta das 13:00 às 19 hrs. Salário: R$ 567,11 Benefícios: VT (R$ 115,00) + VR (R$ 282,60) P/  Centro Requisitos Profissionais: Necessário carteira estudante OAB, cursando a partir do 7º período. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

ESTAGIÁRIO DE PSICOLOGIA Atividades: Triagem de currículos, auxiliar na aplicação e correção de testes psicológicos, atendimento telefônico e a candidatos, publicação de vagas. Horário: Segunda à sexta das 13:30 às 18 hrs.  Salário: R$ 200,00  Benefícios: VT  P/  Centro Requisitos Profissionais: Cursando Superior em Psicologia.   Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@prismarh.com, 

QUEM PODE ESTAGIAR?

Todos os estudantes que já completaram 16 anos e que estejam regularmente matriculados e com freqüência ativa em cursos reconhecidos pelo MEC vinculados ao ensino público e particular sendo:

 Escola Técnico (pode estagiar 6 horas);  - Ensino Médio (pode estagiar 6 horas);

 Supletivo Médio (pode estagiar 6 horas); - Supletivo 7° e 8° do ensino fundamental (pode estagiar 4 horas); 

Se as informações acima estiverem de acordo,  você pode - realizar o seu cadastro em um dos sites abaixo

SITES DE ESTÁGIO PRA VOCE SE CADASTRAR E CANDIDATAR

CIEE  WWW.cieepr.org.br  - Cadastro direto no site . Quase todas as faculdades de Curitiba por ex tem escritório do CIEE onde o aluno pode se cadastrar – além da central 

IEL  www.ielpr.org.br   (esse é do PR)

PROESTÁGIOS  www.proestagios.com.br  

CETEFE  www.cetefe.com.br
ESTÁGIOS CURITIBA rh@estagioscuritiba.com.br
PORTALABRE  www.portalabre.com.b
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