	[image: image1.png]¢ LSPP

Lembaga Sertifikasi Profesi Perbankan




	FORM ASESMEN MANDIRI
	Kode dokumen
	:
	FO – STF – 11

	
	BID. GENERAL BANKING – TINGKAT I
	Versi
	:
	04

	
	(Harus Diisi Oleh Asesi)
	Berlaku sejak
	:
	05 Desember 2012



FR-APL.02 ASESMEN MANDIRI
	Nama Peserta
	:  
	Tanggal/Waktu
	: 

	Nama Asesor
	: 1. 
	Tempat
	: 

	
	  2. ______________________
	
	


Pada bagian ini, anda diminta untuk menilai diri sendiri terhadap unit (unit-unit) kompetensi yang akan diujikan.  

1. Pelajari seluruh standar Kriteria Unjuk Kerja (KUK), batasan variabel, panduan penilaian dan aspek kritis serta yakinkan bahwa anda sudah benar-benar memahami seluruh isinya.

2. Laksanakan penilaian mandiri dengan mempelajari dan menilai kemampuan yang anda miliki secara obyektif terhadap seluruh Apakah anda dapat ? yang ada, serta tentukan apakah sudah kompeten (K) atau belum kompeten (BK).   
3. Siapkan bukti-bukti yang anda anggap relevan terhadap unit kompetensi, serta ‘matching’-kan setiap bukti yang ada terhadap setiap elemen/KUK, konteks variable, pengetahuan dan keterampilan yang dipersyaratkan serta aspek kritis
4. Asesor dan asesi menandatangi form asesmen mandiri.
5. Setelah memperoleh dokumen Asesmen Mandiri (APL 02), asesi melaksanakan penilaian mandiri sebagaimana dimaksud pada butir 2 di atas dan mengisi Apakah anda dapat ? dalam Dokumen Asesmen Mandiri, maka halaman 1 formulir APL 02 ini yang telah ditandatangani diserahkan kepada LSP Perbankan bersamaan dengan formulir Permohonan Sertfikasi Kompetensi Perbankan (APL 01) dilengkapi dengan bukti-bukti pendukung.
6. Dengan menandatangani formulir ini, saya (asesi) menyatakan bahwa :

6.1. Saya telah mempelajari dan memahami dengan baik atas dokumen Asesmen Mandiri (APL 02) terhadap 17 (tujuhbelas) Unit Kompetensi (UK), 53 (limapuluh tiga) Elemen Kompetensi (EK) dan 189 (seratus delapanpuluh sembilan) standar Kriteria Unjuk Kerja (KUK) yang akan diujikan.
6.2. Saya Kompeten terhadap seluruh standar Kriteria Unjuk Kerja (KUK) dan siap untuk diuji. 

6.3. Asesmen Mandiri ini saya buat dan diisi dengan benar yang dilengkapi dengan bukti-bukti pendudukung yang sesuai dengan dokumen APL 01 serta saya bersedia membuktikannya dengan dokumen asli kepada Asesor.

6.4. Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, apabila dikemudian hari terdapat ketidaksesuaian terhadap data dan pernyataan ini, maka saya bersedia untuk diklarifikasi oleh LSP Perbankan guna mempertanggungjawabkan pernyataan ini.

Jakarta , .....................................................................

Peserta (Asesi):

Nama    : ……………………………………………………
	Rekomendasi Asesor (diisi Asesor)   :

· Asesi  telah memenuhi persyaratan untuk uji kompetensi

· Asesi  belum memenuhi persyaratan untuk uji kompetensi
	Asesor   :

	
	Nama 
	

	
	No. Reg.
	

	Catatan (diisi Asesor) :


	Tanda tangan/

Tanggal
	


DOKUMEN PENILAIAN MANDIRI

Skema Sertifikasi
: General Banking – Tingkat I (Officer) / Sertifikat IV
Nama Peserta

:
KODE UNIT
:
KEU.GB01.001.01
JUDUL UNIT
:
Berkomunikasi di tempat kerja
	Elemen Kompetensi : 1. Mengumpulkan, mencatat dan mengirim data

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Mengidentifikasi Isu dan peristiwa sehari-hari di tempat kerja yang memerlukan perhatian, diidentifikasi sesuai kebutuhan
	
	
	

	
	1.2. Mengklasifikasi Data direkam secara teliti dan menggunakan format sesuai yang dibutuhkan
	
	
	

	
	1.3. Menggunakan Teknologi komunikasi yang relevan untuk perusahaan, digunakan dibawah pengawasan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Menyampaikan informasi untuk memenuhi kebutuhan tempat kerja

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Mengidentifikasi Isu dan peristiwa yang menuntut tindakan atau perhatian dilaporkan secara detail kepada atasan sesuai dengan intruksi di tempat kerja.
	
	
	

	
	2.2. Menerima Pesan telepon, didengar dengan teliti, informasi direkam dengan sewajarnya dan disampaikan kepada karyawan yang relevan dengan efisien.
	
	
	

	
	2.3. Memahami Instruksi kerja, diperjelas dimana penting dan perlu perhatian segera disampaikan ke atasan.
	
	
	

	
	2.4. Menjaga Tingkah laku yang positif dipelihara/dipertahankan dalam melakukan hubungan dengan yang lain.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Menanggapi masalah

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Mengidentifikasi Tugas yang dialokasikan, dikenali dan diselesaikan dalam waktu yang telah ditetapkan
	
	
	

	
	3.2. Memiliki Keikutsertaan dalam memecahkan masalah yang timbul dilakukan sesuai ketentuan dalam kerja kelompok
	
	
	

	
	3.3. Melaksanakan Ketentuan berkomunikasi, didemonstrasikan sesuai ketentuan perusahaan.
	
	
	

	
	3.4. Memberi Dukungan dan toleransi positif yang diberikan kepada rekan kerja sesuai dengan ketentuan perusahaan.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 4. Bekerjasama dengan rekan kerja dan pihak lain

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	4.1. Melakukan Komunikasi dengan rekan kerja dan pihak lain dilakukan secara terbuka, profesional, dan sopan.
	
	
	

	
	4.2 Menyelesaikan Konflik yang ada diidentifikasi dan solusi dicari dengan bantuan pihak lain bila diperlukankan.
	
	
	

	
	4.3 Memiliki Kepekaan terhadap perbedaan budaya disosialisasikan dan diperhatikan.
	
	
	

	
	4.4 Memahami Efek bahasa tubuh, bahasa, dan intonasi yang cocok digunakan sesuai dengan norma yang berlaku di tempat kerja.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.001.01
JUDUL UNIT
:
Merencanakan, mempersiapkan dan melaksanakan kegiatan pendualan produk dan jasa perbankan

	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Merencanakan kegiatan penjualan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1 Menyiapkan Prospek sasaran penjualan yang ada dan pertimbangan terhadap calon pelanggan Potensial direncanakan.
	
	
	

	
	1.2 Menusun rencana Strategi penjualan 
	
	
	

	
	1.3. Menyusun Jadwal perencanaan penjualan ditetapkan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Mempersiapkan kegiatan penjualan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1 Mengidentifkasi Strategi dan taktik kunjungan penjualan dikembangkan berdasarkan kondisi nasabah.
	
	
	

	
	2.2 Menyiapkan Sarana (materi, brosur, booklet, dan perlengkapan lainnya)  yang dibutuhkan 
	
	
	

	
	2.3. Membuat Janji pertemuan jika diperlukan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaksanakan penjualan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Melakukan Kunjungan penjualan, yang dilaksanakan sesuai kesepakatan.
	
	
	

	
	3.2. Menyusun data Kebutuhan dan masalah nasabah diidentifikasi dan diklasifikasi berdasar target penjualan
	
	
	

	
	3.3. Membuat Solusi atas kebutuhan dipenuhi atau ditindaklanjuti dengan tepat
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 4. Membuat laporan kegiatan penjualan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	4.1 Menyusun Laporan kegiatan penjualan disiapkan sesuai dengan waktu yang ditetapkan dan prosedur perusahaan.
	
	
	

	
	4.2 Mengidentifikasi Semua kegiatan penjualan ditinjau kembali sesuai dengan metode evaluasi dan hasilnya digabungkan kedalam perencanaan pada masa mendatang. 
	
	
	

	
	4.3. Membuat Laporan kegiatan, dibuat pada format yang telah ditentukan dan disampaiakn kepada pihak yang relevan
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.002.01
JUDUL UNIT
:
Menerapkan standar layanan perbankan
	Elemen Kompetensi : ​​​1. Mengindentifikasi standar layanan yang berlaku

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Memehami Penampilan sesuai dengan standard yang ditetapkan.
	
	
	

	
	1.2. Menerapkan Kebersihan dan kerapihan ruang kerja sesuai dengan standar yang ditetapkan.
	
	
	

	
	1.3. Memahami Pengetahuan produk, jasa, dan standar prosedur pelayanan.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melaksanakan standar layanan perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Melakukan Komunikasi dengan nasabah dengan bahasa dan intonasi yang sesuai, dilaksanakan secara terbuka, professional, ramah dan sopan.
	
	
	

	
	2.2. Menerapkan Sikap menghargai dan ketulusan dalam memberikan layanan.
	
	
	

	
	2.3. Memberikan Penjelasan produk disampaikan  secara jelas dan tepat.
	
	
	

	
	2.4. Melayani Kebutuhan dan keluhan nasabah ditindak lanjuti dengan baik, sopan dan penuh empati
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.003.01
JUDUL UNIT
:
Mensupervisi transaksi keuangan bank
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Melakukan awal hari transaksi keuangan Bank

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Melakukan Proses awal hari pada sistem & prosedur transaksi keuangan bank dilaksanakan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	

	
	1.2. Menyiapkan data Saldo fisik dan sistem uang tunai di distribusikan kepada pelaksana.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Memeriksa hasil posting transaksi keuangan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Mengidentifikasi Keabsahan dan kebenaran pengisian warkat/ voucher/slip transaksi keuangan diperiksa secara teliti.
	
	
	

	
	2.2. Mengidentifikasi kebenaran validasi pada warkat/ voucher/ slip transaksi keuangan hasil posting di aplikasi/ sistem transaksi keuangan diperiksa secara teliti.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaksanakan persetujuan / approval posting transaksi keuangan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Melaksanakan Persetujuan posting transaksi keuangan sesuai limit dan kewenangan pada warkat/ voucher/ slip transaksi keuangan diberikan . sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	

	
	3.2. Melaksanakan Persetujuan posting transaksi keuangan sesuai limit dan kewenangan di aplikasi/ sistem transaksi keuangan diberikan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 4. Melakukan akhir hari transaksi keuangan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	4.1. Mengidentifikasi Total  jumlah warkat/ voucher/ slip transaksi keuangan dengan Laporan Akhir Hari diperiksa secara teliti sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	

	
	4.2. Meneliti Keabsahan dan kebenaran pengisian warkat/ voucher/ slip transaksi keuangan dipastikan kebenarannya
	
	
	

	
	4.3. Memastikan Kebenaran Saldo Fisik Tunai dengan saldo buku besar kas/saldo khasanah/saldo buku kas sesuai diperiksa kembali sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	

	
	4.4. Melakukan Proses akhir hari sistem dan prosedur dilaksanakan. sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 5. Melaksanakan penyimpanan dokumen dan administrasi hasil transaksi keuangan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	5.1. Melakukan Sistem  penyusunan penyimpanan seluruh dokumen transaksi sesuai aturan yang berlaku baik secara internal maupun eksternal dilaksanakan sesuai aturan yang berlaku.
	
	
	

	
	5.2. Menyimpan Retensi dokumen transaksi keuangan dilaksanakan sesuai peraturan internal maupun eksternal yang berlaku
	
	
	

	
	5.3. Menyimpan Akses dokumen transaksi keuangan sesuai peraturan tertib administrasi diatur sesuai kewenangan.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.004.01
JUDUL UNIT
: 
Melakukan supervisi transaksi dana pihak ketiga
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Melaksanakan proses supervisi pembukaan rekening produk dana

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Melakukan Verifikasi kelengkapan dan keabsahan data nasabah dilakukan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	

	
	1.2. Melakukan Proses pembukaan rekening dilaksanakan dengan tepat sesuai dengan ketentuan.
	
	
	

	
	1.3. Melakukan Penyerahan dokumen bukti kepemilikan rekening dana dipastikan diberikan kepada yang berhak sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melaksanakan supervisi pada proses setoran produk dana

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Mengidentifikasi Prosedur setoran telah dipastikan dilaksanakan sesuai dengan ketentuan.
	
	
	

	
	2.2 Melakukan Verifikasi dan approval setoran dipastikan sesuai dengan kewenangan.
	
	
	

	
	2.3 Melakukan Proses posting akuntasi setoran dipastikan sesuai dengan prosedur.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaksanakan supervisi pada proses penarikan produk dana

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.2. Mngidentifikasi Prosedur penarikan telah dipastikan dilaksanakan sesuai dengan ketentuan.
	
	
	

	
	3.2.Melakukan Verifikasi dan approval penarikan dipastikan sesuai dengan kewenangan.
	
	
	

	
	3.3. Melakukan Proses posting akuntasi penarikan dipastikan sesuai dengan prosedur
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 4. Melaksanakan proses  supervisi penutupan rekening produk dana

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	4.1. Mengidentifikasi Proses posting akuntasi penarikan dipastikan sesuai dengan prosedur
	
	
	

	
	4.2. Melakukan Prosedur penutupan telah dipastikan dilaksanakan sesuai dengan ketentuan
	
	
	

	
	4.3. Melakukan Verifikasi dan approval penutupan dipastikan sesuai dengan kewenangan.
	
	
	

	
	4.4. Melakukan Proses posting akuntasi penutupan dipastikan sesuai dengan prosedur
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 5. Melaksanakan supervisi pemeriksaan laporan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	5.1 Mengidentifikasn Warkat transaksi dicocokan dengan laporan transaksi.
	
	
	

	
	5.2. Memeriksa Warkat transaksi yang sesuai disetujui
	
	
	

	
	5.3 Memeriksa Transaksi yang tidak sesuai di tindak lanjuti sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.005.01 : 

JUDUL UNIT
:
Melakukan supervisi transaksi atas jasa pembayaran
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Memeriksa kebenaran dokumen transaksi jasa pembayaran


	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Mengidentifikasi Keabsahan pengisian warkat/ voucher/slip transaksi jasa Pembayaran dipastikan sesuai dengan ketentuan.
	
	
	

	
	1.2. Mengidentifikasi Informasi pengirim dan penerima secara jelas dan detail diperiksa sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	

	
	1.3. Memastikan Data alasan pengiriman lengkap telah dilengkapi dan diperiksa secra teliti
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Memeriksa dan menyetujui posting transaksi jasa pembayaran

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Melakukan Validasi warkat/ voucher /slip transaksi keuangan hasil posting diaplikasi/ sistem transaksi Jasa pembayaran dilakukan sesuai dengan ketentuan
	
	
	

	
	2.2. Melakukan Validasi kebenaran input warkat/voucher/ slip transaksi Remittance atau Jasa Pembayaran di aplikasi/sistem transaksi Jasa Pembayaran dilaksanakan.
	
	
	

	
	2.3. Memberikan Persetujuan posting transaksi keuangan sesuai Limit dan Kewenangan pada warkat/ voucher/ slip transaksi Jasa pembayaran dilakukan sesuai dengan ketentuan.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3.  Melakukan penyimpanan dokumen dan administrasi hasil transaksi jasa pembayaran

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Melaksanakan Sistem penyusunan penyimpanan seluruh dokumen transaksi sesuai aturan yang berlaku baik secara internal maupun eksternal (bila ada)

dilaksanakan sesuai aturan yang

berlaku.
	
	
	

	
	3.2. Menyimpan Retensi dokumen transaksi keuangan dilaksanakan sesuai peraturan internal maupun eksternal yang berlaku
	
	
	

	
	3.3. Mengamankan Akses dokumen transaksi keuangan sesuai peraturan tertib administrasi

yang berlaku.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.006.01
JUDUL UNIT
:
Menerapkan dasar proses transaksi jual beli valuta asing
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Menguasai mekanisme transaksi jual beli valuta asing

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Memastikan Pedoman dan tara cara transaksi jual beli valuta asing dipahami sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan.
	
	
	

	
	1.2. Mengidentifkasi Jenis dan pelaksanaan transaksi jual beli valuta asing diindentifikasi   berdasarkan   tuntutan pekerjaan.
	
	
	

	
	1.3. Memahami Produk treasury dipahami sesuai dengan tuntutan pekerjaan.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Menginformasi harga valas kepada nasabah

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Memastikan Penetapan harga oleh Kantor Pusat dimintakan seawal mungkin, termasuk bila terdapat perubahan harga
	
	
	

	
	2.2. Memastikan Harga valas yang ditetapkan oleh kantor Pusat diinformasikan kepada nasabah yang membutuhkan melalui sarana yang ditetapkan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melakukan transaksi jual beli valuta asing dengan nasabah

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Melayani Nasabah yang sering melakukan transaksi dihubungi sesuai dengan SOP terkait dan berlaku.
	
	
	

	
	3.2. Melayani Bilamana nasabah menghendaki harga diluar yang ditetapkan, dilakukan tawar menawar sesuai dengan kewenangan yang dimiliki sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	

	
	3.3. Melaksanakan Penyelesaian transaksi dilakukan sesuai aturan yang berlaku.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.006.01
JUDUL UNIT
:
Menerapkan dasar proses transaksi jual beli valuta asing
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Menguasai mekanisme transaksi jual beli valuta asing

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Memahami Pedoman dan tara cara transaksi jual beli valuta asing dipahami sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan.
	
	
	

	
	1.2. Mengidentifikasi Jenis dan pelaksanaan transaksi jual beli valuta asing diindentifikasi   berdasarkan tuntutan pekerjaan.
	
	
	

	
	1.3. Megetahui Produk treasury dipahami sesuai dengan tuntutan pekerjaan.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Menginformasi harga valas kepada nasabah

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Memastikan Penetapan harga oleh Kantor Pusat dimintakan seawal mungkin, termasuk bila terdapat perubahan harga
	
	
	

	
	2.2. Menginformasikan Harga valas yang ditetapkan oleh kantor Pusat diinformasikan kepada nasabah yang membutuhkan melalui sarana yang ditetapkan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melakukan transaksi jual beli valuta asing dengan nasabah

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Melayani Nasabah yang sering melakukan  transaksi dihubungi sesuai dengan SOP terkait dan berlaku.
	
	
	

	
	3.2. Melayani Bilamana nasabah menghendaki harga diluar yang ditetapkan, dilakukan tawar menawar sesuai dengan kewenangan yang dimiliki sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	

	
	3.3. Melaksanakan Penyelesaian transaksi dilakukan sesuai aturan yang berlaku.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 4. Membuat laporan aktivitas transaksi

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	4.1. Memastikan Formulir laporan transaksi dipersiapkan
	
	
	

	
	4.2. Memastikan Transaksi yang terjadi dilaporkan kepada unit tertentu sesuai aturan yang berlaku..
	
	
	

	
	4.3. Membuat Laporan aktivitas transaksi diadministrasikan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.007.01
JUDUL UNIT
:
Melakukan supervisi proses transaksi trade services
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Melaksanakan supervisi proses transaksi impor

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Memastikan Pembukaan LC dilaksanakan sesuai ketentuan dan prosedur yang berlaku
	
	
	

	
	1.2. Melakukan Pembukuan transaksi setoran jaminan impor dilaksanakan pada buku transaksi.
	
	
	

	
	1.3. Memastikan Penerusan LC kepada advising bank dilaksanakan sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	

	
	1.4. Memeriksa Dokumen impor dipastikan sesuai dengan syarat LC dan diteruskan setelah dipastikan kelengkapannya
	
	
	

	
	1.5. Melakukan Proses pembayaran dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dan perjanjian
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melaksanakan supervisi proses transaksi ekspor

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Mengidentifikasi Persyaratan LC diperiksa sesuai Ketentuan dan prosedur yang berlaku.
	
	
	

	
	2.2. Memberikan Penegasan persyaratan LC kepada nasabah disampaikan secara baik.
	
	
	

	
	2.3. Memeriksa Dokumen ekspor dipastikan sesuai dengan syarat LC dan diteruskan setelah dipastikan kelengkapannya.
	
	
	

	
	2.4. Melakukan Pembayaran kepada eksportir dilaksanakan setelah dokumen ekspor sesuai dengan syarat LC
	
	
	

	
	2.5. Melakukan Monitoring pembayaran hasil ekspor dari issuing bank dilaksanakan.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaksanakan supervisi transaksi bank garansi

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Mengidentifkasi Aplikasi Bank Garansi dianalisis dan keputusan hasilnya dimonitor
	
	
	

	
	3.2. Mengidentifikasi Bank Garansi diterbitkan sesuai ketentuan dan prosedur yang berlaku
	
	
	

	
	3.3. Memeriksa Transaksi setoran jaminan dan nominal Bank Garansi dibukukan pada buku transaksi. 
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.008.01
JUDUL UNIT
:
Melaksanakan analisa kredit
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1.  Mengumpulkan dan memverifikasi data kegiatan usaha atau pekerjaan calon debitur

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Mengidentifikasi Data kelengkapan permohonan kredit dari calon debitur dan sumber lainnya dikumpulkan dan diverifikasi sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	

	
	1.2. Melakukan Verifikasi data dilakukan sesuai dengan jenis kredit dan nilai kredit.
	
	
	

	
	1.3. Melakukan Tehnik verifikasi data, dilakukan sesuai dengan peruntukannya
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melakukan evaluasi kelayakan usaha atau pekerjaan calon debitur

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Melaukan Penilaian Aspek manajemen, produksi dan pemasaran perusahaan, dilakukan dengan menganalisa sumber data dikumpulkan dan diverifikasi.
	
	
	

	
	2.2. Mengevaluasi Neraca, laporan rugi/laba dan data keuangan lainnya, dievaluasi  dengan menggunakan metode analisa rekonsiliasi modal dan aktiva tetap, analisa ratio, pengadaan kas, atau metode lainnya yang berkaitan
	
	
	

	
	2.3. Menganalisa Proyeksi keuangan meliputi proyeksi arus kas, proyeksi laba/rugi dan proyeksi neraca dibuat secara benar.
	
	
	

	
	2.4. Meanalisa Perhitungan kebutuhan kredit dilakukan dengan berdasarkan proyeksi arus kas.
	
	
	

	
	2.5. Mengananalisa Jumlah Jaminan dan persyaratan pengikatan serta assuransinya dihitung dengan benar
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Memberikan rekomendasi apakah debitur layak untuk diberikan kredit

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Memastikan Format laporan/rekomendasi disiapkan.
	
	
	

	
	3.2. Membuat rekomendasi Hasil analisa dan usulan kredit serta persyaratan kredit yang ditetapkan dibuat dan dilaporkan.
	
	
	

	
	3.3. Memastikan Dokumen rekomendasi analisis kredit diadministrasikan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.009.01
JUDUL UNIT
:
Melaksanakan administrasi kredit
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Mengumpulkan data hasil prestasi usaha debitur yang merupakan sumber utama pembayaran kredit

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Mengidentifikasi Jumlah pembayaran bunga, pokok pinjaman dan kewajiban lainnya dipastikan sesuai dengan laporan keuangan bank.
	
	
	

	
	1.2. Mengidentifkasi Kepastian perkembangan usaha debitur/individu dilaksanakan dengan cara kunjungan ketempat.
	
	
	

	
	1.3. Mengevaluasi Perkembangan kondisi keuangan meliputi ratio keuangan dan arus kas 
	
	
	

	
	1.4. Melakukan Pengumpulan informasi tentang debitur dari suplier, pelanggan, dan pihak2 yang terkait lainnya dilakukan sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Memastikan kelengkapan dan keabsahan jaminan debitur

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Memastikan Kelengkapan berkas-berkas jaminan dikumpulkan dan diidentifikasi.
	
	
	

	
	2.2. Mengidentifikasi Masing-masing jenis jaminan dipastikan keasliannya.
	
	
	

	
	2.3. Memastikan Kesempurnaan pengikatan jaminan dilakukan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaporkan hasil pemantauan kredit

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Memastikan Format laporan disiapkan
	
	
	

	
	3.2. Memastikan Hasil kegiatan pemantauan kredit dilaporkan
	
	
	

	
	3.3. Membuat laporan Dokumen pelaksanaan administrasi kredit diadministrasikan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.010.01
JUDUL UNIT
:
Merekomendasikan jenis investasi
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Menjelaskan alternatif investasi dan jasa keuangan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Memastikan Jenis, karakter produk dan jasa keuangan dan perbankan dipahami.
	
	
	

	
	1.2. Memastikan Data dan gambaran pendapatan dan pola keuangan nasabah dengan lengkap diperoleh.
	
	
	

	
	1.3. Menganalisa Kebutuhan invetasi dan jasa perbankan sesuai dengan kondisi dan pola keuangannya diidentifikasi dan ditelaah
	
	
	

	
	1.4. Membuat Hasil telaahan disampaikan dengan baik kepada nasabah.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melakukan perhitungan return dan risiko investasi

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Melakukan perhigungan Return dan risiko produk dan jasa investasi 
	
	
	

	
	2.2. Memastikan Program dan media keuangan mampu digunakan
	
	
	

	
	2.3. Melakukan perhitungan Biaya, potensi return dan risiko pada nasabah dengan lancar dan baik.
	
	
	

	
	2.4. Membuat Seluruh hasil perhitungan disampaikan kepada nasabah.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.011.01
JUDUL UNIT
:
Melaksanakan pemantauan transaksi sesuai aspek hukum perbankan.
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Menyiapkan kegiatan pemantauan transaksi sesuai aspek hukum perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1 Memastikan Ketentuan transaksi sesuai aspek hukum perbankan diidentifikasi
	
	
	

	
	1.2 Memahami Aspek hukum dan risiko yang melekat dari setiap transaksi dipahami sesuai dengan ketentuan hukum perbankan yang berlaku
	
	
	

	
	1.3 Mengetahui Kepentingan Bank dan nasabah sebagai subyek hukum dipahami sesuai dengan ketentuan hukum perbankan yang berlaku
	
	
	

	
	1.4 Memahami Produk dan transaksi sebagai obyek hubungan hukum bank dan nasabah dipahami sesuai dengan ketentuan hukum perbankan yang berlaku
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melaksanakan kegiatan transaksi sesuai dengan aspek hukum perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1 Memberikan Penjelasan mengenai produk /jasa bank kepada nasabah diberikan sesuai dengan SOP yang terkait dan berlaku.
	
	
	

	
	2.2 Memastikan Dokumen nasabah dilengkapi sesuai dengan ketentuan hukum perbankan yang berlaku.
	
	
	

	
	2.3 Menyiapkan Semua perjanjian dengan pihak lain sesuai dengan kesepakatan direview dan ditandatangani oleh pihak-pihak yang berwenang
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaporkan hasil kegiatan transaksi sesuai aspek hukum perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1 Membuat Format laporan disiapkan sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	

	
	3.2 Membuat Laporan hasil kegiatan transaksi sesuai aspek hukum perbankan dibuat dan dilaporkan sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	

	
	3.3 Memastikan Dokumen pelaksanaan pemantauan transaksi sesuai dengan aspek hukum diadministrasikan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.012.01
JUDUL UNIT
:
Melaksanakan regulasi internal dan eksternal.
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Mengidentifikasi peraturan yang berkaitan dengan kepatuhan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Mengidentifikasi Peraturan internal dan eksternal yang berkaitan dengan kepatuhan diketahui dan dipahami dengan benar.
	
	
	

	
	1.2. Memastikan Potensi-potensi jenis penyimpangan terhadap peraturan yang berlaku diidentifikasi
	
	
	

	
	1.3. Menyampaikan Penyebaran informasi tentang peraturan internal dan eksternal dilakukan untuk meniadakan penyimpangan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Memastikan pelaksanaan peraturan internal dan eksternal

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Melakukan Pengamatan terhadap kemungkikan terjadinya penyimpangan dilakukan sesuai dengan prosedur yang berlaku
	
	
	

	
	2.2. Menerapkan Peraturan internal dan eksternal dilaksanakan sesuai dengan bidang tugasnya
	
	
	

	
	2.3. Menerapkan Tindakan prefentif terhadap gejala penyimpangan yang mungkin dilakukan sesuai dengan prosedur yang berlaku
	
	
	

	
	2.4 Memastikan Penyimpangan yang terjadi dicatat dengan menggunakan format yang berlaku.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Melaporkan penyimpangan yang terjadi

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Memastikan Prosedur pelaporan dipahami
	
	
	

	
	3.2. Memastikan Penyimpangan yang ditemukan ditindaklanjuti
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.013.01
JUDUL UNIT
:
Menggunakan sistim/aplikasi teknologi informasi perbankan.
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Melakukan akses kedalam sistem computer

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Memahami Ketentuan dan prosedur untuk melakukan akses ke dalam sistem komputer.
	
	
	

	
	1.2. Melakukan Akses ke dalam sistem komputer dengan menggunakan password 
	
	
	

	
	1.3. Memahami Proses melakukan sign off.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Menerapkan kebijakan security policy

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Memastikan Ketentuan dan prosedur security policy yang Berlaku dipedomani.
	
	
	

	
	2.2. Memastikan Kerahasiaan password dijaga
	
	
	

	
	2.3. Melaksanakan Penggantian password dilakukan secara rutin
	
	
	

	
	2.4. Membuat Password, dibuat dengan karakteristik yang tidak mudah dikenali
	
	
	

	
	2.5. Membuat Back up data sesuai dengan SOP dilakukan sesuai dengan sistem keamaman data yang ditetapkan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Mengatasi masalah sistem computer

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1 Mengatasi Masalah yang muncul dalam pengoperasian sistem komputer didiagnosis sesuai dengan sistem operasi yang digunakan berlaku.
	
	
	

	
	3.2. Melaksanakan Tindakan pemecahan masalah dilakukan sesuai manual berdasar pada pemecahan masalah hasil diagnobis
	
	
	

	
	3.3. Mengidentifikasi Masalah yang tidak terpecahkan disampaikan kepada pihak yang terkait dan berwenang untuk mendapatkan penyelesaian
	
	
	

	
	3.4. Membuat Dokumentasi pemecahan masalah diadministrasikan sesuai dengan SOP yang berlaku
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.014.01
JUDUL UNIT
:
Menginterpretasikan laporan keuangan bank.
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Membaca dan menginterpretasikan Posisi (Debet/Kredit) atau Normal Balance Laporan Neraca Bank

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Mengevaluasi Kewajaran posisi normal balance Pos debet Neraca.
	
	
	

	
	1.2. Menelaah kewajaran Posisi normal balance Pos kredit Neraca 
	
	
	

	
	1.3. Mengidentifikasi Kesalahan posisi normal balance 
	
	
	

	
	1.4. Membuat Hasil telaahan diteruskan kepada atasan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Membaca dan menginterpretasikan Posisi (Debet/Kredit) atau Normal Balance Laporan Rugi/Laba Bank

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Mengevaluasu Kewajaran posisi normal balance Pos Debit Rugi/Laba 
	
	
	

	
	2.2. Mengevaluasi kewajaran Posisi normal balance Pos kredit Rugi/Laba 
	
	
	

	
	2.3. Mengidentifikasi Kesalahan posisi normal balance.
	
	
	

	
	2.4. Membuat Hasil intrerprestasi diteruskan kepada atasan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Membaca dan menginterpretasikan Laporan Off Balance Sheet Bank

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Mengevaluasi keseimbangan Pos buku besar off balance sheet antara pos debit dan kredit 
	
	
	

	
	3.2. Mengevaluasi Komponen yang tercatat dalam pos off balance sheet.
	
	
	

	
	3.3. Mengidentifikasi Kesalahan posisi normal balance.
	
	
	

	
	3.4. Membuat Hasil intreprestasi diteruskan kepada atasan
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 4. Menginterpretasikan analisa laporan keuangan perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	4.1. Mengetahui Standar pengukuran (rasio) Laporan Keuangan Bank.
	
	
	

	
	4.2. Mengetahui Peraturan yang terkait dengan standar rasio Laporan Keuangan Bank.
	
	
	

	
	4.3. Membuat Hasil rasio Laporan Keuangan Bank diinterpretasikan.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.015.01
JUDUL UNIT
:
Mengidentifikasi risiko perbankan.
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Mengenal dan memahami risiko-risiko perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1 Mengidentifikasi Seluruh risiko perbankan yang sudah ada (inherent risk) dikenal dan dipahami
	
	
	

	
	1.2 Mengidentifikasi Macam-macam risiko perbankan yang mungkin muncul dari bisnis baru dan permasalahannya dikenali dan dipahami dengan baik
	
	
	

	
	1.3 Memahami Risiko perbankan  yang bersumber dari perusahaan terkait dan afiliasi lainnya 
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Mengidentifikasi kondisi dan situasi yang menyebabkan terjadinya risiko.

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1 Memahami Data penyebab risiko direview  dan diidentifikasi.
	
	
	

	
	2.2 Mengidentifikasi Kasus yang pernah terjadi, yang menimbulkan kerugian 
	
	
	

	
	2.3 Mengidentifikasi Hubungan dampak satu risiko pada risiko lainnya dianalisis dengan mempertimbangkan veriabel-variabel yang mempengaruhi.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Membuat laporan hasil identifikasi resiko perbankan

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Memastikan Hasil identifikasi resiko perbankan dihimpun dan divalidasi.
	
	
	

	
	3.2. Membuat Laporan hasil identifikasi resiko perbankan dibuat dengan menggunakan format yang ditetapkan
	
	
	

	
	3.3. Melaporkan Dokumen identifikasi resiko perbankan diadministrasikan sesuai dengan SOP yang berlaku.
	
	
	


KODE UNIT
:
KEU.GB02.016.01
JUDUL UNIT
:
Menindaklanjuti hasil audit.
	Elemen Kompetensi : ​​​ 1. Menyusun Rencana Tindak Lanjut Rekomendasi Sesuai Tanggapan Hasil Audit

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	1.1. Melakukan Penyusunan rencana tindak lanjut hasil audit disiapkan tepat waktu sesuai dengan rekomendasi audit.
	
	
	

	
	1.2. Melakukan Penyusunan rencana tindak lanjut hasil audit disiapkan dengan lengkap sesuai dengan rekomendasi audit.
	
	
	

	
	1.3. Melakukan Penyusunan jadwal penylesaian tindak lanjut hasil audit.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 2. Melaksanakan Rekomendasi dan Tanggapan Hasil Audit

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	2.1. Melaksanakan Rekomendasi hasil audit dilaksanakan sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan.
	
	
	

	
	2.2. Memantau Pelaksanaan implementasi rekomendasi hasil audit jika dalam pelaksanaannya mengalami perubahan atau tidak sesuai dengan jadwal yang ditentukan dijadwalkan kembali.
	
	
	


	Elemen Kompetensi : ​​​ 3. Menyusun Laporan Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil Audit

	Komponen asesmen mandiri
	Apakah anda dapat ?
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)
	Penilaian
	Bukti Pendukung (diisi asesi sesuai Apl 01 bagian 3)

	
	
	K
	BK
	

	Kriteria

Unjuk Kerja
	3.1. Membuat Format laporan disiapkan sesuai ketentuan
	
	
	

	
	3.2. Membuat Laporan implementasi rekomendasi hasil audit disusun dengan lengkap dan tepat waktu
	
	
	

	
	3.3. Memastikan Laporan implementasi hasil audit diadministrasikan dan disampaikan kepada pihak terkait.
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