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PLANO DE GOVERNO
“Para cuidar de São José”

(colocando as Pessoas e o Atendimento de suas necessidades como uma Prioridade Absoluta)
Legislação:

Constituição da República:

Inciso I e § 1º do artigo 165
Lei Orgânica do Município:

Inciso X do artigo 87

Lei de Responsabilidade Fiscal

Lei Complementar nº 101/2000:

(no contexto geral)
Lei Municipal nº 3.674/2001
Lei Complementar Municipal 

nº 003/2001

Portaria nº 42/1999, de 14/04/1999, do Ministério de Orçamento e Gestão
Portaria Interministerial STN/SOF 

nº 163/2001 - Atualizada
Cronograma:
 1)Dia 10/06 - Entrega do material para as 
     Unidades
 2)Dia 28/06 - Apresentação em Audiência Pública,  

    (Lei nº. 3.674/01, de 26/06/2001, e Lei 

    Complementar nº 101/2000).

3)Dia 31/07 - Entrega na Câmara de Vereadores de
    São José (Lei nº Complementar nº. 003/01, de
    07/05/2001).
4)Até o dia 31/08 - Devolução pela Câmara ao
    Executivo Municipal do Projeto de Lei aprovado 
   (Lei nº Complementar nº. 003/01, de 07/05/2001). 

O que é o PPA...
“O PPA - Plano Plurianual é constituído dos Programas do Governo Municipal e estes detalhados por Ações (Projetos e Atividades). Estes Programas definem as políticas e estratégias de médio prazo da Instituição, mantendo ainda, uma relação dialética de orientação e referência para elaboração dos outros planos anuais, as LDO’s – Lei de Diretrizes Orçamentárias e os respectivos Orçamentos Anuais, os quais estabelecerão de forma prioritária as metas físicas e orçamentárias para cada uma das ações do PPA.”
Compromisso:
Após aprovado pela Câmara de Vereadores, sancionado e devidamente publicado pelo Executivo o Plano Plurianual passará a status de PLANO DO GOVERNO MUNICIPAL, do qual serão extraídas as metas e prioridades para elaboração das LDO’s – Leis de Diretrizes Orçamentárias e destas as correspondentes Ações e demais investimentos que constituirão os ORÇAMENTOS anuais para os próximos exercícios. 

I - ÁREAS DE ATUAÇÃO DO GOVERNO MUNICIPAL
1)   SAÚDE

2)   EDUCAÇÃO

3)   ESPORTE, CULTURA E LAZER
4)   GESTÃO PÚBLICA

5)   URBANIZAÇÃO

 6)  COMBATE À CORRUPÇÃO
 7)   DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
 8)   MEIO AMBIENTE 
 9)   SEGURANÇA PÚBLICA

10)  ASSISTÊNCIA SOCIAL

11)  MOBILIDADE URBANA

II - PROGRAMAS DE GOVERNO E SUAS RESPECTIVAS AÇÕES
1) “UMA CIDADE MAIS SAUDÁVEL”
        (algumas Ações transcritas do Plano de Governo)
 1 - Construir novos Centros de Saúde nos Bairros Campinas/Kobrasol, Jardim Cidade de Florianópolis, Potecas, São Liz e Serraria;

 2 - Adequar e ampliar as Unidades de Saúde existentes (quadro de funcionário, recursos humanos e área física), garantindo seu funcionamento da 7:00 às 19 horas;

 3 - Ampliar o número de equipes da Estratégia de Saúde da Família;

 4 - Incluir a Equipe da Saúde Bucal na Estratégia de Saúde da Família;

 5 - Incluir os profissionais Nutricionistas, Fisioterapeutas e Fonoaudiólogos no Núcleo de Apoio a Estratégia de Saúde da Família;

 6 - Estruturar a Policlínica de Barreiros, adequando-a de acordo com o preconizado pela ANVISA;

  7 - Reorganizar o atendimento à saúde, visando reduzir o tempo de espera em filas par atendimento, consultas e exames;

 8 - Equipar a Unidade de Pronto Atendimento de Barreiros (UPA), com coleta de exames, aparelho de raio-x, entre outros, para que atenda as principais demandas de Urgência e Emergência do Município de São José, evitando superlotação na Emergência do Hospital Regional e nas Unidades de Pronto Atendimento dos municípios vizinhos, como Florianópolis e Biguaçu;
 9 - Ampliar a capacidade do Laboratório Municipal e descentralizar os postos de coleta de exames para os Centros de Saúde;

  10 – Conveniar um maior número de laboratórios e clinicas de diagnóstico por imagem e fisioterapia para atendimento da demanda;
 11 – Garantir o abastecimento das Unidades de Saúde com medicamentos que compõem a Farmácia Básica;
 12 – Implantar o Programa de Internação Domiciliar para o cidadão com comprometimento funcional e em reabilitação;
 13 – Aprimorar o serviço de transporte dos pacientes, especialmente aqueles que fazem hemodiálise, fisioterapia e quimioterapia, ou ainda, que possuem algum tipo de necessidade especial, através da aquisição de micro-ônibus e ambulâncias equipadas, com motoristas capacitados e profissionais de saúde para acompanhamento durante o transporte, nos casos em que se fizer necessário;
 14 – Ampliar e qualificar a Atenção à Saúde Mental, iniciando com a implantação do CAPS (Centro de Atenção Psicossociais) parta pessoas que não estão em crise, mas que ainda tem dificuldade para participar de atividades na família, na comunidade e no trabalho. No fim do dia, o paciente volta para sua casa;
 15 – Implantar o Centro de Zoonoses para trabalhar na prevenção, controle e diagnóstico das zoonoses urbanas como: Dengue, Raiva Leishmaniose e Leptospirose e ainda nas ações de proteção animal como vacinação e castração de cães e gatos;
 16 – Investir no Serviço de Vigilância Epidemiológica (recursos humanos, veículos e equipamentos) para implantação da Política Municipal de redução da morbimortalidade por acidentes e violências, descentralizando-a para todas as Unidades de Saúde;
 17 – Implantar o Ambulatório de Saúde do Trabalhador;

 18 – Trabalhar em parceria com a Guarda Municipal no Programa de Educação par o Trânsito nas Escolas/Empresas e preservação ao uso de drogas e violências;

 19 – Revitalizar o CATI, implantando a Academia da Terceira Idade e Clinica do Idoso, com equipe multiprofissional de saúde permanente;
 20 – Construir a Clinica de Referência em saúde da Mulher e da Criança, com profissionais especializados e recursos tecnológicos para garantia dos exames necessários;

 21 – Ofertar diariamente, o exame de mamas e preventivo de câncer de colo uterino;
 22 – Implantar o Programa de Apoio a Amamentação, descentralizando-o para todas as Unidades de Saúde;

 23 – Implantar o Programa de Saúde do Adolescente, para prevenção de gravidez não planejada, doenças sexualmente transmissíveis, violência e uso de drogas;

 24 – Implantar o Programa de Saúde na Escola com equipe multiprofissional, educando os escolares para o auto-cuidado, preventivo a obesidade, parasitoses mais comuns além dos problemas relacionados a saúde bucal, saúde postural e ocular;
25 – Implementar, acompanhar e avaliar, no âmbito de sua competência, a Política Nacional de Combate Integral à Saúde do Homem, priorizando a atenção básica, com foco na Estratégia de 
2) “EDUCAÇÃO PRIORIDADE PERMANENTE”
      - Alocar os melhores professores da rede municipal para lecionar nas primeiras séries do ensino fundamental;

      - Realizar um programa de capacitação de professores e servidores municipais da educação, voltado especificamente para o ensino fundamental; 
3) “O ESPORTE A CULTURA E O LAZER TERÃO ESFORÇOS REDOBRADOS”
     - Criar o programa que mantenha os jovens envolvidos em atividades artísticas ou esportivas nos períodos em que não tiverem aulas;
      - Promover os “Jogos Abertos Escolares de São José”, que integrarão os pais, os alunos e os professores em torno de uma competição saudável;

4) “GESTÃO PÚBLICA EFICIÊNTE E EFICAZ EM PROL NO ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS DA POPULAÇÃO”

  - Implantar reuniões itinerantes periódicas da prefeita e seus secretários nos principais regiões da cidade, visando ouvir as demandas populares e apresentar os projetos do poder público;
 - Desenvolver o portal de governo eletrônico (E-Gov) da prefeitura, divulgando informações de cada secretaria municipal, licitações públicas e criando formas de interação entre o cidadão e a prefeitura;

5) “URBANIZAÇÃO COM VALORIZAÇÃO DO ESPAÇO PÚBLICO E DA NATUREZA”
  - Estabelecer a Política Municipal de Desenvolvimento e Reforma Urbana, em parceria com associações comunitárias, propondo interferências em cada bairro a partir de suas necessidades e desejos;
- Elaborar um Novo Plano Diretor, estabelecendo instrumentos de planejamento municipal com base na Lei nº 10.257/2001, denominada de Estatuto das Cidades;

6) “COMBATE À CORRUPÇÃO ... GERAÇÃO DE UMA NOVA CULTURA”
- Instalar máquinas de auto-atendimento instaladas nos espaços coletivos de maior fluxo de pessoas, em locais de fácil acesso, iluminadas e protegidas de sol e chuva, que permitam às pessoas acessarem serviços da prefeitura e consultar informações. Representaria um link direto da administração com a população e o Município; 
7 ) “DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO PRINCIPAL INSTRUMENTO PARA FINANCIMENTO DOS PROGRAMAS DO GOVERNO MUNICIPAL”
- Criar programas e cursos voltados à formação técnica e profissional nas áreas econômicas consideradas prioritárias para o município. Essa ação deverá ser coordenada com ONGs, Secretaria da Educação e as Associações empresariais;

- Pavimentar e asfaltar ruas e acessos de modo a melhorar o acesso das pessoas a diferentes parte do município e escoar a produção das empresas produtores rurais do município;

8) “MEIO AMBIENTE INTEGRADO COM A NATUREZA”

     - Coletar e tratar adequadamente o esgoto residencial, industrial e comercial da cidade;

     - Integra o bioma da Mata Atlântica com o desenvolvimento urbano planejado, incrementando a presença da natureza na zona urbana do Município, por meio de parques paisagismo e áreas de preservação, bem como aumentando a proteção ao meio ambiente à qualidade de vida do Cidadão Josefense;

9) “SEGURANÇA PÚBLICA GARANTE UMA BOA QUALIDADE DE VIDA”

- Ampliar área geográfica de cobertura do sistema de vídeo monitoramento visando otimizar os recursos humanos na área da segurança pública;
 - Promover a integração das instituições de segurança pública, no âmbito estadual, municipal e federal, como forma de maximizar a capacidade de enfrentamento da criminalidade;

10) “ASSISTÊNCIA SOCIAL... TODOS OS ESFORÇOS NA SOLUÇÃO DOS PROBLEMAS SOCIAIS”

- Atender o idoso por meio do desenvolvimento de programas voltados a atividades de lazer e cultura, como: formação de grupos de idosos, organização de eventos anuais e outros projetos voltados à terceira idade (Projeto Intercâmbio Cultural, Projeto de Artesanato e Projeto Vida Saudável);

- Apoiar os grupos de idosos do município por meio de apoio pedagógico e recursos didáticos;
11) “MOBILIDADE URBANA PRIORIDADE AO PEDESTRE... INVERTENDO O CONCEITO”
- Implantar a Beira Mar Norte (de Barreiros) com foco no escoamento do trânsito Florianópolis – Biguaçu - Norte do Estado;

- Consolidar, com coerência, o sistema viário da Avenida Presidente Kennedy e Avenida Beira Mar Sul promovendo o real escoamento do trânsito Florianópolis –Palhoça - Sul do Estado; 
Elaboração e Coordenação:
PREFEITURA DE SÃO JOSÉ

Secretaria de Finanças
Diretoria de Planejamento Orçamentário
Secretário: Antônio Carlos Vieira 
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