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12. Snem SAMP 4.6.2013
I. Správa o činnosti SAMP za rok 2012/13
V roku 2012 došlo k ďalšiemu výraznému rozvoju aktivít asociácie. Viacero aktivít z roku 2011, ako v súvislosti s daňovo odvodovou reformou, tiež kontinuálne prebiehali v  roku 2012. Veľmi dynamický vývoj činnosti SAMP bol zameraný najmä  na nasledovné oblasti:

1. Medzinárodná spolupráca

Po úspešnom ohlase medzinárodnej aktivity SAMP a priaznivom hodnotení vystúpení zástupcov SAMP na konferenciách so zahraničnou  účasťou (Oslo, Niš, Madrid,) a konferenciách u nás, bola asociácia pozývaná na rad akcií, so žiadosťou o vystúpenia na medzinárodných podujatiach, napríklad na konferenciu o zavedení Euro vo Varšave - Katovice, o prostredí MSP v Berlíne, na Cypre, v Španielsku a UK Coventry univerzity. SAMP však nemá také vlastné finančné prostriedky, aby sme mohli zahraničné cesty realizovať. V tomto smere sme podporu ani v tomto roku nezískali ani od vládnych a iných organizácií.
Pre rok 2013 po dohovore s ministrom zahraničným vecí p. Lajčiakom, budeme pripravovať projekt o spolupráci s poľskom pri zavádzaní Euro v oblasti malých podnikov s využitím našich skúseností z informačnej kampane k zavedeniu Euro v SR v roku 2008. V tejto veci sme kontaktovali veľvyslanectvo SR vo Vašrave.

Spracovali sme stanovisko SAMP k problematike hotovostných a bezhotovostných platieb s Mastercard, ktoré bolo zaslané na EK do Bruselu. V prácach sa pokračuje aj v r. 2013. 

Naša účasť sa preto zamerala na akcie so zahraničnými partnermi, ktoré boli realizované na Slovensku a akcie v zahraničí, ktoré boli hradené vyslaným zástupcom. Zúčastnili na sme sa na nasledovných podujatiach:

1.1. Konferencia „Nadregionálna iniciatíva zamestnanosti Viedeň – Bratislava“.


Dňa 5.6.2012 sme sa zúčastnili záverečnej medzinárodnej konferencie, druhej časti projektu „Nadregionálna iniciatíva zamestnanosti Viedeň – Bratislava“. Projekt gestorovalo Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny. Konferencie v Bratislave a vyhodnotenia sa za SAMP zúčastnili Ing. Sirotka a  Ing. Stráňai. Konferencia bola zameraná na vyhodnotenie výsledkov iniciatívy zameranej na vytváranie pracovných miest v prostredí MSP a spoločného trhu práce. Do priameho riešenia projektu však napriek deklarovanej spolupráci SAMP nebola zapojená.

3. Koncepcia a legislatíva

3.1.  IV. Programová konferencia SAMP

SAMP v rámci konania snemu 2012 4.5.2012 vyhodnotila „Opatrenia Slovenskej asociácie malých podnikov na zlepšenie podnikateľského prostredia MSP“. Zo IV. Programovej konferencie (8.3.2011) a formulovala svoje návrhy na zlepšenie podnikateľského prostredia na obdobie rokov 2011 – 2015. Opatrenia, vyhodnotenie a návrhy SAMP a SCIÚM boli zaslané premiérovi, členom vlády a politickým stranám. K našim návrhom zaujalo pozitívne stanovisko viacero politických strán, (KDH, SDKU-DS, SAS...), k diskusii s vládnymi štruktúrami a stranou SMER však nedošlo. 


Návrhy vychádzali z hodnotení doterajšieho hospodárskeho vývoja za obdobie existencie samostatného Slovenska,  vývoja podnikateľského prostredia, poznatkov členskej základne SAMP, najmä Slovenského cechu informatiky, účtovníctva a manažmentu, ako aj z poznatkov organizácií z prostredia MSP. Zohľadňovali najmä pohľad dopadu na živnostníka, na osobu samostatne zárobkovo činnú bez zamestnancov, mikropodnik s počtom zamestnancov do 9 osôb a malý podnik 10 - 49 zamestnancov.


Opatrenia boli dopracované v širšom kontexte a odoslané na Úrad vlády SR ako podklad pre Programové vyhlásenie vlády.  


Písomne sme 4x požiadali premiéra o zapojenie do diskusie a ponúkli spoluprácu pri riešení otázok najmä z pohľadu MSP, ale napriek proklamovanému postoju vlády SAMP nebola ani nie je prizývaná na rokovanie poradného orgánu „Rady solidarity“. Konštatujeme, že zámery Charty pre malé podniky, prijatej EÚ a „Small Business Act“ sú v polohe MSP skôr len proklamatívne. Neúčasť SAMP pri ponúkanej účasti vo viacerých poradných orgánoch je nepochopiteľná a je veľmi negatívne prijímaná v radoch našich členov, ale nie len ich.



Následne boli návrhy doplňované a upravené na základe diskusie a prednesených návrhov, pripomienok z prostredia MSP a prezentované na tlačovej konferencii 24.2.2013.

Boli taktiež predložené viacerým politickým parlamentným stranám a predsedovi výboru NR SR pre hospodárstvo.

Opatrenia tvoria prílohu správy.

3.2. Daňovo odvodová reforma (DOR)
· SAMP vyvolala viacero rokovaní k návrhom a koncepcii daňovo odvodovej reformy. So Slovenským cechom účtovníctva, informatiky a manažmentu (SCIÚM) spracovala viacero svojich návrhov a spoločne formulovala  pripomienky, najmä s partnerskými organizáciami a zamestnávateľmi:

      Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska,  

      SOPK, Asociáciou pre kultúrnu diverziu, Zväzom žien Slovenska, Študenti, Zväz ZŤP, 

Naše názory a pripomienky boli prezentované na priamych rokovaniach na MF SR, MPSVaR SR a na rokovaniach so zástupcami parlamentných strán. Okrem toho boli prezentované na odborných podujatiach, ako na vedeckej konferencii Ekonomickej univerzity, na vedeckej konferencii Slovenskej asociácie finančníkov a v masmédiách.

Na prácach sa najviac zúčastňovali: Ing. Sirotka, Ing. Vašicová, Ing. Drozdová, Ing. Vážny, Majtáz, Darovcová. 


Hlavné myšlienky DOR za SAMP boli: 

· Dôvodová správa pre zníženie odvodových povinností u SZČO

· Návrh zavedenia dobrovoľného systému „Licencií“ pre SZČO
· Rodinné zdaňovanie

· Znižovanie administratívnej náročnosti

· Podpora zamestnávania v prostredí malých podnikov
4.  Vzdelávanie
4.1  SAMP bola zapojená do procesu prípravy a vzdelávania evidovaných  nezamestnaných na ÚPSVaR pre SZČO. V roku 2012 pokračovala práca zástupcov SAMP v komisiách ÚPSVaR SR. SAMP delegovala 27 zástupcov do komisií ÚPSVaR, ktorí napomáhajú v procese prípravy a  posudzovania podnikateľských plánov evidovaných nezamestnaných pre pridelenie  nenávratného finančného príspevku na začiatok podnikania.

Naša účasť a pôsobenie bolo hodnotené veľmi pozitívne, ale napr. úrad práce Bratislava túto spoluprácu odmietol.
4.2  Projekt vzdelávania MSP pre začatie činnosti

SAMP spracovala „Projekt vzdelávania a praktickej prípravy mladých ľudí na podnikanie a prácu u malých a stredných podnikateľov“, (ako aktualizovanie projektu, z októbra 2009, ktorý bol odsúhlasený MPSVaR SR, min. Tomanová), evidovaných nezamestnaných na ÚPSVaR, ktorí chcú začať podnikať, ako aj  žiadateľov o nenávratný finančný príspevok na začiatok podnikania v zmysle Zákona č. 5/2005 o službách zamestnanosti. Projekt bol spracovaný pôvodne pre 46 okresov, postupne bol však redukovaný na 23 okresov. Vzhľadom k stanovisku riaditeľa odboru ESF  na MPSVR SR Ing. Ťapáka o neumožnení financovania projektu z ESF bol projekt redukovaný na 8 okresov. Ani v roku 2012 sa realizáciu tohto minimalizovaného projektu nepodarilo 
na MPSVR SR presadiť.  Do projektu odbornej prípravy, boli zapojené malé podniky a Združenie súkromných odborných škôl. V súčasnosti sa javia problémy so zabezpečením „tútorských firiem“, ktoré strácajú záujem o prijatie účastníkov projektu na dlhodobejšiu prax.  
4.4.  Novela učebných osnov
SAMP v spolupráci so SCIÚM bola zapojená prostredníctvom svojho zástupcu do
procesu tvorby noviel učebných osnov na ŠIOV a pripomienkovala tvorbu 
zákona o celoživotnom vzdelávaní.

SAMP bola nominovaná do sektorovej rady vzdelávania pre učebné osnovy 62, 63, 
64. Radu gestoruje RÚZ a za Združenie podnikateľov Slovenska vedie Ing. Oravec.  Cieľom je návrh potrieb absolventov jednotlivých učebných odborov. Do sektorovej rady je nominovaný Ing. Sirotka,  v gestorstve za učebné profesie Ing. Blicha.

Práce na novele naďalej počas roku 2012 stagnovali. O stretnutie prejavil záujem minister Čaplovič, ale doteraz sa avizované stretnutie neuskutočnilo.

4.5. Účasť na externých projektoch. 


Pokračovala spolupráca SAMP pri poskytnutím podkladov a spracovania dotazníkov na riešení projektu Academia Nova  INOVA. Spolupráca bola zabezpečovaná bezodplatne.   

4.6.   Odborné semináre

         Vyhodnotenie  odborných seminárov za rok 2011

      V priebehu roku 2012 bolo zorganizovaných .... odborných seminárov v regionálnych kanceláriách SCIUM v regiónoch Bratislava, Trnava,  Martin,  Trenčín, Prešov, so zameraním najmä na:


- dane z príjmov

- DPH

- odvody do Sociálnej a zdravotných poisťovní

- účtovníctvo FO a PO

- účtovné závierky a daňové priznania

RK v Bratislave boli realizované 4  semináre s 56 účastníkmi:
1.   26.01.2012   Daň z príjmu FO                  Ing. Miháliková

2.   15.02.2012   Daň z príjmu PO                  Ing. Luknárová

3.   02.10.2012   Novela zákona o DPH         Ing. Kožíková

4.
06.11.2012   Daň z príjmu 

       Ing. Miháliková
RK v Trnave bolo realizovaných 7 seminárov s 195 účastníkmi:
 1.  28.01.2012      Ročné zúčtovanie dane          Ing. Prajová          
 2.  17.02.2012      DP PO                                   Dmitrovová       
 3.  15.10.2012      Novela zákonov o ZP a SP   RNDr.Mihál
 4.  30.10.2012      DPH -                                    Ing. Toríšková
 5.  15.11.2012      DzP PO -                               Ing. Dimitrovová
 6.  27.11.2012      DzP FO


Ing.Prajová





 7.  30.11.2012      Zákonník práce                      RNDr. Mihál
RK v Martine boli realizované 4 semináre so 117  účastníkmi:

       1. 29.01.2012
Daň z príjmov FO                   Ing. Boráková



       2. 05.02.2012
Daň z príjmov PO                   Ing. Sekerková
       3. 11.10.2012      DPH
                                    I ng. Ondreášová
       4. 23.11.2012      Daň z príjmov FO                   Ing. Boráková          

RK v Prešove neboli realizované semináre.

5.  Niektoré ďalšie významné aktivity SAMP

Aktivity tvoria prílohu č. 1 správy

1 príspevok do Oravských novín  k teme  -  Dan z prijmov  Fyzických osob  a SZČO- Ing. Hruška
6.  Spolupráca s externými odbornými inštitúciami 

6.1. Ekonomická univerzita Bratislava

 Úspešne pokračovala spolupráca s Ekonomickou univerzitou Bratislava:

· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Fakulty podnikového manažmentu 
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Obchodnej fakulty

· účasť a referáty na vedeckých konferenciách katedry podnikového manažmentu FPM EU a EÚ 

· účasť na oponentúrach doktorandov 

· Zastúpenie vo Vedeckej rade EU Bratislava, Účasť na 4 zasadaniach vedeckej Rady EU Bratislava.

V roku 2013 spolu s EU, Slovenskou asociáciou finančníkov a Slovak Credit Bureau pripravujeme dva projekty:

· Vzdelávacieho inštitútu pre MSP s konzultačnou činnosťou pre začínajúcich podnikateľov, už podnikajúcich a odbornou prípravou pre zamestnancov malých podnikov so zameraním na spoločné problémové oblasti (dane, účtovníctvo, financovanie, pracovno právne vzťahy, OBZP, zdravotná starostlivosť...)
· V rámci inštitútu vytvorenie strediska pre zber a spracovanie údajov z oblasti MSP (uzávierky, hodnotenia, ratingy malých podnikov...)  
6.2. Ústav manažmentu Technickej univerzity Bratislava.

Zastúpenie vo Vedeckej rade  Ústavu manažmentu Technickej univerzity Bratislava, časť na 4 zasadaniach Vedeckej Rady ÚM TU Bratislava.

Naďalej tiež pokračovala spolupráca s 

· Príprava projektu cezhraničnej spolupráce s rakúskou Viedenskou univerzitou, BSK, ÚM TU Bratislava, Ekonomickou univerzitou Bratislava, SAMP a SCIÚM. Projekt nebol k konečnej fáze podporený SAMP BSK a nerealizoval sa pre nezabezpečené financovanie činností SAMP a jej výskumnej činnosti zo strany rakúskeho partnera.

· Účasťou na rokovaniach Vedeckej rady ÚM TU a formulovanie návrhov v oblasti vzdelávacieho procesu a prípravy absolventov pre prax. 

7.  Externá spolupráca


Pri všetkých akciách, najmä v oblasti legislatívnych návrhov a  pripomienok, zabezpečenia vystúpení v SR, organizovaní odborných seminárov, bola vyvíjaná činnosť v úzkej spolupráci najmä so Slovenským cechom Informatiky, účtovníctva a manažmentu a ostatnými členskými organizáciami SAMP.

Obzvlášť je potrebné oceniť spoluprácu a aktivitu Slovenskej asociácie podnikových finančníkov, ktorá pripravila i samostatné opatrenia a návrhy na riešenie súčasnej krízy, ktoré sme spoločne predložili premiérke vlády SR, ako i spoluprácu so Združením vlastníkov pôdy a agropodnikateľov Slovenska, Združením žien Slovenska, Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska, Slovenskou živnostenskou komorou a SKKD.

8.  Publikačná činnosť

SAMP v uplynulom období vyvíjala značnú publikačnú, osvetovú a prednáškovú činnosť. 

8.1 V dennej tlači 
V prílohe 
8.2.  V TV a rozhlase:

SAMP v uplynulom období vyvíjala značne výraznú činnosť. Prezident bol oslovovaný najmä po novelizácii zákonov, či plánovanej zmene zákona. Rok 2012 bol plný zmien, ktoré najmä pre malé a stredné podniky neboli príliš pozitívne. Najviac vystúpení sme zaznamenali pre STV, nasledovala televízia TA3, no s otázkami nezaostávalo ani rádio Expres. Krátke vyjadrenia boli zaznamenané v priemere raz týždenne.
Zoznam najvýznamnejších článkov nájdete v prílohe 
Relácie pripravovali a zabezpečili vystúpenia najmä: Ing. Sirotka, Ing. Vašicová, Drozdová, Darášová.

9.  Členská základňa


V roku 2012 po určitom zvýšení počtu členov v r. 2010 členská základňa SAMP stagnovala. 


K  31.12.2012 sme mali zaregistrovaných celkovo okolo 22 000 členov.  Nakoľko si takmer žiaden člen neplní svoje povinnosti zúčastňovať sa  stretnutí, ani nezaplatili členský príspevok, v nasledujúcich mesiacoch sa bude konať prezisťovanie celkového počtu.

V súčasnosti je v SR registrovaných cca 427 000 fyzických osôb a 145 000 právnických osôb, z ktorých až 98 % tvoria malé podniky a  mikropodniky do 9 zamestnancov. Pokiaľ teda SAMP presadzuje spoločné oprávnené záujmy malých podnikov v súlade s Európskou chartou malých podnikov máme za to, že zastupuje záujmy oveľa väčšieho počtu podnikateľov a živnostníkov ako reprezentuje priamo členstvom. Toto tvrdenie nám potvrdzuje i prax a odozva našej činnosti z priestoru MSP na Slovensku. V roku 2013 a naďalej je však potrebné zlepšiť disciplínu 
10.  Webové stránky SAMP a SCIUM

Zvýšeniu záujmu a členskej základne by mali napomôcť aj  úpravy a modernizácia www stránok SAMP a SCIUM a ich prepojenie so stránkami členov. 


Po ukončení prác v r. 2011 a skúšobnej prevádzke bola stránka plne funkčná. Týmto sa otvorili aj väčšie možnosti pre prezentáciu činnosti SAMP ako aj predkladania návrhov a názorov SMP členov na podnikateľské prostredie prostredníctvom webového okienka „FORUM“. Okrem toho sú tu informácie z činnosti SAMP ako aj aktuálne výzvy zo ŠF na predkladanie žiadostí. Využívane stránky a propagácia členov je zahrnutá už v členskom príspevku , nie je spoplatnená. Túto službu je potrebné rovnako viac využívať.
Ing. Vladimír Sirotka, CSc.
Prezident SAMP
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